MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL )

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR

INFORME DE GESTION No. 011

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2025

[ 4. No.DEL CONTRATO [179-CENACPERSONAL-2025 =

2. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO | 30 DE ENERO DE 2025

, | No. De la Péliza :NB - 100367767
3. POLIZA DE SEGUROS | Entidad que expide la pdliza: Seguros Mundial
| Fecha del certificado de aprobacién de |la Péliza: 31/ENERO/2025

| Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANC GARCIA
|

No. 32825
Fecha expedicion 06 DE FEBRERQ DE 2025
w Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP | Dependencia: DICER
) Posicién catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-002-01)
; | Fuente: NACION
1 | Recurso 10
i | Valor: $41.987.000

5. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL | 06 DE FEBRERO DE 2025

|

| Nombre completo: ALEXANDER OLAYA ORDONEZ
6. CONTRATISTA | Identificacion 79.485.339

| Nacionalidad Colombiano

| Direccion: CARRERA 78 No. 65 A - 24, Bogota D.C.
Teléfono de contacto 3133925756
E-mail de contacto: glayaabogado1286@amail.com

Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA

{ Cargo: OFICIAL ASUNTOS PENITENCIARIOS

7. SUPERVISOR | Resclucion de nombramiento (000447 de 08 de ENERO DE 2025)
| Teléfono de contacto 3112368220

E-mail de contacto: diana.fernandez@sjercito.mil.co

| 8. OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO DICER

| T —

1. El objeto contractual se cumplird principalmente en la Direccion de
Centros de Reclusidn Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar

9. OBLIGACIONES desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la

CONTRACTUALES Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional cuando

i sea requerido.

‘ 2. Asesorar al Director de Centros de Reclusién Militar en lo concerniente al

‘ régimen constitucional, aplicable en el marco de la aplicacion de Ia |
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10.

11.
12,
13

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

Politica Criminal del Estado, en el desarroilo de la funcién penitenciaria y |
carcelaria militar, previo aval de la Oficial de Asuntos Penitenciarios,
Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones
constitucionales, (acciones de tutela, habeas corpus, derechos de
peticién, incidentes de desacato), y demas acciones constitucionales,
incluyendo las que se desprendan de ellas, tales como los desacatos,
solicitud de inaplicacion de sancién, entre otros,

Elaborar o acompafiar la elaboracion de derechos de peticion sensibles,
tales como los gue corresponden a la asignacion de cupos y sus
documentos complementarios.

Apoyar en las visitas de acompafiamiento que realice la Direccidn de
Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi
como en el seguirmiento a los planes de accién correctivo.

Coadyuvar con el control de la atencion 3 las acciones constitucionales,
asi como en las estrategias de mitigacion y disminugidn de las mismas.
Efectuar los apoyos que se le requieran a los procesos gue adelantan las
Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y
Media seguridad del Ejércitc Nacional.

Consolidar los plazos, estadiglicas, bases de datos e informes gue, todo
lo relacicnado con Accionies constitucionales.

Elaborar los analisis, inforfries, recomendaciones, conceptos vy
presentaciones que se requieran para la toma de decisiones por parte del
Director de los Gentros de Reclusion Militar.

Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias para
Miembros de la Fuerza Plblica de Alta y Media seguridad del Ejército
Nacional, en todo lo relacionado con Acciones constitucionales.

Disefigr, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion
pedagogica todo lo relacionado con Acciones constitucionales.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica de
la libertad.

Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean
asignadas para tramitar y todas aquellas acciones constitucionales que
sean de competencia de la DICER.

Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en
el desarrollo del contrato.

El coniratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios yfo materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objetc de este contrato.
Mantener la plataforma ORFEQ, DRIVE, TRELLO y correo electrénico al |
dia con la gestién documental.

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al |
finalizar el contrato el archivo vivo. |
Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual que
sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacion del
término de la ejecucion y del mismo y en lugar gue el contratante las
requiera.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran
como parte del adecuado funcionamiento de la Coordinacion Juridica,
Rendir informe, por el medio gue se destine pertinente en cualguier
tiempo, cuando asi sea requerido por parte del supervisor del contrato el
avance de las actividades designadas.

Participar en las revistas de orientacion y acompafiamiento de acuerdo al
cronograma establecido por la DICER a fin de verificar los procesos y
documentos soporte de las acciones juridicas desarrolladas en las
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22. Cérceles y Penitenciarias de Alta y Media Seguridad, a nivel nacional,
vigencia 2025. [

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC |
PERSONAL

1. Observar durante el iempo de ejecucion del contrato, buena disposicién
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar,

2. Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo |
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra [a corrupcion.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio v ejecucion del |
presente contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor
gue de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun |
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera respansable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de [os documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos.

1 El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suminisiros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiaies que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio ebjeto de este contrato.

] Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion '
producto ejecucion del contrato.

1 El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante Ia |
contratacion.

| Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
confrato.

| Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. [

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
| independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, [
| el Contratista no es su representante, agente o mandatario. £l Contratista no tiene [
| la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre ,
| del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar |

acciones gque generen obligaciones a su cargo.
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2. Asesorar al Director de Centros de Reclusién Militar en lo concerniente al
régimen constitucional, aplicable en sl marco de la aplicacion de la
Politica Criminal del Estado, en el desarrollo de la funcion penitenciaria y
carcelaria militar, previo aval de la Oficial de Asuntos Penitenciarios.

TIPQ DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Auto SIN Propone impedimento -
| [.D. 34779-2024 |
2 Auto ' SIN | Avoca Conocimiento 1.D.
34779-2024
3 Auto SIN Avoca Conocimiento |.D.
37402-2025
4 Auto S/N Inhibitorio D.V. No.
33758-2025
5 Auto S/IN Nombra Funcionaric de
Instruccion - ID. 37402-
| 2025

3. Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones
constitucionales, {acciones de tutela, habeas corpus, derechos de
peticién, incidentes de desacato), y demas acciones constifucionales,
incluyendo las que se desprendan de ellas, tales como los desacatos,

10, DOCUMENTOS QUE solicitud de inaplicacion de sancion, entre otros.
SOPORTAN EL '
CUMPLIMIENTO DE LAS TIFO DE ’
OBLIGACIONES No | pocumenTo | Mo DE RADICADO ASUNTO
CONTRACTUALES 1 Oficio SIN Respuesta PQRSD |
1259541
2 Oficio SIN Respuesta PQRSD
1259580 \
remision por }
3 Oficio 2025363002998351 competencia PGRSD |
| 1255550 |
‘ 4 Oficio 2025383003030781 Remision por
Competencia a EJEBE
| Comunicacién
5 * Oficic 2025363002893491 Procuraduria - Auto
Inhibitorio D.V. 33768-
2024
5. Apoyar en las visitas de acompafiamiento que realice la Direccion de

Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi
como en el seguimiento a los planes de accidn correctivo,

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Oficio 2025363002979941 Revista
acompafiamiento
CPAMS EJEBE
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1 7. Efectuar los apoyos que se la requieran a los procesos que adelantan las ;
Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y
Media seguridad del Ejército Nacional. ‘

i . !
= TIPO DE
|1 No DOCUMENTO | No- DE RADICADO | ASUNTO

1 Cficio 2025363002979941 | Revista [
; acompanamiento

1 | CPAMSEJEBE |

8. Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que, todo

lo refacionade con Acciones constitucionales.

No | SORIMENTS | No. DE RADICADO ASUNTO |

1 Oficio | 2025363003056081 | Gumplimiento Circuiar | |
! No. 2025301037741253 |

2 Oficio 2025363002996811 Cumplimiento Circular

B No. 2025301036958963 |
‘ ‘ Actualizacién procesos
3 Actualizacion Plataforma SIJEN | disciplinarios -
[ | Diciembre

i |
' 9. Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos vy |
presentaciones que se requieran para la toma de decisiones por parte del |
Director de los Centros de Reclusion Militar.

|
|
!
No | ooniuinto | No. DE RADICADO ASUNTO
Inhibitorio Diligencias De | |
1 Auto S/N Verificaciéon - D.V.
4 - 38788-2025 |
[ | , Comunicacion
‘ 2 ‘ Oficio 2025363002893491 |  Procuraduria - Auto
[ Inhibitorio D.V. 33758-
2024
Respuesta Oficio No. .
3 Oficio 2025363002984481 2143 del 18112025 - i
| Recusacion i
4 Oficio 2025363003059291 | Entrega Expediente No. | |
| 37402-2025 | ‘

_ 13, Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en \
. el desarrolio del contrato.

TIPO DE Neo, DE
i DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO |
CUENTA DE l ,
| coBrO | |
| DICIEMBRE- | Entrega documentacion i
CTO 178 | INFORME DE NA | correspondiente mes |
j GESTION- | diciembre de 2025 |
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INFORME DE
SUPERVISION

16. Mantener la plataforma ORFEQ, DRIVE, TRELLO y correo efectronico al
dia con la gestién documental.

i ]
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Mt @ Haseanh

& Caree O Restaurar 6 pestafios %

Baredeja de enlrada »

O - ¥istas  d7 Opciones deativos adurzzs. §
Foy

Mengaferia Electmaica Ejupa
4 SOUICITUD - HABIITAR MEMG CORRECTIVD) 003

Ryer

£ Notificaciones Oficiales Ejercite
Informachon de Interes: Gepartamentn Juricficn Integral (CEDEL Y}

Notificacicaes Dficiaies Ejercita

Informacitn de interés: Direccle: de Atuntos Discipinarios y Admini el Bt DADAEY
Mersaferla Clectronica Dicer. Me

# Reenvlar: CITACION DECLARACKON JURAMENTADA - Indagackin Diccipliecaria No. 374622025

0 Mensaferlz Bactronica Dicer.. Me
2 1 Reetnilsr COMUNICACION AUDIENTIAS - RATIFICACION INFORME Y DECLARACKON JURAMENTADA

F KAREN MAYERLY TISADUSZA BALLESTERDS
W PLANTILLAS CIERRE Y LITREDACION DE CONTRATD

aiexander olaya ordafez

1 Fwe Aportes en Linea » Pago extoss

Enlace E|ército-Inpee

{0 Invitaciin: Declaradan 1D- 37402 Cp Rodriguez vie 7 die 2075 3pm - dpm {COT) [Rexander nlayaordeies]
JOSE LIBARDO ROJAS PARRA

# Circutar No. 2023301017741253 - Para las Divecclonss - DIPER - DICER - DAPS0 - DIPSE - DISAN - Noved

17 JHON FREDY CAMACHO GONZALEZ
§ VERIQUE ES ACTA DE CAPACITACION

18. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual gue
sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacién del
téermino de la ejecucion y del mismo y en lugar que el contratante las

requiera.
TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Oficio 2025363002899051 Citacian audiencia CP.
| RODRIGUEZ ANWARD |
- 1.D. 37402-2025
2 Oficio 2025363003032201 citacion SP.
CASTANEDA YAYA |.D.
37402-2025
Comunicacién Audiencia
3 Oficio 2025363003032381 de ratificacion - 1.D.
37402-2025
Citacion audiencia
4 Cficio 2025363003053531 | virtual - 1.D. 37402-2025
5 Oficio 2025363003066901 Citation My Turriago -
|.D. 37402-2025
6 Estado No. 17 Auto Inhibitorio D.V. No.
33758-2024 - FIJACION
Auto Inhibitoric D.V. No.
7 Estado No. 17 33758-2024 -
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! DESFIJACION
I FIJANDO - Avoca
8 : Estado No. 18 conogimiento 1.D. |
j - 37402-2025
{ DESFIJANDO - Avoca
9 Estado No. 18 conocimiento 1.D. !
37402-2025 |
|10 | FIJANDO - Avoca
. Estado No. 19 conocimiento 1.D,
\ [ 34779-2024
5 FLJANDO - Avoca
11 Estado No. 19 tonocimiento 1.D.
34779-2024
Pasesién cargo
12 Auto N/A Fungionario Instruccion
—1.D. 37402-2025 |
19. Apoyar en |las demas tareas que por necesidades laborales se requieran
como parte del adecuada funcionamiento de la Coordinacion Juridica. ‘
[ TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Acta 2025363037778333 Aval juridico PQRSD
[ mes noviembre 2025
2 ] Acta 2025300016031466 Acta de Reunién
acompanamiento
JEMGF 11
3 Acta 2025363037710403 Capacitacion medios ‘
) correctivos ley 1862
- 4 Acta 2025363036345463 |  Reunion PPL CPAMS
; EJEBE | |
21. Participar en las revistas de orientacion y acompafiamiento de acuerdo al
cronograma establecide por la DICER a fin de verificar los procesos y
documentos soporte de las acciones juridicas desarrolladas en las
Cérceles y Penitenciarias de Alta y Media Seguridad, a nivel nacional,
vigencia 2025.
TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Oficio 2025363002979941 Revista

acompafiamiento
CPAMS EJEBE

de publ

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos

de las mismas).

icaciones, actas de reunién, ORFEOS, y demds que sustenten el cumplimiento
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‘Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han |
| configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de

| plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato,

11. CONSTANCIAS |

i‘ | Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional — |

| | Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y confractuales
| registradas en el contrato. =

-

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de DICIEMBRE 2025

: XANDER OLAYA ORDONEZ
CC. 79.485.339 DE BOGOTA

Contrato No. 179-CENACPERSONAL-2025
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