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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre de 2025

Sefior(a)

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8040104

Coordinador Académico Articulacion con la Media

PROGRAMA SER

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Diciembre del afo
2025

Referencia: No 8040104 del afio 2025

LUZ ELENA VERGARA NINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 45487451 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en PROGRAMA SER, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2025 por valor
de (5300000). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en

la cuenta AHORROS No. 026870103046 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal contribuyendo con su
gestidn en la articulacidn institucional de los servicios dirigidos a las poblaciones
campesinas y trabajadores de la economia popular, en los municipios, corregimientos y
veredas del drea de influencia del centro de formacion profesional integral, en
coordinacion con la Subdireccién de Centro, la Coordinacién Académica y con los
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lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo y la Coordinaciéon Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular - CampeSENA para el trabajo en emprendimiento y asesoria técnica y
empresarial teniendo en cuenta las consideraciones operativas para la implementacion
del programa.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | 1. apoyar a la subdireccién | Participé de la reunién didlogos | Foto
del centro de formacién | regionales con las artesanas de
profesional en la divulgacién | municipio de Galapa para socializar
y promocién de los servicios | la estrategia Tesoros del Atlantico
de la entidad para la atenciéon | que permita promocionar los
de las necesidades de los | productos de esta comunidad
trabajadores de la economia
popular y de la poblacidn
rural y campesina, a nivel
municipal y de su zona de
influencia.

2 | 2.apoyar ala subdireccion en | Asisti al IV cuarto Comité Articulador | Foto
la planificacidn y ejecucién de | de la regional Atlantico realizado en | Fotos
didlogos territoriales | el municipio de repeldn
economia popular, en
concordancia con los
lineamientos entregados por
la direccion nacional del
sistema nacional de
formacion para el trabajo y la
coordinacién nacional de
atencién integral, diferencial
e incluyente a la economia
popular - CampeSena.

3 | 3. colaborar a la subdireccion | Asisti a la reunién de cierre de afio | Fotos
de centro en la focalizaciéon y | con aliado Cuerpo de Paz, donde se | reunién
concertacion de los servicios | concertaron los servicios que se | virtual
institucionales que den | pueden seguir desarrollando en afio
respuesta a las necesidades | 2026
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planteadas por los
trabajadores de la economia
popular y por la poblacidn
campesina, asi como en el
seguimiento a éstas cuando

sea requerido, bajo los

lineamientos establecidos

por las estrategias

CampeSena y full popular.

4. apoyar a la subdireccion | Realicé reunion con lideres de los | Fotos
del centro de formacién en la | corregimientos de lIsabel Lopez vy

gestidn de convenios, | Molineros pertenecientes a

alianzas y/o acuerdos con | Municipio de Sabanalarga, para

entes territoriales, | adelantar proceso de socializacidon
organizaciones privadas, | con la Directora regional sobre el
organizaciones sociales 0 no | convenio con proyecto Cenit 2026
gubernamentales, en pro del

desarrollo de los programas

de formacién,

emprendimiento, innovacién

y del fortalecimiento de las

iniciativas productivas

generadas por los

trabajadores de la economia

popular y de la poblacién

campesina.

5. identificar y gestionar a | Participé de la reunién virtual donde | Fotos de
nivel local y regional espacios | se organizé la participacion de | reunién
y mecanismos de | emprendimientos de CampeSena en | virtual
comercializaciéon y/o | evento Hexs Fest 2025 bajo la marca
intercambio de saberes para | de Tesoros del Atlantico-del 11 al 14

la participacion de los | de diciembre 2025 en Puerta de Oro
trabajadores de la economia

popular y de la poblacién

campesina, atendidos por las

estrategias CampeSena y full

popular.

6. colaborar con la | participe de la reunién virtual | Fotos de
subdireccién del centro de | convocada por la Directora regional | reunién
formacion y el despacho | para planeacion de los proyectos | virtual
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regional en la construccion
del proyecto zonal para
gestion del conocimiento con
base en los lineamientos
establecidos por la direccion
del sistema nacional de
formacién para el trabajo-
coordinaciéon nacional de
atencion integral, diferencial
e incluyente a la economia
popular ? CampeSena.

que seran fortalecidos por el Centro
de Valor Agregado en el 2026

7. apoyar a la subdireccion de
centro en la articulacion
intrainstitucional de acciones
y servicios con los programas,
proyectos y  estrategias
institucionales como
Sennova, Tecnoparque,
servicios tecnoldgicos, aulas
moviles, emprendimiento y
fondo emprender entre
otros, en beneficio de los
trabajadores de la economia
popular y de la poblacién
campesina.

Asisti al evento Agrojam, organizado
en alianza con Tecnoparque, donde
asistieron representantes de
asociaciones del CIYA para ampliar
conocimiento y aporte a las nuevas
tecnologias gue se estan
implementado para responder a las
necesidades y problematicas en los
proyectos agricola y avicolas.

Participé de la reunién virtual con
Tecnoparque para coordinar el
cronograma de ejecucion de
proyectos 2025 que se realizaran en
la diferentes asociaciones
Campesena de la regional Atlantico
en la cual participaran los
instructores técnicos agricolas vy
fotovoltaico de Campesena

Fotos

Fotos
reunion
virtual

8. participar y apoyar en el
proceso de induccién de las
estrategias CampeSena y full
popular: objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,
metodologia,
procedimientos e impacto.

Participe de la rendicién de cuentas
de la Regional Atlantico realizada en
el corregimiento de san juan de
tocagua- Luruaco

foto

9. participar mensualmente
en la reunién de seguimiento
operativo y presupuestal del

Realice reunién de Seguimiento con
instructores CampeSena para revisar

Fotos
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programa convocadas por la
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
direccién del sistema
nacional de formacién para el
trabajo - coordinacién
nacional de atencidn integral,
diferencial e incluyente a la
economia popular -
CampeSena para tal fin vy

indicadores y dar lineamientos de
cierre de afio

generar las  respectivas
evidencias.

10 | 10. apoyar a la subdireccién | Participé de la reunidn virtual sobre | Fotos de
de centro de formacién en el | lineamientos CampeSena afio 2026 | Reunidn
proceso de planeacién de la | realizado por Directora del, sistema | virtual
ejecucion de las estrategias | de formacion Natalia Grajales
CampeSena y full popular con
base en los lineamientos
entregados por la direccion | Participé de la reunidn virtual para | Fotos de
del sistema nacional de | presentacién y  revision  de | Reunidn
formacidon para el trabajo - | lineamientos CampeSena afio 2026 | virtual
coordinacién nacional de | realizado por Articuladora Zona 5
atencioén integral, diferencial
e incluyente a la economia
popular ? CampeSena.

11 | 11. participar en eventos de | Asisti a la feria Sabor, Laguna y arte | Fotos
caracter estratégico y | de San juan de Tocagua apoyando la
técnico, de socializacidén y de | logistica del evento.
otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccién | Asisti a la feria de la Cojinua | Fotos

general, regional o centro de
formacién profesional,
garantizando la transferencia
de conocimiento obtenido al
equipo de trabajo
perteneciente al centro de
formacion profesional a fin
de poder asegurar la unidad
operativa en torno a la

realizado en el municipio de Puerto
Colombia donde Participaron
Asociaciones Campesena con la
venta de sus productos
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implementacion de las
estrategias CampeSena vy full

popular.

12 | 12. presentar informe | Realice informe de REPORTE | Foto
cualitativo a la subdireccién | EJECUCION ESTRATEGIA | informe
de centro sobre las | CampeSENA", "INFORME
necesidades dificultades | TRIMESTRAL IV del programa
presentadas por los | CampeSena de la regional Atlanticoy
diferentes actores a nivel | se envio a Bogota a la Coordinacién
territorial, asi como de las | del programa.
alianzas generadas; como
aporte para la realizacién del | Realice informe actividades de | Foto
comité articulador regional | fomento CampeSena - Full Popular | informe
CampeSena. Centro Industrial y de Aviacidn

Regional Atlantico - 2025 enviado a
Bogotd a la Coordinaciéon de
programa

13 | 13. presentar informe | Presente informe mensual de | Pantallazo
mensual sobre la ejecucion | actividades diciembre 2025 drive
de las obligaciones
contractuales al supervisor
del contrato donde se

evidencie el avance de sus
actividades con base en lo
establecido en la lista de
chequeo y/o guia de
ejecucion del programa en
cada nivel, asi como el
respectivo anadlisis y acciones
de mejora cuando dé a lugar
y a la terminacion del
contrato presentar al
supervisor de  contrato
informe anual de gestion de
centro en los términos
solicitados por la
coordinacién nacional.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL
1 Baraona, Tubara,
88625 Usiacuri 2025-11-18 2025-11-20
2 Luruaco, Repeldn,
91425 Sabanalarga 2025-11-25 2025-11-28
3 Baraona, Galapa,
96125 Tubara, Usiacuri 2025-12-09 2025-12-12

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7992997898 de la planilla, SOI de noviembre 2025. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
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Cordialmente,

e

LUZ ELENA VERGARA NINO
Contratista

C.C. No. 45487451

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 8040104 de 2025

Coordinador Académico Articulacion con la Media
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ANEXOS

1. Participé de la reunion didlogos regionales con las artesanas de municipio de Galapa
para socializar la estrategia Tesoros del Atlantico que permita promocionar los
productos de esta comunidad

n

2. Asistial IV cuarto Comité Articulador de la regional Atlantico realizado en el municipio
de repeldn

3. Asistialareunién de cierre de afio con aliado Cuerpo de Paz, donde se concertaron
los servicios que se pueden seguir desarrollando en afio 2026.

Ketty Cuerpos De Paz Mendoza

Join conversation

teams.microsoft.com

You're invited to Reunion Balance y Cierre Servicio Virtual 2025
Mon Dec 01,2025
11:00 AM—12:00 PM (GMT-05:00)

https://teams.microsoft.com/l/mestup-
join/19%3ameeting_7jJhNDM2ZGEMTEWNCOON]QyLTg3ZmMtY TUSYmNhZDg1YThi
S40thread v2/07context=%7b%22Tid%22%33%22dfab55a4-1cca-42d0-b2da-
393fcebal af7%22%2c%220id%22%3a%221999 1 eca-c192-4f27-8086-
13ff53600a05%22%7d

Tap on the link or paste it in a browser to ioin.
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4. Realicé reunidn con lideres de los corregimientos de Isabel Lopez y Molineros

pertenecientes a Municipio de Sabanalarga, para adelantar proceso de socializacién

con la Directora regional sobre el convenio con proyecto Cenit 2026.

5. Participé de la reunién virtual donde se organizé la participacién de

emprendimientos de CampeSena en evento Hexs Fest 2025 bajo la marca de Tesoros
del Atlantico-del 11 al 14 de diciembre 2025 en Puerta de Oro.

1 calendario. ON DE ORGANIZACION z D |8 0Whthep x|o

x4 I IMe x |2 S X @ ® 06 Cuendor | RENGH X | o =5

o x
PARTICIPACION UPO e : c0 - =
BE
VAMPESENA A EVENTO Hexs P e e e %
Equipos.
Fest 2025 o . . D& 6 0B W o+ @ -
9 Ahora E? . I
() Chatear (3
El
fEd\tar ECance\al ;53 LN SS v e
@ jCusles son los resultados esperados? \ NT GL RC
;Quiénes son los asistentes principales?
Chat con Copilot
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6. Participé de la reunién virtual convocada por la Directora regional para planeacion

de los proyectos que serdn fortalecidos por el Centro de Valor Agregado en el 2026.

REUNION CON EL EQUIPO- PLANEACION CVA @ Resumir

0 | W X |G Wiy e eondn Uz b X &6 s + e
pa [y ————— ' G e 0o
©  Mié 03/12/2025, de 9:30 3 11:00 ~ Aceptar X Rechazar 3 seguir
WV &
REUNION CON EL EQUIFO- PLANEACION CVA | - O & 6 0 8 @ ~ W, % @B ~
VIRTUAL « @ Guowe. upons eocdover Yo aces W i~ W&
10 B sacqueline Rojas Solano ®
" LN ¥ NF :
p 8
VIRTUAL P
@ @
22 Jacqueline Rojas Solano le ha invitado Aceptados: 5, 13 sin respuesta ! A0 NP KM ‘J
© crater P e
®
@B Jacqueline Rojas Solano @ & & ~ 0> v I
o
5" Ppara: ® Diana Solano Rincon; © Angie Baena Ordosgoitia; y 13 més Mar 02/12/2025 16:51

@ Retendon: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 30/11/2035 16:51
Jacqueline Rojas Solano ha actualizado la hora y I ubicacién de la reunién.
O Mig 03/12/2025, de %:30 a 11:00 Mié z
VIRTUAL

7. Asisti al evento Agrojam, organizado en alianza con Tecnoparque, donde asistieron
representantes de asociaciones del CIYA para ampliar conocimiento y aporte a las
nuevas tecnologias que se estan implementado para responder a las necesidades y

problematicas en los proyectos agricola y avicolas.

11
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8. Participé de la reunidén virtual con Tecnoparque para coordinar el cronograma de
ejecucion de proyectos 2025 que se realizaran en la diferentes asociaciones
Campesena de la regional Atlantico en la cual participaran los instructores técnicos
agricolas y fotovoltaico de Campesena.

 Reenviado

Meet

Reuniones en tiempo real de Google. Utiliza tu navegador para
compartir tus videos, tu escritorio o s presentaciones con
meet.google.com

Reunion campesena

Miércoles, 19 de nov - 2:00-3:00p.m.

Informacidn para unirse a la reunion de Google Meet

Vinculo a la videollamada: hitps://meet.google.com/isf-rbtf-kxr

1232 pm. &

9. Participe de la rendicién de cuentas de la Regional Atlantico realizada en el
corregimiento de san juan de tocagua- Luruaco

\\L._ ._.!ll sEQZ’?
e ) !l \ PR

i .....t-

10. Realice reunion de Seguimiento con instructores CampeSena para revisar indicadores
y dar lineamientos de cierre de aiio 2025.

12
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11. Participé de la reunién virtual sobre lineamientos CampeSena afio 2026 realizado por

Directora del, sistema de formacidn Natalia Grajales.

L ) 13:00 2 17:00 SALA DE JUNTAS DESPACHO REGIONAL
RV: Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular - JesTmlr GGG e
N
(5 Esteevento ocurrié el Hace 2 dias (Lun 01/12/2025, de 800 2 10:30) Seguimiento
(& Reunién de Microsoft Teams
S Jacqueling Rojas Solano en nombre de Natalia Grajales Urrego le ha invitado 358 sin respuesta
@ () Chatear
2
Plan de accion 2026}
Jacqueline Rojas Solano en nombre de Natalia Grajales Urrego @ & & o~ M Grupo de Gestién para la Productividad y la
N Competitividad

Jue 27/11/2025 1428
=i Direccion del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

U
® Pparz: @ Luz Flena Vergara Nifio
© Retencion: Bxchange Online (10 afios) Expira: Dom 25/11/2035 14:28

[ Natalia Grajales Urrego ha enviado una convocatoria de reunion.

12. Participé de la reunién virtual para presentacion y revision de lineamientos
CampeSena ano 2026 realizado por Articuladora Zona 5

D |G G B gt X @ 8 %) G Commcr (4 % O Whentep i+ - o x
Reunion de presentacion y dialogo con Dinamizadores y articuladorazona 5 | % Resymir C s/ Aeerms oo com s 0o
o o
(O  Mar 02/12/2025, de 11:00 a 1200 ~/ Aceptar X Rechazar fa sequir
o - ~
11 f Reunion ae presentacion y dialogo Con Dinamizadores y articulagora zona 5 — g
Reurién de Microsoft Teams Yessica Mendez Alvarado -3
2 Q
3 4 =]
®  Reunion de Microsoft Teams 5
&
2% Vessica Mendez Alvarado le ha invitado Aceptados: 3, 6 sin respuesta
@ (9 Unirse (5 Chatear

@ & & ~» . B @ @ -

Yessica Mendez Alvarado

Para: ® Rafae Emesto Pacheco Cabana; @ Luz Elena Vergara Nifio; y 6 més Mer 02/12/2025 957

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 30/11/2035 9:57

0 Yessica Mendez Alvarada ha enviado una convocatoria de reunion.

13. Asisti a la feria Sabor, Laguna y arte de San juan de Tocagua apoyando la logistica del

evento.

13
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14. Asisti a la feria de la Cojinua realizado en el municipio de Puerto Colombia donde

Participaron Asociaciones Campesena con la venta de sus productos

o
o
-
c
O
=
-
<L
(]
w
O
O
a
Q
—

QalE>_ - -cxes

15. Realice informe de REPORTE EJECUCION ESTRATEGIA CampeSENA", "INFORME

TRIMESTRAL IV del programa CampeSena de la regional Atlantico y se envio a Bogota

a la Coordinacion del programa.

14
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16. Realice informe actividades de fomento CampeSena - Full Popular Centro Industrial

y de Aviacidn Regional Atlantico - 2025 enviado a Bogotd a la Coordinacién de

programa

15
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