GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-023

PROCESO Gestién de Proyectos VERSION 01

Solicitud de Cotizacién para

FORMATO ’ FECHA 21/04/2024
Proyecto de Inversion

NIT, 800.094.164-4

San Miguel Agreda de Mocoa 13 de agoto de 2025

Sefiores:

CONSTRUPACICOL SAS ZOMAC

Nit. 901526894

R.L JHOAN CAMILO BRAVQO ROJAS
Direccion: MZ H 14 A BRR HUASIPANGA
E-mail: construpacificosaszomac@gmail.com
Teléfono: 3204736672

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios como estudio de mercado para formular
proyectos de inversidn.

Cordial saludo.

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Servicios Hacienda de la Gobernacion del Putumayo,
se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacién de los bienes y/o servicios que a continuacién
se relacionan ver “Instructivo para el Diligenciamiento”, la cual sera utilizada como estudio de mercado
en el marco de proceso de formulacion de proyecfos de inversion de la entidad ver “Anexo A- Formato
Descripcicn para Estudio de Mercado de Proyectos de Inversion” v la metodologia de ejecucion con las
necesidades a cotizar.

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los bienes y/o servicios:

= Presentar la cofizacion con informacién minima de acuerdo a “Instructivo para el
Diligenciamiento”.

« En los precios unitarios se debera contemplar los impuestos de ley que rigen en la Gabernacién
del Putumayo como impuestos por estampillas.

» Costo de transporte de |os bienes hasta el sitio de entrega reportado.

* [En caso de aplicar tener en cuenta impuestos del orden nacional como: IVA-19% y retenciones.

= Lugar de entrega de los bienes y/o servicios:

Localizacién (marcar x)
Municipio (s) Zona Zona Dirececién
Urbana Rural
Mocoa = .k, : Cl. 8 #7-40

Enviar  cofizaciones a la Secretaria de Hacienda Departamental, al correo:
hacienda@putumayo.gov.co; de igual manera se informa que la presente solicltud de cotizacién no
obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente

%)L fa,a;ﬂ

SILVANA RENGIFO URBANO
SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cddigo Postal: 860001
Conmutador (67+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-02

PROCESO Gestion de Proyectos VERSION 01

Solicitud de Cotizacian para

FORMATO - FECHA 21/04/202
Proyecto de Inversion

GOBERMNAGION
NIT. 800.094.164-4

Instructivo para Diligenciamiento

El formato debe ser diligenciado y firmado y debe contener la siguiente informacién minima:

Datos de la empresa: Como esté registrado en la Cdmara de Comercio

NIT: Nimero de Identificacién Tributaria con cédigo de verificacion

Logos: Hoja membretada

Direccion fisica y/o electrénica: Describir la nomenclatura y/o pagina web

E-mail: correo elecirénico de la empresa

Contacto telefénico, celular y/o WhatsApp

Régimen de la empresa: Régimen Comun, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras.

Datos de la cotizacion:

Namero y fecha de cotizacion
Nombre a quien va dirigida
Referencia de la solicitud
Detalle de los productos y/o servicios ofertados con cantidad, unidad de medida, valor unitario,
valor total, de acuerdo a solicitud del “Anexo A- Formato Descripcion para Estudio de Mercadc
de Proyectos de Inversién” .
» Vigencia de la cotizacion i
Mencionar las garantias cuando aplique, términos y condiciones de la entrega de los bienes oi
servicios.
« Firma del responsable de elaborar la cotizacién y sus datos especfificos (nombre, puesto y/o
cargo, contacto telefénico, correo electrénico).

" = B

Nota: Se relacionan los siguientes conceptos y porcentajes de estampillas a tener en cuenta en el
momento de liquidarlas, dependiendo de la modalidad del contrato y del estatuto de rentas vigente, asi:

s e =t hienes ylorservicios o
1 Adulto m 4,90 %
2 Bomberil 1,20 %
3 Electrificacion Rural 0,50 % i
4 Pro Cultura 0.50 % |
5 Tasa pro Deporte 2.50%
8 Desarrollo Fronterizo 0.50 %
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 RETE ICA Municipal 1% |
9 RETENCION EN LA FUENTE '
10 VA

*Los conceptos y porcentajes estan sujefos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige en la institucion,
** Aplica a proyectos de obra.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001 !
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co |



13/8/25, 17:10 Carreo de Gobernacion del Putumayo - Re: Solicitud Cotizacion - Proyecto de Inversidn

GOBEANACION DE
\‘h.. Eymﬁfm‘ﬁﬁ’o Hacienda Departamental <hacienda@putumayo.gov.co>
B e

Re: Solicitud Cotizacion - Proyecto de Inversion
1 mensaje

CONSTRUPACIFICOL SAS ZOMAC <construpacificosaszomac@gmail.com> 13 de agosto de 2025, 5:10 p.m.
Para: Hacienda Departamental <hacienda@putumayo.gov.co>

Buenas tardes,

Me permito hacer llegar la cotizacion de los items que requiere la institucién,como también el Anexo A
teniendo en cuenta la metodologia a aplicar por item.

Adjunto cotizacién y anexo A

Gracias por su atencién.

. Atentamente,

JHOAN CAMILO BRAVO ROJAS
Representante Legal
Construpacicol sas zomac
3204736672

El mié, 13 ago 2025 a las 15:56, Haclenda Departamental (<hacienda@putumayo.gov.co>) escribid:
i Cordial saludo

! La gobernacion del Putumayo adelanta gestiones encaminadas a Actualizar el estatuto de Rentas para
i fortalecer el recaudo, por lo anterior para adelantar las actividades del proyecto solicitamos respetuosamente
| cotizacidn de los items adjuntos que se requieren para la institucién, teniendo en cuenta la metodologia y

i requerimientos a aplicarse por item.

; Cordialmente

"

| SILVANA RE O URBANO.

. i Secretaria de Hacienda Departamental

2 archivos adjuntos

@ Cotizacion Proyecto Departamental.-.pdf
499K

@ Cotizacion Anexo A.pdf
371K

https:/fmail.goagle.comimallfu/4/?ik=3b821acfdadview=pté&search=all&permthid=thread-a:r30851423908624 28691 &simpl=msg-1:18403798894685257 ...  1/1




Mocoa, 13 de agosto de 2025

Sefiores:
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
La Ciudad

Ref: Cotizacion Estatuto de Rentas del Departamento del Putumayo

Cordial saludo:

Mediante la presente me permito remitir la cotizacidn correspondiente al proyecto de inversion
denominado: Actualizacién del marco legal para optimizar |a gestion fiscal territorial de los ingresos
tributarios en el Departamento del Putumayo Putumayo”, atendiendo las actividades segin

metodologla del proyecto en mencron, [as'EhaIes corresponden a la siguiente relacién:

30.000.000,00 30.000.000,00

96.000.000,00 96.000.000,00

..n‘am \c-‘n_wm - m:.u.

‘.,,REnuzAR EI:MARGO,CONGEPTAJAL DEL
3 1 NUMERO ‘DO_CUMENTG.TEGNICG e 113.000.000,00 | 113.000.000,00

4 1 NUMERO 113.000.000,00

5 1 NUMERO | PUBLIGAR EL DOCUMENTO _ 85 000 DUU 00 85.000.000,00

8 T | NUMERO | AGTORES INVOLUCRADOS

VALOR TOTAL
497.000.000,00

Los anteriores valores se consolidan por el costo del equipo de trabajo v los insumos para
actividade 5. Publicar el Documento: ¥ 6. Socializar el Documento con los actores
Involucrados.

construpacificosaszomac@gmail.com
Teléfono 3204736672




2. Costo equipo de frabajo: i

CARGO FORMACION ACADEMICA CANT | MESES | VALOR MES TOTAL |
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA 10.000,000,00 50.000.000
PUBLICA
GERENTE DEL ESPECIALISTA EM AREAS AFINES A 1 6
PROYECTO | TRIBUTARIA
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES |
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA 9.000,000,00 54.000.000 |
PUBLICA
ggf’ggcwé%?% ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA| 1 5 |
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES |
i PROFESIONAL EN CONTADURIA 9,000,000,00 54.000.000 |
PUBLICA |
ESPEE]',AL.";:%FA DE | ESPECIALISTA EN-REVISORIA FISCAL| 1 6 ‘
EXPERIENCIA™ PROI l
MESES .. omes
1 PROFES|ONAL EN INGEHIERIA DET 10,000.000,00 30.000.000 |
SISTEMAS - S |
DESARROLLADOR | ESPECIALISTA DESARROLLADOR WEB 3 |
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES - |
'L-—F'ROFESIONAL EN CONTADURIA = 9.000.000,00 54000000 |
PROFESIONAL DE | FUBLICA s
APOYO 1 EXPERIENCIA -PROFESIONAL DE 24 ] £ |
MESES 1 !
1 PROFESIONAL EN ADM!NISTRAClBH i) 9.000.000,00 54.000.000
PROFESIONAL DE | DE " T EMPRESAS | g :
APOYO 2 EXPERIENCIA PROFES]ONAL" DE 60 = .
MESES AL e e 3
1 PROFESIONAL N ADMINISTRAGION 1= 7.800.000,00 47400.000 |
PROFESIONAL DE { DE" “ISTTUUEMPRESAS | il g
APOYO 3 EXPERIENCIA PRGFESIONAL iDE. 60 l
MESES 446.833,33 26.681.000 |
1 TECNOLOGO. 4.446.833, 681,
TEC"A‘;'E}%%O DE | EXPERIENGIA - PROF '
MESES S

VALOR TOTAL EQU]PG._I_:'! TRAB

380.081.000 |
1. COSTO LOGISTICA PARA ACTIVIDAD
N.5 PUBLICAR EL DOCUMENTO
ITEM | CANT | UNIDAD | detalle VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA

const[ugaciﬁcgsaszomac@gmail.com |
Teléfono 3204736672



100

NUMERO

Agenda pasta dura personalizada agenda
pasta dura personalizada impresa full color,
17cm por 24cm anillo doble o, portada y
contraportada en acabado mate o brillante,
hojas internas full color, 100 hojas que
incluyen notas importantes, calendario, y
hojas cuadriculadas, rayadas o lisas.
personalizarla con folografia, mensaje,
nombre, logotipo alusivo al objetivo del
proyecto

62.000,00

6.200.000,00

1000

NUMERO

twist.
plastico.
14,5 cm,
drea de marca: 3 cm.
fécnica de marca: tampografia para
boligrafas. impresidn 1 x § cm. con texto
referencia del nuevo estatuto de rentas

Boligrafo mecanismo
material:

medidas:

plastico.

7.800,00

7.800.000,00

100

NUMERO

nc_.'h.- e

impresion de guia

pes . LR

o=
s simphﬁcada ~en- .;,.,ef;*.h.confexto de la
= norj‘natlwdad tnbutana i,

p— -

23.000,00

2.300.000,00

_| disefigi=- para [a

Real:zal: dlagramamc-n de diapggsitivas y
presentacion “Qg la
informacion requerida en los eventos.
sugéfido por el supervisor del contrato:~

560.000,00

1.120.000,00

| full~hd, - |IS§OS“~QE_I;3 subir a las pagmas
id

Reglizacion de videos ™ educa‘trvmw ¥
exposlcmn de los nuevoscambios, editadcs

e

1.700.000,00

3.400,000,00

20

250.000,00

5.000.000,00

B, e

VALOR TOTAL n

a ; n
sugerido por el supeﬁnae;del:mnt?a’toﬂ"fww :

720.000,00

1.440.000,00

27.360.000,00

construpacificosaszomac@gmail.com

Teléfono 3204736672




2. COSTO LOGISTICA PARA ACTIVIDAD

No.6 SOCIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS

ITEM -

"CANT

]

+UNIDAD -} -
W 2 ) =l
“MEDIDA- = = e

© % == VALOR -
| UNITARID

TOTAL

360

NUMERQO

REFR]FER]O Behida(Opcnonal} -Avana Jugo naturai

en agua - Jugo natural en leche (frutos tradicionales
banano, mora, mango, fresa, guanabana, naranja,
otros.) 2] onzas
Comida (Opcional)
Sandwich de polle mediano 100 gr.
Sandwich de Jamén y queso mediano 100 g.
Empanada al horno 100 gr.
Arepa de choclo asada con queso 100 gr.
Torta --ge fruta 100 gr.
: Hawaiano 100 gr.
. Pastel: -de-cameé kX de pollo 100 gr. 1 refrigerio en la
nafigna y otro en’la’tarde..

15.000,00

To 000,00

65

. 'LMUERZO jugos de fruta®en leche ( mango, lulo,

mora,maracuya, pifig, fresa, guanabana} de (7 onzas)
arroz (~blanco) (30 gramos) , pnncnplo{ frijol, arveja,
lenteja, - garbanzo, blanquillo, spaguetis, arveja,
zanahoria) de 30 gramos, ensalada( de verduras o
dulée o de frutas) (20 gramos),-papa al vapor o
patacones o tajadas o yuca (10'gramos), carne( res o
pollo. o cerda o pesdédoe) frita o a la;plancha de 80
gramos. Los. almuerzos son para la capac{tac:tacm de
ntidades descentralizadas que vienen desde otros

- ran.5£ersona& por cada uno de los 13 entes
a capadtar R

31.000,00

2,016.000,00

Numgsg

Estabiomde 'aqwd' y cafe

420.000,00

1.26|{}.000,00

NUMERQ: ““Dlseﬁo dé-her:amletaﬁ.y'Eualuaclén de resultadas de

|rapréndizajermedianferencuesta. - .

1.200.000,00

2 .4{4;]0.00 0,00

NUMERQ

Alguiler-de: auditorio,: bcolisau ‘g-lugar pertinente para

realizar mesa de trabajo :

700.000,00

2.1{?0.(}00.00

NUMERO

sola digital, con

Alquiler de sonidg {ipo=4 cabings
Eémbﬂcds.pgenerador

2 micréfonos inalémbricosiy

eléctrico para funcionamiento “de- pantalia-y “Sonida, -

para los evento de socializacion del nuevo estatuto de
rentas.

7.000.000,00

21.000.000,00

200

NUMERO

Alquiler de slllas plasticas sin brazos tipo banquete y
con espaldar, material polipropileno, dispenibles en el
lugar del evento, Medidas: 49 x 42 x 81 cm. Grosor del
asiento 3cm, pesc maximo 120 kilogramos. color
blancas.Incluye transporte cargue y descargue en el
sitio del evento

4.400,00

E
880.000,00

NUMERO

Alquiler de mesa para la bienvenida, con el siguiente
montaje: mesa de madera (medidas aprox. 80 cm x 80
cm x 80 com) con mantel blanco.Incluye transporte
cargue y descargue en el sitio del evento y 3 arreglo
floral sencillo para mesa por cada evento

56.000,00

504.000,00

I

MES

Administracién del Proyecto

9.000.000,00

54.000.000,00

ificosaszomac@gmail.com
Teléfono 3204736672

consiru




VALOR TOTAL 89.559.000,00

Los ftems relacionados en la presente cotizacion corresponden a valores incluidos los respectivos
impuestos de orden territorial y nacional que se deriven de algun proceso contractual, para lo cual el
valor total de la cotizacién es de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS

{$497.000.000,00).

Agradezco la atencign prestada.

VO ROIA.S =L 1 .
Reprpspntantetegal 3 Crog ; e

construpacificosaszomac@amail.com

Teléfono 3204736672




ANEXO A

DESCRIPCION DE BIENES Y/Q SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

A ] [ [[ E F
UNIDAD DE” - : SITIO DE ENTREGA D v
WEM || CANTIDAD |~ ypring BEALLE: _ PRESTAGIGN DEL SERVIGIO' -.rm.cn ynr[mo
GOBERMACION DEL
1 1 MUMERO REALIZAR TRABAJO DE CAMPO PUTUMAYO
s GOBERNACION DEL
2 1 | NUMERD RECOPILAR LA INFORMAGION PUTUMAYO
3 1 NUMERO  |REALIZAR EL MARGO CONGEPTUAL DEL DOCUMENTO TECNICO e 113 nnn.uﬁ 0|
GOBER I e b
4 1 | MUMERO |ELABORAR LAPROPUESTA DE LINEAMIENTO B 143.856/08000
i
o iz i T ONDEL oo nas f
5 1 NUMERO  jPUBLICAR EL DOCUMENTO riusidoics 85.000.000,00 |
! RMAGION DEL  f 32 L
8 1 NUMERO  {SOGIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS AGTORES INVOLUCRADOS E’Uﬂﬁmmm . 60.000 490,00
1 i e = e
VALOR TOTAL 497.000,000,00
Wmn@ ACTIVIDA 5. Pﬁufiﬁ EE DOCUNENTT o
A B [+ 0 . = i > i B b uam 1P aanins -
Al ; = Fod i 3 mo R
ITEM || CANTIDAD DA Hi: BETALLE .= 7.0, . Pw. MALOR UNITAR
FAGENDA PASTA DURA PERSONALIZADA AGENDA PASTA DURA e iy
PERSONALIZADA IMPRESA FULL COLOR, 17CM POR 24CM ANILLO DOBLE O,
IPORTADA ¥ CONTRAPORTADA EN ACABADC MATE O BRILLANTE, HOJAS | g
1 100 NUMERO ]INTERNAS FULL COLOR. 100 HOJAS QUE INCLUYEN NOTAS IMPORTANTES, I GOSERNACION DEL PUTUMAYD £
CALEMDARIO, Y HOJAS CUADRICULADAS, RAYADAS O LISAS. | 2
PERSONALIZARLA CON FOTOGRAFIA, MENSAJE, NOMBRE, LOGOTIFO |
ALUSIVO AL OBJETIVO DEL PROYECTO i
| BOLIGRAFO PLASTICO. MECANISMO TWIST.
| IMATERIAL: PLASTICO.
IMEDIDAS: 14.5 CM. EL PUTUMAYD
2 1000 NUMERO | AREA DE MARCA: 3 GM, ff SEEERRNER
TECNICA DE MARCA: TAMPOGRAFIA PARA BOLIGRAFOS. IMPRESION 1X§ |
i CM. CON TEXTO REFERENGIA DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS !
e :
| ELABORACION E IMPRESION DE GUIA SIMPLIFICADA EN EL CONTEXTO DE o
2 100 NUMERO LA NORMATIVIDAD TRIBUTARIA GOBERMACION DEL
3 s NUMERO -?ﬁeaﬁzar _dh:gramac_inn de diapositivas vdrse_ﬁm para la presentacion de la BOEERNAGION DEL PUTUMATO
infarmacion requerida en los eventos, sugerido por el supervisor del contralo
Realizacion de videos educalives y expasiclon de los nuevos cambics, editadas full
% 2 MUMEROD HD, listos para sublr 2 las paginzs oficlales. sugerido por el supenvisor del contrato YUBERNAGH DEL FUTIARTR: e
Realizacion da Ayar sducatives y exposicion da los nuavos camblos, editados full PUTLMAY:
8 20 BUMERD HD, listas para subir a las paginas oficiales, sugerido por el supenvisor del contrato | SOSSRHEGION D= Y
]
Disiintivo o pendn a color en lana de 2 malto ¥ 1 m ancho, en porta pendsn Roll |
] 2 NUMERO  |Up con legos de la Gobernacitn de Pulumaya ¥ logo de la secrelaria de ecretaria | GOBERMAGION BEL PUTUIAYD
de haclenda Oficina de rentas con mensaje sugerido por el supervisor del contrato
VALOR TOTAL 27,360,000,00
coa‘romsuuos .m:'rmn.u SOCIALIZAR EL ﬁccum&mo TON LOS m::'rnﬂes mvm.ucmuos
Al e e i : CEEERE .
|| UNIDADDE || it = BITI0 DE ENTREGA D -
TEM [LCANTIDADY iwnina L R, PEPUE )| pRESTACION DEL SERVICIO
REFRIFERIO: Bahida {Opcional) -Avena - Jugo natural en agua - Jugo natural en
leche (frutos tradicionales banano, mera, mango, frasa, guandbana, naranja, ofros.) !
9 onzas :
Comida (Opcional) i
Sdndwich de pollo mediano 100 gr. !
1 380 WUMERO  |Sandwich de jamén y queso mediano 100 g. | GOBERNACION DEL PUTUMAYO
{Empanada al hame 100 gr. i
lArapa de choclo asada con quese 100 gr. i
ITarta de fruta 100 gr. i
Pastel Hawalano 100 gr. i
Pastel de earna o da pollo 100 gr. 1 refdgerlo en la mafana y otro en la tarde !




WLANITS ey
ialLMUERZD; Jugos de fruta en lache { mango, lulo, mora,maracuya, pifia, fresa, L
iguenabana) de (7 onzas) arrez ( blanca) (30 gramos) , principia( frjol, arvela,
lenteja, garbanzo. blanquillo, spaguetis, arveja, zanahoria) de 30 gramos, 2 ]
ensalada( de verduras o dulce o de frutas) (20 gramos), papa al vapor o patacones 2

2 es HUKERE o tajadas o yuca (10 gramos), carne( res o pollo o cerds o poscado) fitao ala i BOORRBATIMD, i 41400,50 2.015,000,00
iplancha de B0 gramos, Los almuerzos son para la capacitacitacio de las erlidades | i
\descantralizadas que vienen desds ofros mpios, seran & personas por cada une de | g
ilos 13 entes a capacitar . 3t -
3 a NUMERO  |Esfacion do agua y café GOBERNACION DEL PUTUMAYD | 2"2774907000,00 |~ 1,260.000,00
! s - ~ e ;
4 2 NUMEROD ;EI'::';;:“ Rerrafmietay EVARIACIon Oe resuiados de aprendizale, mediant | GOSERNAGION DELPUTUMAYO | 1320000000 5~  |2.400.000,00
8 3 HUMERD ENquIiur de auditorla, callse o Jugar perinents para reallzar mesa de rabajo. GUEERANACION DEL PUTUMAYD | - 700,000,00 12.100.000,00
_____ i ke it i
iAlquiler de sonido tips 4 cabinas, consola digilal, con 2 micréfonos inalémbricos ¥ - o
& 3 NUMERD 2 alémbricos, generador sléctrico para funcicnamiento de pantalla y sonido, para | GOBERNACION DEL PUTURAYO 7.000,000,00 |- £1.000.000,00
llas evento de sacializacion del nuevo estaluto de rentas. e - -
i Alguiler de sillas plasticas sin brazos Upo banquete y Gon espaldar, material
MER ipaliprapileno, dispenibles en el lugar del evenio. Medidas: 49 x 42 x 81 em. Groser f
¥ 200 ! o del asiento 3cm, peso maxima 120 kilogramos. color blancas.incluye transporie FEREACTW CELY Yo AA0000 850.000,00
cargua y descargue en of sitio del eventa
Alguiler da mesa para |a bienvenida, con &l siguienta montajs: mesa de madera i | 1
(medidas aprax. 80 cm x 80 cm x 80 em) con mantel blanca. ncluye ransports {
] 9 M icargue y descargua an el sitio del evanto y 2 arreqlo floral sendllo para mesa por { ENEERHALIGN T, F 19 SE‘DDF'M §04.000,00
{cada evenio I
] [ MES iAdminisiracion def Proyecto | GOEERNAGION DEL PUTUMAYO | 8.000.00 h 000.000,00
_—F=&—
VALDR TOTAL Es.ssn.nno,nn
foda 1. B sallcuant (Secreieria) diigencia ias colmnas A, B, €, 0 y £ y se enwia el bianco 145 comnas F v G, yva que estas ies conssnanda diigensar & coizants.
hicea 2 En caso de raguenr colizar mas dems, egregar mas Bas yespior fomua, En a0 da Ko reguedr colizar ks 50 Hems del lermelo. se meominnca oculinr 25 filse o s earidad nocgsnng ¥ no aliriner las fles crasdas,
ERES COMPLETOS .. CAMILO BRAVO ROJAS

DENOMINACION DEL CARGG - . \REPRESENTANTE LEGAL i ru/

MOMBRE DE LA EMPRESA--- - -~ CONSTRUPACICOL SAS ZOMAL 'y ’

N, IDENTIFICACION-TRIBUTARIA 1901526804 /§

TELEFONO CONTAGTQ 4> -~ lconstrupacificosas zomac@gmail.com ,f Al

CORREQ ELECTRON|ET e mvemi 3204736 {7 Eirvia

s = v




ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS

INGRESOS TRIBUTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ

s CARGOE | et o - FORMACION-ACADEMIC AT S S rairrails

S CANTE -2 MESESa - iVALORMESE R Rirmorarziz|

GERENTE DEL
PROYECTO

COORDINADOR DEL
PROYECTO

ESPECIALISTA DE
APOYO

DESARROLLADOR
PROFESIONAL DE
APOYO 1
PROFESIONAL DE
APOYO 2
PROFESIONAL DE
APQYQ 3

TECNOLOGO DE
APCYOD

1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA
ESPECIALISTA EN AREAS AFINES A TRIBUTARIA
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA
ESPECIALISTA EM ALTA GERENCIA

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE €0 MESES

1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA
ESPECIALISTA EM REVISORIA FISCAL
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

1 PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS
ESPECIALISTA DESARROLLADOR WEB
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES

1 PROFESIONAL EN ADMIMNISTRACION DE
EMPRESAS

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

1 TECNOLOGO EN SISTEMAS
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES

1

)

10.000.000,00

9.000.000,00

9.000.000,00

10,000.000,00

9.000.000,00

9.000.000,00

7.900.000,00

4.446.833,33

€0.000.000

§4.000.000

54.000.000

30.000.000

54.000.000

£4.000.000

47.400.000

26.681.000
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JHOAN GAMILO BRAVO ROJAS
REPRESENTANTE LEGAL
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CcODIGO | FT-GPR-023

PROCESO Gestion de Proyectos VERSION 01

Solicitud de Cotizacién para

FORMATO o FECHA 21/04/2024
Proyecto de Inversion

NIT. 800.094.164-4

San Miguel Agreda de Mocoa 13 de agosto de 2025

Serior:

EVER HAROLD ZAMBRANO PEREZ
CC. 18125600

Direccidn: Calle 7 # 5-27

E-mail: everzambrano@serficont.com.co
Teléfono: 3203021528

ASUNTO: Solicitud de cotizacién de bienes ylo servicios como estudio de mercado para formular
proyectos de inversion.

Cordial saludo.

De la manera més respetuosa, la secretaria de Servicios Haclenda de la Gobernacion del Putumayo,
se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacién de los bienes y/o servicios que a continuacion
se relacionan ver “Instructivo para el Diligenciamisnto”, la cual sera utilizada como estudio de mercado
en el marco de proceso de formulacién de proyectos de inversién de la entidad ver "Anexo A- Formato
Descripcion para Estudio de Mercado de Proyectos de Inversion” y la metodologia de ejecucion con las
necesidades a cotizar.

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los bienes y/o servicios:

« Presentar la cotizacién con Informacién minima de acuerdo a ‘Instructivo para el
Diligenciamiento”.

+ En los precios unitarios se debera contemplar los impuestos de ley que rigen en la Gobernacion
del Putumayo como impuestos por estampillas.

« Costo de transporte de los bienes hasta el sitio de entrega reportado.

« En caso de aplicar tener en cuenta impuestos del orden nacional coma: IVA-19% y retenciones.

¢ Lugar de entrega de los bienes y/o servicios:

Localizacién (marcar x)
Municipio (s) Zona Zona Direccion
Urbana Rural
Mocoa X Cl. 8 #7-40

Enviar cotizaciones a la Secretaria de = Hacienda  Departamental, al correo:
hacienda@putumayo.gov.co; de igual manera se informa que la presente solicitud de cotizacion no
obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente

Ko eost

SILVANA RENGIFO URBANO
SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
Conmutador {57+8) 4206800 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




GOBERNACION DEL PUTUMAYO cODIGO | FT-GPR1023

PROCESO Gestién de Proyectos VERSION 01

Solicitud de Cotizacidn para

FORMATO " FECHA 21104/2024
Proyecto de Inversidn

NIT. B00.084.1684-4

Instructivo para Diligenciamiento

El formato debe ser diligenciado y firmado y debe contener la siguiente informacién minima:

Datos de la empresa: Como esta registrado en |la Camara de Comercio
NIT: Ndmero de Identificacidn Tributaria con cédigo de verificacién
Logos: Hoja membretada |
Direccidn fisica yfo electrdnica: Describir la nomenclatura y/o pagina web |
E-mail: correc electranico de la empresa |
Contacto telefénico, celular yfo WhatsApp

Régimen de la empresa: Régimen Cormtn, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras.

& & & & ®» = @

Datos de la cotizacion:

NGmero y fecha de cotizacion

Nombre a quien va dirigida |
Referencia de |a solicitud |
Detalle de los productos ylo servicios ofertados con cantidad, unidad de medida, valor unitari:g,

valor total, de acuerdo a solicitud del "Anexo A- Formato Descripcién para Estudio de Mercado
de Proyectos de Inversion”

« Vigencia de la cotizacion

* Mencionar las garantias cuando apligue, términos y condiciones de la entrega de los bienes o
servicios.

» Firma del responsable de elaborar la cotizacién y sus datos especificos (nombre, puesto y/o
cargo, contacto telefénico, correo electrénico).

Nota: Se relacionan los siguientes conceptos y porcentajes de estampillas a tener en cuenta en el
momento de liquidarlas, dependiendo de la modalidad del contrato y del estatuto de rentas vigente, asf:

P e T A e e e

: ot S emnenlt e e L AL U ) ot b e 1 Qszﬁﬁnes:.yﬂo:semicim“m-“
1 Adulto mayor 4,90 % i
2 Bomberil 1,20 % i
3 Electrificacién Rural 0,50 % I
4 Pro Cultura 0.50 %

5 Tasa pro Deporte 2.50 % |
6 Desarrollo Fronterizo 0.50 %

7 Desarrollo Departamental. 0.5% i
8 RETE ICA Municipal 1% |
9 RETENCION EN LA FUENTE {
10 IVA i

* Los conceptos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige en la institucian. |
** Aplica a proyectos de obra.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No, 740, Cddigo Postal; 860001 ,
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4285196 - Pagina web; www.putumayo.gov.co !



13/8/25, 17.03 Carreo de Gobernacidn del Putumayo - Re: Solicitud Cotizacidn - Proyecto de Inversion

GOBERNACION DE
Rl ¥ ﬂgﬁ%ﬂ:{c} Hacienda Departamental <hacienda@putumayo.gov.co>
LIS i e e

Re: Solicitud Cotizacién - Proyecto de Inversién
1 mensaje

Ever Zambrano - Serficont <everzambrano@serficont.com.co> 13 de agosto de 2025, 5:02 p.m.
Para: Hacienda Departamental <hacienda@putumayo.gov.co>

atentamente remito cotizacion solicitada

gh & Antes de imprimir este correo, tenga en cuenta su responsabilidad con el medio ambiente.

SERFICONT

Contadores Publicos
Maocoa - Putumayo

. EVER HAROLD ZAMBRANO PEREZ
Especialista en Revisoria Fiscal
Especialista en Contabilidad Internacional y Auditoria
Contador Publico Titulado
CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje es confidenclal y esta dirigido exclusivamente a su destinatario,
No esta permitida cualquier publicacién o uso no autorizado del mismo. Si este mensaje es recibido por error,

favor avisenos inmediatamente devolviendolo y borrando el mensaje. Gracias

El'mi¢, 13 ago 2025 a las 15:58, Hacienda Departamental (<hacienda@puturnayo.gov.co>) escribio:
Cordlal saludo

: La gobernacion del Putumayo adelanta gestiones encaminadas a Actualizar el estatuto de Rentas para

! fortalecer el recaudo, por lo anterior para adelantar las actividades del proyecto sclicitamos respetuosamente
. cotizacion de los items adjuntos que se requieren para la institucion, teniendo en cuenta la metodologia y

, reguerimientos a aplicarse par ftem.

Cordialmente

. SILVANA RENGIFO URBANO.

Secretaria de Hacienda Departamental

2 archivos adjuntos

.@ Anexo Cotizacion.pdf
171K

@ cotizacion ever.pdf
260K

https:/imail.google.com/mail/u/4/?ik=3b82 1acfdadview=ptésearch=all&permthid=thread-a:r-8127712113989200901 &simpl=msg-f: 1840379377017861... 11



=
SERFECONT
SERWICIOS FINANCIEROS, CONTABLES Y TR!EUTIDS
CORNEADODRESPUBEICDS
“Soluriones efectivas para su empresa”

Estados financieros, Certificado de ingresos,
Asesorigs en impuestos, Estatutos parg empresas
Elaboracién de némina, Liquidacidn de sociedades,
Contabilidad sistematizada, Revisoria fiscal,
Auditorias, Cansuftorias

Mocoa, 13 de Agosto de 2025

Sefiores:

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
La Ciudad

Ref: Cotizacién para estudio de mercado Proyecto: "Actualizacion del marco legal para
optimizar la gestién fiscal territorial de los ingresos tributarios en el Departamento del
Putumayo "

Cordial saludo:

Mediante la presente me permito remitir la cotizacién correspondiente al proyecto en
mencién, teniendo en cuenta las actividades de la metodologia a ejecutar en el proyecto
como que se detallan a continuacion: .

> COTIZACION DE ACTIVIDADES GENERAL:
UNIDADDE | - L ik o : :
ITEM | CANT _ M"EDID%. § _ et DETALLEb S ‘. VAI.I_.OR UN ITAREO TOTAL
L R Y 25.000.000,00 |  25.000.000,00
2 1 NUMERO | RECOPILAR LA INFORMAGION 95.000.000,00 95.000.000,00
REALIZAR EL MARCO CONCEPTUAL DEL
3 [ 1 | NUMERO |p6cUMENTO TECNICO 141.000.000,00 |  111.000.000,00
ELABORAR LA PFROPUESTA DE
7 | NUMERO | liNEamiENTO 111.000.000,00 |  111.000.000,00
5 1 NUMERO | PUBLICAR EL DOCUMENTO 80.000.000,00 80.000.000,00
6 1 NUMERO SOCIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS
ACTORES INVOLUCRADOS 59.000.000,00 | 59.000.000,00
VALOR TOTAL $ 481.000.000,00

Calle 7 No. 5 - 75 Edificio Ana Maria Piso 3 Cel. 3203011528
email: everzambrano@serficont.com.co

Mocoa Putumayo




Estados financieros, Certificado de ingresos,
Asesorias en impuestos, Estatutos para empresas
Elaboracion de ndmina, Liquidacidn de sociedades,
Contabilidad sistematizada, Revisoria fiscal,

”%E

Sofumones efect,-vas para s.u Bmpresa

Auditorias, Consuttorias
|
» COSTOINSUMOS PARA ACTIVIDAD 5. PUBLICAR EL DOCUMENTO

CARGO FORMACION ACADEMICA | CANT | MESES | VALORMES |  TOTAL
T PROFESIONAL EN  CONTADURIA
PUBLICA
GERENTEDEL ESPECIALISTA EN AREAS AFINES A
el ol s o 1 6 11.000.000,00  66.000.000 |
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA
COORDINADOR  LobLICA
S PovEery ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA 1 6 10.000.000,00  60.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA
ESPECIALISTADE DooHCA |
et ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL 1 6 9.000.000,00  54.000.000 |
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
1 PROFESIONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS
DESARROLLADOR ESPECIALISTA DESARROLLADOR WEB 1 3 9.000.000,00  27.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA |
PROFESIONAL DE  PUBLICA
APOYO1  EXPERIENGIA PROFESIONAL DE 24 1 & B0G00000:  BBEEOIRD |
MESES .
.1 PROFESIONAL EN ADMlNISTRACION DE "~
PROFESIONAL DE EMPRESAS| X
APOYO 2 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 1 6 8.100.000,00  48.600.000 |
MESES
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
PROFESIONAL DE  EMPRESAS
APOYO3  EXPEREENCIA PROFESIONAL DE 60 | ¢ GRANGROGOE  4S00.Bng
MESES
1 TECNOLOGO EN  SISTEMAS
TEDigb?,%DDE EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 1 & 4.815.800,00 28.895.400 |
MESES
VALOR TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 375.005.400

» COSTO INSUMOS PARA ACTIVIDAD 5. PURLICAR EL DOCUMENTO.

ITEM | CANT | UNIDAD | detalle VALOR TOTAL
DE UNITARIO !
MEDIDA |
1 100 | NUMERO | Agenda pasta dura personalizada agenda :

pasta dura personalizada impresa full coler, '
17em por Z4cm anille doble o, portada y |
contraportada en acabado mate o brillante, |
hojas internas full color, 100 hejas que
incluyen notas importantes, calendario, y 55.000,00 5.500.000,00 l
hojas  cuadriculadas, rayadas o lisas, |
personalizarla con fotograffa, mensaje, |
nombre, logotipo alusive al objetivo del
proyecto

Calle 7 No. 5 - 75 Edificio Ana Maria Piso 3 Cel. 3203011528
email: everzambrano@serficont.com.co
Mocoa Putumayo




Estades financieros, Certificado de ingresas,
Asesorfas en impuestos, Estatutos para empresas

ilﬂ FINAN CIEHOS CUNTﬂB'i.ES YTEIEUT#HEJS Flaboracién de némina, Liquidacidn de sociedades,
( f ' X ZEAS Contabilidad sistematizada, Revisoria fiscal,
“Soluciones -fectwas para su empresa " Auditorias, Consultorias
2 1000 | NUMERO | Boligrafo  plastico. mecanismo  twist
material: plastico.
medidas: 145 cim,
drea de marca; 3 cm.
técnlca de marca: tampograffa para boligrafos. 7.000,00 7.000.000,00

impresién 1x 5 cm, con texto referencia del
nuevo estatuto de rentas

3 100 | NUMERO | Elaboracion e impresién de gufa simplificada

en el contexto de la normatividad tributaria 20.000,00 2.000.000,00

4 2 NUMERQ | Realizar diagramacion de diapositivas y

disefio, para la presentacion de la informacion

requerida en los eventos. sugerido por el 530.000,00 1.060.000,00

supervisor del contrato

5 2 NUMERO | Realizacion de videos educativos y exposicion

de los nuevos cambios, editados full hd, listos

para subir a las paginas oficiales. sugerido por 1.000.000,00 2.000.000,00

el supervisor del contrato

6 20 | NUMERO | Realizacion de flyer educatives y exposicion

de los nuevos cambios, editados full hd, listos

para subir a las paginas oficiales. sugerido por 21566000 4:313.600,00

el superviser del contrato

7 2 NUMERO- | Distintivo o pendén acolor enlona de 2 m alto
' R % 1-m anchd, en portd pendon rollupconlogos | -

de.la gohemacxén de patumayo y logo de la

secretarla des ecretaria de hacienda oficina de ?U{]TUUG’{}G 1.400.000,00

| ren tas con mensaje sugendu pcr el S‘upemsm'

| delcontrato ¢

VALORTOTAL .. . L. = 23.273.600,00

$ COSTO INSUMOS ACTIVIDAD 6. SOCIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS

ITEM | CANT | UNIDAD | DETALLE VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA

Calle 7 No. 5 - 75 Edificio Ana Marfa Piso 3 Cel. 3203011528
email: everzambrano@serficont.com.co
Mocoa Putumayo




Sofuemnes sr‘ecmvas para su empresa”

Estados finuncieraos, Certificado de ingtesos,
Asesorfas en impuestos, Estatutos para empresas
Elaboracidn de némina, Liquidacidn de sociedpdes,
Contabilidad sistematizada, Revisaria fiscal,

Auditorias, Consuliorias

16

360

NUMERO

REFRIFERIO: Bebida (Opcional) -Avena - Jugo
natural en agua - Jugo natural en leche (frutos
tradicionales banano, mora, mango, fresa,
guanabana, naranja, otros.) 9 onzas
Comida (Opcional)
Sandwich de pollo mediano 100 gr,
Sandwich de jamén y queso mediano 100 g,
Empanada al horno 100 gr.
Arepa de choclo asada con queso 100 gr.
Torta de fruta 100 Er.
Pastel Hawaiano 100 gr.
Pastel de carne o de pollo 100 gr. 1 refrigerio en la
mafiana y otro en la tarde

14.000,00

5.040.000,00

17

65

NUMERO

ALMUERZO: jugos de fruta en leche ( mango, lulo,
mora,maracuya, pifia, fresa, guanabana) de (7
onzas) arroz ( blanco) (30 gramos) , principio(
frijol, arveja, lenteja, garbanzo, blanquillo,
spaguetis, arveja, zanahoria) de 30 gramos,
ensalada( de verduras o dulce o de frutas) (20
gramos), papa al vapor o patacones o tajadas o yuca
(10 gramos), carne( res o pollo o cerdo o pescado)
frita o a la plancha de 80 gramos. Los almuerzos
son para_la capacitacitacio de las entidades

(descentralizadas queé vienen desde otros mpios,

seran 5 personas por cada uno de los 13 entes a
capac;tar

30.000,00

1.950.000,00

18

NUMERO

Estacion deaguaycafé .

400,000,00

1.200.000,00

19

NUMERO

Disefio de herramieta y Evaluacién de resultados
de aprendizaje, mediante encuesta

1.000.000,00

2.000.000,00

20

NUMERO

Alquiler de auditorio, coliseo o lugar pertinente
para realizar mesa de trabajo,

540.000,00

1.620.000,00

21

NUMERO

Alquiler de sonido tipo 4 cabinas, consola digital,
con 2 micréfonoes inaldmbricos y 2 aldmbricos,
generador eléctrico para funcionamiento de
pantalla y sonido, para los evento de socializacion
del nuevo estatuto de rentas.

6.600.000,00

19.800.000,00

22

200

NUMERO

Alquiler de sillas plasticas sin brazos tipo banquete
y con espaldar, material polipropileno, disponibles
en el lugar del evento, Medidas: 49 x 42 x 81 cm.
Grosor del asiento 3cm, peso méximo 120
kilogramos. color blancasincluye transporte
cargue y descargue en el sitio del evento

3.900,00

780.000,00

23

NUMERO

Alquiler de mesa para la bienvenida, con el
siguiente montaje: mesa de madera [medidas
aprox. 80 cm x 80 cm x 80 cm) con mantel
blanco.Incluye transporte cargue y descargue en el
sitio del evento y 3 arreglo floral sencillo para mesa
por cada evento

49.000,00

441.000,00

23

MES

Administracion del Proyecto

8.300.000,00

49.800.000,00

VALOR TOTAL

82.631.000,00

Calle 7 No. 5 - 75 Edificio Ana Marfa Piso 3 Cel. 3203011528

email: everzambrano@serficont.com.co
Mocoa Putumayo




g E ﬁ%g % @ N E Estados financieros, Certificado de ingresos,
Asesorias en impuestos, Estatutos para empresas
SERUI[:I{}S FIN‘WCIERBS SABLES ¥ TRIBUTARIOS Elabaracidn de néming, Liquidacion de sociedodes,

: B L) CQ_S Contabilidad sistematizada, Revisorfa fiscal,
“Sofumones efectivas para su empresa” Auditarias, Cansultorias

La presente cotizacion equivale a CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
DEE PESOS ( 481.000.000,00), |a cual se sostiene para la vigencia 2025.

Agradezco la atencién prestada.

Cordialmente,

. EVER HAROLD ZAMBRANO PEREZ
Contador’Publico No TP 60.352-T

Calle 7 No. 5 - 75 Edificio Ana Marfa Piso 3 Cel. 3203011528
email: everzambrano@serficont.com.co
Mocoa Putumayo



ANEXD A

DESCRIFCION DE BIENES Y/O SERVICIOS FARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

A B s |p E - D e - @
; UNIDAD DE - A SITIO DE ENTREGA © = o
FTEM || CANTIDAR | © e DETALLE - B T AR nE D S v.nIm um-rmn - :
GOBERMACION DEL . Wi :
o N _: | wmeRo ReauzaR TRagasoDecawee. L R | ssemonome ) - 2souo0a
"GOBERNACION DEL o e § B
2 1 | NUMERO RECOPILAR LA _T_F?_mmm O 9?3_.000.000139 T aaogpjgpg.uu
3 1 NUMERO |REALIZAR EL MARCO CONCEPTUAL DEL DOCUMENTO TEGNICO GUB'ERN“CI?(EDEL ,111.000.000,00°}" 117.000.000,00
4 1 NUMERO |ELABORAR LA PROPUESTA DE LINEAMIENTO Gof&%"‘&?{gmﬂ‘ 111,000.000,00 1 - 111.000,000,00
§ 1 | NUMERO |PUBLICAR EL DOGUMENTO S Ao~ | 80.00000000 . - 80.000.000.00
6 1 | nuMeEro lsocmum EL DOGUMENTO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS O e~ | 69.000.000,00- “60,000.000,00°
R YQ b T 1 .
VALOR TOTAL 461.000,000,00
Mete 1; El las A, B, C,DyE y 2o emis of blancs lay cofumnas F y G, yo quo o2ies e ol

MNota 2 Entmdemmnﬁculwmum afeagar mas 5% Y eopiar formid. En 2032 de no requens ealizar las 50 lunsdulkumam &0 mmlmemrmﬁua I3 eanfidsd necosoris ¥ no alimingr s s croados.

NOMERES COMPLETOS ... | EVER HAROLD ZAMBRANO PEREZ _

DENGHINAGION DELCARGO |A NOMBRE PROPIO i i {

NOMERE DE LA EMERESA oo| SERFICONT. - e e @_

Mo IDENTIEICACION oo 18125600

TELEFOND.CONTACTO, 1 - i - S —
EGRRED ELECTRONICO iajeversambrano@serficonteomea "~~~ = m e o FIRMA ™77 T

GOSTO INSUMOS ACTIVIDA 5. PUBLIGAR EL DOGUMENTO

ITEM || CANTIDAD

URNIDAD DE
MEDIDA

- DETALLE

SITIO DE ENTREGA O
PRESTACION DEL SERVICIO|

NUMERO

PERSON#LIZAD& IMPRESA FULL EI‘JLIJR 1‘(131-1 F"DR EAEM ANILLCI DOBLE O,
PORTADA Y CONTRAPORTADA EN ACABADO MATE O BRILLANTE, HOJAS
INTERNAS FULL COLOR, 100 HOJAS QUE INCLUYEN NOTAS IMPORTANTES,
CALENDARIO, Y HOJAS CUADRICULADAS, RATADAS O LISAS.
PERSONALIZARLA GON FOTOGRAFIA, MENSAJE, NOMBRE, LOGOTIPO ALUSIVO)
AL QBJETIVO DEL PROYECTO

GOHERNAGIIN DEL PUTUMAYO]

'BOLIGRAFD PLASTICO, MEGANISMG TWIST.
MATERIAL: PLASTICO,

MEDIDAS: 14.5 GM.

AREA DE MARCA: 3 CM.

TECNICA DE MARCA: TAMPOGRAFIA PARA BOLIGRAFOS, IMPRESION 1 X5 CM.

IGORERMACION DEL PUTUMAYD

HUMERD

ELABORAEIGN E IMPRESION DE GUfA SIMPLIFICADA EN EI.. CONTEXTO DE LA
HORMATIVIDAD TRIBUTARIA

GOBERNAGION DEL PUTUMAYD]  + - 2

/4.006.060,00

NUMERC

NUMERG

Realizar diagramacion de diaposilivas y disefic, para [a preseniacion de la informacion
requerida en [os evenlos, sugerido por el supervisor del contrato

Realizacion da videos edusativas y exposicion de los nuevos cambios. aditadas full
HD, listos para subir a las paginas oficialos. sugarido por al supordsor dal contrato

ICOBERMACION DEL PUTUMAYD

GOBEERNACION DEL PUTUMAYD

" 1.660.000,00

NUMERQ

T T IDistintiva o penddn a eolor an iona da 2 m allo X 1 m ancho, en parta penddn Roll Up

NUMERO

Realizacion de flyer educativos y exposicion de fos nuavas carbios, ediladas full HD,
Ilstusp__ra wﬁralnﬁg inas oficlalas. sugerdo por al suparvisor del contrato

GOBERMACION DEL PUTUMAYD

2| enfiralo

em |cun-5 dafa Gonemanhdn da Putumaya y [-ngu de la secrstaria da ecrelaria de

GUBERNAGION DEL PUTUMAYO!™

VALOR TOTAL

23,273.600,00

COSTO INSUMOS ACTIVIDA 8. SOCIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS

CANTIDAD

SITIO DE ENTREGA O

PRESTACION DEL SERVICIO|. T2 Dt

360

| NunERD

r-u:r- . g 3 = z
lache (l:ulos 1radichn¢!as banana mara, mango IIB‘BB‘ guané.bana naranja, alms 19
cnzas

Comida {Opcienal)

Sandwich de polle mediane 100 ar.

Séndwich de jamdn ¥ queso mediana 100 g.

Empanada al harna 100 gr.

Arepa de choclo asada con queso 100 gr.

Torta de frula 100 gr.

Paslel Hawaiano 100 gr.

GOBERNACION DEL PUTUMAY D]

G5

HUMERO

= @%ﬂ]m p.en e madang v olro en la larde.
Eﬁﬁéﬁﬁ% rUta SR TACRE ( MAnde: [io. oA MATACLYA. PiRa. 118 <a,

guanabana) de (7 onzas) aroz ( blanco) (30 gramos) , principlo( frfol, arvela, lentefa,
garbanzo, blanguillo, spaguetis, arveja, zanahoria) de 30 gramos, ensaladaf de
vardurds o duice o de frutns) (20 gramos), popa o vapor o patacones o tajddas o yuca
(10 grarmos), carma( res o pollo o cerdo o pascada) frita o a fa plancha de B0 gramos.
Los almuarzes son para la capacitacitacio da las antidades descentralizadas qua
wvisnan dasde otros mplos, seran 5 personas por eada uno de lo3 13 antes a capaciar

JSOBERNAGION DEL PUTUMAYD] -




@

3 NUMERO |Estaclen de agua y café GosERWACION DELPUTUMAYO]  400.000,00 | 2200.000,00
4 2 NUMERO [Disefio de herramista y Evaluacién de resultados de aprendizaje, mediante encuests |COBERMACION DEL PUTUMAYD]  4,000,000,00 2,000.000,00
5
i1

3 NUMERO Nquiier da auditorio, noisca o lugaf pertinenla para realizar mesa de u'abap GOBEANACION DEL PUTUMAYD| 540.000,00 L620,000,00

3 NUMERO {alambricos, genemdnraln::mm para lnndunamlenlu de pantalla y sonido, para las GOBERMACION DEL PUTUKAYD]  6,600.000,00 19.800.000,00

7 200 NUWERO |P! ipropilena, dispenibles en el lugar del evente. Medidas: 45 x 42 x 81 ¢m. Grosor del
jasiento Jem, peso maximo 120 kilogrames. eoler blancas.Indluys transporta cargue y
descargus en el silio del evenio

GOBERMACION DEL PUTUMAYD 3.800,00 780.000,00

Alguiler de mesa para [a bienvenida, con el siguiente montaje: mesa de madsra
& g NUMERQ Wmedidas aprox. 80 cm x B0 cm x 80 cm) con maniel blanco, Incluye transporte cargue  1GOBERNACION DEL PUTUMAYD 49.000,00 441.000,00
y descargue en el sitio del evento y 3 arreglo floral sencille para mesa pur nada evento t

) 6 MES  |Administracion del Proyesta coBERNACION DEL PUTMAYS] | 8,300.000,00 45,800.000,00
VALOR TOTAL 2, 831.000,00

[Mota 1 Ell selicitanis (S ia) o i [ag AB,C, Dy E ysa aria o blancs las cobumnas F y G, ya que asl85 los comesponds dillg snciar af colizants,
Mota 2: En cams da regqueris colirar mas lems, agragar mas i8S y copiar fermuda. En ¢aso da ra raquedr calizar ks 50 dems del formato, 5= recarmionda aguitar fas fas 2 13 cantidad necasan y no @ lningr las s ceadas,

INGMBRES COMPLETOS .- [EVER HAROLD ZAMBRANO PEREZ _

DENDMINACION DEL.CARGO | A NOMBRE PROPIO

NOMBRE DE LAEMPRESA- - | SERFICONT 1' m Si J
Mo, IDENTIEIGAGION !
[TRIBUTARIA = i~ 18125600

TELEFOND. CONTACTO =] 3208021528
(CORRED ELECTRONICO." 7 |E-mall: everzambrano@sericont.com.co FIRMA




ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL PARA OFTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS
INGRESOS TRIBUTARIOS EN EL DEPARTAMENTQ DEL PUTUMAYC

ARG e EORMACIONA CADEMI CA s s CAN T R ME S ES2S SV AL OR IME S 2L R S TOTALTR Y
GERENTE DEL 1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA
PROYECTO ESPECIALISTA EN AREAS AFINES A TRIBUTARIA 1 6 11.000.000,00 66.000.000

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

cooggém:éc_:% PEL ESpECIALISTA EN ALTA GERENCIA 1 8 10.000.000,00 60.000.,000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

ESPEEL%J(SOT“ PE  ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL 1 & 9.000.000,00 54.000.000

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS

DESARROLLADOR ESPECIALISTA DESARROLLADOR WEB 1 3 9.000.000,00 27.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

PROFESIONAL DE 1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

APOYO 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES 1 g S TR, RE 44,600,000
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
Pmiﬁgﬁg‘?‘ OE  EMpRESAS 1 6 8.100.000,00 48.600.000
EXPERIENGIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
FRO;E,SO'\?C’;‘%L DE  cMPRESAS 1 8 7.000.000,00 42,000,000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
TECNOLOGODE 1 TECNOLOGO EN SISTEMAS
APOYO EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES 1 & AB1900.00 2EE400
e o o A R RGP NN 6 T T A e Ty AP A M) R, S b AL TR, T et % oot e 3T B B0 O

Wiy
EVERJHAROLD ZAMBRAND PEREZ

A NOMBRE PROPIO
SERFICONT



GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-023

PROCESO Gestion de Proyectos VERSION 01

Solicitud de Cotizacién para

FORMATO ; FECHA 21/04/2024
Proyecto de Inversion

PUTUMAYg
GOBERNAGION
NIT. 800.094.164-4

San Miguel Agreda de Mocoa 13 de agosto de 2025

Sefior:

ANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA
CC. N® 3.838.792

Telefano: 3134574161

E-mail: anderfigueroa1984@gmail.com

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios como estudio de mercado para formular
proyectos de inversidn.

Cordial saludo.

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Servicios Hacienda de la Gobernacién del Putumayo,
se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacién de los bienes y/o servicios que a continuacian
se relacionan ver "Instructivo para el Diligenciamiento”, la cual sera utilizada como estudio de mercado
en el marco de proceso de formulacion de proyectos de inversion de la entidad ver "Anexo A- Formato
Descripcién para Estudio de Mercado de Proyectos de Inversién” y la metodologla de ejecucion con las
necesidades a cotizar.

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los bienes y/o servicios:

+ Presentar la cotizacién con informacidn minima de acuerdo a “Instructivo para el
Diligenciamiento”.

+ En los precios unitarios se debera contemplar los impuestos de ley que rigen en la Gobernacién
del Putumayo como impuestos por estampillas.

+ Costo de transporte de los bienes hasta el sitio de entrega reportado.
En caso de aplicar tener en cuenta impuestos del orden nacional como: IVA-19% Yy retenciones.

= Lugar de entrega de los bienes y/o servicios:

Localizacidn (marcar x)
Municipio (s) Zona Zona Direccion
Urbana Rural
Mocoa X Cl. 8 #7-40

Enviar  cofizaciones a la Secretaria de Hacienda Departamental, al correa:
hacienda@putumayo.gov.co; de igual manera se informa que la presente solicitud de cotizacién no
obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente

o it

SILVANA RENGIFO URBANO
SECRETARIA DE HAGIENDA DEPARTAMENTAL

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




GOBERNACION DEL PUTUMAYO cODIGO | FT-GPR-023

PROCESO Gestién de Proyectos VERSION 01

Salicitud de Cotizacian para

FORMATO .. FECHA 21/04/2024
Proyecto de Inversion

NIT. B00.094.164-4

Instructive para Diligenciamiento

El formato debe ser diligenciado vy firmado y debe contener la siguiente informacion minima;

Datos de |la empresa: Como esta registrado en la Camara de Comarcio

NIT: Ndmero de |dentificacion Tributaria con cédigo de verificacion

Logos: Hoja membretada

Direccidn fisica y/o electrdnica: Describir la nomenclatura y/o pagina web

E-mail: correo elecirénico de la empresa

Contacto telefdnico, celular y/fo WhatsApp

Régimen de la empresa: Régimen Comun, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre ofras.

Datos de la cotizacion:

Ndmero y fecha de cotizacién

Nombre a quien va dirigida ‘

Referencia de |a solicitud

Detalle de los productos y/o servicios ofertados con cantidad, unidad de medida, valor unbtano

valor total, de acuerdo a solicitud del “Anexc A- Formato Descrlpcién para Estudio de Mercado

de Proyectos de Inversion”

« Vigencia de la cotizacion

» Mencionar las garantias cuando aplique, términos y condiciones de la entrega de los bienes 4:1
servicios.

» Firma del responsable de elaborar la cotizacion y sus datos especificos (nombre, puesto y/o

cargo, contacto telefénico, correo electrénico).

Nota: Se relacionan los siguientes conceptos y porcentajes de estampillas a tener en cuenta en el
momento de liquidarlas, dependiendo de la modalidad del contrato y del estatuto de rentas vigente, asi:

5 = S Porcentaje (7o) dervalorTotalde
2 e S AL 2irlos bienes.ylo serviciosi——rt:
‘I Adultc- mayor 4,90 %
2 Bomberil 1,20 %
3 Electrificacién Rural 0,50 %
4 Pro Cuitura 0.50 %
5 Tasa pro Deporie 2.50 % |
6 Desarrollo Fronterizo 0.50 % |
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 RETE ICA Municipal 1%
9 RETENCION EN LA FUENTE
10 IVA

* Los conceplos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige en [a institucion.
** Aplica a proyectos de obra.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co



13/8125, 16:44 Correo de Gobernacion del Putumayo - Re: Solicitud Cotizacién - Proyecto de Inversion

GORERNAC|ON DE
PUTUMAYO Hacienda Departamental <hacienda@putumayo.gov.co>

CORAED FEATITACIDNAL

Re: Solicitud Cotizacién - Proyecto de Inversion
1 mensaje

Anderzon Figueroa <anderfigueroa1884@gmail.com> 13 de agosto de 2025, 4:42 p.m.
Para: Hacienda Departamental <hacienda@putumayo.gov.co>

Cordial saludo:
Adjunto cotizacién solicitada
El mié, 13 ago 2025 a la(s) 4:00 p.m., Hacienda Departamental (hacienda@putumayo.gov.co) escribié:

Cordial saludo

| fortalecer el recaudo, por lo anterior para adelantar las actividades del proyecto solicitamos respetuosamente
| cotizacion de los items adjuntos que se requieren para la institucidn, teniendo en cuenta la metodologia y
. | requerimientos a aplicarse por ftem.

Cordialmente

| SILVANA RENGIFO URBANO.,

Secretaria de Hacienda Departamental

| La gobernaci6n del Putumayo adelanta gestiones encaminadas a Actualizar el estatuto de Rentas para

2 archivos adjuntos

0 Cotizacion No 3 - Anderzon Figueroa Lopera.pdf
158K

@ Cotizacion No 3 - Anderzon Figueroa Lopera - Anexo.pdf
158K

https://mall.geogle.com/mail/ufd/?ik=3b821acfdadview=pi&search=al I&permthid=thread-a:r-3868241861622463701&simpl=msg-f.1 840376138038974... 1M1




ANDERZON
FIGUEROA
LOPE

Contador Pdblico

Mocoa, 13 de Agosto de 2025

Sefiores:
GOBERNACION PUTUMAYO
La Ciudad

Ref: Cotizacidn Estatuto de Rentas Departamental.

Cordial saludo:

Yo, ANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA, identificado con cedula de ciudadania
No 3.838.792 de Corozal (Sucre), en uso de mis facultades legales me permito cotizar
la elaboracién del Estatuto de Renta del Departamento del Putumayo, atendiendo las
actividades que se relacionan a continuacién:

. VALOR COT!ZACION DE ACTIVIDADES:

|
1 : 1 NUMEROC | REALIZAR TRABAJODE CAMPO : 21,628.400,00 21.628.400,00

2 | 1 | NUMERO |RECOPILARLAINFORMACION 91.188.400.00 | 94 .185.400,00

3 | 1 | NUMERO Eg‘;ﬂﬁ‘;ﬁ% ﬂg@g@g"“‘“‘*w“ o 109.578.400,00 | 409 578.400,00

4 | 1 | NUMERO |ELABORAR LAPROPUESTADELINEAMIENTO | 10957840000 | 400 oo 400 00

5 | 1 | NUMERO |PUBLICAR ELDOCUMENTO TEARZDOUO0  fyeany gonn
VALOR TOTAL $ 461.844.000,00

anderfigueroal984@gmail.com
@) 313 457 4161




* VALORES DETALLADQS

1. Costo equipo de trabajo:

ERZON
JEROA

[Fablico

CARGO FORMACION ACADEMICA CANT | MESES | VALOR MES TOTAL
T PROFESIONAL EN CONTADURIA
PUBLICA
GERENTE DEL | ESPECIALISTA EN AREAS AFINES A
R rrs |Tosate 1 6 11.000.000,00 66.000,000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA
COORDINADOR | PUBLICA : '
DEL PROVECTG | ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA| 1 6 9.000.000,00 54,000,000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
1 PROFESIONAL EN GONTADURIA
ESPECIALISTA DE | PUBLICA
s ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL| 1 8 £.000,000,00 48.000/000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES
7 PROFESIONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS
DESARROLLADOR | ESPECIALISTA DESARROLLADOR WEB | 1 -3 9,000.000,00 27.000/000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60
MESES :
1 PROFESIONAL EN GONTADURIA
PROFESIONAL DE | PUBLICA _ ; i 3
APOYO 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24| ! 6 8.000.000,00 48.000,000
MESES ;
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRAGION
PROFESIONAL DE | DE EMPRESAS
APOYO 2 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60| ! 6 8.000.000,00 48.000,000
MESES
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
PROFESIONAL DE | DE EMPRESAS
APOYO 3 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60| | 6 S200.00000 48.000.000
MESES
1 TECNOLOGO EN  SISTEMAS
TECNOLOGO DE | pyprpipNGiA PROFESIONAL DE 24| 1 6 3,937.266,67 23,623,500
APOYO i
VALOR TOTAL EQUIPO DE TRABAJO $ 362.623.600,00
2. COSTO LOGISTICA PARA ACTIVIDAD
N.5 PUBLICAR EL DOCUMENTO
ITEM | CANT | UNIDAD | detalle VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA
c:s T —— S anderﬁguema1984@gmail.com

@ 313 457 4161




ANDERZON
FIGUEROA
LOPERA

Contador Piblico

100

NUMEROC

Agenda pasta dura personalizada agenda
pasta dura personalizada impresa full colar,
17cm por 24cm anillo doble o, portada y
contraportada en acabado mate o brillante,
hojas internas full color, 100 hojas que
incluyen notas importantes, calendario, y
hojas cuadriculadas, rayadas o lisas.
personalizarla con foiograiia, mensaje,
nombre, logotipo alusive al objetivo del
proyecto

51.000,00

5.100.000,00

1000

NUMERO

Boligrafo  plastico. mecanismo  twist.
material: plastico.
medidas: 14.5 cm.
area de marca: 3 cm.
técnica de marca: tampografla para
boligrafos. impresion 1 x 5 cm. con texto
referencia del nuevo estatuto de rentas

6.100,00

6.100.000,00

100

NUMERO

Elaboracion e Iimpresién de guia
simplificada . en el contexto de Ia
normatividad tributaria -

17.000,00

1.700.000,00

NUMERO

Realizar diagramacion de diapositivas vy
disefio,. para la presentacion ' de |la
informacion .requerida ‘en los eventos.
sugerido por el supervisar del contrato - --

500.000,00

1.000.000,00

NUMERO

Realizacion de videos educativos
expasicion de los nuevos 'cambios, editados
full hd, listos para subir-a las paginas
oficiales. sugerido por el supervisor del
contrato : : ;

800.000,00

1.800.000,00

20

NUMERO

Realizacion de flyer educativos vy
exposicion de los nuevos cambios, editados
full hd, listos para subir a las paginas
oficiales. sugerido por el supervisor del
conirato i

190.000,00

3.800.000,00

NUMERO

Distintivo o pendon a color en lona de 2 m
alto x 1 m ancho, €n porfa ‘penddn roll up
con logos de la gobernacidn de putumayo v
logo de la secretaria de ecretaria de
hacienda oficina de rentas con mensaje

680.000,00

1.360.000,00

sugerido por el supervisor del contrato
VALOR TOTAL il i

20.860.000,00

anderfigueroa1984@gmail.com

@ 313 457 4161




3. COSTO LOGISTICA PARA ACTIVIDAD

No.6 SOCIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS

LOPERA

Contader Publico

CITEM -

"~ DE:

CANT | UNIDAD -| -

MEDIDA | -~

\"‘ b "' DETAL’LE'.". e

e

| TVALORTT
- | UNITARIO.

TOTAL

360

NUMERO

en agua - Jugo natural en leche (frutos tradicionales
banano, mera, mango, fresa, guanabana, naranja,
otros.) 9 onzas
Comida {Opcional)
Sandwich  de polle  mediano 100 gr.
Séndwich de jamén y queso mediano 100 g.
Empanada al horno 100 ar.
Arepa de choclo asada con queso 100 gr.
Torta de fruta 100 gr.
Pastel Hawaiano 100 gar.
Pastel de came o de pollo 100 gr. 1 refrigerio en la
mafana y otre en ia tarde

RE‘FRJF ERIQ: Bebida if}pcionalj -Avena - Jugo natural

13.000,00

4.680.000,00

85

NUMERO

ALMUERZO; jugos de fruta en leche ( mango, lulg,
mora,maracuya, pifia, fresa, guanabana) de (7 onzas)
arroz ( blanco) (30 gramos) , principio( frijol, arveja,
lenteja, garbanzo, blanquillo, spaguetis, arveja,
zanahoria) de 30 gramos, ensalada( de verduras o
dulce o de frutas) (20 gramos), papa al vapor o

'patacones o tajadas o yuca (10 gramos), carne( res o

pollo o cerdo o pescado) frita o a la plancha de 80
gramos. Los almuerzos.son para.la capacitacitacio de
las entidades descentralizadas que vienen desde ofros
mpios, seran 5 persanas por cada uno de los 13 entes
a capacitar .

29.000,00

1.885.000,00

NUMERO

Estacion de agua y café

380.000,00

1.140.000,00

NUMERO

Diseno de herramieta y Evaluacidn de resultados de
aprendizaje, mediante encuesta

800.000,00

1 .BU']).'DU'[!,UD

NUMERO

Alguiler de auditorio, coliseo o lugar pertinente para
realizar mesa de trabajo.

560.000,00

1<685.000,00

NUMERC

Alquiler de sonido tipo 4 cabinas, consola digital, con
2 micréfonos inaldmbricos y 2 aldmbricos, generador
eléctrica para funcionamiento de pantalla y sonido,
para los evento de socializacion del nuevo estatuto de
rentas.

6.200.000,00

18.600.000,00

200

NUMERO

Alquiler de sillas plasticas sin brazos fipo banguete y
con espaldar, material polipropileno, disponibles en el
lugar del evento. Medidas: 49 x 42 x 81 cm, Grosor del
asiento 3om, peso méximo 120 kilogramos. color
blancas.Incluye transporte cargue y descargue en el
sitio del evento

3.700,00

740,000,00

anderfiguercat984@gmail.com

@ 313 457 4161




ANDERZON

FIGUEROA
Cantador Piblica
8 9 NUMERO | Alquiler de mesa para la bienvenida, con el siguiente
montaje: mesa de madera (medidas aprox. 80 cm x 80
cm x 80 cm) con mantel blanco.Incluye transporte 45,000,00 405.000,00

cargue y descargue en el sitic del evento y 3 arreglo
floral sencillo para mesa por cada evento

9 ] MES Administracion del Proyecto 7.838.400,00 | 47.630.400,00

VALOR TOTAL
78.360.400,00

El valor total de la cotizacién es por CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
OCHOVIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS (461.844.000,00), preciocs
correspondientes al afio fiscal 2025.

Cordialmente,

ANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA
C.C. 3.838.792 de Corozal (Sucre) * - X

T IrT— — anderfigueroal984@gmail.com

(). 313 457 4161




ANEXO A

DESCRIPCION DE BIEMES Y/0 SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

A 8 c [ E 3 e
UMIDAD DE SITIO DEENTREGA D ||y o yimis il 4000 2 ‘
IWEM | CANTIDAR | peoina BEpALE RESTACION DEL SERVICIQ| YALCR UNTARIG). iy
GOBERMNACIONDEL | .. . .~ e
1 1 MUMERO  [REALIZAR TRABAJO DE CAMPO A 21.628,400,00 21.628.400,00
; GOBERNACION DEL B
z 1 MUMERO  |RECOFILAR LA INFORMAGION PUTUMAYO 91.188,400,00 81, 188,400,00
3 1 MUMERO [REALIZAR EL MARGO GOMGEFTUAL DEL DOGUMENTO TECNIGD GOBES;?&?;DEL 109.575,400,00 109.578.400,00
GOBERNAGION DEL 2 ferp
4 1 MUMERQ  }ELABORAR LA PROPUESTA DE LINEAMIENTO PUTUMAYO 109:578.400,00
GOBERMAGION DEL Gy
5 1 NUMERO  !PUBLIGAR EL DOGUMENTO FUTLMAYD 73,122.000,00
8 1 NUMERO  [SOCIALIZAR EL DOCUMENTQ COM LOS ACTORES INVOLUCRADOS maﬁiﬁ?{ﬁnﬂ 748.400,00

VALOR TOTAL

467.844.000,00

Mala 1; £ sofickante {Seonolara) dilgencla fas columnas A, B, G, Dy E y se envia ¢l lance las colennas F y G, ya qus calas lea

Arepa de choclo asada con quesa 100 gr.

‘Torta de fruta 100 gr.

Faslel Hawalano 100 gr.

Pastel de earna o de polto 100 gr. 1 refrigeric en [a mafiana y otro en |2 tarde

Maiz 2: B do roquorr calizar ogragar mas flos v coplar formula, En coce do mo roguosir eslizar fos 0 toms dol farmats, so rocomicnds ceular tas flac @ [ eantided necosnaia y ne ofiminar las Nios ereadag.
MNOMBRES GOMPLETOS ~ SIANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA
|DENOMINACION| DEL.CARGOLET A NOMERE PROPID
NOVBRE DETA EVPRESA. - ox |SERFICONT
N IDENTIFIGACIOITTH] 'rggﬁﬁ’nm AR 000 200
TELEFOMNO.COMNTACT! “‘;’;_ﬁ:‘ 3134574161
(CORREOD.ELECTRONICO s janderfigusroat 984 @gmail.eom FIRMA
3 - COSTO INSUMTS ACTIVIDA 5. PUBLICAR EL DOCUMENTG . gy
A B [ D . an Wi 4 e 8t Ry s PPt |
- UNIDAD DE : SITIO DE ENTREGAD || ==
TIEN | SeRTRIAL MEDIDA : IR 2 - |IPRESTACION DEL SERVICIO| -+~
AGENDA PASTA DURA PERSONALIZADA AGENDA PASTA DURA PERSONALIZADA
IMPRESA FULL COLOR, 17CM POR 24CM ANILLO DOBLE O, PORTADA Y
CONTRAPORTADA EMN ACABADD MATE O BRILLANTE, HOJAS INTERNAS FULL -
1 100 NUMERD  {COLOR, 100 HOJAS QUE INCLUYEN NOTAS IMPORTANTES, CALENDARIO, ¥ HOJAS  |GOBERNACION DEL PUTUMAYO
CUADRICULADAS, RAYADAS QO LISAS,
PERSONALIZARLA CON FOTOGRAF!A, MENSAJE, NOMBRE, LOGOTIPO ALUSIVO AL
OBJETIVO DEL PROYECTO
BOLIGRAFO PLASTICO. MECANISMO TWIST.
MATERIAL: PLASTICO. :
MEDIDAS: 14.5 CM, sy
2 1000 NUMERD A D A T COSERNATICN DEL PUTUMAYO! -
TEGNIGA DE MARGA: TAMPOGRAFIA PARA BOLIGRAFOS. IMPRESIGN 1 X5 CM. GO
TEXTO REFEREMNCIA DEL NUEVO ESTATUTO DE RENTAS
ELABORACION E IMPRESION OE GUIA SIMPLIFICADA EN EL CONTEXTO DE LA T e
Ty NUMERD | ORMATIVIDAD TRIBUTARIA ORI I DL PUTII Dl o
Reallzar diagramacion de diapositivas y disefio, para la presentacion de |a informacion — il
4 2 HUMERC requeride en los evenlos, sugerido por el supervlsor del contrale s GO BECEILIE
Realizacion da vidaos aducativos y axpasicion da las nuavos camblas, editadas full HD, B8 el
e . NUMERO  Licios para subir a las paginas oficiales. sugerido por el supervisor del eonlrata GOBERNACION DEL PUTUMAYO} 3
Realizaclon de flyer educativos y exposicion de los nuevos cemblas, editadas full HD, listos rusiavol
. =R BUMERD para sublr a las paginas oficiales. sugerido por el supervisor del contralo e IR &
Distintive o penddn a color en lona de 2 m alte x 1 m ancho, en porta pentén Roll Up con = .
7 2 i NUMERO Iogm d& Ia Go-helnaﬁldn de F'Lm.m:.'n ¥ Iugo dela aeu‘e‘lula de ecretaria de haclenda GOBERNACION DEL PLTUMAYO!
i ensal :
\"ALOR TOTAL 20,880,000,00
e .. ‘COSTO INSUMGS AGTIVIDA 6. SOCIALIZAR EL DOCUMENTO CON LOS ACTORES INVOLUCRADOS -
Al s B R 3 S B
REFRIFERID: Behida (Opdonal) -Avena - Jugo nalura! en agua - Jugo natural en leche
{frutes tradicicnales banano, mora, mango, fresa, guandhana, naranfa, olros.) 8 onzas
Comidz (Opcicnal)
Séndwich de pollo mediano 100 ar.
Séndwich de lamdn y queso mediano 100 g, 12
16 360 NUMERQO Ermimings 2 Home-100.4r. GOBERNAGION DEL PUTUMAYO




[ ————

ALMUERZOD: jugos de fruta en leche { manga, lulo, mora,marscuya, pifia, frasa, guanabana)
de (T onzas) arroz ( blanco) (30 gramaos) . principlof frijol, arveja, lenteja, garbanza,
Blanguilla, spaguetis, arveja, zanahoria) de 30 gramoe, ensaladal de verduras o dulce o de : * :
17 &5 ! HUMERO frulas) {20 gramos), papa al vapor o pataconas o lajadas o yuea (10 gramog), cama{ res o GOBERNACION DEL PUTUMAYE] ©  20,000,00 1.885.000,00
pollo o cardo o pascade) frits o a la plancha de 80 gramos. Los almuarzos son pars |a e "

£ capacilacitacio de las entidades descentralizadas qua vienen desde otros mpios, seran §
iparsonas por cada uno de los 13 entes a capacitar .

18 4 ¢ HNUMERO IEslacion de agua y café GOBERNACION DEL PUTUMAYD) 3£0.000,00 1.140.000,00
19 2 :I NUMERO  IDisefic de herramista y Evaluacidn de resultados de aprendizaje, mediante encuesta {GOBERNACION DEIL PUTUMAYO! 800.000,00 1.600,000,00
20 3 | MUMERD 'Mquiler de auditorio, coliseo e lugar perdinente para reslizar mesa de trabaje. |GOBERNACION DEL PUTUMAYO 560.000,00 1.680.000,00

e 2 s T e e e e s - L AR

Alquiter de sonide lipo 4 cabinzs, consola digital, con 2 micréfonos inalambricos y 2 - -
21 3 | NUMERO Eaiémhrlm. generador alécirico para funclonamiento de pantalla y sonido, para los evenls  |GOSERNACION DEL PUTUMAYD] ' '6.200.000,00 12.500.000,00
de soclalizacion del nuevo estatuto de rentas. 3 :

Alquller de sillas plasticas sin brazos tipo banquete y con espaldar, material polipropileno,

disponibles en el luger del evento, Medidas: 48 x 42 x 84 cm, Groser del aslenls 3em, peso ; e
2 i 200 | NUMERQ maximo 120 kilegrames, color blancas.incluye transperle cargue y descargue en el silic del - T P ml. it %700,00 ria0e a0
H revenio 3 i
e e — B et ST — i o e e e
t ] Alguiler de mesa para la bienvenlda, con gl sigulents monlaje: mesa de madera (medidas | g
22 | ] | NUMERD  !aprox 80 cmx 80 cmx B0 cm) con mantsl blanco.incluye transporte cargus v descargue en 'GOBERNAGION BEL PUTUMAYO] 45,000,00 408,000,00
1 el sitio del evento ¥ 3 amegle floral sencillo para mesa por cada evento ;
1 1
S — } e it P i R Lt e e W e L.
23 [ | MES |ADMINISTRACION DEL PROYECTO GOBERNACION DEL PUTUMAYOD| * 7,938.400,00° 47.630.400,00
VALOR TOTAL 78.360.400,00
Mota 1: £1 i (L L A.B. €, DyE y5o avis of blance tt colemnas F y G. ya quo aslas ks camaspenda diigonsiar al colizanic.

Mola 2: Enr.asoduoqm nonur mas Mems, agpepar mas s y copla lormula En caso de no reguark oolizar los 50 Bams dat formalo, So resemianda oeullar 1as fias a la centidad nace sarfa y no elminar fas Mas oeadas.

— o
NOMBRES COMPLETOSmursrri~-IANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA
DENOMINACIONDEL CARGG~ F
NOMBRE DE LA EMERESA™ S = ANDERZON

A o e R e i

e DENTE 'm%"ﬂ TR 2 838 792

TELEFONG CONTACTO e e T 5 as T4 16T
CORRED ELECTRONIDG s oimas anderfigueroa 1984@gmail.com FIRMA




ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS
INGRESOS TRIBUTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ

S CARGO S i s SFORMACION-ACADEMICA 2 = CANT ] IMESES VAL ORIMES 2 [ 2L aToTAL B |
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

GEEE:’,EE%L ESPECIALISTA EN AREAS AFINES A TRIBUTARIA 1 8 11.000.000,00 66.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

O e OR DEL ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA 1 6 9.000.000,00 54.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

ESPEE%L%”" DE  ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL 1 6 8.000.000,00 48.000.000

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

1 PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS

DESARROLLADOR ESPECIALISTA DESARROLLADOR WEB 1 3 9.000.000,00 27.000.000
EXPERIEMCIA PROFESIONAL DE 60 MESES

PROFESIONAL DE 1 PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA

APOYO 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES 1 g SARLR.a 48.000.000
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
FRO :f,ﬂ?gg" DE  EvpresAs 1 £.000.000,00 48.000.000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
1 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
ERE :ﬁg‘?g‘g‘l‘ DE  EmpRESAS 1 8 8.000.000,00 48,000,000
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
TEGNOLOGO DE 1 TECNOLOGO EN SISTEMAS
APOYO EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES 1 4 $.937.200,67 28,623,600

B B 4o TR b e ST T ARG S AT e e e T LA ke ST R A W e A T L a62:623:6000
A e T e U T S e W s e e e e e e O o Vel e e e e T e B e e e P e iy . o 3

o

ANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA
A NOMBRE PROPIO




GOBERNACION DEL PUTUMAYD coniGo FT-GPR-02}
g PROCESD Gastién do Prayectos VERSIGN o
SorEATOn FORMATO Andiisis Camparative da Castes da Biznes yfo Sarvicios para Proysclos de Inversidn FECHA 21/04/2024
NIT. B00.084.1 644
. COTIZAGION 22 EVERHARDLD COTIZACION 3: ANDERZON YASMARY
o e W COTIZACION 1! CONSTRUPACICOL ZAMBRANG PEREZ FIGUEROA LOPERA L s RO ETAL
mem  [eanToAD (i | DETALLE : ALOR UNITARIC PROMEDIO preiiiell
¢ : Valor Unitzrio Walor Total Valer Unitarle Valer Total Valer Unitario Valor Tolal
£ 1 NUMERD | REALIZAR TRABAJD DE CAMPO 5 mm,onn,wfs 0.000.000,00 | 5 25.000.000,00 i S 25.000000,00 | § 21.628.400,00 1 § 21.528.400,00 | % 25.542 800,00 | 5 I5.542800,00
i .i—n--- L s e s e e e e e e e -
2 1 NUMERO | RECOPILAR LA INFORMACION § 9600000000 1S 9600000000 |§ 9500000000 IS 95.000000.60 |5 118340000 | 91.186.400,00 | $ 94.062.800,00 | 5 94.062.800,00
Y O e Oy e Lol ol e nals s e die - —_— S S
|
3 1 NUMERO Tﬁﬁ‘gg“‘-“‘-““mmwm“"E“’““"‘E“T“ 311300000000 S 1120000000 |3 11400000000 S 11700000000 |S 10957040000 {5 109.578400.00 |5 111,182.800.00 | § 111192 800,80
f
i
4 4 MNUMERO | ELABORAR LA PROPUESTA DE LINEAMIENTO § 113.000000,00 §§ 113,000.000,00 { § 111.000.00000 | § 111.000.000,00 |5 (09.578.400,00 | § 108.578.400,00 | 5 111.192.800,00 | § 111.152.500,00
5 1 NUMERO | PUBLICAR EL DOCUMENTD § 9500000600 15 0500000000 |§ B0.000.000:00 15  80.000.000,00 [§ 73.122.000.00 |§ 73.122,000,00 | 5 70.374.000,80 | 3 79.574.000,00
s i ; —
5 1 SRR O e NEN TR $ 5000000000 I§  60.000000,00 (% 5000000000 |5 55.000000,00 |§ S5746.400,00 {5 56.748.400,00 | $ 58.552.600,00 | § 58,562.800,00
& CVALORTOTAL D 0 s s ¢ asreoomosge | s astoono0000 | - $  4BLI4A00000 |5 479.948.000,00 | 5 £12.948.000,00

Nola: En.caso de requenr rafacionar mas dems, sgregar mas filas y coplar fomuia. En case de fequedr de no requeris cotizes los 50 Merrs del lommats, se recomianda ocultar 12s filas ala cantidad necesasia y no aliminar (as Mas creadas.
Be requiers [afirma del Scorotario do Despacho a oargo do la estructiracion del prayoeto, y e profesional dal sester come funcicnario o conimbista,

Ciudad y fecha de fimna; Mooea, Putumays -

20/08/3025

\2ee}

SILVANA RENGIFO URBANO

OVANNYCORAL BURBANGO

SECRETARIA DE DESPACHO

SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

SECRETARLA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-012
A PROCESO Gestion de Proyecios VERSION 05
\am}"% Registro del Banco d yP
B D FORMATO | Registro del Banco de Programas y
AR o PO Proyectos Departamental FEEHA RRAEs

i EL SUS(I:RiTO SECRETARIO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que, en la Base de Datos del Banco de Programas y Proyectos Departamental, se encuentra registrade el proyecto viable denominado:

1 AGT UALIZAGION T DEL MARCO LEGAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS | 1
EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

- cODIGO BRIN 202500000034406 =.> FECHA DEEXPEDICIONZY ~~  28/M1/2025
L - PLANDE : DESARROLLO DEPARTAMENTAL: =222 ~ - PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO (2025-2027) - |
S = sy
mmewsmn | 04  INSTITUCIONAL |
(SECTOR _ : 45 " GobiefoTerilonal & = ~.. . 0lITCELT G0t vnwas oo i 1
. s p W 1 I
< PROGRAMA | 4509 .:Foﬂ;ﬂeclm!enlunlagaslbbn y direccién de la adminisieacién poblica terrilorial i Y2025 | V2026 | V2027 |
s S el SR T oo E - E oy r |f = : R i —
. ; w Documentos da i ] s } H
- Documentos da - i i 1 i
FRODUCTO | 4500018 i ineamientos técnicos INDIGADGR__ 4159901_800 lineamientos técnlcos !I‘-IIETA H 1 H i |
x . realizados i ! |I i ;
: : IO T S R : % i :
;Pnon_ucrq ‘CODPTO" INDICADOR | *COD IND* | META : ! " :
_PRODUCTO .CODPTO' ; _ | INDICADOR | *COD IND* o imeTA ! :
'PRODUCTO ' *COD PTO* | INDICADOR ;-con  mo* | ! META | ;f
P KL . . : ' : , i
PRODUGTO --conp-ro 2 o i~ + INDICADOR "y *COD IND*_ = i META ¢ : ! ;
. o S —— e TR L R L e
PRODBOTY. | C‘F’[.“’Tc’ .. _______|wpicADOR |'GopimO*| B S ;
RESUMEN COSTOS DEL PROYECTO
I ", JTVALOR DEIOBRAIZ[Zor “VALOR © won| = ome 'VALOR — - L T g 1
b APORTANTES ~ = o CTVIDADES ™ <l INTERVENTORIA-|= ~SUPERVISION- s BUEBNTE: o 1 VIGENCIA
| GOBERNAGION DEL PUTUMAYO 34?9.943.000,00 $0.00 $000 | RECURSOS PROPIOS 2025
I RECURSOS OTRAS ENTIDADES ) P
{RECURSOS COOPERANTES | ) ) ) T |
P TOTALES ) ! 5479.948.000,00 | $ 0,00 $ 0,00
SUBTOTAL DEL PROYECTO ~ * . $ 470.048.000,00 “VIGENCIADE'LOS RECURSOS . 2025
"SUBTOTAL DEL PROYECTQ -~ : $ 000 {VIGENCIA DE LOS RECURSOS=.;  *ARO viG*
- SUBTOTAL DEL PROYECTO-. -+ § 000 YVIGENCIXDELOS'RECURSOS S - *ANO viae
TOTALPROYECTO- ~--== :=".%.  §-478.948,000,00 o
_ESQUEMA DE FINANCIACION

i--copieo 1= eépieo L) P IUM&YO"‘”‘“"PUTDMAYO e OTRAS e iy mnos.;;md,
: PRODUCTO . mnchDoR ROPIOS Sz 86 ._,:':-:\gm‘“-au'nmnes‘“' cocpmmagh
[ asssot | asesosenn _5.431955299_ea-__"_. g M
SRR IO S S | ‘. A
PSS S SR (S e o S
1 ; y p——
) | e K. . | - . ;
! ! P st )
! l :
mmr.ea s 475.343 uou un $479. sma ouu 00 - | “_;_"““‘” =
Lad s = vt e 14 R il i S ___F

[

F‘alacm Departamental Mocna Calle 8 No, 7-40, COdiQD Postal: B60001
Cunmuiador (57+8) 4206600 - Fax: 42951986 - Pagina web: www.pulumayo.gov.co
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-012
PROCESO Gestion de Proyectos VERSION ] '
Registro del Banco de Programas y 15/08/2025

PRI Proyectos Departamental FECHA

PROCESO DE GESTION DE RECURSOS

T e e T VIGENGIA 2626 S L e s ] |

: VIABLE SIN ASIGNACION DE b : H ;

B RL il e = i B CON DECRETQ DELIQUIDACION E i |
PROYECTO | | WIABLE CON ASIGNACION DE o e T ! :
e | RECURSOS B O : SHLGTE PRENUPUEITIL ; :
VALORDELA - - TACTO ! : i
| ASIGNACION § 479.948.000,00 - ADMINISTRATIVO | Dastyla o 460 S OIOVESS i |
S pRIMERAVEZS o ACTUALIZACION: ® ’

[ VIABILIDAD TECNICA EMITIDA POR - Siivana Renglfo Urbano___Fscomo_Secretaria de Hagienda Dptal - del=_29/08/2026 |

Observaciones: [ A ’
Actualizacion (26/11/25) Se realiza el cargue de fecursos en plataforma PHP, asignades a proyecto mediante aclo administrativg de |
maodificacion del presupuesto de la vigenclia 2025, e B T
LUIS CEIR MARIN PANTOJA
Secretaria de Planeacion Departamental . s ;
Elabord Edka Mayerly Hemdndezluna = SPD -Bancode proyeclos  =lécnics Adminisiiative.- L= ( o !
Ravish - Jenny Cristina Solls Eniiquez == $PD - Bonco de proyeclos *Frofesional especidizado ﬂuxﬁﬂ:r]— !

Palacic Del|laarlamenta{ Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 850001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.pulumayo.qov. 60




GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GCO-002
B PROCESO Gestion de Contratacion VERSION 04
PUTUMAYD Solicitud Certificado Plan Anual de o—
NIT. 500004 1644 | FORMATO Adguisiciones FERHA i
FECHA DE SOLICITUD: 24 de noviembre de 2025
SECRETARIA Y/O AREA SOLICITANTE: Secretaria de Hacienda Departamental
DIRIGIDO A: Almacenista Departamental

Marque con una (X) la solicitud correspondiente

ROLIGITUD INCLUSION | MODIFICACION
Cédigos UNSPSC X
Descripcion y Especificaciones adicionales de desempefio. N/A
Fecha estimada de inicio de proceso de seleccion X
Duracién estimada del contrato X o .
: 7 . o del POtumayfu
Modalidad de seleccion ) %(u.(:ui rn; f: :‘ : : ; enartam {0 m\
Fuente de los recursos X (-
Valor total estimado X o & NOY 2025
- - - e —
¢ Se requieren vigencias futuras? X s emich 0l 'g Lodea |
Estado de solicitud de vigencias futuras R
Datos de contacto del responsable X

Para el caso de inclusion se debe anexar al presente, el Formato del Plan Anual de adquisiciones
(PAA), con todos los datos requeridos en el mismo.

Para las modificaciones iguaimente se debe anexar el formato del PAA, indicando en la parte
superior del formato como se encuentra publicado actualmente y en la parte inferior el que se
publicara anexando una casilla al final de cada unoc de ellos la palabra "ANTERIOR Y ACTUAL",

Para inclusion y modificacion se debe enviar el archivo en excel al correo electronico

almacen@putumayo.gov.co

(Si solamente es para certificar se debe diligenciar este espacio)

CERTIFICAR:

OBJETO: “Consultoria para el &fagnésffco. concertacién, seguimiento y socializacién del Estatuto
de Rentas del Departamento del Putumayo, con el propésito de actualizar la normatividad vigente

v optimizar la gestion fiscal territorial de los ingresos tributarios del departamento.”.

- QUIEN SOLICITA.

giw

SILVANA RENGIFO URBANO
Secretaria de Hacienda Departamental

Palacio Departamental Maocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (80-8) 4201515- correo contactenos@putumayo.gov.co - Pagina web: www.putumayo.gov.co
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GOBERMACION DEL

PUTUMAYO

HIT, 800.094,163-4

San Miguel Agreda de Mocoa,

24 de noviembre de 2025

LA SUSCRITA ALMACENISTA DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Que se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia fiscal 2025 |a siguiente descripcion.

s G 5 = Duracién :
Cadigos | Descripcién y Espedificadiones sstiiads sl Modalidad de Fuente de los Valor total
UNSPSC adicionales de desempefio. seleccion recursos estimado
contrato
80101500;801 |Consultoria para el diagnostico,
g;ﬁ:é‘:g?;;;? concertacidn, seguimiento y
soisoraoy omienclon de St de hetes Concurso de
41600;801615 2 ; ! 6 |Meses |méritos abierto |Recursos propios 479,948,000 COP
00;84111500; (¢ Proposito de actualizar la (descontinuado)
84111600:931 normatividad vigente y optimizar la o
61700;931618 |gestion fiscal territorial de los ingresos
00;93151500 |tributarios del departamento.
Unidad de contratacién {referencia) CONTRATACICN -SECRETARIA DE HACEINDA
Nombre del Responsable SILVANA RENGIFO URBANO
Correo electrdnico del responsable hacienda @putumayo.gov.ca
La presente se expide a solicitud de: SILVANA RENGIFO URBANO
taria de Hacienda Departamental
= L}
DAIRA MILENA PANTDJA LOPEZ
ALMACENISTA GENERAL DEPARTAMENTAL
A
Elabosé: Edilh C. Romero Gémez SSAD  |Sescratara Almacén Departamental fEﬁa‘bé \
Ravizé Daira Milena Pantoja Lépez SSAD  |Almacenista Almacén Departamantal | Firma: NiD
e s e e e e B e SRR IR R R

Palaclo depattamental Mocoa, Calle 8 N 7-40, Codigo postal: 8260001
Conmutadon (+508) 421515 - Fayx 4295194 - Sitio web! www puiumayo.gov.eo
contactenocs@pulumayo.gov.co
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO

NIT: 800094164-4

P S

moviMiENTO - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMEROQ: 2025009649 FECHA: 27/nov/f2025

EL JEFE DE PRESUPUESTQ CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTC DE LA PRESENTE VIGENCIA (2025) EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARANTIZA
LA APROPIACION SUFICIENTE PARA ATENDER EL SIGUIENTE GASTO

CONCEPTO: CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO, CONCERTACION, SEGUIMIENTO Y SOCIALIZACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, CON EL PROPOSITO DE ACTUALIZAR LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL' DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL

DERPARTAMENTO
OBSERVACION:
. N° DOCUMENTO:
UNIDAD FUNCIONAL: SECRETARIA DE HACIENDA -
VIGENCIA: Vigencia Actual SITUACION DE FONDOS: Con Situacion de Fondos
CODIGO NOMEBRE CUENTA FUENTE |SC|PRG| PROD CPC VALOR
2 GASTOS
2.3 INVERSION
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.3.2,02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.3.2,02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS ALAS EMPRESAS Y SER
2.3.2.02.02.008.01 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERY 1455 45 | 4599 (4599018 | 83990 239,974,000.00
TOTAL &: 239,974,0 Uﬂ.ﬂﬂ
OBJETO DE GASTO FUENTE DE RECURSOS SCTRIAL BPIN VALOR
2.3,2.02.02.008.01 leid rb 0 202500000034408  239,974,000.00

ARCIA LUCERO
O DE PRESUPUESTO

CLAUDIA CARMEN
PROFESIONAL ESPECIALL
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE PRESUPUESTO DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA:

y
Que, mediante Ordenanza No. 953 del 25 qnctubre de 2025, "Por medio del cual se autoriza al
gobernador del departamento del Putuma)da sunc:én de compromisos con cargo a vigencias
futuras para ia vigencia 2026 y se drctahé{én‘ras disposiciones”, la Asamblea Departamental
autorizé al Gobernador del depagtaﬁﬁeﬁfg:§ eLﬂi‘[ituﬁ?ayo para comprometer vigencias futuras
ordinarias, por valor de DOSCIE ,qis SPREIN 'I}?,J;?’ NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL PESOS(§239 974{000[00)(IDA. CTE, destinadas a financiar el

proyecto AGTUALIZACION BEILA ARco E A‘liﬁf'PA.B DOPTIMIZAR LA GESTION FISCAL
TERRITORIAL DE Lg%_qu RESOS TRIBUTARIOS
PUTUMAYO, cuya fuentgitie-fie

EL DEPARTAMENTO DEL
05 1455 -ICLD RB.

i r"

Esta certificacion ge e ’;'o eJpor s licitud de,Silvana Ren s(c%ﬁ ecretaria de Hacienda
Departamental. - ~-"' L_'JN\ o L\%\ 4

% :l\"; \i- /f
Dada en Mocoa, a los mtmu:: 1(28) dias del mes de ne}.n 1bre” del afio dos mil veinticinco
(2025). *‘

PARAIso ENCAM 3 ' OR

L N -,pn.«'}"jl"‘l

-~
=
% 1=
.

L
\

CLAUDIA CARMENZA GARCIA LUCERO

Elabord | Claudia Carmenza Garcia | Profesional Especializado Presupuesto | Secretarfa de Hacienda |

MVAM\ AMM\/\YJ\AA AT AWM%& SRV NIRINRINA

WWW. pmumayo.gnv.co, contactenos@putumayo gov.co Pig. 1del
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ORDENANZA No. 953
{octubre 25 de 2025)

Por medi§ del cual se autoriza al Gobernador del Departamento del Putumayo la
asuncion de compromisos con cargo a vigencias futuras para fa vigencia 2026 y se
dictan otras disposiciones

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTANMENTAL DEL PUTUMAYO
En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por el
Articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003,
el numeral 31° del articulo 19° de la Ley 2200 de 2022, Decreto 4836 de 2011 y el articulo
, 20° de la Ordenanza 168 de 1996.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR al Gobernador del Putumayo para asumir
compromisos que afecten el presupuesto de la vigencia futura ordinaria del afio 2026, con
el fin de garantizar la continuidad y ejecucion de los siguientes:

1. Convenio con objeto; “AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ECONOMICOS,
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, Y HUMANOS ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO Y LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP- QUE
PERMITA EJERCER LA ADECUADA PROTECCION DEL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, QUIEN EN RAZON A SU CARGO Y
FUNCIONES PRESENTA UN RIESGO EXTRAORDINARIO PARA SU VIDA,
INTEGRIDAD, LIBERTAD Y SEGURIDAD PERSONAL":

2. Proyecto con objeto: “ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL PARA OPTIMIZAR
LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”y,

3. Proyecfo con objefo: “ACTUALIZACION DEL MARCO NORMATIVO DEL
REGIMEN DE CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO NICSP, EN
CUMPLIMIENTO EN LO ESTABLECIDQ EN LA RESOLUCION 533 DE 2015 Y
SUS MODIFICACIONES EN LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO";

4, Proyecto con objeto: “IMPLEMENTACION DE CONECTIVIDAD Y APROPIACION
TECNOLOGICA PARA LA INCLUSION DIGITAL ¥ EL CIERRE DE BRECHAS
DIGITALES EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYQ.” que inician en la vigencia
2025, aprobados segun acta del CODFIS No. 016 del 17 de octubre de 2025.

Muocoa, Carrera 8 No. 7-40  Cel. 3204208750
Emaill: putumaycasambleal?@gmail.com



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE PUTUMAYC
NIT. 846.000.001- 7

Ordenanza No. 953 de octubre 25 de 2025 Pédp. 2

ARTICULO SEGUNDO. La autorizacion de que trata el ARTICULO PRIMERO se realizara
conforme las siguientes consideraciones:

Codigo Bpin Nombre del Recursos Valor Vigencia Valor Vigencia Total
Proyesto | 2025 2026
Aunar esfugrzos,
técnfoos,
econsmicos,
adminisiratvos,
logfsiices, y humanos
entre ¢ degurtamanto
dei putumayo y la
unidsd naclonal do
proteceién - enp- que

NiA it B b IcLD $77.657.524,00 $166315.048,00 | $232.972.572,00

del gobernador def
departamanto def
puturnayo, quien en
razém a su eargo y
funciones presenta un
riesgo extraordinaric
para sU vida,
Integridad, lbortad y
A sepuridad personal,
Actrralizzelon def | L2
merco  Jega!  pama . i
= optimizar la gestién - i
202500000034408 | oo territoNsl 90 108 | pa - icLp $238.974.000,00 $239.974,000,00 $479.948.000,00

en of depariamento
sl putomayo”

Actunlizacidn def
marce normativo del
régiman da
contablifdad def
sector piiblico NICSP,

202500000031362 | STCUMRImIentoontlo | gg_ioin | §225.026.000,00 $225.026.000,00 | $450.062,000,00

regsolucién 533 (e
2015 ¥ sus
modificaciones en la

gobernacién del
o putumayg
CONVENIC
Implomeontacion  de | INTERADMINI
conectividad v STRATIVD
: mﬁn pam ¢ Mo. 1733
ca 2 2025
| 202500000037444 | Iaclusién digital y ef 325,000, 675,
! choilit T i W $16.325.000.000,00 | $10.675.000.000.00 $ 27.000.000.000 00
il ICLD
dg:’;';fm:;" e s - | $1.836.328.153,00 $1.836.328.153,00
pilimaye. RE |
s 8 . $163.671.847,00 $163.671.847,00 |
| | roraL provecTo | o 90&004 $ 12.675.000.000,00 1§ 29,000,000.006,00 '
i g P e g = i e i, i Sl L e AW R L A e e i e e - e - o ke
: . $13.298.315.048,00 | $30,162.972.672.00
__ i_TOTAL VIGENCIAS | __ | steseresrsze00 | R ) 2 ;

Segundo Pisc La Casona, Gobernacién del Putumayo
Mocoa, Carrera 8 No. 7-40  Cal. 3204208750
Emall: putumayoasambleal7@gmail.com
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ARTICULO TERCERO: La asuncién de compromisos con cargo a la vigencia futura
ordinaria estara sujeta al complimiento de los requisitos establecidos en el Art. 7, 12 y 26
de la Ley 819 de 2003, el articulo 23 del Decreto 111 de 1996 (Estatuto Organice del

Presup_uestb), el Decreto 1068 del 2015 y Art. 20 ordenanza 168 de 1996 y demas normas
presupuestales aplicables.

ARTICULO CUARTO: E! valor correspondiente a la vigencia 2025, debera estar
debidamente apropiado en el presupuesto de rentas y gastos de dicha vigencia, y el valor
correspondiente a la vigencia 2026, debera estar registrado como compromiso en los
términos del Estatuto Orgénico del Presupuesto y reflefade en el Marco Fiscal de Mediano
Plazo, el Plan Financiero y el Plan Operativo Anual de Inversiones aprobado para la
vigencia 2026.

ARTICULO QUINTO: El Gobemador del Departamento adelantara las acclones
administrativas necesarias para la comecta ejecucién del proyecto, asegurando el
cumplimiento de las normas aplicables a la programacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del presupuesto, En todo caso, se autoriza al Gobernador para realizar las
modificaciones presupuestales y adopiar las decisiones de orden presupuestal vy
administrativo que se requieran para garantizar la continuidad, eficiencia y legalidad en la
ejecucion de los proyectos previstos en la presente iniciativa.

PARAGRAFO: El Gobernador del Departamento, adoptara las medidas presupuestales y
administrativas necesarias para la ejecucion del proyecto, respetando las normas de
programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del presupuesto.

ARTICULO SEXTO: La presente ordenanza rige a partir de su sancién y publicacién y
dercga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Mocoa, a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2025

= (lesdye, Corddon Gy
ARIS BASTIDAS BETIN UDYA JHASMIN CORDOBA CANAS
Presidente Asamblea Depariamental Secretaria General

Segundo Piso La Casona, Gobernacidn del Putumayo
Mocoa, Carrera 8 No, 7-40 Cel, 3204208750
Emall: putumayoasambleat?@gmall.com
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CONSTANCIA SECRETARIAL

La suscrita Secretaria General de la Asamblea Departamental del Putumayo, deja
constancia que la presente Ordenanza fue aprobada en primer debate de la
Comision de Hacienda, el dia 24 de octubre de 2025, segun Acta No. 011 v en
segundo debate en sesion Plenaria el dia 25 de octubre de 2025, segun Acta No.
87, con Ponencia positiva para primer y segundo debate presentada por el Diputado
JORGE ARREDONDO

(Mioud o O-

Qﬁ : :
CLAUDYA \JﬁﬁSM N CORDOBA CANAS
Secretaria General '
Asamblea Departamental del Putumayo

El dia 25 de octubre de 2025, pasa la Ordenanza No. 953 del 25-10-2025, al
Despacho del sefior Gobernador para su respsctiva sancion y publicacién. =~ -

CLAUDYA JHASMIN CORDOBA CANAS
Secretaria General

Asamblea Departamental del Putumayo

segundo Plso La Casona, Gebernacitn del Putumayo
Mocoa, Carrera 8 No. 7-40 Cel. 3204208750
Email: putumayoasamblesi?@gmall.cam

|
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ORDENANZA No. 953
(octubre 25 de 2025)

Por medio del cual se autoriza al Gobernador del Departamento del Putumayo la
asuncion de compromisos con cargo a vigencias futuras para la vigencia 2026 y se
! dictan otras disposiciones

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO
En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por el
Articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003,
el numeral 31° del articulo 19° de la Ley 2200 de 2022, Decreto 4836 de 2011 y el articulo
20° de la Ordenanza 168 de 1996,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR al Gobemador del Putumayo para asumir
compromisos que afecten el presupuesto de la vigencia futura ordinaria del afio 2026, con
el fin de garantizar la continuidad y ejecucién de jos siguientes:

1. Convenio con objeto: “AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ECONCMICOS,
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, Y HUMANOS ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO Y LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP- QUE
PERMITA EJERCER LA ADECUADA PROTECCION DEL. GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, QUIEN EN RAZON A SU CARGO Y
FUNCIONES PRESENTA UN RIESGO EXTRAORDINARIO PARA SU VIDA,
INTEGRIDAD, LIBERTAD Y SEGURIDAD PERSONAL™

2. Proyecto con ohjeto: “ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL PARA OPTIMIZAR
LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”y:;

3. Proyecio con objelo: “ACTUALIZACION DEL MARCO NORMATIVO DEL
REGIMEN DE CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO NICSP, EN
CUMPLIMIENTO EN LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 533 DE 2015 Y
SUS MODIFICACIONES EN LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO”;

4. Proyecto con objeto: "lMPLEMENTACION DE CONECTIVIDAD Y APROPIACION

* TECNOLOGICA PARA LA INCLUSION DIGITAL Y EL CIERRE DE BRECHAS

DIGITALES EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO.” que inician en la vigencia
2025, aprobados segiin acta del CODFIS No. 016 del 17 de octubre de 2025.

Segundo Piso La Casona, Gobernacién del Putumayoe
Mocoa, Carrera 8 No. 7-40 Cel, 3204208750
Email: putumayoasambleal?@gmail.com
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ARTICULQ SEGUNDO. La autorizacién de gue trata el ARTICULO pRIMERbse-feanééré

conforme las siguientes consideraciones:

k

Codigo Bpin

MNombre del
Proyesato

Recursos

Valor Vigencia
2025

Valor Vigencia
2026

Total

NFA

Atnar esfuerzos,
téenlens,
econdmicos,
admintstrativos,
{oglsticos, y humanos
enfre el departamonta
dal putumsyo y fa
unidad naciomal de
preteceldn - unpg- gue
parmilts  ejercer [a
adectiads protecclon
dsl gobermador del
departamento del
putumayo, dufen an
razén a suU cargo y
funciones presenta un
riesge extrsordinarfo
ra su vida,
integridad, Hbertad y
seguridad pergonal,

$77.657.524,00

$156.315.048,00

$232.972.572,00

—

| 202500000034405

Actusilzacién del
marco  fegal  para
optimizar [a gestién
fiscal terrltorial de los
ingresos  tributarios
en el departanrenfo
del putumayo”

RB - ICLD

$239.974.000,00

$239.974.000,00

$478.948.000,00

Actuallzacion detl
marco normative def
régimen de
comtabliidad dol

en ia
resolucldn 533 de
2015 ¥ 2us
madificaciones cn fa
gobernacion
pulumayo

sector pibilco NICSP, |

i+ an cumplilmiento on fo |
202500000031352 | cstablecido

RB-ICLD

$225.026.000,00

$225.026,000,00

$450.052,000,00

202500000037444

Implementacidn  de
conactividad ¥
ap.rbp;a#lm 2
tecnaldgica pare s
Inclusidit digitel v ef
clerre  de  braches
digitales en el
ento de
putumayo.

CONVENIO
INTERADMINI
STRATIVO
No. 1733-
2025

$16.325.000.000,00

$10.675.000.000,00

$ 27.000.000.000,00

ISLD

. <

51.836.328.153,00

$1.836.328.153,00

IGLD RB

5 «

%$153.671.847,00

$163.671.847 .00

TOTAL PROYECTO

$ 16.325.000.000,00

¥ 12,675,000.000,00

¥ 29.000.000.000,

TOTAL VIGENCIAS

$ 16,867.657.524,00

$13.295.315.048,00

$ 30,162.872.572,00

i
|
1
|
|
|
|
|
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Segundo Piso La Casana, Gobernacion dei Putumayo

Maocoa, Carrera 8 No. 7-40 Cel. 3204208750

Emall: putumayoasambfeail7@gmail.com
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ARTICULO TERCERO: La asuncién de compromisos con cargo a la vigencia futura
ordinaria estara sujeta al complimiento de los requisitos establecidos en el Art. 7, 12 y 26
de la Ley 819 de 2003, el articulo 23 del Decreto 111 de 1996 (Estatuto Orgénico del
Presupuesto), el Decreto 1068 del 2015 y Art. 20 ordenanza 168 de 1996 y demas normas
presupuestales aplicables. '

ARTICULO CUARTO: E! valor correspondiente a la vigencia 2025, dehera estar
debidamente apropiado en el presupuesto de rentas y gastos de dicha vigencia, y el valor
correspondiente a la vigencia 2026, deberd estar registrado como compromiso en los
términos del Estatuto Orgénico del Presupuesto y reflejado en el Marco Fiscal de Mediano
Plazo, el Plan Financiero y el Plan Operativo Anual de Inversiones aprobado para la
vigencia 20286.

ARTICULO QUINTO: El Gobemador del Departamento adelantara las acciones
administrativas necesarias para la comecta ejecucion del proyecto, asegurando el
cumplimiente de las normas aplicables a la programacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del presupuesto. En todo caso, se autoriza al Gobemnador para realizar las
modificaciones presupuestales y adoptar las decisiones de orden presupuestal y
administrativo que se requieran para garantizar la continuidad, eficiencia v legalidad en la
ejecucion de |os proyectos previstos en la presente iniciativa.

PARAGRAFO; E] Gobernador del Departamento, adoptara las medidas presupuestalas y
administrativas necesarias para la ejecucién del proyecto, respetando las normas de
programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del presupuesto,

ARTICULO SEXTO: La presente ordenanza rige a partir de su sancidn y publicacién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Mocoa, a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2025

%"
ife] RIS BASTIDAS BETIN CLAUDYA JHASMIN CORDOBA CANAS

Presidente Asamblea Departamental Secretaria General

e i i s T

Segundo Plse La Casona, Gobernacidn del Putumayo

Mocoa, Carrera & No. 7-40 Cel. 3204208750
Email: putumayoasambleal7®@gmail.com
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CONSTANCIA SECRETARIAL

La suscrita Secretaria General de la Asamblea Departamental del Putumayo, deja
constancia que la presente Ordenanza fue aprobada en primer debate de la
Comisién de Hacienda, el dia 24 de octubre de 2025, segin Acta No. 011 y en
segundo debate en sesién Plenaria el dia 25 de octubre de 2025, segin Acta No.
67, con Ponencia positiva para primer y segundo debate presentada por el Diputado
JORGE ARREDONDO

Q\@UA Osdobe O
CLAUDYA JHASMIN CORDOBA CANAS
Secretaria General

Asamblea Departamental del Putumayo

El dia 25 de octubre de 2025, pasa la Ordenanza No. 953 del 25-10-2025, al
Despacho de} sefior Gobernador para su respectiva sancion y publicacion.

CLAL}DY L.KIJ(I-?}SMIM CORDOBA CANAS
Secretaria General
Asamblea Departamental del Putumayo

Segundn Piso La Casuna, Goharr;a:l’én dai Puturnaya
Mocoa, Carrera 8 No, 7-40 Cel, 3204208750
Emall: putumayoasamhbleal?@gmail.com
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- Mg HIT. 800.094.364-4
San Miguel Agreda de Mocoa, 27 de octubre de 2025

SANCION

El dfa 25 de octubre de dos mil veinticinco {2025), se recibié la Ordenanza No. 853 del 25 de
octubre de 2025, “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO LA ASUNCION DE COMPROMISOS CON CARGO A
VIGENCIAS FUTURAS PARA LA VIGENCIA DE 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™.
En ese orden de ideas, sancidnese y publiquese la Ordenanza en mencién, por ser
constitucional, legal y conveniente en todas y cada una de sus partes.

..
@p LLAAAA
JHON GABRIEL MOLINA ACOSTA

Gobernador del Departamento del Putumayo

PUBLICACION

En cumplimiento a los articulos 65 de la Ley 1437 de 2011" en concordancia con el articulo 103
y 141 de la Ley 2200 de 20222, por la cual se ordena la publicacién de los actos y documentos
oficiales de asuntos ptblicos, se publica en la Gacela Departamental, la Ordenanza No. 953 del
22 de octubre de 2025, “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTCRIZA AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO LA ASUNCION DE COMPROMISOS CON CARGO A
VIGENCIAS FUTURAS PARA LA VIGENCIA DE 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

JHON GABRIEL MOLINA ACOSTA
Gobernador del Departamento del Putumgyo

Proyectd | Camila Lucero Lopez Apoyo jurldico Despacho Gobernador a dt |l : HE
Revisd Iriz Natalia Pantioja Asesora Despacho Gobernador W

1 Ley 1437 del 18 de enero del 2011 “Por la cual se expide sl Cédigo de Procedimiento Adminisirativo y

de lo Contencioso Administrative”,

% Ley 2200 del 8 de febrero del 2022 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion

y el funcionamientc de los departamentos”
AR TR AR
Palacie Departamental Mocoa, Calle 8 N® 7-40, Cédige Postal: 8600017, Conmutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co Pég. 1 de 1



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-042

ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO VERSION; 01
e"o‘ééﬁm‘ﬁé’u CONCURSO DE MERITOS _
NIT. 800.094.164-4 FECHA: 15/09/2015

ESTUDIO PREVIO PARA ADELANTAR UN CONCURSO DE MERITOS ABIERTO PARA
CONTRATAR: “Consultoria para el diagnéstico, concertacion, seguimiento y socializacién del
Estatuto de Rentas del Departamento del Putumayo, con el propésito de actualizar |a normatividad
vigente y aoptimizar la gestion fiscal territorial de los ingresos tributarios del departamento.”.

San Miguel Agreda de Mocoa, noviembre de 2025. .

Doctor

JAIRO FAVIAN ROSERO VALLEJO

Secretario de Servicios Administrativos Departamental

Con delegacién de Ordenador del Gasto Decreto No. 004 del 03 de enero del 2025
Mocoa (P).

Cordial saludo,

A continuacién, presento el estudio previo de conveniencia y necesidad requerida conforme a lo
dispuesto en el numeral 12 del articulo 25 de |a Ley 80 de 1993 y el artfculo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015,

1 DESCR[PC]_L':IN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con el articulo 150 y 338 de la Constitucién Politica de Colombia, el legislador
tiene un amplio margen de configuracion para imponer tributos, fijar los elementos configurativos
de dichas obligaciones y establecer los controles Yy sanciones en caso de incumplimiento. Lo
anterior, sin perjuicio de la competencia concurrente de las asambleas departamentales y
concejos municipales en la definicién de los elementos del tributo. Con todo, algunos de los
limites que tiene el legislador para imponer obligaciones impositivas se concretan en |a
aplicacion de los principios de legalidad, irretroactividad e igualdad y equidad tributaria.

En el mismo sentido, el articulo 300-4 superior establece que corresponde a las asambleas
departamentales, por medio de ordenanzas. decretar, de conformidad con Ia ley, los tributos y
contribuciones necesarios para el cumplimiento de las funciones departamentales. Ello en
concordancia con el nucleo esencial de la autonomia territorial, dispuesto en el artfculo 287
ibidem, segun el cual las entidades territoriales tienen el derecho de gobernarse a sl mismas vy,
por ende, de planear, programar, dirigir, organizar, ejecutar, coordinar y controlar sus
actividades, en aras del cumplimiento de las funciones y fines del Estado.

La Ley 617 del 2000 — Ley de ajuste fiscal territorial, establece normas sobre racionalizacién del
gasto y fortalecimiento fiscal de los entes territoriales: Refuerza la importancia de incrementar
ingresos propios mediante el desarrollo eficiente de las competencias fributarias locales,
incentivando Ia actualizacion de estatutos tributarios como herramienta clave para mejorar la
sostenibilidad financiera.
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Por lo anterior, el Departamento del Putumayo adopté el Estatuto de Rentas mediante
Ordenanza N° 766 del 20 de mayo de 2018, documento que establece las normas para la
administracién gestién y recaudo de los tributos departamentales, asi como las competencias y
procedimientos relacionados con estas funciones.

El Estatuto de Rentas data del afio 2018, periodo dentro del cual han ocurrido aproximadamente
veinte (20) actualizaciones parciales segun la evolucién social y legal, y requiere cambios que
se han generado de nivel nacional, como la armonizacion con la legislacion nacional vigente,en
especial la Ley 2277 de 2022, que introduce importantes ajustes en materia fiscal; |La
incorporacién de herramientas modernas de gestion tributaria, tales como la facturacjon
electrénica, el cruce automatizado de informacion y los sistemas de informacion integrados, lo
cual facilitara el control, la fiscalizacién y el recaudo de los tributos de manera mas eﬁciengtnajy

transparente; y, la adopcion de mecanismos modernos para la gestion y fiscalizacion tales como
el uso de Unidades de Valor Tributario (UVT), entre otros, que permiten a la Entidad Territgrial
modernizar la gestién publica, garantizar la eficiencia en el uso de los recursos y fortalecer Ia
autonomia fiscal del Departamento. s

Por otra parte, el Estatuto de rentas, presenta vacios en aspectos claves como elementos del
tributo, procedimientos sancionatorios y procedimientos de gestion, lo cual afecta la capacidad
administrativa de las dependencias responsables de su aplicacién (Secretaria de Hacienda, iﬁea
de Rentas, Secretaria de Educacion, Oficina Juridica, Secretaria de Gobierno y Secretaria de
Planeacion) para tomar decisiones informadas, técnicas y oportunas en cuanto al diseﬁ% de
polfticas fiscales, estimaciones de ingresos, aplicacion de incentivos y ejecucion presupues al.

El Estatuto de Rentas requiere compilar las modificaciones y/o regulaciones que rigen er el
Departamento del Putumayo a saber:

Ordenanza No. 664 del 10 de agosto de 2013
Ordenanza No. 788 del 18 de febrero de 2020
Ordenanza No, 805 del 30 de septiembre de 2020
Ordenanza No. 814 del 18 de junio de 2021
Ordenanza No. 815 del 29 de junio de 2021
Ordenanza No. 816 del 08 de julio de 2021

VVYVYVYYVYVYYVYVYVYVYVYY

Ordenanza No

. 824 del 02 de noviembre de 2021
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
QOrdenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.

825 del 04 de noviembre de 2021

829 del 11 de noviembre de 2021

832 del 24 de noviembre de 2021

866 del 29 de noviembre de 2022
877 del 30 de mayo de 2023

891 del 05 de septiembre de 2023
892 del 09 de septiembre de 2023
927 del 15 de noviembre de 2024
932 del 19 de diciembre de 2024

La falta de una norma clara, coherente y moderna ha generado como consecuencia:

« Dificultades para proyectar ingresos y realizar planificacién financiera

T P

T
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» Baja eficiencia en el recaudo y crecimiento de la cartera vencida
» Incremento de litigios por interpretacién ambigua de las normas

» Toma de decisiones basadas en criterios discrecionales, poco técnicos o
desactualizados.

Este contexto limita gravemente la capacidad del Departamento para responder con agilidad y
transparencia a las demandas sociales, reducir la evasion, financiar proyectos estratégicos v
garantizar el uso eficiente de los recursos publicos.

La no actualizacion del estatuto representa un rezago que impide a la Gobernacién del Putumayo
adopte las transformaciones, afectando su sostenibilidad financiera y operativa, ademas de
generar inseguridad juridica tanto para los funcionarios que gestionan el sistema fiscal, como
para los contribuyentes que deben cumplir con sus obligacicnes tributarias.

Asi en pro de impactar el comportamiento del recaudo, pues se ha denotado que en los (lfimos
afnos |os ingresos por rentas propias han mantenido una tendencia relativamente constante, sin
registrar variaciones significativas al alza ni a la baja, pese al crecimiento poblacional v
economico de la regién, asi como de los esfuerzos institucionales mediante programas vy
campafias para fortalecer las fuentes de financiacion; reducir los litigios y reclamaciones:
garantizar la seguridad jurfdica y aumentar la capacidad de inversion social del ente territorial,
es menester la actualizacion del Estatuto de Rentas a la legislacién nacional vigente, brindando
herramientas normativas claras, coherentes y aplicables para la gestion de los tributos en el
territorio.

En cumplimiento al Plan de Desarrollo Departamental “PUTUMAYO UN GOBIERNQ EN SERIO
(2025 - 2027)", a través de la Secretaria de Hacienda Departamental, se estén desarrollando
proyectos importantes y prioritarios, como lo es el proyecto de inversion, registrado con BPIN
No. 202500000034406 de fecha 28/11/2025, denominado: "ACTUALIZACION DEL MARCO
LEGAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS
TRIBUTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ" contenido en la siguiente
estructura:

PLAN DE DESARROLLO “PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO
DEPARTAMENTAL (2025 - 2027)”

DIMENSION 04 INSTITUCIONAL

SECTOR 45 Gohierno Territorial

PROGRAMA 4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de
la administracion publica territorial

2 DESCR[PC[ON DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
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2.1 OBJETO: “Consultorfa para el diagnéstico, concertacion, seguimiento y socializacion del
Estatuto de Rentas del Departamento del Putumayo, con el propdsito de actualizar la normatividad
vigente y optimizar la gestion fiscal territorial de los Ingresos tributarios del depanramento. %

El objeto del Contrato esté codificado en alguno o alguno de los siguientes clasrhcado res de
bienes y servicios UNSPSC, del tercer nivel, como se indica en la Tabla:

No. | cODIGO DESCRIPCION
1 80101500 Servicios de consulicria de negocios y admlnlstracmn corporativa
2 801018600 Gerencia de proyectos
3 80111600 Servicios de personal temporal
4 80121600 Servicios de derecho comercial
5 80141500 Investigacién de mercados
6 80141600 Actividades de ventas v promocion de negocios
7 80161500 Servicios de apoyo gerencial
8 84111500 Servicios contables
8 84111600 Servicios de auditoria
10 -} 93161700 : Administracién tributaria
11 93161800 . Temas tributarios
12 93151500 Administracion publica

2.2 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:

2.2.1 Plazo de ejecucion del contrato: El plazo de ejecucion del contrato, es decir, el tiempo '
durante el cual el coniratista se compromete a ejecutar el objeto y obligaciones del contrato a
entera satisfaccion de la Gobernacién del Putumayo, es por SEIS (06) MESES contados a partir
del cumplimiento de los reguisitos de ejecucién del contrato, suscripcion del acta de inicio y
CUATRO (4) MESES mas para efectos de liquidacion. '

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga vencimiento en dia
inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente.

Para los efectos del contrato, cuando se indiguen plazos de dias habiles no se computaran como
tales los dias sabados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma por la ley
colombiana.

2.2.2 ACTIVIDADES A REALIZAR.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTI
DE DAD
MEDIDA
1 Realizar trabajo de campo Numero 1

1.1: Socializacion preliminar del proyecto
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" Objetivo: Sensibilizar a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda Secretaria de Gobierno (Pasaportes), Secretaria de
planeacion (Transito) y Secretaria de Educacion, sobre el propdsito,
metodologia y beneficios del proyecto.

Metodologia:

a) Elaborar agenda y contenidos de |a jornada informativa.

b) Convocar a los funcionarios de la secretaria de hacienda por
medio de memarando interno.

c) Realizar la socializacion mediante presentaciones dindmicas y
documentos breves.

d) Recoger percepciones y sugerencias.

e) Levantar acta de socializacion v lisia de asistencia.

1.2: Establecer cronograma de ejecucion del proyecto

. Objetivo: Planificar y asignar fechas, responsables y recursos
para cada etapa del prayecto.

Metodologia:
a) Construir un cronograma de participacion de los funcionarios en
base del cronograma del proyecto,
b) Asignar responsables instifucionales de la secretaria de
hacienda.
c) Validar el cronograma en la misma reunién técnica.
d) Circular el cronograma a los equipos involucrados.
2 Recopilar informacion Numerec 1

2.1: Levantamiento de informacién del diagnéstico

. Objetivo: Recoger informacién detallada sobre el marco juridico
y operativo actual de los ingresos tributarios.

Metodologia:

a) Convocar 5 mesas de trabajo con Secretaria de Hacienda,
Oficina de Rentas.

b) Usar formatos estructurados para el levantamiento de
informacién.

c) Recolectar normatividad vigente, procesos, bases de datos y
practicas actuales.

d) Sistematizar la informacion en matriz de analisis, que sea de

ayuda para el diagnéstico.
2.2: Compilacién, analisis y entrega de documento diagnostico

g Objetivo: Entregar un documento que caracterice el estado
actual y proponga lineas de mejora.

bR E R G EITr—
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Metodologia:

a) Realizar analisis normativo, técnico, juridico, operativo y fiscal
con matriz de vacios y oporiunidades.
b) Redactar conclusiones y recomendaciones preliminares.
c) Entregar documento oficial. '
3 Realizar el marco conceptual del documento Numero 1

3.1: Planeacion del Estatuto

3 Objetivo: Absclver las inquietudes juridicas y financieras en la
ejecucion y desarrollo de cada uno de los procesos y procedimientos
que llevara el nuevo estatuto.

Metodologia:

a) Convocar 11 mesas de trabajo asl: 9 mesas con Secretaria de
Hacienda y rentas; 2 mesas con 5 profesionales encargades de los
procesos contractuales, formulacion de proyecios, financieros de las
Secretarias de despacho restantes.

b) Revisidn comparada de estatutos de otras entidades.
c) Analisis de figuras tributarias aplicables.
d) Registro de propuestas en actas de trabajo.

3.2: Elaboraci¢n del Estatuto preliminar

. Objetivo: Construir un borrador técnico y legal del nueve
Estatuto.

Metodologia:

a) Redaccion juridica por expertos del eguipo.

b) Inclusion de definiciones, verificacién y ajuste de Hechos

generadores, Sujetos pasivos, Tarifas, Bases gravables, extensiones y
descuentos, procedimientos y sanciones, modernizar los instrumentos
de gestidn tributaria, compensaciones, remisicnes y aplicacion de UVT,
tributos autorizados por la ley, Incluir mecanismos para mejorar la
fiscalizacion electrénica, etc

c) Consolidacién de version preliminar.

3.3: Presentacién para observaciones

. Objetivo: Obtener retroalimentacion institucional.
Metodologia:

a) Presentacion del borrador ante secretaria de Hacienda
b) Regisiro de observaciones en matriz técnica.

c) Incorporacion de ajustes sugeridos si es necesario.

..............................
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4 Elaborar la propuesta de lineamiento Numero 1
4.1: Validacion técnica y directiva

. Objetivo: Asegurar que el contenido normativo sea viable y
alineado institucionalmente.

Metodologia:

a) Convocar 3 mesas con Gobernador junto con las Secretaria de
Hacienda, Oficina Juridica, Oficina de Contratacion.

b) Revision articulo por articulo.

c) Aprobacién en acta,

4.2: Consolidacion de version definitiva

* Objetivo: Radicar el proyecio final ante la Asamblea.
Metodologia:

a) Ajustar el documento con base en validaciones.

b) Aplicar tecnica legislativa.

c) Revision ortotipografica y legal.

d) Emision de version final firmada.

4.3: Analisis de impacto fiscal

. Objetiva: Cumplir con la Ley 818 de 2003 sobre sostenibilidad
fiscal.

Metodologia:

a) Realizar proyeccién de recaudo con base en el nuevo estatuto,
b) Comparar con ingresos actuales.

c) Emitir certificacion por Hacienda.

d) Incorporar como anexo técnico.

4.4: Exposicién de motivos

. Objetivo: Justificar legal y politicamente la necesidad de la
norma.

Metodologia:

a) Redactar documento argumentativo.

b) Incluir contexto fiscal y juridico del departamento.

c) Acompanamiento en el tramite de aprobacion del acuerdo ante

la Asamblea Departamental.

Eyé Publicar el documento y socializar el documento con los Numero 1
actores involucrados

.............................................................................................................................. o R —
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5.1: Disefio de productos pedagogicos

. Obijetivo: Facilitar |z comprensién del nuevo régimen fributario.
Metodologia:

a) Identificacion del publico objetiva.

b) Disefio y enirega al supervisor de:

. Elaboracion de tematica mediante las 2 Diagramaciones de
diapositivas.

. 100 Agendas pasta dura, impresa full color, 17cm por 24cm

anillo doble o, portada y contraportada en acabadec mate o brillante,
hojas internas full color, 100 hojas que incluyen notas importantes,
calendario, y hojas cuadriculadas, rayadas o lisas. Personalizada con
fotografia, mensaje, nombre, logotipo alusivo al objetivo del proyecto.

. 1000 Boligrafos Plasticos, Mecanismo; TWIST, Medidas: 14.5
CM, Area de marca; 3 CM, Técnica de Marca: Tampografia para
boligrafos, Impresion: 1 X 5§ CM, con texto referencia del nuevo Estatuto
de Rentas. ; ;

. 100 Guias simplificadas en el contexto de la normatividad
tributaria.

. 2 videos institucionales pedagdgicos sobre los nuevos cambios,
editados full HD. (sugeridos por el supervisor del contrato)

. 20 flyers educativos sobre los nuevos cambios, editados full HD
(el contenido sera sugeride por el supetrvisor del contrato)

. 2 Diagramacion de diapositivas y disefio, para la presentacion
de la informacion requerida en eventos. (sugerido por el supervisor del
contrato)

. 2 Distintivo o penddn nuevo estatuto de rentas, a color en lona
de 2 MTS de alto x 1 M de ancho, en porta pendén Roll Up con logos de
la Gobernacion del Putumayo, Secretaria de Hacienda, area de rentas.
(sugerido por el supervisor del contrato)

5.2: Implementacion de herramienta tecnoldgica

. Objetivo: Brindar acceso digital al nueve marco tributario.
Metodologia:
a) Disefio funcional del aplicativo {web)

pevmnn, - o
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b) Desarrollo y prueba piloto, deberd contar con hosting vy
configurar la infraestructura necesaria para que la herramienta esté
disponible online y sea escalable.
c) Publicacion en sitio oficial.

5:3: Capacitaciones institucionales

. Objetivo: Garantizar la correcta aplicacién de la nueva
normativa a los funcionarios de la secretaria de Hacienda y los entes
descentralizados recaudadores.

Metodologia:

a) Convocatoria y ejecucién de jornadas presenciales en el
Municipio de Mocoa, en un evento programado de todo un dia, donde se
contard de refrigerio y almuerzo para los asistentes que vendran de otros
Municipios. Las 3 socializaciones se realizaran en el auditorio del edificio
central de la Gobernacion del Putumayo, cada evento debera contar con
sonido, microfono, pantalla, sillas, mesa con mantel y arreglo de mesa,
estacion de agua y café, refrigerio para mafiana y tarde, almuerzo
Uhicamente para los entes descentralizados, asi:

b} 1 evento de socializacién para toda la secretaria de hacienda (70
personas)
c) 1 evento de socializacion para los entes descentralizados los

cuales se capacitara & personas como lo son gerente, area contractual,
financiero y contable por cada ente los cuales son: Hospital San Gabriel
Arcangel, Hospital Maria Angelines, Hospital PIO Xlil, Hospital Alcides
Jiménez, Hospital Sagrado Corazdn de Jesus, Hospital Jorge Julic
Guzman, Hospital José Maria Hernandez, Hospital de Orito, Hospital
Fronterizo La Dorada, Indercultura Putumayo, Instituto Tecnolégico Del
Putumayo ITP, Empresa de Energia del Valle de Sibundoy EMEVASI
S.A E.S.P. (65 personas)

d) 1 evento de socializacion para capacitar a 5 personas por cfu de
las 9 secretarias de Despacho de la Gobernacion del Putumayo, las
cuales seran; secretario de despacho, area contractual, financiero y
contable y de formulacién de proyectos. (45 personas)

e) Disefio y Evaluacion de resultados de aprendizaje, mediante
encuesta.
) Registro de asistencia y fotografico.

2.2.2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. | El contratista debera cumplir con el contrato de conformidad con las especificaciones y
caracteristicas técnicas exigidas en los documentos precontractuales v contractuales,

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina web:; www.putumayo.qov.co




SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION CODIGO: FT-CC-042

ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO VERSION: 01

CONCURSO DE MERITOS

PUTUMAYO
GOBERMNAGION FECHA: 15/09/2015

NIT. 800.094.164-4

2

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciohes o

trabas tanto para el cumplimiento de requisitos de ejecucién como en el desarrol
contrato.

0 del

Asumir los gastos y riesges que implica el proceso contractual v el desarrollo del contrato

bajo su propia responsabilidad.

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de [a informacién suministrada g
Entidad Territorial.

ar la

Cumplir con el apoyo de equipos con independencia y plena autonomia técnica bajo su
responsabilidad, por lo que no existe ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vipculo

laboral alguno entre el contratista y el Departamento del Putumayo, en consecuend
contratista seré el responsable de todo el personal que emplee para el desarrollo d
obligaciones a su cargo.

ia, el
e las

Garantizar que los bienes suministrados deben estar en optimas condiciones de ca

idad;

En caso de haber bienes dafiados o defectuosos, el contratista se obliga a su reposicién

inmediata.

Presentar informes de ejecucién del contrato, detallados y con registro fotografico, y

soportados de los documentos idoneos (Ejemplo: Actas de reunién, registro de asiste

ncia)

Elaborar y presentar ante el Departamento factura o cuenta de cobro por la enfrega

realizada.

Cumplir con los pagos y obligaciones del Sistema Integral de Seguridad Socia

contratista debera anexar certificacion de encontrarse a paz y salvo en el cumplimien
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, y aportes
Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA de sus empleadoes, cuando a ello

. El
to de
alas
haya

lugar, expedido por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requenmuantos

legales, o por el representante legal del contratista, conforme al articulo 50 de la Ley
de 2002 y el articulo 23 de |la Ley 1150 de 2007.

789

10

Cumplir con las demandas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato|
que por su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

y las

11

Dar a conocer a la entidad cualquier situacion que indirecta o directamente pueda tener

glgun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

12

Actuar con responsabilidad y con previsién de todas las normas técnicas y de segufidad

gue rinden la actividad a contratar.

13

El contratista debera acatar las directrices impartidas por el supervisor del contrato, e
estara facultado para requerir y/o revisar todos los documentos del contrato.

cual

14

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas caus
perjuicio a la Entidad o a terceros.

e un

15

Coadyuvar de forma arménica, cordial y oportuna con la informacién que se reqliera

oficialmente por parte de las demés dependencias, sin dilacién alguna.

16

Asistir a la Entidad en el anélisis de reclamaciones, solicitudes vy demandas gue sean

presentadas relacionados con el objeto del presente contrato.

2.2.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Desarrollar, suministrar y/o entregar los bienes y servicios descritos en el numeral 2.2.2

del presente titulo, conservando los documentos soporte de las mismas (Cuando apli

que)

..........
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2.

Realizar |a entrega de los bienes y/o servicios establecidos en la actividad 5 y 6 del
numeral 2.2.2 del presente titulo (cuando aplique), en el area de almacén departamental
para el respectivo tramite de ingreso.

Mantener un canal de comunicacidén activo con el supervisor del contrato.

Constituir las pélizas de seguro para amparar el contrato hasta el termino establecido en
el mismo y realizar el seguimiento para garantizar su aprobacién con agilidad.

Mantener vigentes las garantias otorgadas, inclusive hasta la liquidacion del contrato y
con posterioridad a él, durante las vigencias establecidas para las mismas.

Liquidar y realizar el pago correspondiente de estampillas hasta el término establecido en
el contrato.

Coordinar con suficiente antelacién las actividades donde deban participar los
funcionarios de la Gobernacién del Putumayo, y realizar la respectiva convocatoria.

Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios,
los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato.

Realizar el cobro del contrato de acuerdo con la forma de pago v los plazos establecidos.

El contratista acepta que todos los productos resultantes de |a ejecucion del contrato, son
propiedad exclusiva del Departamento del Putumayo y por ende los entregara cuando se
requiera y/o a mas tardar previo a la liquidacion del mismo.

11.

Las demas obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas

normas concordantes vigentes que sean aplicables a la naturaleza del contrato.

2.2,2.3 OBLIGACIONES EN LOS ASPECTOS TECNICOS:

De conformidad con el numeral 2.2.2 del presente titulo, el contratista esta obligado a:

1.

El contratista debe contar con el equipo minimo de trabaje incluido en la oferta para
ejecutar el Objeto Contractual y supervisarlo de manera directa y oportuna. El cambio de
cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuestos debe ser
autorizado previamente por el supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podra realizar
por personas de igual o superior perfil a las personas que estd reemplazando

Socializar a los funcionarios de la Secretaria de Hacienda, Secretaria de Gobierno
(Pasaportes), Secretaria de planeacion (Transito) y Secretaria de Educacién, sobre el
propdsito, metodologia y beneficios de la actualizacién del Estatuto de Rentas

Recibir recomendaciones y sugerencias sobre la actualizacion del Estatuto de Rentas

gl

Establecer un cronograma de ejecucion del contrato y darlo a conocer con los
responsables y el supervisor

Levantar Actas de reunion dejando claras las propuestas y los compromisos adquiridos
por las partes

Recaudar informacion sobre el marco juridico y operative actual de los ingresos tributarios

Convocar mesas de trabajo con los responsables institucionales

Usar formatos estructurados para el levantamiento de informacion juridica y operativa

e il et o

Resalizar el diagnéstico de la marcha del Estatuto de Rentas actual y entregar un

.documento de caracterizacioén, y proponer lineas de mejora

10

Realizar una revision comparada de estatutos de otras entidades
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11| Analizar la normatividad vigente, en especial |as figuras tributarias aplicables

12| Elaborar un borrador técnico y legal del nuevo Estatuto de Rentas con los ajustes
requeridos, socializario, recibir observaciones y incorporar los ajustes sugeridos por los
responsables institucionales siempre que sean necesarios

13| Socializar el proyecto del Estatuto de Rentas con el Gobernador y los responsables
institucionales para validar técnica y directivamente su contenido y levantar acta de
concertacién y/o aprobacion, hasta que sea viabilizado por las partes.

14| Realizar proyeccién de recaudo con base en el nuevo Estatuto de Rentas con el fin de
que sea ceriificado por la Secretaria de Hacienda y se incorpore como anexo técnico.

15| Elaborar la exposicién de motivos del proyecto del Estatuto de Rentas y apoyar la
presentacion de este y del Estatuto, ademas de acompafiar el tramite de aprobacion ante
la Asamblea Departamental.

16| Entregar CIEN (100) UND: Agendas pasta dura, impresa full color, 17cm por 24¢m [anille
doble o, portada y contraportada en acabado mate o brillante, hojas internas full color, 100
hojas gue incluyen notas importantes, calendario, y hojas cuadriculadas, rayadas olisas.
Personalizada con fotografia, mensaje, nombre, logotipo alusivo al cbjetive del proyecto.

17| Entregar MIL (1000) UND: Boligrafos Plasticos, Mecanismo: TWIST, Medidas: 14.5 CM,
Area de marca: 3 CM, Técnica de Marca: Tampograﬁa para bollgrafos Impresién:|1 X 5
CM, con texto referencia del nuevo Estatuto de Rentas.

18| Elaborar, imprimir y entregar CIEN (100) UND: Guias simplificadas en el confexto de la
normatividad tributaria.

19| Realizar DOS (02) UND: Diagramacion de diapositivas y disefio, para la presentacion de
la informacién requerida en eventos. (sugerido por el supervisor del contrato)

20| Realizar DOS (02) UND: Videos educativos y exposicién de los nuevos cambios, edjtados
full HD, listos para subir a las paginas oficiales. (sugeridos por el supervisor del contratp)

21| Realizar VEINTE (20) UND: Flyer educativos y exposicion de los nuevos cambios,
editados full HD, listos para subir a las paginas oficiales. (sugerido por el supervisor del
contrato)

22| Realizar DOS (02) UND: Distintivo o pendén a color en lona de 2 m alto x 1 m ancho, en
porta pendon Roll Up con logos de la Gobernacion de Putumayo y logo de la Secretaria
de Hacienda — Area de rentas (sugerido por el supervisor del contrato) .

23| Suministrar 360 REFRIGERIOS con las siguientes opciones:

« Bebidas: Presentacién 9 onzas.
AvenalJugo natural en agua/Jugo natural en leche (frutos tradicionales banano, mara,
mango, fresa, guanabana, naranja, otros.)

« Merienda: Presentacién 100 gr.
Sandwich de pollo mediano/Sandwich de jamén y quesc/Empanada al horno/Arepa de
choclo asada con queso/Torta de fruta/Pastel Hawaiano/Pastel de carne o.de pollo

24| Suministrar 85 ALMUERZQOS con las siguientes opciones:

Jugos de fruta en leche (mango/lulo/mora/maracuyé/pifia/fresalguangbang) en
presentacion de = 7 onzas, amoz (blanco) (30 gramos), principio
(frijol/arvejallenteja/garbanzo/blanquillo/espaguetis/arveja/zanahoria) (30 gramos),
ensalada (de verduras o duice o de frutas) (20 gramos), papa al vapor o patacgnes o

BasiEspsRRERELRa LS
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tajadas o yuca (10 gramos), carne (res o polio o cerdo o pescado) frita o a la plancha de
80 gramos.

25| Suministrar TRES (03): Estaciones de agua y café

26| Disefiar DOS (02): Herramientas y Evaluacién de resultados de aprendizaje, mediante
encuesta.

27| Disefiar e implementar una herramienta tecnolégica online, que cuente con hosting v
permita el acceso digital al nuevo marco tributario

28| Disponer de un auditorio, un coliseo o lugar pertinente para realizar TRES (03) mesas de
trabajo, de acuerdo a la necesidad.

29| Disponer de sonido tipo 4 cabinas, consola digital, con 2 micréfonos inalambricos y 2
alambricos, generador eléctrico para funcionamiento de pantalla y sonldo para los
eventos de socializacién del nuevo estatuto de rentas.

30| Disponer de 200 sillas plasticas sin brazos tipo banquete y con espaldar, material
polipropileno, para los eventos de socializacion del nuevo estatuto de rentas. Medidas
49*42*81cm; grosor del asiento 3cm; peso méximo 120 kg; color blanco. Incluye
transporte, cargue y descargue en el sitio del evento.

31| Disponer de NUEVE (09) mesas de madera (medidas aprox. 80 x 80 x 80 cm) para la
bienvenida con el siguiente montaje: mantel blanco y tres (03) arreglos florales sencillos
para cada mesa, en los eventos de socializacién del nuevo estatuto de rentas. Incluye
transporte, cargue y descargue en el sitio del evento.

32| Administrar el proyectc administrativa, técnica y financieramente, en cumplimiento de la
propuesta presentada.

2.2.2.4. PRODUCTOS ENTREGABLES: El consultor debera realizar |as actividades expuestas en
el numeral 2.2.2 con lo cual estara obligado a hacer enirega de los siguientes productos que se
describen a continuacién:

i Proyeccion del recaudo con base en el nuevo Estatuto de Rentas — Anexo Técnico

. Exposicién de motivos del proyecto de ordenanza por el cual se actualice el Estatuto de
Rentas del Departamento del Putumayo.

. Estatuto de Rentas del Departamento del Putumayo

. Herramienta tecnolégica online, que cuente con hosting y perm[ta el acceso digital al nuevo

marco tributario.
De todos los productos se deben entregar impreso un original y dos (2) copias en medio digital.

Todos los productos resuitantes de la ejecucion del contrato sergn de propiedad exclusiva de la
Gobernacion del Putumaya.

2.2.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulo 4 y 5 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes, el contratante se obliga a:

, Pagar en |a forma y términos establecidos en el presente documento, las facturas o
cuentas de cobro presentadas, previo cumplimiento de los requisitos exigidos.
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Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en los documentos que hacen parte del
contrato.

Prestar la mayor colaboracion para el desarrollo del objeto contractual.
Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista. .
Resolver las peticiones presentadas por el Confratista en los términos legales.
Velar por el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la ejecucion del contrato.
Ejercer la supervision del contrato que se suscribe mediante la designacion de un
funcionario idoneo y de acuerdo a la dependencia que generé |a necesidad.

~ |||k R

2.2.4 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

L=

El objeto y las obligaciones del contrato se realizaran en el municipio de Mocoa — Putumay

Para todos los efectos se tendra como domicilio contractual la ciudad de Mocoa — Putumay

o

2.2.5. FORMA DE PAGO.
La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera;

Un anticipo del cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, una vez legalizado el contrato
(poliza, aprobacion de palizas, registro presupuestal, pago de estampiilas) y suscrita el acta de
inicio. El valor de anticipo sera amortizado de manera gradual en los cobros de ejecucién, hasta
cubrir el monto total desembolsado a titulo de anticipo.

Fl saldo del valor del contrato se pagaré mediante actas parciales hasta el 90% de acuerdo al
avance del contrato, previa entrega del respectivo informe de ejeclcion con los respectivos anexos
y los documentos que acrediten el cumplimiento de pago de los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales.

PAGO FINAL: El pago final del 10%, se realizara previa suscripcion del acta de la liquidac|én del
contrato.

Del derecho de turno. Segln lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetara el orden de presentacién de los pagos por parte de los contratistas. No obstante| si las
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que sg haya
aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras gue se presenten por estos conceptos|seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensgacion
alguna por parte de la Entidad. Los pagos que la Entidad se compromete a efectuar, gledan
sujetos al P.A.C gue se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes,
comprometiéndose asi mismo a incluir las partidas necesarias en éste,

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion 2 fin de
no efectuar la retencién. El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, sg haran
de acuerdo con las disposiciones legales que regulan la materia. '

............
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Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podré hacer ninguna reclamacién judicial o extrajudicial de actuaciones,
intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

Nota: La Gobernacién del Putumayo Sélo pagara al contratista los valores de los bienes y servicios
debida y efectivamente prestados a los beneficiarios del presente proceso, y sin sobrepasar los
servicios contratados.

2.2.6. RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO: Para amparar el valor del contrato gue se
pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal
expedido por la profesional especializada de presupuesto asf:

IMPUTACION PRESUPUESTAL
OBJETQ DE GASTO FUENTE RECURSOS :
2.3.2.02.02.008.01 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

CONCEPTO: CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO,

: CONCERTACION, SEGUIMIENTO Y SOCIALIZACION DEL
ESTATUTO DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO, CON EL PROPOSITO DE ACTUALIZAR LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y OPTIMIZAR LA GESTION
FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS
DEL DEPARTAMENTO.

VALOR EN NUMEROS: 239.974.000

|_No.de C.D.P. | 2025009649 | Fi/Expedicion | 27/11/2025 | Vigencia [ 31/12/2025 |

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el
Profesional especializado del Area de Presupuesto de |a entidad.

VIGENCIA FUTURA

Mediante la Ordenanza No. 953 del 25 de octubre de 2025 “Por medio del cual se autoriza al
Gobernador del Departamento del Putumayo la asuncién de compromisos con cargo a vigencias
futuras para la vigencia 2026 y se dictan otras disposiciones” autorizé al sefior Gobernador del
Putumayo, para asumir compromisos que afecten el presupuesto de la vigencia futura ordinaria
del afio 2026, con el fin de garantizar la continuidad y ejecucién entre otros del siguiente proyecto:
‘ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL PARA OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL
TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO", por valor de DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA'Y CUATRO MIL PESOS ($239.974.000,00) MDA CTE apropiados para el afio 2028,
conforme a las siguientes consideraciones:
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Cdédigo Bpin Nombre del Recursos Valor Valor Tota
Proyecto Vigencia Vigencia -
2025 2026
202500000034406 | “Actualizacién | RB-ICLD | $239.974.000 | $239.974.000 | $479.848.000
del marco g ey
legai para

optimizar la
gestion fiscal
territorial de
los Ingresos
tributarios en
el

departamento
del putumayo”

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedldo nor el
Profesional especializado del Area de Presupuesto de la entidad.

2.2.6 PRESUPUESTO OFIC[AL.

Para la celebracién del Contrato referenciado se ha establecide un Presupuesto Oficlal de
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTAY OCHO MIL
PESOS MICTE ($479.948.000), de conformidad con el promedio arrojado en el estudio de
mercado para el proyecto registrado bajo BPIN No. 202500000034406 de fecha 28/11/2025| Este
valor incluye VA, y los costos directos e indirectos, pago de pdlizes y estampillas nacionales y
departamentales

VER ANALISIS DEL SECTOR

2.2.7 SUPERVISION: La supervisién del contrato estard a cargo de la Secretaria de Hacienda
Departamental.

Los designados llevaran a cabo el seguimiento y control del mismo y orientara al contratista en
aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durapte la -
ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto General de Coniratacion de la Administracion
Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 1011, el Manual de Contratacion Departamental,
el Manual de Supervisién e interventoria Departamental y deméas normatividad vigente, las
principales atribuciones de la supervisiéon son: .

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de EJecumén y de legalizacion
del contrato.

2. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post contractual,
sometiendo a consideracién del representante legal de la entidad las que impliguen adgpcion

* de decisiones gue comprometan a la entidad y remitir los documentos originales a la Oficina
de Contratacion para su archivo en el expediente acompafiadas de los soportes que la
justifiquen.
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3. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prérroga cuando se requiera.

4. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes,

5. 'Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las
especificaciones exigidas por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién en la invitacién
publica y en el contrato,

6. Las demas establecidas porla ley y los reglamentos de la entidad.

7. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud vy
pension, de acuerdo con la normatividad que rige la materia.

8. Propender por el oportuno pago del contratista por parte del concesionario.

9. Tramitar las prérrogas y adiciones que fueren necesarias.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO: De conformidad con el numeral 2 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, por la exigencia de las actividades y los productos a realizar y entregar se trata
de un contrato de consultoria. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral entre el
departamento.y el contratista ni prestaciones sociales a favor de este (itimo y se celebraran por
el termino estrictamente indispensable.

Por ser uri confrato estatal el régimen que rige el contrato es la Ley 80 de 1993 ¥ en los aspectos
no regulados en esta ley se acudiré a la regulacién que sobre la materia consagre el Cadigo Civil
y el Codigo de Comercio.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La modalidad de' seleccién para el presente proceso se fundamenta en los siguientes soportes
legales:

El Articulo 209 de [a nuestra Carta Politica establece que la funcidén administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad Yy publicidad, mediante |a
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

El numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 definié el conirato de consultoria en los siguientes
términos: “2°. Contrato de Consultoria: son contratos de consultoria los que celebren las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios
de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asfl como a
las asesorfas técnicas de coordinacion, control y supervisién.

El Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, al hacer referencia a las modalidades de seleccion, precisa:
‘La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacién ptblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en
las siguientes reglas:

(...)

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de
consuitores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de
precalificacion. En este ultimo caso, la conformacién de la lista de precalificados se hara

...........
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mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas "de ofefentes
utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectua) y de
organizacion de los proponentes, seglin sea el caso. (...)

Por otro lado, el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 reza: "Procedencia del corjcurso
de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de
méritos para la prestacién de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo |32 de
la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en el Decreto
nimero 2326 de 1995, o la norma que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.”

En consecuencia, dando cumplimiento de los objetivas y fines del Estado y teniendo en guenta
la cuantia v el objeto a contratar en el presente proceso se considera legal y viable aplicar o
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, que establecié la modalidades de seleccion de los contratistas
del Estado y en su Articulo 2°, Numeral 3 establecié el concurso de méritos, que fue reglamentado
por el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes, que dijo que por esta modalidad
se contrataran los servicios de consultoria a que se refiere el Numeral 2° del Articulo 32 dg la ley
80 de 1993..

De otra parte, por el valor y el servicio a contratar es preciso aplicar el Articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, por la modalidad de seleccién (Concurso de Meéritos). Las
normas anteriormente citadas permiten a las entidades del Estado celebrar contratpos de
consultoria a través del concurso de méritos publicado en la plataforma transaccional SECOP II.

Teniendo en cuenta lo anterior y conforme a lo establecido en la conveniencia, relacion tégnica y
econdmica del presente estudio se considera que es viable realizar un Contrato de Consuitoria,
haciendo uso del procedimiento de un concurso de méritos abierto.

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del presupuesto oficial fue tomado del promedio de las cotizaciones de tres (03)
empresas que suministran esta clase de productos. Lo anterior se concreta asi:

...........

Palacm Dapartamental Mocoa Caile 8 No, 7—40 Codigo Postal: 860001 :
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Aunado lo anterior el valor del presupuesto oficial, corresponde al valor establecido en el proyecto §
encuentra debidamente radicado en el Banco de Proyectos del Departamento del Putumayo bajo e
numero 202500000034408 de fecha 28/11/2025, para lo cual fue tomado y aplicado el analisis presu
de impuestos, estampillas, pélizas y garantias determinadas para el presupuesto
contractual por parte de la gobernacion del putumayo, estipulando el presupuesto oficial del pre

proceso el siguientes:,

PRESUPUESTO

ue se
BPIN

uestal

del presente prioceso

sente

ITE
M

ENTREGAB
LE NIVEL 1
EDT

ACTIVIDAD

DETALLE

CANTID
AD

VALOR UNITARIO

VALOR UNITARIO

DOCUMENT
O CON LA
DESCRIPCI
ON DE
PROCESOS,
METODOS
Y
HERRAMIE
NTAS

REALIZAR
TRABAJO
DE CAMPO

Socializaci
on
preliminar
de los
objetivos y
beneficios
del
proyecto,
socializaci
on de
metodolog
iay
participaci
on a los
funcionari
os de la
secretaria
de
Hacienda.

Establecer
croncgram
ade
ejecucion
del
proyecto:
Asignar
fechas,
mesas de
trabajo y
funcionari
os
responsab
les.

25.542.800,00

25.542.800,0

L

RECOPFILAR
LA
INFORMACI
ON

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 Mo, 7-40, Cédigo Postal: 850001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co

Realizar
mesas de
trabajo
con
secretaria

94.062.800,00

94.062.800,0¢
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6. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
6.1 REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad
financiera, la capacidad organizacional y la experiencia (del interesado y del equipo de trabajo
minimo), de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 y numeral 1 del Articule 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto
1082 de 2015, Estos requisitos no otorgan puntaje y la Gobernacién del Putumayo los verificara
como HABILITADA o NO HABILITADA.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de
verificacién que a continuacion se describen.

6.2 CAPACIDAD JURIDICA:
6.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debe dirigir una comunicacion a la Entidad, en la que expresamente presente oferta
en este proceso y de su voluntad de suscribir el contrato, en el evento que le sea adjudicado.

Esta carta debera estar firmada en original por proponente o el Representante Legal de la persona
juridica, o por apoderado debidamente constituido, o por la persona designada para representar
al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate. Los oferentes deberan suscribir el modelo
suministrado por la Entidad.

Cualquier anotacién, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrita.
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La suscripcion de la carta de presentacion de |a oferta hara presumir la aprobacion, legali
conocimiento de todos los documentos del Proceso.

6.2.1.1 PERFIL DEL OFERENTE:

El oferente debera ser persona natural o juridica, o estar integrada por cualquier figura asog
permitida por la legislacién colombiana.

Si es persona natural, deberé acreditar certificado de registro mercantil expedido por la Cs
de Comercio.

Si es persona juridica: debera allegar el certificado de existencia y representacion g
documento que seglin corresponda de acuerdo a la naturaleza juridica del oferente.

Cuando se trate de uniones temporales o consorcios, se debera acreditar esta condicién de
y cada unc de sus integrantes.

dad y

riativa

dmara

gal ¢

todos

6.2.2 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA

DE SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio ¢ una Unién Temporal o mediante Promesa de

Sociedad Futura, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del oferente p
ademaés el nombre de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley
1993, articulo 7 se debe:

jural y
80 de

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION

TEMPORAL o PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.
b) Designar la persona, que para todos |os efectos representara al oferente plural.

c) Acreditar que el acuerdo tendra validez durante el término de duracion del contratp y UN

(01) ANO més contado a partir de la suscripcion de este Gltimo.

d) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros dei oferents= piural

y sus respectivas responsabilidades.

e) En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los termlnos y
extensién de la participacién en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y

responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

cuales

f) La forma asociativa deberd constituirse exclusivamente para el presente procgso de

seleccion y debe ser sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unién Temporal u otras formas asociativas deberan
presentar ante Gobernacién del Departamento el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) dias
habiles siguiente al acto de adjudicacién, su NIT debera ser Unico y exclusivo para el confrato, lo
anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del @

de agosto de 2011,

PETTer I
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De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, |as facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de
asociacién, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de
sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT
de los infegrantes del Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de
participacién en el mismo.

Es imperiosa la designacion de un representante que estara facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o de la Unidn Temporal. Igualmente designaré un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de los consorcios y
uniones temporales, se acreditard mediante la presentacién del documento consorcial o de
constitucion de la unién temporal en el que se consignen los acuerdes y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o naturales, deberan
acreditarse conforme |o estipulado en el perfil del oferente.

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformaciéon del
consorcio o unién temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitara el documento o
las aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del
proceso para proporcionaria.

6.2.3 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL
OFERENTE O DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA:

Junto con la carta de presentacion de la propuesta, el proponente debera aportar fotocopia de la
cedula de ciudadania de quien suscribe la oferta en el caso de persona natural y del representante
legal para las personas juridicas. La no entrega de este documento también es una causal de
rechazo de la oferta.

Las personas naturales exiranjeras deben presentar copia de su pasaporte; si se encuentra
residenciado en Colombia mediante la presentacién de copia de la cédula de extranjeria.

Si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera anexar el
documento que confiere aquella, debidamente conferido, en el que consten expresamente los
terminos y el alcance de dicha representacion.

En caso de consorcic 0 uniones temporales, se debe allegar por parte de cada uno de sus
integrantes.

6.2.4 LIBRETA MILITAR:

El oferente persona natural o el representante de las personas juridicas, debera presentar junto
con la propuesta, copia de la tarjeta militar o el documento gque certifique la definicion de su
situacién militar (en caso de ser hombre menor de 50 afios).
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En caso de consorcio o uniones temporales, se debe allegar por parte de cada uno de sus

integrantes.
6.2.5 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE

Cuando el representante legal de la persona juridica, de conformidad con el certifica
existencia y representacién legal expedido por la entidad competente, tenga restriccione
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera presentar la autorizacién del érgano

do de
5 para
social

correspondiente en el cual conste que se faculté para presentar la propuesta y firmar el conftrato.

Cuando se actlie en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicion, mediante docu
legalmente otorgado.

6.2.6 CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO:

Las personas naturales nacionales deberan aportar certificado de registro/matricula me

mento

cantil

vigente expedido por la Camara de Comercio con una fecha de expedicién no mayor a 30 dias
calendario anteriores al cierre del término para presentar propuesta. Las actividades comergiales

que registre el oferente deberan estar relacionadas con el objeto del presente proce
seleccidn.

Si el proponente es una Persona Juridica nacional, debera aportar certificado de existe
representacién legal expedido por la Camara de Comercio que corresponda, con fec

50 de

ncia y
ha de

expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores a la fecha del cierre del término para la

presentacion de las propuestas.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se h

aga la

remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el

oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en

Colombia, deberan comprobar su existencia y representacién legal de conformidad conlag n
de su pais de origen y deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debida

ormas
mente

facultado para presentar oferta en este proceso y celebrar el contrato, incluida’ Ia facultad para

representarla judicial y extrajudicialmente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de los m

sSMos,

debera comprobar su existencia, representacion y capacidad, en la forma prevista en el presente

numeral, incluidas las facultades y capacidad para consiituir el Consorcio o la Unién Tempo
como, para la celebracién y ejecucién del contrate a través de la forma de asociacién escog

6.2.7 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP:

El proponente, sea persona natural, juridica o extranjera y cuando se trate de oferente plura
uno de los integrantes, debera adjuntar el Certificado de Inscripcién en el Registro Uni
Proponentes, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal.. Este certi
debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
del plazo para presentar propuestas.

...............
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El propchente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en el pais, no requieren
estar inscritos en el RUP. En caso de estar inscritas deberan aportar dicho certificado, en caso de
no estarlo, sus condiciones seran verificadas por la Entidad en los documentos gue lo soporten.

Teniendo en cuenta lo anterior, Ias personas interesadas en participar en el presente proceso de
seleccion, deberén encontrarse inscritas en la Camara de Comercio respectiva de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. ;

Se establece que la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo
para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién
Publica de conformidad con lo establecido en el numeral No 2 de la circular externa No 12 de 05
de mayo de 2014 el cual reza: “La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino
un mecanismo para establecer un lenguaje comdn entre los participes del Sistema de Compras y
Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un
proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un proceso de Contratacion
por no estar inscrito en el RUP con el codigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal
proceso de Contratacion.”

No obstante, la experiencia si es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el
RUP su experiencia usando los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las
Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los codigos
especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de
Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia.

Sin embargo, el objeto social del proponente en el Certificado de Camara de Comercio debe tener
las actividades en relacién directa con el objeto de la presente contratacién.

6.2.8  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta, una Garantia de Seriedad
de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este
numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la péliza, serd susceptible de aclaracion por el
proponente o de conformidad con lo solicitade por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que deberé amparar los perjuicios
que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacién,
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucién del
Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.

GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor de la Gobernacién del Departamento del Putumayo una
garantia de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del

......

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) patrimonio
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auténomo, o (iii) garantia bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a
los requerimientos previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condigiones. .

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de |a poliza de seriedad de la propuesta
acompafada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse de la siguiente mane

Criterios diferenciales para MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERE en el
sistema de compras publicas (Decreto 1860/2021)

Conforme al articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona a los articulos
2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccian 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la.Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015; de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 dg 2000,
segln los resultados del andlisis del sector, dentro del proceso se establecerdn condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan vy faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia, y de los emprendimigntos vy
empresas de mujeres, incorporando requisitos habilitantes diferenciales relacionados con el
requisito de garantia de seriedad de oferta. En desarrollo de lo_anterior, con la finalidad de
beneficiar a las MIPYME, emprendimientos y empresa de mujeres, se estableceran condiciones
mas exigentes respecto al criterio de participacién enunciado a los deméas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion que no sean MIPYME, emprendimiento o empresa de
mujeres. Asf las cosas, la garantia de seriedad de los ofrecimientos debe constituirse de acuerdo
con lo siguiente:

* DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EMPRENDIMIENTOS,
" EMPRESAS DE » MUJERES y MIPYMES, de conformidad con lo establecido los a iculos
2.2.1.24.2.15.y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.

+ QUINCE POR CIENTO (15%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA LOS DEMAS
PROPONENTES QUE NO SEAN EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYMES de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15. y
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.

Las cifras del valor de la péliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al multiple de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal
es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de La Gobernacion del Departamento del Putumayo,
con una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la ¢feria y
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razop social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de

.....................
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- Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o
promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo
2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de |a oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta,
en los siguientes eventos:

1. La_'rm ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea.inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de |a oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La Gobernacién del Putumayo hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado,
no estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernacion
del Putumayo solicitara al proponente los documentos e informacién del caso, para lo cual el
oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacién de la garantia de
seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de acuerdo con la Ley 1882
del 15 de enero del 2018, paragrafo 3°. “La no enfreqa de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo de la misma”

6.2.9 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON .LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

Personas Naturales:

Si el oferente es persona natural deberd allegar los soportes de pago a los sistemas de salud,
pensiones y parafiscales vigente del mes en que se adelanta el proceso de seleccién, acreditando
asf que se encuentra al dia en el pago de aportes al SGSS.

Ademas, debera aportar con la propuesta una declaracion que se entendera hecha bajo la
gravedad del juramento, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar, a la fecha de presentacion de su oferta, que ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (8) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos, ademas
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debera allegar copia de la planilla de pago al sistema de salud del mes en el cual se cur
presente proceso. |

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 2§
ley 962 de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la informacion presentada se en
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

sa en

de la
iende

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de glguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al

dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes,

que sea persona natural, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al &

GSS.

Conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, por |a cual se dictan normas para apoyar el empleo
y ampliar la proteccién social y se modifican algunos articulos del Codigo Sustantivo del Trabajo,
para la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta obligacion se verificara pon la

constancia de afiliacion y para la suscripcion del contrato, y para los pagos derivados
ejecucion del mismo, con la lltima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias de

de Ia

pago

a los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades certificadpras.

El supervisor del contrato designado por la Entidad, sera el encargado de realizar la verifigacion

de la afiliacién, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad
integral del contrato. )

Personas Juridicas:

social

Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el'Represeptante

Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde certifque el pago de los aportes ge sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Ca#as de

Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacio
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién dé su ofe

al de
, ha

realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (8) meses
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de consiituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion, hasta el mes en el cual cirsa el

presente proceso.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la

Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacién presentz
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
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Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo.

Oferentes Asociados:

Cuando se trate de Censorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
debera acreditar que se encentra al dia en el pago de aportes a seguridad social, conforme los
preceptos ya indicados, dependiendo del integrante si es persona natural o persona juridica.

NOTA 1: El Revisor Fiscal debera aportar copia de cédula de ciudadania y de la tarjeta profesional
con su respectivo certificado de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios.

NOTA 2: Los interesados deberan también tener en cuenta el contenido del articulo 5 de la ley
828 de 2003 “Sanciones Administrativas’, en cuyo tercer inciso se establece, en relacién con la
elusion o evasién de las obligaciones para con el sistema general de seguridad social en salud y
pensiones. El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica
para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de proceso
concursales y existan acuerdos de pago segln la ley 550 de 1999 ‘PAZ Y SALVO POR
OBLIGACIONES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES".

De conformidad con lo dispuesto en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, y 1150 de 2007, para la
presentacnén de la propuesta el proponente, sea persona natural o juridica, o los integrantes del
consorcio o unién temporal, deberan presentar certificacion juramentada sobre encontrarse a paz
y salvo por sus obligaciones frente al sistema general de seguridad social y aportes parafiscales.

De acuerdo a los establecido en las normas legales vigentes, los proponentes que se encuentren
excluidos de pago de aportes al régimen de subsidio familiar, Sena e ICBF, deberan acreditar
dicha situacion presentando el certificade de exclusién emitido por la caja de compensacién
familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda
certificado.

6.2.10 VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES:

Los proponentes: personas naturales, personas juridicas, los representantes legales de personas
juridicas y de cada integrante de los consorcios o uniones temporales, deberan anexar a su
propuesta el reporte de los antecedentes disciplinarios consultado en www.procuraduria.gov.co,
Fiscales consultado en www.contraloriagen.gov.co; judiciales; Registro Nacional de Medidas de
Correctivas consultados en www.policia.gov.co; REDAM consultado en hitps://www.redam.qgov.co/:
y Certificado de antecedentes consultado en hitps://www.policia.gov.co/delitos-de-impacto/delitos-
sexuales, de cada uno de ellos, respectivamente, con vigencia no superior a un (01) mes a la fecha
de presentacion de la propuesta.
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El Departamento del Putumayo se reserva el derecho a verificar la informacién de antecede
el momento de la verificacion de los requisitos habilitantes,

ntes en

Nota 1: La Gobernacién del Putumayo se reserva el derecho de verificar 'si el proponente o

cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentran reportados en g
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparecs
inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Cau
Inhabilidad de la Gobernacién del Putumayo. En caso que el proponente o alguno de los inte
del Consorcio o Unién Temporal, se encueniren relacionados en el boletin o se en
inhabilitado, no podra contratar, salvo que acredite gue tiene un acuerdo de pago vigents
estd cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar. La Gobernag
Putumayo podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, y el. oferente
presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Se debera presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario RUT deb1da|
actualizado, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Ps
Natural o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Urji
Temporales, debera presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, sir

| ditimo
2 COMOo
sas de
jrantes
cuentre
2 Y que
i6n del
cebera

mente
rsona
iones
esulta

ser adjudicatario del presente proceso de seleccion, debera constltwr un RUT um‘r"cado a nombre

de la Union Temporal o Consorcio.

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de selecgion y

debe ser sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran.

En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Unicnes Temporales u otras formas asociativas
deberan presentar ante la Gobernacion del Departamento del Putumayo el correspondmnte RUT
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de adjudicacién, su NIT deébera ser tnico y
exclusivo para el contrato, lo anterior conforme al « Decreto 2460 de 2013, modificado por el

Decreto 589 de 2016.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, |as facturas o docum

entos

equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de
asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus
integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de

los integrantes del consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentgj
participacién en el mismo.

6.2.12 AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTQ
INTERESES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

je de

S DE

El proponente prestara declaracién expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida
contratar con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad

con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de |a Ley 962 de
y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012)

...........

2005

Palacio DePartamental Mocoa CEI||E B No ?—40 Céd!go Postal 860001 R i
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co i




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-042

ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO VERSION: 01

PUTUMAYO CONCURSOQO DE MERITOS

GOBERNAGIGN ;
NIT. 800,004,164-4 FECHA: 15/09/2015

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas

asociativas como Consorcios y Unicnes Temporales dlcha declaracién se exige de cada uno de
sus miembros.

Dicha declaracién se encontrard inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacién de la
oferta y se entender prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser
una figura asociativa la proponente, la declaracion exprese gque cada uno de los integrantes no
ostenta inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado.

6.2.13 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION:

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el FORMATO
“CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION” en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, sl el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del masmo sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

6.2.14 MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS:

El formulario “DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES® debe ser diligenciado y presentado
por todos los proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido
multados o sancionados deberan llenar el formulario correspondiente indicando este hecho.

Lo anterior para verificar lo establecido en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, la cual considera
las multas como FACTOR HABILITANTE.

La informacion sobre multas o sanciones serd obtenida del Registro Gnico de Proponentes de la
Camara de Comercio.

~ 6.3 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, se verificara la
capacidad financiera de los proponentes, a partir de los indicadores definidos en el Decreto 1082
de 2015, Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, el proponente debera indicar el afio fiscal a
verificar, informacién que se verificara en el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion
— RUP, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

La Entidad verificara que el oferente cumpla con los siguientes indicadores:

6.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA:

El Proponente debera acreditar los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del
interesado:;
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[ndice de liquidez:

Activo corriente/Pasivo corriente. Mayor o lgual a 3,20

indice de endeudamiento:
Pasivo total/Activo total,

Razon de cobertura de intereses:
= : Mayor o Igual a 8,36 o
Utilidad operacional/Gastos de i datorminada

intereses. .

Este indicador determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor Indice de liquidez, menor es |a probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

FINANCIERO Menor o Igual a 0,36

a) INDICE DE LIQUIDEZ:

Se calcula con la siguiente formula:
Indice de liquidez: Activo corriente/Pasivo corriente.

b) INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

Este indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de.financiacién (pasivos y
patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Se calcula con la siguiente féormula:

Indice de endeudamiento: Pasivo total/Activo total; .
¢) RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Este indicador refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A

mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus

obligaciones financieras.

Se calcula con la siguiente formula:

Razon de cobertura de intereses:-Utilidad operacional/Gastos de intereses.

En el caso qgue el oferente no posea obligaciones financieras y el denominador sea cero |(0) o

indeterminado en la Razdn de Cobertura de Intereses, el proponente sera habilitado para| este

indicador. '

6.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Beasad 0a U EERE:
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El Proponente debera acreditar los siguientes que miden el rendimiento de las Inversiones vy la
eficiencia en el uso de activos del interesado:

¢ pteni s ‘DESCRIPCION DEL
TIPOPEREQUISITO .| pequisiTo/FormuLa | MARGEN REQUERIDO
, RE.[\;;’?_ER'I[LI‘L%%[IJODEL Utilidad operacional/Patrimonio Mayor o igual a 0,24
RENT';%!#:SQD DEL Utilidad operacional/Activo total Mayor o igual a 0,14

- a) RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

Este indicador determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Se calcula con 1a siguiente formula:
Utilidad operacional/Patrimonio.

b) RENTABILIDAD DEL ACTIVO:
Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, ]a capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.
Se calcula con la siguiente formula:
Utilidad operacional/Activo total.
DISPOSICIONES COMUNES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:
Los anteriores indicadores de capacidad financiera y organizacional fueron establecidos por la
Secretaria de Haclenda Departamental con sustento en el documento Anélisis del Sector gue forma
parte del presente estudio previo.

En el caso que los oferentes posean en alguno de los indicadores financieros exigidos un valar
indeterminade o indefinido, el proponente sera considerado como habilitado.

La verificacion de los indicadores se hara hasta con dos (00) decimales en los resultados.

La férmula como las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura acreditan el
cumplimiento de los requisitos habilitantes es la siguiente:
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Ponderacién de los componentes de los indicadores: En esta opcidén cada uno de los

integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo
participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de so
~futura). : 5 0 :

La siguiente es la farmula aplicable:

5 Componente 1 del indicador, X porcentaje de partfcfpacidnl)

(i) indicador = o ;
( 2 . Componente 2 del indicador, X porcenteaje de paﬂfm}a&c_;‘dn,)

6.4 CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA.

6.4.1 EXPERIENCIA

con su
ciedad

6.4.1.1. EXPERIENCIA GENERAL: Los oferentes deberén cofitar con éxperiencia ¢

eneral

debidamente acreditada en el RUP, debiendo para ello contar con UN (01) contrato cuye objeto y/o
actividades correspondan a la elaboracién, implementacion yfo actualizacion del marco normativo

contable ylo tributaric de Entidades Temitoriales, cuyc presupuesto sea igual o m
presupuesto estimado del presente proceso tasado en SMMLV. '

El contrato a acreditar debe incluir al menos seis (06) codigos del clasificador de bienes y se
UNSPSC hasta tercer nivel (Clase), en el Registro Unico de Proponentes (RUP), ¢
mencionados a continuacion:

yor al

vicios

e los

No. | CODIGO DESCRIPCION

1 80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa
2 80101600 Gerencia de proyecfos

3 80111600 Servicios de personal temporal

4 80121600 . Servicios de derecho comercial

5 80141500 Investigacién de mercados

6 80141600 | Actividades de ventas y promocién de negocigs. -

7 80161500 Servicios de apoyo gerencial

8 84111500 : Servicios contables

9 84111600 G Servicios de auditoria

10 93161700 Administracion tributaria

11 93161800 Temas tributarios

12 93151500 Administracién publica

6.4.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA: Para la verificacion de este factor se tendran en cugnta la

experiencia debidamente acreditada en el RUP, debiendo contar con UN (01) contrato cuyo
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ylo actividades corresponda a la elaboracion o actualizacion de Estatutos Tributarios en Entidades
territoriales.

El contrato a acreditar debe incluir al menos seis (06) de los codiges del clasificador de bienes y
servicios UNSPSC hasta tercer nivel (Clase), en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de los
mencionados a continuacion:

No. | CODIGO DESCRIPCION

1 80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
2 80101600 Gerencia de proyectos

3 80111600 Servicios de personal temporal

4 80121600 Servicios de derecho comercial

5 80141500 Investigacion de mercados

B 80141600 Actividades de ventas y promocidn de negocios

7 80161500 Servicios de apoyo gerencial

8 84111500 Servicios contables

9 84111600 Servicios de auditoria

10 93161700 Administracién tributaria

11 93161800 Temas tributarios

12 93151500 Administracién publica

6.4.1.3 NOTAS Y FORMAS DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Ademas de los requisitos establecidos con anterioridad, para acreditar la experiencia el
proponente debe atender a lo siguiente:

« Copia del contrato y Acta de liquidacién o;
« Ceriificaciones

Las certificaciones a presentar deben ser expedidas por la Entidad Contratante, autoridad y
personal competente y el contenido de las certificaciones debe evidenciar como minimo la
siguiente informacion:

1. Nombre o razén social de quien expide la certificacion (Nombre, teléfono, y correo
electrénico, direccidn

Nombre del contratista

Numero del contrato, si lo tiene

Objeto.

Plazo de ejecucion

Valor final ejecutado

Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios, prorrogas, liquidacién.

il o Sl
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En caso de que las certificaciones allegadas no cuenten con el contenido minimo exigido por la

Entidad, este, podra’ ser acreditade mediante documento idéneo que permita constat
informacion, tales como acta de liquidacion, acta de recibo final, copias de contratos.

Los documentos, certificaciones, contratos a aportar deben ser emitidos por per
competentes.

ar tal

sonas

El valor total de los contratos terminados, que aporten para acreditar la experiencia antes referida,

serd aquel que se plasme en el RUP.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se convertira a délares americanos (U
ese valor se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa represen
del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato. Para convertir este
resultante a S.M.M.L.V. se dividira el valor total ejecutado del contrato entre el valor del s
minimo mensual legal vigente en Colombia, del afio de terminacién.

Relacion S.M.M.L.V. durante los ultimos 10 afos:

ARo Valor SMMLY

2015 $644.350

2016 $689.454

2017 $737.717 %

2018 $781.242 !
2019 $828.116 |
2020 $877.803

2021 $908.526

2022 $1.000.000

2023 $1.160.000

2024 $1.300.000

2025 $1.423.500

50) y
tativa
valor
alario

En las uniones temporales, consorcios y promesa de sociedad futura, la experiencia, correspandera

a la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

Cuando en un contrato gue se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consg

rcio o

unién temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara

como experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutadoe del valor y/o de la cantig
obra por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o consorcio. En

ad de
esfos

casos, los proponentes deberdn, ademas de los documentos solicitados para acreditar la

experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la unién temporal, (si dentro ¢
documentos aportados no es posible determinar el porcentaje de participacion). En caso ¢

e los
e que

el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en

cuenta esta experiencia para el calculo de la acreditacion respectiva.

T s
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La Gobernacion del Departamento del Putumayo no acepta copias de los contratos por si solos:
relacion de contratos; referencias comerciales o facturas para la certificacion de la presente
experlenc:a y cumpllmlento del proponente,

Para la acreditacién de la experiencia exigida en tiempo, no se aceptara el traslape de contratos,
si l}egase a presentarse el proponente debera especificar en fechas el tiempo a acreditar con cada
una dé lgs certificaciones.

En caso de presentar certificaciones en donde se indique que el proponente ejecutt el contrato en
calidad de subcontratista, se debera aportar copia de contrato que dio lugar a la subcontratacion
con su respectiva acta de liquidacion, certificacion emitida por el contratista indicando que hubo
lugar a la subcontratacion, copia del contrato de subcontratacion, certificacién o similar de Iz
autorizacion de la subcontratacion por parte de la entidad publica o privada,

En caso de que se relacionen mas contratos de los requeridos para acreditar la experiencia,
Unicamente se tendran en cuenta para efectos de evaluacion los relacionados en la propuesta
segln su orden.

Los proponentes extranjeros, personas naturales o jurfdicas, o los integrantes de los proponentes
plurales, ya sea personas naturales extranjeras o personas juridicas extranjeras, no inscritas en el
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en Colombia, podran acreditar
experiencia requerida en el presente estudio, con la apreciacién de los cédigos solicitados segun
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), equivaldra con el documento
equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracién rendida bajo Ia
gravedad del juramento.

Cada certificacién se analizard por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan
adiciones al contrato principal se deberd determinar su valor y se tendréd en cuenta para la
sumatoria como un solo confrato.

Sclo seran tenidos en cuenta para la evaluacién, contratos que se encuentren celebrados,
ejecutados y liquidados, antes de la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: La Gobernacién del Departamento del Putumayo se reserva el derecho de verificar la
informacion suministrada por los oferentes; Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada y lo establecido por el Departamento, la propuesta serd objeto de rechazo, sin
perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

6.4.2 EQUIPO DE TRABAJO SOLICITADO:

CARGO. . 4 NIVEL DE EDUCACION
: v, EXPERIENCIA EXIGIDA PROPONENTE DEBE PRESENTAR

R R R e
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QJA DE -\.r'IDA. CEDULA| NWEL DE
4 PROFESIONAL EN CONTRADURIA : DUCACION F!.EQUE'RID&_' EXPERIENCIA
GERENTE DEL Y . EXPERIENCIA . . e
PUBLICA - ESFECIALISTA EN AREAS A “IREQUERIDA, COPIA DE' LA TARJETA
PROYECTO PROFESIONAL DE 60 MESES
FINES DE VIGENCIA

PROFESIONAL ¥ CERTIFICAD
ELATP '

OJA DE WIDA, CEDULA| NIVEL DE
PROFESIONAL EN CONTADURIA
DUCACION REQUERIDA, |EXFERIENCIA
COORDINADOR DEL PUBLICA - ESPECIALISTAEN ALTA EXPERIENCIA
EQUERIDA, COPIA DE |LA TARJETA
PROYECTO GERENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES
PROFESIONAL ¥ CERTIFICADQ DE VIGENB].
DE LA TP.
HOJA DE “VIDA, CEDULA| NIVEL DE
PROFESIONAL EN CONTADURIA
EDUCACION REQUERIDA, |EXPERIENGIA
ESPECIALISTA DE PUBLICA - ESPECIALISTA EN EXPERIENCIA
REQUERIDA, COPIA DE LA TARJETA
AFOYO REVISORIA FISCAL PROFESIONAL DE 60 MESES
PROFESIONAL Y CERTIFICAD( DE VIGENCIA
DE LA TP.
PROFESIONAL EN INGENIERIA DE e, HOJA DE WVIDA, CEDULA| NIVEL DE
DESARROLLADOR SISTEMAS - ESPECIALISTA EDUCACION . REQUERIDA, |EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 60 MESES z
DESARROLLADOR WEB REQUERIDA.
' HOJA DE VIiDA, CEDULA| NIVEL DE
EDUCACION REQUERIDA, |EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE PROFESIONAL EN CONTADURIA EXPERIENCIA
REQUERIDA. COPIA DE |LA TARJETA
APOYO 1 PUBLICA PROFESIOMAL DE 24 MESES|

DE LA TP.

PROFESIONAL Y CERTIFICADQ DE VIGENCIA

PROFESIONAL DE
APOYO 2

PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE B0 MESES

EDUCACION  REQUERIDA,
REQUERIDA., COPIA DE LA

VIGENCIA DE LA TP,

HOJA DE  VIDA, CEDULA

TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO D.

NIVEL DE
EXPERIENCIA
MATRICULA ©

PROFESIONAL DE
APOYOD 3

PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 60 MESES

EDUCACION REQUERIDA,
REQUERIDA, COFIA DE LA

VIGENCIA DE LA TP.

HOJA DE VIDA, CEDULA

TARJETA PROFESIONAL ¥ CERTIFICADO DE

NIVEL DE
EXPERIENCIA
MATRICULA O

TECNOLOGO DE
APOQYOD

TECNOLOGO EN SISTEMAS

EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 36 MESES

EDUCACION REQUERIDA,

IDE VIGENCIA DE LATP.

HOJA DE VIDA, CEDULA

REQUERIDA, PROFESIONAL Y| CERTIFICADO

NIVEL DE
EXPERIENCIA

Si el oferente dentro de la propuesta se incluye en algln cargo del equipo de trabajo solicita

do, la

experiencia presentada para este cargo debe ser diferente a la abonada como experiencia ggneral
y especifica en calidad de proponente.

Para la acreditacién de experiencia del profesional que conforma el equipo de trabajo,

gjercicio de la profesion requiera matricula o tarjeta profesional, se tendré en cuenta la experi

gue se demuestre a partir de la expedicion de las mismas,

i & ey

FARERAEE R 4 e bR
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Para la acreditacién de la experiencia exigida en tiempo tanto para el ofertante como del equipo
minimo de trabajo, no se aceptara el traslape de contratos, si llegase a presentarse el proponente
debera especificar en fechas el tiempo a acreditar con cada una de las certificaciones.

Las certificaciones presentadas para acreditar experiencia general no podran ser las mismas para
acreditarexperiencia especifica.

Las ceftificaciones deberan detallar como minimo los siguientes requisitos: Nombré 6 razén social
del contratante, Fecha inicio y terminacion del contrato (dia/mes/afio), objeto del contrato, Valor
del contrato y adiciones.

En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera
acreditar la convalidacién de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad
con lo establecido en la Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que la
modifique o complemente. :

6.4.3 PROPUESTA ECONOMICA

La evaluacion y comparacion econémica de las propuestas se efectuara sobre el formato
"PROPUESTA ECONOMICA” diligenciado por cada uno de los proponentes,

La omision del Formulario "PROPUESTA ECONOMICA“ no sera subsanable y generara gue la
propuesta se evalie como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

La propuesta no podra superar el presupuesto oficial, ni unitario, so pena de ser rechazada.

El valor ofertado por los oferentes en la plataforma SECOP |l debe corresponder al valor de su
oferta econémica, de conformidad con el ANEXO DE PROPUESTA ECONOMICA adjunto.

6.4.3.1 VERIFICACION DE CONSISTENCIA DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Las verificaciones en relacion con el cumplimiento de las condiciones econémicas, se llevarén a
cabo teniendo en cuenta las siguientes reglas:

* Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items, exactamente como la
Entidad los requiere y el valer unitario de cada uno de ellos.

» Que el valor total de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto oficial.
Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

* Que el valor de los precios unitarios ofertados no supere el valor promedio determinado
por la Entidad

* Que la oferta econémica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del
proponente.

* Que la oferta econémica corresponda al presente proceso de seleccién.

* Que la propuesta econémica no presente tachadura o enmendadura, o en su defecto, que
toda tachadura y/o enmendadura esté convalidada con la firma del oferente al pie de la
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misma y nota al margen del documento donde mann‘”este clara y expresamente la

correccion realizada (art. 252 C.G.P.)

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO

6.4.3.2 COND]CIONES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUE.STA

ECONOMICA Y CONSIDERACIONES PARA SU EVALUACION.

Para la elaboracion de la oferta econémica se debera tomar en cuenta que el calculo de los

aspectos econdémicos del contrato debe cubrir e incluir todos los costos necesarios para cy

mplir

con el objeto del contrato y con todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del

mismao.

Asi mismo, el valor de |a propuesta econémica debe cubrir todos los costos directos e indirectos

derivados de las actividades a ejecutar. Debera cubrir entre otros los sueldos, jorna

es y

prestaciones sociales del personal vinculado a la ejecucién del contrato; honorarios, asesorigs en
actividades objeto del contrato, horas extras, transportes, impuestos legalmente a su gargo,
deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el contrat!sta para la

gjecucion de los trabajos.

El proponente debe tener en cuenta que al diligenciar el FORMATO "PROPUESTA
ECONOMICA” respectivo, el proponente no podra adicionar, modificar, suprimiir, o en todo caso,
alterar los items, sus unidades y cantidades, toda vez que dicha informacién se requiere para la

comparacion y revision de las propuestas.

Si se presentaren tachaduras, borrones o enmendaduras para que sea valida la corrgccion
deberan acompafiarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacion con la firma del
proponente al momento de presentacién de ia oferta. En caso contrario se tomara como yalido

tnicamente el texto original.

El contrato se adjudicara y se suscribira hasta por el valor del presupuesto oficial, y por lo tanto el
valor total de la propuesta, no deberd en ningdn caso superar el valor del presupuesto pficial

indicado por la entidad, so pena de ser RECHAZADA en el momento de su verificacion.

Asi mismo cuando el proponente no consigne el valor del precio unitario de un item, se

considerara como no ofrecido el item, por lo tanto, la propuesta serd RECHAZADA. -

Cuando el proponente supere el valor promedio de cada item determinado por la Entidad, la

propuesta serda RECHAZADA.

El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o 'p'or' defecto,

nimero entero siguiente al peso, y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a ci
aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso contrario, la Gobernacic
Putumayo efectuara dicho ajuste.

cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco (5) lo aproximara por elef

........... -t
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La Gobernacién del Putumayo verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los
valores. En caso de presentarse error de esta indole y/o de la multiplicacion de los valores
unitarios que sefiale el proponente por las cantidades que estipule la Gobernacién del Putumayo
en el cuadro del presupuesto y especificaciones, la oferta sera RECHAZADA.

De igual forma seran RECHAZADAS las propuestas que ho tengan en cuenta todos los items
requeridos (especificaciones técnicas), contengan valores disimiles en cantidades requeridas o
superen los valores promedio establecidos por la Entidad para realizar los ofrecimientos, conforme
del FORMATO respectivo.

Es importante mencionar que la respectiva etapa de revisién de ofertas econémicas, para
determinar el menor precio se tendrd en cuenta la sumatoria de los costos unitarios para cada
uno de los ftems que se describiran en el cuadro de la propuesta econdmica.

Por ende, los oferentes no podréan ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos
maximos establecidos por la entidad en la etapa de cotizacién, conforme se plasma en el anélisis
del sector anexo. En caso de ofertas con valores unitarios superiores a los mencionados, |a oferta
sera RECHAZADA.

6.4.3.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacién recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, |a entidad aplicara
el procesa descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podré acudir a
los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

6.4.3.4, CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista
un error que surfa de un calculo meramente aritmético cuando |a operacién ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al niumero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

6.4.4. GASTOS DEL CONTRATISTA.

Seran de cuenta del contratista todos los gastos como, derechos e impuestos que se causen con
ocasion de la legalizacién y requisitos de ejecucion del contrato, y que se requieran cancelar para
dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.
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6.4.5. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
De acuerdo con el Manual de Contratacion de la Gobernacion del Putumayo y CO_nfDrn;le-ldS-S€3ﬁa|a
el Decreto 1082 de 2015, el Comité evaluador verificard que la propuesta cumpla con los requjsitos
hahilitantes exigidos en el pliego de condiciones, indicando respecto de cada propuesta si
"CUMPLE" o "NO CUMPLE"
Los factores de verificacion que deberé cumplir la propuesta se presentan en la siguiente Tabla:
Factores a verificar
FACTOR CUMPLIMIENTO
Capacidad juridica Cumple o No Cumple
Capacidad financiera Cumple o No Cumple
Capacidad Organizacional Cumple o No Cumple
Experiencia Cumple o No Cumple
Equipo minimo de trabajo Cumple o No Cumple
El' Comité Evaluador realizara los estudios y andlisis comparativos de las propuestas,
considerando los criterios de seleccién objetiva contenidos en este pliego de condiciones.
6.4.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD:
Las reglas de subsanabilidad establecidas en el pliego encuentran el siguiente sustento normativo

y jurisprudencial;

En virtud del principio de Transparencia consagrado en el literal a del articulo 24 de la Ley 80 de

1993, la entidad publicad debe indicar en el pliego de condiciones i. Los requisitos obj
necesarios para participar en el correspondiente proceso de seleccion. ii). Se definiran
objetivas, justas, claras y completas que permitan la confeccién de ofrecimientos de la
indole, aseguren una escogencia objetiva del contratista. -

tivos
glas
isma

De ahi que surge el deber de seleccién objetiva, el cual a la luz de la ley 1150 de 2007, se define:

"Es objetiva la seleccién en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a
la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afectg o de
interés y, en general, cualguier clase de motivacién subjetiva. En consecuencia, los
factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de

condiciones o sus equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios: 1. La cap

cidad

juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los

proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilit

antes

para |a participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje, con excepcion de

lo previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones

debe

ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La
verificacion documental de las condiciones antes sefialadas sera efectuada por las

............. i
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Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6o de la presente
Iey, de acuerdo con lo cual se expedird la respectiva certificacion."

Es asi que de conformidad con el numeral 6 del articulo 30 de la ley 80 de 1993, "las propuestas
deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de
condiciones”, esto con la finalidad de que la propuesta, pueda ser analizada y evaluada eficaz y

de manera integral por la entidad y con austeridad de medios y gastos (articulo 25, numeral 4,
Ley 80 de 1993).

No obstante, lo anterior, en virtud lo consagrado en el paragrafo primero del articulo 5° de Ia Ley
1882 de 2018, que modificé el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 "(...) la ausencia de requisitos o
la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion
de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el términc de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada
modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima Cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta. Serén rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otergado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”

(.)

6.4.7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIGN QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica,
dispone, en su articulo 2.2.1.2.1.3.2 modificado por el Decreto 399 de 2021, las reglas generales
previstas en la ley, son aplicables al concurso de méritos abierto o precalificacion.

Esta verificacion debera realizarse de conformidad con lo sefialado én el Articulo 5 "DE LA
SELECCION OBJETIVA" de la Ley 1150 de 2007, el cual sefiala que la seleccién objetiva se
fundamenta en la escogencia del ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que busca,
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Capacidad Juridica b) Capacidad Financiera ¢) Capacidad Organizacional d) la experiencia del
-interesado y del equipo de trabajo y e) la formacion académica del equipo de trabajo. -

Conforme lo dispuesto en el artfculo 6 numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, la verificacién de las
condiciones establecidas en el artfculo 5 numeral 1 de la misma ley se demostrara exclusivamente
con el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones.

6.4.8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PONDERACION:

Los factores de seleccién y ponderacion a evaluar definidos por la entidad, se soportan en la
necesidad de garantizar la idoneidad y capacidad de cumplimiento del potencial contratista. Por
ello, se adjudlcara el contrato al proponente que haya demostrado capac[dad Juridlca financiera,
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- . organizacional y experiencia, y que haya obtenido el mejor puntaje en los criterios ponderab

La evaluacion se realizara por-el comité designado para el efecto, quien verificara el cumplim

es.

ento

de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes. El Departamento del
Putumayo tendra en cuenta para la seleccién objetiva los siguientes factores: EVALUACION DE
LA OFERTA MAS FAVORABLE — CRITERIOS DE PONDERACION.
6.4.9. EVALUACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE — CRITERIOS DE PONDERACION:
Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Articulo 5 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el
Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento mas favorable|para
la entidad, el DEPARTAMENTO realizara la ponderacién de calidad de la propuesta, ep los
siguientes aspectos, sobre los cuales se obtendra un maximo de 100 puntos asi: -
. PUNTAJE
DESCRIPCION SUBTOTAL MAXIMO
1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE CON CQNTR’ATOS DE
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O IMPLEMENTACION DE
NORMATIVIDAD CONTABLE Y/O TRIBUTARIA DE ENTIDADES TERRITORIALES
1.1 Dos (02) Contratos | 43,50 punfos __|_43,50 puntbs
: EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO
12, Gerente del proyecto: Experiencia en
glaboracién o modernizacién contable o 15 puntos
tributaria de entidades territoriales
1.3. Coordinador del proyecto: Experiencia en _ 45 plntos
elaboracién o modernizacion contable o 15 puntos puntos
tributaria de entidades territoriales
1.4, Ingeniero de Sistemas: Expetiencia en : 1
desarrollo de software 15 puntos
2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
3. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD .1 punto
4, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE : D -
VMUJERES 0,25 puntos ..'0,2..5 puntds
5. MIPYIME 0,25 puntos - |.- 0,25 puntgs
6. REDUCCION POR MULTAS -2 puntos
PUNTAJE MAXIMO 100 puntgs
El comité de evaluacion realizara la calificacién de las mismas, teniendo en cuental lds criterjos de
evaluacion que se establecen en el presente capitulo, solicitando las aclaraciones que considere
pertinentes, las cuales seran resueltas por el proponente dentro de los dias establecidos| en el
cronograma.
En el evenio en que dos o mas proponentes aporten una misma informacion y’'ésta presente

inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos.

...........
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La suma de la Calificacion dara origen a la adjudicacion al proponente que tenga el mayor puntaje.

1. EXPERIENCIA ADICIONAL A LAS EXIGIDAS AL PROPONENTE - HASTA 43,50
PUNTOS

La Gobernacion del Putumayo evaluaré y calificara la experiencia adicional del proponente que
cuente con minimo DOS (02) contratos en consultorias para la actualizacion y/o implementacion
de normatividad contable y/o tributaria de Entidades Territoriales, con el fin de seleccionar el
proponente més idéneo que se presente en el presente proceso. -

Asi las cosas, el proponente debe demostrar la experiencia adicional conforme a las reglas para
acreditar la experiencia como requisito técnico, descritas en el numeral 6.4.1.3 del presente
estudio.

2. EXPERIENCIA ADICIONAL A LAS EXIGIDAS AL EQUIPO DE TRABAJO - HASTA 45
PUNTOS.

La Gobernacién del Putumayo evaluara y calificara la experiencia especifica adicional a la exigida,
al siguiente personal, siempre que acredite haber formado parte del equipo de trabajo en minimo
UN (01) contrato cuyo objeto corresponda al detallado en la tabla, con el fin de seleccionar el
proponente mas idoneo en el presente proceso.

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAIQ
14, Gerente del proyecto.
Objeto del contrato: “Elaboracién o
modernizacion contable o tributaria de 15 P
entidades territoriales”.
1, Coordinador del proyecto.
Objeto  del, contrato: “Elaboracion o 15 N 45 puntos
modernizacién contable o tributaria de prLiss -
entidades territoriales”.
1.3, Ingeniero de Sistemas.
Objeto del contrato: *“Desarrollo  de 15 puntos
software”

Para lo anterior se debe atender:

1. Copia del contrato y Acta de liquidacion o;
2. Certificaciones.

Las certificaciones a presentar deben ser expedidas por la Entidad Contratante, autoridad v
personal competente y el contenido de las certificaciones debe evidenciar como minimo la
siguiente informacion:
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1. Nombre o razén - social de quien expide la certificacion (Nombre, _teléfémo, Y correo

electrénico, direccion

Nombre del contratista

Numero del contrato, si lo tiene : TR
Objeto. , - B B
Plazo de ejecucion

Valor final ejecutado

Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios, prorrogas, liquidacion.

NO oA W

En caso de que las certificaciones allegadas no cuenten con el contenido minimo exigido g

Entidad, este, podréa ser acreditadc mediante documento idéneo que permita constatar

informacién, tales como acta de liquidacion, acta de recibo final, copias de contratos.

Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incl
adiciones al contrato principal se debera determinar su valor y se tendra en cuenta pa
sumatoria como un solo contrato.

or la
tal

uyan
ra la

Solo seran tenidos en cuenta para la evaluacién, contraios que se encuentfen,_gelebracl_os‘

ejecutados y liguidados, antes de la fecha de cierre del presente proceso.

NOTA: La Gobernacién del Departamento del Putumayo se reserva el derecho de verific

ar la

informacién suministrada por los oferentes; Si se advierten discrepancias entre la informacion

suministrada y lo establecido por el Departamento, la propuesta sera objeto de rechazg
perjuicio de las demés actuaciones que se promuevan.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - HASTA 10 PUNTOS.

, sin -

Este criterio se aplica con el fin de garantizar el apoyo a la industria nacional, de conformidad con
el Articulo 2° de la Ley 816 de 2003, articulo 51 del Decreto — Ley 019 de 2012 y el aiticulo

2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con la documentacién aportada
calificara asi:

y se

Servicios Nacionales (10 PUNTOS): Ellproponente que asegure la utilizacidn de sernvicios

nacionales se le asignara puntaje de |a siguiente manera:
» . 100% personal Colombianc = 10 puntos
» -de 100% personal Colombiano = & puntos
» 0% personal Colombiano = 0 puntos

Oferta Nacional. Se acreditara el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales colombianas acreditanan su

nacionalidad a través de la cedula de ciudadanfa correspondiente, la cual se debera aportal
oferta en copia simple.

con la

Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales

extranjeras podran acreditar la residencia, mediante la visa ccrrespondlente que le permlta gj

e PRI L L EL I I dsansasanesang

ecutar
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el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia
simple,

Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de
existencia.y representacion legal en el que conste dicha situacion.

Personas Juridicas Extranjeras. Se considerara la certificacion expedida por la direccion de
asuntos juridicos internacionales de la cancilleria publicada en el SECOP. En ausencia de tal
publicacion el proponente debera aportarla con la respectiva oferta, para recibir el trato nacional.

lgualmente se asignara este puntaje a los Consorcios o Uniones Temporales, constituidos
totalmente por integrantes que cumplan las anteriores condiciones.

En el caso de Consorcios ¢ Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y
extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de
participacién del integrante nacional.

- 4. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD -1 PUNTO.
Atendierido lo dispuesto por el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, el cual dispone:

Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En
los procesos de licitacicnes publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a'favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el
uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el niimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Nimero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores con
. . personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1 v 30
Enire 31y 100
Entre 101 v 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

B Wb —

FrrT—.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: .FT-0Q-042

ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO : VERSION: 01
PUTUMAYQ CONCURSO DE MERITOS _ —
ey _ FEIC_H}\‘. 16/08/2(115

NIT. 800.094.164-4

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta |a planta de pefsonal
del integrante del proponente piural que aporte como minimo el cuarenta por. ciento (40%) de la
experiencia requerida para |la respectiva contratacion.

Articulo 2,2.1.2.4.2,7, Seguimiento durante la gjecucion del contrate. Las entidades estatales a
través de los supervisores o interventores del contrato seglin corresponda, deberan verificar
durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantierjen en .
su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del
puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad estatal contratante Ia
decumentacion que asi lo demuesire.

Esta verificacién se hara con el ceriificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la
entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la
normativa aplicable. '

“

Paragrafo. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y daré ligar a
las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los prirjcipios
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortujto.

Articulo 2.2.1.2.4.2 8. Sistema de preferencias. En cumplimiento de lo previsto en los numerales
7 y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, si en la evaluacion hay empate entre dos o mas
ofertas, la entidad estatal debe aplicar los criterios de desempate. previstos en el articulo
2.2.1.1.2.2.9 de este decreto, incluyendo el contemplado en el numeral 4 del mencionado afticulo.

Para el efecto se debera declaracién inequivoca sobre el nimero de trabajadores de planta con .
discapacidad. EI proponente que no realice declaracion al respecto recibira 0 puntos por este
criterio.

La calificacién se daré de acuerdo a la siguiente tabla:

Cumplimiento del Nimero total de trabajadores de la planta de personadel. |  PUNTAJE
proponente o '
' CUMPLE ' o
2 : ' NO CUMPLE S ¢

5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0,25 PUNTOS.
Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece gue se entienden | como
emprendimienipos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de Ias siguientes
condiciones:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. (...)

Palacto Deparﬁamentat Mccoa Calle 8 No 7-40 Cod|go Posta! 860001
Conmutador (67+8) 4206600 - Fax: 4285196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co I




AOBERMACION
NIT. 800.094.164-4 FECHA: 15/09/2015

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-042

ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO VERSION: 01
CONCURSO DE MERITOS '

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ditimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seieccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por ‘el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otre del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel' directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a hivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimienio de funciones orientadas
a representar al empleador. _

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
La certificacion debera relacionar el nhombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
fos contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi coma el certificado
de aportes a seguridad social del ditimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditaréa mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjerfa o el pasaporte, asi como la caopia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por cienfo (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Procesc de Seleccién. Esta
_circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos coniractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse

. bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario

anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

De conformidad a lo anterior la Entidad asignara un puntaje de un (0,25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o
la norma que lo modlflque sustituya o complemente
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacion requerida. |Si el
Froponente debio subsanar la entrega de los documentos exigidos. para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado. Sin embargo,
no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratédndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los-
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene| una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consarcio o en la Unién Temporal.
La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA — 0,25 PUNTOS.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo.2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. -

Asl |las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y &n firme al momento dg su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el ndmero de
coniratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacldad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la amgnamon
del puntaje adicional, por lo gue obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo mencs uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene| una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATQS (-2 PUNTOS)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 "(...) deberari reducir durante
la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuestc una o mas multas o
clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de |a fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las. demas consecuencias derivadag del
incumplimiento (...)"

Por lo tanto, para el presente proceso se realizara una reduccién en el puntaje obtenido dujante
la evaluacion de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que sg les
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales con anterioridad a la fecha prevista pgra la
presentacion de ofertas.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8§ No. 7-40, Cadigo Postal: 8680001
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4205196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION . CODIGO: FT-0C-042

ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO VERSION: 01
CONCURSO DE MERITOS

NIT. 800.094.164-4 FECHA: 15/08/2015

Esta reduccién tambien afecta a los consorcios y uniones temporales si algunc de sus integrantes
se encuentra en [a situacion anterior. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de gue los
actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 0 las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. X

La redu'cciéh'de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.4.10. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

Para |a adjudicacion se tendra en cuenta lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082
de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 que contempla: "Procedimiento del
concurso de méritos”.

Ademnas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion: 1. La Entidad Estatal en los
pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre otros, los siguientes criterios:
a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion-académica del equipo de
trabajo. 2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias hébiles el informe de evaluacion,
el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego
de condiciones, incluyendo los requisitos habilitan tes y los de asignacién de puntaje. 3. Una vez
resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicaré el contrato mediante
acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones y haya obfenido el mayor puntaje”.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate que genere que dos 0 mas proponentes se encuentren en el primer
orden de elegibilidad, se aplicaran las reglas establecidas en el articulo 35 de la'Ley 2069 de 2020,
conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2, 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 de 2021.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asf como los celebrados por
los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debers utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en -las condicjones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley-361 de 1997. Si la oferta es preseptada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por giento
(10%) de: su ndémina estéd en condicién de- discapacidad en los terminos del pregente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. o

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en rpayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecito en
la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condigiones
establecidas en la ley, gue por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o|de la
persona juridica en la cual participe o participen mayor:tanamente o, la-de un proponente
plural constituido por personas en proceso de remcorporacion ylo personas juﬂdlcas en
las cuales participe o participen mayontarlamente ;

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue: {a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion

o reintegracién, ¢ una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,

y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (256%)|en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion
remtegraclon o la persona juridica aporte mimmo el veinticinco por ciento (25%]) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persopa en
proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios

o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutugles; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuaies.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural canstituido por rﬁlcro ylo peguefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPyMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la |oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al mengs una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte

............
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minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta: y () nila
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural

T

11. Preferir las empre:sas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
.. Golectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que se establece en el
sistema de balotas.

8. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO' |

En desarrolio de lo sefialado en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015 y con el fin
de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién
de |a forma de seleccidn adoptada para la presente contratacién se procede a realizar la matriz
de riesgos del proceso de contratacién en documento anexo.

9. MECANISMO DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
CON OQASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

9.1 GARANTIAS DEL CONTRATO: El contratista debera constituir y presentar a la Entidad,
dentro de'un plazo de dos (02) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, una
péliza de Garantia Unica que podra consistir en alguno de los mecanismos establecidos en el
Decreto 1082 de 2015, que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que
se sefialan a continuacion:

9.1.1 GARANTIA UNICA QUE AMPARE:

CLASE DE AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
DEL CONTRATO, O EL PAGO DE MULTAS ¥ DEMAS DIEZ 10% DEL VALOR PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y HASTA LA
SANCIONES QUE SE DERIVEN DE SU DEL CONTRATO LIQUIDACION DEL CONTRATO,
INGUMPLIMIENTO.
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL 100% DEL VALOR PLAZO DE EJECUGION DEL CONTRATO ¥ HASTA LA
ANTICIPO ENTREGADO LIQUIDACION DEL CONTRATO.
15% DEL VALOR DEL POR EL TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATOD ¥
CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO
CONTRATO HASTA LA LIQUIDACION DEL GONTRATO
FAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES ; - '
5% DEL VALOR PLAZG DE DURACION DEL CONTRATO ¥ 3 AROS MAS,
E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL QUE
: TOTAL DEL CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU
EMPLEE EL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL i
CONTRATO EXPEDICION.
CONTRATO

Los proponentes deberan presentar con su oferta el original de la péliza de seriedad de la oferta,

LT -
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Las garantias expedidas a favor del DEPARTAMENTO seran aprobadas por la Ofcm
Contratacién de esta entidad, como requisito para suscribir el Acta de Iniciacién del contratg
el evento de modificacion del valor, plazo del contrato y/u ob[[gacmnes las garantias debera
amplladas y/o prormgadas .

En el evento de mradnr cacion del contrato, las garantias deberan ser amphadas yfo prorroga
La garantia Gnica debe tener en cuenta las siguientes instrucciones:

« Se debe establecer clara y completamente el NIT del Departamento del Putumayo;

5 de
0. En
1 ser

as.

800-

094.164-4 y el NIT del Contratista. Incluir digito de verificacién (nimero después del guion).
No se aceptan polizas a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

consorcio.

» Debe incluir claramente el nimero y afio del contrato.

» Debe incluir el objeto del contrato.

« Las poélizas deben ser firmadas por el representante legal del contrahsta

¢ Lafecha de inicio de la vigencia de los amparos :

« Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe mclmr razon $OCig
y porcentaje de partlclpacmn de cada uno de los infegrantes. - .

e Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos estable

en este estudio previo y el contrato.

10. PAGO ESTAMPILLAS: Fl contratista de obliga al pago de estampillas correspond
en las cuantias reguladas para la Entidad mediante la Ordenanza Departamental 766 de

I, NIT

cidos

entes
2018

modificada mediante ordenanza No. 788 del 18/02/2020, el Decreto 062 de 2018y la Ordepanza

805 de 2020, correspondientes y vigentes.

Para el presente proceso de contratacién se establece que los siguientes son los impugstos

departamentales a pagar:

Namero | Concepto Ei;i?:*::je ) d‘“."', valor -dEI
1 Adulto mayor 5,0%
2 Pro Desarrollo ITP 3,0%
3 Tasa pro deporte 2;5%
TOTAL - ) 10,5%

11 INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejlecucibn de las

actividades pactadas; por tal razon asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad ¢
derive por la calidad e idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi cqg

RETRhEEE T

ue se
mo la
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responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones U omisiones. El
contratista mantendra indemne a la Gobernacién del Putumayo contra todo reclamo, demanda,
accion legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a
terceros. ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la
ejecucion- de las actividades objeto del contrato hasta la liquidacion definitiva del mismo. El
contratista sera responsable ante la Gobernacion del Putumayo por todos los dafios causados a
las propiedades e instalaciones de la Gobernacion del Putumayo ya sea por su culpa, por el
perscnal a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocerd y pagara el
valor de tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccion del Departamento del Putumayo.’

12.  VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TLC: De acuerdo con el
Manual para el manejo de los Acuerdos comerciales en procesos de Contratacion publicados por
Colombia Compra Eficiente, se tiene:

Las gobernaciones estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico
(unicamente con Chile y Pera), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC, Estados Unidos, el
Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea: y por la Decisién
439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las Entidades Estatales descentralizadas del nivel
departamental (incluidas las entidades descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos
integrados por Entidades Estatales del nivel departamental estan obligados por los Acuerdos
Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Unicamente con E| Salvador y Guatemala); y, por la
Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

ACUERDOQ ENTIDA | VALOR EXCEPCION APLICABLE AL PROCESO DE | PROCESO DE
COMERGIAL D SUPERIC | CONTRATACION . CONTRATAGI
’ ESTAT R AL ON
AL VALOR CUBIERTO
INGLUI | pg|. POR EL
DA ACUERD ACUERDO
o COMERCIAL
COMERGI
: AL
Alianza | Chile - | Sl NO 1.2,3,4, 58,7, 12,14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 55 NO
Pacific  igxics | NO
5 . Pert Sl
Canada NO N/A N/A NG
Chile sl S 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16, 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, | NO
34, 35, 36, 37, 47
Corea d gl NO 1.3,4,5,6,7 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17,18, 28, 29, 32, 34, 35, NO
’ ¥ : 37, 57. 59
Costa Rica Sl NO 1,8,4,56,7, 8 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37. | NO
57, 59, 62
Estados Unidos Sl NO 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 32, | NO
33, 34, 35, 36, 37
Estados AELC Sl NO 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 20, 30, 31, | NO
32, 33,34, 35, 38, 37
México NO NIA NIA A
Triangu | EI S Sl 1,2,3,4,5,8, 7.9, 14, 20, 38, 48, 48 60 Sl
lo Salvadar
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Naorte Guatem | SI 1,2,3,4,5,6,7,9,14,20, 21,50, 51,52, 53, 60 5 «:
ala )
Hondura | NO j NIA
s ;
- Union Europea Sl NO 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,19, 23, 28,29, | NO
.. 32, 34, 35, 37,57, 682 3
Israel 3l NO 1.3.4.5.7.8,11,12,13,14,15,16,19,28,29,32,34,35,37. | NO
Reino Unido = | Sl NO 1,4,5,6.7,10.11.12.13,'14,15.16.‘17.19,23,28.29.31‘3‘2,35, NO
Irlanda del Norte 37,49,57,61
Comunidad Andina | S Si 1.4,.5,6,7. 10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, | Sl
32, 34, 35, 37, 57, 62

Debido a que el Proceso de Contratacién esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, &
los cuales se establece un plazo minimo, la Gobernacion del Putumayo establecera en el
Cronograma un periode para la preparacion y la presentacion de las ofertas.

13. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME:

]

En los procesos de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos la

convocatoria se limitara a MIPYME cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacién es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto

determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y
2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme nacionales

para

limitar la convocatoria a MIPYME nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicltudes

por lo menos un (1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.

Teniendo presente el presupuesto oficial del presente proceso, se advierte que el mismo es

susceptible de ser limitado a MIPYMES, por cuanto se cumplen las condiciones pertinentes

para

ello conforme lo exige el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.423 y

2212424,
14. ANALISIS DE LOS RIESGOS: Ver matriz de riesgos anexo al presente estudio.
15. ANALISIS DEL SECTOR.: Ver analisis del sector anexo al presente estudio.

16. CADUCIDAD:

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamenté establecidos, [ uede
ser declarada por la Gobernacién del Putumayo cuando exista un incumplimiento grave que afecte

la ejecucion del presente Contrato. Por ejemplo, se entiende como incumplimiento grave:

1. Paralizacion de las actividades del servicio por un tiémpo igual o superior al 30% del plazo del

contrato por causas imputables al Contratista. :
2. Paralizacién del personal por un tiempo igual o superior a 30% del plazo del contrato.

3. Cuando se establezca por parte de la supervision el no cumplimiento de las normas técnicas

correspondientes por causas imputables al contratista.
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4. Cuando se ponga en grave riesgo al personal y a la comunidad en general, por causas
imputables al contratista por violacién de la normatividad aplicable.

§. Las demas que por ley y jurisprudencialmente se hayan establecido, asi como las que
técnicamente se presenten durante el curso del contrato.

17. MULTAS:

En caso de incurrir en retraso injustificado en la ejecucion total o parcial de las obligaciones
contractuales, ‘el CONTRATISTA pagara al DEPARTAMENTO, a titulo de multa, una suma
equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato por cada dia
calendario de mora, sin que el total de las multas pueda exceder el diez por ciento (10%) del valor
total del contrato,

De igual manera, una vez finalizado el contrato, si el CONTRATISTA no entrega dentro del término
establecido ‘los documentos, informes o soportes requeridos por el DEPARTAMENTO para la
liquidacion del contrato, este podra imponer multas sucesivas por el mismo porcentaje (0.5% del
valor total del contrato por cada dia de retraso), contadas desde el vencimiento del plazo otorgado
para la entrega de la documentacién hasta la fecha en que se cumpla dicha obligacién.

La imposicion de las multas no exime al CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones
contractualés ni del pago de los perjuicios adicionales que se llegaren a causar. El valor de las
multas podra ser deducido directamente de los pagos pendientes a favor del CONTRATISTA o de
la garantia de cumplimiento, conforme a lo dispuesto en Ia Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015, previo el procedimiento establecide en la normatividad vigente.

18. CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
Contrato, el Contratista debe pagar al Departamento del Putumayo, a titulo de indemnizacién, una
suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor pactado en la clausula penal es el
de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, dicha clausula no impide el cobro de todos
los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que El Departamento del Putumayo adeude al Contratista con ocasién de la
ejecucion del Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

19. LEGALIZACION DEL CONTRATO:

El contrato requiere para su perfeccionamiento, las firmas de las partes; Y para su sjecucion, de
la aprobaciéon de las pélizas de garantia, el pago de impuestos departamentales y demas
requeridos para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular, el
registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio.

Si se suscribe el contrato, el contratista se obligara a legalizarlo con la adquisicién y trasiado de
la poliza de cumplimiento y RCE original y firmada, a la oficina de Contratacion de la Gobernacién
del Putumayo, ademas, al pago de los Impuestos legales correspondientes, dentro de los dos (2)
dias siguientes a la firma del contrato.

e ranas
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Una vez suscrito el contrato, la Entidad Estatal expedira mediante la profesiorialﬁé la-oficin

presupuesto, el correspondiente RP, asi como también una vez el contratista acredite el pag
los impuestos y la aprobacién de la garantia, a suscribir el Acta de Inicio del Contrato.

El contratista no podra ceder, ni subcontratar el contrato a persona alguna, nacional o extra
sin previa autorizacién escrita del Departamento, pudiendo este reservarse las razones que
para negar la autorizacién de la cesion o el subcontrato.

Cuando se trate de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que se refiere el arti
de la Ley B0 de 1993, debera el Contratista ceder el contrato previa autorizacidon escr,
contratante si ello no fuere posible renunciard a su ejecucion. Cuando la inhabil
incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso de seleccion, se entende
renuncia a la participacién en el proceso de seleccién a los derechos surgados del 1
igualmente, el contratista responde por haber ocultado al contratar inhabili
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa.

21. LIQUIDACION:

La liguidacion del contrato que resulte de la adjudicacion del presente proceéo se llevara g
bajo los parametros establecidos en los articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993 (modificado
articulo 217 del Decreto 019 del 2012 y 11 de la Ley 1150 de 2007, respectivamente.)

La liquidacion por mutuo acuerdo podra efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguier
fecha en que las partes contratantes hayan dado cumplimiento a sus obligaciones princip
decir, el contratista haya ejecutado el objeto del contrato y la Entidad haya cancelado la Ultin
de pago que se tramite. )

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion prewa notific
convocatoria que le haga la entidad, o a las partes no lleguen a un acuerdo sobre su cont
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses szguler

22. RECOMENDACI@N: Con la presentacién de este estudio, queda evidenciada la nec
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del contrato tendiente a cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efectivo

cumplimiento de los cometidos de la Secretaria de Hacienda Departamental, por conmgmen
solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

te, se

Atentamente, '
g -
\ \Z@-{i
SILVANA RENGIFO URBANC
Secretaria de Hacienda Departamental
Elabord Pd | Angela Maria Flérez Bermidez Abogada de Secretaria de Hacienda /4
apoyo — Gestion de Rentas :
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: .'ANJE\LISIS DEL SECTOR PARA CONTRATAR UNA
- CONSULTORIA EN LA MODALIDAD DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

San Miguel Agreda de Mocoa, diciembre de 2025,

Doctor

JAIRO FAVIAN ROSERO VALLEJO
Secretario de Servicios Administrativos
Gobernacién del Putumayo

E. 5. B

Cordial saludo.

Adelantadas las diligencias correspondientes v relacionadas con el gasto necesario para el
contrato cuyo objeto es: “Consultoria para el diagnéstico, concertacion, seguimiento y
socializacion del Estatuto de Rentas del Departamento del Putumayo, con el propdsito de
actualizar la normatividad vigente y optimizar la gestion fiscal ferritorial de los ingresos
tributarios del departamento.”. esta dependencia presenta el analisis del sector de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. ASPECTOS GENERALES:

1.4." Descripcién de la necesidad.

De conformidad con el articulo 150 y 338 de la Constitucién Politica de Colombia, el legislador
tiene un amplio’ margen de configuracién para imponer tributos, fijar los elementos
configurativos de dichas obligaciones y establecer los controles y sanciones en caso de
incumplimiento. Lo anterior, sin perjuicio de la competencia concurrente de las asambleas
departamentales y concejos municipales en la definicién de los elementos del fributo. Con todo,
algunos de los limites que tiene el legislador para imponer obligaciones impositivas se
concretan en la aplicacion de los principios de legalidad, irretroactividad e igualdad y equidad
tributaria.

En el mismo sentido, el articulo 300-4 superior establece gque corresponde a las asambleas
departamentales, por medio de ordenanzas, decretar, de conformidad con la ley, los tributos y
contribuciones necesarios para el cumplimiento de las funciones departamentales. Ello en
concordancia con el nicleo esencial de la autonomia territorial, dispuesto en el articulo 287
ibidem, segun el cual las entidades territoriales tienen el derecho de gobernarse a sf mismas v,
por ende, de planear, programar, dirigir, organizar, ejecutar, coordinar y controlar sus
actividades, en aras del cumplimiento de las funciones v fines del Estado.

La Ley 617 del 2000 — Ley de ajuste fiscal territorial, establece normas sobre racionalizacién
del gasto y fortalecimiento fiscal de los entes territoriales: Refuerza la importancia de
incrementar ingresos propios mediante el desarrollo eficiente de las competencias tributarias
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locales, incentivando la actualizacion de estatutos tributarios como herramienta clave para
mejorar la sostenibilidad financiera.

Por lo anterior, el Departamento del Putumayo adoptdé el Estatuto de Rentas mediante
Ordenanza N° 766 del 20 de mayo de 2018, documento que establece |as normas para|la
administracion gestién y recaudo de los tributos departamentales, asi como las competencias
y procedimientos relacionados con estas funciones.

El Estatuto de Rentas data del afio 2018, periodo dentro del cual han ocurrido aproximadamente
veinte (20) actualizaciones parciales segun la evolucion social y legal, y requiere cambios que
se han generado de nivel nacional, como la armonizacion con la legislacién nacional vigente, .
en especial la Ley 2277 de 2022, que introduce importantes ajustes en materia fiscal; La
incorporacién de herramientas modernas de gestién tributaria, tales como la facturacion
electronica, el cruce automatizado de informacién y los sistemas de informacion integrados| lo
cual facilitara el control, la fiscalizacién y el recaudo de los tributos de manera mas eficiente y
transparente; y, la adopcién de mecanismos modernos para la gestion y fiscalizacion tales como
el uso de Unidades de Valor Tributario (UVT), entre otros, que permiten a la Entidad Territorial
modernizar la gestion publica, garantizar la eficiencia en el uso de los recursos y fortalecer la
autonomia fiscal del Departamento. ' a ’

Por otra parte, el Estatuto de rentas, presenta vacios en aspectos claves como elementos del
tributo, procedimientos sancionatorios y procedimientos de gestion, lo cual afecta la capacidad
administrativa de las dependencias responsables de su aplicacién (Secretaria de Hacienda,
Area de Rentas, Secretaria de Educacion, Oficina Juridica, Secretaria de Gobierno y Secretaria
de Planeacion) para tomar decisiones informadas, técnicas y oportunas en cuanto al disefio| de
politicas fiscales, estimaciones de ingresos, aplicacion de incentivos y gjecucion presupuestal.

El Estatuto de Rerntas requiere compilar las modificaciones y/o regulaciones que rigen en el
Departamento del Putumayo a saber: ' S

e & = @ = @

Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
QOrdenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Ordenanza No.
Crdenanza No.
Qrdenanza No.
Ordenanza No,
Ordenanza No.

664 del 10 de agosto de 2013
788 del 18 de febrero de 2020
805 del 30 de septiembre de 2020
814 del 18 de junio de 2021

815 del 29 de junio de 2021

816 del 06 de julio de 2021

824 del 02 de noviembre de 2021
825 del 04 de noviembre de 2021
829 del 11 de noviembre de 2021
832 del 24 de noviembre de 2021
866 del 29 de noviembre de 2022
877 del 30 de mayo de 2023

891 del 05 de septiembre de 2023
892 del 09 de septiembre de 2023
927 del 15 de noviembre de 2024
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 Ordenanza No. 932 del 19 de diciembre de 2024
La falta de una norma clara, coherente y moderna ha generado como consecuencia:

« Dificultades para proyectar ingresos y realizar planificacion financiera

* Baja eficiencia en el recaudo v crecimiento de |a cartera vencida

« Incremento de litigios por interpretacion ambigua de las normas

» ‘Toma de decisiones basadas en criterios discrecionales, poco técnicos o
desactualizados. '

Este contexto limita gravemente la capacidad del Departamento para responder con agilidad y
transparencia a las demandas sociales, reducir la evasién, financiar proyectos estratégicos y
garantizar el uso eficiente de los recursos publicos.

La no actualizacion del estatuto representa un rezago que impide a la Gobernacién del Putumayo
adopte las transformaciones, afectando su sostenibilidad financiera y operativa, ademéas de
generar inseguridad juridica tanto para los funcionarios que gestionan el sistema fiscal, como para
los confribuyentes que deben cumplir con sus obligaciones tributarias.

Asi en pro de impactar el comportamiento del recaudo, pues se ha denotado que en los Ultimos
afos los ingresos por rentas propias han mantenido una tendencia relativamente constante, sin
registrar variaciones significativas al alza ni a la baja, pese al crecimiento poblacional y econémico
de la regién, asi como de los esfuerzos institucionales mediante programas y campafias para
fortalecer las fuentes de financiacién; reducir los litigios y reclamaciones; garantizar la seguridad
juridica y aumentar la capacidad de inversion social del ente territorial, es menester |a
actualizacion del Estatuto de Rentas a la legislacién nacional vigente, brindando herramientas
normativas claras, coherentes y aplicables para la gestién de los tributos en el territorio.

En cumplimiento al Plan de Desarrollo Departamental “PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO
(2025 - 2027)", a través de la Secretaria de Hacienda Departamental, se estan desarrollando
proyectos importantes y prioritarios, como lo es el proyecto de inversion, registrado con BPIN No.
202500000034406 de fecha 28/11/2025, denominado: “ACTUALIZACION DEL MARCO LEGAL
PARA OPTIMIZAR LA GESTION FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS
EN EL DEPARTAMENTOQ DEL PUTUMAYO®, contenido en la siguiente estructura:

PLAN DE DESARROLLO “PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO
DEPARTAMENTAL (2025 - 2027)"

DIENSION | 04 INSTITUCIONAL

SECTOR 45 Gobierno Territorial

PROGRAMA | 4599 | Fortalecimiento a la gestién y direccién de
la administracion publica territorial
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‘ No.- CODIGO DESCRIPCION
':1' 80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion dorporativa
2 . 80101600 Gerencia de proyectos
3 80111600 Servicios de personal temporal
4 80121600 Servicios de derecho comercial
5 80141500 Investigacion de mercados
8 80141600 Actividades de ventas y promocién de negocios
7 80161500 Servicios de apoyo gerencial
8 84111500 Servicios contables
g 84111600 Servicios de auditoria
10 93161700 Administracidn tributaria
1 93161800 Temas tributarios
12 93151500 Administracién publica

Por otro lado, el sectar a estudiar comprende los oferentes, personas naturales y juridicas que se
dedican a las actividades relacionadas en la clasificacion, de la superintendencia de sociedades, la
identificacion del sector requerido para el suministro de bienes y servicics, se encuentra bajo la
Clasificacion de Actividades Econémicas CIIU Revision 4 adaptada para Colombia, asf:

SECCION M Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Division - 70 Actividades de administracién empresarial; actividades de consultoria de gestion.
Grupo 702 Actividades de consultoria de gestion

Clase 7020 Actividades de consultoria de gestion.

Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector econémico
para satisfacer la necesidad de contratacion Clasificacién de Actividades Econdmicas ClIU Revisién
4 adaptada para Colombia, se determina que el sector econémico a estudiar corresponde al sector
servicios, el cual corresponde al sector terciario, también Ilamado sector servicios, que se encarga
de |a distribucion y comercializacién de bienes y la prestacion de servicios. Este sector incluye el
comercio (al por mayor y al por menor), servicios financieros, turismo, educacién, salud, y transporte,
y es un componente fundamental de la economia colombiana, aportando una parte significativa del
PIB y generando emplec

2.2 Comportamiento del Mercado - indice de Precio al Consumidor (IPC)

El indice de precio al consumidor (IPC) en Colombia sirve para medir la inflacién, es decir, la variacion
promedio de los precios de los bienes y servicios que consumen los hogares colombianos. Este
indicador se utiliza para evaluar el costo de vida, ajustar salarios y contratos (como los de arriendo),
comparar la economia del pais con la de otras naciones y tomar decisiones de politica econémica vy
financiera personal.
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En el mes de septiembre de 2025, el IPC registrd una variacién de 0,32% en comparacién con ag isto
de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Informaciop vy
comunicacion (1,43%), Educacion (1,39%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y jpor
ultimo, Bienes y 'servicios diversos (0,44%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, ‘electricidad,
gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de vestir y calzado (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservati:ién
ordinaria del hogar (0,16%), Transporte (0,11%) y por Ultimo, Recreacion y cultura (-0,16%). ‘

.\ =i
]
2024 . 2025

L Cmemesawe | fween. | veeenew e vemeeen e
nicrmacitn y cosumcacin 433 o2 0.00 143 004
Educacon 441 19 0,08 139 0,08 |
Bebadas akohdicas y labaco 170 007 0.00 1.o7 0.02
Sakid 171 o2 0.00 0,50 ; 0.01
Biones § servicios drverses 530 0,03 0,00 044 0.02 |
TOTAL 100,00 [ 024 032 0,32
Anpamanito, agua. eloctrisdad, gas y cifos combus Lbles EER b 018 0.05 03 0,10
Frendas de vesir y calzada 388 (B 1} 0.00 023 001
Resiaeronies y holelos v 943 049 0,05 0.20 0.0z
Alrmenios y bobdas no acohdlicas 15,05 0.1 0,02 . [i8F:] B 0,03
hhahﬂm,nm:ub.s para ol hagar y para b consonvacion ordnana dei 410 0.2 0,00 . o 3 . 0ot
hagar AN ;

Transporta 1203 024 0.03 (133 . AR |
Rocroacosn y culura 378 0.26 -0.01 =016 0.00

Fuente: DANE, IPC [
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados ﬁn el
indice. [
Fuente DANE: hitps:/fwww.dane.gov.colfilesloperacionesIPClsep2025/bol-|PC-sep2025. pdf |
Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones| de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educacion, Informacion y comunicacion,
Alimentos y bebidas no alcohodlicas, Bienes y Servicios Diversos y Restaurantes y hoteles, las cuales
aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variacién total.
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; Coniribucién Puntos
. . Subclase Variackin {%) porcentusies

Arriendo impulado 0.38 0,05
Serviclos de comunicacion fia y mévil y provision a internel 1.59 0.04
Frutas frescas 238 0.03
Atriendo efective 0.36 0.03
Educacién presscolar y basica primaria 198 0,03
Educacin secundarla 2,36 002
Beclricidad 0.53 0.02
Cerveza y refajp 1,57 0.02
Carne de res y derivados 0,63 0.02
Yuca para consumn en el hogar L ) 12,25 001

Fuente; DANE, 1PC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacian en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente DANE: hitps:/fwww dane.gov.coffiles/operaciones/IPClsep2025/bol-|PC-sep2025. pdf

En septiembre de 2025 en comparacidn con agosto de 2025, |a variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,38%), servicios de comunicacion fija y movil y
provisién a internet (1,59%), frutas frescas (2,38%), arriendo efectivo (0,36%), educacién preescolar y
béasica primaria (1,98%), educacién secundaria (2,36%), electricidad (0,53%), cerveza y refajo (1,57%),
carne de res y derivados (0,63%) y yuca para consumo en el hogar (12,25%). Las subclases con
mayores aportes negativos a la variacién fueron: tomate (-16,38%), gas (-0,95%), hortalizas y
legumbres frescas (-1,25%), huevos (-0,93%) y tomate de arbol (-6,56%).

2.3 Producto Interno Bruto (PIB)
PIB desde el enfogque de la produccién:

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto
al mismo periodo de 2024pr. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor

- agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacién anual).

- Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligateria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicieftas;
Transporte y almacenamiento; Alcjamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos
parcentuales a la variacion anual).

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales|a la
variacion anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacicn y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual). |

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de-las actividades
econoémicas relacionadas:

* Informacion y comunicaciones crece 2,3%.
» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.

+ Industrias manufactureras crece 1,0%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasds de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
20257.11/ 20257/ 2025711/
20247-11 20247 20257-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 1.5
Explotacion de minas y canteras =102 ~7.6 =51
Industrias manufactureras 0.9 11 1.0
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado® 049 -0,3 1.0
Construccion -3.5 -33 -01
Comercio al por mayory al por menor’ 56 48 0.03
Informacion y comunicaciones 30 1.8 23
‘Actividades financieras y de seguros 28 30 0.8
Actividades inmobiliarias 20 2.0 0.6
| Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 15 - 13 07 ]
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 1.8 27 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios* B A e
Valor a2gregado bruto 2,1 24 03
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 23 03
Producto Interno Bruto 21 24 0,5

Fuente DANE: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-lItrim2025 . pdf

2.4 Valor agregado pbr actividad econémica

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estaclonal y calendar

o,

el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios

administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las activida
econémicas relacionadas: :

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
«Actividades de servicios administrativos v de apoyo crece 0,4%

Tasas de crecimiento (%)

sl Serie ajustada por efecto
Serie original
Actividad econdgmica Syl y Exd 2
Anual Ao corride Trimestral
202570/ 20257 2025711 /
2024%"-1 20247 20251
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.0 1.0 0.6
Actividaces de servicios administrativos y de apoyo 1.8 16 0.4
Actividades profesionales, clentificas y técnicas’ 1.5 c1E : 07

Fuente DANE: hitps:/ivww dane.qov.co/files/operaciones/PIB/bol-P|B-lltrim2025. pdf

Respecto al trimestre lnmedlatamen’fe anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por ef

estacional y calendario crece 0,5% a precios corrientes. Cuando se cbserva el comportamiento de

actividades econdmicas relacionadas;

« Informacién y comunicaciones crece 3,4%.

+ Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y . motocnc{
Transporte y almacenamiento; Alojamiente y servicios de comida crece 3,1%.

des

=cto
as

tas;

- Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y

tratamiento de aguas residuales, gestiéon de desechos y actividades de saneamiento ambiental c
2,7%. ;

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

. inal
- y Seié-crigins estacional y calendario
Actividad econdmica
Anual Afo corrido Trimestral
2025711 / 20257 202511/
2024"-11 2024" 20257
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 10 1.0 0.6
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 1.6 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 1.3 0,7

Fuente: DANEPIB.T

Fuente: DANE hitps:iwww.dane.gov.coffiles/operaciones/P|B/bol-PIB-1Itrim2025.pdi

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206800 - Fax: 4285196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co

rece




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - CODIGO: FT-0C-084

VERSION: 01

ANALISIS DEL SECTOR

I;MA'Y'D
COBERMACION CONCURSO DE MERITOS ;
NIT. 800,094 164.4 FECHA: 15/09/2015

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
tecnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos.

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimesire inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas: y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%

Tasas de crecimiento a precios corrientes

Segundo trimestre 2025
Tasas de crecimivnto (%)
9 Sarle Original s::::;’ﬁi‘;::ﬂ:‘;:;G
AR pecciniea Anual Ao corrida Trimestral
202571 § 2025Py 20251 ¢
2024511 2024™ 20251
Agricultura, ganadedia caza, sibviculiura y pesea 134 12 05
Explotacion de minas v cantesas =125 -58 5.9
Intusirias manufactureras 48 53 ne
Suministra de electricidad, gas, vapor y dire aconditionade’ 21 -26 L7
Censtruceidn i3 38 17
Comarcio al por mayar y 3l pos menare 122 1ne 3t
Informacidn y comunicaciones 53 i9 34
Actividades finantieras y de seguros 92 a7 23
fLal i Higed E4 48 20
I Aciividades profesionales. cientificas y 1écnicas’ £2 63 20 I
Adrrinistracién piblica. defensa, educacién y salud® 63 LE] 04
Aclividades artisticas, de entretenimianto y recreacitn y otras o
< kS 13.5 17e -1.3
Actividades de serdcios
Valor agregade brute 71 85 a5
Imprestes menas subvenciones sabre los productos 133 132 Qs
Producto Interno Bruto 7.6 9.0 0.5

Fuente DANE: hl:|:_:s:ffwmv.dane.gov.co!ﬁ[g!ogeracioggyﬂﬁﬁgal-la!B-IIIrimgOZS.p_gi

2.5 Analisis del subsector- actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
~los ingresos totales, en comparacién con agosto de 2024.
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Fuente: DANE, EMS,

Fuente: DANE https:/fwww.dane.qov.colfilesioperaciones/EMS/hol-EMS-ago2025. pdf

Para el subsector de actividades profesionales, cientificas y técnicas los. ingresos nominales no
registraron variacién frente al aflo anterior, esto indica estancamiento en el crecimiento del subsegtor,
sin aumentos ni disminuciones en su facturacién total. Estadisticamente, esto sugiere estabilidad, pero
también una falta de dinamismo frente a otros subsectores con crecimiento positivo (por ejemplo,
“Servicios de empleo, seguridad e investigacion privada”, con +13,6%). El comportamiento plano o
negativo podria implicar madurez del mercado, reducciéon de demanda o reacomodo estructural (por

ejemplo, mayor automatizacion o tercerizacion de servicios).
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Fuente: DANE hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2025.pdf

La variacion anual del personal ocupado en las actividades profesionales, cientificas y técnicas reporta
un -6,4%, tuvo una caida significativa en el nimero total de personas ocupadas. Es una contraccion
notable del empleo, lo que estadisticamente implica una tasa negativa de crecimiento laboral, en
comparacion con otros subsectores del sector servicios, esta caida se ubica entre las mas pronunciadas
(similar a telecomunicaciones con -7,1%). Refleja probablemente una reduccién de demanda de
servicios profesionales o ajuste en costos laborales.

Por otra parte, segun los datos obtenidos del boletin técnico del DANE (Encuesta Mensual de
Servicios) correspondiente al mes de agosto de 2025 la variacién anual de los salarios de las
Actividades profesionales cientificas y técnicas fue del 7,6%, esto indica un crecimiento sélido en la
remuneracion promedio de los trabajadores, sefialando un posible aumento en la demanda de talento
calificado o mejoras en condiciones salariales, pero a su vez contrasta con la caida en empleo
observada en la tabla anterior (empleo -6,4% en actividades profesionales), lo que sugiere que
aunque hay menos personas trabajando, se estan pagando mejores salarios a los que permanecen.

2.6 Proyeccion del S.N.M.L.V

La normatividad del ajuste del Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV) en Colombia se basa
en decretos presidenciales anuales, como el Decreto 1572 de 2024 para el 2025, que fijd el monto
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en $1.423.500, y el auxilio de transporte en $200.000, resultado de una concertacién (o decréto') ent
el gobierno, empresarios y centrales obreras, buscando proteger el poder adquisitivo y alinearse cg
factores econémicos como la inflacién y la productividad, conforme a principios constitucionales.

El salario minimo en Colombia podria volver a subir por encima de la inflacién en 2026, impulsad
por factores sociales, el afio electoral y el precedente de aumentos reales durante el gobierno.

Las negociaciones y proyecciones mas recientes anticipan varios escenarios plausibles para 202
segun diferentes supuestos de inflacidn, productividad y decisiones de politica salarial:

Las negociaciones y estimaciones mas recientes permiten anticipar diversos escenarios plausibles

para el ajuste del salario minimo en 2026, considerando supuestos de inflacion, productwldad
lineamientos de politica salarial.

Un primer escenario técnico, fundamentado en la inflacion proyectada (5,4%—5,5%) y un ajus
moderado por productividad, plantea un incremento total cercano al 8—6,5%, lo que ubicaria el salar,
minimo en un rango estimado de COP $1.513.000 a 1.516.000.

Un segundo escenario, igualmente técnico, pero de caracter mas consér\faclor, contempla L
aumento aproximado del 7 %, situando el salario minimo en torno a COP $1.523.145. '

Bajo un escenario de mayor expansion, comparable a afios con incrementos de doble digito, un ajus
del 10 % llevaria el salario minimo a cerca de COP 1.565.850. En este contexto, el ingreso mensu

total de un trabajador formal, incluyendo auxilio de transporte, alcanzaria aproximadamente CO
$1.785.850.

Algunos andlisis incluso proyectan un aumento “récord” para 2028, potencialmente por encima d
10 %, sujeto a la evelucién de la inflacién y a la dindmica del mercado laboral en los préximos mese

En consecuencia, al integrar los diferentes supuestos, el SMMLV para 2026 podria ubicarse ‘ent|

aproximadamente COP 1.513.000 y COP 1.565.000 (sin auxilio de transporte), dependiendo del

comportamiento final de la inflacién, la productividad y el resultado de las negociaciones ¢
concertacion.

3. ASPECTOS TECNICOS:

Para el desarrollo del presente proceso de seleccion el Departamento a dispuesto unos requisitos

minimos respecto del equipo de trabajo, descritos de manera detalla a continuaclon

ITEM CARGO FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA | CANTIDAD
1 GERENTE DEL PROYECTO | PROFESIONAL EN EXPERIENCIA 1
CONTADURIA  PUBLICA - PROFESIONAL DE 60
ESPECIALISTA EN AREAS| - MESES
AFINES A TRIBUTARIA
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2 COORDINADOR DEL PROFESIONAL EN EXPERIENCIA 1
PROYECTO CONTADURIA  PUBLICA - PROFESIONAL DE 80
ESPECIALISTA EN  ALTA MESES
GERENCIA
3 ESPECIALISTA DE APOYO | PROFESIONAL EN EXPERIENCIA 1
CONTADURIA  PUBLICA - PROFESIONAL DE 60
ESPECIALISTA EN REVISORIA MESES
FISCAL
4 |‘DESARROLLADOR PROFESIONAL EN INGENIERIA EXPERIENCIA 1
DE SISTEMAS - ESPECIALISTA PROFESIONAL DE 80
DESARRCOLLADOR WEB MESES
5 PROFESIONAL DE APOYO 1 | PROFESICNAL EN EXPERIENCIA 1
: CONTADURIA PUBLICA PROFESIONAL DE 24
MESES
6 PROFESIONAL DE APOYO 2 | PROFESIONAL EN EXPERIENCIA 1
ADMINISTRACION - DE PROFESIONAL DE 60
EMPRESAS MESES
7 PROFESIONAL DE APOYO 3 | PROFESIONAL EN EXPERIENCIA 1
; ¥ ADMINISTRACION DE PROFESIONAL DE 80
oy EMPRESAS MESES
8 TECNQOLOGO DE APOYO TECNOLOGO EN SISTEMAS EXPERIENCIA 1
PROFESIONAL DE 36
MESES

4. ASPECTOS REGULATORIOS,
Contrato de ponsultoria:

Elarticulo 32.2. de'la Ley 80 de 1993 define los contratos de consultoria como aquellos que suseriben
las entidades publicas que se refieran a los estudios necesarios para la gjecucién de proyectos de
inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. [...]Bajo este
entendimiento, la caracteristica fundamental para identificar los contratos estatales de consultoria es
el caracter ampliamente técnico de su contenido, gue se diferencia de otros tipos contractuales, como
el de prestacion de servicios —apoyo a la gestién, servicios profesionales o de ejecucion de trabajos
artisticos-. [...] En este sentido, son contratos de consultoria aquelios que incluyen dentro de su objeto
la realizacién de actividades que se relacionan o se vinculan con las actividades descrifas en el
articulo 32, numeral 2, de la Ley 80 de 1993, es decir, con funciones técnicas y especializadas.

Contrato de consultoria — Modalidades de Seleccién:

[...] el articulo 2, numeral 3, de la Ley 1150 de 2007 establece que el concurso de méritos es, en
principio, la modalidad de seleccién aplicable para la celebracién de este tipo de contratos. Al
respecto, el Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 3 del Decreto 1082 de 2015,
regula las distintas modalidades del concurso de méritos: i) concurso de méritos abierto o sin
precalificacion, i) concurse de méritos cerrado o con precalificacion y iii) concurso de méritos “para
la seleccion de consultores de disefio, planos, anteproyectos y proyectos arquitectdnicos”. El primero
esta regulado en los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2. ibfdem. El segundo, ademas de los dos
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articulos anteriores, lo regulan los articulos 2.2.1.2.1.3.3. a 2.2.1.2.1.3.7. ejusdem El tercero |o
regulan los articulos 2.2.1.2.1.3.8. 2 2.2.1.2.1.3.25. del mencionado Decreto.

El procedimiento que antecede su celebracién también puede ser, excepcionalmente, desarrollado
mediante el proceso de minima cuantia —cuando el presupuesto oficial no exceda el 10% de la menor
cuantia— o el de contratacion directa, pues el articulo 2°, numeral 4° de la Ley 1150 establece algunas
circunstancias que asi lo permiten, como la urgencia manifiesta —literal a)~ o los contratgs
interadministrativos —literal c)—. :

5. ANALISIS DE DEMANDA.

Se realizé una consulta retrospectiva en el SECOP, con el objeto de conocer las condiciones en las
cuales ha adquirido en el pasado los bienes objeto del Proceso de Contratacién, encontrandose
varios contratos con similares objetos de contratacion, extrayéndose la siguiente muestra:

Namero Tino de Departamento Feella
v de Frg': i Estadg Entidad Objeto y Municipio de Cganltia_ {(dd-mm-
Proceso * Ejecucion ‘| -+ aaaa)

IMPLEMENTACION DEL
NUEVO REGIMEN DE

CONTABILIDAD PUBLICA EN
SHD- | Concurso de Gobernacion EL  MARCO  NORMATIVO Mocoa,

1| CM-002- | méritos | Liquidado del ; Departamento | $447.000.000'| 25/06/2018
2018 abierto FPutumayo é%%%%BNL’gAENTIEDSDES DEk del Putumayo L .o

GOBERNACION DEL
PUTUMAYQ

CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL
ESPECIALIZADOD PARA
APOYAR EN LA EJECUCION
DEL SUBPROYECTO
“IMPLEMENTACION ¥
Gobernacion g%ﬁ&ﬂMIEET%ESHON DEE MBI
Ejecutado del CALIDAD MIPG DE LA Departamento | $32.733.000 | 07/04/2020
Putumayo del Putumayo |
3Ye | GOBERNACION DEL |
PUTUMAYO" DEL SISTEMA DE !
GESTION- MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION (MIPG) EN LA
SECRETARIA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTAL

SSAD-
2| CD-522-
2020

Contratacion
directa

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS PARA
SHD- Minima Gobemacion | APOYAR A LA SECRETARIA Mocoa,
MC-067- ! Ejecutado del DE HACIENDA | Departamento | $58.046.813 | 21/12/2021
2021 éusntia Putumayo | DEPARTAMENTAL EN LA| dei Putumayo
ESTRUCTURACION DE LOS
ESTUDIOS JURIDICOS,
ANALISIS TECNICOS,

(=]
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El=

FINANCIEROS Y DE
MERCADO, REQUERIDOS
PARA DETERMINAR EL

MODELO DEL MONOPOLIO
RENTISTICO DE LICORES EN
DEPARTAMENTO  DEL
PUTUMAYO

» Histdrico de compras o adquisiciones de otras entidades estatales:

Con el objetivo de identificar y analizar cémo han sido otros Procesos de Contratacion similares al
objeto de contratacion, realizados por ofras Entidades Estatales, se realizé una consulta retrospectiva

en el SECOP, extrayéndose la siguiente muestra:

(i i Departamento Fecha
v N;mizosge gr'gge{;i Estado Entidad Objeto y Municipio Cuantia
de Ejecucion
{dd-mm-
daaa)

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES

PARA LA

ACTUALIZACION DE

LOS PROCESOS Y

PROCEDIMIENTOS |

AB ON

- ALCALDIA | ADMINISTRACI alle del
1| DRLA0. | Conimod™n | epcuteds| MUMCIFIODE | TRRUTOR: Cauca- | $134.700.000 | 10/08/2023
BUENAVENTURA FISCALES v Buenaventura

FISGAUZACIC}N DE

LA DIRECCION DE

ADMINISTRACION Y

GESTION

FINANCIERA DE LA

ALCALDIA

DISTRITAL DE

BUENAVENTURA
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Proceso No.
DAHFP-CD-
229-2024

Contratacian
- directa

Liquidado

GOBERNACION
DEL VALLE DEL
CAUCA

CONTRATAR LOS|
SERVICIOS [
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS
PARA LA
ACTUALIZACION Y
ELARORACION DEL
MARCO FISCAL DE
MEDIANQ PLAZO Y
EL MEJORAMIENTO
BE LOS
MECANISMOS PARA
LA ACTUALIZACION
DEL REGIMEN
SANCIONATORIO
(ESTATUTO
TRIBUTARIQ) PARA
AUMENTAR EL
RECAUDO DE LAS
RENTAS DEL
DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA EN
DESARROLLO DEL
PROYECTO
P143101808
FORTALECIMIENTO
DE LAS
CAPACIDADES DE
ANALITICA
FINANCIERA  DEL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
DE HACIENDA Y
FINANZAS
PUBLICAS DEL
VALLE DEL CAUCA,

Valle del
Cauca- Cali

$ 650.000.000 | 25/07/2

D24

MINC-081-
2025

Minima
Cuantia

En
gjecucion

MMunicipio de San
Miguel Putumayo

CONSOLIDACION,
AJUSTE,
ESTRUCTURACION
Y ENTREGA DE UN
PROYECTO
INTEGRAL
ESTATUTC
TRIBUTARIO,
AJUSTADO A LAS
NECESIDADES
FISCALES, DE
ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD
NACIONAL
VIGENTE, BUENAS
PRACTICAS :
TRIBUTARIAS Y
CRITERIOS DE
EFICIENCIA,
EQUIDAD Y
PROGRESIVIDAD
PARA EL MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL -
PUTUMAYO

DE

vunicipio de
San Miguel,
Departamento
del Putumayo

$39.858.000| 3/11/2
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—

F38-085-2025

Contratacion
directa

En
ejecucion

Alcaldia Municipal
de |a Pintada

FORTALECIMIENTO
EN LA GESTION
TRIBUTARIA DE LA
SECRETARIA DE
HACIENDA EN LA
ELABORACION ¥
SQCIALIZACION DE
LA ACTUALIZACION
DEL ESTATUTO
TRIBUTARIO  DEL
MUNICIPIO DE LA
PINTADA

Municipio de la
Pintada

$ 46.000.000

24/10/2026

CM 001 MT
2025
(Presentacion
de oferta)

Congcurso de
méritos
abierto

En
ejecucion

Municipio de
Tocancipa

CONSULTORIA Y
ASESORIA PARA EL
FORTALECIMIENTO
FINANCIERO Y
TRIBUTARIO A
TRAVES DE LA
REALIZACION DEL
LEVANTAMIENTO,

ACTUALIZACION E
INCORPORACION

DE LA BASE DE
DATOS DE LOS
CONTRIBUYENTES
DEL IMPUESTO DE

INDUSTRIA Y
COMERCIO, ASi
COMO, LA
REVISION,

COMPILACION Y
MODIFICACION DEL

ESTATUTO DE
RENTAS EN EL
MUNICIPIO DE
TOCANCIPA,

Tocancipa-
Cundinamarca

$ 520.000.000

16/05/2025
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6. ANALISIS DE LA OFERTA:
Como referencia general para el estudio de la oferta del sector la Entidad empleé la herramienta de
Modelc de Abastecimiento Estratégico (MAE) utilizando los filtros correspondientes a la modalidgd
de contratacién de procesos denominados competitivos, ademéas de la utilizacion de los codiggs
UNSPSC definidos dentro del proceso, obteniendo los siguientes resultados:
L. ANALISIS DE LA OFERTA
de Contratacién Publica =
Colombia Compra Eficienta
Gaste Mensual | 857 2;; 4:;830 Gasto Anual @_—
=l 3435 MU LEELTI me FTE 30 A6 T M 5,13 I5AT BT med Solg
3 Bt Ea=il
13 ma st — _—;:Igl
= Faghl e
B 0WEDZ0 26
o 3 C b
g S5 miu hd
il Seleccit
i {Segmenio r Famiba / {
L g & 10 S 5 4: @ i i i Rl o
v ot »&“‘t&f& é‘i,;ﬂ"_ﬁﬁ_ﬁ*‘f il n 2013 T 3 Al oA - ::::z;
ARD : B o315
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Los datos arrojados por la herramienta MAE corresponden al periode 2020 - 2025, asi mism

indicar que en dicha busqueda también se incluyen aquellos contratos que pese a que la entida

0
si bien se establece un nimero determinade de contratos clasificados en estos codigos es dg

a consultorias para la realizacion de estatutos tributarios, no obstante de lo anterior, est

los clasifico bajo estos codigos UNSPSC, la descripcion del objeto no corresponde directament;

identificacion de procesos similares resulta fundamental para la entidad por cuanto permit
conocer los requisitos de participacion de capacidad juridica, técnica y de idoneidad

experiencia en la ejecucion previa de proyecios relacionados con el ohjeto del contrato, asi
como determinar el nimero de oferentes gue presentaron su propuesta, lo cual garantiza a la

=
D
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entidad establecer aquellas condiciones de participacién en el actual proceso que resultan
comunes y son generalmente solicitadas por las entidades publicas.

- Hombre de Pravesdor
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Que de la muestra obtenida para el Departamento del Putumayo se tiene un numero de
proveedores de mas de 300 entre personas juridicas y naturales. Que frente a la modalidad de
contratacién que en mayor medida se empleé para la adquisicion de estos bienes y servicios
es encuentra el concurso de méritos seguidamente de la minima cuantia.
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plurales en SECOP R

B0 MO0

Tipoe Oz erplural

Valor de Cantratos con proveedores

Valor Total Estimado por Medatidad de Seleceisn

plurales en SECOP 1|

Fipb DIE 05 phas

550 mil b E57 27 il e
P
" W_-&‘i“'
g 8
g §a0 me ! Flodalidad de Stieceidn
5 L ] S u
E [ PR
- Tlinena funla
g £20 mal 14 Dithecoda stae-gea s nn
=
Disletion st ot
FELAT er0 L R
kL LEN

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cadigo Postal: 850001
Conmutador (57+8) 4206800 - Fax; 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION CODIGO: FT-OC-084

VERSION: 01

ANALISIS DEL SECTOR

NIT. 800.094.164-4

&@m N CONCURSO DE MERITOS ] FECHA: 15/09/2015

7. ESTUDIO DE MERCADO:

De acuerdo a la necesidad a satisfacer con el objeto a contratar, la Secretaria de Hacienda
Departamental de la Gobernacién del Putumayo adelanté la consulta en el mercado local del
Municipio de Mocea, para lo cual se invité a cotizar a tres (03) empresas que suministran esja

clase de productos.

Con la informacion recopilada de las cotizaciones, se realizé un analisis de precios, teniendo

como base el precio unitario de cada bien, que permitié seleccionar el valor promedio para
ejecucion del contrato, asi:
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Cotizacidon de actividades general: 5
T —— noﬂﬁwﬁzwﬁw@g S.ﬁpn_cummmsmmﬁ%;ma% .
ATpAD| IMDAD DE BEvaLE RA FIGUEROA LOPERA VALORTOTAL
N MEDIDA PROMEDIO
Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total
1 1| NUMERQ | REALIZAR TRABAJO DE CAMPO 5 300000000055  30.000.00000 2500000000 {5 2500000000 |5 ﬁs.m_.hg.gmm 2162840000 {S  25.542800.00
A ——— *. SEVSRN— | R T TR P e R
2 1 | NUUERO | RECOPILAR LA INFORMACION $ 960000000015 9600000000 S 91.16840000{S 9118840000 |S  94.062800.00
3 1 | NUMERO wﬂ_%mmﬁﬁongnm_éb_.ﬁgoe___mg S 11300000000 i§  113.000.000,00 | § 111.000.00000£5  111000.000.00 5 1095784000015  109578.40000(S 11119280000
- N A S N T F T
= " i :
4 1 | NUMERO | ELABORAR LA PROPUESTA DE LINEAMIENTO 5 4 J .gm_o._ . :51 11100000000 | 1095784000015 10957840000 (S 111.192800.00
(A REE
5 1 | NUIERO | PUBLICAR EL DOCUMENTO 8500000000 |S 80000000005 8000000000 (S 7312200000i5 7312200000 S 7937400000
6 T s e S €000000000iS  6000000000(S 59000000005 52000000005 56740005  S674BA0000|S 5058280000
VALOR TOTAL $ 497.000.000,00 § 481.000.000,00 § 46184400000 |8 479.948.000,00

Nota: Los anteriores valores se consolidan por el costo del equipo de trabajo de acuerdo al porcentaje (%) de dedicacién requerido en

cada actividad y los bienes y/o servicios para las actividades 5

unitarios conforme al formato anexo para dicho fin.

Palacio Departamental Mocoa Cazlle 8 No. 7-40, Cadigo Postal: 860001
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g ANALISIS DEL SECTOR
SOEEANAS CONCURSO DE MERITOS FEGHA: 15/08/2015
NIT, 800.024.164-4
Equipo de trabajo:
ITEM CARGO FORMACION CANTI | MESE COTIZACION 1: COTIZACION 2: EVER COTIZACION 3: VALOR VALOR TOTAL
ACADEMICA DAD s CONSTRUPACICOL HAROLD ZAMBRANO ANDERZON YASMANY UNITARIC PROMEDIO
PEREZ FIGUEROA LOPERA PROMEDIO
Valor Valor Total Valor Valor Total Valor Valor Total
Unitario Unitario Unitario
1 GERENTE DEL | 1_ PROFESIONAL EN 1 6| $10.000.000 $60.000.000 | $11.000.00 | $66.000.000 $11.000.000 | $66.000.000 | $10.666.666,67 $64.000.000
PROYECTO CONTADURIA PUBLICA 0 :
_ESPECIALISTA EN
AREAS  AFINES A
TRIBUTARIA
_EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 60
MESES
2 COORDINADO |1 __PROFESIONAL EN 1 6| $9.000.000 $54 000.000 | $10.000.00| $60.000.000| $9.000.000 | $54.000.000 $9,333.333,33 $56.000.000
R DEL CONTADURIA PUBLICA 4]
PROYECTO _ESPECIALISTA EN
ALTA GERENCIA
_EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 60
MESES
3 ESPECIALISTA |1 __PROFESIONAL EN 1 6| $9.000.000 $54.000.000 | $9.000.000 | $54.000.000 | $6.000.000 | $48.000.000| $8.666.666,67 $52.000.000
DE APOYO CONTADURIA FUBLICA :
_ESPECIALISTA EN
REVISORIA FISCAL
_EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE &0
MESES
4 DESARROLLA (1 _PROFESIONAL EN 1 3| $10.000.000 530.000.000 | $9.000.000 | $27.000.000| $9.000.000| $27.000.000| $9.333.333,33 $28.000.000
DOR INGENIERIA DE
SISTEMAS
_ESPECIALISTA
DESARROLLADOR !
WEB
_EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE &0 ¥
MESES
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5 PROFESIONAL |1 _PROFESIONAL EN 1 6| $9.000.000 $54.000.000. $48.600.000 $8.000.000 | $48.000.000 | $8.356.666,67 $50.200.000 |-
DE APOYO 1 CONTADURIA PUBLICA 58.100.000
_EXPERIENCIA t
PROFESIONAL DE 24
MESES
B PROFESIONAL | 1_PROFESIONAL EN 2| 6] $9.000.000 554.000.000 | $8.100.000 | $48.500.000 $6.000.000 | $48.000.000| $8.366.66667 $50.200.000
DE APOYO 2 ADMINISTRACION DE
EMPRESAS
_EXPERIENCHA
PROFESIONAL DE 80
MESES i
7 PROFESIONAL | 1_PROFESIONAL EN 1 6| §7.900.000 $47.400.000 | $7.000.000 | $42.000.000 $8.000.000 | $48.000.000| $7.633.333,33 $45,800.000
DE APOYO 3 ADMINISTRACION DE
EMPRESAS
_EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 60
MESES
8 TECNOLOGO 1 _TECNCOLOGD EN 1 6| $4446.833, | $26.580.999,98 | $4.815.900 | $28.895400( $3.937.266,6 | $23.623.600 $4.400.000,00 | $26.400.000,00
DE APOYOD SISTEMAS_EXPERIEN 33 7
CIA PROFESIONAL DE
36 MESES
TOTAL £380.081.000
$375.095.40 $362.623.60 $372.600.000,00
0 0
Actividad no. 5:
ITEM | CANTI | UNIDAD DETALLE COTIZACION 1: COTIZACION 2: EVER HAROLD COTIZACION 3: ANDERZON | VALOR VALOR TOTAL
DAD DE CONSTRUPACICOL ZAMBRANO PEREZ YASMANY FIGUERQA UNITARIO PROMEDIO
MEDIDA LOPERA PROMEDIO
Valor Valor Total Valor Unitario Valor Total Valor . Valor Total
Unitario Unitario

1 100 UND | Agenda pasta dura
personalizada agenda pasta
dura personalizada impresa full
color, 17cm por 24cm anillo
doble a, portada ¥ $62.000 §6.200.000 $55.000 $5.500.000 $51.000 $5.100.000 $58.000 $5.600.000
contraporiada en acabado mate
o brillante, hojas internas full
color, 100 hojas que incluyen
notas importantes, calendario, y
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hojas cuadriculadas, rayadas o
lisas.

personalizarla con fotografia,
mensaje, nombre, logotipo
alusivo al objetive del proyecto

1000

UND Boligrafo piasiico. Mecanismo
TWIST.

MATERIAL: Plastico.
MEDIDAS: 14.5 CM.

AREA DE MARCA: 3 CM.
TECNICA DE WMARCA:
Tampografia para boligrafos.
Impresion 1 X 5 CM. con texto
referencia del nusvo Estatulo
de Rentas

$7.900 $7.900.000

$7.000 |- $7.000.000

$8.100

$6.100.000

$7.000

§7.000.000

100

UND Elaboracién e impresion de
guia simplificada en el contexto
de la normatividad tributaria $23.000 $2.300.000

§ 20.000 $2.000.000

$17.000

$1.700.000

$20.000

$2.000.000

UND Realizar  diagramacion  de
diaposilivas y disefio, para la
presentacion de Ia informacion

requerida en los eventos. $560.000 $1.120.000
sugerido por el supervisor del
contralo

$530.000 $1.060.00

$500.000

$1.000.000

$530.000

$1.060.000

UND | Realizacion de videos
educatives y exposicion de los
nuevos cambios, editados full
HD, listos para sublr a las
paginas oficiales, sugerido por| $1.700.000 $3.400.000
el suparvisor del contrato

$1.000.000 $2.000.000

$900.000

$1.800.000

$1.200.000

$2.400.000
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20

UND

Realizacion de flyer educativos
y exposicion de los nuevos
cambios, editados full HD, listos
para subir a las paginas
oficiales. sugerido por el
supervisor del contrato

$250.000

$5.000.000

5215.680

$4.313.600 $190.000

$3.800.000

$218.560

~ §4.371.200

UND

Distintivo o penddn a color en
lona de 2 malto x 1 mancho, en
porta pendon Roll Up con logos
de la Gobernacion de
Putumayo y logo de Ila
secretaria de hacienda Oficina
de rentas con mensaje sugerida
por el supervisor del contrato

$720.000

$1.440.000

$700.000

$1.400.000 $680.000

$1.360.000

$700.000

$1.400.000

TOTAL

$27.360.000

$23.273.600

$20.860.000

$23.831.200

Actividad no. 6:

ITEM

CAN
TIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

DETALLE

COTIZACION 1:
CONSTRUPACICOL

COTIZACION 2: EVER HAROLD
ZAMBRANO PEREZ

COTIZACION 3: ANDERZON
YASMANY FIGUEROA LOPERA

VALOR
UNITARIO
PROMEDIO

Valor Unitario

Valor Total

Valor Unitario

Valor Total | Valor Unitario

Valor Total

VALOR TOTAL
PROMEDIO

360

NUMERO

REFRIGERIO: Bebida
(Opcional) -Avena -
Jugo natural en agua -
Jugo natural en leche
{frutos tradicionales
banano, mora, mango,
fresa, guanabana,
naranja, otros.) 9 onzas
Comida {Opcional)
Sandwich de
mediano 100 gr.
Sandwich de jamon y
queso mediano 100 g.
Empanada al homo 100
gr.

Arepa de choclo asada
con queso 100 gr.

polio

$15.000

$5.400.000

$14.000

$5.040.000 $13.000

$4.680.000

$14.000

$5.040.00¢
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Toria de fruta 100 gr.
Pastel Hawaiano 100 gr.
Pastel de came o de
pelle 100 gr. 1 refrigerio
en la mafana y ofro en
la tarde

85

NUMERO

ALMUERZO: jugos de
fruta en leche { mango,
lulp, mora, maracuyd,
pifia, fresa, guanabana)
de (7 onzas) aroz |
blanco) (30 gramos)
principio( frijol, arveja,
lenteja, garbanzg,
blanquille, espaguetis,
arveja, zanahoria) de 30
gramos, ensalada( de
verduras o dulce o de
frutas) (20 gramos),
papa al wapor o
palacones o iajadas o
yuca (10  gramos),
came( res o pollo o
cerdo o pescado) frita o
a la plancha de 80
gramas. Los almuerzos
son para la capacitacidn
de las entidades
desceniralizadas  que
vienen desde otros
mpias, seran 5 personas
por cada uno delog 13
entes a capacitar .

$31.000

$2.015.000

$30.000

$1.950.000

$29.000

$1.885.000

$30.000

$1.950.000

NUMERO

Estacién de agua y café

$420.000

$1.260.000

$400.000

$1.200.000

$380.000

$1.140.000

$400.000

$1.200.000

UND

Disefioc de herramienta
y Evaluacion de
resultados de
aprendizaje, medianie
encuesta

51.200.000

$2.400.000

$1.000.000

$2.000.000

$800.000

§1.600.000

$1.000.000

$2.000.000

UND

Alquiler de auditorin,
coliseo, . o lugar
perinenie para realizar
mesa de irabajo.

$700.000

$2.100.000

$540.000

$1.620.000

$560.000

$1.680.000

$600.000

$1.800.000
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3 UND

.b_ncw_mq de sonido tipo 4

cabinas, consola digital,
con 2 microfonos
inalambricos y 2
alambricos, generador
eléctrico para
funcionamiento de
pantalla y sonido, para
los eventos de
socializacion del nueva
estatuto de rentas.

57.000.000

$21.000.000

$6.500.000

$19.800.000

$18.600.000

$6.600.000

$19.800.00

200 UND

Alguiter de sillas
plasticas sin brazos tipo
banquete y con
espaldar, material
polipropilenc,
dispanibles en el lugar
del evento. Medidas: 49
x 42 x 81 cm. Grosor
del asiento 3cm, peso
maximo 120 kilegramos.
color blancas. Incluye
transporte cargue y
descargue en el sitio del
gvento

$4.400

$880.000

$3.800

$780.000

$740.000

$4.000

$800.00(

9 UND

Alguiler de mesa para la
bienvenida, con el
siguiente montaje: mesa
de madera (medidas
aprox. 80 cm x 80 cm x
80 ¢m) con mantel
blanco. Incluye
transporte  cargue vy
descargue en el sitio del
eventa y 3 arreglo floral
sencillo para mesa por
cada evenio

$56.000

§504.000

$49.000

$441.000

$405.000

$50.000

$450.000

B MES

Administracion del
Proyecto

$9.000.000

$54.000.000

$8.300.000

$49,800.000

$47.630.400

$8.412.800

$50.476.800

TOTAL

$89.559.000

TOTAL

$82.631.000

TOTAL

$ 78.360.400

$83. 516.800
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De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién Departament

invité a tres empresas a cotizar los bienes y servicios a adquirir mediante el proceso de contratacidn

al

1

de las cuales tomé el promedio total de las 3 cotizaciones presentadas, que permitio establecer qye

el precio maximo ofertado podria ascender a: CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONE

S

NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS MDA/CTE ($479.948.000,00), incluido [VA, y 1ps

demas costos y gastos directos e indirectos.

Por Gltimo, el contratista, asume los tributos de orden nacional (IVA, Renta, ETC) y departamenta

1

en concordancia con sus calidades, responsabilidades y atributos y el tipo de contrajo,

respectivamente, por lo cual este estudio incluye sus costos. Asf en virtud de lo establecido
Ordenanza No. 766 de 2018 “POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTA
DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ", y las demas ordenanzas y decretos que la adicionan
modifican, se determiné para este proceso las siguientes estampillas y tasas:

la

S

Namero | Concepto Porcentaje (%) del valor del Contrato
1 Estampilla Bienestar del Adulto mayor 5,0%
2 Estampilla Pro Desarrollo ITP 3,0%
3 Tasa pro deporte 2,5%
TOTAL 10,5%

. ' 20 et b e
En tal sentido, los costos y gastos asociados con el contrato de consultoria, seran de cuenta del

contratista.

8. ANALISIS FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional permiten verificar las condiciones minimas
que evidencian la solidez financiera y la estructura operativa de los proponentes, asegurando|su

idoneidad para la ejecucion del objeto contractual.

Con el fin de sustentar los parametros habilitantes, se analiz6 una muestra de resultados provenientes
de estudios sectoriales registrados en el SECOP, correspondientes a procesos con objeto contractual
similar. El analisis incluyo los principales fndices financieros: liquidez, endeudamiento, coberturajde

intereses, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo.

De igual manera, se tomd como referencia la informacion contenida en el Sistema Integrado|de
Informacion Societaria — SIIS, considerando la clasificacion del Cédigo Industrial Internacicnal
Uniforme (CIIU Rev. 4 A.C.) asociada a las principales actividades econémicas relacionadas con el
objeto contractual. A partir de dicha base, se selecciond una muestra de catorce (14) organizaciones,
cuyo comportamiento financiero se emplea exclusivamente como insumo de caracterizacién sectorial.

Los indicadores financieros se calcularon con base en los estados financieros con corte al 31| de
diciembre de 2024. Dichas cifras correspenden a la informacién reportada por las empresas sujetas
a inspeccion, vigilancia y control de la Superintendencia de Sociedades, pertenecientes al sector real

de la economia.
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Es importante sefialar que los estados financieros registrados en la base de datos de la
Superintendencia de Sociedades constituyen un referente técnico vélido para la presente
contratacion, en tanto permiten estimar indicadores de capacidad . financiera y organizacional
representativos del comportamiento empresarial del sector.

La definicion de los requisitos habilitantes se fundamenta en principios estadisticos aplicados sobre
informacion financiera relevante, a partir de medidas de tendencia central y otros estadisticos
descriptivos. De esta manera, las conclusiones y parametros adoptados se construyen con base en
tendencias reales del mercado y en el analisis del desempefio de organizaciones cuyo modelo de
negocio guarda coherencia con el objeto del proceso contractual.

A continuacion, se refleja la muestra de entidades que sirvieron de referencia para calculo de los
indices financieros mencionados en su anterioridad:

| ‘RAZON
COBER
RAD
INTERES
5.2
: ot Pasivo Total /| OPeraciona Utilidad Utilidad
FORMULA Pasivo Activo Total 1! Operacional / | Operacional |
Corriant Gastos de Patrimonio | Activo Total
e Intereses
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE 1.02 0,94 1,18 0,567 0,03
MULTIASERVI LTDA 3.57 0,31 14,5 0,35 0,24
MUNOZ PUELLO YAIR RAFAEL 0,96 0,29 0 0,14 0,1
ZOLUCIONA LTDA 2,75 0,4 13,9 0,32 0,19
GRUPO COLOMBIAND DE CONSULTORIA SAS 6,68 0,22 IND, 0,2 0,15
INERCO CONSULTORIA COLOMBIA LTDA 2,24 0,46 8,31 0,32 0,17
ORGANIZACION NACIONAL DE SERVICIOS
INDUSTRIALES SAS 1,51 0,56 0.3 0,05 0,02
ESAQ SAS 2,93 0,23 IND, 0,15 0,11
MCS CONSULTORIA Y MONITOREQ AMBIENTAL SAS 1,35 0,47 5.58 0.27 0,14
PRONUS SAS 481 0,02 46,81 0,02 0,02
GREEN CONSULTING ENGINEERS SAS 8,85 0,47 366 66 0,01 0
CM & SERVICES SAS 4.4 0,53 IND. 0,96 0,45
BABEL SERVICES SAS 4,91 0,2 IND. 0,18 0,14
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GEN SERVICES SAS 3.46 0,31 1041 |- 031 0.21

PROMEDIO 3,53 0,39 4876 | 028 | 014

MEDIANA 320 | 036 93 | 024" | 0714
MAYOR| MENORO | MAYORO | MAYORO | MAYORO
- IGUAL IGUAL IGUAL |  IGUAL

Los indicadores financieros analizados evidencian que la mayoria de las empresas de la muestira
mantienen niveles adecuados de estabilidad y solidez econdmica. En materia de liquidez, se obseryva

una capacidad favorable para atender obligaciones de corto plazo, con un promedio general superjor
a3ls

El andlisis del endeudamiento muestra un comportamiento moderado, con una mediana cercang al
36 %, reflejando estructuras financieras equilibradas y un uso prudente del apalancamiento. Esta
caracteristica favorece la autonomia financiera y disminuye la exposicién a variaciones del mercado
o incrementos en los costos del financiamiento, condicién relevante para evaluar la sostenibilidad
econémica del contratista potencial.

Respecto a la razon de cobertura de intereses, se evidencia una variabilidad significativa entre los
parficipantes. Algunas empresas presentan indicadores elevados que demuestran holgura para
atender sus gastos financieros, mientras otras registran valores ajustados o no presentan
informacién, debido a la ausencia de endeudamiento.

En términos de rentabilidad, tanto el ROE como el ROA muestran resultados positivos y consistentes.
El ROE reporta una mediana del 24 %, lo que evidencia una gestion eficiente del capital aportado por
los socios y un adecuado retorno sobre la inversion. Por su parte, el ROA alcanza una mediana el
14 %, confirmando un uso eficaz de los activos, aun tratdndose de actividades con alta |ntenS|dad de
capital.

De manera conjunta, los resultados permiten concluir que el sector presenta condiciones fmanclefas
estables y favorables, caracterizadas por una liquidez sélida, un nivel de endeudamiento razenable y
una rentabilidad sostenida. Este conjunto de indicadores se ajusta a los criterios habitualmente
requeridos en los procesos de seleccion publica, en los cuales se evalla la capacidad financiera,
organizacional y operativa de los posibles oferentes para asegurar el cumplimiento adecuado del
objeto confractual.

En consecuencia, y con el fin de garantizar que los posibles oferentes cuenten con una estructura
financiera y organizacional adecuada se establecen los siguientes indicadores, asi:’

*Indicador de liquidez: mayor o igual a 3,20

*Indicador de endeudamiento: menor o igual a 0,36

-Razén de cobertura de interés: mayor o igual a 9,36 o indeterminado
*Rentabilidad del patrimonio: mayor o igual 0,24

*Rentabilidad del activo: mayor o igual 0,14
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9. ANALISIS TRATADOS O CONVENIOS INTERNACIONALES.

ACUERDO ENTIDA WVALOR EXCEPCION APLICABLE AL PROCESO DE | PROCESQC DE
COMERCIAL D SUPERIOR | CONTRATACION CONTRATACIO
ESTATA AL VALOR N CUBIERTO
L DEL POR EL
INCLUID | ACUERDO ACUERDO
A COMERCIA COMERCIAL
L
Alianza Chile Si NO 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 55 NO
Pacifico México NO
Peri Sl
Canada NO NFA MIA NO.
Chile Sl Sl 1.2,3, 4 586, 8, 12, 14, 15, 16, 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, 34, | NO
35, 26, 37, 47
Corea Si NO 1,3,4,5 6 7,10, 11,12, 14, 15, 18, 17, 19, 28, 29, 32,34, 35, | NO
37, 57, 59
Costa Rica Sl NO 1,3.4,5,6,7,9 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 26, 32, 35, 37,57, | NO
59, 62
Estados Unidos | NO 1.2,3.4,5,6,7, 12, 14, 15, 1€, 17, 19, 28, 29, 30, 32, 33, 34, | NO
35, 36, 37
Estados AELC Sl NO 1,4,5,6,7,10, 11,12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 28, 30, 31, 32, 33, | NO
- 34, 35, 36, 37
Meéxico NQ /A NIA N/A
Triangul | El sl Sl 1,.2,3,4,5,6,7,9 14, 20, 38, 48, 49, 60 S
0 Salvador
Norte Guatemal | SI 1,2.3,4.5.6,7. 9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 60
a
Honduras | NC A
Union Europea Sl NO 1,4,5,6,7,10, 11,12, 13, 14, 15, 18, 17,19, 23, 28, 28, 32, 34, | NO
35, 37, 57, 62
Israel 5l NO 1,34,57,8,11,12,13.14,15,16,19,28,29,32,34,35,37 NO
Reino Unido e Irlanda | SI NO 1,4.5,6,?.10,?1.12,13.‘[4.15,15,‘1?,‘I9‘23‘28,29.31.32.35.3?,49, NO
del Norte 57,61
Comunidad Andina Sl Sl 1,4,5,6,7, 10, 11,12, 13,14, 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, 32, 34, | SI
35, 37, 57, 62

El Proceso de Contratacién esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, en los cuales no se
establece un plazo minimo, la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion del Putumayo establecera
en el Cronograma un periodo proporcional a la complejidad del proceso en los pliegos de condiciones.

10. ANALISIS DE RIESGO

Ver anexo matriz de riesgos.

Dado en Mocoa (P), en el mes de diciembre de 2025,

" ST

SILVANA RENGIFO URBANO
Secretaria de Hacienda Departamental

Elabarg PJ

Angela Maria Florez Bermudez

Secretaria de Hacienda — Gestion

Abogada de apayo
de Rentas

/]

-

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cadigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web' www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-044
VERSION: 01
T, CONGURSO DE MERITOS
NIT. 800.094 1644 FECHA: 15/09/2015

ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS

IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIEICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7° y 12° (Modificado por el art. 87, Ley 1474 de 2011) del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el
alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de seleccién adoptada para la
presente contratacion se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacién, estimacién y asignacion.

En primer lugar, es deber aclarar que salvo las excepciones de los casos especificamente mencionados en el presente capitulo y
como principio general, el consultor asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia
para las actividades de consultoria que son objeto de la presente contratacién. Por lo tanto debera asumir los riesgos asociados a
su tipo de actividad ordinaria que por lo tanto son previsibles.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la
presente distribucion de riesgos de la contratacion y por lo tanto la Entidad no estara obligada a reconocimiento econémico alguno
ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA (En un porcentaje del 100%) (Ver Anexo Matriz de Riesgos)

Debe entenderse que mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones econémicas y financieras
existentes al momento de la presentacion de la Propuesta por parte del Contratista y consecuentemente, estén disefiados para
restablecer y mantener |la ecuacion de equilibrio contractual en los términos sefialados en la Ley 80 de 1993.

RIESGOS QUE ASUME LA ENTIDAD:

------------------------------------------------------------------------- sasmais saamaasin
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A partir de |la fecha de suscripcidn del Contrato, la Entidad asume los riesgos que se listan a continuacion, ademas de aquellos que
de manera expresa y clara se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del Contrato. En todo caso, cuando de la ocurrencia
de tales riesgos, se desprenda una obligacion de pagar una suma de dinero al Contratista, se entendera que tal suma de dinero
sera cancelada en los términos establecidos en las clausulas y normas presupuestales aplicables, (Ver Anexo Matriz de Riesgos).

Respecto de la proporcionalidad esta podra ser del 100% a cargo de la Entidad o inferior segln situaciones de compensacion de
culpas o cargas y de proporcionalidad y razonabilidad.

1. . CONTEXTO EN EL CUAL SE ADELANTA EL PROCESO DE CONTRATACION.

11  OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

"Consultorfa para el diagnéstico, concertacion, seguimiento y socializacion del Estatuto de Rentas del Departamento del Putumayo,

‘con el propdsito de actualizar la normatividad vigente y optimizar la gestion fiscal terriforial de los ingresos tributarios del
departamento.”.

1.2  PARTICIPES DEL PROCESO DE CONTRATACION
Son participes del presente proceso de contratacion:

El Departamento del Putumaya, quien cuenta con las facultades del ley y necesarias para adelantar el presente Proceso de
Contratacion.

Contratistas: L.os contratistas son quienes celebran Contrates con las Entidades Estatales y pueden ser, en calidad de oferentes:

1. Personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, siempre que no estén inhabilitadas, ni tengan incompatibilidades con la
Entidad Estatal respectiva. Cuando el Adjudicatario es una promesa de sociedad futura, la sociedad prometida debe existir en los
términos establecidos en la promesa al momento de celebrar el Contrato.

...........................
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2. Las Uniones Temporales y los Consorcios conformados por personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que no
estén inhabilitadas, ni tengan incompatibilidades con la Entidad Estatal respectiva.

Interventor. De acuerdo con lo establecido en la ley, la Gobernacién del Putumayo contratara los servicios de interventoria para la
supervision del Contrato que requiera conocimiento técnico especializado.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, domiciliadas en Colombia que no estén inhabilitadas, ni tengan
incompatibilidades con la Entidad Estatal respectiva pueden ser Interventores.

Concurrencia del Supervisor y el Interventor. La Entidad Estatal tiene la libertad de tener Supervisor e Interventor en un mismo
Contrato, caso en el cual debe establecer claramente en los Términos y Condiciones para la Contratacion principal y en el Contrato
de interventoria, la competencia del Interventor, sus funciones y obligaciones y diferenciarlas claramente de las competencias,
funciones y obligaciones del Supervisor.

Organismos de Control. La Procuraduria General de la Nacion, la Contraloria General de la Repliblica, las contralorias territoriales
y la Veeduria Distrital son sujetos de la contratacion piblica de las Entidades Estatales en los términos de la Constitucion Politica y
de Ia ley.

Sociedad Civil. Las organizaciones de la sociedad civil y los ciudadanos son sujetos de la contratacion publica cuando ejercen la
participacion ciudadana en los Términos de la Constitucién Politica y de la ley.

1.3 CIUDADANIA QUE SE BENEFICIA DEL PROCESO DE CONTRATACION

La presente contratacion busca actualizar el marco legal tributario del Departamento del Putumayo, brindando al personal de la
Gobernacion del Putumayo normas, procedimientos y estrategias que permitan fortalecer el recaudo de las rentas departamentales,
garantizar la seguridad juridica y aumentar |a capacidad de inversion social en el ente territorial.

1.4 CAPACIDAD DE LA ENTIDAD ESTATAL (DISPONIBILIDAD DE RECURSOS Y CONOCIMIENTOS DEL PROCESO DE
CONTRATACION)

......................................................................................................................................................
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La capacidad de convocar al proceso de seleccion y ser parte del contrato se encuentra prevista en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2077 y demas decretos reglamentarios, sin perjuicio de la normatividad especial aplicable al caso particular.

Asi mismo, por cuenta del certificado de disponibilidad presupuestal No. (Indicar nimero y fecha de expedicién) por la suma de
{inclicar el valor en letras v nimeres), se evidencia que la Entidad dispone de recursos plblicos suficientes provenientes de fuentes
de financiacion legalmente aceptadas y correspondientes a (sefialar la fuente de financiacién).

En lo que respecta al conocimiento necesario para la estructuracion de los insumos precontractuales necesarios, asi como para el
adelantamiento del proceso de seleccion, la celebracion del contrato, la ejecucion del mismo, su seguimiento y liquidacion, la Entidad
cuenta con personal de planta y el apoyo de contratistas idoneos en cantidad suficiente para llevar a buen término el proceso,
quienes a su vez cuentan con el apoyo y direccionamiento de la Secretaria generadora de la necesidad y de la Oficina de
Contratacion Departamental y cuando aplique por disposicion legal o determinacién de la Entidad ante la complejidad del objeto
contractual, con el sustento técnico representando en profesionales contratados para apoyar la supervision y la contratacién de
interventorias externas idoneas y responsables.

1.5 SUFICIENCIA DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO DE CONTRATACION

La entidad cuenta con.los recursos para la realizacion del proceso de contratacion pues estos son financiados con recursos
asignados al proyecto BPIN No 202500000034406 de fecha 22/09/2025.

1.6 CONDICIONES G EOGRAFICAS Y DE ACCESO DEL LUGAR EN EL CUAL SE DEBE CUMPLIR EL OBJETO DEL PROCESO
DE CONTRATACION,

El departamento de Putumayo, esta situado en el sur del pais, en la regién de la Amazonia, localizado entre 01°26'18"” y 01°27'37"
de latitud norte, y 73°50'39' y 77°4'68” de longitud oeste, cuenta con una superficie de 24.865 km2 lo que representa
aproximadamente el 2.2 % del territorio nacional. Limita por el Norte con los departamentos de Narifio, Cauca vy el rio Caqueta que
lo separa del departamento de Caqueta, por el Este con el departamento del Caqueta, por el Sur con el departamento del Amazonas
-y los rios Putumayo y San Miguel que lo separan de las republicas de Pertiy Ecuador, y por el Oeste con el departamento de Narifio.
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La infraestructura vial del Putumayo, se encuentra con un mayor nivel de desarrollo, hacia la zona del piedemonte amazénico y su
principal arteria la conforma la red nacional de carreteras que permite al departamento la comunicacién entre sus cabeceras
municipales desde San Miguel hasta Santiago; constituyendo el eje de desarrollo del Putumayo, conectando al departamento con
Bogota D.C. y el interior del pais; asi como con el departamento de Narifio, tramo que forma parte del Corredor Intermodal Tumaco
- Pasto - Belén Do Para en Brasil, de |a iniciativa IIRSA de Integracién de la Infraestructura Regional Suramericana contemplada en
el Plan de Desarrollo Nacional.

La red de carreteras secundarias es de paca extension, sin embargo, permite, entre otras, una comunicacién intermodal hacia la
llanura amazénica, particularmente la carretera de Puerto Leguizamo a la Tagua; formando una importante conexién fronteriza con
Ecuador y Pert y los departamentos de Caqueta y Amazonas, utilizando los rios navegables Caqueta y Putumayo. Asi mismo es
posible la comunicacion desde esta zona can los municipios de Puerto Asis y Puerto Guzman del Piedemonte Amazénico.

El transporte aéreo se encuentra disponible para la comunidad del Departamento con salida y llegada desde los municipios de
Puerto Leguizamo, Puerto Asis y Villagarzén y destinos a nivel nacional.

1.7 ENTORNO SOCIO AMBIENTAL

El departamento del Putumayo dispone de 8 hospitales, 7 centros de salud; con un total de 294 camas, 65 puestos de salud, 35
medicos vinculados al sector oficial y 253 centros de atencion de diferentes modalidades del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar. Las cabeceras municipales cuentan con 29 establecimientos de preescolar, 1.072 alumnos y 55 profesores; 48
establecimientos de primaria, 11.328 alumnos y 540 profesores; 20 establecimiento de educacién media, 8.591 alumnos y 506
profesores; el sector rural cuenta con 21 establecimientos de preescolar, 399 alumnos y 28 profesores; 623 establecimientos de
primaria 23.213 alumnos y 1.184 profesores; 6 establecimientos de educacion media, 931 alumnos y 81 profesores. El SENA (1994)
dicto 143 cursos en diferentes areas técnicas a 2.552 alumnos. La cobertura de los servicios es acueducto 49%, alcantarillado 45%,
energia eléctrica 58%. El porcentaje de la poblacion con necesidades basicas insatisfechas es de 33%, en su mayoria los municipios
cuentan con servicios de telefonia, telegrafia, bancos y Banco Agrario.

1.8 CONDICIONES SOCIO POLITICAS.
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E! departamento es considerado cono zona roja por sus constantes Alteraciones de orden publico, pues los municipios no son

ajenos al conflicto social y armado que vive el pais, en |a region son varios los grupos armados con objetivos territoriales y
econdmicos que entran en disputa por el control social en el departamento

1.9 FACTORES AMBIENTALES.

Los mayores problemas ambientales estan relacionados con la deforestacion en |as partes altas, que junto con las caracteristicas
pluviométricas, causa fuertes procesos erosivos. Ofro problema ambiental lo ocasiona el agresivo ataque sobre el recurso faunistico
que lesiona la biodiversidad de la region. Para atender el desarrollo de los planes ambientales departamentales y regionales, se
cred la.Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia (CORPOAMAZONIA) que comparte con los Departamento

de Caqueta y Amazonas, por medio de la Ley 99 de 1993. El departamento se caracteriza por presentar una alta concentracion de
lluvias.

El objeto contractual “Consultoria para el diagnéstico, concertacion, seguimiento y socializacion de! Estatuto de Renfas del
Departamento del Putumayo, con el propésifo de actualizar la normatividad vigente y optimizar la gestién fiscal territorial de los
ingresos tributarios del departamento.”. se ejecutara en el municipio de Mocoa — Putumayo.

1.10 SECTOR DEL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION Y SU MERCADO.

VER ANEXO ESTUDIOS DEL SECTOR.

1.11 NORMATIVA APLICABLE AL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION.

Seran aplicables al presente proceso de contratacion la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1450 de 2011, Ley 1474 de 2011,
Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes sobre la materia.

1.12 EXPERIENCIA PROPIA Y DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES EN PROCESOS DE CONTRATACION DEL MISMO TIPO.
VER ANEXO ESTUDIOS DEL SECTOR
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Atentamente,

SILVANA RENGIFO URBANO
Secretaria de Hacienda Departamental

{ Angela Marfa Flérez Bermudez | Abogada de apoyo | Secretaria de Hacienda — Gestion de Rentas ‘
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