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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 31397586 | | NUMERO PLANILLA: 4623449374 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARIA JESUS DIAZ SUAREZ || pbERIODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025

CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DiAS DE MORA. o

DIRECCION: CRR9 N 24-34 APTO 202 TELEFONO: 3257249 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/10  NUMERO AUTORIZACION: 9994647312

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 03 - OTRO PAGO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $ 250.000

SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-25 14-25-COLMENA 1 $0 $0 $0 $ 20.900 $ 20.900 $0 $0 $20.900

SUBTOTALES: $ 20.900 $0 $0 $20.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E 5 % O|FlWwaoXx o = Pz = L < O al = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° - NOMBRES A = <Z( ©} 5 z | Yiogao Lol 9 0 — O o > < |> O o O ) VOLUNTARIOS TOTAL O ... |VALOR| TOTAL O TOTAL |»n IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X\ \HFHHEFO > > n O = - > < > - |
9 E H—_’ g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE <5( ADMIN APORTEAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
8 E @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 CcC gluA/fREZ II\II\ITDEEPENDIE gg'IPPBIE_II\IGS $ 2.000.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS037- |30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-25- 30 $ 31397586 | $ 20.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
31397586 MARIA CONTRATO EDAD NUEVA 2.000.000 COLMENA 2.000.000
JESUS PRESTACION EPS
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO: $ 270.900
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RESOLUCION NUMERO
SUB 131433
RADICADO No. 2020_5144795 19 JUN 2020

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES ECONOMICAS
EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA.

VEJEZ POR INCAPACIDAD - ORDINARIA
EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,
CONSIDERANDO

Que el (la) sefor(a) DIAZ SUAREZ MARIA JESUS, identificado(a) con CC No.
31,397,586, solicita el 26 de mayo de 2020 el reconocimiento y pago de una
pensién mensual vitalicia de Vejez por Incapacidad radicada bajo el No
2020 5144795.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
SERCOFUN PEREIRA LTDA 19841120 19841227 [TIEMPO SERVICIO 38
SERCOFUN PEREIRA LTDA |19850109 19860930 [TIEMPO SERVICIO 630
SERCOFUN PEREIRA LTDA 19861001 19870130 [TIEMPO SERVICIO 122
SERCOFUN PEREIRA LTDA 19870301 19871231 [TIEMPO SERVICIO 306
SERCOFUN PEREIRA LTDA 19880101 19880309 [TIEMPO SERVICIO 69
COMPA 1A DE[19930921 19930930 TIEMPO SERVICIO 10
SERV.EXEQUIALES

COMPA 1A DE[19931001 19940131 TIEMPO SERVICIO 123
SERV.EXEQUIALES

COMPA 1A DE|19940201 19940307 TIEMPO SERVICIO 35
SERV.EXEQUIALES

CORPORACION 20020501 20020531 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20020601 20021031 ITIEMPO SERVICIO 150
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20021101 20021130 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20021201 20021231 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20030101 20030430 TIEMPO SERVICIO 120
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20030601 20031231 ITIEMPO SERVICIO 210
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20040101 20040630 TIEMPO SERVICIO 180
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20040701 20040731 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20040701 20040831 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20040901 20040930 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20041001 20041031 ITIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20041101 20041231 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20041201 20041231 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ 20050101 20050131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20050101 20050114 TIEMPO SERVICIO 14
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20050301 20050331 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20050401 20050430 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20050401 20050430 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20050501 20050630 ITIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20050601 20050630 [TIEMPO SERVICIO 30
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CORPORACION 20050701 20050731 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ  |20050801 20050831 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20050801 20050831 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20050901 20050930 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20051001 20051031 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20051201 20051231 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20060101 20060131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20060201 20060225 TIEMPO SERVICIO 25
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20060301 20060430 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20060501 20060531 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20060601 20060630 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20060701 20060731 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20060801 20060831 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20060901 20061031 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20061101 20061130 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20061101 20061130 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20061201 20061231 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20070201 20070228 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20070301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20070401 20070930 TIEMPO SERVICIO 180
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20070901 20070930 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ  |20071001 20071130 [TIEMPO SERVICIO 60
CORPORACION 20071001 20071130 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ  |20071201 20071231 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ  |20080101 20080131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20080201 20080229 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20080201 20080331 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20080301 20080331 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ 20080401 20080430 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20080401 20080430 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20080501 20080531 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20080501 20080731 TIEMPO SERVICIO 90
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20080601 20080630 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ 20080701 20080731 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ 20080801 20080831 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20080801 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20080901 20080921 [TIEMPO SERVICIO 21
CORPORACION 20080901 20080930 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20081001 20081031 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20081101 20081130 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20081101 20081130 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

1 DIAZ SUAREZ 20090101 20090131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20090101 20090115 TIEMPO SERVICIO 15
UNIVERSIDAD LIBRE

CORPORACION 20090201 20090218 [TIEMPO SERVICIO 18
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UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20090301 20090331 ITIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20090401 20091231 TIEMPO SERVICIO 270
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20100101 20100831 TIEMPO SERVICIO 240
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ  |20100901 20100930 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20100901 20100930 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20101001 20101031 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20101101 20101130 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20101101 20101231 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20101201 20101231 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20110101 20110228 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20110301 20110331 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20110301 20110331 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20110401 20110430 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20110401 20110430 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20110501 20111231 TIEMPO SERVICIO 240
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20110601 20110630 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ 20110701 20110731 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ 20110801 20111130 [TIEMPO SERVICIO 120
1 DIAZ SUAREZ 20111201 20111231 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20120101 20121231 TIEMPO SERVICIO 360
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20120301 20121231 [TIEMPO SERVICIO 300
1 DIAZ SUAREZ 20130101 20130131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20130101 20130430 TIEMPO SERVICIO 120
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20130201 20130831 [TIEMPO SERVICIO 210
CORPORACION 20130501 20130531 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20130601 20131231 TIEMPO SERVICIO 210
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20130901 20131231 [TIEMPO SERVICIO 120
1 DIAZ SUAREZ 20140101 20141231 [TIEMPO SERVICIO 360
CORPORACION 20140101 20140228 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20140301 20140331 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20140401 20141231 TIEMPO SERVICIO 270
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20150101 20150131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20150101 20150228 TIEMPO SERVICIO 60
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ  |20150201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 330
CORPORACION 20150301 20150331 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20150401 20150430 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20150501 20150531 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20150601 20151231 TIEMPO SERVICIO 210
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20160101 20160831 TIEMPO SERVICIO 240
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20160201 20161231 [TIEMPO SERVICIO 330
CORPORACION 20160901 20160930 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20161001 20161231 TIEMPO SERVICIO 90
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20170101 20170831 ITIEMPO SERVICIO 240
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20170201 20170228 [TIEMPO SERVICIO 30
1 DIAZ SUAREZ  |20170301 20171231 [TIEMPO SERVICIO 300
CORPORACION 20170901 20170930 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20171001 20171231 TIEMPO SERVICIO 90
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20180101 20180131 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION 20180101 20181231 TIEMPO SERVICIO 360
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20180201 20181231 [TIEMPO SERVICIO 330
CORPORACION 20190101 20191231 TIEMPO SERVICIO 360
UNIVERSIDAD LIBRE
1 DIAZ SUAREZ 20190201 20190204 [TIEMPO SERVICIO 4
1 DIAZ SUAREZ 20190301 20191231 [TIEMPO SERVICIO 300
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1 DIAZ SUAREZ 20200101 20200531 [TIEMPO SERVICIO 150
CORPORACION 20200101 20200331 TIEMPO SERVICIO 90
UNIVERSIDAD LIBRE
CORPORACION 20200401 20200430 TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LIBRE

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 7,796 dias laborados,
correspondientes a 1,113 semanas.

Que nacié el 2 de marzo de 1957 y actualmente cuenta con 63 afios de edad.

Que obra concepto emitido por JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DE
RISARALDA en el cual se califica una pérdida del 45.27% de la cual el 28.87%,
corresponde a deficiencias fisica, siquica o sensorial de su capacidad laboral
estructurada el 16 de enero de 2019 mediante dictamen No: 31397586-227 del 11
de febrero de 2020.

Que el paragrafo 4 del articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo
9 de la ley 797 de 2003 establece como excepcién a los requisitos del régimen
general de pensiones, que: “Se exceptiuan de los requisitos establecidos en los
numerales 1 y 2 del presente articulo, las personas que padezcan una deficiencia
fisica, siquica o sensorial del 50% o mas, que cumplan 55 arios de edad y que hayan
cotizado en forma continua o discontinua 1000 o mds semanas al régimen de
seguridad social establecido en la Ley 100 de 1993”.

Que la circular 8 del 30 de abril de 2014 de COLPENSIONES, consagro en su capitulo
1, lo siguiente:

1.1. PENSIONES ESPECIALES DE VEJEZ DEL PARAGRAFO 4 DEL ARTICULO 9 LEY
797 DE 2003.

1.1.1. Pension anticipada de vejez por invalidez

De acuerdo con lo sefialado en la Ley 797 de 2003 los requisitos que deben
acreditarse para acceder a ésta pension, son los siguientes:

Padecer una deficiencia fisica, siquica o sensorial del 50% o mds: De los tres
criterios necesarios para calificar /la invalidez (deficiencia, minusvalia y
discapacidad), la pension especial exige la concurrencia de uno solo de ellos, y en
un porcentaje igual o superior al 50%, por lo que la deficiencia se convierte en una
condicion clave para diferenciar esta prestacion de la pension de invalidez, ya que
esta Ultima exige la pérdida de la capacidad laboral en un porcentaje igual o
superior al 50%, pérdida que se determina, se reitera, con la sumatoria de los tres
criterios sernialados en el Manual Unico.

“Otro aspecto relevante para distinguir la pension especial anticipada, de la de
invalidez, radica en que, en la primera de las prestaciones, el legislador no serialo
cudl debia ser el origen de la deficiencia, lo que significa que la misma puede ser
consecuencia de cualquier tipo de enfermedad, accidental o voluntaria (...)".

En conclusion:

a) No se requiere que la persona sea invalida, y en este sentido, lo que se exige
es que el componente de la calificacion de invalidez denominado “deficiencia”
sea del 50%.

b) El origen de la “deficiencia” debe ser de origen comun.

c) Contar con 55 afios de edad.

d) Contar con 1000 o mas semanas cotizadas de forma continua o discontinua
en el RPMD.

e) Ahora bien, como esta pension especial se encuentra dentro del Capitulo /i,
que regula lo concerniente a la pension de vejez y para ser mds precisos,
dentro del articulo que seriala los requisitos para obtener dicha pension, se
deben tomar en consideracion todas y cada una de las semanas cotizadas, sin
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importar la fecha de estructuracion de la invalidez, en caso de que se
presente o del dictamen de calificacion de pérdida de /a capacidad laboral.

f) La fecha de causacion y disfrute se regird por las mismas reglas que
gobiernan la pension de vejez.

1.1.1.1. Diferencia entre la pension anticipada de vejez por invalidez frente a /a
pension de vejez y la pension de invalidez

De conformidad con el precedente judicial de la H. Corte Constitucional debe
diferenciarse la pension anticipada de vejez por invalidez de la pension de vejez y
de /a pension de invalidez bajo los siguientes parametros:

a) La pension anticipada de vejez difiere de la pension de vejez en cuanto a la edad
y al nimero de semanas cotizadas al Sistema de Seguridad Social en Pensiones.
La primera, porque en la pension anticipada de vejez se requiere de 55 afios de
edad y una discapacidad del 50 % o mds, sin que haya distincion alguna entre
hombre o mujer y, la sequnda, porque el numero de semanas cotizadas que
exige la pension anticipada de vejez es de 1000 o mds, en cambio el numero de
semanas cotizadas que requiere la pension de vejez depende del incremento ario
a ario hasta llegar a 1300 al 2015 y la edad: 57 arfios para mujeres y 62 para
hombres.

b) Por otra parte la pension anticipada de vejez también encuentra diferencias con
la pension de invalidez, pues esta Ultima requiere del conocimiento del origen de
la_discapacidad -enfermedad, accidente- y de la cotizacion de un numero de
semanas dentro de los ultimos tres afios anteriores a la fecha de la discapacidad,
en cambio para /la pension anticipada de vejez no es necesario tener
conocimiento del origen de la discapacidad -simplemente que su porcentaje
supere el 50%, ni la cotizacion de un numero de semanas antes de la
estructuracion o del hecho que la originé -sino, el probar que se tienen 1000
semanas cotizadas en cualquier tiempo-.

Que mediante concepto BZ 2014 10421076, del 15 de diciembre de 2014, de la
Gerencia Nacional de Doctrina de COLPENSIONES, se estudié ¢Cual era el porcentaje
de discapacidad que dentro de los componentes de la pérdida de capacidad laboral
debe analizarse para el reconocimiento de la pensién de vejez anticipada por
invalidez prescrita en el articulo 15 de la ley 776 de 20027, llegando a las siguientes
conclusiones:

e Laley 100 de 1993, en el Pardgrafo 4° de su articulo 33, modificado por e/
articulo 92 de la ley 797 de 2003, el cual fue reglamentado parcialmente por
el Decreto 510 de 2003, contempla la figura de la pension anticipada por
invalidez, mejor definida por otros autores como pension de vejez por
deficiencia.

e FEl literal a) del articulo 7° del decreto 917 de 1999 establece /la deficiencia,
discapacidad y minusvalia como criterios para valorar la calificacion integral
de /a invalidez, cada uno considerado en un limite maximo porcentual hasta
del 50, 20 y 30 respectivamente,

e De Jos anterior tres criterios obligatorios para determinar la pérdida de
capacidad laboral la pension anticipada requiere solo el de deficiencia en un
porcentaje igual o superior al 50%. Sin embargo, ese componente, al tener un
limite del 50%, implica que la norma no pueda aplicarse en un criterio
superior a dicho porcentaje.

e Por lo tanto, dentro de un andlisis del efecto Uutil de las normas, cuando e/
componente de deficiencia alcanza el porcentaje maximo legal permitido
(50%) debe entenderse que el asegurado fue calificado con el 100% de
pérdida de capacidad laboral.

e S/ a un afiliado redne 25% de deficiencia, a partir de esa asignacion cumple
con los requisitos establecidos en el articulo 33, pardgrafo 4° de /la Ley 100 de
1993.

Que para obtener el ingreso base de liquidaciéon de la presente prestacién, se dar
aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual establece:
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“Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el
promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los
diez (10) arfios anteriores al reconocimiento de la pension, o en todo el tiempo si
este fuere inferior para el caso de las pensiones de invalidez o sobrevivencia,
actualizados anualmente con base en la variacion del indice de Precios al
consumidor, segun certificacion que expida e/ DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre los
ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en e/
inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y cuando haya
cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del/ 1 de
enero del arfio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas minimas de
cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso base de liquidacion
de los afiliados. Dicho porcentaje se calcular de acuerdo con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto méximo de pension entre e/ 80 y el 70.5% de dicho
ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de cotizacion,
calculado con base en la formula establecida en el presente articulo.

El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso base
de liquidacion, ni inferior a la pension minima”,

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se toman
los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100 de 1993 y
articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del
mismo aflo, establecen que la pensién se reconoce reunidos los requisitos minimos
y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se pueda disfrutar de la
misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la Ultima semana
efectivamente cotizada.

Que mediante Circular interna 24 de 2018, ésta administradora modifica el numeral
1.6.5 de la Circular interna No 1 de 2012, en el sentido de establecer el disfrute de
la pensién de vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad

a. Si el afilado es dependiente y se encuentra retirado del Sistema General de Pensiones habiendo cumplido el
requisito de semanas cotizadas y/o tiempo de servicio exigido para adquirir el derecho, pero antes de cumplir la
edad minima para acceder a la prestacién, esta se reconocerd a partir del cumplimiento de la edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder a la
pensién de vejez, la prestacién se reconocera a partir del dia siguiente a la fecha de retiro.

c. Para que haya lugar al pago del retroactivo pensional, el trabajador dependiente deberd acreditar que ha
cumplido los requisitos para obtener el derecho a la pensién y, ademas, el retiro con el Ultimo empleador.

Si no aparece registrada la desafiliacion con el Ultimo empleador, la prestacién se reconocera a corte de némina.
Cuando se advierta la existencia de cotizacién de dos o mas empleadores privados simultdneamente en el Ultimo
ciclo de la historia laboral, Unicamente se exigira el retiro con uno de ellos, para conceder el pago de las mesadas|
retroactivas a las que pudiere haber lugar.

d. Si el afiliado es independiente y se encuentra retirado o deja de cotizar después de cumplir los requisitos, la
prestacion se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de retiro o de la Ultima cotizacién.

e. Si el afiliado es un servidor publico y radicé dentro de sus documentos para la pensién la certificacién de retiro
del servicio publico o en la historia laboral se encuentra registrada la novedad de retiro, la prestacién se reconocera
a partir de | la a fecha de retiro.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedid a realizar la liquidacién de la
prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 5,955,088 x 62.11% = $3,698,705

JJOYOLA-02460994161749-4761256-009941328-A
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SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCO
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el (la) peticionario
(a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Nombre Fecha Fecha \VALOR \VALOR Mejor IBL (% IBL  |Valor /Aceptada
Status Efectividad |IBL 1 IBL 2 Pensién
Mensual
PENSION DE VEJEZ POR|16 del de julio5,955,088.00(0.00 1 62.11 [3,698,705.00 SI
INCAPACIDAD enero de/de 2020
2019

Esta pensién estara a cargo de:

[ ENTIDAD | DiAS [ VALOR CUOTA |
[ ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES [7796 [ $3.698,705.00 |

El disfrute de la presente pensién serd a partir de 1 de julio de 2020, de conformidad
con las reglas de efectividad establecidas en la Circular interna 24 de 2018 “S/ no
aparece registrada la desafiliacion con el ultimo empleador, la prestacion se
reconocera a corte de nomina.”

La sefiora DIAZ SUAREZ MARIA JESUS, queda en la obligacién de someterse a todos
los controles médicos que le sean ordenados con el fin de ratificar, modificar o dejar
sin efectos el dictamen que sirvié de base para la liquidacién de la pensién en los
términos establecidos con el articulo 44 de la Ley 100 de 1993.

Que son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y C.P.A.C.A
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una pensién de Vejez por
Incapacidad a favor del (a) sefior(a) DIAZ SUAREZ MARIA JESUS, ya identificado(a),
en los siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de julio de 2020 = $3,698,705

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay lugar a
ello, serd ingresada en la nédmina del periodo 202007 que se paga en el periodo
202008 en la central de pagos del banco BBVA C. P. 1IERA QUINCENA de PEREIRA CL
24 7 17 LC 101 LAGO URIBE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente prestacién, se
haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 de 1993 en
MEDIMAS EPS SAS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD [ DIAS [ VALOR CUOTA |
COLPENSIONES [ 7796 | $3,698,705.00 |

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econémica es incompatible con cualquier otra
asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el articulo 128 de la
Constitucion Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) DIAZ SUAREZ MARIA JESUS (a)
haciéndole saber que en caso de inconformidad contra la presente resolucién,
puede interponer por escrito los recursos de Reposicion y/o de Apelacién. De estos
recursos podrd hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,

JJOYOLA-02460994161749-4761256-009941328-A
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manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el Cdédigo
Contencioso Administrativo.

Dada en Bogot4, D.C. a:

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION I
COLPENSIONES

Luz ADRIANA CALDERON GALINDO
NANCY PAOLA GONZALEZ SASTOQUE
ANALISTA COLPENSIONES JUAN ALVARO RUIZ SILVA
Revisor

COL-VEJ-201-501,2
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MUNICIPIO DE PEREIRA

NIT 8914800302

Impreso en: 14-NOV-25 08:11 PM

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 28097

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) O SUPERVISOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DEL CONTRATO DE
PRESTACION PROF Nro. 3103

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista MARIA JESUS DIAZ SUAREZ con identificacion 31397586 ha cumplido a satisfaccion con el
objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a él y con las obligaciones parafiscales, salud, pensién y
riesgos profesionales derivados CONTRATO DE PRESTACION PROF en referencia.

De acuerdo al CONTRATO DE PRESTACION PROF se establece que:

Fecha firma 01/04/2025 Valor orden gasto 40.000.000
Fecha iniciacion 03/04/2025 Pagos efectuados y Ent.Alm no pagada 30.000.000
Fecha Terminacion 02/12/2025 Valor acta 5.000.000
Duracion OCHO (08) MESES Saldo pendiente 5.000.000

OBJETO DEL CONTRATO: Periodo de pago: 03/10/2025 A 02/11/2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL AREA BIENES INMUEBLES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA.

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA
INFORME DE ACTVIDADES # 7 DEL 03/10/2025 AL 02/11/2025

Item Descripcién Detalle Contrato Valor Iva

1 PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO 5.000.000 0
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL AREA BIENES INMUEBLES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA.

Total: | 5.000.000] q
Total recibido 5.000.000
- Amortizacién de anticipo

Valor cinco Millones Pesos M/Cte. 5.000.000
Valor del Anticipo

Valor Acumulado Amortizacion Anticipo

Nota: El tercero es Declarante

Para constancia se firma en pereira el: 14/11/2025

JHON JAIRO OYOLA CUTIVA
02460994161127-4764843-009941273



MUNICIPIO DE PEREIRA
Cra 7 No. 18-55
NIT 8914800302

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA. No. 28097

Para personas naturales no comerciantes o inscritas en el Régimen Simplificado
Decreto N. 522/2003 Art.03

Periodo de pago: 03/10/25 hasta 02/11/25

Fecha de la transaccién: 14/11/25 Fecha Pago Seguridad Social: 19/12/25

Nombre y Apellidos del beneficiario del pago: MARIA JESUS DIAZ SUAREZ

NIT o Cédula: 31397586 Teléfonos: 3342158

Ciudad y direccion del beneficiario del pago: Pereira-CL206 430F4AA

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
AREA BIENES INMUEBLES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA.

Concepto:

VALOR PRESENTE ACTA 5.000.000
VALOR DE LA OPERACION 5.000.000
APLICACION LEY 1607
VALOR MES 5.000.000 VALOR EXENTO 25% 1.187.500
BASE APORTES 2.000.000 CAse gé#SNRCLI’(\)’L 49.799
3.562.500
PAGO SALUD 250.000
BASE EN UVT 71,54
PAGO PENSION 0
PORCENTAJE 0
PAGO ARL
VR. RTE. FTE. ART. 383 0
INT. VIVIENDA

MEDIC. PREPAGADA
DEPENDIENTES

VALOR DEDUCIBLE
CUENTAS AFC VALOR RTE.FTE. APLIC. 0

RET. ACUM. MES

DESC. ART. 383 Base < 95 uvt,Porcen. Aplicado 0

DESCUENTOS
RETEN. FUENTE POR ICA 10.000
VALOR A PAGAR 4.990.000

En cumplimiento al Decreto 2231 de diciembre 22 de 2023 que modificé los articulos 1.2.4.1.6 y 1.2.4.1.17 del DUT 1625 de 2016; declaro bajo la
gravedad de juramento que al final del afio NO enfrentaré costos y gastos a mis rentas de trabajo. Por favor aplicar la tarifa de retencion en la
fuente establecida en la tabla del articulo 383 del Estatuto Tributario.

Declaro que no soy responsable del IVA, por lo tanto, no estoy obligado a expedir factura de venta conforme al articulo 1.6.1.4.2 del DUT 1625 de
2016. Articulo 511 y articulo 616-2 del Estatuto Tributario.

(st

MARIA JESUS DIAZ SUAREZ
02460994140251-4764870-009939640




MUNICIPIO DE PEREIRA
NIT 8914800302

ORDEN DE PAGO Pag. 1de 1

IORDEN DE PAGO PARCIAL No. 34514 De 14/11/2025 Por 5.000.000,00
INFORME DE ACTVIDADES # 7 DEL 03/10/2025 AL 02/11/2025
IACTA No.: 28097 de 14/11/2025 C. Pago FIDUCIARIA CXP: NO

DEPENDENCIA :  SECRETARIA DE HACIENDA

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS MUNICIPALES PEREIRA

A FAVOR DE: MARIA JESUS DIAZ SUAREZ C.C o Nit 31397586
CONTRATO DE PRESTACION PROF No 3103 de 01/04/2025 Por  40.000.000,00

CPTO CAUSACION: 4 - Proyectos de inversion

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL AREA BIENES
INMUEBLES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA.

\VALOR A PAGAR  Cinco Millones Pesos M/Cte. 5.000.000,00
RETENCIONES EFECTUADAS
Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IRETEN. FUENTE POR ICA 3336 5.000.000,00 0,20 10.000,00 10.000,00
Act. Cree: NETO A GIRAR 4.990.000,00
IMPUTACION PRESUPUESTO
COMPROMISO 4003 Fecha. 01/04/2025
IC. Costo Proyecto Rubro Nombre Fondo Valor
1106 2024660010001 2 3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresasy 101 Fondos comunes 5.000.000,00
servicios de produccién
Total obligacion 5.000.000,00
IMPUTACION CONTABLE CXP
Cuenta Débito Crédito Descripcion
550705011 Comisiones, honorarios y servicios 5.000.000,00 0,00 Acta de recibo PARCIAL 479988 CONTRATO DE PREST]
240102001 Proyectos de inversion 0,00 5.000.000,00 Acta de recibo PARCIAL 479988 CONTRATO DE PREST|
Sumas lguales 5.000.000,00 5.000.000,00
DESCUENTOS EFECTUADOS CONTRATO
Impuesto Vr a descontar _ Vr qlescontado
segun contrato incluido este pago
29 ESTAMPILLA PROCULTURA ACUERDO N° 53/2024 600.000,00 600.000,00
PRESTACION SERVICIO
30 EST.PROBIENESTAR ADULTO MAYOR ACUERDO 800.000,00 800.000,00
53-2024 PREST. DE SER

DEPENDENCIA DE ORIGEN

Ordend :

e 4

JORGE ALEXIS I\XEJIA BERMUDEZ
02460994163242-4764886-009941500
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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista MARIA JESUS DIAZ SUAREZ
Informe de Actividades N° |7 de 8

Periodo 03/10/2025 a 02/11/2025
NUmero del Contrato 3103 del 1 de abril de 2025

“PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA EL

Objeto: FORTALECIMIENTO DEL AREA BIENES INMUEBLES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA..”
Plazo 8 meses

Valor Total del Contrato Cuarenta Millones ($40.000.000)

Valor del Periodo del Cinco Millonees ($5.000.000)

Informe

Fecha de Inicio 03/04/2025

Fecha de Terminacion 02/12/2025

Proyecto 2024660010001 FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS MUNICIPALES PEREIRA
Supervisor JHON JAIRO OYOLA CUTIVA

Dependencia SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION DE BIENES INMUEBLES

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda

WwWw.pereira.gov.co
JJOYOLA-02460994161749-4761255-009941330-A
MECARLOSAMA-02460994201122-4761255-009942517-A
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

1-Prestar asesoria a la Direccion
Operativa de Bienes Inmuebles en los
asuntos relacionados con los procesos
policivos asignados por el director, a
través del sistema de informacién SAIA
ylo correo electrénico, garantizando una
respuesta oportuna a los inspectores de
policia o a las direcciones operativas del
Municipio de Pereira que lo requieran.

Para dar cumplimiento a este alcance, se analizaron
22 saias generando la siguiente situacion juridica:
47473-1: No hay lugar al inicio de la querella por esta
Direccion de Bienes Inmuebles, dado que el predio
con M.l. 290-116085 NO es del Municipio, no hace
parte del inventario de Bienes Inmuebles, razon por la
cual se envi6 a Espacio Publico con SAIA No. 62002-
2025-11-01

47456-1: No hay lugar al inicio de la querella por esta
Direccion de Bienes Inmuebles, dado que el predio
con M.l. 290-150745, 290-15436 NO son de
propiedad del Municipio, no hace parte del inventario
de Bienes Inmuebles, razén por la cual se envi6 a
Espacio Publico con SAIA No. 62007-2025-11-01

47663-1: No hay lugar al inicio de la querella por esta
Direccion de Bienes Inmuebles, dado que el predio
con M.l. 290-48548, 290-48584 NO son de propiedad
del Municipio, no hace parte del inventario de Bienes
Inmuebles, razén por la cual se envi6 a Espacio
Publico con SAIA No. 62010-2025-11-01

50886-1: No se encuentran registros en Bienes
Inmuebles y se envia a E.P. y Gestion del Riesgo.
SAIA No. 61605-2025-11-01

50885-I: No hay lugar al inicio de la querella por esta
Direccion de Bienes Inmuebles ya que NO SE
ENCUENTRA REGISTRO en el inventario de Bienes

La evidencia se encuentra
en la carpeta DRIVE como
INFORMES MARIA JESUS

DIAZ

SUAREZ

DIRECCION OPERATIVA

B.l.

En el ALCANCE
CONTIENE

ANEXO
QUERELLAS INF 7,
ALCANCE 1.

1

JJOYOLA-02460994161749-4761255-009941330-A
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Inmuebles del Municipio de Pereira. Razon por la cual
se envio a gestion del riesgo y espacio publico. SAIA
No. 61605-2025-11-01.

50991-I: Igual al saia 50886-1: No se encuentran
registros en Bienes Inmuebles y se envia a E.P. y
Gestion del Riesgo. SAIA No. 61605-2025-11-01

51273-1: No hay lugar al inicio de la querella por esta
Direccion de Bienes Inmuebles ya que NO ES
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. Se envi6 a E.P. SAIA
No. 61589-2025-10-30. (SACAR DEL INVENTARIO.)

51272-1: No hay lugar a elaborar querella dado que ya
estaba instaurada por la Dra Yuri Viviana Calvo. C.
M.l. 290-129264 SAIA No. 61619-10-30

70342-1. No hay lugar al inicio de la querella por esta
Direccion de Bienes Inmuebles ya que NO ES
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. M.l. 290-148080. Se
envio a E.P. SAIA No. 61622-2025-10-30

2-Elaborar los estudios de titulos y
constancias juridicas de vigencia que
se requieran para mantener actualizado
el inventario de la Direccién Operativa
de Bienes Inmuebles, conforme a las
necesidades de dicha dependencia.

Para dar cumplimiento a este alcance, una avez
elaborados los estudios de titulos se revisaron
pasaron en PDF y se enviaron al actualizador el 8 de
octubre del 2025: 290-24808, 290-30407, 290-
114498, 290-116509, 290-116511, 290-123056, 290-
124241 (particular), 290-145395, 290-147376, 290-
149929, 290-149930, 290-152131 (particular), 290-
160858 (falta resolucion y completar), 290-181193.

La evidencia se encuentra
en la carpeta DRIVE como
INFORMES MARIA JESUS
DIAZ SUAREZ
DIRECCION OPERATIVA
B.I.

Las evidencias estan en
la carpeta ALCANCE 2
ANEXO 2 ESTUDIO DE
TITULOS Y|
CONSTANCIAS. INF 7

JJOYOLA-02460994161749-4761255-009941330-A
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3-Colaborar en las
actividades relacionadas con los

procesos de legalizacién, de acuerdo
con los requerimientos y

recomendaciones consignadas en los
estudios de titulos 0 las asignaciones
realizadas por el Director Operativo @&
Bienes Inmuebles.

Con respecto a este alcance, ain no se ha aprovado
el formatos de las resoluciones que ya se hicieron los
ajustes de las mismas, enviadas al Dr yeisson
Cordoba y el Dr. Oyola. RESOLUCION ASIGNACION
MATRICULA INMOBILIARIA CANCHA GUACAR,
RESOLUCION TRANFERENCIA BIEN ULTIMA
VERS 290-89372 oct 20.

Asi mismo, en el analisis de los documentos para la
realizacion de querellas se encontr6 que el inmueble con
M.l. 290-120283, no es del municipio de acuerdo al analisis
del vur y la certifoicacion aparece que el inmueble no es del
municipio pero esta en el inventario, razon por la cual se
haran los tramites para el retiro del mismo

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

La evidencia se encuentra
en la carpeta DRIVE como
INFORMES MARIA JESUS
DIAZ SUAREZ
DIRECCION OPERATIVA
B.l.

Sin observaciones,
documentos se
encuentran en la carpeta
del ALCANCE 3
PROCESOS DE
LEGALIZACION. INF 6

4- Emitir respuestas de
fondo, dentro de los

términos de ley, a las
acciones constitucionales que

correspondan, con el fin de salvaguardar
los intereses econémicos Yy juridicos del
Municipio de Pereira.

El Saia N0.20250912-70380-1, donde solicita Control
Fisico se realicen acciones por ocupacion de espacio
publico con la construccion de mallas y escaleras,
imposibilitando el paso a petaones en las Mz J, K, L
y M del Barrio Laureles 2 de Cuba. Se dio respuesta
con saia N0.20251014-80041-

Al saia N0.20250925-74327-1, donde solicita Control
Fisico se realicen acciones por la ocupacion del predio
ubicado en la calle 13 con carrera 11 con desechos
y basuras, se procede a emitir la solicitud de limpieza
a la empresa de aseo de Pereira N0.20251014-
80051-

Con el SAIA No0.N0.20251024-83692-1, se solicita
carta Catastral y linderos del predio ubicado en la VIA
PEREIRA- ARMENIA CANCHA MICROFUTBOL
GUACARI CONDINA donde existe un terreno con un

La evidencia se encuentra
en la carpeta DRIVE como
INFORMES MARIA JESUS
DIAZ SUAREZ
DIRECCION OPERATIVA
B.l.

Sin observaciones
ALCANCE 4
RESPUESTAS DE
FONDO A

ACCIONES CNALES.
ANEXO 4. INF 7
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area de 1610,2 m2, con un area de construccion total
de 732,2 m2, a fin de solicitar la asignacion de M.I.

El SAIA No 20250917-40126-E solicitando cambio de
medidor del parque del Puente Barranquero, se
responde y se envia a infraestructura, porque dicha
ficha catastratl no esta dentro del convenvio
interadministrativo, No. 20251022-59744-|
No0.20251022-82746-I

El Saia No. 20250930-42138-E donde se solicita por
parte de un Integrante de la Patrulla de Vigilancia se
desarrollen acciones tendientes a evitar consumo de
drogas en el establecimiento educativo Pablo Emilio
Cardona, ya que las instalaciones se encuentran
desocupadas y abandonadas, lugar que se esta
utilizando para consumir sustancias alucinogenas
generando inseguridad a los habitantes de la zona. Se
da respuesta con SAIA No. No. 20251014-58173-1

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

5- Participar en las reuniones y
brigadas asignadas por el Director
Operativo de Bienes
Inmuebles.

Para este periodo se asistié a la reunién de Comité
Técnico el 22 de octubre del 2025 de 8 a 12 p.m.

La evidencia se encuentra
en la carpeta DRIVE como
INFORMES MARIA JESUS

Sin
ALCANCE

observaciones

5 INF7

cumplimiento del objeto contractual

DIAZ SUAREZ

asignado.

DIAZ SUAREZ

DIRECCION OPERATIVA

B.l.
6- Realizar las actividades La evidencia se encuentra | Seguimos en el estudio
asignadas por el supervisor con | Las actividades de busqueda de informacion para en la carpeta DRIVE como | de varios inmuebles que
el fin de garantizar el efectivo|asegurar que todos los actos relacionados con los INFORMES MARIA JESUS | el supervisor me ha

JJOYOLA-02460994161749-4761255-009941330-A
MECARLOSAMA-02460994201122-4761255-009942517-A
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bienes inmuebles municipales se realicen conforme a
las. normativas vigentes y en beneficio de la
administracién publica.

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

DIRECCION OPERATIVA
B.I.

Nota: Las evidencias se encuentran en el DRIVE que se ha compartido con el Sr Supervisor.
https://drive.google.com/drive/folders/1QyCwRkJUecvAnUhvSKI7TE6FAMRKG3iG2?usp=share_link

R

MARIA JESUS DIAZ SUAREZ
CONTRATISTA
C.C 31397586
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Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WwWw.pereira.gov.co

)
Vo.Bo.
JHON JAIRO O¥OLA CUTIVA.
Supervisor
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