SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8294030 DE 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Centro de los Recursos
Naturales Renovables La Salada

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8294030

FECHA DE SUSCRIPCION 11/09/2025

OBIJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN

LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION, ASi COMO LA
EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION
CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA
POPULAR, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA
NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA COORDINACION
NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA
ECONOMIA POPULAR CAMPESENA

CONTRATISTA RAFAEL IGNACIO GERENA MADRID
FECHA DE INICIO 15/09/2025
FECHA DE TERMINACION 23/12/2025
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO 15.178.387

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Aseguradora Solidaria de Colombia
NRO. DE POLIZA 510-47-994000027465
CERTIFICADO O ANEXO Numeral 2 del SECOP II
FECHA EXPEDICION 9/15/2025
FECHA APROBACION 15/09/2025
AMPARG VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 12/09/2025 23/04/2026 1.517.839

GCCON-F-031 V04



N

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR SALDO DEL PORCENTAJE DE EJECUCION
VALOR COBRADO
EJECUTADO CONTRATO FINANCIERA
2.453.073 2.453.073 12.725.314 16%
4.599.511 7.052.584 8.125.803 46%
4.599.511 11.652.095 3.526.292 77%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de Supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social
con ocasion de la ejecucién del contrato.

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como Supervisor del contrato, que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
No Aplica.
6. OBSERVACIONES
A la fecha de presentacidn del presente informe, se certifica como Supervisor del contrato, que en el

presente mes el contratista no ha presentado novedades en el desarrollo de las actividades emanadas de
su contrato.

Para constancia se firma en Caldas (Antioquia), a los 30 dias de noviembre de 2025.

ﬁ/?m g

SERGIO ALEXANDER GARCIA LOPEZ
Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.8294030 DE 2025

Proyectd: Andrés Felipe Zapata Mufioz — Apoyo Administrativo Contratacion SP sues wipe zapata oz
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RAFAEL IGNACIO GERENA MADRID

CENTRO DE CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES -
FORMACION: A SALADA

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3341741 - LABORES DE CAMPO EN CULTIVOS
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR TERRENO SEGUN CARACTERISTICAS
FISIOGRAFICAS, FiSICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LAS LABORES DE ADECUACION TENIENDO EN CUENTA LOS RESULTADOS DE LAS VERIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES PARA LA ADECUACION DE TERRENOS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
DE LA EMPRESA

PREPARAR EL TERRENO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS FISIOGRAFICAS, FiSICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO

VERIFICAR LAS LABORES DE ADECUACION SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES

COSECHAR EL PRODUCTO SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES PARA LA COSECHA DEL PRODUCTO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS
DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS EN LA CLASIFICACION DE PRODUCTOS COSECHADOS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION
RECOLECTAR PRODUCTOS AGRICOLAS TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO

REVISAR LABORES DE COSECHA SEGUN PROCEDIMIENTO DE LA EMPRESA Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER EL CULTIVO SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIAL SEMILLA PARA LA SIEMBRA SEGUN RECOMENDACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR NOVEDADES Y FALLAS EN EL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.
REALIZAR SIEMBRA DE CULTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SUS REQUERIMIENTOS AGROECOLOGICOS.

VERIFICAR LAS LABORES DE ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS FRENTE A LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LABORES CULTURALES DE ACUERDO CON
RECOMENDACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LAS LABORES REALIZADAS EN LAS PRACTICAS CULTURALES, CON BASE EN RESULTADOS DE LISTAS DE
EJECUTAR PRACTICAS CULTURALES, TOMAR DATOS FISIOLOGICOS Y DESARROLLAR OPERACIONES DE PRE COSECHA DE
SEGUN PROTOCOLOS Y RECOMENDACIONES TECNICAS

EVALUAR PRACTICAS CULTURALES, DATOS DE MONITOREO FISIOLOGICO Y ACTIVIDADES DE PRE COSECHA DE ACUERDO CON
RECOMENDACIONES DADAS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.
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DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOQOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00
FICHA 3347808 - IMPLEMENTACION DE CULTIVOS EN LA AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAL VEGETAL, AGRO INSUMOS, HERRAMIENTAS Y AREAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO EN ESPACIOS
URBANOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO URBANO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA AMBIENTAL
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PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL PROCESO DEL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO.

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO TECNICO DEL CULTIVO CON BASE EN METODOS DE SIEMBRA,
CONDICIONES EDAFO-CLIMATICAS Y CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3347801 - IMPLEMENTACION DE CULTIVOS EN LA AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

. SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIAL VEGETAL, AGRO INSUMOS, HERRAMIENTAS Y AREAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO EN ESPACIOS
URBANOS

MANTENER EL CULTIVO URBANO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA AMBIENTAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL PROCESO DEL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO.

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO TECNICO DEL CULTIVO CON BASE EN METODOS DE SIEMBRA,
CONDICIONES EDAFO-CLIMATICAS Y CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 126,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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12/11/2025 20/11/2025 OTROS 34,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 34,00

INSTRUCTOR: RAFAEL IGNACIO GERENA MADRID

CENTRO DE CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES -
FORMACION: | A SALADA
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