MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITQO NACIONAL ) _
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

»,ﬁ INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL
No. 10

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

Nombre completo; OLGA MARCELA CORZO RDRIGUEZ
ldentificacion 63,561.741 DE BUCARAMANGA
Nacionatidad Colombiana

Direccitn: CALLE 183 No. 88C — 10 APTQ 301
Teléfono de contacte 3133262318

E-mail de contacto: marcelitacorzo@gmail.com .
Nombre completo; MY WILLIAM ESTEBAN MON
Cargo: Oficial Adquisicién bienes y servicios
2, SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00000342 de 13 dé
Teléforio de contacto: 3153482974
E-mail de contacto; William.montila@

No. del contrato 500-CENACPER
Fecha de suscripcian 06/02]2@.25__--

1. CONTRATISTA

3. No. DEL CONTRATO
-  FECHA  DE
SUSCRIPCIGN

glifos.del Estado
) cidnde la Péliza: 10/FEB/2025
4. POLIZA DE | Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

GARANTIA UNICA No. de la Pdliza ;/14-46-101133644 Anexo 1 (Anexo causa prima- Adician)
Entidad gue expide’la pdliza; Seguros del Estado

No. de la P "_za 1 14-46-101133644 Anexa 2 (Anexo de Présroga)
Entidad quéexpide la pdliza: Seguros del Estado

5. CRP

| Valor $49.500.000
ey

EJECUGION 12 DE FEBRERO DE 2025

31 DE DICIEMBRE DE 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA
CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS

. 1. Realizar seguimiento a'los procesos contractuales desde el punto de vista
S gg!l\-ll';'BRpfc]:?Lb}EEES Juridico, en las etapas de contratacion: Pre-contractual, contractual y pos-
contractual mediante base de datos de los procesos cualquiera.que sea su
fuente de financiacién, donde se evidencie su estado actual, con el fin de
generar estadisticas que permitan generar alettas a los Ordenadores del
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Gasto del avance a esos procesos que afectan el cumplimiento de las metas
presupuestales.

2. Realizar acompafamijento al cumplimiento de! cronograma de contratacién
piasmado, planeado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto
desde el punto de vista juridico. mediante informes de seguimiento y
respectivo acompafamiento a los procesos que no se evidencie avance o
cumplimiento de las fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segan
los establecido en el plan de trabajo por parte del jefe del &rea.0 et Director de
la DICRE. :

3. Realizar mediante informes preventivas |a revision de procesos™ ...
contractuales procesos que se encuentren publicados ¢ n la.plataforma del
SECOPI! (Sistema Electrénico para la Contratacion’| ica); TVEC (Tienda
Virtual de! Estado Colombianc) ¥ en la BMG (Balsa:-Mercanti de.Colombia),
donde se evidencie la verificacion desde el punto'd ta Juridico del
cumplimiento de la normatividad vigente y linsamientos. establecidos por COE
{Colombia Compra Eficiente) de las Unid: Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, de acuerdo a planeacion d e area (Plan de Trabajo), solicitud
de las unidades, o.cuando lo-reqyi tor;de:DICRE; emitiendo un
documento (informes, comunica tas de reunion, etc.) con las
havedades, observacionas y/ “a que haya lugar.

;anera oportuna, derivados de la revision
de los procesos contractuale ormes contendrén recomendaciones
respaldadas desde la:perspectiva juridica, con la jurisprudencia pertinente,
estos informes se rigidos al Director de fa Unidad Ordenadora del Gasto.
En casos partinentes, se comunicaran el Director de DICRE de las

observacio ncontradas, especiaimente cuando ameriten un seguimisnio
adicional | alencias que justifiquen la posible revocacion del
proceso.cantractual

4. Elaborar informes prevent]

5. Realizar seguimiento, control y verificacién de [as respuestas generadas a
las recom iones emitidas mediante informes y/o visitas de
compafiamiento de los procesos de Contratacion emitidos por ta Direccién de
Jtratacién Regional y Especializada, donde se verifiquen las respuestas del
mité juridico en cuanto al acogimiento o no de las recomendaciones por
parte'de la Unidad Ordenadora del Gasto y que estas estén debidamente

“sustentadas.

6. Realizar seguimiento estadistico de las recomendaciones emitidas a las
Unidades Ordenadoras del Gasto & implementar iniciativas que generen
seguimientés adicionales ante observaciones recurrentes. Dichas
recomendaciones deberan ser de impacto significativo para el Comando
Superior, contribuyendo asi a una mejora-continua en los procesos y
decisicnes operativas,

7. Realizar seguimiento e informes frents al avance financiero y contractual de
fos cantratos suscritos por las Unidades Ordenadores det Gasto, donde se
evidencien posibles fallas dentro de la ejecucion de los mismos, verificando su
estadoy que estos cumplan lo descrito en el principic de publicidad, en la
plataforma corresporidiente, confirmande que estos documentos como
informes de supervision y/o pagos evidenciados en el SIIF avalen el
cumplimiento del objeto contractual,
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8. Apoyar-en la verificacion, de las inconsistencias que se presenten en la
etapa post-cantractual de los contratos suscritos por las Unidades
Ordenadoras del Gasto y'presentar por escrito las abservaciones a guien
corresponda, con el fin de generar seguimiento a las etapas de contratacion,

9. Llevar a cabo un seguimiento estadistico y una revisién mensual, o segun
sea necesario por parte de fa DICRE, de los procedimientos sancionatorios
aperturados (debidos procesos) en los contratos que se evidencien
incumplimientos. Este seguimiento implica verificar las actuaci
administrativas inicladas y en tramite, asegurando que se lleven'a cabo de

acuerdo con la normativa vigente y respetando.los principio guefigen fa
contratacicn estatal en Colombia, asi como la autonomia‘de | s Orde adores

del Gasto.

10. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos e
informes desde el punto de vista juridico en respuesta’a jas solicitudes
realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores y
entes de control. Bajo su asesoria, se deferminara la-competencia y se
realizara el seguimiento necesario ant r situacton que pueda surgir
en relacion con dichas solicitude i

& los planes de mejoramiento, misiones de
querimiento institucional, para |a verificacion de'ta
estructuracién, publicacion, contral 1; ejecucion y cierre de los diferentes
procesas de contratacion cuaiqliiera:que sea su modalidad realizadas por las
Unidades Ordenadoras def Gasto a nivel Nacional, cuantas veces sea
necesario en-el desarrolio del objeto contractual, emitiendo Ln informe,
recomendagiorie

: partes para cumplir adecuadamente el ohjeto
aprobacicn del supervisor del contrato, siempre y.cuando
eguridad permitan su desplazamiento.

12. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion, ya sea de
forma presencial o virtual, ef dia y la hora que sean requeridas porla Direccion
Contratacion Regional y Especializada o jéfe de rea;

13, Participar en fas reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras
del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria en
temas juridicos propios de su experticia profesional, ya sea de manera
presencial o'virtual, dejando constancia correspondiente en el acta de reunicn,
acta de capacitacién o informe segdin sea necesario.

14. Asescrar mediante capacitaciones ¢ videoconferencias.como minimo una
vez mensuyal dirigido al personal de |as Unidades Ordenadoras del Gasto,
asesores, supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores y
gerentes de proyecto y demas personal que requiera asesorfa en temas
contractuales a favor del Ejéreito Nacional, brindando asesoria en temas de
actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal, desde el punto de
vista juridico. Previa coordinacion y de acuerdo af cronograma gue se
establezca con el Jefe de rea y aval de la Direccion de Contratacién Regional
y Especializada; dejando constancia mediante actas segiin sea &l caso.

15. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, eiercer seguimientoy
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garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términes perentorios de los
requerimientos-elevados a la Direccion de Contratacion Regional y
Especializada, en todas las intervenciones realizadas por los-distintos entes de
control internos y externos, PQR - derechos de peticion - tutelas que se
instairen por particufares y os requerimientos o -dudas efectuadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivei Nacional, que se hagan entorno a a
adquisicion de bienes y servicios o procesos que se.adelanten en las mismas.

16. Elaborar boletines con la periodicidad necesaria gue aborden temas
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente, obsefvaciones
recurrentes y cualquier ofra informacion de interes general:Ademas, se
impartiran politicas con el objetivo de prevenir posibles fallas en los futuros
procesos contractuales llevados a cabo por las Unid des Qrdenadoras del
Gasto. Estas accionies con estricto cumplimiento del plan.de trabajo,
considerando las instrucciones de 1a DICRE, de a y.en:coordinacion
con el supervisor del contrato.

poyo directo a:los requerimientos
in, funcionarics competentes,

17. Prestar sus servicios profesionales en
provenientes de los funcionarios de
Unidades det Ejercito que requieran apoy s:dg‘control, para emitir
conceptos y dictimenes dentro de‘las inv tigaciones que se requieran de
Tndole penzl, disciplinarta y administrativa; mpre y cuanda para el desarrollo
de dicha actividad se teng to yio viabilidad favorable del Director de
Contratacion Regional y E5| 2.y Jefe dedrea.

orque el archivo del drea de gestion de bienes y servicios, sé
_ ‘acuerdo'a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del
Ejéreito Na & mantenga seguro, organizado, actualizado en original y
opia, debidamente foliado, rotulado e inventariado de acuerdo a la norma,
urante la prestacion de sus servicios.

mitar oportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiente
js'obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales,
o empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo al
términa del contrato.

24. De canformidad con ef Decreto 2609 de 2012, articulo 3.y |a Ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacién del-archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Unico de inventaric decumental (FUID}, dar
cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD; garantizando
con ello |a seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en [a ley 1581 de 2012

22. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente relacionado
con €] objeto contractual.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
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v" Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicién vy actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejércite Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores prepios de la institucion
militar.

¥ Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a fa integridad, trasparencia y Iucha contra
fa corrupcidn.

v" Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados -y conocidos dentro del desarrollo’y ejecucion del
preserite contrato, reserva que se hara extenswa A Ios derechos de
autor gue de los mismos se derive. S

v Aplicar medidas’ pasivas de seguridad con: la doc 1 entacmn segun
clasificacion cor el fin de evitar fa fuga - mac:lon d '_acuerdo con
la normatividad vigerite. S

v ‘De conformidad con el articule 3 d ecrelo’ 2600 de 2012, e
contratista’ serd responsable por la gest:o ocumental de las
actividades realizadas durante. [z cucion del Contrate, presentando
en el cronograma de actividades'y-en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en'fisico.y-el término del almacenamiento,
del Orfeo hasta el archive de | ntos.

v' El contratista debe i Jaterminacion del presente contrato
devolver los ins 2"suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, ‘inventarios : ylo matenales gue sedn puestos a su
disposicion para ta prestacién del servicio objeto de este contrato.

v Entregar alfinal dela. prestacmn del servicio, backup de la infarmacién
preductost ]ecumon del contrato,

v El contratista autonza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los.

est idios' de se uridad, comprobacion de lealtad, reafizacién de los

.poligraffa y pruebas sicométricas antes y durante la

demés 1 bhgaciones establecidas en el estudio previo, documento
| ontransta declara conoger, y que hace parte del presente

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

:PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista, El Contratista es
- Independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ¥ en consecuencia,

el Contratista no es su representante, agente o mandatarig. Ef Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representacsones O Compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tormar decisiones ¢
iniciar acciones que generen cbligaciones a su cargo.

NOVIEMBRE 2025

11, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Realizar seguimiento a los procesos contractuales desde el
punto de vista Juridico, en las etapas de contratacién: Pre-contractual,
contractual y pos-contractual mediante base de datos de los procesos
cualguiera que sea su fuente de financiacion, donde se evidencie su estado
actual, con el fin de generar estadisticas que permitan generar alertas a los
Ordenadores del Gasto del avance a esos procesos que afectan el cumplimiento
de ‘las metas presupuestales.
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TIPO DE

No. DOCUMENTO No. DE RADICADO | ASUNTO
INFORME VERIFICACION
1 INFORME 2025496033648803 | PROCESOS SASD-267-

CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
2 INFORME 2026496033647793 | PROCESOS SAME-127-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
3 INFORME 2025496033607913 | PROCESOS SASD:241-
CENACAVIACION:2025

_ INFORME VERIFICACION
4 INFORWME 2025496033608543 | PROCESOS'MC-085-
CENACAVIACION:2025
__ INFORME VERIFICACION

5 INFORME 2025496033606553 | PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFIGACION

- | PROCESOS SAMC-131-

I CENACAVIACION-2025.
INFORNE RESULTADOS
APOYOS SECEJ RESPUESTA
FICIO N°2025128024579403
"RESPUESTA OFICIO
N°2025495007514863 -
PROCESOS SANCIONATORIOS
INFORME VERIFICACION
PROCESO 283-
CENACAVIAQCION-2023
ALCANCE INFORME
025496035138463 | VERIFICACION PROCESO 283-
CENACAVIAQCION-2023

6 INFORME

7 INFORME

8 INFORME

/A INFOGRAFIA AVANCE
PROCESOS. SEMANAL
CONSCLIDACION ESTADO
N/A DEBIDOS PROCESOS UNIDADES
A CARGC
INFORME SEGUIMIENTQ DIARIG

DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

ARCHIVO EXCEL N/A

Obligacién No, 2: Realizar acompariamiento al cumplimiento del cronograma
de contratacion plasmado, planeado y-ejecutado por las Unidades Ordenadoras
del Gasto desde el punto de vista juridico, mediante informes de seguimiento y
respectivo acompariamiento a los procesos que no se evidencie avance o
cumplimiento de las fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segun los
establecido en el plan de trabajo por parte del jefe del area o gl Director de la
DICRE:

TIPO DE
DGCUMENTO No. DE RADICARO | ASUNTO
INFORME VERIFICACION
1 INFORME 2025496033648803 | PROCESQS SASD-267-

CENACAVIACION-2025
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INFORME VERIFICACION
2 INFORME 2025496033647793 | PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICAGICN
3 INFORME | 2025496033607913 | PROCESOS SASD-241-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
4 INFORME | 2025496033608543 | PROCESOS MC-085-
‘CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFIGACION
5 INFORME | 2025496033606553 | PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025
iINFORME VERIFIGACIGN
& INFORME 2025495033401043 | PROGESOS SAMG-131% ¢
CENACAVIACION-2025
INFORME RESULTADOS
7 INFORME | 2025496033780763 | APOYOS SEGEJ) RESPUESTA
OFICIO N*2025128024579403
"RESPUESTAOFICIO
N°2025495007514863 -
|| PROCESOS SANCIONATORIOS
INFORWME VERIFICACION
ROCESO 283-
|\ CENACAVIAQCION-2023
ALCANCE INFORME
VERIFICACION PROCESO 283-
CENACAVIAQCION-2023

INFOGRAFIA AVANCE
PROCESOS SEMANAL

CONSOLIDACION ESTADO
DEBIDOS PROCESQOS
UNIDADES A CARGO

INFORME SEGUIMIENTC DIARIO
DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

8 INFORME 202549603394575

9 INFORME 202549603507314

10 INFORME

Ob'l_i‘gacién No. 3: 'Realizar mediante informes praventivos la revision de
proceses contractuales procesos que se encuentren publicados en la plataforma
=del SECQOPII (Sistema Electrdnico para la Contratacién Publica), TVEC (Tienda

Virtual del Estado Colombiano) y en la BMC (Bolsa Merecantil de Colombia),
donde se evidencie la verificacion desde el punto de vista Juridico. del
cumplimiento de |a normatividad vigente y lineamientcs establecidos por CCE
{Colombia Comprad Eficiente) de las Unidades Ordenadoras del Gaste a nivel
Nacional, de acuerdo a planeacion del Jefe de area (Plan de Trabajo), solicitud
de las unidades, o cuando o reguigra el Director de DICRE: emitiendo un
documento (informes, comunicaciones oficiales, actas de reunion; etc.) con las
novedades, abservaciones y/o recomeandzciones a que haya lugar.

TIPC DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO | ASUNTO
INFORME VERIFICACION
1 INFORME 2025496033648803 | PROCESOS SASD-267-

CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
2 INFORME 2025496033647793 | PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025
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3 INFORME 2025496033607913

INFORME VERIFICACION
PROCESOS-SASD-241-
CENACAVIACION-2025

4 INFCRME 2025496033608543

INFORME VERIFICACION
PROCESOS MC-085-
CENACAVIACION-2025

5 INFORME 2025496033606553

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025

6 INFORME 2025496033401043

INFORME VERIFICAGION
PROCESOS SAMC-131-
CENACAVIACION-2025

7 INFORME 2025496035073143

INFORME VERIFICACION:
PROCESU 28

CENAGAVIAQCION-2023

8 INFORME 2025496035138463

11 | ARCHIVO EXCEL

'PROCESOS SEMANAL

12 | ARCHIVO EXCEL

“CONSOLIDACION ESTADO
EBIDOS PROCESOS UNIDADES
ACARGO

13 | ARCHIVO EXCEL

INFORME SEGUIMIENTC DIARIO
DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ:

rar informes preventivos de manera oportuna,
je los procesos contractuales. Dichos informes
s respaldadas desde la perspectiva juridica, cona
“estos informes seran dirigidos al Director de ia Unidad
enac 0, En casos pertinentes, se comunicaran el Director de
DICRE rvaciones encontradas, especialmente cuando ameriten un,
s geguimiento: adicional o se identifiguen falencias que justifiquen la posibie

vocacién del proceso contractual,

TiPO DE

DOCUMENTO No. DE RADICADO

ASUNTO

INFORME 2025496033648803

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SASD-267-
CENACAVIACICN-2025

INFORME 2025495033647793

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025

INFORME 2025496033607913

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SASD-241-
CENACAVIACICN-2025

4 INFORME 2025496033608543

INFORME VERIFICACION
PROCESOS MC-085-
CENACAVIACION-2025

3 INFORME 2025496033606553

INFORME VERIFICACION
PROCESOCS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025

& INFORME 2025496033401043

INFORME VERIFICACION
PRCCESOS SAMC-131-

CENACAVIACION-2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Carrera 46 No. 20b-9¢ Entrada Principal COPER
No. del Conmutador 461426 — Extensién 39009 No. de fax institucional
Correo electrdnico de Ja unidad — dicre@buzonelercitg.mil.co - www.gigrcito.mil.co-




INFORME

2025496033780763

INFORME RESULTADOS
APOYOS SECEJ RESPUESTA
OFICIO N°2025128024579403

INFORME

2(25496033945753

RESPUESTA OFICIO
N°2025495007514863 -
PROCESQOS SANCIONATORICS

INFORME

2025496035073143

INFORME VERIFICACION
PROCESQ 283-
CENACAVIAQCION-2023

10

INFORME

2025496035138463

ALCANCE INFORME
VERIFICACION:PROCESO 283-
CENACAVIAQCION—2023

Obligacién No. 6: Realizar seguimiento estadistic
emitidas a las Unidades Ordenadoras del Gasto

recomendaciones deberan ser de lmpactolslgmfc_tlv
Superior, contribuyendo asi a una mejo i

operativas,
No. | pooumeto | No.DE RADICABO | ASUNTO
o INFORME VERIFICACION
1 INFORME 6033648803 | PROCESOS SASD-267-
. | CENACAVIACION-2025
T INFORME VERIFICACION
2 INFORM 2025496033647793 | PROCESOS SAMC-127-

CENACAVIACION-2025

2025496033607913

INFORME VERIFICACION

3 PROCESOS:SASD-241-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACICN
4 2025496033608543 | PROCESQOS MC-085-

CENACAVIACION-2025

INFORME

2025496033606553

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025

INFORME VERIFICACION

INFORME 2025496033401043 | PROCESOS SAM'C_)‘131-
CENACAVIACION-2025
‘i INFOGRAFIAAVANCE
7 ARCHIVO EXCEL NIA PROCESOS SEMANAL
CONSOLIDACION ESTADOQ
8 ARCHIVO EXCEL MN/A DEBIDOS PRCCESOS
UNIDADES A CARGO
9 ARCHIVO EXGEL NIA INFORME SEGUIMIENTO DIARIO

DILIGENCIAMIENTOC DE MATR|Z

Obligacién No.10: Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna,
conceptos € informes desde el punto de vista juridico en respuesta a las
solicitudes realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos.
Superiores y entes de control. Bajo su asesoria, se determinara la competencia
y se realizara el seguimiento necesario ante cualquier situacion que pueda surgir
en relacion con dichas solicitudes

DA'T'RIA I-IONOIQ LEALTAI
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TiPO DE
DOCUMENTO

o=

No. DE RADICADO

ASUNTOC-

1 CFICIO 2025496034804843

REMISION INFCRME DE
RECOMENDACIONES DANTE
PROCESOS SAMC 234 Y SASD
267 CENAC AVIACION-2025

2 OFICIO 2025496034711943

INFORME VERIFICACION MATRIZ
CONTRACTUAL 6-11-23

3 CFICIO 2025496034711943

REMISION POR COMPETENCIA
CIRCULAR N°2025127033820903~
REUNION PROYECTOS DE
INVERSION -y

4 OFICIO 2025496033780763

INFORME RESULTADDS APOYOS
SECEJ RESPUESTA OFICIO
N°2025128024579403

5 QFICIO 2025496033945753

RESPUESTA:OFICIO
N°2025495007514663- DEBIDOS

| PROCESGS:

6 OFICIC

ESPUESTA COMUNICACION
N°2020234002635671 -
'CAPACITACION DE
ENAJENACION

7 GFICIO

'REMISION POR COMPETENCIA
COMUNICACION
N°2025126032884203- COTEF

2025496035044433

RESPUESTA COMUNICACION
OFICIAL N°2025495012763513-
MATRIZ CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

025496035079733

REMISION POR COMPETENCIA
COMUNICACION
N°2025223033233373- AJUSTE
CLAUSULA OFFSET

2025496035152783

REMISION POR CCMPETENCIA
RECURSO DE REPOSICION-
REVOCATORIS PROCESQO 254-
CENAC AVIAGION-2025

CAPSULA 2025496032683753

CAPSULA DE ADMINISTRACION
DEL RIESGO EN PROCESOS DE
CONTRATACION

coordinacion, ya-sea de forma presencial o

Obligacion No. 12: Asistir a reunicnes de planeacion, seguimiento y

virtual, el dia y la 'hora gue sean

fequeridas por la Direccién de Contratacicn Regional y Especializada o jefe de

area.
No. | pooummento | No- DE RADICADO ASUNTO
ASISTENGIA REUNION
CONFORME A CIRCULAR
) REUNION DE A N°2025223031705503-
TRABAJO DIRECCITIVA DE
PLANEAMIENTO- PTO GRAL DE
LA NACION

PATRIA HONOR LEALTAD
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MESADE TRABAJOCON
, | REUNION MESA A OCASION A LA COMUNICACION
DE TRABAJO 2025188033216645 CEDE 2 PAAA
2026 CENAC CAL|
ACTADE
3 | REUNION MESA | 2025496614978676 g"fggg%ggégz“;o CENAC CAL}-
DE TRABAJO :
MESA DE TRABAJO CENAC
ACTADE
4 | REUNION MESA | 2025496014856706 é‘ﬁ'&%ﬁgo CON " OCASION AL
DE TRABAJO -- : e
2025495032009223

Obligacién No.13: Participar en las.reuniones programadas.con las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que reguieran su apoyo y
asesoria en temas juridicos propios de su.experticia: profesienal, ya sea de
manera presencial o virtual, dejando « cia correspondienta en el acta de
reunién, acta de capacitacidn.iio informe seglin  sea necesario,

TIPO DE
No. | . pomrODE ASUNTO
ASISTENCIA REUNJON
CONFORME A CIRCULAR
1| R eas N°2025223031705503-
DIRECCITIVA DE
: ‘ PLANEAMIENTO- PTO GRAL DE
LA NACION
MESA DE TRABAJO CON
2 NA OCASION A LA COMUNICAGION

2025188033216643 CEDE 2 PAAA
2026 CENAC CALI

ACTA DE _ |
REUNION MESA | 2025496014978676 g"fggg%gg‘gggo CENAC CALI-
. DE TRABAJO -
MESA DE TRABAJO CENAC
ACTADE
4 | REUNION MESA | 2025496014856706 | AYIACION GON  OCASION AL
DE TRABAJO RADICADO No
2025495032909223

Obligacién No. 15: Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer
seguimiento y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términos
perentorios de los requerimientos elevados a la Direccion de Contratacion
Regional y Especializada, en todas las intervenciones realizadas por los
distintos entes de controf internos y externcs, PQR - derechos de peticién -
tutelas que se instauren por particulares y los requerimientos o dudas
efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que se
hagan -entorno a la adquisicidn de bienes y sefvicios o procesos que se
adelanten en las mismas,

Direccidn Carrera 46 No. 20b-99 Entrada Principal COPER
Ne. del Conmutador 461426 — Extensian 39008 No. de fax institucional
Correo electronico de ta unidad ~ dicre@buzongigrcéto,mil:qo - www ejercita.mil,co




N TIPO DE

o. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
REMISION INFORME DE
RECOMENDACIONES DANTE

1 OFICIO 2025496034804843 PROCESOS SAMC 234 Y SASD

267 CENACG AVIACION-2025
INFORME VERIFICACION MATRIZ
CONTRACTUAL §-11-25
REMISION POR COMPETENCIA
CIRCULAR N°2025127033820903-
REUNION PROYECTOS DE
INVERSION 1+ .00
INFORME RESULTADOS APOYOS
4 OFICIO 025496033780763 | SECEJ RESPUESTA OFICIO
N°2025126024579403
RESPUESTAOFICIO™
5 OFICIO 2026496033945753 | N°2025495007514863- DEBIDOS
PROCESOS "
RESPUESTA COMUNICACION
N°2020234002635671 -
' CAPACITACION DE
ENAJENACION
REMISION POR COMPETENCIA

2 OFICIO 2025496034711943

3 OFICIO 2025496034711943

6 OFICIO 2025496033384883

7 GFICIO OMUNICACION
N°2025126032884203- COTEF
RESPUESTA COMUNICACION

8 OFICIO OFICIAL N°2025495012763513-

MATRIZ CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
REMISION POR COMPETENCIA
COMUNICACION

9 N°2025223033233373- AJUSTE
CLAUSULA OFFSET
REMISION POR COMPETENCIA
_ - RECURSO DE REPOSICION-
10 2025496036152783 } pEvQCATORIS PROCESO 254-

CENAC AVIACION-2025

bligacién No. 16: Elaborar boletines con la petiodicidad necesaria que

N temas relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente,
“abgervaciones recurrentes y cualquier otra informacién de interés general.
Ademas, se impartiran politicas con el objetivo de prevenir posibles fallas en los
futuros procesos contractuales llevados a cabo por las Unidades Ordenadoras
de! Gasto. Estas acciones con estricto cumplimiento del plan dé irabajo,
considerande fas instrusciories de la DICRE; del jefe de area y en coardinacion
con el supervisor del contrato,

TIPC DE

No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
) CAPSULA DE ADMINISTRACIO!
1 CAPSULA. 2025456032683753 | RIESGO EN PROCESOS DE
CONTRATACION

Obligacién No. 19: Velar porque el archivo del 4rea de gestion .de bienes v
servicios, se encuentre de acuerdo a la Ley 534 de 2000 y disposiciones
internas del Ejército Nacional, se mantenga seguro, organizado, actualizada en
original y copia, debidamente fofiado, rotulado e inventariade de acuerdo a la

PATRIA HONOR LEALTAD
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rnorma, durante |a prestacion de sus servicios.

TIPO DE No. DE

No. | pocumenTo RADICADO ASUNTO
' SE LLEVA EL RESPECTINVG
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
GESTION GESTION DOCUMENTAL
1 DOCUMENTAL NIA ADELANTADA DURANTE EL PERICDO
: DE EJECUCION DEL: CONTRATO EN
FISICO, ORFEQ: Y HACIENDC SU

RESPECTIVAENTREGA:

Obligacion No. 20: Tramitar oportunamente el arch
en cumplimiento de sus. cbligaciones contract'_galé
original y- digitales, dando empleo eficienta al“sis!
entrega del archivo al términe del contrat

TiPO DE
No. | pocumeENTO e ASUNTO
LLEVA  EL  RESPECTWG
EGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
GESTION “GESTION DOCUMENTAL
1 DOCUMENTAL ADELANTADA DURANTE EL PERIORO
DE EJECUCION DEL CONTRATC EN
FiSICO, ORFEQ Y HACIENDO SU
RESPECTIVAENTREGA.
Obligaci t0. 21: De conformidad con et Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la Ley 59 2000, el .contratista sera responsable por la gestion documental

ades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
ervacién'y organizacicn del archivo, actividades tales como foliar
cion -del formato Gnico de inventario documental {FUID), dar
_ _ ema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello 1a seguridad de la informacion v la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
a lo'establecido en la ley 1581 de 2012,

TIP0 BE No. DE
DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
SE [LEVA EL RESPECTIVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA

GESTION DOCUMENTAL

GESTION N/A ADELANTADA, DURANTE  EL
DOCUMENTAL PERIODO DE EJECUCION DEL
CONTRATO EN FISIiCO, ORFEQ Y
HACIENDO SuU RESPECTIVA
ENTREGA.
12. VALOR DEL | Valor total; Valor: $ 38,00,000 TREINTAY SEIS MILLONES DE PESOS M/GTE
CONTRATO Valor auterizado a pagar: $ 4,500.000 CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL

PESOS M/CTE

PATRIA HMONOR LEALTAD
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Ohligacién Entidad Valor Pago
13. ggg“g“mélé&%m A | [ EENSION PROTECCION $286.000
P oL SALUD SNITAS $275.000
' ARL POSITIVA $ 6.400

1, Cuenta de-cobro

2. Informe de gestion sobre &l cumplimiento del objeto cpﬁfﬁéctual, firmado
por el CONTRATISTA y & recibido a satisfaccidn del su isor:del contrato,
de acuerdo con el formato establecido. '

‘soportes de pago
{'de seguridad social
cion:del 40% del valor
€l 12,5% en salud,

3. Planilig de seguridad social: copia discrimin

de los aportes mensuales cbligatorios al sistema ge

14. DOCUMENTOS QUE | en salud y pensién, sobre un ingresc base de ct
HACEN PARTE DEL mensual del contrato, con apérte del 16% en pens
INFORME ARL 0,522% : R

matividad legal vigente, la

Nota: Lo anterior, :conforme lo_establec: _'
‘ 12 afiliacion efectuada a la

reglamentacion de la materiazy.de ac
~ ARL
4. Cornprobante de pa‘: lla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP -

En el presente_inf& ne se deja coh’s’iancia que ellla contratista cumplio con las
obligaciones:contractuales:y legales reguladas para este tipo de contrato y
i tecibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X_ TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo; s deja constancia que durante ta ejecucion del contrato no se han
configurado’Tos prestpuestos legales que regulan el contrate laboral,

16. RECOMENDACIONES: L
una

ipervisor del contrato avala &l pago de los honorarios correspondientes. af

17. CONCLUSIONES NOVIEMBRE de 2025.

Para con fma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2025

Nombre completo: MY. WILLIAM ESTEBAN MONTILLA RAMOS
Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
Resolucién de nombramiento (00000342 de 13 de ENERO de 2025)

PATRIA HONOR LEALTAD
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