MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ]

DIRECCION DE CONTRATACGION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INEORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL
No.s_ 10 _ CESION No. 01

ey

Bogota (Cundinamatca), NOVIEMBRE 2025

Nombre completo: IVAN FELIPE SALAMANCA TORRES
ldentificacion 1.052.412.724
Nacionalidad Colombiana
Direccidn; CALLE 27 A33—-40
Teléfono de contacto 3124772551 )
E-mait de contacto: ingivansalam08@gmail.corm
Nombre completo: MY. WILLIAM ESTEBAN MONTI
_ Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICI
2. SUPERVISOR Resolucion de nembramiento (00000342 fechada 13
Teléfono de contacto: 315 3482974
E-mail de contacto; William.montilla@
3. No. DEL CONTRATO | No. del contrato 519-CENACPERSONALE

- FECHA DE | Fecha de suscripcion 13/02/2025

SUSCRIPCION CESION N° 01: 10 DE JULIO.DE 202
No. De Ja Péliza; CHU-10005139
. Entidad que expide Ia pdliz
4, POLIZA DE | Fecha del certificado de aprobaci¢ a Poliza: 10/07/2025

GARANTIA UNICA Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. De la Péliza;:CHU-100051399 Anexo 1 Prorroga y Adicidn al coritrato
Enfidad que expide’la poliza? Seguros Mundial

1. CONTRATISTA

Fecha expedicion 13/02/2025 _
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

5. CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-09
“FuenterNACION”

6. Eﬁggﬁcmn INICIO | 43 bE FEBRERO DE 2025

oM TRACTUAL: CESION N° 01: 10 DE JULIO DE 2025
7. PLAZO,. .. DE

EJEeUsIs 31 DE DICIEMBRE DE 2025
e PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR TEGNICO
8. OBJE CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y

{SONTRACTUAL. ESPEGIALIZADA

1. Realizar seguimientc a los procesos coniracivales desde e punto de vista técnico, en
las atapas de contratacién: Pre-contractual, contractual y pos-contractual mediante base
de dalos de los procesos cualquiera que sea su fuente de financiacidn, donde se evidericie
su estado actual, con el fin de generar estadisticas que permidan generar alertas a los
Ordenadores del' Gasto del avance a esos procesos que afectan el cumplimiento de las

9. OBLIGACIONES metas presupuestales,
CONTRACTUALES

2. Realizar acompafiamiente al cumplimiente del cronograma de contratacion ptasmada,
planeado y ejecutado por fas Unidades Ordenadoras del Gasio desde el punto de vista
técnico, mediante informes de seguimiento y respective acompafniamiento a los procesos
que no-se evidencie avance o cumplimiento de las fechas estipuladas en el réspectivo
cronograma, segln los establecido en el plan de trabajo por parte del jefe del aréa o €l
Director de la DICRE.
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3. Realizar mediante informes preventivos la revision de procesos gcontractuales procesos
que se encuentren publicados en ld plataforma del SECOPH (Sistema Eilectronico para la
Contratacién Pablica), TVEC (Tienda Virtual del Estado Colombiano) y en fa BMC (Bolsa
Mercantil de Colombia), donde se evidencie la verificacion desde el punto de vista Técnico
del cumplimiente de la normalividad vigente y lineamientos establecidos por CCE
(Colombia Compra Eficiente) de las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, de
acuerdo a planeacion del Jefe de drea (Plan de Trabajo), solicitud de las unidades, .o
cuande lo requiera. el Director de DICRE; emitiendo un documento (informes,
comunicaciones oficiales, actas de reunién, etc.) con las novedades, observaciones. y/o
recomendaciones a que haya lugat, :

4. Elaborar informes preventivos de- manera oportuna, derivados-de_la:revision de los
procesos contractuales. Dichos informes contendran’ recomendaciones respaldadas
desde la perspectiva técnica, con la jurisprudencia pertinente.:estos informes serdn
dirigidos al Director de la Unidad Ordenadora del Gasto pertinentes, se
comunicardn el Director de DICRE de las chservacl

cuando ameriten un seguimiento adicional o se identifi

posible revocacion del proceso contractual. :

de las respuestas generadas a las
de acompafiamiento de los
‘de Contraiacion Regional vy
a5 dél Comité técnico en cuante al
fa Unidad Ordenadora del Gasto-y

5. Realizar seguimiento, control y verifi
recomendaciones emitidas mediante infa
procesos dé Contratacion emitf
Especializada, donde .se verifique
acogimiento o no de las recome
que estas estén debidamente:

6. Realizar seguimiento estadis comendacicnes emitidas a las Unidades
Ordenadoras dél Gasto g:implement: iativas que generen seguimientos adicionales
currentes. Dichas recomendaciones deberan ser de impacto
randg. Superior, contribuyendo asi a una mejora continua en los

ormes frente al avance financiero y contractual de los
8~ Unidades Ordenadores del Gasto, donde se evidencien
a gjecucin de los mismos, verificando su estade y que estos

en el principio de publicidad, en la plataferma correspondiente,
: estos documentos como informes de supervisitn yfo pagos evidenciades:
n el cumplimienta del objeto contractual,

Apoyar en la-verificacion, de las inconsistencias que se presenten en la etapa post-
niraciual de los contratos suscritos por las Unidades Ordenadoras del Gasto y presentar
_porescrito las observaciones a quien corresponda, con el fin de generar seguimtanto.a las
étapas de confratacion. '

9.-Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos e infarmes desde
el punto de. vista 1écnice en respuesta a las solicitudes realizadas por las Unidades
Ordenaderas. del Gasto, Comandos Superiores y entes de condrol, Bajo su asesaria, s@
determinara la competencia y se realizard el seguimiento riecesario ante cualquier
situacion que pueda surgir en relacion-con dichas. solicitudes,

10. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de evaluacién
y monitored o en apoyo a los planes de mejoramiento, misiones de trabajo o clalquier tipe
de requerimiento institucional, para. la verificacién de fa estructuracion, publicacion;,
contratacion, ejecucion y-cierre de los diferentes procesos de contratacion cualquiera que
sea su modalidad realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional,
cuanias veces sea necesario en el desarrollo del objeta contractual, emitiendo un informe,
recomendaciones y/o conceptos que le.sean solicitados, a.un término no superior a 3 dias
habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstanclas gque convengan para las pares
para cumplir adecuadamente el objeto contractual y-previa aprabacion del supervisor del
contrato, siempre y cuando las cendiciones de seguridad permitan s desplazamiento,
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1. Asistir a reuniones. de planeacin, seguimiento y coordinacién, ya sea de forma
presencial o virtual, et dia y la hora gue sean requeridas por la Direccién de Contratacion
Regional y Especializada o jefe de area.

12. Participar en las reuniones programadas con las Unidades Ordenaderas del Gasto a
nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria en temas técnicos propios
de su experticia profesional, ya sea de manera presencial ¢ virtual, dejando constancia
correspondiente en el acta de reunion, acta de capacitacion o informe segun sea
necesario.

una vez mensuai
€s, supervisores de

13. Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como mi
dirigido al personal de-las Unidades Ordenadoras del Gasto, a
contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes de pr :
que requiera asesoria en temas contractuales a favor del Ejércit cional,;;brindando
asesoria en temas de aclualidad o normatividad vigente ntratacion estatal; desde el
punto de vista técnico. Previa coordinacion y de acuerd ama qu establezca
con el Jefe de drea y aval de la Direccién de Confr, ionally"Especializada,
dejando constancia mediante actas seglin sea el caso.

4. Acudir, asesorar, conceptuar técnicame
respuesta oportuna de acuerdo a los térmi
a [a Direccion de Contratacion Regiona
realizadas por los distintos entes de’
peticion - tutelas que se instauren por parti
por las Unidades Ordenadoras del Gast
adquisicion de bienes y servicios o proc

ntorios de los requerimientos elevados
Especializada,.en fodas. las intervenciones
tro) y.externos;, PQR - derechos de
: los requerimientos o dudas efectuadas
ivel'Nacional, que se hagan entorno a la
5 que se ddelanten en las mismas.

15. Elaborar boletines can la periodicid
la aplicacién de la normatividad
informacion de interés
posibles fallas

esaria que aborden lermas relacionados con
i i“observaciones recurrentes y cualguier otra
neral. Ademds, ‘se impartiran politicas con el obijetivo de prevenir
turos procesos contractuales llevados 2 cabe por las Unidades
-acciones con estricto cumplimiento del plan de trabajo,
'de la DICRE, del jefe de dreay en coordinacion con el

ervicios profesionales en apoyo directe a los requerimientos provenientes

instruccidn, funcionarios competentes, Unidades del Ejércite que
oyo:y'entes de conlrol, para emitir conceptos y dictdmenes dentro de las
€5 que se requieran de indale penal, disciplinaria y administrativa, siempre y
uando para el desarollo de dicha actividad se tenga el concepto y/o viabilidad favorable
irector-de Contratacion Regional y Especializada y Jefe de drea.

mitir conceptos, diclamenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administratives yfo penales, previa solicitud y/o notificagion, por parte de las distintas
Unidades de! Ejército Naclonal, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual.

18. Velar porque el archivo del area de gestion de bienes y servicios, se encuentre de
acuerdoala Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del Ejército Nacional, se mantenga
seguro, organizado, actualizado en original y copia. debidamente foliado, rotulado e
inventariado de acuerdo a la norma, durante la prestacion de sus senvicios.

19. Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiento de sus
obligaciones confractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleb
eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega del archivo al términe del contrato,

20. De conformidad con el Decrelo 2609 de 2012, articule 3 y fa Ley 594 de 2040, el
contralista serd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, inchuyendo el cuidado, conservacion y organizacién del
archivo, actividades tales como foliar v la elaboracién del formato tnico de inventaric
documental (FUID}, dar. cumplimiento al sistema de gestidn documental ORFEO SGD,
garantizando con ello 'a seguridad de [a informacién v la trazabilidad de los procesos, de
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acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012,

21. Las demds que le sean asignadas por autoridad competente relacionado con el objeto
contractual.

OBLIGACIONES CONTRAGCTUALES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable- por la gestion documental de las actividades realizadas durantz la
ejecucicn del Contrato, presentando en el cranograma de actividades y en su informe
de forma mansual el barido de los documentos en fislcg:y el término  del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentas..

2. El contratista debe custodiar y a la terminacion del prese

nte contrato devolver los
insumios, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,” inventarics y/o
materiales que sean puestos a-su disposicion para | o] ian del servicio cbjeto de

~ este contrato. ' _

3. Enfregar a! final de la prestacién del servicio,
ejecucion del contrato.

4. El confratista autoriza al MDN — EJERCI]
seguridad, comprobacién de lealtad, re ]
pruebas sicométricas antes y durante:|

5, Las demas obligaciones estab

tontratista declara conocer, ¥y qu

informacion producto

NACICN lizar los estudios de
ibn de los‘examenes de poligrafia y
acion,

tiidio” previo, documento que el
el presente contrato.

‘objeto del contrato.

| Contratista. £l Conteatista es independiente
l,.y en consecuencia, el Contratista no &s su
E{Confratista no tiene la facultad de hacer
promisos en nombre del Ministerio de Defensa -
= o iniciar acciones que generen obligaciones a su

del Ministerio de Defensa —Ejército
representante, agente o mandatal
-declaraciones, represemntaciones o c

‘decisione

10. PERIODOQ DEL
INFORME

galizar seguimiento a fos procesos contractuales desde el
nico, en las etapas de contratacion: Pre-contractual,
i & contractual mediante base de datos de los procesos cualguiera
ue sea suU fuente de financiacion, donde se evidencie su estado actual, con el

generar estadisticas que permitan generar alertas a los Ordenadores ded
Gasto del avance a esos procesos que afectan el cumplimiento de las metas
iestales,

y TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
_ Informe procesos
i INFORME 2025496034724853 catatumbo CENAC DE
INGENIEROS
Informe procesos
2 INFORME 2025496032799183 catatumbo CENAC DE
INGENIEROS

Obligacidn 2: Realizar acompafiamiento al cumplimiento del cronograma de
contratacién plasmada, planeade y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del
Gasto desde el punto de vista técnico, mediante informes de seguimiento y
respectivo acompafiamiento a los procesos que no se evidencie avance o
cumplimiento de las fechas estipuiadas en el respectivo cronograma, segun ios
ostablecido en el plan de trabajo por parte del jefe del area o el Director de la
DICRE.
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TIPO DE . :

No | pocUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
INFORME JUSTIFICACION
RETRASOS EN
ADJUBICACION PRCESOS

1 OFICIO 2025496035139883 | aram i ON DREESOS
CENAC DE INGNIEROS Y
TELEMATICA
SOLICITUD MESA  DE
TRABAJO. /. POR  NO
CUMPLIMIENTO EN

2 OFICIO 2025496033190163 | ENTREGA DE'PLANES DE
NECESIDADES'
PROYEGTOS

era oportuna,
Frespuesta a las
el-Gasto, Comandos

Superiores y entes de control. Bajo Su; asesorla se determinara la competencia
y se reallzara el seguimiento necesan_

T situacion que pueda surgir

TIPG BE :
No | pocumenTto ASUNTO
CONGEPTO "RESPECTO AL
PROCESO No.252-
1 1 OFICIO CENACINGENIEROS-2025

"ADQUISICION DETECTORES
BE METALES”

2025496033243543

RESPUESTA COMUNICACION
OFICIAL
No.2025197029195633
INCUMPLIMIENTO DE  LAS
OBLIGACIONES DE LOS
SUPERVISORES CENAC ING

OFICIO 2025496033248443 | CONTRATOS DE:
PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENCIA 2025

VISITA DE VERIFICACION Y
REVISION DOCUMENTAL DE

ACTA

2025496015177866

‘POR APRTE DE DICRE A LA

REUNION DE SEGUIMIENTO

CENAG DE INGNIEROS A LAS
OBSERVACIONES
REALIZADAS DURANTE LA
VISITA DE
ACOMPANAMIENTO DEL
PRIMER SEMENSTRE
REALIZADA EL 07 DE ABRIL
DEL 2025

5 | OFICIO

2025496032907673

REMISION POR

COMPETENCIA ~ SOLICITUD
DE INFORME DETALLADO
SOBRE LAS CAUSAS QUE
HAN IMPEDIDO EL AVANCE
NORMLA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES

Obligacién 11. Asistir a reuniones de planeacién, seguimiento y coordinacian,
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ya sea de forma presencial o virtual, el dia'y [a hora que sean requeridas por la:
Direccion de Contratacién Regional y Especializada o jefe de area.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
REUNION PROGRAMADA POR
1| REUNION NIA SUPERVISOR EL DIA 10 DE
SEPTIEMBRE DE 2025

Obligacién 13. Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como
minimo una vez mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del
Gasto, asesores, supervisores de contratos, comités -estructuradores,
evaluadorés y gerentes de proyecto y demas personal qUe requiera asesoria en
temas contractuales a favor del Ejército Nacional, brindando asesoria en temas
de actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal; desde el punto de
vista técnico. Previa coordinacian y de acuerdo al ague se establezca
con el Jefe de area y .aval de la Direccion d tacion Regional y
Especializada, dejando constancia media X 1'sea el caso.

TIPO DE

Ne | poGUMENTO

ASUNTC

PARTICIPACION EN
CAPACITACION  COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE SOBRE
MATRIZ DE RIESGOS
PROGRAMAGION )
CAPACITACION CONCEPTOS
BASICOS -
ESTRUCTURACION DE LA
EXPERIENCIA
CAPACITACION
EXPERIENCIA EN LA
CONTRATACION ESTATAL,
RECOMENDACIONES PARA
LA CORRECTA
ESTRUCTURACION

1 CIRCULAR

CIRCUL 2025496032713463

SOBRE

2025496015070466

las demas obligaciones no se presentaron requerimientos.

12. VALOR
CONTRAT

_DEL

otal: Valor: {$ 49.500.000.00) CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE,
V/aldr autorizado a pagar: {$4.500. 000.00) CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE

13. CUMPLIMIENT!
SEGURIDAD

Obligacidn Entidad Valor Pago
PENSION COLPENSIONES $269.600.00
SALUD NUEVA EPS 226.300,00
ARL PCSITIVA $9.500.00

14, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL

1. -Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del -objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

INFORME 3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de
pago de los aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de |
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cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12.5% en salud, ARL 0.522%.
NOTA: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion
efectuada a la ARL.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOPII-Numeral 7actualizado

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato no se han
configurado los presupusstos legaies del contrato laboral; '-‘que he gozado de

_ plena autonomia para ejecutar las obligacicnes contra
15. CONSTANCIAS contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defe
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a
centractuales registradas en el contrato.

Ejército Nacional —
es legales vy

16. RECOMENDACIONES

17. CONGCLUSIONES %"a&% El supervisor del contrato ava 'e[ pago de

ongrarios correspondientes al
mes de NOVIEMBRE de 20

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes'de NOVIEMBRE 2025

FIRMA SUPERVISOR W
Contrato No. 376-CENACPERSYONAIL:=2
Nombre completo: MY. WILLIAM ESTER
Cargo: OFICIAL ADQUISICION|BIENE
Resolucion de nembramiento (0000034 “fechada|13 de enero de 2025)
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