MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL )

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL
No. 10

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

Nombre completo: HANNA MAYERLY ALVAREZ NARVAEZ
[dentificacién 1.022.416.394

MNacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 33 F# 14 B-56 SUR
Teléfono de contacto 3219785908

E-mail de contacto: hmavyerly 18@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre campleto: SV. CRISTOBAL ANDRES VA .LE
Cargo: Suboficial Gestidn Documental K
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento No. 00000342 fecha

Teléfono de contacto 3142974378

E-imail de contacto: cristébal.vallgjo@buzonejercito.mil.co
3. No. BEL CONTRATQ

No. del contrato 501-CENACPE
- FECHA DE | ; i ;
SUSCRIPCION Fecha de suseripcién 6/02/20;

No. De la Poliza: 21-46-101108&:

Entidad que expide la poliza: g

. Fecha del certificado de aprobay la Poliza; 10/02/2025

4. POLIZA L DE | Aprobado por; TG, JAIRO ANDR S:BEJARANO GARCIA .
GARANTIA UNICA No. De Ia Péliza; 21-46-101108311 Anexo 1 ANEXO PRIMA-ADICION

Entidad qu de’la pélizai Seguros del Estado

e osicion catalogo de gasto: (A02-02-02-008-003-09)
nte: NAGION
-[:Valor::$34.100.000
6.

12 DE FEBRERO DE 2025

31 DE DICIEMBRE DE 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN AUDIOVISUALES

: - OBJETO
' PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

Ci

1. Realizar informes, presentaciones, estudios y demds documentos exigidos
por la normatividad interna y externa a la Direccidén de Contratacion Regional y
Especializada por parte de los diferentes entes de control y entidades segtn
9. OBLIGACIONES asignaclon realizada.

CONTRACTUALES
2. Disefiar y ejecutar todas las tareas que tengan que ver con la gestion
administrativa, estructuracion, planes, cronogramas, que se enmarque dentro
del objeto contractual del contrato, asi como los demas requerimientos de temas
y audiovisuales requeridos por DICRE,
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Contratacién Regional y Especializada.

5. Lograr una comunicacion asertiva en cada uno de los elementos y materiales
publicitarios utilizados para la comunicacion (videos. laminas, boletines. revistas,

1 libros, gif, fotografia, presentaciones, infografias, banners, correc masivo y nuevas

alternativas de difusidn de la informacion).

6. Realizar el disefio de |as presentaciones en power point e informes especiales que
se requieran por parte de la Direccién de Contratacion Regional y Especiaiizadas de
acuerdo a los formatos establecidos por |a institucion y fas necesidades de.la DICRE.

7. Elaborar y generar contenidos como boletines, ediciones éespeciales, que
contengan informacion de interés para todos los miembros del Ejército Nacionat.

8. Elaborar en el sistema documental Orfeo los documentos’ requeridos oficios,
circulares, radiogramas, ptanes, entre otros para el apoyoala gestion de la Direceion
de Contratacion Regional y Especializada.

0. Asistir a reuniones da planeaclén, seguimiento y coordinacion; el diay la hora que
sean requeridas por Ja Direccion de Contratacion Regional y Especializada o jefe de
area.

10. Asistit a las reuniones fijadas con fas Unidades Ordenadoras del Gasto & nivet
Nacional y Entidades que requieran de su apoyo y asesoria propios de su experticia
profesional, dejando -como constancia la respectiva acta de reunion, acta de
capacitacién-o informe segin se amertte.

11. Goadyuvar en [a Pfomocion en los diferetites niveles de la organizacidn, la politica

de transparencia, modelos éticos de comportamiento, buenas practicas, principios y

virtudes, asi cofno el mapa de riesgos de carrupcion de segin lo dispuesto en [a Ley
1474 de 2011.

12. Preparar y'presentar informes de Seguimiento y gestion inherentes y asociados
a la Dependencia y competencia.

43, Tramitar oportunamente el archivo de gestion gue genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega def archivo al término del contrato.

14. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y ia Ley 594 de 2000, el
contratista responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidada, canservaclon y organizacion
del archivas, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Onico de
inventario documental (FUID), dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEQ SGD, garantizando con elio la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

15, Las deméas que le seah asignadas por audtoridad competente de acuerdo con el
objeto contractual.

40. DOCUMENTOS.
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LLAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion MNo. 1: 1. Realizar informes, presentaciones, estudios: y demas
documentos exigidos por la normatividad interna y externa a Ia Direccion de
Contratacién Regional y Especializada pof parte de los diferentes enles de control y
entidades segun asignacién realizada
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3, Apovar la elaboracion de !os_informes-e}ecutivos y/o de gestion que debe
presentar la Direccién de Cantratacion Regional y Especializada al Comando de
Adquisiciones, Jefatura de Estade Mayor Generador de Fuerza y al Segundo
Gomandante del Ejército, producto del Cumplimiento de la normatividad interna
y externa, a los distintos entes y dependencias segtn la asignacion realizada.

4. Direccionar, generar, editar y publicar campafias y acciones. de la Direccidn
de Contratacion Regichal y Especializada.

y materiales
, boletines,
1S COITeo

5. Lograr una comunicacion asertiva en cada uno de los elemen
publicitarios utllizados para la comunicacién (videos)' lami
revistas, libras, gif, fotograffa, presentaciones, infografi
masivo y nuevas alternativas de difusion de la info ‘macion).

6. Realizar el disefio de las présentaciones en pow rmes especiales
que se requieran por parte de la Direccion de Contratacion Regional. y
Especializadas de acuerdo a los formale os:por la institucion vy las;
necesidades de la BICRE,

. ediciones éspeciales, que
55 miembros del Ejército Nacional.

< de planeacian, seguimiento y coordinacion; el dia y fa hora

9. Asistir a reu
24 ireceion de Contratacidn Régional y Especializada

que sean requeridas

iniohes fijadas con las Unidades Ordenadoras del Gasto a
ntidades que requieran de su apoyo y asesoria propios de su
petticia profesional, dejando como constancia la respectiva acta de reunlén,,
ta de capacitacion o informe segun se amerite.

adyuvar en la Promocion en los diferentes niveles de la organizacion, a

b]itiqé’de transparencia, modelas éticos de comportamiento, buenas practicas,
‘principios y virtudes, asi como el mapa de riesgos de corrupcion de segun lo
dispuesto en la Ley 1474 de 2011.

12, Preparar y presentar informes de Seguimiento y gestién inherentes y
asociados a la Dependencia y competencia.

13. Tramitar oportunamente el archivo de geslion gue genere en cumplimiento
de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en ariginal y digitales,
dando empleo eficiente al sistema ORFEO y haciende entrega del archivo al
término del contrato.

14, De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de-
2000, el cantratista responsable por la-gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, inciuyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivos, actividades tales comga foliar y la
elaboracion de! formato Unico de inventario documental (FUID), dar
cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
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ellola segurtdad de la Informacidn v la frazabitidad de los procesos, de acuerdo
a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

15: Las demds que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con
el objeto contractual.

10. PERIODO DEL
INFORME

NOVIEMBRE 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO BE
LAS OBLIGAGIONES
CONTRACTUALES

Obligacion Ne. 1: 1. Realizar informes, presentaciones, estud;os y demas
documentos exigidos por la normatividad interna y exte ireccic
Contratacion Regionat y Especsahzada por paite de o
control ¥ entidades seg(in asignacion realizada.
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Cbligacién No. 2: Disefiar y ejecutar todas las tareas que tengan que ve a.ges
administrativa, estructuracion, planes, cronogramas, que se enma ue dentrt bjeto contractual
del contrato, asi como los demas requerimientos de temas y audiovisuales requeridos por DICRE.

ANALISIZ Y :
RECOMENDAGHY
AGENCIA DE COMP

T Antecedentes
2. Aniflsis y Retomendationes

S 1, ANTECEDENTES

sy

e 8. B 8 B8

£ 9y VTEsE ) i

e e e

DIAGNOSTICO ACTUAL

) mﬁ- ANALISIS ¥ RECOMENDACIONES

Obligacion No. 4: Direccionar, generar, editar y publicar campafias y acciones de la Direccion de
Contratacion Regional y Especializada
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WALLPAPER CAMPARA ' | DIFUSION NOVIEMBRE

6

publicaciones

PIEZAS DIFUSION DICIEMBRE

PIEZAS DIFUSION DICIEMBRE

v S——

Obligacién No. 3 Apoyar la elaboracion de los informes ejecutivos y/o de. gestion que debe
presentar la Direccion de Contratacién Regional y Especializada al Comando de Adguisiciones,
Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza y al Segundo Comandante del Ejé&rcito, producte del

ATRIA HONOR LEALTAD

Direceion Carrera 46 No. 20b-99 Entrada Principal COPER
Na. del Conmutador 461426 — Extensién 39009 No. de fax institucional
Correa eléctrénico dela unidad — dicre@buzgnefercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




Cumplimiento de la normatividad interna y externa, a los distintos entes y dependencias segun ia
asignacién realizada
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Obligacién No. 5. Lograr una comunicacion asertiva en cada uno de los elementos y materiales
publicitarios utilizados para |a comunicacion (videos, l&minas, boletines, revistas, libros, gif,
fotografia, presentaciones, infografias, banners, correo masivo y nuevas alternativas de difusion de
la informacién).
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Obligacién No. 7: Elaborar y generar conte ids __
contengan informacion de interés para tod s miembros ‘del Ejército Nacional.

Cumpleafios COADE
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12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: Valor:: § 34.100.000 (TREINTA Y CUATRO MILLONES CIEN MiL
PESOS)
Valor autori

3.100.000 (TRES MILLONES GIEN MIL PESOS)

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION PORVENIR $227.800
SALUD: SALUD TOTAL §178.000

POSITIVA $7.500

. Cuenta de cobro

Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firnado. por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido

Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de
pago de los aportes mensuales obllgatorios al sistema general de
seguwridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aparte del 16%
en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad [egal vigente, la
reglamentacion de la materia.y de acuerda con la afillacion efectuada a la
AR.L.

4, Comprobante de pago de |a planilia de seguridad social
5. Pantallazo SECOP It — Numeral 7 actualizado
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En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con-las
obligaciones contractuales y legales reguiadas para este tipo de contrato. y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X _TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que durante 1a ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACGIONES

'El supervisor del contrato avala el pago de los honorari nondientes al

17. CONCLUSIONES mes de NOVIEMBRE de 2025.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE

FIRMA SUPERVISOR
Contrato No. 501-CENACPERSONAL-2025
Nombre completo: SV. CRISTOBALANDR
Cargo: Suboficial Gestion Doc l;
Resolucién de hombramiento N

0342 fechada 13 de enero de 2025)
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