- e INFORME DE GESTION No. 09

CIUDAD Y FECHA: YOPAL, NOVIEMBRE DE 2020

1. No. DEL CONTRATO 175- CELIC-2020

2. FECHA DE SUSCRIPCION 15/01/2020
No. De la poliza: 64-46-101007040

3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha del certificado de aprobacién de la péliza: 15/01/2020

No. CRP: 10220

Fecha expedicion CRP: 17-Ene-2020

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de Educacién
Fuente: Nacidn

Recurso: 16

Valor Contrato: 28.930.000
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5. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 17-Enero- 2020

Nombre completo: YELLYSSA JOHANA ALCINA QUESADA
Identificacidn: 47.439.346

Nacionalidad: COLOMBIANA

6. CONTRATISTA Direccion: CLL 42 # 1-219 MANZANA C2 CASA 5

Ciudad de Residencia: YOPAL- CASANARE

Teléfono de contacto: 3142428876

E-mail de contacto: yellyssa82@gmail.com

Grado y Nombre completo: OD-18 MARY LUZ NINO ESPEJO
7. SUPERVISOR Cargo: Rectora Liceo Gustavo Matamoros Ledn

Resolucion de Delegacion: 002 del 14 de enero de 2020

Prestacion de servicios profesionales como DOCENTE DE BASICA PRIM

_ _ L : : .
8. OBJETO CONTRACTUA Liceo Gustavo Matamoros de los Liceos del Ejercito

Previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, el/la contratist
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesion, asi ce
cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanent
alumnos en el aula de clases, durante la vigencia del |
contrato.

2. Informar oportunamente a ia supervisién dei contrato sobre ¢
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que |
desarrollo de la clase objeto del contrato.

3. Informar oportunamente a la supervisién del contrato sobre ¢
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que ¢
desarrollo de la institucién durante las horas de descanso.

4. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicie ed
Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disefios curr
(planes de aula) acordes con los formatos establecidos por I
del ejército en la plataforma institucional.

6. Entregar al supervisor del contrato copia del modelo

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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12.

13.

16.

17.

18.

19,

20.

evaluaciones realizadas a los estudiantes cumpiiendo con el modeio
basado en evidencias.

Entregar al supervisor copia de los instrumentos que se utilicen en el
GESaii0iio Ge ia clase, resuiiados de taileres, recomendaciones y
evaluaciones que realice a los alumnos acorde a los lineamientos
dirigidos por el supervisor del contrato.

Registrar en el ohservador deo! estudiante las choorvzcioncs v
recomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el desempefo
académico y las situaciones de convivencia presentados durante la
prn:f::riﬁn Ael corvirin

Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacion o
capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual la su area
de conocimiento.

Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales
tenga conocimiento, que sean realizados por los alumnos y/o
cualquier persona relacionada con la parte administrativa de los liceos
del ejercito y las actividades a cargo de la entidad.

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi
como atender los requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato y/o el Rector del liceo.

Atender las recomendaciones que imparta la entidad a través del
Supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo.
var a conocer oportunamente a I0s estudliantes el programa
academico, los desempefios y los indicadores propuestos para el drea
de conocimiento de su objeto contractual.
car vuniflimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de
2015 ”D'Jretu Unico Reglamentario del Sector Educacién” Articulo
2.4.6.3.3.
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prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se

evaluarallen su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora
institiicinnal.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal
virtual del SECOP Il los documentos soportes para la suscripcion y
ejecucion del presente contrato.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir pdliza
de cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dentro de los
tres dias siguientes de la expedicién de la poliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal
virtual del SECOP Il los informes de gestién mensualmente.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
Integral, lo cual deberd acreditar debidamente para iniciar la
ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El
incumplir;]ientu de estas obligaciones, sera causal para que el M.D.N
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= EJERUIIU NALIUNAL — LILEUS UEL BIERGITO je imponga muitas
sucesivas hasta tanto éste dé cumplimiento, previa verificacién de la
mora mediante liquidacién efectuada por la respectiva entidad
administradora, de conformidad con lo establecido en el artige's =3
de la Ley 789 de 2002 y el paragrafo 22 del articulo 12 de la y 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Las demas que la T’ztidad a través del cunervicor concidars
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®igacion No. 1: desarrollo de cuadros de actividades y platatormas institucional,
Obligecion No. 23 Asisti 4 reuniones dispuestas por rectoria

Obligacion No. 4: Realice refinamiento de plancaciones de soclales 3%y 57, lectores
l.‘umpt.‘.wl'ta!:- d'y 5 etica y’

Obligaciones No. 5: Diligencie documentacion requerida por las directivas

Obligacion No. 6: Asistt a las reuniones semanales de LFQM para desarrollar, trabajo
10. DOCUMENTOS QUE SQPORTAN | con el nuevo modein 2020

EL CUMPLIMIENTO DE LAS Obligacion No. 7: Realice actividades virtuales con los estudiantes con clases
OBLIGACIONES _ sincronicas y asincronicas a mi cargo
.' CONTRACTUALES SObligacion N° 8: realice atencion a padres de familia

Obligacion N° 9: presenté informes de clases virtuales a las directivas.

Obligacion N* 10: realice encuentros virtuales para la nivelacion de estudiantes con
desempenos bajos del primer y segundo bimestre

Obligacion N* 11: asisti a una semana institucional pedagogicas

Obligacion N*® 12: participe en la elaboracion de la matriz de autoevaluacion para la
certiticacion a 4 estrellas

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en

el contrato.

11. CONSTANCIAS
Aci micmp, tanto e!/la suscrito/a v el Ministerio de Deberic2 — Elército Nacional
— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales vy
contractuales registradas en el contrato.
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’ara constancia se firma en ¥epal, noviembre de 2020.

_ ALCINA QUESADA
CC.: 47/439.346 de Yopal
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono E"“’“""'::F“N* e
CC 47439346 ALCINA QUESADA YELLYSSA JOHANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll42#1-216MzC2Cs5 | YOPAL-CASANARE : 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 4 . = S )
| Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
1202010 202010 | 35687135 | 9412086010 o 2020/11/12 2020/11/04 | BANCO DE OCCIDENTE 0 5304,800 | -
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES S5 = I
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres IBC i IBC Aporte Codigo |Dias IBC Codigo |Dias IBC Aporte IBC Aporte '
Sucursal; PRINCIPAL (1 Afiliados) §1,050,000 $168,000 $1,050,000 $131,300 50 $0 $1,050,000 $5,500 $0 $C

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 51,050,000 $168,000 $1,050,000 5131,300 50 50 51,050,000 55,500 50 50
Cludad: YOPAL Depto: CASANARE ( 1 Afilados) $1,050,000 $168,000 $1,050,000 $131,300 50 S0 $1,050,000 $5,500 S0 50|

1 Ecc 47439345 ALCINA YELLYS5A ‘15-*-1 30 51,050,000 5168,000 EPSDOS| 30 51,050,000 $131,300 0 50 S0 14-23| 30 51,050,000 55,500 O 50 501
:Tutal Afiliados( 1) 51,050,000 $168,000 $1,050,000 $131,300 50 50 51,050,000 55,500 50 s.ui
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JATOS GENERAL F5 DEL APORTANTE
E 7 i i
|dentiticacion [ dv Razon Social Clase Aportants Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Telétono Exonerado SENA e
“Yale ICBF
APATRTT i f o Yot o INDEPENDIENTE PRINC IPAL CHAZRT-296M2C2Cs5 | YOPAL-CASANARE 5995555 | No
A —— = - MR, - : ; i TR Skt s i iler iy e R el s —— s
HATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode 2 Clave Tipo T R R S . = e
Pension ]' g | o M <l> 240 Hff'_!’i'* 1 Planiila Umite | Pago 3 Banco —l Dias Mors | Valor
ity 10 200 106G 15G871 4% IQ"‘I“M"U’ : .T-_-‘“ T ‘H-II" 1.1.-.l; H'I'J‘f_hil..IH1 BAHCD UE OLCIDETE | f;] ,’m‘m,
'RESUMEN DE PAGO
RIESGO

CODIGO NIT

pv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 | $168,000 50 50 $168,000
AHL (ADMIMISTRADORAS: 1) { $5.500 %0 &0 $%.500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14.23 860,011,153 6 1 §5,500 50 0 45,500
EPS (ADMINISTRADORAS 1) 1 $131,300 S0 %0 $131,300
SANITAS EPS005 B00,251.440 & 1 $131,300 %0 %0 $134,300

1 $304,800 S0 S0 6304,800
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