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PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR Y ORIENTAR LAS GESTIONES EN SALUD Y BRINDAR EL ACOMPANAMIENTO Y
ATENCION QUE REQUIERA LA POBLACION OBJETO DE ATENCION PARA EL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE SALUD MENTAL, DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RUTAS DE
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OBLIGACIONES

1. Liderar y orientar las gestiones en salud (vinculacién, acceso vy
permanencia) y aquellas relacionadas con el acceso a oferta y servicios|
en esta materia de la poblacion objeto de atencién, con énfasis en las
personas con caracteristicas y necesidades particulares de salud.

01-04-2020: se envia correo electronico a profesionales y facilitadores para seguimiento a afiliaciones en SALUD de los PPR-
Prevencién COVID-19

02-04-2020: Solicitud de Retiro EPS SANITAS de la PPR Maryury Santana Quintero para traslado régimen subsidiado EPS en
nuevo municipio de ubicacion.

* Solicitud de Retiro EPS COOSALUD de una PPRE para traslado régimen subsidiado EPS en nuevo municipio de ubicacion.
03-04-2020: se indica procedimiento de portabilidades a facilitadora para tramite virtual ante nueva EPS.

*se realizan dos gestiones de afiliacion mediante correo electrénico ante nueva EPS.

* Apoya para elevar peticién de atencién al paciente diabético en domicilio — PPRE Jhon Jairo Espejo quien se encuentra
vinculado a COOSALUD EPS.

05-04-2020: Gestiones de autorizacion en Nueva EPS para la PPR Wilman Padilla a fin de empezar proceso de rehabilitacion
UAICA en el hospital Psiquiatrico San camilo.

06-04-2020: Se orienta a profesionales reintegradores en el decreto 2353 de 2015 para

apoyo a gestion de vinculacién a SGSSS a PPR y familia, se remite listado censal a secretaria de salud de Bucaramanga para
vinculacién a EPS por poblacién especial

07-04-2020: se da a conocer el Estados de Afiliacion de Personas en Reincorporaciéon ARN- Bucaramanga Oscar David
Espinosa

08-04-2020: Se orienta a profesionales reintegradores en el decreto 2353 de 2015 para afiliacion a PPR al SGSSS categoria de
poblacién espacial desmovilizado y resolucién 5246 de 2016 “Por la cual se establecen los responsables de la generacion,
consolidacion y reporte de los listados censales de las poblaciones especiales y se definen los términos, estructura de datos,
flujo y validacion de la informacion”.

13-04-2020: se recibe y analizan las orientaciones instrumento COVID 19 - Aplicativo ARPA

*se logra autorizacién William Padilla CC 13853617 para rehabilitacién en farmacodependencia.

14-04-2020: se remite a secretaria de salud de Floridablanca listado censal de PPRE para vincularse a EPS.

16-04-2020: Solicitud de afiliacion virtual Persona en proceso de reintegraciéon ARN- PPR Jose Del Carmen Quintero Monsalve y
traslado de los integrantes de la familia a EPS que se encuentre en el municipio de nueva Ubicacion.

*Se consolida registro de ampliacién de instrumentos COVID-19 en primer corte se recepciona 06 casos de PPR con sintomas
gripales, a los cuales de les da indicaciones a los profesionales para aplicar protocolo de atencién inicial COVID.

*Se envia reporte de los casos de gripe recepcionados en el primer corte a asesores de reintegracion.

*Envi6 a articulacion territorial informe Balance de la aplicacion instrumento COVID-19 Santander.

17-04-2020: gestion de afiliacion en el SGSS Abundio Ariza Bernal en Nueva EPS de manera virtual.

18-04-2020: Apoyo en gestion de citas en el HUS comuneros de la PR Orlando Noguera.

21-04-2020: gestion de retiro de EPS, de la PR Oscar David Espinosa quien se encontraba en estado suspendido en régimen
contributivo- solicitud de movilidad de régimen.

22-04-2020: gestion para reactivacion de afiliacion a nueva EPS ubicado en Bucaramanga — PR Oscar David Espinosa.
24-04-2020: apoyo a gestion de vinculacién a SGSSS a PPR y familia, se remite listado censal a secretaria de salud de
Bucaramanga para vinculacién a EPS por poblacién especial.

27-04-2020: se recibe Respuesta Inconformidad de la PPR Orlando Noguera Mantilla emitida por los Comuneros HUB, en donde
se logra que estén atento para programar cita de control nutricional.

28-04-2020: apoyo a gestion de vinculacién a SGSSS a PPR y familia, se remite listado censal a secretaria de salud de
Piedecuesta para vinculacién a EPS por poblacion especial.

29-04-2020: apoyo a gestion de vinculacién a SGSSS a PPR y familia, se remite listado censal a secretaria de salud de
Floridablanca para vinculacién a EPS por poblacion especial.

30-04-2020: apoyo a gestion de vinculacién a SGSSS a PPR y familia, se remite listado censal a secretaria de salud de
Floridablanca para vinculacién a EPS por poblacion especial.

2. Orientar y brindar acompafiamiento psicoldgico breve a la poblacién
objeto de atencion y sus familias, por demanda y en aquellas situaciones
desencadenantes de malestares, crisis y urgencias de salud mental,
tomando como marco los procedimientos técnicas y estrategias de
atencién establecidas al interior de la entidad que involucran el
acompafiamiento psicosocial.

04-04-2020: tele consulta psicolégica a PPRC Carmen Cecilia Mejia Machado, se realiza proceso de escucha de la situacion con
su hijo, se le manifiesta la importancia de concertar con el adolescente, generar rutinas, espacio protector y dar autoridad con
afecto.

06-04-2020: asesorfa telefénica a familiar de la PPRE Alvaro Calderon Palomino quien se encuentra hospitalizado en tratamiento
psiquiatrico por farmacodependencia primera fase a fin de dar continuidad a gestiones de tratamiento.

13-04-2020: acompafiamiento psicol6gico mediante dialogo telefénico a PPRE Alvaro Calderon Palomino, hospitalizado en
hospital Psiquiatrico San camilo.

15-04-2020: asesoria telefénica a familiar de la PPRE Alvaro Calderon Palomino quien se encuentra hospitalizado en tratamiento
psiquiatrico por farmacodependencia quien pasa a rehabilitacion UAICA, logrando autorizacién por 30 dias con nueva EPS.
20-04-2020: tele consulta psicolégica breve a hijo de persona en proceso de reintegracion culminada, Geovani se interviene
comportamientos inadecuados

22-04-2020: apoyo en atencion psicoldgica telefonica a la PPRE Henrry Sander, sobre prevencién e intervencion breve en
consumo de spa.

22-04-2020: acompaiiamiento psicolégico telefénico breve a hijo de persona en proceso de reintegracion culminada, Anggie
Yiseth Chogo Jiménez se interviene en posibles sintomatologia psicética del menor.

27-04-2020: tele consulta psicolégica a PPRC Esmeralda victima de violencia de pareja a quien se le brinda escucha,
informacion sobre canales de apoyo y rutas de atencion a personas victimas violencia.

3. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el
reconocimiento y comprension de las condiciones de salud mental de la|
poblacién objeto de atencion de acuerdo a los procedimientos
establecidos, y adelantar las acciones pertinentes segun los resultados
del tamizaje (remisiones, aportes para los Planes de Trabajo, acciones
en salud desde lo territorial).

*segun los lineamientos operativos para el acompafiamiento-emergencia sanitaria las aplicaciones de la EMP quedan aplazadas
“La aplicacion de instrumentos como EMP, en caso de estar pendientes, deben quedar en espera de normalizacion de la
situacién, por lo cual estos planes de trabajo quedan en estado de elaboracién hasta que se normalice la situacion”

02-04-2020: se realiza devolucion de EMP a PPRE logrando retroalimentacion para conocimiento de su salud mental actual, se
le orienta al profesional reintegrador para seguimiento y fortalecimiento de las areas segun necesidad.

06-04-2020: se desarrolla actualizacién en concepto de reintegracion por alerta en EMP YINA PAOLA APRAES CONDA en
donde se realiza descripcion cualitativa de resultados de EMP en SIR para culminacion.

13-04-2020: Se desarrolla descripcién cualitativa de resultados de EMP en SIR concepto de reintegracion de PPR para
culminacion.
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4. Desarrollar los procesos de acompafiamiento y atencion de la
poblacién asignada, en especial aquella que se encuentra en
componente especifico o que presentan problematicas psicosociales
identificadas, o de poblacion que de acuerdo a las condiciones vy
caracteristicas lo requieran, seguin los lineamientos técnicos, operativos y
metodoldgicos definidos por la Entidad.

01-04-2020 a 30-04-2020: como profesional de salud, en el mes de abril de 2020 se encuentra asignado 14 PPR, en los
municipios de Bucaramanga, Piedecuesta y Girén.

15 activos con diferentes problematicas psicosociales, consumo de sustancias psicoactivas, dinamicas familiares en crisis,
reconstruccion de su proyecto de vida, dentro de esta poblacién 1 PPR con discapacidad fisica y 1 PPR en investigacién por
abandono del proceso.

* En cuanto a planes de trabajo en el periodo del 01-04-2020 a 30-04-2020: se encuentran es los siguientes estados:

PDT - Ejecucion: 10

PDT- Caracterizacion: 02

PDT - Evaluados: 01

* se revisan censo de familias de PPR asignados que se pasa a ejecucion él PDT; se realizan y revisan instrumentos de habitat
de PPR con PdT en caracterizacién. se revisa instrumentos ETD que estén pendientes por aplicar a los PPR asignados.
* se informa a asesores que para el mes de abrii no se generaran PDT para pasar a ejecucion sin firma.
01-04-2020: Atencion psicosocial a la PPRE Alexander Millan Mora, en donde se dialoga sobre el interés de vinculacion a F.P.T,
se genera actividad pedagégica de intereses ocupaciones y revisa horarios disponibles y ofertas de territorio, ademas se dialoga
sobre los servicios de la EPS e indica tarea de indagacion en web de EPS sobre los servicios que ofrece, se recuerdan las
medidas de prevencién por COVID-19, se codifica ATEV 1724 JP/PRO2.2.1.1 JP/SAL5.2.1.1

02-04-2020: atencion psicosocial a PPR Néstor Jeffry Mendoza Nosa, y Yeili Sofia Gonzalez Ordofiez orientaciones en plan de
vida en el marco de la legalidad, se realiza ejercicio de exploracion del talento, se recuerdan las medidas de prevencién por
COVID-19, se codifica ATEV -0754 PER1.1.4.2- PER1.1.4.3 PRO2.1.1.1

*Atencion telefénica a la PPR Luz Naila Rincén Villabona, a quien se le explica evaluacion del plan de trabajo por terminacién de
la ruta, retroalimentaciéon de EMP y proceso de culminacion, dentro de esto se le orienta en las medidas de prevencion para
contencion del COVID-19. Se Codifica. ATEV-0754- Ev-PdT -EMP-R

03-04-2020: *Atencion psicosocial a la PPR Brayan Carillo Parada, en donde se desarrollé acuerdo de la dimensién productiva
mediante atencién virtual generando dialogo apreciativo sobre su experiencia en el sector financiero, se realizé6 seguimiento de
su proceso de practica con la ESSA, y se le dieron indicaciones para la prevencién de COVID-19. Se codifica ATEV-1724-
JP/PRO2.3.2.2 JP/HAB4.4.1.2
*Atencion virtual mediante videollamada a la PPRE Luis Antonio Castro Moncada, se le orienta en las medidas de prevencion
para contencion del COVID-19, y se desarrollan acuerdos de la dimensién personal, dialogando sobre restructuracién de su
06-04-2020: Atencion a la PPR-E Luis Manuel Claro Manjares quien se encuentra en etapa de estabilizacion se realiza atencion
psicosocial encaminada a reconocer las oportunidades productivas, realizando la atencién mediante andlisis financiero personal
y habilidades blandas con las que cuenta la PPR, ademéas de trabajo mediante la realizacién de genograma los efectos de
prisionizacion en las relaciones familiares, por Gltimo, se le dieron indicaciones para la prevenciéon de COVID-19. ATEV-1724-
JP/PRO2.1.1.2 JP/FAM3.1.1.1

*atencion a PPPE Mauricio Ardila Badillo, con quien se realiza atencioén psicosocial telefénica en donde se realiza mapeo
familiar, indagando con la PPR sus lazos familiares a fin de que identifique su red de apoyo familiar, posteriormente se dialoga
sobre justicia restaurativa y proceso de reintegracién con enfoque de reconciliacion consiguiendo aclarar concepto con la PPR a
fin de desarrollar acuerdo de ciudadania, por ultimo, se le dieron indicaciones para la prevencion de COVID-19. ATEV-1724-
JP/PER1.3.1.1JP/CID 7.4.2.1

07-04-2020: Atencion psicosocial a la PPRE Jaime Luis Granados Hernandez, acompafiamiento para desarrollar acuerdos de la
dimensién ciudadana marco juridico justicia y paz, logrando mediante atencién virtual recordar los compromisos, obligaciones y
beneficios del proceso de reintegracion cifiéndose al marco juridico de justicia transicional, se le brinda la informacion de
prevencién del COVID-19, se codifica ATEV-1724- JP/CID 7. 1-JP/CID7.4.2.1

* Atencion PPR Yeiner Meneses Chiquillo, a quien le realiza seguimiento a su salud mental, apoyando en gestién de tele
consulta psiquiatrica, se desarrollan acuerdo de plan de trabajo de la dimensién productiva en donde la PPR se le brinda
orientacion sobre habilidades blandas para la identificacion de estas en su persona, ademas de trabaja ejercicio de roles de
género y le brinda orientaciones de prevencién del COVID-19, se codifica ATEV-0754- PRO2.3.2.1 — FAM 3.2.1.3

08-04-2020: Atencion psicosocial a la PPRE Alexander Millan Mora, en donde se dialoga sobre la indagacion realizada en la
WEB de los servicios de promocién y prevencién de la EPS en donde se encuentra afiliado y activo, se le informa los cursos
virtuales que estan abiertos a la fecha y se le genera la invitacién para matricularse segun su interés y disponibilidad. se
recuerdan las medidas de prevencion por COVID-19 en donde se alerta para que informe en casos de sintomas de gripa de él o
algiin integrante de la familia, se codifica ATEV 1724 JP/PRO2.2.1.1 JP/SAL5.2.1.1
*Atencion telefénica a la PPR Carlos Arlid Palacios Espinel a quien se a quien se le explica evaluacion del plan de trabajo por
terminacion de ciclo, dentro de esto se le orienta en las medidas de prevencién para contencién del COVID-19. Se Codifica,
ATEV-0754- Ev-PdT historia de vida a fin de reconocer su ideal de vida y por fortalecer las relaciones sujeto -sociedad. Se
codifica ATEV-1724- JP/PER1.2.1.3 - JP/PER1.3.1.3*Atencion virtual por video llamada a la PPRE Ronaldo David Ruz, a quien
se le se le orienta en las medidas de prevencion para contencién del COVID-19, se le brinda atencién virtual sobre identidad de
género, indicandole desarrollar ejercicio practico en casa con su compafiera, se indaga sobre presaberes de seguridad
alimentaria generando concepto con la PPR a fin de identificar las condiciones alimentarias de la PPR y su familia; se le brinda
la informacién de prevencién del COVID-19, se codifica ATEV-1724- JP/PER1.2.3.1 JP/HAB4.5.1.1

10-04-2020: Se brinda atencion telefénica a PPR Cesar Augusto Blanco Hernandez, se dialoga sobre su vida actual para
alimentar caracterizacion y dificultades encontradas en su proyecto de vida, se le sensibiliza en la importancia se seguir y
terminar satisfactoriamente F.PT y el proceso de reintegracion, se le brinda la informacién de prevencién del COVID-19, se
codifica ATEV-1724- DC-PdT

13-04-2020: Atencion a la PPR-E Luis Manuel Claro Manjares quien se encuentra en etapa de estabilizacion se realiza atencion
psicosocial, sobre habilidades identificadas para busqueda de oportunidades productivas, se identifican dificultades para
restructuracion familiar; se alerta para que informe en casos de sintomas de gripa de él o algin integrante de la familia ATEV-
1724- JP/PRO2.1.1.2 JP/FAM3.1.1.1

*Atencion por llamada a la PPRE Ronaldo David Ruz, a quien se le se le orienta en las medidas de prevencion para contencion
del COVID-19; se alerta para que informe en casos de sintomas de gripa de él o algin integrante de la familia, se analiza
ejercicio propuesto de roles de genero consiguiendo aclarar concepto en la PPR, se codifica ATEV-1724- JP/PER1.2.3.1
JP/HAB4.5.1.1

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 63.558.665

CONTRATO No. 0491-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

ABRIL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BUCARAMANGA - GT SANTANDER |

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR Y ORIENTAR LAS GESTIONES EN SALUD Y BRINDAR EL ACOMPANAMIENTO Y
ATENCION QUE REQUIERA LA POBLACION OBJETO DE ATENCION PARA EL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE SALUD MENTAL, DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RUTAS DE
REINTEGRACION REGULAR Y ESPECIAL, Y EL PROCESO DE REINCORPORACION, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR LA ENTIDAD.

*atencién a PPPE Mauricio Ardila Badillo, con quien se dialoga sobre vinculos familiares expresando la PPRE proyectos futuros con su
familia nuclear y generando sensibilizacién a la reconciliacién, se alerta para que informe en casos de sintomas de gripa de él o algin
integrante de la familia, ATEV-1724- JP/PER1.3.1.1 JP/CID 7.4.2.1  *14-04-2020: Atencién psicosocial a la PPRE Jaime Luis Granados
Hernandez, acompafiamiento para desarrollar acuerdos de la dimension ciudadana, generando reflexién sobre los compromisos adquiridos
en el proceso de reintegracion especial, se le brinda claridad de resoluciones de apoyo econémico excepcional, se alerta para que informe
en casos de sintomas de gripa de él o algin integrante de la familia se codifica ATEV-1724- JP/CID 7.4.2.1 - JP/CID 7.4.2.1  *Atencién
psicosocial a la PPR Brayan Carillo Parada, desarrollo de acuerdo de la dimension productiva, seguimiento practica ESSA, se alerta para
que informe en casos de sintomas de gripa de él o algln integrante de la familia, ATEV-1724- JP/PRO2.3.2.2 JP/HAB4.4.1.2

15-04-2020: *Atencion virtual mediante videollamada a la PPRE Luis Antonio Castro Moncada, se le orienta en las medidas de prevencion
para contencién del COVID-19, se alerta para que informe en casos de sintomas de gripa de €l o algtn integrante de la familia se desarrollan
acuerdos de la dimensién personal y familiar, consiguiendo pautas para mejorar la dindmica familiar y fortalecer a fin de mejorar las
relaciones sujeto -sociedad. Se codifica ATEV-1724- JP/PER1.2.1.3 - JP/PER1.3.1.3

16-04-2020: se realiza gestion de acuerdos de mes de abril de los planes de trabajo en ejecucion.

23-04-2020: Se brinda atencion telefonica a PPR DORIS JOHANA RODAS MARQUINES

Quien solicitud traslado, se dialoga sobre su vida actual para alimentar caracterizacion, se le apoya en gestion con UARUV para conocer
proceso de indemnizacién, se indaga estado de afiliacion a EPS, se le brinda la informacién de prevencién del COVID-19, se codifica ATEV-
1724- DC-PAT *se genera proceso de culminacion de la PPR Luz Naila Rincén Villabona, levantamiento de acta de terminacion psicosocial,
y ajuste de terminacion por agotamiento de F.PT, levantamiento de actas con terminacion segiin maximo nivel de F.A actualizado.
24-04-2020: se realiza gestion de acuerdos de mes de abril de los planes de trabajo en ejecucion.

27-04-2020:se alimenta caracterizacion de las PPR Cesar Augusto Blanco Hernandez, validacion censo de familia, ETD

28-29-04-2020: se realiza gestion de acuerdos de mes de abril de los planes de trabajo en ejecucién. *se realiza seguimeinto a 1 PPRE
formacion UDES 1 PPRE practica SENA -ESSA- 1 PPRE Curso virtual de Mamposteria.- se realiza convocatoria de 3 PPR para que sean
matrucilados den curso complementario de Piscicultura.

30-04-2020: se alimenta caracterizacion de las PPR DORIS JOHANA RODAS MARQUINES, validacion censo de familia, ETD.

5. Participar de las gestiones de articulacion interinstitucional que faciliten
la implementacién del enfoque diferencial y de género con la poblacion
objeto de atencion y sus grupos familiares, u otras gestiones con actores
externos que fortalezcan el desarrollo del objeto contractual.

01-04-2020: Solicitud via correo electrénico de borrador del plan de desarrollo del municipio de Floridablanca Santander.
03-04-2020: Focalizacion Ayudas Banco De Alimentos para PPR en situaciéon de vulnerabilidad en emergencia sanitaria por
COVID-19

* Recepcién de caso de esposa de PPR con sintomas de gripe, Gabriel Villamizar Castillo, se retroalimenta y se indica aplicar
protocolo de inicial de atencion COVID-19 -ARN

04-04-2020: se envia respuesta de correo a asesora de comunidades sobre canales de comunicacion de la ITC Cultivando Paz.
05-04-2020: se realiza contacto telefénico con la alcaldia de Floridablanca para retomar relaciones de corresponsabilidad y
generar acciones de incidencia politica

08-04-2020:se realiza indagacion de las PPR- PPRE asignadas de los benéficos optados por el gobierno nacional, ingreso
solidario, devolucién de IVA.

21-04-2020: se realiza envié de oficio a la alcaldia de Floridablanca con la secretaria de turismo y desarrollo econémico para
continuar con iniciativa territorial comunitaria- cultivando paz.

29-04-2020: se diligencia en SIR descripciones de gestiones realizadas en moédulo de actores externos, Alcaldia de
Floridablanca GES_07180 Universidad Santo Tomas, GES_07177.

6. Realizar la postulacion y seguimiento de la ruta de reintegracion de la
poblacion objeto de atencion que se encuentre en componente
especifico, y en reincorporacién segiin los lineamientos que se
establezcan para la identificacion y seguimiento de la poblacion con
discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades de alto
costo.

01-04-2020: se participa de levantamiento de acta estudio componente especifico Heiner Camilo Rosas para solicitar BIE.
20-04-2020: solicitud de confirmacién de apoyo econémico a reintegracion Xavier Estrada Martinez por componente especifico.
*se realiza gestion de registro de discapacidad virtual con la secretaria de desarrollo social — oficina de discapacidad para que
las PPR — PPRE que no cuentan con registro lo realicen.

24-04-2020: se apoya gestiones de PPR- PPR-E que se encuentren en componente especifico o enfoque condicional, para que
contintien con controles medico en media de la emergencia sanitaria.

7. Liderar la socializacién e implementacién de la Estrategia Multimodal
de Incidencia en Salud Mental (EMIS) través de actividades periédicas de
apropiacion de nociones conceptuales, metodolégicas y operativas.

28-04-2020: se navega en mddulo virtual de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud Mental (EMIS) a fin de generar
compromisos con profesionales reintegradores para que logren desarrollar y/o repasar los mddulos de autoaprendizaje con los
fundamentos de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud Mental.

*se promueven ejercicios individuales y colectivos que faciliten mejorar el conocimiento que tienen los profesionales
reintegradores sobre esta estrategia y planear la forma en que la EMIS puede aportar al desarrollo de la Ruta de Reintegracién
en la region, segun las necesidades y caracteristicas de la poblacion y del contexto.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| ABRIL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020 I
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BUCARAMANGA - GT SANTANDER |

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR Y ORIENTAR LAS GESTIONES EN SALUD Y BRINDAR EL ACOMPANAMIENTO Y
ATENCION QUE REQUIERA LA POBLACION OBJETO DE ATENCION PARA EL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE SALUD MENTAL, DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RUTAS DE
REINTEGRACION REGULAR Y ESPECIAL, Y EL PROCESO DE REINCORPORACION, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR LA ENTIDAD.

8. Liderar e implementar las acciones de cuidado al equipo de|08-04-2020: se genera dinamica virtual procurando implementar actividades para el cuidado del equipo - ESTRATEGIA RELAJA
colaboradores del GT/PA o Programa de acuerdo con las necesidades y| TU SER Y TUS SENTIDOS. ejercicio encaminado al cuidado del equipo y el desarrollo de la escucha activa entre los
alternativas identificadas. colaboradores del G.T Santander.

16-04-2020: Se envia correo electrénico a los colaboradores de ARN G.T Recomendaciones para pausas activas en teletrabajo.
20-04-2020: se participa de manera grupal en la realizacién de actividad lunes de conexion.

23-04-2020: se participacion de taller virtual de Magnetismo Emocional a nivel nacional. 29-|
04-2020: participacion en charla con el Dr. Santiago Rojas sobre “Cémo reinventarnos en tiempos de cambio

9. Presentar en forma oportuna la informacién que le solicite el supervisor|01-04-2020: * se hace entrega de planillas psicosociales digital de manera diaria del mes de abril.

del contrato y participar o elaborar aquellos informes relacionados con el|*se envia de cada ocho dias registro de planillas psicosociales de las atenciones virtuales y telefénicas realizadas.

tema de salud (fisica y mental) u otros que por su contenido y naturaleza|+envia por medio electrénico de informe mensual de PPR sin asistencia e inasistencias del mes de marzo 2020.

estén dentro del ambito del objeto contratado *se realiza solicitud de planilla de asistencia de formacion de la PPRE Giovanny Rincon Agamez -MARZO en

02-04-2020: se revisa mapa de riesgo PdT - marzo se responde via correo ajustes realizados a PdT segun reportes.

03-04-2020: se envia cronograma de actividades del mes de mayo de 2020, para gestiones de plan padrino y seguridad.
05-04-2020: remision soportes gestiones incidencia politica a la profesional de contexto

06-04-2020: se genera acta de culminacién de F.A de la PPR Carlos Arlid Palacios Espinel segtin soporte allegado.
20-04-2020:se recibe planilla de asistencia de F.A del mes de marzo de la PPR Giovanny Rincon Agamez, se envia a asesor y
digitacion. 23-04-2020:
se realiza socializacién a PPR de posibles beneficiados de Apoyo econémico excepcional para reintegracién - Decreto 570 de
2020, se indaga sobre cuenta Bancarias a fin de que las activen.

24-04-2020: se socializa a PPR oferta de SEN- APE INCLUSION LABORAL.

25-04-2020: se realiza seguimiento a formacion virtual UDES y se envia reporte de asistencia.

30-04-2020:se informa a asesores de ruta de reintegracion que la totalidad de poblacién asignadas fueron atendidos de manera
telefénica y virtual en el mes de abril.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|03-04-2020: Participacién en Videoconferencia con profesionales de salud, Mesa semanal profesionales salud - Contencién y
al objeto del presente contrato. mitigacion COVID 19 / Protocolo Atencion Inicial, dirigida por articulacion territorial- Paola Galvez.

*Videoconferencia con equipo de trabajo de ARN Santander dirigida por coordinador del G.T, con el objetivo de socializar
lineamientos y MEM20-005041

16-04-2020: Participacién Videoconferencia con equipo de profesionales de justicia y paz, dirigida por asesor de ruta a fin de
generar lineamiento.

17-04-2020: Participacién en Videoconferencia con profesionales de salud a nivel nacional, Mesa semanal profesionales salud -
Contencién y mitigacion COVID 19, Seguimiento Instrumento COVID. dirigida por articulacion territorial.

20-04-2020: Videoconferencia con equipo de trabajo de ARN Santander dirigida por coordinador del G.T, con el fin de realizar
seguimientos a metas misionales.

23-04-2020: Participacion Videoconferencia con equipo de profesionales de equipo de justicia y paz, dirigida por asesor de ruta a
fin de generar lineamiento.

24-04-2020: Participacion en Videoconferencia con profesionales de salud - Mesa semanal profesionales salud - Contencién y
mitigacion COVID 19, dirigida por articulacion territorial- Paola Galvez.

28-04-2020: Videoconferencia con equipo de trabajo de ARN Santander dirigida por coordinador del G.T. sobre lineamientos
operativos en contingencia y avance y cumplimento de metas del mes.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Dentro de la vigencia del presente informe, se ha dado cumplimiento de manera efectiva a las obligaciones generales.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): Luis Ronald Garcia Vargas

VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ

Fecha VoBo: 30 De Abril 2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




