INFORME DE ACTIVIDADES

Objeto:
Prestar servicios profesionales para brindar asistencia técnica y realizar acompafiamiento técnico/minero a los programas de fomento a la pequefia
mineria. LINEA PAA 400003625

CODIGO UNSPC
80111600

ista: ESAR EMILI RDOBA PALACI No.: ANM-383-202
Contratista CES O CORDO CIOS Contrato No 383-2025 Informe TERCERO

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES ACCIONES

1 Brindar asistencia técnica a los proyectos mineros y|Se realiza reunion de inicio con los beneficiarios y titulares del programa de Asistencia Técnica
prerrogativas de explotacion asignados, enfatizando en|correspondientes al Equipo 1 del programa VETA. (OA4-11151, ARE TE7 11331, KAQ11061-009, ARE-
la apropiacion y aplicacién de conceptos del negocio| THG-08001X, ARE-THG-08011X y ARE-THG-08561, ARE TCL 09371 y ARE-TCL-08002X, OA4-11151,
minero, técnicas y tecnologias requeridas para|KAS-14461-014, KAS-14461-010.
desarrollar la actividad minera y su correcta operacién,| REUNION ORIENTACION TITULO FE3-113
en cumplimiento con lo establecido en las normas,
obligaciones contractuales, procedimientos, estandares
técnicos, ambientales, de SST y demds instrumentos
elaborados para tal fin, compartiendo la informacién, los
conocimientos tedricos y practicos, instrucciones,
formaciébn de habilidades, transferencia de datos
técnicos de conformidad con los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato y lo
consignado en las guias y manuales de asistencia
técnica.

CONCLUSIONES:

Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera. Pagina 1
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2 Orientar los servicios profesionales o especializados a
compartir y transferir informacién y conocimientos,
instruccion, formacion de habilidades, transmision de
conocimientos practicos levantamiento de datos e
informacion y transferencia de datos técnico, segln una
estructura coherente CMNU[1] que permita contribuir a
consolidar los pequefios proyectos mineros como
empresas rentables, seguras y que aporten al desarrollo
sostenible.

Se realizan jornadas de capacitaciéon del Componente minero del Programa de Asistencia Técnica en el

SG-SST

3 3. Apovyar la revisién y analisis técnico de la informacién
existente respecto a los proyectos mineros o
prerrogativas de explotacién que le sean asignados, con
el fin de establecer el estado actual de los mismos con
relacién a los planes mineros, conocimiento y grado de
certeza en la estimacion del recurso, aspectos técnicos
y tecnolégicos, obstaculos en el cumplimiento de
obligaciones contractuales, entre otros de relevancia
para el correcto desarrollo del proyecto minero.

Se revisa informacién aportada al programa VETA, como diagnostico de los expedientes mineros de

cada zona.

4 Presentar de manera oportuna las diferentes
recomendaciones técnicas relacionadas con
requerimientos solicitados a los proyectos mineros o
prerrogativas de explotacién de minerales priorizados a
fin de ser acompafiadas en el proceso de asistencia
técnica de conformidad, generando informes, conceptos
y demdas documentos especializados propios de la
asistencia técnica y evaluacion del fomento minero con
los pardmetros normativos e  institucionales,
diligenciando los respectivos formatos y presentando la
evidencia de cada acompafiamiento.

De manera inicial, se realizan las recomendaciones pertinentes que se generan de conformidad con la
revision de los expedientes asociados al Equipo 1 del Programa VETA, de conformidad con las
reuniones iniciales realizadas y de conformidad con la revision de la documentacién aportada.

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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5 Participar y contribuir en la formulacién y ajuste del
procedimiento técnico y demas aspectos requeridos
para la estructuracion del componente minero del
programa de asistencia técnica con enfoque
organizacional y asociativo y en la estructuracion,
seguimiento, consolidacion de indicadores de los
resultados esperados y a alcanzar en el marco de la AT.

Se realiza reunién con los comparfieros del componente minero para adecuar la informaciéon respectiva
que debera contener el SG-SST y posibles ajustes a los indicadores y preguntas posibles de la
plataforma Survey.

Se realizan reuniones del Equipo 1 de Asistencia técnica con el objeto de evaluar los proyectos que
contindian en la iniciativa VETA y realizar las invitaciones respectivas a los proyectos nuevos priorizados
por la Gerencia de Fomento.

6 Caracterizar los proyectos asignados en relacion con
aspectos de titularidad, localizacion, conocimiento
geoldgico, aspectos técnico operativos, escala y ritmo
de produccién, ambientales, sociales, econdmicos,
organizacionales, con fin de identificar necesidades de
asistencia y enfoque de la solucién propuesta y realizar
a solicitud del supervisor las recomendaciones sobre las
actuaciones administrativas subsiguientes que deben
aplicarse al caso concreto, para resolver de fondo una
situacién particular, bajo los pardmetros previstos por la
ANM.

Actualmente se realiza el diagnostico documental de los proyectos priorizados por el programa VETA,
para el afio 2025.

7 Programar y ejecutar segun lo programado las visitas de
campo necesarias para brindar la asistencia Técnica en
territorio de acuerdo con la normatividad vigente,
empleando de manera obligatoria los equipos de
seguridad requeridos que se encuentran disponibles
para tal fin en cada Estacion o Punto de Apoyo de
Seguridad y Salvamento Minero o Puntos de Atencién
Regional.

Se programa Yy realizan las visitas técnicas a los titulos mineros y/o a las prerrogativas de explotacion de
minerales que permitan reconocer el estado del proyecto minero y presentar de manera oportuna las
diferentes propuestas de mejoramiento técnico minero de conformidad con el programa VETA, para los
proyectos mineros: ARE-THG-08561, ARE-THG-08001X, ARE-THG-08011X y OA4-11151 (21/04/2025-
25/04/2025).

Se las programan las visitas técnicas a los titulos mineros y/o a las prerrogativas de explotacion de
minerales que permitan reconocer el estado del proyecto minero y presentar de manera oportuna las
diferentes propuestas de mejoramiento técnico en aspectos técnicos mineros y de SSGT, para los
proyectos mineros: ARE-TE7-11331, KAS-14461-010, ARE-TCL-09371 y ARE-TCL-08002X; estas visitas
seran realizadas entre el 5-al 9 de mayo de 2025.

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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8 Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres,|Se realiza reunién con los compafieros del componente minero para adecuar la informacion respectiva
juntas, capacitaciones, mesas de trabajo y demas|que deberd contener el SG-SST y posibles ajustes a los indicadores y preguntas posibles de la
eventos asignados por el supervisor asociados al objeto|plataforma Survey.
del contrato, en especial aquellos relativas a la|Se participa en la reunién realizada en la ciudad de Bogota, entre los dias 4-5 de abril del programa
asistencia técnica y el Fomento Minero y prestar apoyo|VETA, con la Vicepresidencia de Fomento de la Agencia nacional de Mineria
en el tramite y gestion de las peticiones, quejas y
reclamos que le sean asignadas, asi como en la
elaboracién y consolidaciéon de las respuestas y
solicitudes hechas por los entes de control y/o
auditorias, que se relacionen con el objeto del contrato.

9 Acatar las medidas y protocolos de seguridad minera|Se acatan todas las medidas de seguridad y protocolos de seguridad en las visitas realizadas a los
establecidas en los Decretos No. 1886 de 2015, No. 944 |proyectos mineros: ARE-THG-08561, ARE-THG-08001X, ARE-THG-08011X y OA4-11151 (21/04/2025-
de 2022 y No. 539 de 2022 (segun aplique) y demas|25/04/2025).
normas complementarias y protocolos establecidos por
la Entidad, para el desarrollo de las actividades de
campo en el ejercicio de las visitas de Asistencia
Técnica, con el fin de salvaguardar la integridad fisica
del contratista y obtener resultados éptimos.

Firmado por: CESAR EMILIO CORDOBA OSCAR DARIO PEREZ RESTREPO
Contratista Supervisor
23/04/2025
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