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| Contaduria Publica $ 8.353.053 s
Tecnologia en Gestion Gastronémica 3 10.637.109 9
Tecnologia en Gestion Humana $ 2.306.544 3
Tecnologia en Marketing $ 3.540.720 5
E?g:zlaosg;:aoerzgnlsn::stlgacaon Criminal y $ 785.136 ’
Tecnologia en Regencia de Farmacia 3 6.325.290 7
$?:£1;leggia en Seguridad y Salud en el $ 1590.816 5

Total, aporte UNAB $ 33.538.668 34

Universic

unab

EL REPRESENTANTE LEGAL Y LA DIRECTORA DE CONTABILIDAD DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

CERTIFICAN QUE:

La Universidad Auténoma de Bucaramanga identificada con el NIT 890.200.499-9 realizara el aporte
establecido en el convenio de asociacién 040 para la ejecucion del segundo semestre académico
del afio 2025, con el fin de garantizar los subsidios de la Alcaldia de Lebrija para los estudiantes de
la Universidad beneficiarios de la convocatoria 2025-2, realizada por el Municipio de Lebrija, en la
cual participé la UNAB, con el fin de: “Otorgar apoyo economico a los jovenes con escasos recursos
del municipio de Lebrija, para la financiacién de la formacién en educacién superior’, de los
estudiantes beneficiados en los programas de Contaduria Publica, Tecnologia en Gestion
Gastronémica, Tecnologia en Gestion Humana, Tecnologia en Marketing, Tecnologia en
Investigacién Criminal y Ciencias Forenses, Tecnologia en Regencia de Farmacia y Tecnologia en
Seguridad y Salud en el Trabajo, por un valor de treinta y tres millones quinientos treinta y ocho mil
seiscientos sesenta y ocho pesos ($33.538.668), durante el segundo semestre del 2025,
relacionados a continuacion:

Se expide con destino a la secretaria de Educacion de la Alcaldia de Lebrija, a los trece
(13) dias del mes de noviembre de 2025.

Atentamente, A

uﬁ% | | 1/
[y =Sl
JUAN CAMILO MONTOYA B 1 ) DfC(ARlZA DIAZ

Representante Legal <f ontadora
Tarjeta Profesional 67840-t

unab.edu.cc ; Avenida 42 No. 48 - 11
e PBX: (607) 643 6111 - 643 6261
@ unab.online , Centro de Contacto: 01 8000 127 395

® @ unab_online Bucaramanga, Colombia
Universidad Auténoma de Bucaramanga — UNAB. NIT 890.200.499-9 | VIGILADA MINEDUCACION

Institucién con Acreditacion Institucional de Alta Calidad segtin Resolucion 012987 del 31 de julio de 2023
del Ministerio de Educacion Nacional vigente por 6 afios.

AAA
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APLICA A PROGRAMAS DE

MODALIDAD DE ESTUDIO
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

FECHA DE PUBLICACION

Desplegar solicitud de admision web y

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

Pregrado Tecnologico Modalidad Dual -

Modailidad Dual Presencial
Dual - Presencial

Segundo semestre 2025

Presencial

|:]Acﬁvidan’ no aplica para el periodo académico

' viernes, 25 de abril de 2025

VERSION: 1

Académico

Admisiones y
envio de documentos para . - Registro admisiones.unab.edu.co
TRANSFERENCIA Y CARRERA SEbres 304un-25 | cadémicos
SIMULTANEA Aspirantes Vencido el término de solicitud y entrega

] de documentos, la Universidad no recibird
Desplegar solicitud de admisién web y Admisiones y documentos pendientes, incompletos o no
enviar documentos para PRIMER 01-abr-25 215jul-25 Registro enviados. 6 p.m
INGRESO Académico
Admitir, registrar prematricula y notificar SEbcsy
admision a solicitantes admitidos 04-abr-25 2E0es foum

y simula el horario - Estudiantes
continuos

Recepcion de solicitudes de Becas

Apoyo Financiero

Consultar turnos de inscripcion 06-may-25 16-jul-25 Estudiantes
Realizar proyeccién de cursos para En Mi Portal U-Servicios para
consultar los cursos que podria . - : estudiantes - Proyeccién de Cursos.
matricular y simular el horario - 184un-25 e B Estudlantes_ En las fechas de inscripcién de
Estudiantes de sequndo semestre matricula, la proyeccién de cursos
Realizar proyeccién de cursos para estard disponible solo en el horario de
isar i i y : . los turnc inscripcion.
revisar los cursos que podria matricular 04-jul-25 06-jul-25 Estudiantes os de inscripci

Consultar Instructivo en:
https://youtu.be/lUdn5AMe_xE

Consulta condiciones en

su aceptacion

estudiantes primer ingreso y 01-abr-25 24-jul-25 o https//www.unab.edu.co/becas/pregra
s - Admitidos .
recepcion de documentos do
Notificar a estudiantes de primer
. ingreso |a aprobacién de beca y 01-abr-25 31-jul-25 Apoyo Financiero
condiciones para su aceptacion
Recegcmn de SDII(:':IlUdES dsifecas 01-abr-25 67-ju|—25 Apoyo Financiero
estudiantes continuos ‘
Entregar documentos para renovacion Consulta condiciones en
de becas y descuentos estudiantes 01-abr-25 07-jul-25 Estudiantes https://www.unab.edu.co/becas/pregra
continuos do
Notificar a estudiantes continuos la : . <
aprobacion de beca y condiciones para 01-abr-25 14-jul-25 Becas ESTIOMIE CONTINGD. A poiin o

segundo semestre académico. -

i

Pago matricula estudiantes de primer

ingreso, transferencia y carrera 04-abr-25 17-jul-25 Estudiantes
simultanea

Notificacién matricula e ID estudiantes Admisiones y
de primer ingreso, transferencia y 30-may-25 21-jul-25 Registro
carrera simultanea Académico

Los trémites de crédito ante entidades
externas e Icetex, se deben realizar
dentro de las fechas de inscripcién y
pago senaladas.

Si el pago es realizado el dltimo dia en
Jjornada adicional por ventanilla, se
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

APLICA A PROGRAMAS DE Pregrado Tecnologico Modalidad Dual - Presencial
MODALIDAD DE ESTUDIO Modailidad Dual Presencial )
MODALIDAD DE ESTUDIO Dual - Presencial

PERIODO ACADEMICO Segundo semestre 2025

Actividad no aplica para el periodo académico
FECHA DE PUBLICACION viernes, 25 de abril de 2025 VERSION: 1

.| vera reflefado el estado de cuenta

Realizar inscripcion de cursos via Web dentro de los 2 (dos) dias habiles
y pago de matricula ESTUDIANTES 04-jul-25 11-jul-25 Estudiantes siguientes. El estudiante debe

CONTINUOS notificar antes de BAJA MASIVA.

Pago matricula estudiantes de primer
ingreso, transferencia y carrera 18-jul-25 04-ago-25 Estudiantes
simultdnea ; Los trédmites de crédito ante entidades
externas e Icetex, se deben realizar
dentro de las fechas de inscripcion y

Inscribir estudiantes de primer

ingreso, transferencia y carrera 18-jul-25 05-ago-25 Er;%r:;izs pago sefialadas.

simultanea Si el pago es realizado el dltimo dfa en

Notificacién matricula e ID estudiantes - Admisiones’y Jarmnada a!dlcmnalpor ventanilla, se

de primer ingreso, transferencia y 18-jul-25 05-ago-25 Registro verd reflejado en el estado de cuenta

carrera simultanea Académico de;::tm. de los 2 (dos) fﬂas hébiles
siguientes. El estudiante debe

Realizar inscripcion de cursos via Web notificar antes de BAJA MASIVA.

y pago de matricula ESTUDIANTES 12-jul-25 16-jul-25 Estudiantes

CONTINUOS

Bienvenida estudiantes de primer Programa y
ingreso, transferencia y carrera 28-jul-25 01-ago-25 Bienestar

simultanea Universitario

primer

Clases fase aula estudiante

04-ago-25 22-nov-25 Estudiantes
semestre
Clescsiassauls extndiontes 07-jul-25 25-0ct25  |Estudiantes
continuos
Clas._es fase empresa estidiantas 27-oct-25 03-ene-26 Estudiantes
continuos

Ulibro

Realizar cancelaciones ordinarias CON
devolucion del 100% de estudiantes 04-jul-25 . 11-jul-25 Estudiantes Ante la Direccién del Programa
continuos

Realizar cancelaciones ordinarias CON
devolucion del 90% de estudiantes 12-jul-25 16-jul-25 Estudiantes A través de sistema COSMOS
continuos j

2des




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

APLICA A PROGRAMAS DE

MODALIDAD DE ESTUDIO
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

FECHA DE PUBLICACION

=

Pregrado Tecnologico Modalidad Dual - Presencial

Modailidad Dual Presencial
Dual - Presencial

Segundo semestre 2025

; Actividad no aplica para el periodo académico
viernes, 25 de abril de 2025 VERSION: 1

Realizar cancelaciones ordinarias CON

devolucion estudiantes continuos

devolucién del 100% de estudiantes 04-abr-25 17-jul-25 Estudiantes

primer ingreso

Realizar cancelaciones ordinarias CON

devolucion del 90% estudiantes 18-jul-25 12-ago-25 Estudiantes

primer ingreso ;

Realizar cancelaciones ordinarias CON s
devolucion del 90% estudiantes 17-jul-25 28-jul-25 Estudiantes Articulo 13 del Reglamento estudiantil
continuos : de pregrado

Reallzalj c ancelaganes orc_jlnan?s S 13-ago-25 08-oct-25 Estudiantes

devolucion estudiantes primer ingreso

Realizar cancelaciones ordinarias SIN 29-jul-25 05-nov-25 Estudiartes

Realizar solicitud de cancelacion
extraordinarias (Reglamento

complementarios PP T01

Supletorios PP T01 - 10

i = 09-oct-25 24-nov-25 Estudiantes
estudiantil) - SIN devolucion ) L
estudiantes primer ingreso Ante el Director del Programa - Aplica
articulo 13 del reglamento estudiantil
Realizar solicitud de cancelacién ; de pregrado
extraordinarias (Reglamento
estudiantil) - SIN devolucién dahouss lo-ene-26
estudiantes continuos
Supletorios PP T01 : 27-sep-25 Estudiantes
< T Programas
Enviar formato de nota pendiente PP 30-sep-25 Koadsmieas!
TO01
Profesores
Registrar calificaciones en la Web (Nota
1) 40% Cursos Principales o 01-oct-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB

22-nov-25 Estudiantes

Enviar formato de nota pendiente PP
TO1-10

Profesores/

25-nov-25 Programas
Académicos

Registrar calificaciones en la Web (Nota
2) 60% Cursos Principales o
complementarios PP T01 - 10

Habilitaciones PP T01

26-nov-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB

Profesores

27-nov-25 Estudiantes

3des



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

APLICA A PROGRAMAS DE

MODALIDAD DE ESTUDIO
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

FECHA DE PUBLICACION

Reglstrar “calificaciones de

Dual -

Presencial

Modailidad Dual Presencial

Segundo semestre 2025

Pregrado Tecnologico Modalidad Dual - Presencial

Actividad no aplica para el periodo académico
viernes, 25 de abril de 2025

VERSION: 1

Para el regnstro d’e hab:macmnm

hlstona academtca PP TO1

Re- Habilitaciones PP T01

02-dic-25

04-dic-25

Habilitaciones, estudiantes primer 02-dic-25 02-dic-25 ig%réarrrﬂ?:zs consultar el instructivo GD002-01-IN-24
ingreso PP TO1 en Suite Vision Empresarial
Pasar calificaciones a la historia Admisiones y
académica y ejecutar procesos de 03-dic-25 03-dic-25 Registro

Académico

Profesores
Estudiantes

Descargar CERTIFICADO DE NOTAS
DEL PERIODO ACADEMICO

10-dic-25

13-may-26

Estudiantes

miportalu.unab.edu.co

Unica Cursos Proyecto 100%) PP T16

Supletorios PP T16 29-ago-25 Estudiantes
: : Programas
_I?n\nar formato de nota pendiente PP 01-sep-25 Wb aions]
16
Profesores
Registrar calificaciones en la \Web
(Nota 1) 30% Cursos Nucleo y 40% . i
Cursos Principales o complementarios 02-sep-25 Profesores ULTIMO DiA DE REGISTRO WEB
PP T16
Supletorios PP T16 > 27-oct-25 Estudiantes
Enviar fi d di PP Profesores/
T;m;tar ‘ormato de nota pendiente 27-00t-25 Programas
Académicos
Registrar calificaciones en la Web (Nota
2y 3) 20% y 50% Cursos Nicleo y Nota
2 (60%) Cursos Principales y 29-oct-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB
Complementarios PP T16
- Registrar calificaciones en la Web (Nota 29-0ct25  |Profesores ULTIMO DiA DE REGISTRO WEB

Profesores
Estudiantes

8am-12m

Registrar calificaciones de 09-ene-26 09-ene-26 Programas Para el registro de habilitaciones
Habilitaciones PP T16 Académicos consultar el instructivo GD0O02-01-IN-24
en Suite Vision Empresarial
Registrar calificaciones de Re- B i
Habilitaciones estudiantes continuos 13-ene-26 13-ene-26 g 8am-12m
i Académcos
PP T16
Enviar formato de nota pendiente (PP Brofesqres
08-ene-26 Programas
T10) R
Académicos
‘—i*‘m;a'p«-k N w0 P-'“ -< .‘:‘"i. L:f . 'T =T »,‘ ol
Q.E;Q"}L_ ;;ﬁ"" o e, -‘=. ;2 S it m “"&E_&ﬂ-
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

APLICA A PROGRAMAS DE
MODALIDAD DE ESTUDIO
MODALIDAD DE ESTUDIO
PERIODO ACADEMICO

FECHA DE PUBLICACION

empresa (PP T10)

Pregrado Tecnologico Medalidad Dual - Presencial

Modailidad Dual Presencial
Dual - Presencial

Segundo semestre 2025

Viernes, 25 de abril de 2025

09-ene-26 Profesores

~ |Actividad no apiica para el periodo académico
VERSION: 1

ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB

Descargar CERTIFICADO DE NOTAS
DEL PERIODO ACADEMICO

14-ene-26 17-un-26 - |Estudiantes

m:‘pohalu.unab. edu.co

www.unabedu.co
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APLICA A PROGRAMAS DE
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

NUMERO DE SEMANAS
FECHA DE PUBLICACION

Desplegar solicitud de admision web y
envio de documentos requeridos para

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

Pregrado Profesional y Tecnologia PRESENCIAL. EXCEPTO: Medicina, Enfermeria, DUAL, PEG Salud y Preparatorio

en Estudios Musicales
Modalidad presencial - Bucaramanga.

Segundo semestre 2025
[ lActividad no aplica para el periodo académico

16 .
jueves, 19 de junio de 2025

Admisiones y Registro

VERSION: 3

TRANSFERENCIA Y CARRERA bz SIS Academico/Solicitantes

SIMULTANEA Plataforma Web admisiones.unab.edu.co

De;pliiacri sohfrfri;: raeCi m;sr:ggswe:ray Admisiones y Registr El reconocimiento de cursos podrd solicitarse en

anln?lER I:guRESO Prqu ramaspcon Tpases 2 Académicofgolicitgam:s ef transcurso del semestre, su resultado serd
b =Erog aplicable a Ila matricula del préximo periodo

pruebas académico.

Desplegar solicitud de admision web y

envio de documentos requeridos para o s Admisiones y Registro

PRIMER INGRESO - Programas sin = Al Académico/Solicitantes

pruebas

Notificar decision de admisién 4-abr-25 31-jul-25 Admisiones y Registro Academico

horario

Recepcion de solicitudes de becas y/o
descuentos primer ingreso y entrega de
documentos

Consultar tumos de inscripcion B-may-25 4-ago-25 Estudantes continuos

En Mi Portal U-Servicios para estudiantes -Proyeccién
Realizar proyeccion de cursos, para consultar de Cursos.
los cursos que podria matricular y simular el 11-jun-25 3-ago-25 Estudantes continuos En las fechas de inscripcién de matricula, Ia

1-abr-25 24-jul-25 Apoyo Financiero - Admitidos

proyeccién de cursos estara disponible solo en el
__horario de los tumos de inscripcién

Consulta condiciones en
http://www.unab.edu.co/becas/pregrado

Notificar a estudiantes de primer ingreso
la aprobacion de beca y/o descuentos, ¥
condiciones para su aceptacion

1-abr-25 31-jul-25 Apoyo Financiero

Recepcién de solicitudes de renovacion de
becas y/o descuentos y cargue de
documentos, para estudiantes continuos

1-abr-25 24-jul-25 Apoyo Financiero - Estudiantes

Consulta condiciones en
http://www.unab.edu.co/becas/pregrado

Notificar a estudiantes continuos la
aprobacion de beca y/o descuentos, y las

1-abr-25 31-jul-25 Apoyo Financiero

ESTUDIANTE CONTINUO: A partir del sequndo
semestre académico.

condiciones para su aceptacién
T S T L [ i e

JYIRIE

Pago matricula estudiantes de primer

Los tramites de crédito ante entidades extemas- é
Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
inscripcion y pago sefialadas.

CONTINUOS

ingreso, transferencia y carrera 4-abr-25 17-jul-25 Estudiantes Si el pago es realizado el dltimo dia en jomada
simultanea adicional por ventanilia, se vera reflejado en el estado
de cuenta dentro de los 2 (dos) dias hdbiles

Inscripcion cursos estudiantes de primer
ingreso, transferencia y carrera 30-may-25 21-jul-25 Programas Académicos
simultanea

Los tramites de crédito ante entidades externas e
Realizar inscripcion de cursos via Web y Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
pago de matricula ESTUDIANTES 20-jun-25 17ul-25 Estudiantes in5cAREIoD Y pago sefiatac s,

Si el pago es realizado el dltimo dia en jornada
adicional por ventanilla, se verd reflejado en el estado
de cuenta dentro de los 2 (dos) dias habiles |
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APLICA A PROGRAMAS DE
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

NUMERO DE SEMANAS
FECHA DE PUBLICACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

[

8
L

unab

Pregrado Profesional y Tecnologia PRESENCIAL. EXCEPTO: Medicina, Enfermeria, DUAL, PEG Salud y Preparatorio
en Estudios Musicales

Modalidad presencial - Bucaramanga.

Segundo semestre 2025

[ lActividad no aplica para el periodo académico
16

jueves, 19 de junio de 2025

VERSION: 3

Los tramites de crédito ahta entida&e's extem;s e
Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
3 3 - i ipcién y pago sefialadas.
Pago matricula estudiantes de primer . insonpel 5 g
5 = L 3 Si el pago es realizado el ditimo dia en jomada
lr]greso, transferencia y carrera 18-juk-25 o2y Esiidianies adicional por ventanilla, se verd reflejado en el estado
simultanea de cuenta dentro de Jos 2 (dos) dias habiles
siguientes. El estudiante debe notificar antes de BAJA
MASIVA
Inscripcién cursos estudiantes de primer
ingreso, transferencia y carrera 19-jul-25 05-ago-25 Programas Academicos
simultanea
Los tramites de crédito ante entidades externas e
Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
Realizar inscripcion de cursos via Web y S pag’gse‘;":‘:’gz ::lg:,;:f:’;:a;jma e
;éaog; 1t‘1|e matsncula ESTUDIANTES 18-jul-25 4-ago-25 Estudiantes adicional por ventanilla, se verd reflefado en el estado
NUO de cuenta dentro de los 2 (dos) dias habiles
siguientes. El estudiante debe notificar antes de BAJA
s MASIVA

Realizacion de la induccién a estudiantes

de pregrado presencial (excepto Medicina y 30-jul-25 1-ago-25 Bienestar Universitario
Enfermeria ) B i1,

Imprimir lista de clase definitiva 13-ago-25 13-ago-25 Profesores
CLASES 4-ago-25 22-nov-25

Dar inicio a las PRACTICAS ACADEMICAS

Estudiantes

(EMPRESARIALES) 20-jun-25 1-sep-25 Estudiantes

Realizar cancelaciones de PRACTICAS - 3 n :

ACADEMICAS (EMPRESARIALES) CON |  20-jun-25 1-sep-25 Estudiantes Aplica arficulo 60 def Reglamanto estudianti de
5 pregrado

devolucion del 100% 2 B B .

Ulibro

22-ago-25

31-ago-25

Un_ab Cultural

Cancelaciones de estudiantes primer
ingreso

04-abr-25

- 17:ul-25

Estudiantes

Ante la Direccién del Programa

Cancelaciones de estudiantes continuos

20-jun-25

17-jul-25

Estudiantes

A través de sistema COSMOS

Cancelaciones de estudiantes primer

B 18-jul-25 12-ago-25 Estudiantes Ante Ia Direccién del Programa
Cancelaciones de estudiantes continuos 18-jul-25 4-ago-25 . Estudiantes A través de sistema COSMOS
Cancelaciones de estudiantes continuos 5-ago-25 12-ago-25 Estudiantes Ante la Direccién del Programa
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APLICA A PROGRAMAS DE
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

NUMERO DE SEMANAS
FECHA DE PUBLICACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

unab

Pregrado Profesional y Tecnologia PRESENCIAL. EXCEPTO: Medicina, Enfermeria, DUAL, PEG Salud y Preparatorio

en Estudios Musicales

Modalidad presencial - Bucaramanga.

Segundo semestre 2025
[ lActividad no aplica para el periodo académico
16

jueves, 19 de junio de 2025

< ordinarias ANTE EL PROGRAMA sin devolucicn (Todos los estudiantes)

VERSION: 3

Realizar cancelaciones ordinarias SIN M
devolucion estudiantes primer ingreso y 13-ago-25 B-oct-25 Estudiantes AeT0 R:glaz;:to Sstsiapdnes
continuos regi
Cancelaciones extraordinarias segiin Reglamento Estudiantil de Pregrado
Realizar solicitud de cancelacion k ' Ante el Director del Programa - Aplica articulo 13
extraordinaria - SIN devoltcion SeEk s s =i del reglamento estudiantil de pregrado
Primer 50% _ ] e
Supletorios 27-sep-25 Estudiantes
Enviar formato de nota pendiente 30-sep-25 Programas Académicos
Registrar calificaciones en la Web 1-0ct-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB
Segundo 50% : -

Supletorios 22-nov-25 Estudiantes
Enviar formato de nota pendiente 25-nov-25 Profesores/Programas Académicos
Registrar calificaciones en la Web 26-nov-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB
Ejecutar procesos de historia académica 27-nov-25 27-nov-25 Admisiones y Registro Academico
Habilitaciones 27-nov-25 1-dic-25 Estudiantes
Reporte de habilitaciones 28-nov-25 2-dic-25 Profesores al Programa Ultimo dia hasta las 12 del dia

‘ Ultimo dia hasta las 6:00 pm. Para el registro
Registrar calificaciones de Habilitaciones 28-nov-25 2-dic-25 Programas Académicos de habilitaciones consuitar el instructivo

GDO02-01-IN-24 en Suite Vision Empresarial

Ejecutar procesos de historia académica . : s N it .
o habiliacones 3-dic-25 3-dic-25 Admisiones y Registro Academico
Descargar CERTIFICADO DE NOTAS I ; - y
DEL PERIODO ACADEMICO 4-dic-25 7-jun-26 Estudiantes miportalu.unab.edu.co

3ded



APLICA A PROGRAMAS DE

MODALIDAD DE ESTUDIO
PERIODO ACADEMICO

NUMERO DE SEMANAS
FECHA DE PUBLICACION

il

Desplegar solicitud de_admis‘lén web y
envio de documentos requeridos para

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

Pregrado Profesional y Tecnologia PRESENCIAL. EXCEPTO: Medicina, Enfermeria, DUAL, PEG Salud y Preparatorio

en Estudios

Modalidad presencial - Bucaramanga.

Musicales

Segundo semestre 2025

[ lActividad no aplica para el periodo académico
16
jueves, 19 de junio de 2025

Admisiones y Registro

VERSION: 3

6-may-25

TRANSFERENGIA Y CARRERA Rl aitn28 Académico/Solicitantes

SIMULTANEA Plataforma Web admisiones.unab.edu.co

e emionesyregsro | lTeconoimiento do cursos pord solcarse o

EEIES { eHE=O J Progsmins con Ll 2hkes heaté ook nies el transcurso del semestre, su resultado serd
s e aplicable a la matricula del préximo periodo

pruebas académico.

Desplegar solicitud de admision web y

envio de documentos requeridos para S S < Admisiones y Registro

PRIMER INGRESO - Programas sin Los e Académico/Solicitantes

_pruebas

Notificar decision de admision 4-abr-25 31-jul-25 Admisiones y Registro Académico

horario

Recepcién de solicitudes de becas y/o
descuentos primer ingreso y entrega de
documentos

© 1-abr-25

Consultar tumos de inscripcién 4-ago-25 Estudantes continuos

En Mi Portal U-Servicios para estudiantes -Proyeccion
Realizar proyeccion de cursos, para consultar de Cursos.
los cursos que podria matricular y simular el 11-jun-25 3-ago-25 Estudantes continuos En Ias fechas de inscripcién de matricula, la

24-jul-25 Apoyo Financiero - Admitidos.

proyeccién de cursos estara disponible solo en el
horario de Jos turnos de inscripcion_

Consulta condiciones en
http://www.unab.edu.co/becas/pregrado

Notificar a estudiantes de primer ingreso
la aprobacion de beca y/o descuentos, y
condiciones para su aceptacion

1-abr-25

31-jul-25 Apoyo Financiero

Recepcién de solicitudes de renovacién de
becas y/o descuentos y cargue de
documentos, para estudiantes continuos

1-abr-25.

24-jul-25 Apoyo Financiero - Estudiantes

Consulta condiciones en
http://www.unab.edu.co/becas/pregrado

Notificar a estudiantes continuos la
aprobacion de beca y/o descuentos, y las

31-jul-25 Apoyo Financiero

ESTUDIANTE CONTINUO: A partir del segundo

condiciones para su aceptacion

semestre académico.

7 %

Pago matricula estudiantes de primer

"~ Los trmites de crédito ante entidades externas e
Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
inscripcién y pago sefialadas.

CONTINUOS

ingreso, transferencia y carrera 4-abr-25 17-jul-25 Estudiantes Si el pago es realizado el tltimo dfa en jonada
simultanea adicional por ventanilla, se vera reflejado en el estado
de cuenta dentro de los 2 (dos) dias hébiles

Inscripcidn cursos estudiantes de primer L
ingreso, transferencia y carrera 30-may-25 21-jul-25 Programas Académicos
simultanea

Los trémites de crédito ante entidades externas e
Realizar inscripcion de cursos via Web y fecse deb?" r.aalizarcren#o e
pago de matricula ESTUDIANTES 20-un-25 17-jul-25 Estudiantes T

Si el pago es realizado el iltimo dfa en jornada
adicional por ventanilla, se verd reflejado en el estado

de cuenta dentro de los 2 (dos) dias hébiles

1de3d



APLICA A PROGRAMAS DE

MODALIDAD DE ESTUDIO
PERIODO ACADEMICO

[ |Actividad no aplica para el perfodo académico

NUMERO DE SEMANAS
FECHA DE PUBLICACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

-
d Blo]
L
unab

Pregrado Profesional y Tecnologia PRESENCIAL. EXCEPTO: Medicina, Enfermeria, DUAL, PEG Salud y Preparatorio
en Estudios Musicales

Modalidad presencial - Bucaramanga.

Segundo semestre 2025

16

jueves, 19 de junio de 2025

VERSION: 3

Pago matricula estudiantes de primer
ingreso, transferencia y carrera
simultanea

18-jul-25

04-ago-25

Estudiantes

Los tramites de crédito ante entidades externas e
Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
inscripcién y pago sefialadas.

Si el pago es realizado el dltimo dia en jomada
adicional por ventanilla, se verd reflsjado en el estado
de cuenta dentro de los 2 (dos) dias hébiles
siguientes. El estudiante debe notificar antes de BAJA

MASIVA

Inscripcion cursos estudiantes de primer
ingreso, transferencia y carrera
simultanea

19-jul-25

05-ago-25

Programas Acadéemicos

Realizar inscripcién de cursos via Web y
pago de matricula ESTUDIANTES
CONTINUOS

18-jul-25

Realizacion de la induccién a estudiantes
de pregrado presencial (excepto Medicina y
Enfermeria )

30-jul-25

4-3g0-25

1-ago-25

Estudiantes

Bienestar Universitario

Los tramites de crédito ante entidades externas e
Icetex, se deben realizar dentro de las fechas de
inscripcién y pago sefialadas.

Si el pago es realizado el 4itimo dia en jomnada .
adicional por ventanilla, se verd reflejado en el estado
de cuenta dentro de los 2 (dos) dias habiles
siguientes. El estudiante debe notificar antes de BAJA

MASIVA

Dar inicio a las PRACTICAS ACADEMICAS

. . y : 'PERIODO DE CLASES
Imprimir lista de clase definitiva " 13-ago-25 13-ago-25 Profesores
CLASES 4-ago-25 22-nov-25 Estudiantes

(EMPRESARIALES) 20-jun-25 1-sep-25 Estudiantes
Realizar cancelaciones de PRACTICAS - e
ACADEMICAS (EMPRESARIALES) CON |  20-jun-25 1-sep-25 Estudiantes Apfica articui 60 gel Reg’:g“’"“’ i
devolucién del 100% ——— pre? -
Ulibro 22-ago-25

laci i i i ;
5_3:2:”0”85 dEEstidiantes pinar 04-abr-25 17-jul-25 Estudiantes Ante la Direccién del Programa
Cancelaciones de estudiantes continuos 20-jun-25 17-jul-25 Estudiantes A través de sistema COSMOS

Ve CON DEVO! \

i{;;r;r::lzcmnes geeskudiantes PIOK 18-jul-25 12-ago-25 Estudiantes Ante Ia Direcci6n del Programa
Cancelaciones de estudiantes continuos 18-jul-25 . 4-ago-25 Estudiantes A través de sistema COSMOS
Cancelaciones de estudiantes continuos 5-ago-25 12-ago-25 Estudiantes Ante la Direccién del Programa

2de3d



APLICA A PROGRAMAS DE
MODALIDAD DE ESTUDIO

PERIODO ACADEMICO

NUMERO DE SEMANAS
FECHA DE PUBLICACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

Pregrado Profesional y Tecnologia: PRESENCIAL. EXCEPTO: Medicina, Enfermeria, DUAL, PEG Salud y Preparatorio

en Estudios

Musicales

Modalidad presencial - Bucaramanga.

Segundo semestre 2025
:]Activfdad no aplica para el periodo académico
16
jueves, 19 de junio de 2025

VERSION: 3

Realizar cancelaciones ordinarias SIN R
devolucién estudiantes primer ingreso y 13-ago-25 8-oct-25 Estudiantes Aiticalo 13 dol Regiamento estugiantif de
< pregrado
continuos
Cancelaciones extraordinarias segiin \mento Estudiantil de Pregrado
Realizar solicitud de cancelacién " i Ante el Director del Programa - Aplica articulo 13
extraordinaria - SIN devolucién RO a0V Estudiantes del reglamento estudiantil de pregrado
Primer 50%
Supletorios 27-sep-25 Estudiantes
Enviar formato de nota pendiente 30-sep-25 Programas Académicos
Registrar calificaciones en la Web 1-oct-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB
_Segundo 50% -
Supletorios 22-nov-25 Estudiantes
Enviar formato de nota pendiente 25-nov-25 Profesores/Programas Académicos
Registrar calificaciones en la Web 26-nov-25 Profesores ULTIMO DIA DE REGISTRO WEB
Ejecutar procesos de historia académica 27-nov-25 27-nov-25 Admisiones y Registro Academico
Ebhacones _
Habilitaciones 27-nov-25 - 1-dic-25 Estudiantes
Reporte de habilitaciones 28-nov-25 2-dic-25 Profesores al Programa Ultimo dia hasta las 12 del dfa
Ultimo dfa hasta las 6:00 pm. Para el registro
Registrar calificaciones de Habilitaciones 28-nov-25 2-dic-25 Programas Académicos de habilitaciones consultar el instructivo
GDO002-01-IN-24 en Suite Vision Empresarial
EjECUtEI" protesos de s ey 3-dic-25 3-dic-25 Admisiones y Registro Académico
con habilitaciones
Descargar CERTIFICADO DE NOTAS L 2 s 2
DEL PERIODO ACADEMICO s Tl Estudiantes miportalu.unab.ed.co

3de3d



J"
laml LINC

INFORME DE SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A ESTUDIANTES
CONVENIO No. 00-018 FIRMADO ENTRE LA UNAB Y EL MUNICIPIO DE LEBRIJA
PARA LA VIGENCIA
2025-2

En el presente informe, los programas académicos relacionados a continuacion, dan cuenta
con las respectivas evidencias seguimiento y acompafiamiento brindado por la UNAB, de
acuerdo con lo establecido en el convenio # 00-040, suscrito entre el Municipio de Lebrija y
la Universidad Auténoma de Bucaramanga:

=% Programas Tecnologia en Gestion Gastronémica, Tecnologia en
) LTec Gestion Humana, Tecnologia en Marketing, Tecnologia en
unab | Investigacion Criminal y Ciencias Forenses, Tecnologia en.
Regencia de Farmacia, y Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo; adscritos a
la Facultad de Estudios Técnicos y Tecnologicos.

Facultad Programa de Contaduria Publica, adscrito a la Facultad de

1
ﬁ de Economia - :
unas | y Negocios Economia y Negocios

La Universidad cont6 34 estudiantes matriculados que cumplian con los requisitos para
aplicar a las becas otorgada por la Alcaldia de Lebrija en el segundo semestre del 2025, a
través del convenio, distribuidos de la siguiente manera:

Ll No. Estudiantes
Programa académico 2025.2
Contaduria Publica 7
Tecnologia en Gestion Gastronomica 9
Tecnologia en Gestién Humana &
Tecnologia en Marketing 5
Tecnologia en Investigacion Criminal y Ciencias Forenses il
Tecnologia en Regencia de Farmacia T
Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo 2
Total, aporte UNAB 34

La UNAB, promueve actividades para el fortalecimiento de las competencias personales y
profesionales de los estudiantes y asi mismo plantea estrategias para minimizar en lo
posible la desercion.

%



Apoyos financieros

En esta linea de accion se identifican las
variables que predicen que un estudiante
pueda tener dificultades con los recursos
econdémICcoS Necesarios para asumir sus
obligaciones financieras con la institucion.

- Acompanamiento
académico

Servicos orientados al desarrollo  de
habilidades, conocimientos y destrezas en los
cursos que permitan aclarar dudas, aprender y
practicar escenarios de evaluacion.

Conocer para
Transformar

Analisis de indicadores asociados a la
retencion y al éxito académico.

Habilidades
poderosas

Acciones de impacto para desarrollar
habilidades para la adaptecion vy
desemperio universitario.

Universidad del

cuidado

Eje transversal gue articula éreas y
dependencias que . favorecen la
permanencia.

Fuente: Direccion de Exito Estudiantil

Para fortalecer las competencias personales y profesionales de los estudiantes, la
Universidad cuenta con dos dependencias encaminadas principalmente a la permanencia
y bienestar de los estudiantes.

La Direccién de Exito Estudiantil, es un area transversal de la UNAB, encargada del
seguimiento y las estrategias para la permanencia estudiantil, las cuales se describen a
continuacion:

Por otro lado, Bienestar Universitario, también area transversal de la UNAB, se encarga de
gestionar los programas, acciones y servicios de bienestar dirigidos a la comunidad
estudiantil y orientada a la formacién integral, mejoramiento de la calidad de vida y la
construccion de comunidad. Sus programas y servicios se articulan en cuatro areas:
Acompaiiamiento académico, Salud Integral, Deporte y Recreacion y, Expresiones
Culturales y Artisticas.

0

Bienestar
Universitario
|
\ I 1
Acompaiiamiento Desarrallo Personal Depor_t’e 2 ExpiEsiane
Al Sl Intearal Recreacidn y Culturales y
reco yisaracimegrd Cultura Artisticas
|
Programa de
— Acompafiamiento — Talleres — Talleres — Talleres
Académico
| m""d;"fie;d? | Actividades | Actividades
PEOMOCIORGe o deportivas Culturales
salud s
| Orientacion y | = Selecciones !_ Cribos Culturales
asesoria Deportivas P

&
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Fuente: Bienestar Universitario

Programa de Acompafiamiento Académico

Académico

W

Cursos de niveladién de Matematicas

Tutorias de Matematicas (calculo,
dlgebra, fundamentos, aplicada)

Tutorias de Fundamentos de
Programaddn

Talleres de Estrategias de Aprendizaje

Acompafiamiento personalizado a
estudiantes con necesidades educativas

Plan padrino (facultades, centres de
estudio)

Mddulos virtuales de nivelacion (OVAS)

Psicosocial

Programa de Estilos de vida
saludable

N/

Asesorfa Psicolégica

~

.

Asesoria Médica

Formacién en Habilidades blandas

o

Reuniones y conferendas para
padres de familia

Fuente: Bienestar Universitario

Financiero

\\

Formacidn en el manejo del
presupuesto personal por grupos de
estudiantes.

Grupo de docentes padrinos de
estudiantes con alta vulnerabilidad
econémica.

e J

A

Convenio colaborativo con
empresario de la dudad: donacién
de almuerzos diarios durante el
desarrollo del semestre.

Comprende diferentes actividades orientadas a potenciar las competencias personales de
los jovenes universitarios y de esta forma, favorecer el 6ptimo desempeno académico de
los mismos. Las acciones para la comunidad de pregrado se integran en dos lineas, la
adaptacion a la vida universitaria y las estrategias especificas de acompafnamiento

académico.

o Adaptacion a la Vida Universitaria: Con el fin de iniciar y facilitar en los estudiantes
el proceso de adaptacion a la vida universitaria, se desarrolla la Induccion, que
permite al estudiante el conocimiento de la metodologia y de la propuesta educativa.
De otra parte, a los estudiantes de pregrado se aplican las pruebas de competencias
de entrada en diferentes ambitos del conocimiento con el objetivo de identificar las
fortalezas y las areas que demandan refuerzos particulares en los jovenes; esta
informacion se almacena en el Sistema de Informacién para la Gestion Académica
(SIGA), que al procesarla emite las alertas tempranas en tres factores, academico,
psicosocial y financiero, las cuales se comparten con los directivos, decanos y
directores de programa para dar inicio al desarrollo de las diversas estrategias de
acompafiamiento académico durante el semestre. X

b



Talleres Proyecto de Vida y
Estrategias de aprendizaje

Taller Estilos de Vida
| saludable

Fuente: Bienestar Universitario

o Estrategias de Acompafamiento Académico: Una vez el estudiante ha iniciado
su proceso de formacién, cuenta con variadas modalidades de apoyo y formas de
acompanamiento, los estudiantes pueden acceder al programa ya sea por solicitud
propia o remitido por la facultad o dependencia.

Desarrollo Personal y Salud Integral

Salud Integral es el programa que desarrolla y articula las acciones relacionadas con la
promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad por medio del fomento de la
adquisicion de habitos de vida saludables y de proteccion. El programa aporta a la salud
integral de los miembros de la comunidad educativa con el manejo de habitos sanos y la
opcién por decisiones saludables, favoreciendo asi la toma de conciencia del control y
mejoramiento de los factores determinantes de la salud. Se organizan talleres, actividades
y el disefio de estrategias pedagogicas encaminadas al fortalecimiento de estilos de vida
saludable se pretende aportar a la construccion de esta cultura de la salud.

\

Actividades de Promociény

Talleres Desarrollo Personal y Salud Prevencién
integral Actividad Fisica -Programa Estar en Orientacién y Asesoria
Gestién Emocional: Inteligencia Forma Asasorfa médica |
Emocional -Habilidades Sociales . & T,
; Dias de Bnen;star— Vivir sin Cancer — Asesoriay seguimiento psicolégico
Primeros Auxilios - Sexualidad ] Prevencién adicciones- Salud :
Responsable - Yoga - Control de cardiovascular- alimentacién Orientacion y seguimiento a los
Peso- Acondiclonamiento Fisico- saludable padres de familia.
Masaje Relajante Salud mental - Jornada del Afecto — Programas de entrenamiento
Desafia tu creatividad EllayEl
Construyendo Pals- Trata de Personas Sexualidad Responsable "Ama con
Seguridad”
\ LIRS Feria de la Salud

Fuente: Bienestar Universitario ‘ﬁ‘
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e Servicio de Asesoria Psicolégica y Médica: Desde el lugar que el estudiante
considere mas cémodo puede recibir asesoria con el médico o psicélogo, con el
objetivo de atender las necesidades psicolégicas y médicas de la comunidad UNAB,
el fin es proporcionar herramientas para afrontar adecuadamente las situaciones
que se presenten relacionadas con la salud mental y fisica, ademas de situaciones
conflictivas, aumentando la autonomia personal en todos los ambitos del individuo.
Las acciones desarrolladas son de caracter educativo-preventivo y se manejan de
manera individual. Este servicio es una oportunidad para identificar factores de
riesgos individuales y colectivos, logrando asi orientar a la comunidad estudiantil en
la practica de estilos de vida saludables.

Para acceder al servicio el interesado puede solicitar |a cita por correo electronico o
por teléfono. Una vez el profesional recibe la solicitud le envia un mensaje
confirmando la hora del encuentro y el medio de encuentro; de acuerdo a la
disponibilidad de la herramienta por parte del consultante. Se respeta la
confidencialidad de los datos bajo los principios legales de privacidad de informacion
medica.

e« Promocién de estilos de vida saludable: La oferta de actividades orientadas a la
promocion de la salud se ha venido articulando alrededor del Programa UNAB
Saludable, con el propésito de consolidar una cultura institucional con enfoque de
salud. Desde este planteamiento se valida la incorporacién de la promocién de la
salud y la construccién de un entorno saludable como uno de los aportes al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad educativa, respondiente a las
caracteristicas de una Institucién de Educacién Superior.

Talleres Desarrollo Personal y Salud Integral
Talleres orientados al desarrollo personal y a la practica de estilos de vida saludable. Entre

los talleres en linea se encuentran, el taller de Yoga, Inteligencia Emocional y Habilidades
Sociales.

Fuente: Bienestar Universitario
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Deporte, recreacion y cultura en linea

Se han disefiado talleres virtuales que faciliten al estudiante el desarrollo de diferentes
habilidades tales como la apreciacién cinematografica, el taller Cinestudio facilita los
elementos para una mayor comprension y analisis critico sobre realizaciones
cinematograficas nacionales e internacionales y el taller Escrituras Creativas. En el area
de deporte se ofrece el taller de ajedrez orientado a la practica de la disciplina, ya sea para
aprender o fortalecer la competencia, entre otros.

Talleres

B Aerobicos—Rumba- Pilates — Ajedrez — Baloncesto- Billar — Fitbol Sala- Pesas- Softbol —
= Squash —Taekwondo- Tenis de campo- Tenis de mesa- Ultimate- Voleibol

Selecciones Deportivas
Ajedrez - Taekwondo

* Fatbol, Fatbol Sala, Voleibol y Baloncesto
Femenino y Masculino

* Squash, Tenis de Campo y Tenis de Mesa

e Porrismo ,Ultimate , Softbol y Rugby

e Festivales Deportivos

* Campeonatos Internos: Juegos Deportivos Unab
» Encuentro interfacultades

.| = Encuentros Deportivos Interuniversitarios o de Liga

Fuente: Bienestar Universitario

Expresiones Culturales y-Artisticas

Se han disefiado actividades orientadas al desarrollo de las habilidades cognitivas en los
estudiantes, dando paso a la creatividad, la imaginacion y mejorar la capacidad de
comunicacion y adaptacion en ambitos sociales. S

G
Talleres rupos Culturales Actividades Culturales

Narracidn Oral : Club de Lectura
—Tertulia

< y Narracién Oral — Hora del
Cineclub CuartOscuro Charto: Comadis
Artes escénicas: Teatro-Danza [
Folclérica- Balle Tropical Tamboras Cineclub CuartOscuro
X Fogata poética-
Danza Folclérica videoconciertos

Artes plasticas: Dibujo artistico-
Escultura- Pintura al dleo-
Origami - Modelado-Bricolaje

Encuentros de grupos de

Mudsica Andina Teatro — Danza — Tamboras.
[ Ver Cine ]
Formacién musical: Guitarra - : Teatro Funciones Grupo de Musica
Tamboras

Fuente: Bienestar Universitario
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Mecanismo para prevenir la desercién

tums
unab
Amplio portafolio de financlacién.
Descuentos y becas. 7 Y Cooperativa
c VUNAB pexat
Acuerdos de pago. ;Un, dos, tres Multiactiva
sin interési  CUPC

Caracterizacion de estudiantes - SIGA p de la UNAB
Apoyo psicosocial ~Bienestar Universitario
Asignacion de Profesores consejeros /mentores PROGRAMACION BIENESTAR

Eventos dirigidos a |3 salud mental

UNIVERSITARIO EN LINEA

Uso de TEMA (Incorporacion de TICs.
Flexibilidad curricular/ horarios

Ambientes hibridos de aprendizaje

Plan padrino

Tutorfas /mentorias

Informes periodicos de seguimiento a becados

Canales de comunicacion constantes con
coordinadores y directores de programa
Portafollo de acti

aprovechamiento po libre
Espacios y recurso: libles para el
desarrollo integral.

Fuente: Facultad de Estudios Técnicos y Tecnolégicos

La UNAB comprometida con la permanencia de los estudiantes, ha disefio mecanismos
para prevenir la desercion de los estudiantes, asi mismo de la Direccion y Coordinacion de
los programas, realizan actividades de seguimiento.

. Conversatorios Virtuales
. Actividades Interinstitucionales

Fuente: Bienestar Universitario

Programa Plan Padrino
; Es una estrategia de acompafiamiento académico vy
psicosocial que se basa en el aprendizaje colaborativo entre
pares y es dirigida por una psicéloga de Bienestar
Universitario asignada a los diferentes programas de la UNAB.
Este programa se basa en notificar a aquellos estudiantes que
cuenten con un promedio general acumulado (PGA) superior
a 3.8, para invitarlos a participar como estudiantes “padrinos
y/o madrinas”, quienes de manera voluntaria manifiestan su
participacion en el programa. El padrino tendra como objetivo
acompaiar y orientar a los estudiantes de primer ingreso y
continuos que se encuentren en riesgo académicoc;g




Programa profesor consejero

Es el acompafiamiento de un profesor que asume el rol de consejero y acompafna al
estudiante en su proceso de formacién. Se fundamenta en un espacio de escucha y
dialogo, que tiene en cuenta las necesidades académicas, psicosociales y financieras de
cada estudiante para direccionarlo a las diversas actividades de acompanamiento
estudiantil que se ofrecen en la universidad.

Es una estrategia para fortalecer la
permanencia estudiantil mediante la
relacién entre un profesor consejero
y cada estudiante asignado, con el
objetivo principal de orientarlo y
apoyarlo desde el inicio de su carrera
y durante todo su proceso de
formacién”. El Plan de Promocién de
Permanencia, 3P, inici6 en el primer
semestre de 2020.

Los estudiantes UNAB reciben apoyo
y orientacién en diferentes situaciones
o} , . momentos: trémites administrativos,
dudas sobre el reglamento, problemas académicos, consultas a profesores, solucion de
problemas particulares, dudas de los cursos o plan de estudio, cancelaciones,
homologaciones, entre otros. :

En cada programa académico hay al menos un profesor como consejero para el
acompaniamiento de los estudiantes de primer ingreso. El profesor consejero le
ayuda al equipo de profesionales de Bienestar Universitario, en el caso que el
estudiante presente una situacion compleja relacionada con factores emocionales,
personales, familiares o de salud. Y finalmente, cuando el profesor consejero
identifica alguna necesidad financiera, la remite a la direccion financiera, para
evaluar la estrategia de apoyo. o=

Apoyo Consejos Unab Virtual

Para los estudiantes de programas virtuales, Unab Virtual cuenta con un equipo de
consejeros, los cuales se encargan junto con el profesor, de realizar un
acompafiamiento y seguimiento constante en su proceso de formacion. Los
consejeros brindan atencién personalizada a los estudiantes que asi lo solicitan, en
horarios extendidos, en temas relacionados con el manejo de la plataforma
CANVAS, como descargar software, aspectos académicos y puntuales de los
modulos que esten cursando y adicionalmente escalan las inquietudes a los_-
docentes o coordinadores de programa.
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cLIC Centro en Linea de ; 'ﬂ;"i’)
»— ; Informacién y Comunicacién 8=

;Cédmo podemos ayudarte?

MNecesito ayuda EC Buscar

El Centro en Linea de Informacién y Comunicacion, CLIC. brinda apoyo academico. administrativo y tecnico 3 los docentes y estudiantes
virtuales de la UNAB durante su procese de formadaon a través del equipo de Consejeria Virtual.

Conmutador: (7) 6436111 - 6436261, extensiones: 431 - 492 - 493
Horario de atencidn: Lunes & Viernes de 7:00 am a 9:00 pm - Sabados de 8:00 am 3 12:00 m. -

5j alguna de las extensiones no le responde por favor intente con 1a siguiente extension o envie un correo al consejero asignado con su NUMEra
de teléfono para devalverle la llamada. Por favor verifigue el horaria del consejerc.

CONSEJERO \ HORARIO CORREQ 1 EXTENSION

Yenifer Yarid Garnica Rodriguez consejerol@unab.edu.co 4
o J

Lunes a Viernes de 7:00 am a 9:00 pm -

Robinson Stiven Rojas Nigves i i .
Sabados de 8:00 am a 12:00 m.

consejero2@unab.edu.co 4392

Camilo Andrés Mondragon Rojas consejero3@unab.edu.co 493

Conversatorios para estudiantes virtuales

Los estudiantes de los programas virtuales reciben acompafnamiento de una
psicéloga de Bienestar Universitario, quien durante el semestre imparte charlas
alrededor de temas especificos, de acuerdo con la caracterizacion de los
estudiantes.

Fortalecimiento de la autoestima

Manejo adecuado del estrés enfocado a
condiciones de encierro

Métodos de estudio

Fortalecimiento de autoeficacia
(confianza en si mismo)

Resolucion efectiva de problemas

Asesoria Psicolégica Individual

Se realiza mediante la atencion personalizada y permanente al estudiante y busca ayudarlo
a evaluar sus aptitudes, habilidades e intereses, asi como apoyarlo en el manejo de
situaciones personales, familiares o sociales cuando estas interfieren con su proceso de
formacion; asi mismo, brindarle una atencién oportuna de manera presencial o virtual y,
proporcionarle informacion acerca de las oportunidades y beneficios que les ofrece la
universidad. : ' : -ﬁ(
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Actividades que fortalecen las competencias interpersonales y profesionales de los
estudiantes

Las actividades propuestas desde Bienestar universitario y los diferentes programas, se
orientan a fortalecer las habilidades claves como la comunicacion, el trabajo en equipo, la
empatia, la resolucién de conflictos y el liderazgo, asi como el desarrollo de destrezas
técnicas y de gestion. El desarrollo de competencias a través de actividades
interinstitucionales permite preparar a los estudiantes para enfrentar desafios en entornos
académicos y sociales, mejorando su capacidad de interactuar eficazmente y tomar
decisiones informadas en contextos profesionales.
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Asi mismo cada programa realiza actividades para el desarrollo de las competencias
personales y profesionales de los estudiantes:

Infraestructura, ambientes de aprendizaje y recursos bibliograficos

La Unab cuenta con ambientes de aprendizaje, recursos bibliograficos y espacios que estan
cuidadosamente seleccionados para asegurar una formacion integral y de alta calidad.
Estos recursos, indispensables para las funciones esenciales del programa, tales como la
ensefanza, la investigacion y la extension, estan alineados con los objetivos y propositos
de este.

Infraestructura y planta fisica
La Universidad Auténoma de Bucaramanga se encuentra ubicada en la ciudad de
Bucaramanga capital del Departamento de Santander — Colombia. Tiene un area construida
total de 32.83 Ha, distribuidas en ocho campus, espacios de practica y servicio social que
reflejan el concepto de espacio abierto, y mantienen a su vez una identidad arquitectonica y
paisajistica que garantiza la comodidad y seguridad de toda la comunidad educativa, y

¥
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conjugan espacios para la academia, las practicas y el servicio social.
'A_ continuacion, se presenta una breve descripcién de cada uno de los campus:

~e Campus el jardin:

En la zona nororiental de la meseta de
Bucaramanga, se encuentra un campus
abierto que conjuga perfectamente Ia
naturaleza y arborizacion del sector con los
elementos arquitecténicos para generar
espacios amables con la naturaleza, al
tiempoque corresponde a las necesidades
académicas (tanto tedricas como practicas),
administrativas y culturales actuales,
convirtiéndose en un ejemplo de estética y
equilibrio ecologico.

o Campus el bosque:

Localizado en el municipio de
Floridablanca en inmediaciones de la
urbanizacion el Bosque, se encuentra el
campus destinado a la Facultad de
Ciencias de la Salud; en una zona
rodeada por importantes instituciones de
salud, resaltando como la mas importante
el proyecto FOSUNAB, actualmente en
construccion.

Dentro del campus el Bosque se encuentra también el cuarto piso de la torre Milton
Salazar de la FOSCAL, la cual cuenta con un area de 783,85 metros cuadrados de
construccién distribuidos en un solo piso contres aulas de clase, sala de lectura,
cubiculos de profesores estar médico, cubiculos de coordinadores, recepcion, las de
estudio y una bateria de bafios.

Centro de Servicios Universitarios - CSU

El campus Octavio Cadena Gomez,
también conocido como Centro de
Servicios Universitarios — CSU, se
conecta a través deun sendero peatonal,
entre naturaleza y cultura, con el
Campus el Jardin, “La Ruta Césmica’,
nombre que recibe el sendero permite
que en cinco minutos se comuniquenlos
dos campus, y se experimente a través de
esculturas y espacios abiertos una
sensibilizacién entre la importancia de la
ecologia y el quehacer humano. -~

Manteniendo el principio arquitecténico de implantacion segin las caracteristicas propias
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del terreno, el CSU se crea como la solucién a la necesidad de concentrar y ofrecer en un
solo espacio servicios universitarios y de bienestar, para incentivar la practica del deporte y
el desarrollo de expresiones artisticas y culturales.

En 2016 la Universidad Auténoma de
Bucaramanga  adquirio la casa
“Ambrosio Pefia Puyana, declarada
como patrimonio municipal. En este
| campus se desarrollan encuentros
empresariales, espacios culturales,
capacitaciones, y reciben sus clases
estudiantes posgrado DUAL.

s« Campus la Casona

Ubicada en la zona norte de la ciudad,
en uno de los edificios mas
emblematicos de Bogota. Un punto de
encuentro y apoyo ~para nuestra
comunidad y aliados UNAB que ofrece
préstamo de espacios de trabajo
colaborativo, acceso a equipos de
computo para el desarrollo de
actividades académicas, servicios de
conectividad con las demas sedes de
la UNAB, docentes y comparieros de
clase, actividades presenciales para el
desarrollo de habilidades

transversales, espacios de capacitacion y encuentro empresarial y un equipo humano
dispuesto a apoyar los procesos académicos y administrativos de nuestros aspirantes,

estudiantiles graduados.

e Campus Virtual

Todos los programas académicos en modalidad
virtual ofertados por la UNAB cuentan con un
campus virtual soportado por Unab Digital y por
la plataforma CANVAS, que es sistema de
gestion de contenidos LMS que buscapotenciar
el aprendizaje de los estudiantes.

A través de esta plataforma, el aprendizaje se hace masintuitivo, inmediato y-constante,
la comunicacién entre profesores y estudiantes se hace mas fluida, las oportunidades
que tienen los estudiantes de aprender se amplian mediante la incorporacion de

diferentes herramientas.

Centros académicos

La Universidad Autéonoma de Bucaramanga, cuenta 6 centros académicos,
investigacién, creacion e innovacién que potencia el aprendizaje de la comunidad

estudiantil y la region.

&



El Instituto de Estudios Politicos (IEP) de la
UNAB es un centro académico y de
investigacionpionero en la region dedicado a
la generacion deconocimiento en el area de
la Ciencia Politica, que desde una mirada
interdisciplinar y de analisis critico de los
fenémenos politicos y sociales, genera
insumos que propician el desarrollo
sostenible a nivel local y regional, liderando
actividades de formacion, investigacion y
proyeccion social de alto impacto y calidad.

aml Unak

Instituto de Estudios Politicos — IEP

» Centro de Conciliacién y Consultorio Juridico

de
ser
pioneros en Colombia y Suramerica

La
Bucaramanga

Universidad Auténoma
se destaca por

ofreciendo entrenamiento innovador en
tecnologia para el fortalecimiento de los
procesos de transformacion
organizacional, a través de Disefio de
escenarios de Simulacion de Realidad
Mixta, Simulaciones de realidad mixta
(MRS) y Curso de formacion general y
especifico a la medida acompanados de
MRS.

o NN

Se encuentra ubicado en la Carrera 12 No.

34-43 de la ciudad de Bucaramanga,
Santander, tiene por misidon prestar
atencion juridica a las personas

destinatarias delos servicios del consultorio
juridico UNAB mediante el uso y aplicacién
de la Conciliacion como Método de
Solucion de Conflictos, contribuyendo asi a
la solucion pacifica de controversias,
orientando su labor en laconcertacion de
acuerdos en derecho y procurando el
acceso a la justicia de la poblacion
destinataria de sus servicios.

« Centro tecnologico de Simulacién

Los avatares se meten
en el salon de clases
de la UNAB
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UNAB Ambiental es una instancia de
coordinaciény colaboracion entre las
diferentes areas de laUniversidad, que
trabaja en la incorporacion de la
perspectiva ambiental y del desarrollo
sustentable,como eje transversal en todo
el quehacer de la institucion.

= UNAB Creative
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Es un estudio de creacion de vanguardia,
unico en el departamento que cuenta con un
almacén dereserva y préstamo de equipos,
estudios de television, estaciones de edicion
audiovisual, -aula podcast, estudio sonoro,
cabina de voz en off, sala de posproduccion,
sala de proyecciones y estaciones de
coworking que permite ir a otro nivel de

creacion de contenidos digitales,
fortaleciendo el trabajo de los programas
.academicos con buenas condiciones

tecnologicas, espacios de comodidad para el
aprendizaje, la practica, creatividad y un
mejor ambiente que puedan disfrutar los
estudiantes.

UNAB Ambiental

Es un centro de Creatividad, Innovacion
y Emprendimiento Referente regional
para el fomento de la creatividad como
motor de innovacién y emprendimiento.
Maneja diferentes lineas de trabajo que
son: Desarrollo de habilidades blandas
para fortalecer la innovaciéon y el
emprendimiento, formacion en
habilidades de negocio, enfocadas
especificamente en la creacion de
nuevos emprendimientos y conexion
con el ecosistema regional de
innovacion y emprendimiento.

Adicional, cuenta con laboratorios de practica para todos los programas: _

e Cocina Académica BANU
o Cocina Académica CSU

)
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» Cocina de panaderia y pasteleria

o Laboratorio de practicas Financiero

» Planta piloto

» Laboratorio de Fisica

« Laboratorio de Electrénica

Laboratorio de Simulacién

Laboratorio de Oleo neumatica

Laboratorio de Automatizacion Industrial

Laboratorio de Incubadora de Empresas Mecatronica
Laboratorio de Maquinas Eléctricas

Laboratorio de Computo Especializado

Laboratorio de Fotografia

Hostal UNAB -
Laboratorio de Biomédica

Laboratorio de Logistica

SISTEMAS DE INFORMACION

Miportalu Correo UNAB 0365

Centificadas, cupon. noticias Suite Google Unab Suite Office Unab

Biblioteca Aulas virtuales GUIDO Salas de
Gestion Universitariade la reuniones
Informacion y la
Documentacion Reservay disponibilidad

Catalogo en linea. repositorio, Espacios digitales para el
publicaciones aprendizaje

Plataformas para el aprendizaje

Canvas

Plataforma principal para la

educacion virtual

SISTEMA D BIBLIOTECA

TEAMS

Plataforma principal parala
educacion remota

N VI;II-

TEMA Pregrado

Plataforma de apoyo a la
presencialidad

Fuente: Pagina web UNAB

TEMA Posgrado

Plataforma de apoyoa la
presenchalidad

igeia o

El SIBU esta conformado por la Biblioteca Central Luis Carlos Galan Sarmiento ubicada
en la Sede El Jardin y tres Bibliotecas especializadas mencionadas y ubicadas de la

X
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siguiente forma:

¢ Biblioteca Ciencias de la Salud, ubicada en la Sede El Bosque,
e Biblioteca FOSCAL ubicada en la Torre Milton Salazar Piso 4.
= Biblioteca Escolar Armando Puyana Puyana ubicada en el Instituto Caldas UNAB

El Sistema de Bibliotecas UNAB incluye una variedad de recursos bibliograficos y
documentales, que abarcan tanto formatos fisicos como digitales, adquiridos a través de
diferentes métodos como compras, suscripciones, donaciones y canjes; en la actualidad,
consta de ocho bibliotecas, de las cuales seis son fisicas y una es virtual. Con
actualizacién a junio de 2024, se cuenta con una coleccion de mas de 137.900
documentos bibliograficos que respaldan la labor académica en diversas areas del
conocimiento, ademas de ofrecer acceso a recursos digitales suscritos, disponibles en
demostracion y de acceso gratuito para la bisqueda y descarga de informacion en linea.
También se brindan talleres de formacion de usuarios, orientados a. mejorar las
habilidades de acceso, blsqueda y evaluacion de la informacion, y se organiza una
agenda cultural para la participacién tanto de usuarios internos como externos. Ademas,
se proporcionan espacios amplios y comodos equipados con tecnologia adecuada para
la realizacion de trabajos academicos, asi como para el estudio y la lectura. Entre otras
innovaciones, se cuenta con el Kit de Bibliotecas Accesibles que permite que las
personas con alguna diversidad funcional puedan acceder de manera natural a la
blusqueda y recuperacion de informacion. Este sistema esta conformado principalmente
por teclados de alto contraste, mouses especiales, amplificadores, lupas con iluminacién
LED y otros dispositivos que facilitan el envio de drdenes a los sistemas de software
especializados. Por ofro lado, en 2022 la Junta Directiva aprobd la inversion de
renovacion y suscripciéon de los recursos digitales de la UNAB por 1.917 millones de
pesos. :

BANNER ACADEMICO

Sistema de Gestidn W e sidad
Académica v Financiera m Unab

Bienvenido(a), selecciona tu ambiente de trabajo para ingresar:

Test Prod
Banner TEST =  Banner PROD
Autoservicio Docentes *  Autoservicio Docentes
Autoservicio Alumnos *  Autoservicio Alumnos

Fuente: Plataforma Banner

Banner es el principal sistema de informacion gque maneja la Universidad, tanto en la
parte financiera, como en la académica. El modulo de banner académico esta enfocado
principalmente a la gestion administrativa de la academia, sus principales componentes
son: '

ét .



Admisiones: Administracion y aceptacion de los aspirantes.

Alumnos: Administracion de la informaciéon de estudiante (Curriculo,
Calificaciones, Datospersonales) i

Planta docente: Informaciéon de los docentes elegibles para asignarlos segln
la programaciénacadémica

Planta fisica: Informacion de los espacios fisicos asignables en la programacion
académica

Historia Académica: Administracion de las calificaciones del estudiante, reglas
de calificacion y elpromedio General Acumulado

Catalogo de Cursos: Elaboracion y Administracion de los cursos

Programacion Académica:. Elaboracion y Administracion de los cursos, cupos,
horarios, periodos,asignaciéon docente, espacios fisicos, entre otros.

COSMOS

Sistema de Gestion PR Universidas
Académica y Financiera m unab

Bienvenido(a) al portal de acceso del Sistema académico, selecciona tu perfil para ingresar:

Soy estudiante Soy docente

Fuente: Plataforma Cosmos

Cosmos hace parte del Sistema Académico, el cual permite a profesores y estudiantes:

Actualizar la informacién de contacto personal, como: direccién, teléfono y correo
electrénico

Consultar el horario de clases

Inscribir cursos

Revisar el estado de cuenta

Consultar las calificaciones parciales y finales

Evaluar a los docentes, por el método 360° (evaluacion, coevaluacion,
heteroevaluacion).

A través de este sistema también se realiza la solicitud de admision para los interesados
en cursar un programa académico en la Universidad, para este caso el acceso al
sitio se hace desde www.unab.edu.co/admisiones.

‘HERRAMIENTAS DIGITALES

Para mantener la operacion de todos los servicios tecnolégicos que brinda la universidad a
su comunidad universitaria y enfrentar los retos de crecimiento que demanda los proyectos

<,
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de inversion, mejoramiento y gestién. La DTIC esté organizada con un equipo humano
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organizado en ires areas: Centro de Atencion de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (CaTIC), responsable de dar soporte a los estudiantes, docentes y
empleados en los servicios de préstamo de equipos, conectividad, soporte en aulas,
carnetizacion, gestion de contrasenas, acompafnamiento para el acceso a los sistemas de
informacioén y reparacion y mantenimiento. Por otro lado, Sistemas de Informacion, es el
area responsable del mantenimiento, desarrollo, soporte y actualizacion de las plataformas
de software de negocio que brindan soporte a la operacion de las diferentes dependencias
de la institucion. Por Ultimo, Infraestructura, es la responsable de gestionar la infraestructura
de red, tanto fisica como inalambrica, y gestionar los recursos disponibles servidores como
el almacenamiento, el procesamiento y mantener la seguridad perimetral de la informacion.
En la siguiente ilustracion, se observa como front-end es la oficina de CaTIC que tiene un
enfoque orientado a la atencién de los usuarios y en el back-end estan las oficinas de
Sistemas de Informaciéon e Infraestructura que estan orientadas a la gestion. de la
infraestructura tecnologica. ‘

Modelo de atencién en tecnologia de la UNAB
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Fuente: UNAB Digital.

AMBIENTES DE APRENDIZAJE

TEMA

La plataforma TEMA (http://ftema.unab.edu.co), Tecnologia aplicada a la Ensenanza
para el Mejoramiento del Aprendizaje, es un espacio soportado en la plataforma LMS
Moodle, creado como estrategia para fortalecer el aprendizaje auténomo, el trabajo
colaborativo y la apropiacion del conocimiento en estudiantes y profesores UNAB.

B

estrategias
de ensenanza

Fuente: Plataforma TEMA f(



TEMA es una estrategia educativa que se viene implementando en la UNAB para
fortalecer el aprendizaje auténomo, el trabajo colaborativo y la construccion y/o
apropiacion del conocimiento en los estudiantes de la UNAB, gracias a la seleccion de
técnicas didacticas e incorporacién de tecnologia informéatica en el disefio y desarrollo
de los cursos presenciales de pregrado y posgrado.

CANVAS

Canvas se destaca como una plataforma LMS altamente efectiva al facilitar una
comunicacién directa y fluida entre estudiantes y docentes, adaptada a cada curso
especifico. Su objetivo primordial es reforzar el proceso de aprendizaje del estudiante,
proporcionando encuentros semanales virtuales, materiales de apoyo accesibles en la
plataforma y la oportunidad de realizar trabajos auténomos en las tareas asignadas. Esta
plataforma no solo permite la interaccion constante entre estudiantes y profesores, sino que
también ofrece a los educadores la posibilidad de compartir contenido adicional y recursos
educativos de manera mas eficiente, enriqueciendo asi la experiencia de aprendizaje mas
alla del contenido del curso inicial. Canvas se posiciena como una herramienta integral que
promueve la participacién, la colaboracion y el acceso a recursos valiosos para el
crecimiento académico de nuestros estudiantes. Uno de los pilares fundamentales de la
plataforma Canvas radica en su capacidad para establecer una interaccion directa y
altamente efectiva con estudiantes ubicados en cualquier parte del mundo. Esta
caracteristica permite a los docentes explorar diversas herramientas tecnologicas de
informaciéon y comunicaciéon (TIC), aplicando estrategias didacticas innovadoras que
fomentan el aprendizaje colaborativo en el entorno virtual del aula
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UNAB Innova

En 2020 surgi6 la estrategia UNAB Innova con el fin de propiciar la convergencia de las

fortalezas y capacidades institucionales para, a la luz del Plan de Desarrollo Institucional
ofrecer un modelo de educacién combinada o hibrida para sus estudiantes. Los
ambientes hibridos de aprendizaje disefiados e implementados, a-partir del segundo
semestre de 2020, contemplan tanto la modalidad presencial como la virtual e incluyen
el apoyo de herramientas tecnolégicas como los LMS Canvas y Moodle (estrategia
TEMA), las herramientas de Google for Education y software para videoconferencias
(Microsoft Teams y Google Meet)

Plataformas para el aprendizaje

4 ° 27N
b
o

Aulas Virucles . Microsoft TEAMS Caonvas

L

tema Tema .
plus
TEMA Pregrade TEMA Posgrodo

Fuente: Pagina UNAB Innova

Los ambientes Hibridos de Aprendizaje de UNAB Innova corresponde a la- integracion
armoénica de medios, recursos, enfoques, metodologias, actividades y estrategias para
favorecer el aprendizaje ubicuo, en espacios sincrénicos y asincronicos, que permiten las
interacciones fisicas y digitales.

CENTRO TECNOLOGICO DE SIMULACION

ofrece herramientas de simulacién de realidad mixta para la capacitacion empresarial y la
formacién de estudiantes en entornos virtuales realistas. Este centro utiliza avatares y
escenarios personalizados para desarrollar habilidades técnicas, blandas y de toma de
decisiones, tanto en el ambito empresarial como en la salud.

. Escenarios de realidad mixta

& NI Mursion

Serre TaeroeE et

ov Lmuiacien
Escenario de primeros auxilios psicolégicos
implementado en el marco de Seminario
Taller. :

. Escenarios simulados

SIBU VIRTUALPRO
Escenario de fabrica de bicicletas
implementado en el marco de Seminario
Taller.




PROFESORES

La universidad cuenta con una planta profesoral altamente calificada, conformada en su
mayoria por profesionales con estudios de maestria, lo cual responde al compromiso
institucional con la calidad académica y la formacién integral de los estudiantes. La
seleccion de profesores con este nivel de preparacion garantiza no solo un dominio
profundo de los contenidos disciplinares, sino también el manejo de metodologias
pedagégicas actualizadas, fomentando asi un proceso de ensefanza-aprendizaje mas
dindmico, critico y contextualizado. Ademas, contar con docentes con formacion de
posgrado contribuye significativamente al desarrollo de proyectos de investigacion,
innovacién y extensién, fortaleciendo el vinculo entre la academia y la realidad social,
econdmica y cultural del entorno. La presencia de profesores con formacién de maestria
tiene un impacto significativo en la formacién para la empleabilidad de los estudiantes en
Bucaramanga. Estos profesionales, al contar con una sélida preparacion académica y
_experiencia en sus areas de conocimiento, estan en capacidad de ofrecer una ensenanza
actualizada, pertinente y alineada con las demandas del mercado laboral local y regional.
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PLAN DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRIJA
SEGUNDO SEMESTRE 2025

La direccién del programa de Contaduria Publica en modalidad virtual y presencial presenta el
informe de seguimiento a los estudiantes matriculados en el convenio con la Alcaldia de Lebrija.

Plan de acompafiamiento, seguimiento académico, seguimiento a la asistencia:

Desde la direccion del programa académico para los estudiantes que matriculen cursos en
modalidad virtual, se realiza seguimiento de ingreso a la plataforma CANVAS de manera guincenal
notificando al Consejero de la dependencia UNAB digital, designado para que contacte al estudiante,

. recordando el ingreso a la plataforma, cumplimiento de las actividades y poniendo en conocimiento

de la Coordinacién si el estudiante reporta alguna situacion que dificulte la continuidad en los cursos
o no se establecié comunicacion.

Teniendo en cuenta lo anterior junto con Bienestar Universitario se brinda acompafiamiento por
parte de la psicdloga al estudiante en caso de ser requerido.

Al ser un curso virtual no se mide la asistencia a clase del estudiante pero se tiene registro de los
estudiantes que asisten a los encuentros sincrénicos (no son obligatorios) o que a su vez consultan
la grabacion del encuentro en momentos posteriores, por otra parte los docentes de cada curso
realizan seguimiento a compromisos y tratan de establecer contacto con los estudiantes cuando
estos no son presentados y les explican en casos de quices y examenes que deben solicitar
supletorio a la Coordinacién del programa académico.

Adicionalmente el estudiante cuenta con lineas de comunicacién directa con los docentes via Foro
de la plataforma virtual CANVAS con respuesta de maximo 1 dia habil para preguntas, dudas e
inquietudes de cualquier indole y que esta disponible todo el tiempo mientras el curso se encuentra
activo. -

De igual manera el programa dispone de los siguientes canales de comunicacién para los estudiantes
los cuales son atendidos en un tiempo no superior a 1 dia habil.

e Atencion foro plataforma virtual CANVAS
e Correo plataforma virtual CANVAS
e Atencién presencial

unab. : Avenida 42 No. 48 — 11
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e Correo institucional

e Llamadas telefénicas

¢ Whatsapp

e Reuniones en la plataforma Meet, Zoom y Microsoft Teams
e Chat de Hangouts

e Redes sociales del programa

Para los estudiantes que matriculan en modalidad presencial el consejero del programa realiza en
acompafiamiento correspondiente en caso de evidenciarse inconvenientes académicos o
psicosociales a través de las inasistencias y bajas calificaciones, brindandoles el apoyo requerido

A continuacion, se relacionan los estudiantes que ingresaron al programa por medio del convenio
con la Alcaldia de Lebrija y su condicion académica hasta el momento:

e SERGIO ANDRES STELLA HERRERA: BUEN DESEMPENO ACADEMICO

e OSCAR EDUARDO VARGAS POVEDA: BUEN DESEMPENO ACADEMICO

e DEISY MAYERLY ARIZA JULIO: BUEN DESEMPENO ACADEMICO y no cuenta con
inasistencias :

e ANA ROSA CRUZ AGREDO: BUEN DESEMPENQ ACADEMICO

o PEDRO JOSE GARCES RODRIGUEZ: En general BUEN DESEMPENO ACADEMICO, solo tuvo
una baja calificacion en el primer corte del curso de Contabilidad Financiera I, pero se
proyecta para aprobar en el segundo corte, adicionalmente en general solo cuenta con 1
dia de inasistencia a uno de los cursos matriculados, en los demas no cuenta con faltas.

e DIANA CAROLINA ORTEGA BERNAL: BUEN DESEMPENO ACADEMICO

e LEYDI BIBIANA MEDINA GOMEZ: BUEN DESEMPENO ACADEMICO

Atentamente,

Directora Académica Programa de Contaduria Publica
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: PLAN DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRIJA
FACULTAD UNAB TEC

SEGUNDO SEMESTRE 2025

TECNOLOGIA GESTION GASTRONOMICA DUAL-VIRTUAL

Plan de Acompanamiento para los Estudiantes del Programa

El programa cuenta con un Plan de Acompanamiento disefiado para apoyar a los
estudiantes en su proceso académico y personal. Este plan se desarrolla desde tres
enfoques principales:

. Docente consejero

Cada semestre, un docente es asignado como consejero para liderar el seguimiento
a los estudiantes de ese periodo académico. Este docente coordina las actividades
de acompafamiento y utiliza un documento centralizado en Drive, donde los demas
profesores registran cualquier 5|tuaC|on relevante para el bienestar o rendimiento de
los estudiantes.

Los docentes responsables de la consejeria por semesire son:
Primer semestre:

Carlos Pérez, Coordinador del programa

Segundo semestre:

Gabriela Blanco, profesora

Tercer semestre:

Juan Diego Calvete, profesor

Cuarto semestre:

Leonardo Benitez, profesor

. Plan Padrino

Este esquema involucra a estudiantes de semestres avanzados con alto
desempefio académico, quienes apoyan a sus companeros de semestres inferiores
que necesiten orientacion o refuerzo en temas academicos.
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3. Seguimiento de la Coordinacién del Programa

La coordinacion del programa realiza un monitoreo semanal de |los progresos y
actividades de los estudiantes, manteniendo comunicacion constante con los
estudiantes, con el proposito de identificar y atender cualquier necesidad o dificultad
de manera oportuna.

Este plan asegura un acompafiamiento integral para el éxito académico y personal
de los estudiantes.

Consejero Virtual

Los consejeros virtuales son funcionarios del departamento de UNAB Virtual que
estan encargados de solucionar eventualidades, dificultados y/o dudas sobre el
funcionamiento de la plataforma, asi como de brindar informacién del manejo
adecuado de la plataforma para que puedan culminar sus compromisos académicos
semestre a semestre.

INFORMES POR ESTUDIANTE
El informe por estudiante se estructura de la siguiente forma:

Nombre

Documento

ID Unab

Periodo Cursado

Acompaiiamiento y seguimiento académico
Notas de las asignaturas

El programa Tecnologia en Gestion Gastronémica al ser modalidad Dual, los
estudiantes finalizan sus practicas y su semestre el 9 de ENERO de 2025; por
este motivo alin no se tiene reporte de notas en practicas.
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Comunidad de estudiantes:

Estudiante: FRANCY VANESA CABRERA MENDOZA
C.C. No. 1098654538
ID. U00182771
Periodo: 2025-2
Semestre: Tercero

Plan de acompaifiamiento
Desde el docente consejero no hay reportes del estudiante

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta requerimientos especiales
Desde la coordinacion del programa no se reporta ninguna necesidad de

retroalimentacion, se reconoce su asistencia a los espacios practicas de talleres de
gastronomia en el Laboratorio de BANU.

Seguimiento académico
En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo que refleja excelencia académica
con un promedio de 4.7 3

IDD NOMBRE NOTA_SF TITULO
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA [5.0 PANADERIA
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA | 4.9 PASTELERIA Y REPOSTERIA
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA | 4.8 BEBIDAS Y BARISMO
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA (4.2 CONTROL DE COSTOS
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA (4.8 PROYECTO INTEGRADOR |
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA |4.8 COMPETITIVIDAD
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA |4.5 INGLES II
U00182771 | CABRERA MENDOZA FRANCY VANESA PRACTICA: PANADERIA, REPO. Y PAST.

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.
Se conto con la presencia del estudiante a actividades acadéemicas adicionales
realizadas como talleres presenciales.
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Estudlante FREINNER SANTIAGO FUENTES MOJICA
CC.No. 1097912146

ID. U00179003

Periodo: 2025-2

Semestre: Cuarto

Plan de acompanamiento

Desde el docente consejero no hay reportes del estudiante

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta requerimientos especiales
Desde la coordinacion del programa no se reporta ninguna necesidad de
retroalimentacion

Seguimiento académico

En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo que refleja buen desempefno
académico con un promedio de 4.1.

IDD NOMBRE NOTA_SF TITULO
U00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO | 4.0 ORGANZACION DE EVENTOS
U00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO | 3.7 PRODUCCION INDUSTRIAL Y CATERING
U00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO | 3.5 ENOLOGIA Y MARIDAIE
00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO | 3.5 PROYECTO INTEGRADOR Il
U00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO | 4.6 ETICA
U00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO | 5.0 INGLES Il
U00179003 | FUENTES MOJICA FREINNER SANTIAGO - | PRACTICA: ORGANZACION DE EVENTOS

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.
Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales y a salida académica realizada.
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Estudiante: GIOVANNI DE JESUS HERNANDEZ ZAPATA
C.CNo. 1107047148

ID. UDD178535

Periodo: 2025-2

Semestre: Cuarto

Plan de acompainamiento

Desde el docente consejero no hay reportes del estudiante

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta requerimientos especiales
Desde la coordinacion del programa no se reporta ninguna necesidad de
retroalimentacion

Seguimiento académico

En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo que refleja excelencia académica
con un promedio de 4.9. Debido a su compromiso académico el estudiante gano el
premio de Plan Padrino, para obtener un beneficio econémico en materia de el
pago de los derechos de grado. De igual forma, el estudiante realizé un curso de
verano en la Escuela de Gastronomia Le Cordon Blue, en Lima — Perd, realizando
una excelente representacion del programa y de la institucion educativa.

Plan de

acompanamiento : NOMBRE NOTA_SF TITULO

U00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS 4.9 ORGANZACION DE EVENTOS

U00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS 4.8 PRODUCCION INDUSTRIAL Y

| ] CATERING

u00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS 49 ENOLOGIAY MARIDAIE

u00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS 4.7 PROYECTO INTEGRADOR I

U00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS 5.0 ETICA

U00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS 5.0 INGLES Il

U00178535 HERNANDEZ ZAPATA GIOVANI DE JESUS PRACTICA: ORGANZACION DE
EVENTOS

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.
Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales.
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Estudiante;: JUAN JOSE RAMIREZ RINCON
C.C. No. 1099364452
ID. U00178885
Periodo: 2025-2
Semestre: Cuarto
Plan de acompafiamiento
Desde el docente consejero no hay reportes del estudiante
Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta requerimientos especiales
Desde la coordinacion del programa no se reporta ninguna necesidad de
retroalimentacion
Seguimiento académico
En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo que refleja excelencia académica
con un promedio de 3.8. :
Plan de
acompafnamiento NOMBRE NOTA_SF TITULO
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE 3.5 ORGANZACION DE EVENTOS
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE 3.2 PRODUCCION INDUSTRIAL Y CATERING
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE 143 ENOLOGIA Y MARIDAIJE
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE 39 PROYECTO INTEGRADOR I
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE 4.5 ETICA
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE 3.2 INGLES Il
U00178885 RAMIREZ RINCON JUAN JOSE PRACTICA: ORGANZACION DE EVENTOS

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.
Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales.
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Estudiante: MABEL DAYANA SANTAMARIA PAREDES
T.I. No. 1099739847

ID. U0D179004

Periodo: 2025-2

Semestre: Tercero

Plan de acompaiiamiento

Desde el docente consejero no hay reportes del estudiante.

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta contactos

Desde la coordinacién del programa no se reporta ninguna necesidad de
retroalimentacion.

Seguimiento académico

El rendimiento académico es en promedio por encima de la media en el presente
semestre, principalmente en los cursos que no son practicos de la profesion: pero
al momento mantiene su promedio sobre 3.3.

Plan de
acompafamiento NOMBRE NOTA_SF TITULO
u00179004 SANTAMARIA PAREDES MABEL DAYANA (3.3 COMPETITIVIDAD

En el periodo 2025-2, el proceso académico se realizé solo con una materia que se habia
Cancelado en el semestre anterior debido a la perdida de la materia, en este caso solo se
Matriculo el curso de Competitividad con el objetivo de completar la malla curricular de
Tercer semestre, y luego de completar las materias puede iniciar la matricula de Ios
Cursos de cuarto semestre de la Tecnologia de Gestion Gastronémica.

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.
Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales.
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Plan de acompafamiento

Desde el docente consejero no se tuvo reportes
Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta contactos

Desde la coordinacion del programa se tuvo acompanamiento sin novedad

Seguimiento académico
En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso vy
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo gue refleja excelencia acadéemica
con un promedio de 4.3.

>

v

Estudiante: MARIA FERNANDA DURAN MORENO
C.C. No. 1099736816
ID. U00181187
Periodo: 2025-2
Semestre: Tercero

acompanamiento NOMBRE NOTA_SF TITULO
DURAN MORENO MARIA FERNANDA 4.8 PANADERIA
DURAN MORENO MARIA FERNANDA 5.0 PASTELERIA Y REPOSTERIA
DURAN MORENO MARIA FERNANDA 45 BEBIDAS Y BARISMO
DURAN MORENO MARIA FERNANDA 3.7 CONTROL DE COSTOS
U00181187 DURAN MORENO MARIA FERNANDA 35 PROYECTO INTEGRADCR I
U00181187 DURAN MORENO MARIA FERNANDA 4.0 COMPETITIVIDAD
U00181187 DURAN MORENO MARIA FERNANDA 4.4 INGLES Ii

U00181187

DURAN MORENO MARIA FERNANDA

PRACTICA: PANADERIA, REPO. Y PAST.| -

© unab.online
® @ unab_online
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Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.
‘Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales.

Avenida 42 No. 48 — 11

PBX: (607) 643 6111 - 643 6261
Centro de Contacto: 01 8000 127 395
Bucaramanga, Colombia

Universidad Auténoma de Bucaramanga ~ UNAB. NIT 890.200.499-9 | VIGILADA MINEDUCACION
Institucion con Acreditacion Institucional de Alta Calidad segtin Resolucién 012987 del 31 de julio de 2023

del Ministerio de Educacion Nacional vigente por 6 afios.




Estudiante: SAMUEL ESTEBAN ESPITIA RODRIGUEZ

"C.C.No. 1031809179

ID. U0D177328
Periodo: 2025-2
Semestre: Cuarto

Plan de acompanamiento

Desde el docente consejero no se tuvo reporte

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta contactos

Desde la coordinacién del programa se realizé acompanamiento y mejoro en el
curso desempefio.

La estudiante pertenece el presente semestre al Semillero de Investigacion del
programa, asistiendo puntualmente a las actividades programadas.

Seguimiento académico

En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo que refleja excelencia académica
con un promedio de 4.1.
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Plan de

acompanamiento NOMBRE NOTA_SF TITULO

U00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN | 3.8 ORGANZACION DE EVENTOS

U00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN | 4.7 PRODUCCION INDUSTRIAL Y
CATERING

U00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN | 4.7 ENOLOGIA Y MARIDAIE

U00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN | 3.6 PROYECTO INTEGRADOR ||

U00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN | 3.1 ETICA

U00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN | 4.8 INGLES Il

u00177328 ESPITIA RODRIGUEZ SAMUEL ESTEBAN PRACTICA: ORGANZACION DE
EVENTOS

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.

Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales, ademas, se destaca el comportamiento
responsable del estudiante para la realizacién de la Misién académica a Bogota, en
el desarrollo de las actividades y acompafamiento a sus comparieros.de estudio.
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Estudiante: LISBETH VIVIANA ESTEVEZ LANDINEZ
C.C. No. 1099364723

ID. U00184396

Periodo: 2025-2

Semestre: Segundo

Plan de acompaifiamiento

Desde el docente consejero no se tuvo reporte

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta contactos

Desde la coordinacion del programa se realizé acompanamiento para los
estudiantes de segundo.

Seguimiento académico

En el presente periodo académico, se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudio, lo que refleja excelencia académica
con un promedio de 4.6.

Plan de

acompaiiamiento NOMBRE NOTA_SF TITULO

U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA 4.1 GASTRONOMIA COLOMBIANA
U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA 4.0 GASTRONOMIA DEL MUNDO
U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA 4.9 CREATIVIDAD

U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA 4.8 GESTION DE LA EXP. GASTRONOMICA
U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA | 4.6 GESTION DEL PERSONAL

U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA  |5.0 FORMACION DE FORMADORES
U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA 46 INGLES |

U00184396 ESTEVEZ LANDINEZ LISBETH VIVIANA PRACTICA: TECNICAS DE COCINA

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades, la estudiante es
comprometida y cuenta con un excelente desempeno académico, asi como sentido de
pertenencia con el programa académico. -
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Estudiante: CRISTIAN LEONARDO ORDONEZ NORIEGA
C.C. No. 1099366914

ID. U00186777

Periodo: 2025-2

Semestre: Segundo

Plan de acompanamiento

Desde el docente consejero no se tuvo reporte

Desde el Plan padrino, el padrino asignado no reporta contactos

Desde la coordinacién del programa se realizé acompafnamiento para los
estudiantes de primero

Seguimiento académico

En el presente periodo academlco se refleja en el estudiante compromiso y
responsabilidad con sus espacios de estudlo lo que refleja excelencia académica
con un promedlo de 4.5.

Plan de _

acompafamiento NOMBRE NOTA_SF TITULO

u00186777 ORDONEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO | 4.4 GASTRONOMIA COLOMBIANA
u00186777 ORDONEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO |4.8 GASTRONOMIA DEL MUNDO
u00186777 ORDORNEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO |3.7 CREATIVIDAD

u00186777 ORDONEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO | 4.7 GESTION DE LA EXP. GASTRONOMICA|
u00186777 ORDONEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO | 4.9 GESTION DEL PERSONAL

u00186777 ORDORNEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO (4.8 FORMACION DE FORMADORES
U00186777 ORDORNEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO |45 INGLES |

u00186777 ORDONEZ NORIEGA CRISTIAN LEONARDO PRACTICA: TECNICAS DE COCINA

Al programa ser virtual, no se realiza reporte de asistencias a actividades.

Se conto con la presencia del estudiante a actividades académicas adicionales
realizadas como talleres presenciales, ademas, se destaca el comportamiento
.responsable del estudiante para la realizacion de la Mision académica a Bogotd, en
el desarrollo de las actividades y acompafnamiento a sus compafieros de estudio.
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El presente informe se realiza y verifica de acuerdo con la informacién disponible de
los estudiantes vinculados y matriculados al programa de Tecnologia en Gestion
Gastronomica, mediante el convenio vigente con la Alcaldia de Lebrija.

En este caso, desde la coordinacién del programa se seguiran brindado las
herramientas y elementos que le permitan a los estudiantes continuar sus procesos
académicos, junto con el apoyo en los casos de excelencia académica, asi como
aquellos estudiantes que necesiten asesoria y apoyo adicional para alcanzar los
objetivos académicos propuestos.

Atentamente,

Carlos Felipe Pérez Rivera

Coordinacion - Tecnologia en Gestién Gastrondmica
Fac. de Estudios Técnicos y Tecnolégicos — UNAB Tec
Correo: coordinaciontggas@unab.edu.co
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PLAN DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRIJA
SEGUNDO SEMESTRE 2025

Estudiante Semestre ID
Mireya Rosales Herrera Tercer Semestre U00181188
Karol Johana Carrillo Ruiz Segundo Semestre U00186812
Rafael Ricardo Cardenas Landazabal Primer Semestre U00190272

1. Reporte de asistencia:

Desde la Coordinacién del programa Tecnologia en Gestion Humana Dual, se ha
dispuesto un Drive compartido para cada curso del semestre, el cual tienen acceso
los docentes responsables. Este espacio digital permite el registro sistematico de la
asistencia a cada una de las sesiones programadas dentro del periodo academico,
garantizando asi la trazabilidad y control de la participacion estudiantil.

Adicionalmente, desde la coordinacién se realiza un seguimiento a dichos registros,
lo cual permite identificar.a tiempo cualquier novedad o situaciéon particular que
afecte la permanencia o cumplimiento académico de los estudiantes.
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PERIODO 2025-63
CONTROL DE ASISTENCIA
PRIMER SEMESTRE - IX COHORTE
Contabilidad FISHER TORRES
) z 1 UDD191045 GERALDINE ARIZA PARRA PRESENCIAL
incipios de admi YAIRA MARIE ALFARO BARON -
[ I et s I I | 2 ueo188792 LUIS EDUARDO CAICEDO ZAPATA PRESENCIAL
3 00150272 RAFAEL RICARDO CARDENAS PRESENCIAL
Introduccidn gestion del talento | LAURA JIMENA DIAZ ALFONSO | 4 U00190836 MARIA FERNANDA DIAZ ROMERO PRESENCIAL
humano i8S} UODI38862 | MARIA ANGELICA MONSALVE RUBIANO PRESENCIAL
3 UC0181022 | MARIA FERNANDA TARAZONA ROMERO PRESENCIAL
Seleccion y contratacién de IVONNE CAMILA FLOREZ CALDERGN 7 U00122592 MARIA PAULA PARRA ARGUELLD PRESENCIAL
personal B V00191005 | JESSICA MILENA VELAZQUEZ RANGEL PRESENCIAL

Fermaclén de formadores OSCAR ALIRIO RODRIGUEZ

o

= SISEODEIET

| Creatividad —I | LAURA PAOLA HERNANDEZ I
| Inglés I | VIRTUAL COMPARTIDO CON TGGAS |
l Matematica aplicada ] I WILLIAM GONZALEZ |
| Proyecto mtegrader 1 | I ALVARO VLADIMIR GUTIERREZ —l
| Curso introductorio | L SERGIO FERREIRA I
PERIODO 2025-63
CONTROL DE ASISTENCIA
SEGUNDO SEMESTRE SEMESTRE - VIl COHORTE
INOMINA ¥ PRESTACIONES
SOCIALES Docente: Lineira Rueda Vargas
1 UDO18S418 | ALDAIR ALBERTO LARA RODRIGUEZ unab.edu.co REMOTO
ABO : Alvaro R 6!
BERECTY R Sesw e fusts e 2 UCO162608 | ANA PAOLA VASQUEZ ZAPATA uezd65@unab.edu.co REMOTO
3 UCO185319 | CAROLINA TRUJILLD QUIRDS cirujiliosgs@unab.edu.co REMOTO
4 U00184566 | CRISTIAN DUVAN LUENGUAS CAMARGO | cluengas240@unab.edu.co PRESENCIAL
- 5 UD0185584 | ELIANA ALEIANDRA ANZASGY MORAN eanzsoy@unab.edu.co REMOTO
Docente: Faustino David Martinez 6 UDO185218 | ERIKA JULIANA MELGAREIQ TORRES emelgarejo890@unab.edu.co PRESENCIAL
Gueara ) UDO1844564 | KAREN DAYANA DIAZ PADILLA Jedia2405 @unab.edu.co PRESENCIAL
b D deian s UDO1B6812 | KAROL JOHANA CARRILLO RUZ kcarrillo115@unab.edu.co PRESENCIAL
Docente: Oscar Aliio 3 UDO159978 | LAUIRA VANESSA GVIEDO ROMERD Ioviedo629@unab.edu.co PRESENCIAL
Rodriguez Silva 10 UDOLSS678 | MARIA FERNANDA ACOSTA ACEVEDD macosads3 @unab.edu.co PRESENCIAL
1 UDO124578 | YARY VALENTINA GOMEZ PINTO | ygome:336@unab.edu.co PRESENCIAL *
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PERIODO 2025-63
. CONTROL DE ASISTENCIA
TERCER SEMESTRE - VIl COHORTE

Docenla: Diego Femando

PROYECTO INTEGRADO || Carrillo

1 U00181083 | ALBA LUCIA MORENO RAMIREZ amorenc3s6@unab.edu.co PRESENCIAL

ESTADISTICA DESCRIFTIVA ’ ¥ 2 UDO18Z184 | ANGIE KATERINE ANTOUNEZ GOMEZ | aantolinez377 @unab.edu.ca REMOTO

: Docente: Yazmin Rublala

E INFERENCIAL e Rybluis Com 3 UDD1B3170 | JENNY MARCELA CASAS CAMARGO jcasas178@unab.edu.co PRESENCIAL
—_—— = T a UDD183123 | KELLY DAHIANNA CARDOZO FALLA keardozo@unab.edu.co PRESENCIAL

‘CULTURA Y CLIMA Docente: Diana Carolina s u00181188 MIREYA ROSALES HERRERA mrosales128@unab.edu.co REMOTO

ORGANIZACIONAL Rodriguez Moros 6 UD0178030 | SANDRA MILENA ORTIZ CASTILLA 30rmBES@unab.edu.co REMOTO

T
7 uD0172343 STEPHANIE BECERRA CARRANZA| 1 sb.edu.co PRESENCIAL
8 UD0167110 | XIOMARA LUCIA SARMIENTO RUEDA | _ xsarmiento@unab.edu.co PRESENCIAL

BIENESTAR
CAPACITACION DE Galdordn
PERSON,

»wmmgumno R e

Dacente: Juan Sebastian Acevedo

g_
g
i

En relacion con las estudiantes Mireya Rosales Herrera de Tercer Semestre y
Karol Johana Carrillo Ruiz de Segundo Semestre beneficiarias de la beca,_se
resalta que han asistido puntualmente a las clases y han cumplido con el
porcentaje de asistencia exigido, reflejando asi su compromiso y responsabilidad
con el proceso formativo. ‘

Respecto al estudiante Rafael Ricardo Cardenas Landazabal, también beneficiario
de la beca, se evidencié desde la semana siete de clases, que comenzo a
ausentarse de las sesiones de los diferentes cursos. Ante esta situacion, se le
invitd a un espacio de dialogo en el cual manifesté que, por motivos laborales y
familiares, estaba teniendo dificultades para asistir a las clases.

Se le propuso la posibilidad de continuar su proceso formativo conectandose a las
clases de manera remota, sin embargo, manifesté no estar dispuesto a hacerlo
bajo esta modalidad. Posteriormente, continué con las inasistencias y el 14 de
octubre presenté formalmente su solicitud de retiro voluntario y cancelacién del
semestre.

2. Rendimiento académico

A pesar de no haber finalizado el semestre académico, la estudiante Mireya Rosales
Herrera de Tercer Semestre, ha mantenido un promedio general acumulado (PGA)
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de 4.5 sobre 5.0, evidenciando un alto nivel de compromiso y desempefio

académico.

Durante el semestre, ha cursado y aprobado seis cursos, obteniendo las siguientes

notas:

ROSALES HERRERA MIREYA
MATERIA NOTA FINAL

BIENESTAR Y CAPACITACION DE 4.4
PERSONAL

PROYECTO INTEGRADOR I 4.3
ESTADISTICA DESCRIPTIVA E 46
"INFERENCIAL

INGLES II- 4.4
CULTURA Y CLIMA ORGANIZACIONAL 33
SISTEMAS DE INFORMACION APLICADO S0

Cabe resaltar que, al estar matriculada en un programa en modalidad Dual, la
estudiante complementa su formacién académica con practicas en entornos reales
de trabajo. Actualmente, se encuentra desarrollando su practica en Bienestar y

Capacitacion de Personal.

En el caso de la estudiante Karol Johana Carrillo Ruiz de Segundo Semestre, ha
mantenido un promedio general acumulado (PGA) de 4.2 sobre 5.0, evidenciando

un nivel de compromiso y desempefo académico.

Durante el semestre, ha cursado y aprobado cuatro cursos, obteniendo las

siguientes notas:

CARRILLO RUIZ KAROL JOHANA
MATERIA - NOTA FINAL
NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 5.0
DERECHO LABORAL - TD 4.4
INGLES | -TD 4.3
COMUNICACION EFECTIVA 4.6
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La estudiante, actualmente se encuentra desarrollando su practica en Seleccion y
Contratacion de Personal y/o Nomina y Prestaciones Sociales.

Respecto al estudiante Rafael Ricardo Cardenas Landazabal, dado que tomo la
decision de retirarse y cancelar los cursos, no se registran calificaciones.

3. Estratégias de permanencia aplicadas de los estudiantes becados

Consejeria: El programa, tiene un programa de consejeria a cargo de los docentes
del programa, donde se realiza seguimiento permanente a los siguientes factores
de los estudiantes:

e Asistencia a clase
. Rendimiento académico
. Comportamiento y actitud

Si se presenta alguna novedad, el docente reporta a la coordinacion del programa,
para citar al estudiante o remitir al area pertinente de acuerdo con el caso.

Atencion psicolégica: Desde el area de Bienestar Universitario, contamos con una
psicéloga que brinda acompafamiento y seguimiento a los estudiantes en aspectos
académicos y personales.

Plan padrino: Programa que tiene como objetivo acompafiar y brindar asesorias a

los estudiantes se los primeros semestres del programa para garantizar la retencion
estudiantil.

« Estrategias de permanencia aplicadas de los estudiantes becados

« Evidencias de las actividades realizadas con los estudiantes.

4. Evidencias de las actividades realizadas con los estudiantes.
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Charlas de bienestar: Se desarrollan Charlas de Bienestar, orientadas a fortalecer
las habilidades personales, sociales y emocionales de los estudiantes, asi como a
brindar un acompafamiento cercano durante su proceso formativo.

Estas sesiones son lideradas por la psicéloga del area de Bienestar Universitario en
articulacion con la coordinacién del programa, y se enfocan en tematicas claves que
inciden directamente en la experiencia académica y practica de los estudiantes.

Charlas con expertos: Como parte de las estrategias de fortalecimiento
académico y profesional, se han desarrollado espacios complementarios orientados
a enriquecer la experiencia de aprendizaje de las estudiantes. Durante estos
encuentros, los estudiantes tienen la posibilidad de interactuar con lideres de
empresas aliadas, formular preguntas, compartir reflexiones y ampliar su
comprension sobre la gestion del talento humano.

Encuentro de estudiantes: Espacio de integracion con los estudiantes y docentes del
programa, con actividades de socializacion.

ULIBRO: Feria del libro y la cultura que trasciende lo académico, convirtiéndose en
un escenario de encuentro entre escritores, lectores y comunidad universitaria.

Semana UnabTec: Espacio académico que fortalece la identidad de los estudiantes

como tecndlogos, impulsando su sentido de pertenencia y compromiso con la
excelencia institucional.
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Laura Jimena Diaz Alfonso
Coordinadora Tecnologia en Gestion Humana
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PLAN DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRUJA
SEGUNDO SEMESTRE 2025
TECNOLOGIA EN INVESTIGACION CRIMINAL Y CIENCIAS FORENSES

A

Por medio de la presente, me permito informar sobre el plan de seguimiento y
acompafamiento que el programa de Tecnologia en Investigacion Criminal y Ciencias
Forenses de la Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB) ha disenado para los
estudiantes beneficiarios del auxilio de beca otorgado por la Alcaldia del municipio de Lebrija
Santander. '

El programa de Tecnologia en Investigacion Criminal ha implementado diversas iniciativas con
el objetivo de garantizar una experiencia estudiantil enriguecedora y fomentar la permanencia
y continuidad de los estudiantes en su proceso de formacion.

Estudiantes beneficiarios de la beca:

e CLAUDIA XIMENA MORALES ASELAS CC. 1098072868. ID. U00187058. SEGUNDO
SEMESTRE.

1. Reporte de asistencia

De acuerdo con el sistema de informacién SIGA, la estudiante no reporta inasistencias
significativas a los cursos. Su participacion en las sesiones es consistente.

2. Rendimiento académico a la fecha

La estudiante ha demostrado un desempefo sobresaliente durante el semestre 2025-2,
alcanzando un promedio de primer corte de 4,36 y manteniendo un promedio general
acumulado de 4,31. Su trayectoria académica refleja consistencia y dedicacion en todas las
asignaturas cursadas.

Se caracteriza por cumplir de manera rigurosa con las entregas y actividades asignadas en
cada uno de sus cursos, evidenciando un alto nivel de compromiso, responsabilidad y
organizacién en su trabajo académico. Es destacable que no registra ninguna calificacién

unab. e Avenida 42 No. 48 — 11

© unab.online

PBX: (607) 643 6111 - 643 6261
Centro de Contacto: 01 8000 127 395

©® @ unab_online Bucaramanga, Colombia

Universidad Auténoma de Bucaramanga — UNAB. NIT 890.200.499-9 | VIGILADA MINEDUCACION
Institucion con Acreditacion Institucional de Alta Calidad segtin Resolucién 012987 del 31 de julio de 2023
del Ministerio de Educacion Nacional vigente por 6 afnos.



inferior a 3,5, lo cual demuestra su motivacion constantey genuino interés por su proceso de
formacion profesional.

Su desempefio no solo refleja dominio de los contenidos, sino también una actitud proactiva
hacia el aprendizaje y el desarrollo de competencias propias del programa. La estudiante
muestra una participacion en las actividades académicas y mantiene una disposicion
favorable para enfrentar los retos formativos, lo que augura una exitosa culminacion de sus
estudios.

3. Estrategias de permanencia aplicadas de los estudiantes becados

Docentes consejeros

El programa ha adoptado como buenas practicas, la implementacion de los docentes
consejeros, cuya funcién primordial es acompanar a los estudiantes en temas académicos y
ser el puente en temas relacionados con asuntos de indole psicosocial y emocional del
estudiante. Los docentes consejeros son nombrados para cada semestre y corresponden a
los docentes de planta con los gque cuenta el programa. Esta “gstrategia” ha permitido
identificar y realizar el respectivo acompafiamiento a los estudiantes con dificultades en su
proceso de aprendizaje, el objetivo es gque el docente consejero sea una figura dinamizadora y
motivadora para los estudiantes y que reconozcan gue cuentan con profesionales que los
apoyan en los diferentes contextos de la vida universitario. Esto por supuesto, ha permitido
reducir la tasa de desercién y mejor la permanencia de los estudiantes en el programa.

Inventario de practicas

El inventario de practicas consiste en disefiar planeada y organizadamente, aquellas
actividades académicas que requieren de un aprendizaje alin més experiencial, en tal sentido,
cada docente del programa plantea unas actividades practicas las cuales se desarrollaran en
su mayoria fuera del aula de clases. La idea con este ejercicio es aumentar el interés de los
estudiantes por cada uno de los cursos vistos, ademas de generar espacios académicos mas
dindmicos y experienciales.

Actividades de apoyo psicosocial

Corresponde a todas las actividades en beneficio de la salud y bienestar integral-de los
estudiantes lideradas principalmente por el drea de bienestar universitario. Estas actividades
incluyen:
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s Apoyo y asistencia psicosocial: Talleres de bienestar en salud, deporte y recreacion.
Los estudiantes becados se encuentran inscritos a estos talleres, pues, entre otras
cosas son requisito del programa dentro del plan de estudios.

e Campeonatos deportivos.

e« Uso de los escenarios deportivos y recreativos de la universidad.

Canales de comunicacion disponibles
El programa ha habilitado diferentes canales de comunicacion para que los estudiantes
puedan expresar sus inquietudes, peticiones y recibir apoyo oportuno.

e Email: coordinacionticc@unab.edu.co

e Grupo de WhatsApp.

e Representacion estudiantil en el Comité Curricular.

e Citas personalizadas con la direccion del programa presenciales o a traves de Google
Meet.

e Tutorias con profesores en todos los cursos académicos.

e Acceso a orientacion Psicosocial de la Direccion de Bienestar Universitario.

Todas las solicitudes se responden a través del correo electrénico o cualquier medio oficial
. con el que cuente la universidad en el tiempo establecido.

4. Evidencias de las actividades realizadas con los estudiantes.

Participacion en ULIBRO

Del 22 al 29 de agosto del presente afo, los estudiantes del programa participaron en las
diferentes actividades programadas en nuestra feria del libro — ULIBRO. Este espacio permitio
a los estudiantes vincularse a diferentes dinamicas culturales y académicas como apuesta a
la formacion integral del programay la universidad.
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Programacion académica durante la semana de ULIBRO zez-20:siacademes « a B
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Como a5 de su conochmiento a partl de asta viernas 22 de agosta de 2025 daremos inida & nuestra pariidpacién on ULIBRO. evanta cultural ds gran ralevancla para nuestrar-comunidad académica

Par esta razén, entre al 26 y ol 29 de sgoste estaremas vinculados a diversas actividades programadas en ¢l marco de P En me parmile = ejustada, la cual aplicara Unicamente
para la préxima samana,

* Es importanie resaltar que los de cada curso i ,nunhhdiﬁmnuuw‘vldm,dvlnmﬂuuauwmmm-bh-mu:w,mnwnmmmmﬂ-u-vﬂummmpmhm‘

Agradezco su sencidn y quedd atanto 1 cualquiar Inquiatud o comentaric.
Alenlamanie.
MARIG ALEXARUER PEDAGZA CAMACIHC

ogr la en Criminal Y Clencias Forenses
Facunad ge Estudios T&cnicos ¥ Tecnalogicos UNAB
(716436111, et 372 - hilpsA/unab edy cofunabrec/
soordinaclontice@uaab adu co

Cédigo Postal 680003

Participacioén en el Il Encuentro de investigadores, criminalistas y peritos.

Todos los estudiantes del programa participaron en el Il Encuentro de investigadores,
criminalistas y peritos realizado el pasado 29 de septiembre de 2025 en horas de la mafnanay
cuyo propdsito es reunir a los estudiantes, graduados, profesionales, experto y apasionados
en torno a los avances de la investigacién criminal y las ciencias forenses. Espacio que
permiti6 fortalecer ademads el sentido de vocacion por la profesién y el sentido de pertenencia.
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Invitacion IV Congreso Internacional Forense

Los dias 19, 20 y 21 de noviembre del presente ano se llevard a cabo el IV Congreso
Internacional Forense en el municipio de la Estrella Antioquia, por lo cual se organizé una
logistica especial para aquellos estudiantes que quisieran participar, en donde se les realizé
un descuento muy significativo para la inscripcién al evento por ser el programa miembro
contribuyente de la Asociacién Internacional para la Identificacion IAl Division Colombia.

INVITACION A PARTICIPAR EN EL IV CONGRESO INTERNACIONAL FORENSE

Coordinscién TICC <
fiors e DR b

Extmas ¥ Clance F:

BEE ThAs b WAL, BEC RAS0N, D PRULA, B LD, . SMMITR. T ARGELINA, 10T ALbA, ~
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= PUCON e CONIENCAES MBETHD C3N Fpe vy iernasonales
. ‘contacios profesionsles en e diea
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@ gulems frmusan
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para nustas ezozing

- 3

N O L T |

Oos gastos 5500103 Bl CANGFES0 (NOZORONE. mmaracitn ¥
 gertsin do aslon BETOND & MHCES PIUMHABNCINE.

L § SCHOMICD. S PRECOROON M 03 EVICUSCHT B TBmacien, sng Qua tamben

cuaicuser POR RTIR AQUIEN PUEDA ESTAR INTERESADO)

itboo expeciatzado en = Qe s lacliars

isstucdn an sste

unab

@ unab.online

unab_online

: Avenida 42 No. 48 - 11
PBX: (607) 643 6111 - 643 6261
Centro de Contacto: 01 8000 127 395
Bucaramanga, Colombia

Universidad Auténoma de Bucaramanga — UNAB. NIT 890.200.499-9 | VIGILADA MINEDUCACION
Institucion con Acreditacion Institucional de Alta Calidad segin Resolucion 012987 del 31 de julio de 2023

del Ministerio de Educacién Nacional vigente por 6 anos.

AAA



Participacion en'la semana UnabTec
Para los dias 14, 15, 16 y 17 de octubre de 2025, se tiene previsto la realizacion de la Semana
UnabTec, en donde los estudiantes tienen la posibilidad de participar en diferentes

actividades académicas, culturales y deportivas. https://unab.edu.co/semana-unab-tec-
2025/

SEMANA

UNAB TEC

ta talento ; oportunidades

14 al 17 de octubre de 2025

INVITACION SEMANA UNAB TEC 14 AL 17 DE OCTUBRE DE 2025 : S B

J Coondinacion TICE «ucrdaasantomianut s e 20} hace Umiissl  fF
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Cordigl satuco. a-m-mmmumwmnhmmmmp-dwww.salmlummc-n‘um l\' ds cacla corte de Colombdla.
Acontinuacn ma parmia compariiries o sllio web donds que sa inscriban & ¥
ENLACE.
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En conclusién, el programa de Tecnologia en Investigacion Criminal y Ciencias Forenses
reafirma su compromiso con la formacién integral de sus estudiantes, implementando
estrategias orientadas a garantizar su permanencia, brindar un seguimiento continuo y ofrecer
un acompanamiento personalizado.

Atentamente,

N s

MARIO ALEXANDER PEDROZA CAMACHO
Coordinador programa TICCF
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PLAN DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRIJA
SEGUNDO SEMESTRE 2025

« Reporte de asistencia
« Rendimiento académico a la fecha
. Estrategias de permanencia aplicadas de los estudiantes becados

. Evidencias de las actividades realizadas con los estudiantes.
1097498287 YARITH CAROLINA MONTOYA GOMEZ

o Reporte de asistencia

La estudiante no presenta reporte de inasistencia pues asistio a todas las clases
de sus cursos asignados en un 100%.

« Rendimiento académico

En cuanto a rendimiento académico, la estudiante presenta un excelente
desempefio en su proceso formativos asi: '

NOMBRE DEL CURSO

 Estadistica y Probabilidad | 5.0
Lengua Extranjera | 48 |
' Proyecto de Vida a5 ]
Investigacién Comercial = 42 |
Distribucion y Logistica 44
| Psicologia del Consumidor 4.8
] \ Francés . ND
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En este momento no se ha finalizado el semestre académico, por lo tanto, ain no
contamos con notas finales para emitir el promedio general acumulado.

1099365922 CRISTIAN CAMILO PARRA QUINTERO

« Reporte de asistencia

La estudiante no presenta reporte de inasistencia pues asisti¢ a todas las clases
de sus cursos asignados en un 100%.

« Rendimiento académico

En cuanto a rendimiento académico, la estudiante presenta un buen desempeno
en su proceso formativos asi:

NOMBRE DEL CURSO | NOTA 1

Matematicas Comerciales A6 . |

' Economia 3,4 ‘
Derecho Comercial 42

| Fundamentos y Conceptos

g2

'del Marketing !

' Fundamentos de 1 |
' Administracién [0y 30 <1 )
' Competencias : | i
| Comunicativas bt S
| Estrategias de Negociacion Phaeld

En este momento no se ha finalizado el semestre académico, por lo tanto, atin no
contamos con notas finales para emitir el promedio general acumulado.

1005233913 JUAN JOSE RUEDA URIBE
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« Reporte de asistencia

Estudiante de primer semestre de la Tecnologia en Marketing en modalidad
virtual, por lo cual este reporte no aplica en términos de asistencia, sin
embargo, revisando el reporte que arroja la plataforma en canvas de los
algunos de los cursos matriculados por el estudiante se observa baja
participacién en la mayoria de ellos, e incluso, se observa que en algunos de
ellos no ingres6 nunca a plataforma: '

Juan Jose Rueda Uribe &
Estrategias De Negoclaclon |

Calihcacion de! cuise Actividad semanal en lirea Comunicacion

Opcionas de grifin v

L4l
Es
(-

|
\

a Frod 0] 1310 20410 aria 11 11

22
« o=
Semanamernie.

« Rendimiento académico

En cuanto a rendimiento académico, la estudiante presenta un bajo desempefio en
su proceso formativos asi: '

NOMBRE DEL CURSO | NOTA 1

Economia ' 1.5
Derecho Comercial 0,0

' Fundamentos y Conceptos

del Marketing o= G0
Fundamentos de i !
Administracién bl 2 |

En este momento no se ha finalizado el semestre académico, por lo tanto, aun no
contamos con notas finales para emitir el promedio general acumulado, sin
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embargo, el estudiante fue reportado por su bajo desempefio a la coordinacion del
programa por parte de los profesores titulares de los cursos asignados. Se realiz6
seguimiento del estudiante a través de teléfono y mensajes por WhatsApp, el
estudiante no responde a los mensajes y el Unico mensaje que ha enviado estaba
orientado a informar que no iba a continuar con el programa, sin embargo, no ha
remitido correo formal respecto al asunto.

1096067170 SIMON ANDRES VELASCO ORDONEZ

o Reporte de asistencia

Estudiante de primer semestre de la Tecnologia en Marketing en modalidad
virtual, por lo cual este reporte no aplica en términos de asistencia, sin
embargo, revisando el reporte que arroja la plataforma en canvas de los
algunos de los cursos matriculados por el estudiante se observa participacion y
cumplimiento de las actividades propuestas.

= Matmmat ncicliles 81574, 202 Analiticas del cursa 5 i

i' Simon Andres Velasco Ordonez

Matematicas Conver clales

Callficacion del curse i linea G

o on
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« Rendimiento académico

En cuanto a rendimiento académico, la estudiante presenta un desempefio medio
en su proceso formativos asi:

NOMBRE DEL CURSO NOTA 1

Economia o a
' Derecho Comercial 31
'Fundamentos de [ |

Administracion 0 S Y

En este momento no se ha finalizado el semestre académico, por lo tanto, aun no
contamos con notas finales para emitir el promedio general acumulado.

1097912478 JUANA CATALINA OSPINA VELASCO

- Reporte de asistencia

La estudiante no presenta reporte de inasistencia pués asisti6 a todas las
clases de sus cursos asignados en un 100%.

« Rendimiento académico

En cuanto a rendimiento académico, la estudiante presenta un buen desempeno
en su proceso formativos asi: :

NOMBRE DEL CURSO | NOTA 1

Economia 3.9

Matematicas Comerciales 42 = |

Competencias
| Comunicativas 40

Estrategias de Negociacion |

I ;i D
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'Derecho Comercial e
| Fundamentos y Conceptos | '
 del Marketing S T
| Fundamentos de }

| Administracién ‘ <y

En este momento no se ha finalizado el semestre académico, por lo tanto, aun no
contamos con notas finales para emitir el promedio general acumulado.

. Estrategias de permanencia aplicadas de los estudiantes becados

La Unab cuenta con actividades desarrolladas por el area de éxito estudiantil y
bienestar universitario, que les permite a los estudiantes adaptarse a su vida
universitaria y contar con los acompafamientos necesarios para el logro de su
éxito académico, a través de las siguientes estrategias:

e PROFESOR CONSEJERO ’
Desde el primer ingreso los estudiantes cuentan con la asignacion por curso de un
“profesor consejero”, quien se encarga de hacer acompafamiento. y seguimiento a
la experiencia del estudiante, resuelve dudas y reporta a la coordinacion del
programa las novedades encontradas para establecer los mecanismos de
intervencion y realiza el seguimiento. Los profesores consejeros designados para
2025 es la profesora Yaira Marie Alfaro Baron.

e VOLUNTARIADO ACADEMICO PLAN PADRINO

El “Plan Padrino” es una estrategia de la Facultad de Estudios Técnicos y
Tecnolégicos que busca que el 100% de los estudiantes tengan la opcion de contar
con el acompafamiento de un estudiante de semestres superiores para recibir
apoyo académico y formativo. En la version 2025 los estudiantes que se postulan
como padrinos, recibiran una certificacién constancia de horas de voluntariado y se

les reconoceran como “horas libres”.
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e GRUPO WHATSAPP DE RESPUESTA RAPIDA ,

Los estudiantes de todos los semestres cuentan con un grupo creado por
WhatsApp con el fin de contar con apoyo en las inquietudes frente al desarrollo de
los cursos; este grupo también sirve de relacionamiento con sus otros compaferos
a fin de crear lazos que les permitan a los estudiantes tener un mejor desempefo
académico. :
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« Evidencias de las actividades realizadas con los estudiantes.

Durante todo el semestre el area de bienestar universitario desarrolla actividades
para todos los estudiantes a fin de desarrollar algunas competencias importantes
para su buen desempefo académico, algunas de estas competencias son:
aprovechamiento del tiempo libre, inteligencia emocional y técnicas para mejorar
sus procesos de estudios, de igual manera estas actividades les permiten a los
estudiantes crear espacios de integracion universitaria y estrechar lazos entre sus
compafieros, aqui se presentan algunas de estas actividades.
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Yaira Marie Alfaro Baron
Coordinadora Programa Tecnologia en Marketing
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PLAN DE ACOMPANAMIENTO i
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRIJA
SEGUNDO SEMESTRE 2025
TECNOLOGIA EN REGENCIA DE FARMACIA

1. ANGGIE YANIRY ROJAS CARDENAS U00179227

PLAN |
SEMESTRE ) ACOMPANAMIENTO - | PROMEDIO
CURSADO | RENDIMIENTOACADEMICO |  CONSEJERIA ACTUAL | OBSERVACIONES
En el seguimiento :
realizado por los
consejeros Virtuales y
Cumple: la Estudiante Docentes Consejeros
ANGGIE YANIRY ROJAS como parte de la
CARDENAS, actualmente ha estrategiade
Cuarto : iy 7N : 1 :
cumplido con los créditos seguimiento y 4,6 Sin Observaciones
Semestre X i
correspondientes al acompanamiento la
CUARTO semestre del plan estudiante ANGGIE
de estudios YANIRY ROJAS
CARDENAS, no se
encuentra reportada
con bajo rendimiento
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2. SINDY LISSETH DIAZ CARRENO U00171082

. PLAN
SEMESTRE ACOMPANAMIENTO- | PROMEDIO
CURSADO RENDIMIENTO ACADEMICO | CONSEJERIA ACTUAL OBSERVACIONES
En el seguimiento
realizado por los
consejeros Virtuales y
Cumple: la Estudiante Docentes consejeros Estudiante de
SINDY LIZETH DIAS como parte de la ultimo semestre
CARRENO , actualmente ha estrategia de gue actualmente
Sexto Semestre | cumplido con los créditos seguimientoy 4,7 se encuentraen
correspondientes al SEXTO acompanamiento la periodo de practica
semestre del plan de estudiante SINDY en Unidrogas
estudios LIZETH DIAS CARRENO Lebrija
no se encuentra i
reportada con bajo
rendimiento
3. STHER FERNANDA CADENA RIVERA U00182597
SEMESTRE RENDIMIENTO PLAN ACOMPARAM!ENTQ - PROMEDIO
CURSADO ACADEMICO CONSEJERIA ACTUAL | OBSERVACIONES
cumte: nEsunt | 185080 S
SIEGER e Docentes consejeros como
CADENA RIVERA, :
parte de la estrategia de
actualmente ha ey :
Tercer : seguimientoy Sin
- cumplido con los L 4,2 !
Semestre Caditos . a_companammnto la Observaciones
corespendichies i estudiante STHER FERNANDA
TERGER Semastie det |1 o DU e JHOSE
L encuentra reportada con bajo
plan de estudios g
rendimiento
-]
unab.edu.co
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4. DANNES ELENA GONZALEZ SIERRA U00179224

SEMESTRE RENDIMIENTO PLAN ACOMPANAMIENTO - PROMEDIO
CURSADO ACADEMICO CONSEJERIA ACTUAL
En el seguimiento realizado por
los consejeros Virtuales y
Docentes Consejeros como
parte de la estrategia de
seguimientoy Curso
Cumple: la Estudiante- | acompanamiento la estudiante FUNDAMENTOS
DANNES ELENA DANNES ELENA GONZALEZ ' DE
GONZALEZ SIERRA, SIERRA, seencuentra FARMACOLOGIA
actualmente NO ha reportada con bajo REPROBADO.
Cuarto : o C
Sormasite cumplido_ con los rendimiento en el curso con el 3.3 Pendiente el
créditos curso de FUNDAMENTOS DE reporte de las
correspondientes al | FARMACOLOGIA REPROBADO. notas finales de 3
CUARTO semestre del | Alseguimiento résponde que cursos que’
plan de estudios no tiene internet niluz en la finalizan 24 de
vereda; el docente responsable nov.-25
delcurso definié plan de
trabajo y ampliacion de plazos
de entrega que la estudiante no
cumplio. ‘
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5. SILVIA FERNANDA GALVIS GOMEZ U00179303

SEMESTRE RENDIMIENTO Acs e . |PROMEDIO | . £ S e
ID ' ;: T ACOMPANAMIENTO - Rt OBSERVACIONES
CURSADO ACADEMICO CONSEJERIA ACTU:AL ‘ :
En el seguimiento
cumplezta | oo s
Estudiante SILVIA |- Bocemes
FERNANDA GALVIS Cog'se.ems Gl
GOMEZ, J .
Cuarto actualmente ha BaHlCEE A esvalEed Sin
U00179303 : de seguimientoy 4,3 .
: Semestre cumplido con los TR Observaciones
it acompanamiento la
correspondientes al e-ttioini: =0
P FERNANDA GALVIS
CUARTO semestre
’ GOMEZ no se
del plan de estudios
encuentra reportada
con bajo rendimiento

6. ANGIE SUSANA MARTINEZ PRADA U00187193

AAA

SEMESTRE "RENDIMIENTO PLAN ACOMPANAMIENTO - | PROMEDIO
CURSADO ACADEMICO CONSEJERIA ACTUAL

OBSERVACIONES

En el seguimiento realizado por
los consejeros Virtuales y
Docentes consejeros como
parte de la estrategia de

Cumple: la Estudiante
ANGIE SUSANA
MARTINEZ PRADA,
actualmente ha

Segundo : seguimientoy Sin

cumplido con los : i 3 LA :

Semestre créditos acompanamiento la estudiante Observaciones
. ANGIE SUSANA MARTINEZ
corres.pondlentes 2l PRADA no se encuentra
SEGUNDO semestre del |- :
- reportada con bajo
plan de estudios Ty
rendimiento
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« INGRID VANESSA NIEVES U00179931

RENDIMIENTO PLAN ACOMPANAMIENTO - | PF
ACADEMICO CONSEJERIA I
Cumple: la Estudiante | En el seguimiento realizado por
INGRID VANESSA los consejeros Virtualesy
NIEVES, actualmente Docentes Consejeros como
Cuarto ha cumplido con los parte de la estrategia de 45 Sin
Semestre créditos seguimiento y acompanamiento e Observaciones
correspondientes al la estudiante INGRID VANESSA
CUARTO semestre del NIEVES no se encuentra
plan de estudios reportada con bajo rendimiento
Milena E. Castro Carrillo
Coordinadora de la Tecnologia Regencia de Farmacia
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PLAN DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTES BECADOS MUNICIPIO DE LEBRIJA
SEGUNDO SEMESTRE 2025

Facultad: Facultad de Estudios Técnicos y Tecnologicos
Nombre del programa: Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo
Director / coordinador del programa: Diego Armando Teatino Suarez

REPORTE DE ASISTENCIA

La asistencia a las reuniones sincrénicas en los cursos del programa de Tecnologia en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la UNAB no es de caracter obligatorio, dado que la modalidad virtual en la
que se desarrolla el programa esta disefiada bajo los principios de flexibilidad, autonomia y
accesibilidad. .

En este sentido, los contenidos, actividades y evaluaciones de. cada asignatura se encuentran
estructurados para que los estudiantes puedan acceder a ellos y desarrollarlos de acuerdo con su
propio ritmo y disponibilidad de tiempo, utilizando los recursos y plataformas digitales que la
Universidad proporciona.

Por tanto, la participacién en encuentros sincrénicos se concibe como un espacio complementario
de apoyo académico y acompafamiento docente, pero no constituye un requisito de cumplimiento
obligatorio. Esta caracteristica-responde a la filosofia pedagdgica del aprendizaje auténomo y
flexible que orienta la modalidad virtual, permitiendo que cada estudiante gestione su proceso
formativo de acuerdo con sus condiciones personales, laborales y'de conectividad.

RENDIMIENTO ACADEMICO

s Resultados Académicos de los Estudiantes Activos del Convenio en la Tecnologia de Seguridad
Y Salud En El Trabajo

Durante el segundo semestre académico,
estudiante Ronald Fabian Pinzon Barrios,
beneficiario de la beca otorgada por la Alcaldia de

el
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Lebrija, ha evidenciado un desempefio académico
positivo en los cursos virtuales del programa de
Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

VICTORIA ALEJANDRA ORDONEZ NORIEGA U00190750 PRIMERO

La estudiante Victoria Alejandra Ordofiez Noriega,
beneficiaria de la beca otorgada por la Alcaldia de
Lebrija, ha demostrado un desempefio académico
positivo durante su primer semestre en el programa
de Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo
(modalidad virtual). Su compromiso con las
actividades académicas, la constancia en el
desarrollo de las tareas y su adecuada adaptacion a
la modalidad virtual evidencian una actitud
responsable y orientada al logro de los objetivos
formativos establecidos por el programa.

=1

ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA APLICADAS DE LOS ESTUDIA

NTES BECADOS

La estrategia de seguimiento al rendimiento académico y a la permanencia de los estudiantes en el
programa es ciclica y constante, por consiguiente, se adelantaron las siguientes acciones con los

-estudiantes matriculados al programa durante el segundo sem

w.  Profesor Consejero

Una semana antes del inicio académico de los estudiantes, se

estre de 2025:

realiza la asignacion por curso de un

“profesor consejero”, quién se encarga de hacer acompafiamiento y seguimiento a la experiencia

del estudiante, resuelve dudas y reporta a la coordinacion del

programa las alertas para establecer

los mecanismos de intervenciéon oportuna en los estudiantes. Es de aclarar que el “profesor
consejero” de los estudiantes de primer semestre es el coordinador académico del programa.

"DIEGO ARMANDO TEATINO SUAREZ

LYDA CONSUELO MATEUS PALOMINO Segundo semestre

ANA MILENA CONTRERAS ARCINIEGAS Tercer semestre
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= Consejero Virtual

El consejero virtual de la UNAB en su papel fundamental de seguimiento y apoyo integral a los
estudiantes becados del Municipio de Lebrija que cursan programas virtuales, durante el segundo
semestre de 2025 realizé las siguientes acciones enfocadas en la permanencia y éxito académico:

v

Induccién en el uso de la plataforma Canvas y a la modalidad virtual a los estudiantes de
primer semestre del programa.

Guia en la navegacion de la plataforma virtual: Orientacién para acceder a materiales,
participar en actividades y utilizar herramientas tecnoldgicas.

Deteccion de necesidades académicas: Monitoreo de desempefio en tareas, examenes y
participacion.

Identificacion de problemas técnicos: Apoyo para resolver inconvenientes relacionados con
la conectividad o el uso de la plataforma.

Derivacion a areas de soporte: En caso de dificultades especificas (psicologicas o
académicas), canalizacion del estudiante a departamentos como Bienestar Universitario o
coordinacion académica. ‘

= Acompafiamiento desde la Coordinacion Académica

La coordinacién académica del programa de Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo en su

papel fundamental de seguimiento y apoyo integral a los estudiantes adelanto las siguientes

acciones:

v

v

unab

@ unab.online
©® @ unab_online

Llamadas telefénicas: Realizacién de llamadas para indagar sobre su situaciéon académica,
dificultades técnicas o personales.

Correos electrénicos personalizados: Envio de correos con recordatorios de posibles
incumplimientos de actividades, mensajes motivacionales o recursos de apoyo.

Mensajes de WhatsApp: Contacto mediante chat grupal e individual para resolver dudas o
realizar seguimiento.

Revision de estadisticas de interaccién: Analisis del tiempo de conexién, participacion en
foros y entrega de actividades a estudiantes con alertas de riesgo de desercion o pérdida
de cursos.
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v Reuniones internas con profesores: Comunicacién con el equipo docente para evaluar el
avance de los estudiantes becados y ajustar estrategias.

= Acompafamiento Académico Personalizado

El programa ofrece profesores especializados que estan disponibles para resolver dudas
relacionadas con los contenidos académicos, normativas y casos practicos de cada curso. Este
soporte puede darse a traves de:

v’ Consultas virtuales o presenciales en horarios programados.

¥' Interaccién constante a través de plataformas de comunicacién en linea como Meet,

' Microsoft Teams o el Aula Virtual UNAB (CANVAS).
v Atencién de requerimientos académicos de manera individual desde la coordinacién del
programa.

= Aula Virtual UNAB (CANVAS)
A través de las herramientas digitales de CANVAS se mantiene una comunicacién fluida entre
estudiantes, docentes y la coordinacion académica del programa. Entre los recursos mas destacados
estan: '
La disponibilidad foros de discusion y acceso a materiales de estudio que responden a preguntas
frecuentes sobre el contenido de cada curso académico.

¥ Canales de mensajeria interna para atencion directa por parte de los profesores.

v Recursos multimedia como videos explicativos y guias précticas que aclaran conceptos

complejos de SST.

w.  Experiencia del Estudiante durante la Vigencia del Semestre

Uno de los aspectos que favorece la permanencia en la Tecnologia de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la UNAB es el acompafamiento constante a través de tutores y servicios de orientacion,
asegurando que los estudiantes cuenten con apoyo en su proceso académico. Entre los principales
servicios prestados a los estudiantes se destacan:
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¥v"  Aula Virtual UNAB: Mediante este espacio interactivo, los estudiantes accedieron a los
contenidos educaﬁvos, presentando actividades, talleres y evaluaciones, ademas de
participar en foros de discusion.

v" Biblioteca Virtual: Se mantuvo la oferta de acceso a una vasta coleccién de recursos
académicos, desde libros electronicos -hasta revistas cientificas y bases de datos
especializadas para que los estudiantes pudieran desarrollar sus investigaciones con fuentes
confiables y actualizadas. .

v’ Soporte Técnico: El equipo de soporte disponible para resolver inquietudes relacionadas
con el uso de las plataformas digitales, asegurando que los estudiantes no enfrentaran
obstaculos tecnolégicos en su proceso de aprendizaje.

v"  Herramientas de Colaboracion: Se mantuvo el uso de Meet, Microsoﬁ: Teams, Zoom y-otras
aplicaciones de trabajo colaborativo que permitieron la interaccion entre profesores y
estudiantes en tiempo real, promoviendo un aprendizaje activo.

EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CON LOS ESTUDIANTES-
Se desarrollan distintas actividades que propenden por el desarrollo de competencias
interpersonales, se enumeran algunas de ellas a continuacién:

v Charlas bienestar universitario: se recibe el acompafiamiento de una psicéloga de Bienestar
Universitario, quién durante el semestre imparte charlas alrededor de temas que favorecen
las relaciones interpersonales, comunicacion asertiva, gestion del tiempo, entre otras.
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v" ULIBRO: En el marco de ULIBRO, que se celebré del 22 al 31.de agosto de 2025, la
Universidad Auténoma de Bucaramanga puso a disposicion de la comunidad universitaria
diversas actividades académicas, culturales y de divulgacién cientifica. Los estudiantes
becados por la Alcaldia de Lebrija que cursan el programa de Tecnologia en Seguridad y
Salud en el Trabajo (modalidad virtual) contaron con la posibilidad de participar en dichas
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actividades, de acuerdo con su disponibilidad y condiciones personales. Estos espacios
institucionales representan valiosas oportunidades formativas que favorecen el vinculo con
la vida universitaria y promueven la integracion entre las diferentes modalidades y
programas académicos.

Ulibro.

VIDAS NARRADAS

Semana UNAB TEC: La Semana UNAB Tec (“Conectando talento y oportunidades”), que se
llevd a cabo del 14 al 17 de octubre de 2025, representd una plataforma institucional de
cuatro dias desarrollada por la Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB) para
destacar la formacién técnica y tecnolégica como motor de desarrollo regional y nacional.
Durante este periodo, se ofrecieron conferencias, foros de investigacién, muestras de
emprendimiento y espacios de didlogo sobre el mercado laboral, todos abiertos a
estudiantes, docentes y la comunidad — incluidos, de forma potencial, los becados por la
Alcaldia de Lebrija que cursan el programa de Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Esta version nimero 14 confirmé el compromiso de la Universidad con la articulacion entre
academia, empresa y estado, en funcion de la pertinencia de la educacion técnica-
tecnolégica para atender las demandas productivas.
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v Encuentro de estudiantes TSST: Este espacio académico esta concebido como una actividad
dindmica que fomenta el aprendizaje colaborativo, la actualizacion de aspectos académicos,
especializados, y el intercambio de experiencias entre estudiantes, docentes del programa
e invitados. A lo largo del encuentro, se abordan tematicas de actualidad y relevancia para
la formacién en Seguridad y Salud en el Trabajo, tales como la prevencion de riesgos
laborales, la promocién de ambientes de trabajo saludables y el cumplimiento de la
normativa.vigente. El objetivo principal es fortalecer las competencias profesionales,
impulsar el trabajo en equipo y enriquecer la vision de los participantes sobre los desafios y
oportunidades de los diferentes sectores economicos.

" ENCUENTRO DE
ESTUDIANTES TSST

iNo te lo pierdas!

Es muy importante para el programa mantener el contacto con las partes interesadas a traveés de
diferentes canales, para esto, estdn habilitados los siguientes canales:

Direccién de la Coordinacién: Carrera 47# 53-78, Centro de Servicios Universitarios —CSU, piso 2.
Celular: 3123925318

Teléfono: 6436261 extension 387.

Correo Electrénico: coordinaciontsst@unab.edu.co

D%O . -d
IEGO 0 NO SUAREZ

Coordinador Académico
Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo
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