N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, diciembre 05 del 2025

Sefior (a)

SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7321541

Coordinadora Académica

Programa Articulacién con la Media Técnica- Doble Titulacién

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Diciembre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7321541 del afio 2025

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 53047676 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la media, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

OTROSI MODIFICATORIO ADICION No 1 Y PRORROGA No 1

CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA - Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién del contrato
de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.7321541 hasta el (05) de (diciembre) de (2025), en
consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrdnico, el cual quedara
asi: Plazo: Hasta el (05) de (diciembre) de (2025). CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes
convienen adicionar el valor del contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma de
Setecientos sesenta y seis mil quinientos ochenta y cinco pesos M/Cte. (5766.585).
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Valor y forma de Pago:

SENA

N

El valor total del presente contrato sera de Treinta y siete millones quinientos sesenta y dos mil

seiscientos setentay tres pesos m/cte ($37.562.673). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista

de la siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales por los meses de abril a noviembre de 2025 por

valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos M/Cte. ($4.599.511)

cada uno y b) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de Setecientos

sesenta y seis mil quinientos ochenta y cinco pesos M/Cte. (5766.585).

Plazo: Sera hasta el (05) de (diciembre) de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios personales para orientar la formacidn profesional de los diferentes programas de la
oferta académica del Centro Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en sus

diferentes modalidades; pertenecientes a la red de AMBIENTAL

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar la formacion profesional
integral, en los programas de la red
objeto del contrato segun asignacion
de grupos de programas de
formacioén titulada, complementaria
presencial y/o complementaria
virtual del centro, en las diferentes
jornadas diurna, nocturnay fin de
semana, conforme a lo establecido
en las guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de Gestion y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA
definidos documentado por la
entidad en la plataforma
Compromiso.

Se entrega la relacion de las fichas
que se documentaron en el
repositorio, acorde a la
programacion asignada en las
siguientes fichas de las Instituciones
educativas, Articuladas con el CDA
en los programas de MONITOREO
AMBIENTAL, APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO
QUIMICO Y TRATAMIENTO DE
AGUAS (titulada), respectivamente
como aparece en la tabla.

FICHA
3172168

I.E y programas
IED Pompilio Martinez
Monitoreo Ambiental
IED Pompilio Martinez
Aplicacién de
procedimientos de
laboratorio Quimico
IED Pompilio Martinez
Analisis muestras
quimicas
IERD RINCON SANTO-
Andlisis muestras
quimicas 11

3190860

2922430

2931150

Link establecido para el
repositorio de la
documentacion.

1. PROGRAMAS DE
FORMACION AM 2025

R-03-
AMBIENTAL

2. REDESDE
CONOCIMIENTO AM
2025 01.ANALISIS DE
MUESTRAS QUIMICAS

3172168_MONITOREO AMBIENTAL
3172168
2.3190860_1003APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO QUIMICO [ED-37-
POMA
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO%20AM%202025/R-03-AMBIENTAL?csf=1&web=1&e=fdnwKb
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO%20AM%202025/R-03-AMBIENTAL?csf=1&web=1&e=fdnwKb
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION%20AM%202025/01.ANALISIS%20DE%20MUESTRAS%20QUIMICAS?csf=1&web=1&e=DrjqLQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION%20AM%202025/01.ANALISIS%20DE%20MUESTRAS%20QUIMICAS?csf=1&web=1&e=DrjqLQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-24-MOAM/IED-37-POMA/3172168?csf=1&web=1&e=r0qzFq
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm

o
SENA

N

Tecnico en 3272896 lider de
tratamiento de aguas ficha
(titulada)

Sustentacion proyecto formativo
Tecnico en tratamiento de agua

3. 2922430 POMPILIO 1101
ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
2922430
4. ANALISIS DE MUESTRAS
QUIMICAS_ RINCON SANTO
IED-49-RRSA
5.RED AMBIENTAL LIDER
PROGRAMA REVISOR
REPOSITORIO Y CERTIFICACION
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/
sansanchezr sena edu co/EjjiJh vi
obNGpVsloYYLmIQB9w2aOy6JkOsP
0oHCdGDCkOw
6.3272896_TECNICO EN
TRATAMIENTO DE AGUA
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1 p HWgwxUhkrHCjkrQBiDd
B_luX8-cxn?usp=drive link
Anexo 1

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucién del
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacién pedagdgica y recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos de
evaluacion).

Entrega de los instrumentos que se

utilizaron en la FPl por programa

asignado en la programacion 2025.

De acuerdo a asignacion de red se

trabajo AMQ_ Analisis de Muestras

quimicas

e Disefio curricular

e Proyecto formativo

e Planeacion pedagdgica (Formato
actualizado)

e Guias

e Instrumentos de evaluacion.

Link establecido para el
repositorio de la
documentacion.

3. PROGRAMAS DE
FORMACION AM 2025

R-03-
AMBIENTAL

4. REDES DE
CONOCIMIENTO AM
2025 O01.ANALISIS DE
MUESTRAS QUIMICAS

3172168_MONITOREO AMBIENTAL
3172168
2.3190860_1003APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO QUIMICO [ED-37-
POMA

3.2922430 POMPILIO 1101
ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
2922430

4. ANALISIS DE MUESTRAS
QUIMICAS_ RINCON SANTO
IED-49-RRSA
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-37-ANMQ/2922430?csf=1&web=1&e=cUZKyf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-49-RRSA?csf=1&web=1&e=9YNEDd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO%20AM%202025/R-03-AMBIENTAL?csf=1&web=1&e=fdnwKb
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO/REDES%20DE%20CONOCIMIENTO%20AM%202025/R-03-AMBIENTAL?csf=1&web=1&e=fdnwKb
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION%20AM%202025/01.ANALISIS%20DE%20MUESTRAS%20QUIMICAS?csf=1&web=1&e=DrjqLQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION/PROGRAMAS%20DE%20FORMACION%20AM%202025/01.ANALISIS%20DE%20MUESTRAS%20QUIMICAS?csf=1&web=1&e=DrjqLQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-24-MOAM/IED-37-POMA/3172168?csf=1&web=1&e=r0qzFq
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-37-ANMQ/2922430?csf=1&web=1&e=cUZKyf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-49-RRSA?csf=1&web=1&e=9YNEDd

SENA

N

5.RED AMBIENTAL LIDER
PROGRAMA REVISOR
REPOSITORIO Y CERTIFICACION
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/
sansanchezr sena edu co/EjjJh vi
obNGpVsloYYLmIQB9w2a0y6JkOsP
oHCdGDCkOw
6.3272896_TECNICO EN
TRATAMIENTO DE AGUA
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1 p HWgwxUhkrHCjkrQBiDd

B_luX8-cxn?usp=drive link
Anexo 1

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina en
un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

Entregar el registro de juicios de
evaluacidon asegurando que dichos

soportes estén
repositorio.

cargados en

|.E y programas FICHA
IED Pompilio Martinez | 3172168
Monitoreo Ambiental
IED Pompilio Martinez | 3190860
Aplicacién de
procedimientos de
laboratorio Quimico
IED Pompilio Martinez | 2922430
Andlisis muestras
quimicas
IERD RINCON SANTO- | 2931150

Analisis muestras
quimicas 11

Tecnico en
tratamiento de aguas

(titulada)

3272896 lider de
ficha

el

e Link establecido para el
repositorio de la
documentacion.

1.3172168_MONITOREO
AMBIENTAL 3172168
2.3190860_1003APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO QUIMICOI IED-37-
POMA
3.2922430 POMPILIO 1101
ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
2922430
4. ANALISIS DE MUESTRAS
QUIMICAS_ RINCON SANTO
IED-49-RRSA
5.RED AMBIENTAL LIDER
PROGRAMA REVISOR
REPOSITORIO Y CERTIFICACION
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/
sansanchezr sena edu co/EjjiJh vi
obNGpVsloYYLmIQB9w2a0y6JkOsP
oHCdGDCkOw
6.3272896_TECNICO EN
TRATAMIENTO DE AGUA
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1 p HWgwxUhkrHCjkrQBiDd
B _|uX8-cxn?usp=drive link

Anexo 1
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-24-MOAM/IED-37-POMA/3172168?csf=1&web=1&e=r0qzFq
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-37-ANMQ/2922430?csf=1&web=1&e=cUZKyf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-49-RRSA?csf=1&web=1&e=9YNEDd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link

o
SENA

N

Efectuar seguimiento y evaluacién a
etapa productiva de los aprendices
de programas cuando le sean
asignados.

e Evidencia de fichas certificadas
para grado 11.

Evidencia de soportes de etapa

productiva grado 10 (bitacoras) de as

siguientes fichas

I.E y programas FICHA
IED Pompilio Martinez | 3172168
Monitoreo Ambiental programada
IED Pompilio Martinez | 3190860
Aplicacién de programada
procedimientos de
laboratorio Quimico
IED Pompilio Martinez | 2922430
Analisis muestras programada desde
quimicas el 10 de julio
IERD RINCON SANTO- 3204851 empalme
Cajica
Aplicacién de
procedimientos de
laboratorio Quimico
10
IERD RINCON SANTO- 2931150
Analisis muestras programada desde
quimicas 11 el 06 de junio

SE GESTIONA LA ETAPA PRODUCTIVA
POR CONTRATO LABORAL DE TECEN
TRATAMIENTO DE AGUAS

e Link establecido para el
repositorio de la
documentacidn.

3172168 _MONITOREO AMBIENTAL

3172168

2.3190860_1003APLICACION DE

PROCEDIMIENTOS DE

LABORATORIO QUIMICO |ED-37-

POMA

3.2922430 POMPILIO 1101

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS

2922430

4. ANALISIS DE MUESTRAS

QUIMICAS_ RINCON SANTO

IED-49-RRSA

5.RED AMBIENTAL LIDER

PROGRAMA REVISOR

REPOSITORIO Y CERTIFICACION

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/

sansanchezr sena edu co/EjiJh vi

obNGpVsloYYLmMIQB9w2a0y6JkOsP

oHCdGDCkOw

link etapa productiva

tratamiento de aguas

3272896 lider de ficha

https://drive.google.com/drive/

folders/12PrL6ghSwyN50zLTk2

XcaijNc04yyfTo?usp=drive link

Participar en las actividades de apoyo | Entrega de evidencia de las |e Registro fotografico con
a la formacién (alistamiento, | actividades desarrollas en CDA fechay hora de latomadela
induccidn, bienestar al aprendiz, | (semana de cierre de noviembre) fotografia.
Sennova, autoevaluacién y registro e Lista de asistencia.
calificado, emprendimiento, ANEXO 2 soporte trabajo
divulgacion de oferta regular vy semana CDA
apoyar  ofertas  especiales vy
formacion complementaria),
convocadas por el centro de
formacién para fortalecer el proceso
formativo.

5
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-24-MOAM/IED-37-POMA/3172168?csf=1&web=1&e=r0qzFq
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-37-ANMQ/2922430?csf=1&web=1&e=cUZKyf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-49-RRSA?csf=1&web=1&e=9YNEDd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://drive.google.com/drive/folders/12PrL6ghSwyN5OzLTk2XcaijNc04yyfTo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12PrL6ghSwyN5OzLTk2XcaijNc04yyfTo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12PrL6ghSwyN5OzLTk2XcaijNc04yyfTo?usp=drive_link

o
SENA

N

Mantener organizadas y actualizadas
las evidencias en las plataformas
destinadas a ello, considerando los
lineamientos institucionales.

Evidencia de todas las evidencias del
proceso formativo actualizadas,
completas, clasificadas y cargadas en
el repositorio.

*Repositorio de programa
*Repositorio por Institucion
*Repositorio por ficha

e Link establecido para el
repositorio de la
documentacion.

1.3172168_MONITOREO
AMBIENTAL 3172168
2.3190860_1003APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS DE
LABORATORIO QUIMICOI |IED-37-
POMA
3.2922430 POMPILIO 1101
ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
2922430
4. ANALISIS DE MUESTRAS
QUIMICAS_ RINCON SANTO
IED-49-RRSA
5.RED AMBIENTAL LIDER
PROGRAMA REVISOR
REPOSITORIO Y CERTIFICACION
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/
sansanchezr sena edu co/EjjiJh vi
obNGpVsloYYLmIQB9w2aOy6JkOsP
0oHCdGDCkOw
6.3272896_TECNICO EN
TRATAMIENTO DE AGUA
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1 p HWgwxUhkrHCjkrQBiDd
B_|uX8-cxn?usp=drive link

Anexo 1
Propiciar el cumplimiento del | Entrega de evidencia de las|e Registro fotografico con
reglamento del aprendiz y validar | actividades desarrollas en CDA fechay hora de latomadela
novedades de aprendices (reintegros, | (semana de cierre de noviembre) fotografia.
traslados, aplazamientos, e Lista de asistencia
deserciones) comunicando al Anexo 2 soporte trabajo
Coordinador Académico semana CDA
oportunamente anomalias,
inconsistencias y hallazgos en el
registro de la informacion.

6
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-24-MOAM/IED-37-POMA/3172168?csf=1&web=1&e=r0qzFq
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-02-APLQ/IED-37-POMA?csf=1&web=1&e=1Whfrm
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-37-ANMQ/2922430?csf=1&web=1&e=cUZKyf
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/RepositorioArticulacin2025/REPOSITORIO%20GENERAL/REPOSITORIO%20AM%202025/R-03-AMBI/P-01-ANMQ/IED-49-RRSA?csf=1&web=1&e=9YNEDd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sansanchezr_sena_edu_co/EjjJh_viobNGpVsIoYYLmIQB9w2aOy6JkOsPoHCdGDCk0w
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_p_HWgwxUhkrHCjkrQBiDdB_luX8-cxn?usp=drive_link

SENA

N

Soportar al menos tres (3)
certificaciones en los componentes:

técnico, pedagodgico, idiomas vy/o
habilidades  blandas para el
mejoramiento continuo del rol de
instructor en la formacidn

profesional integral, sin afectar la
asignacion de los grupos.

Aprobaciéon Me certifique en NCL de
norma 280201228 Tratar lodos de
aguas residuales de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa vs 2

Anexo 3
certificados

Aplicar al proceso de certificaciéon de
la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO" u
“ORIENTAR FORMACION E-
LEARNING DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS  TECNICOS Y

NORMATIVA”, en su defecto debera
aportar el respectivo certificado de
aprobaciéon con plazo maximo de
cuatro (4) meses luego de iniciado el
contrato.

Se anexa certificado de “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" vigente,
aunque se estd realizando a
actualizaciéon

Anexo 4. Certificado de norma
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO"

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 254825 Chia-Cajica -Chia 10/11/2025 10/11/2025
2 254825 Chia-Cajica -Chia 11/11/2025 11/11/2025
3 254825 Chia-Cajica -Chia 12/11/2025 12/11/2025
4 254825 Chia-Cajica -Chia 13/11/2025 13/11/2025
5 254825 Chia-Cajica -Chia 14/11/2025 14/11/2025
6 271525 Chia-Cajica -Chia 25/11/2025 25/11/2025

GTH-F-062 V10
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|7 | 271525 Chia-Cajica -Chia | 26/11/2025 | 26/11/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 35287753 de la planilla, Aportes en linea operador ASOPAGOS vy el certificado de afiliacion a la
EPS correspondientes al periodo de NOVIEMBRE 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (54) folios

Cordialmente,

A WA
WL prhag Tty

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ
Contratista
C.C. No. 53047676

Recibi a satisfaccion:

:FW‘ -
Sandra|Liliana Ballén Bustos

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.7321541

Coordinadora Académica
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ANEXO 1

1. Pantallazos repositorio

)
ﬁ,’& SharePoint P Buscar en esta bib & & @ 7 SendraMilenaSan. ’
I~ . . ..
Repositorio Articulacion 2025 Grupo privado ¥ Nosesigue & 57 miembros
8
Inicie. LT T Cargar v 5 Editarenvistade cuadricwla 0 Compartr & Copiarvinculo  [7) Agregar acceso directo a OneDrive L Descargar @) Exportarabxcel 0 Automatizar v - = Todos los documentos » B Detalles %7
=
Conversaciones.
[ Decumentos REPQOSITCRIO GENERAL > REPQSITORIO AM 2025 R-03-AMBI > P-01-ANMQ - [ED-37-POMP > 2922430
-
8 R [ Hombre Modificad - Modicadap.. © -+ Agrega columa
] Paginas 2 IDENTIFICACION 15 de actubre. Cesar Hernan Clavijor
REPOSITORIO NAVEGACI RS 15 de actubre Cesar Herran Clavir
REDES DE CONOCIMIENTO 4. GFPI-F-023 15 de actubre. Cesar Hernan Clavijor
PROGRAMAS DE FORMA.. 5. GFPI-F-147 15 de actubre. Cesar Her Clavije:
INSTITUCIONES EDUCATL. 6. GFPI-F-144 15 de actubre. Cesar Her Clavije
INSTRUCTOR SEHA B 2022430 Acta Cierre IED POMPILIO MART..  bace 6 e Sancra Miena Sanche
Contnids del sitic. B DC-FLCD-FRxst Z6de pre Jenry Varesss Disz M
Papelera d reciclge R oCACHTEDpd PO Sancha Ml Sanche
Editar -
A| DC-FI-GFPI-F-021 pdf 30 de actubre. Sandra Milena Sanche
4|  DC-FI-GOR-F-084-CIEPT pdf Sandra Milena Sanche
Volver s versian clisica de
Sharepoint .
%) DC-FI-GOR-F-084-SUS-PRY pf Sanca Mina Sanche
DC-FI-JUI-ETPR xls bre nes David Velez &
DC-FI-JUI-EV_2025DEF xls 6 dias Sancra Milena Sanche
i
SharePoint £ Buscar en esta bibiioreca & & @ 7P SendraMilenaSan
N
A A ..
R Repositorio Arti ulacién 2025 Grups privads 7 MNosesigue & 57 miembros
]
Iricie T Cargar v [ Editar envista de cusdriculs (£ Compartit G5 Copiarvinculo  [(3) Agregar scceso directo 3 OneDrive 1 Descargar ) Exportara Bxcel - = Todoslos decumentos v B Demalles 7
=]
Conversaciones
[ Documentos REPOSITORIO GENERAL > REPOSITORIO AM 2025 R-03-AMBI > P-01-ANMQ > |ED-49-RRSA » 2931150
-
8 e denous [Lr— Madiicado - Modficdop ~ -+ Agregarcaumna
@ Paginas 2 IDENTIFICACION 15 de actubre. Cesar Hernan Clavijo s
REPOSITORIO NAVEGACI. 3AP-E 15 de actubre. Cesar Hernan Clavijo !
REDES DE CONOCIMIENTD 4. GFPI-F-023 15 de actubre. Cesar Hernan Clavijo:
PROGRAMAS DE FORMA... 5. GFPI-F-147 15 de actubre. Cesar Hernan Clavijo s
INSTITUCIONES EDUCATL. 6. GFBI-F-144 15 de actubre Cesar Hernan Clavija!
INSTRUCTOR SERA B9 DC-F-CD-Falsx P — Jetaner Davi Velez T
Comiznida del stz | BC-R-CM-TPDpat Sardra Miena Sanche

Papslers de reciclzje

DC-FI-GFBLF-021 pai 26 de nenembee Sarara Miena Sanche

editar
Jetsner David Veles %

@  DC-FI-GOR-F-024-CIEPT.doo:

Sancira Milena Sanche

DC-FI-GOR-F-024-SUS-PRY paf 26 de e

Velver 3 Is version elisica de

SharePeint . -
B DC-FI-JUI-EV _NOVIEMERE sisx 26 de nenembee Jetaner Davis elez %

Sardra Miena

DC-FI-OF-INS_PATSALVD pd? € manes 3

e D Velex T

DC-FI-PLAN-SEGUlsm 26 de nenembee
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I}
AN SharePoint £ Buscar en esta bibfiotecs = & 7 SandraMilena San
W
(0] P . .,
" A Repositorio Articulacién 2025 Grups prvads  tr Nosesigus 2 57 mismbros
@
Inicio T Cargar ~ 8 Editar en vista de cuadriculs (2 Compartic & Copiar vinculo () Agregar acceso dirscto a Onel L Descergar @ Exporter 2 Excel = Todos los documentos v ) Detalles 7 o
=)
0 Bocumentos REPOSITORIO GENERAL > REPOSITORIC AM 2025 > R-03-AMBI > P-24-MOAM > IED-37-POMA > 3172168
] B . . . a
R O Hombre Madificsc T —— Agregar eoumns
Paginas 2 IDENTIFICACION 15 de actubr Clavio
REPOSITORIC NAVEGAC! 1apE 15 deactubr Cesar Hernan Clavio!
REDES DE CONGCIMIENTO PR 15 deacubr Cesar Hernan Clovia
PROGRAMAS DE FORMA 5. GRRIF-147 15 de achubr ar Herman Clavis
INSTITUCIONES EDUCATL 6 GFRLF-124 15 deactubr Cesar Hernan Clavio!
INSTRUCTOR S2hA TENCIAS SEP A NOVLpd? 24 de naviemire Sadra Miena Sanche
Centenido gzl siio DC-FI-GFPIF-021 pelf 26 e e s Miens Sanche
Papelers de reciclaje .
DC-F1-GOR-.084.CIERT 1pat . Sarcka Miena
@ DC-F-GORF-084-CIERT docs 26 e e Sarcia Miena Sanche
DC-FI-GOR-F-084-CIEPT 57 24 de e
Voluer a1 versidn clisica de
SharePaint
DC-F1-GOR-F.084. 210 .
DC-FI-JUI-E 26 e e
B DC.FI-PLAN-SEGU - . Diego Alfarae Torres
v

.
F& Sharepoint
- “
@
nicio
=)
(b}
Documentos
El
Bloc de notas
@

Paginas

REPOSITORIO NAVEGACI

REDES DE CONOCIMIENTO
PROGRAMAS DE FORMA.
INSTITUCIONES EDUCATL
INSTRUCTOR SENA

Contenido del skio

Papslera de reciclzje

Volver a I versién clisica de
SharcPoint

Repositorio Articulacién 2025

REPQSITORIO GENERAL > REPOSITORIO AM 2025

4.GFPI-F-023

5. GFRI-F-147

5 GRRLF14L

DC-F-GFPIF-021 paf

DC-FI-GOR-F-034-CIEPT.0df

@i DCFJUL

DC-FI-BLAN-3EGUxlsm

@ DC-FI-PL-CNR.

DC-FI-SOP-IN_ABRASERT ptt

/ _PLANEACIONANOV2025 s

yel

[ Compartir

R-03-AMBI > P-02-APLQ

Buscar en esta bibii

Mecificada -

15 de

15 de

15 de

actubr

et

actubr

actubr

aerubr

© Copiar vinculo

Modfesdop. -

2 Clnijo

an Clavio

1 Clai

Sandra hiena Sanche

Sandra hilen

Sandra hien:

[7) Agregar ac

IED-37-POMA

3190860

+ Agregar columna

& Bxportar a Excel

Grupo privade

@
~J

#r No sasigus

= Todes los documentos

Sustentacion proyecto formativo Tecnico en tratamiento de agua 28 de noviembre 3272896

Sandra Milena San... ,
& 57 miembros

Bl Detalles ¥ 7
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ANEXO 2 Actividades Semana CDA Chia
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SEnA
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_J52_DEL MES DE _H oliarlne. DELANO 2025

—~
om0 DEPENDENCIA/ TIEFONO/Ex AUTORZA | /iR Q PARTRIRAG 1
o iicmebes 1| Biress ownsa - GhABAGON X JEERN
/|

100
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e 71591449 X i) onve et ——
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3 [Punc bmos |owo1idsd A N alecen  @strty ol 0V :
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0gicos
=25 de nov 2025
a25211 Cra 1l 225135, Chia,
Cundinamarca

-
-

nas Agropecuarios
__h .’-’L.";-' ST :’:, . ‘:'

L N -
Mar. 25 de npv 2025 ".‘J 5

825211, Cra."11 425135 ¢
Cundinamarca

Alvaro Contreras
I.‘.’.

>
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MARTES 01 DE DICIEMBRE

o | nowmnes v ams

23] Jele JnL,s ?S‘Ei;? o -

e
» \:zvmn-

Aloavo Conbasn | 1 vaca X
|

REVISION REPOSITORIOS

@ CHECKLIST REPOSITORIO ARTI X

~
(O ENTREGADO

(O) INCOMPLETO

\/

(O) NOENTREGADO

() NoAPLICA

GFPI-F-033 AUTODIAGNOSTICO * (13

() ENTREGADO
(O INCOMPLETO

~
(_) NO ENTREGADO

€ 9> C % formsofficecom/pages/resp.. [ ¥r in} | 8

88 | E8 (16) Ascciar aprendi.. [ Outlook Web App @ Nueva pestaiia » | [ Todos los marcadores

GFPI-F-034 PLAN OPERATIVO ANUAL *

(O NoApLICA Apicaciores
GFPI-F-035 CRUCE CURRICULAR * [T} i I

Revision David Velez

@ ™ or @0 e s

€« > C eteams.mlcmsoﬂ,com/vl/ | D | 3

82 | @ (16) Ascciar aprendi.. [ Outiook Web App @ Nueva pestaia » | [3 Todos los marcadores

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) ”.

-

(7]

iy i

27:40 @ © N v \!/ . a e
Actridad Paticipar Resccionar  Mas Camara Micro Compartir Salir
Gt @ Grabacién y transcripcién X

Iniciado por usted. Informe a todos de que se
les est4 incluyendo. Directiva de privacidad

i® i
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o
o
°

”
@ §é

JT
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SharePoint pa
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= Todos ks documentos ™ €D Detalles Y. | 0JORGE?csf=1&web=18&e=ravX7b. También se encuentra la bitdcora integrada.
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0O bitacora si aparece como 09 de noviembre.
R-03-AMBI P-40-SIAE > |EMR-59-SJO > 3190872
a . 784
D Nombre « Modificado ~ Modificado p...
@ meny 2
B 3.APE 15 de octubre Cesar Hernan { I Atras
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ANEXO 3
CURSOS

Ubertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 53047676

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CHIA. A los veinticinco (25, ) dias del mes de Agosto de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

c c c c /
2509507 - 25,08 2025

No X FECHAREGITRO JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON
Subdircctor (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

le este documento puede ser verificada en el registro dlecminico que s encuentm en Ia pigina web hp:/kerificados.sena.edu.co, bajo ¢l mimern
1251CC3MMT676C.

La autenticidad
951300240

No se hizo el curso ; ya que me encuentro certificada

GTH-F-062 V10
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SENA

_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ

Con Cédula de Ciudadania No. 53047676

Cursé y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Chia. a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON

Subdirector (€) 99988712 - 18/09/2024
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La dad de este d puede ser da en el registro electronico que se encuentra en la pigina web http: kertificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9513003035091CC53047676C.

GTH-F-062 V10

25



SENA

. Lbariady crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ
Con Cédula de Ciudadania No. 53047676

Cursé y aprobo la accion de Formacion
ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE FORMACION DEL SENA
con una duracion de 96 horas

En textimonio de lo anterior. sc firma el presente en Chia. a los catoree (14) diay del mes de julio de dox mil veinticineo (2025)

Firmado Digitaimente por

JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON

Scbdreor (E) 105931793 - 14/07/2025
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La suteniesdad de este documents pucde ser venficads en ol registo eloctnmics que se enductina en la pagis web hap: e ficados semcdu co, bajo ¢l nimern

0513003255358 CEME76T6C.

Licentad y orcen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ
Con Cédula de Ciudadania No. 53047676

Cursé y aprobd la accion de Formacion
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Paime. a los veintitres (23) dias del mes de mayo de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Subdirector (£ 105397555 - 23/05/2025

)
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hip.certificados sena.edu.co, bajo el numero
9509003223658CC53047676C.
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. Lbaragy crdm
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ
Con Cédula de Ciludadania No. 53047676

Curso y aprobo la accion de Formacion

GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma o presente en Chaguant. a los diecisiete (17) dias del mes de septiembre de dos mil veinticvatro (2024)

Firmado Digitalmente por

—t X v
NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Subdireckea (E) 99605524 - 17/09/2024

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autennesdad de este documenty puede ser venficada en el reghio electrmica que se encuentns en la pagisa weh bapRemificados semcduco, bajo el namcrs

SN0 YIS MCCSMaT6TEL.
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ANEXO 4

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SANDRA MILENA SANCHEZ RAMIREZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 53047676

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CHIA. A los veinticinco (25) dias del mes de A gosto de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

/
2509485 - 25,08,2025

3o X FECHA RRGISTRO JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON
Subdircctor (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La sutenticidad de este documento puede ser verificads en el registro dlectronico que se encuentra en la pigina web hup:/kenificados.sena.cdu.co, bajo ¢l pimero
951300240201056252CC3MMT676C.
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