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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE BOSA )
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona N}m"xal)

Teniendo en cuenta el informe presentado porel contratista MARIA INES SIERRA PINEDA sobre bs
actividades desarrolladas para‘dar cumplimiento a los términos contratados y los resultados obtenidos, una

vez realizada la revision del informe, se autoriza el pago cotrespondiente al periodo comprendido entre el
01 dé noviembre al 30 de noviembre del 2025

Contrato: No. 392 de 21 de abil del 2025

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Contratista: Marfa Inés Sierra Pineda

Cédula o NIT No. 27.969.080 de Albania (s.s.)

Objeto: Prestar setvicios profesionales para la ejecucion y seguimiento de

las actividades de democracia deliberativa y participacién incidente
en el marco del proyecto de inversién 2853 “Patticipacién
Incidente para que Bosa Recupere La Confianza y Camine Segura
Siguiendo Los Lineamientos, Procedimientos Y Normatividad

Vigente”
Plazo del contrato: Ocho (8) meses yd
Fecha iniciacion: 21 de abril del 2025
Prorroga 1: N/A
Fecha de terminacion: 20 de diciembre del 2025
Valor inicial pactado: $40.000.000
Valor adicional 1: N/A
Valor a pagar: $ 5.000.000 - Pagylo. 08
Numero de PIN: 9494073851
Periodo cotizado. Mes de octubre de 202

Se verific6 el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de
Compensacién Familiar, caando corresponda, y ARL (Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de
Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Parigrafo 1 del Art. 23 la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. 4

4

En constancia se firma el primer (01) dia del mes”de diciembr€ de dos mil veinticinco (2

Interventor o Supervisor, |
PN fpy/ it by

e

Jeferson Nicolds Mora Tique Fabiin Ernesto Ramirez Cruz
C.C. No. 1.012.432.935 de Bogoti C.C. No. 1.030.582.541 de Bogota
Apoyo a la Supervision Alcalde Local de Bosa

Cédigo: GCO-GCI-F149
Version: 01

Vigencia: 21 de octubre de 2019
Caso HOLA 75721
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

.

INFORME

MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 08

PERIODO: 1 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE 2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Prestacioén de Servicios

No. CONTRATO Y FECHA

392 de Abril del 2025 o

NOMBRE DEL CONTRATISTA

Maria Inés Sierra Pineda

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

27.969.080 de Albania (s.s.)

PLAZO DE EJECUCION

Ocho (08) Meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 40.000.000

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

$ 5.000.000

No. DEL PROYECTO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

0230117459920242853

PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

FECHA ACTA DE INICIO 21 de abril de 2025
PRORROGA! N/A
ADICION! N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE /
TERMINACION (INCLUYENDO | 20 de diciembre de 2025

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para la ejecucién y seguimiento de las
actividades de democracia deliberativa y participacién incidente en el
marco del proyecto de inversion 2853 “Participacion Incidente Para Que
Bosa Recupere La Confianza Y Camine Segura Siguiendo Los
Lineamiento, Procedimientos Y Normatividad Vigente”

Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

OBLIGACIONES ES PECIFICAS

ACTIVIDAD

PRODCTOS

MEDIO DE
VERIFICACI
ONY SU
UBICACION
FISICAY/O
VIRTUAL

OBLIGACION  ESPECIFICA 1.
Desarrollar acciones para fortalecer las
organizaciones sociales e instancias de
participacion en la aplicacién del modelo de
fortalecimiento ~ (IDPAC)  para la
construccion de escenarios que incidan en
la gobernanza y participacién ciudadana,
segtn las diferentes fases establecidas por el
supervisor y/o apoyo a la supervisién del
contrato

1.1 El dia 4 de noviembre se realizé Capacitacion
Virtual Habilidades
Interpersonales

Comunicacion y

1.2 El dia 6 de noviembre se realiz6 Capacitacion
Presencial de liderazgo individual colectivo en el
Salén Comunal Antonia Santos
1.3 El dia 12 de noviembre se realizdé la
Capacitacion Presencia sobre Inclusion Social y
Transparencia

1.4 El dia 21 de noviembre se realizé Capacitacion
Virtual Inclusion Social Y Transparencia.

1.5 El dia 28 de noviembre se realizé6 Capacitacion
Presencial de liderazgo individual colectivo en el
Salon Comunal Antonia Santos en el cual se llevé a
cabo la nivelacion.

1.1.20251104 Acta Capacitacion virtual
Comunicacién y Habilidades
Interpersonales .

1.2.20251106 Acta Capacitacion Presencial
Liderazgo Individual Colectivo-

1.3.20251112_ Acta Capacitacion Presencial
Inclusion Social y Transparencia

1.4.20251121_Acta Capacitacion Virtual
Inclusién Social y Transparencia

1.5.20251128 Acta Capacitacién Presencial
Liderazgo Individual Colectivo- Nivelacién

OBLIGACION
1

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Geberno

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

OBLIGACION ESPECIFICA 2,
Presentar un plan de trabajo y cronograma
detallado, en el cual se definan las acciones
a ejecutar con cada organizacion e
instancias de participacion, incluyendo
fechas, responsables y metas especificas, de
cara a la necesidad de cada organizaciéon

No se requiri6 esta obligacion en este mes.

OBLIGACION ESPECIFICA 3.
Convocat, coordinar y realizar al menos
una  reunién  mensual con  las
organizaciones e instancias caracterizadas,
garantizando el seguimiento  de
compromisos y la articulaciéon de acciones
para su fortalecimiento.

3.1. El dia 21 de noviembre se llevé a cabo una
reunién virtual para Socializar con el equipo
profesional el balance de participacion de las

organizaciones en el proceso de capacitacion

OBLIGACION ESPECIFICA 4. Disefiar
e implementar acciones en las ocho
dimensiones de trabajo establecidas:
direccionamiento estratégico, organizacion
y funcionamiento, autogestion
(sostenibilidad), transparencia, inclusion,
alianzas, incidencia, liderazgo individual y
colectivo, realizando un diagnéstico que
permitan identificar oportunidades de
mejora en cada dimension, facilitando
procesos que refuercen el funcionamiento y
la incidencia de las organizaciones e
instancias en asuntos publicos.

No se requiri6 esta obligacién en este mes

OBLIGACION ESPECIFICA 5. Generar
reportes y registros de asistencia a
capacitaciones, evidencias de asesoria
técnica y gestion de incentivos

No se requiri6 esta obligacion en este mes

N/A N/A
3.?.202.’.)1 121_ Acta Reugiéq Virtual OBLIGACION
Nivelaciones Plan Capacitaciones 3
N/A N/A
N/A N/A
GCO-GCI-F110
Version: 06
C Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Goberno

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

OBLIGACION ESPECIFICA 6.
Acompanar la entrega de los incentivos
para el fortalecimiento las organizaciones,
apoyando el control y registro de los
elementos entregados

No se requiri6 esta obligacion en este mes

N/A

N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 7.
Presentar informes finales que incluyan los
resultados alcanzados en el fortalecimiento
de instancias y organizaciones sociales,
garantizando que todas las actividades y
acciones ejecutadas estén alineadas con la

normativa vigente y las directrices del
IDPAC

No se requiri6 esta obligacion en este mes.

N/A

N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 8.
Proporcionar  respuestas oportunas y
veraces a requerimientos, solicitudes y
derechos de peticién de entes de control, la
rama judicial, entidades publicas y ptivadas,
y la comunidad en general, asegurando la
concordancia con la realidad juridica y
técnica de la Alcaldia Local de Bosa, en
cumplimiento de la normatividad vigente y
dentro de los plazos establecidos,
efectuando el trimite de respuesta en el
sistema de gestion documental ORFEO.

No se requiri6 esta obligacion en este mes.

N/A

N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 9. Las
demas obligaciones que sean asignadas

9.1 El dia 14 de noviembre se llevé a cabo reuniéon
Virtual para hacer seguimiento y evaluacién del

9.1.20251114_ Acta de reunién Virtual

OBLIGACION

or el supervisor o apoyo a la supervision ) Seguimiento Y Evaluacién Plan Trabajo 9
g 1 p POy P Plan de Trabajo ]
el contrato. ’
GCO-GCI-F110
Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobermno

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

ADICIONAL INFORMACION

NOMBREDE | v eoe e

LA EMPRESA
EN DONDE SE | A EMPRESA

APORTES DE SEGURIDAD APORTA PAGO | EN DONDE SE NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA
SOCIAL: DE SALUD APORTA PAGO PENSION
DE ARL
SANITAS POSITIVA COLPENSIONES
FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las CONTRATISTA
obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el presente | Nombre: Maria Inés Sierra Pineda
informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, | Cédula: 27969080 de Albania (s.s.)

declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente

documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del | Firma: ‘\‘Q—‘”‘“ Tt ey
(N

contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: Fabian Ermesto Ramirez Cruz
Cedula: 1030582541 de Bogota
Cargo: Alcalde Local de Bosa

oD 2dyore

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez | Firma: i
verificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la contratista ha APOYO A LA SUPERVISION

cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

Nombire: Jeferson Nicolds Mora Tique
Cedula: 1012432935 de Bogota
Cargo: Apoyo a la Supervisi

Firma:

GCO-GCI-F110
Version: 06

: Vigencia: 17 de julio de 2019
Q Péagina 5de 5




*
‘* SECRETARIA DE CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL
BOGOT. GOBIERNO CONTRATISTA

Declaracién Juramentada

Numero de Contrato 392 de 2025

Yo, MARIA INES SIERRA PINEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 27.969.080
expedida en la ciudad de Albania (s.s.).

INFORMACION PERSONAL SI | NO
Soy Pensionado X
Devolucién de saldos (No estoy obligado a cotizar pension) X

w

Soy Declarante de Renta afo 2024

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencién en la fuente de qué tratael| X
articulo 383 Parigrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decteto 1625 de 2016.

Haré uso de costos y deducciones asociadas a los pagos o abonos en cuenta por
concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por SERVICIOS
PERSONALES.

Solicito que al momento de la depuracién de la base de la retencion en la fuente sea tenida en cuenta la exendon
prevista en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con las previsiones del
numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el articulo 9 del Decreto 2231 de
2023.

De acuerdo con lo anterior, CERTIFICO QUE: (Seleccione con X para cada concepto que le aplique y anexe
el soporte segun corresponda):

DEPURACION CALCULO DE RENTA SI | NO
¢Soy responsable del Impuesto a las ventas — IVA? X

¢Hago aportes a cuenta AFC — Ahorro de Fomento a la Construccion-?

| ¢A la fecha hago aportes VOLUNTARIOS a pension? | | 1

|<‘Aporto certificacion de pago de intereses en préstamos de vivienda del aﬁol | |
inmediatamente anterior?

(E:d]ilﬁc;;) gévgn% Cédigo: GCO-GCI-F138

alle 0.8 - 16n:

Cédigo Postal: 111711 . versi6n: 07

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 21 de febrero de 2025
Caso HOLA: 124431

Informacién Linea 195 o
www.gobiernobogota.goveo Piagina 1 de 2




‘* SECRETARIA DE CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL

BOGOT. GOBIERNO CONTRATISTA

Declaracion Juramentada

DEPURACION CALCULO DE RENTA

SI | NO

¢Aporto certificacion de pagos a medicina prepagada y/o planes adicionales de
salud del afio inmediatamente anterior o del periodo objeto de pago?

Certifico que tengo dependientes de acuerdo con los requisitos exigidos en el
paragrafo 2 delarticulo 387 del Estatuto Tributario y en concordancia con ley 2277
de 2022 y Art 388 del Estatuto Tributario; Decreto 1625 de 2016 articulo 1.2.4.1.6
y articulo 1.2.4.1.18 modificado por el articulo 9 del Decreto 2250 de 2017). base
retencion (10%) de los ingresos brutos y hasta maximos de 32 UVT?

Se expide y firma al primer (01) dia del mes de diciembre del 2025

/oL )
I — }QL(\Q\ Taes DN
Nombre: MARIA INES SIE PINEDA
CC: 2 A

Direccién de correspondencia: Carrera

Teléfono de contacto: 3134264965

Correo electrénico institucional: mariai.sierra(@gobiernobogota.gov.co

Correo electrénico personal:  maria.sierrapineda30@hotmail.com

Edificio Liévano Cédigo: GCO-GCI-F138
Calle 11 No. 8 -17 vz

alle Version: 07
Codigo Postal: 111711 Vigencia: 21 de febrero de 2025

Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195 Caso HOLA: 124431

www.gobiernobogotagoveo Piagina 2 de 2




aportes Resumen General de Pago
enlinea
DAYOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacidn v Basxos Soclal Chase: Aportante. Sueurssl Principat Dirperion Ciugdad-Departaments Tetéfong zm.dnrs:m L3
1B
LC 19080 SHRRE PIMENS MAREA INES BOEPERDINTE PRINCIPAL. LELS N Vo8 BOGOTA BOCOTA D.E. Wini w0
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pericda Clawe Tipo Fechs Fago
Pension | Salud Pago T Planiiis Plactila Umite | Pago Banco [ vissars | Valoe
wi1g |20 1528962004 fomnenrasn | s | 0250 £1418 ] BANCO DAVIVUENDA | o] 490,500

AFILIADOS  VALOR LIOUIDADG  INTERESES MORA SALOOS &

INCAPACIDADES »
3 50 120,000

VALOR & PAGAR

COLPENSIONES 14 900,336,004 7 . 1] 50 §320.000
ARL (ADMENISTRADORAS: 1) t S0 30 520,900
COLMENS, 14-25 H00.226178 3 1 50 50 S0, 500
EPS JADMENISYRADORAS: 1) 1 30 $0 5250.000

SANITAS

$5590.900
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