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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° §S-.CD-CVI-882-2025

Informe Parcial ___ X__ / No. Del Informe 2 Informe Final

Periodo del informe; Del 01.11.2025 hasta el 30.11.2025

Fecha en [a que se rinde el informe : 05.12,2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CO‘;.*VENIO

Contratista: N |E.S. £ GENTRO DE SALUD DE RICAURTE CUNDINAMARCA
NIT/C.C.: oo  ldooosg2iss

Supervisor: S - ~ |ROGER MADARIAGA ARAUJO

Cargo: ASESOR GRADO 07 SECRETARIA DE SALUD

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE
CUNDINAMARCA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO
o R
. . . FIN-DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
Objeto def Contrato o Convenio: DEPARTAMENTAL "MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU
: - SALUD", Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL

DEPARTAMENTO.
Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: 119.10.2025
Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 130.10.2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 17100067357
RegistroPresupuestal 4600032257
Valor Inicial del Contraio o Convenio $17,724,000
Adicidn $0
Vigenicia Futura _ " ' B $0
Pasivo Exigible %0
Valor Total del Cantrator -|$17,724,000
P,éz'o de Ejecuciéh' nicial - gg%gg (4) MESES CALENDARIO Y/O HASTA EL 31°DE DICIEMBRE
Prorroga No. 0
Plazo de Ejecucion Final | ggg’g?g {4 MESES CALENDARIO Y/O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE

Fecha De Termlnacnon del Contrato o Conven:o 31122025

Suspenswn (segun aphque) NO

Fecha De suspensmn (31 se llevéa cabo)

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesidn / Terminacion Anticipada NO _

Aseguradora o NO APLICA ASEGURADORA

Garantia de Cumplimiento NO APLICA GARANTIA DE CUMPLIMIE_NTO_
Pdliza de Responsabilidad Civil

Extraconiractual NO APLICA POLIZA

P

0198

2. DESCRIPGION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS: o

Poreentaje de avance: 7%, .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONVENIO
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1.Suscribir acta de inicio dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del respectivo canvenio.

Se firmo por las partes y se suscribié acta de inicio del convenio dentro de los tiempos estiputados. Se firmé acta de inicio
el 30 de octubre de 2025,

2.Aportar Certificacion. de apertura de cuenta bancaria de ahotros para el manejo exclusivo de fos recursos del convenio:

la cual debera ser creada dentro de los cinco (5) dias siguientes de la firma del convanio: con destinacién especifica para
el manejo de los recursos asignados,

La E.S.E. aport6 certificacion de apertura de cuenta bancaria con fecha del 19 de noviembre de 2025. Banco de occidente
Cuenta de ahorros N° 103-864724,

1

3.Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a elio haya lugar de la Empresa Social del Estado,

La E.S.E. aporté certificacion de pagoe de aportes al SGSS y parafiscales con fecha del 28 de noviembre de 2025 firmada
por JHON DIVER ALZATE MOSCOSO (Contador),

4.Aportar constancia de habilitacion que soporte los servicios de las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y
Ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas en salud, previa viahilidad de la Direccién de Desarrollo de Servicios,

La E.S.E. aporté constancia de habilitacién que soporta los servicios de las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y
Ginecoobstetricia,

5.Presentar certificacion del gerente de |la ESE donde conste que cuenia con [a capacidad técnica administrativa para
ofertar los servicios objeto del convenio en los horarios y modalidades establecidas y la habilitacién de ios servicios de
especialidades de medicina interna, pediatria y Ginecoobstetricia en la modalidad de Jornadas en salud,

La E.S.E. presentd certificacion de capacidad técnica administrativa para ofertar los servicios con fecha del 19 de
noviembre de 2025, firmada por la Gerente de la ESE.

6.Informar al supervisor del convenio la relacién del talento humano necesario para prestar el servicio de en ias
especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas en salud de acuerdo con el
Programa Territorial de Reorganizacion, redisefio y modernizacion de la Red Bepartamental de Salud.

A la fecha se tiene contratacion de profesional en Ginecoobstetricia y Medicina Interna. HELDER WISTON RUIZ CASTRO
(Ginecoobstetra) y JHON JADER DIAZ APONTE (Médico Internista). Se encuentra en proceso de recepcion, revision y

seleccion de hojas de vida y proceso de contratacién de Jos especialistas en Pediatria-en la modalidad de jornadas en
salud.

7.Remitir al supervisor del convenio las agendas de programacion dei servicio de las especialidades de Medicina interna,
Pediatria y Ginecoobstetricia en la modalidad de Jornadas en salud; la relacion de los usuarios atendidos en las
especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia y la produccién de las sedes respectivas, al igual que los
soportes de los pagoes realizados.

A la fecha se encuentra en revision de base de daios para dar inicio a la organizacién de agendas de las especialidades
de Medicina Interna y Ginecoobstetricia. .

8.Adelantar las acciones administrativas vy financieras que considere pertinentes y necesarias para el cumplimiento de las

normas legales gue rigen la materia y las obligaciones estipuladas en el convenio, con el fin de garantizar la correcta
inversion de los recursos.

No aplico para el periodo en mencién.

9.Presentar infarmes al supervisor del convenio sobre [os avances en la ejecucion, con los soportes correspondientes para
el seguimiento al mismo.

La E.S.E, presentd informe de-ejecucion/avance del convenio carrespondiente a Ja segunda entrega.
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10.Presentar informe final sobre la ejecucion total de los recursos entregados en cumplimiento del objeto contractual a fin
de proceder a su liquidacion.

No aplicé para e periodo en mencion.

11.Evaluacion del Personal Contratado: Verificar que el talento humano contratado cumpla con los requisitos de idoneidad
y calificacion necesatios, asi como con las condiciones técnicas.y éticas exigidas. -

No aplicé para el periodo en mencién.

12.Acompaiiamiento Técnico: Brindar asesoria técnicaly: profesnonal en la lmplementacuun del programa asegurando que
se sigan las mejores practicas.en la atencmn méduca : R

No aplicé para el periodo en mencioén.

13.Revisién de Informes: Solicitar y revisar mensualmente ios mformes de avance sobre !a e}ecumon del servicio y la
utilizacion de los recurses, asegurando que se mantenga la transparenma durante el proceso,

No.aplicd para el periodo en mencion,

14.Radicacién de Informes: radicar mensualmente los informes de avance sobre fa ejecucion del servicio,

La E.S.E. presentt informe de ejecucion/avance del convenio correspondiente a la segunda entrega

15.Coordinacion de Acciones: Facilitar la coordinacién entre ios diferentes actores involucrados en la prestacion del
servicio de salud, asegurando un flujo de informacién eficiente y la resolucién cportuna de prob]emas e

No aplicé para el periodo en mencién,

16.Supervisar el uso adecuado de los recursos asignados, asegurando gue estos sean empleados estrictamente para los
fines estipulados en el convenio. .

No aplicd. para el periodo en mencion,

17.Estabiecer y supervisar un mecanismo para la atencion de quejas y reclamos de los usuarios sobre la calidad de los
servicios médicos prestados promoviendo una atencidn mas humanizada, ademas de Medir y evaiuar los resultados de la
prestacion de servicios de salud, analizando el impacto en la comunidad y proponiendo ajustes si fuera necesario para
mejorar la calidad y efectividad de los servicios.

iNo aplico para el periodo en.mencion,

18.Mantener informada a la Secretaria de Salud de Cundinamarca sobre los avances, dificultades y resultados en la
gjecucion del convenio, asi como sobre cualquier incidente que pueda afectar la calidad de Ta atencion.

No aplico para el periodo en mencién.

19.Las demés que por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar.

No aplico para el periodo en mencién.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300169011 03.12.2025 .$8,862,00_(_)
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4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CiERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

NIA

QQ(NCLM@A

ROGER MD&DARIAGA ARAUJO
ASESOR GRADO G7 SECRETARIA DE SALUD
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