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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Barranquilla, Diciembre 2025 

 

Señor (a) 
OLGA JANETH GUTIERREZ RODRIGUEZ 

SUPERVISOR(A)  
CONTRATO No. 7500164 
Dinamizadora de innovación y Competitividad.  

Barranquilla 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Diciembre del año 
2025 

Referencia: No 7500164 del año 2025 

KEIDITH PAOLA CÁRCAMO MARTÍNEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.063.287.372 de Montelíbano, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2025 por valor de 

($5.600.000). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 436449946 del Banco de Bogotá, cuyo titular es el Contratista.  

 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 
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OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como Experto Tecnoparque en el acompañamiento en el 
desarrollo de Proyectos de Base Tecnológica para la línea de Biotecnología y 
Nanotecnología del Tecnoparque Nodo Atlántico y la consolidación de las acciones en 
I+D+i del Centro Nacional Colombo Alemán del SENA Regional Atlántico. 

 

Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

1 

Elaborar las fichas técnicas para 
la compra de equipos, materiales 
de formación y la contratación de 
servicios de mantenimiento 
necesarios para la línea 
tecnológica correspondiente del 
nodo. 

 

NA 

 

NA 

 

 

2 

Apoyar la elaboración de 
estudios de sector y de mercado 
para los procesos de 
contratación de materiales, 
equipos y servicios de 
mantenimiento, de acuerdo con 
lo establecido en las fichas 
técnicas construidas. 

 

NA 

 

NA 

 

3 

Apoyar la elaboración de 
estudios de sector y de mercado 
en los procesos de proyección de 
usos presupuestales de 
materiales, equipos y servicios, 
para la elaboración del plan de 
acción del nodo en la siguiente 
vigencia. 

 

NA 

 

NA 

4 Realizar la evaluación técnica de 
las propuestas presentadas en 
los procesos de contratación 

NA NA 
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para la compra de insumos, 
equipos y mantenimiento, y 
orientar su compra en el SECOP. 

 

 

5 

Apoyar la ejecución contractual 
mediante la verificación del 
cumplimiento de condiciones 
técnicas para la compra de 
equipos, materiales de 
formación y la prestación de 
servicios relacionados con los 
equipos de los laboratorios del 
Tecnoparque correspondiente. 

 

NA 

 

NA 

 

6 

Formular los criterios para la 
evaluación técnica definitiva de 
las soluciones por parte del 
comité de ideas teniendo en 
cuenta las recomendaciones de 
las Redes de conocimiento. 

 

 

NA 

 

NA 

 
7 

Brindar orientaciones técnicas al 
dinamizador del Centro Nacional 
Colombo Alemán, talentos 
titulares o interlocutores para la 
formulación y presentación de 
los proyectos de base 
tecnológica al nodo. 

Recorrido por las 
instalaciones del SENA con 
integrantes de la empresa 
Monómeros y equipo de 
Tecnoparque, para realizar 
alianza en la elaboración de 
un proyecto de tecnologías 
y la metodología in Vitro con 
la línea de Bio y 
Nanotecnología. 

 
Fotografía 

 
 

8 

Realizar la evaluación de los 
proyectos de base tecnológica 
presentados al comité de ideas 
del nodo, mediante 
convocatorias o inscritos de 
forma independiente, de 
acuerdo con las metas definidas. 

 
NA 

 
NA 
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9 

Ejecutar las diferentes fases de 
los proyectos de base 
tecnológica asignados, según 
lineamientos de la Guía 
Metodológica de la Red 
Tecnoparque, y llevar el 
seguimiento de estas, de 
acuerdo con las metas definidas. 

Se realizan informes 
técnicos finales para el 
respectivo Cierre de 
proyectos asignados en la 
línea de Bio y Nano, 
cumpliendo con los 
objetivos propuestos en 
cada uno de ellos y dando 
respuesta a las necesidades 
del talento 
satisfactoriamente. 

 

 
10 

Desarrollar prototipos, 
productos y servicios según 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT) asignados, de acuerdo con 
las metas definidas. 

 
NA 

 
NA 

 
 

11 

Participar en la ejecución de 
actividades de formación 
complementaria y/o divulgación 
de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, así como Eventos de 
Divulgación tecnológica (EDTs), 
charlas y/o talleres que 
promuevan el fortalecimiento de 
talentos y que visibilicen las 
acciones del Tecnoparque. 
 

Participación en evento 
AGROJAM liderado por el 
centro Colombo, apoyando 
en el fortalecimiento de los 
emprendedores que 
llevaron sus productos y la 
logística del evento, para 
poder brindar el buen 
servicio que presta Tecno 
parque dentro del SENA.  

 

 
 

12 

Realizar el registro de las 
gestiones correspondientes al rol 
en la etapa II del proceso de 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT), en la plataforma de la Red 
de Tecnoparque. 

Se verifica en plataforma los 
proyectos que 
corresponden al rol de la 
etapa II que pertenecen a la 
línea de Biotecnología y 
nanotecnología. 

 
 

Capture 

 
 

13 

Vincularse al grupo de 
investigación del Centro de 
Formación al cual se encuentra 
adscrito el Tecnoparque y 
registrar de forma periódica las 
consultorías y demás actividades 

Actualización de hoja de 
vida CvLAC,y reporte de 
proyectos de I+D+I de la 
línea de investigación de 
Biotecnología y 
nanotecnología asignados 
en esta vigencia, que se han 

 
 
 

Capture 
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derivadas de los proyectos de 
base tecnológica en el CvLAC. 

desarrollado con éxitos e 
impactando la comunidad.  

 

14 Apoyar la implementación de los 
planes de seguridad industrial y 
de bioseguridad del nodo. 

  

15 Desarrollar las actividades 
necesarias para el correcto orden 
y uso de la infraestructura 
(planta física, equipos, 
maquinarias, insumos, 
computadores, herramientas, 
muebles, enseres, entre otros) 
del nodo, y tener a su cargo los 
equipos que figuran en el 
inventario del laboratorio de la 
línea tecnológica a la cual está 
vinculado. 

 
 
 
 

NA 

 
 
 
 

NA 

16 Participar de las reuniones de 
elaboración de planes de trabajo, 
seguimiento de metas, y 
procesos operativos del nodo. 

Reunión con grupo de 
trabajo del proyecto 
Tesoros del Atlántico para 
evaluar las estrategias de 
trabajo que involucran los 
prototipos alimentarios y 
las necesidades de los 
talentos para impulsar sus 
productos en el mercado y 
poder darles valor agregado 
a sus materias primas.  

 
 

Fotografía  

 
 
 

17 

Apoyar la evaluación técnica, 
administrativa y presupuestal de 
los proyectos de I+D+I que se 
formulen por el SENA para el 
desarrollo de actividades 
misionales, acorde con las 
indicaciones dadas por la 
Dirección General cuando sea 
requerido, de acuerdo con las 
metas definidas. 
 

 
NA 

 
NA 
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18 

Aplicar los lineamientos del 
sistema SENNOVA, 
especialmente los relacionados 
con la red Tecnoparque y la 
Gestión del Conocimiento, con el 
fin de fortalecer la articulación 
entre nodos. 
 

Participación en 
capacitación sobre 
seguridad alimentaria y 
buenas prácticas de 
manufactura con el equipo 
de Servicio Integrado de 
Atención y Prevención de la 
Desnutrición SIAPD del 
Municipio de Baranoa 
Atlántico con el fin de 
apoyar su gestión y ofrecer 
los servicios de la Línea para 
entrelazar sus objetivos con 
la misión de Tecnoparque y 
el SENA. 

 
 
 
 

Fotografía 

 
 

19 

Trabajar de formar articulada y 
coordinada con los demás roles 
SENNOVA en los Centros de 
Formación, así como el Centro de 
Valor Agregado - CVA para 
fortalecer las diferentes 
estrategias y actividades 
desarrolladas. Igualmente, con 
las demás dependencias para 
apoyar los procesos formativos. 

 

 
NA 

 

 
NA 

20 Acompañar, asesorar y gestionar 
las actividades requeridas para 
que los talentos asignados 
desarrollen los Proyectos de Base 
Tecnológica (PBT)." 

 
NA 

 
NA 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  Se lista a continuación el soporte de la 
legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente 
informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 64725 Baranoa, Candelaria 13/11/2025 14/11/2025 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No 7993062388 de la planilla, operador SOI Bancoomeva, del mes de 

Diciembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”). 

Evidencias en (16) folios. 

Cordialmente,  

 

Firma 

 

Keidith Paola Cárcamo Martínez 

Contratista 

C.C. No. 1.063.287.372 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

Firma 

 

OLGA JANETH GUTIERREZ RODRIGUEZ 

Supervisor(a) Contrato 7500164 de 2025    
Dinamizadora de innovación y Competitividad.  
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EVIDENCIAS 
Se realizan informes técnicos finales para el respectivo Cierre de proyectos asignados en 
la línea de Bio y Nano, cumpliendo con los objetivos propuestos en cada uno de ellos y 
dando respuesta a las necesidades del talento satisfactoriamente. 
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Participación en evento AGROJAM liderado por el centro Colombo, apoyando en el 
fortalecimiento de los emprendedores que llevaron sus productos y la logística del evento, 
para poder brindar el buen servicio que presta Tecno parque dentro del SENA.  
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Recorrido por las instalaciones del SENA co integrantes de la empresa Monómeros para 
realizar alianza en la elaboración de un proyecto de tecnologías y la metodología in Vitro 
con la línea de Bio y Nanotecnología.  
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Se verifica en plataforma los proyectos que corresponden al rol de la etapa II que 
pertenecen a la línea de Biotecnología y nanotecnología.  
 

 
 
 
 

Actualización de hoja de vida CvLAC, y reporte de proyectos de I+D+I de la línea de 
investigación de Biotecnología y nanotecnología asignados en esta vigencia, que se han 
desarrollado con éxitos e impactando la comunidad.  
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Reunión con grupo de trabajo del proyecto Tesoros del Atlántico para evaluar las 
estrategias de trabajo que involucran los prototipos alimentarios y las necesidades de los 
talentos para impulsar sus productos en el mercado y poder darles valor agregado a sus 
materias primas.  
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Participación en capacitación sobre seguridad alimentaria y buenas prácticas de 
manufactura con el equipo de Servicio Integrado de Atención y Prevención de la 
Desnutrición SIAPD del Municipio de Baranoa Atlántico con el fin de apoyar su gestión y 
ofrecer los servicios de la Línea para entrelazar sus objetivos con la misión de Tecno parque 
y el SENA. 
 

 
 

 
PROYECCION DE LOS PROYECTOS ASIGNADOS EN EL 2025 
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Se finaliza la vigencia del año 2025 con 28 proyectos distribuidos en las diferentes fases, 24 

proyectos finalizados satisfactoriamente, aunque aún se tengan 7 en cierres que es la última 

etapa y se está trabajando para ya finalizarlos, quedan  en ejecución para el próximo año 

porque aún no se han terminado las actividades propuestas. A continuación podemos 

observarlo en la figura 1.  

 

 
 

Figura 1. Proyectos actuales y finalizados en 2025. 
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A continuación en la tabla 1 se muestran el avance de los proyectos con sus respectivas 
fases y el porcentaje de ejecución de cada uno.  
 

PROYECTO CLIENTE ESTADO RESPONSABLE AVANCE 

ELABORACION DE BARRAS 

ENERGETICAS Y PROTEICAS 

SALUDABLES Y 

FUNCIONALES 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

Estandarización del proceso 

de elaboración de la torta 

de yuca 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Cárcamo 

Martínez 

100% 

 

Estandarización de Dulce 

Tradicional Mongo - 

Mongo 

TALENTO Ejecución Keidith 

Carcamo 

Martínez 

Se realiza parte 

documental del 

proyecto, y se 

pasa a ejecución. 

Desarrollo de una línea 

cosmética a base de aceite 

de coroza 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

Producción y 

comercialización de 

almidón y harina de plátano 

alplat 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

Del campo TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

Caracterización de agua 

para mejoramiento de los 

procesos en piscicultura 

TALENTO Ejecución Keidith 

Carcamo 

Martínez 

75 % 

Se realizaron 

análisis 

fisicoquímicos 

para analizar la 

calidad nutricional.  
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Desarrollo de Aceite de 

ajonjolí y Manteca de cacao 

TALENTO Ejecución Keidith 

Carcamo 

Martínez 

Se queda en 

espera por la 

modificación de la 

prensa. 

LENTEJUELOS TALENTO Finalizado Keidith 

Carcamo 

Martínez 

Se realiza cierre 

del proyecto 

satisfactoriamente. 

Innovaciones lácteas Leite e 

mel 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

Yukitas TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

Obtención de harina de 

millo gluten free 

TALENTO Finalizado Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

Estandarizar y mejorar café 

y yogurt de café 

TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 

Papitas ceci TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

FrijoArte TALENTO Finalizado Keidith 

Carcamo 

Martínez 

Se realiza cierre 

del proyecto. 

BUÑUELARTE TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 

Linea cosmética de 

productos con 

cannabinoides 

TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 

Salsa BBQ de ciruela 

campechana 

TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 

Snack de queso con 

bocadillo 

TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 
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CREMITTO - elaboración de 

alimento a base de arroz 

con leche 

TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 

Agro orgánicos Pies 

Descalzos 

TALENTO TALENTO FINALIZADO Keidith Carcamo 

Martínez 

Evaluación del efecto de 

una mezcla de 

biofertilizantes y biochar 

con bacterias 

fosfatosolubilizadoras sobre 

cultivos de maíz y batata 

 

Finalizado 

Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

Finalizado 

Obtención de Permiso 

INVIMA Y Mejora de 

Empaque para Linea de 

Snack Saludables- libres de 

azucar 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

ALIMENTOS CONGELADOS 

CHEVERONNI 

TALENTO FINALIZADO Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

 

ALIMENTOS YUCA 

NUTRICION 

 

Finalizado 

Keidith 

Carcamo 

Martínez 

100% 

Finalizado 

Alimentos para mascotas 

(Dieta Barf) 

 

Finalizado. 

Keidith 

Carcamo 

Martínez 

Se cierra el 

proyecto 

satisfactoriamente.  

 
 
Se realiza los cierres de 24 proyectos satisfactoriamente, Cumpliendo con la meta, y lo más 
importante cumpliendo a cabalidad con todos los objetivos propuestos que llevaron a suplir 
necesidades específicamente de talentos o emprendedores pequeños que les permitieron 
avanzar en sus productos, obteniendo en su mayoría un producto estandarizado, con su 
ficha técnica, tabla nutricional y análisis fisicoquímicos que le dan a sus productos la 
confianza de estar elaborados con las buenas practicas y de manera inocua sin causar 
riesgos a la salud. Desde la línea de Biotecnología y nanotecnología se construye con amor 
esos pequeños proyectos que dan vida a los emprendedores y le ayuden a tener una mayor 
calidad de vida.  


