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CAPITULO
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1.1 DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA 26 DE NOVIEMBRE 2025
1.1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
1.1.3. RESPONSABLE MARINSE TORRES LEGUIZAMON

1.1.4. CARGO FUNCIONARIOS SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

1.1.5. OFICINA MISIONAL SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

1.1.6. TIPO DE CONTRATO APOYO LOGISTICO

1.1.7. MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El municipio de SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA es una entidad de naturaleza publica, con autonomia
administrativa y presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la
definicién contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de
contratacion por el estatuto de conftratacion publica.

1.3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

1.3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.: Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, modificada y adicionada por la Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de
2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, Codigo de Comercio, codigo Civil y
deméas normas concordantes.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL:

La Constitucion Politica, entendida como noma suprema y fundamental de Ia cual se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes” (Art. 2).

El Municipio de San Antonio del Tequendama, como ente fundamental de la divisidn politico-
administrativa del Estado, tiene establecidas en el articulo 311 de la Constitucion Nacional y en la Ley
136 de 1994 —modificada por la Ley 1551 de 2012- especiales funciones tales como: “.../a prestacién de
los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolio de su
territorio, promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes...”.

La ejecucidon de estas funciones se materializa en los instrumentos de planeacion territorial y
administrativa, tales como el Programa de Gobierno del Alcalde Municipal, el Plan de Ordenamiento
Territorial, el Plan de Desarmrollo, el Plan Financiero, el Plan de inversiones y el Presupuesto
Municipal, siendo responsabilidad de los funcionarios garantizar el normal funcionamiento y desarrollo
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del municipic conforme a las normas de contratacion piblica (Ley 80 de 1993 y demas que la modifican
y compiementan).

De igual manera, la Constitucion en su articulo 209 dispone que “fa funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones”.

Ei articulo 3° de la Ley 80 de 1993 establece los fines de la contratacion estatal, indicando que “los
servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar coniratos y con fa ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados...”.

Fn coherencia con lo anterior, los municipios deben concretar estos preceptos constitucionales mediante
la adopcién de planes, programas y proyectos que garanticen el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacién. La legislacién nacional y teritorial impone a los entes
locales obligaciones especificas orientadas a prestar adecuadamente los servicios publicos, cumplir los
fines del Estado Social de Derecho y servir a la comunidad.

El cumplimiento de tales fines exige a la Administracién Municipal contar con recursos humanos, fisicos
y financieros idoneos, que aseguren una gestion publica eficiente, transparente y orientada a resultados.
En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho, las entidades publicas deben disponer de
herramientas normativas y técnicas que les permitan alcanzar los objetivos estatales mediante una
contratacion responsable, eficiente y conforme al marco juridico vigente.

1.4. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de planeacion de la contratacion y en acatamiento al articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, que desarrolla lo previsto
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se procede a realizar el
presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realizacién del proceso de seleccién para la
escogencia de un contratista que acredite capacidad para la realizacion del objeto del contrato.

Dicho estudio incluird, como parte de la etapa de planeacién contractual de la entidad, el analisis del
sector respectivo, del mercado, de los riesgos, de la capacidad técnica—organizacional y financiera de los
oferentes, asi como la determinacion de los requisitos habilitantes y del valor estimado del contrato,
conforme a las normas aplicables al sistema de compras y contratacion publica.

CAPITULO i
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
) CONTRATACION
(ARTICULQ 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015).

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: El Municipioc de San Antonio del Tequendama, como entidad
territorial fundamental del Estado Social de Derecho, tiene la responsabilidad constitucional de garantizar
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, conforme a lo dispuesto
en los articulos 2°, 209 y 311 de la Constitucién Politica de Colombia, asi como en la Ley 136 de 1994
modificada por la Ley 1551 de 2012, que fortalecen la autonomia administrativa, fiscal y politica de los
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municipios, orientando su gestién hacia la prestacion eficiente de los servicios publicos y la promocién del
desarrollo social, econémico y cuftural.

En el marco de estas disposiciones, el Municipio ha establecido dentro de su Plan de Desarrollo 2024
2027 diversas estrategias dirigidas a la poblacién adulta mayor, priorizando acciones que promuevan la
inclusion, el bienestar integral y la participacion comunitaria, en coherencia con los fines esenciales del
Estado definidos en el articulo 2 de la Constitucién Politica, que sefialan como deber estatal servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los derechos fundameniales.

Entre las metas trazadas por la actual administracidn se encuentran:

Meta 62: Formulacién del plan de accion territorial de acuerdo a la politica de adulto mayor.
Meta 63: Fortalecer el programa municipal de persona mayor “Semillas de Amor”, garantizando el
bienestar integral del adulio mayor.

o Meta 64: Desarrollar actividades de fortalecimiento dirigidas al adulto mayor que promuevan el
tejido social.

Dichas metas buscan consolidar espacios de acompafiamiento psicosocial, recreativo y cultural que
fortalezcan la participacion, la identidad y el sentido de pertenencia de los adulios mayores del municipio,
reconociendo su valor en la transmisién de saberes y tradiciones locales.

En el marco de estas politicas, se identificd la necesidad de desarrollar un plan recreativo dirigido a las
personas mayores que asisten al Centro Dia Semillas de Amor, con el propdsito de fortalecer el
componente cultural y recreativo del programa bajo el enfoque de envejecimiento activo. Esta iniciativa
permitird confinuar promoviendo la participacion de los adultos mayores en actividades municipales,
departamentales y nacionales, proyectando al municipio como un referente de inclusion social, promocion
de la salud mental y preservacion del patrimonio inmaterial.

El articulo 52 de la Constitucion Politica reconoce el derecho de toda persona a la recreacion, la practica
del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre, como componentes esenciales para la salud y la calidad
de vida. En concordancia, ia Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez (CONPES 161 de 2013) y la Ley
1251 de 2008 establecen que las entidades territoriales deben implementar acciones que promuevan el
envejecimiento activo, la participacion social y el bienestar emocional de las personas mayores.

Asimismo, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que la contratacion estatal debe orientarse al
cumplimiento de los fines del Estado, garantizando la continua y eficiente prestacion de los servicios
plblicos y la efectividad de los derechos de los ciudadanos. En ese sentido, la adquisicion proyectada
responde a una necesidad real, verificable y planificada, inscrita en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
2025, lo que demuestra el cumplimiento del principio de planeacién establecido en el articulo 25 numeral
1 de la Ley 80 de 1993 y desarrollado reglamentariamente por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015.

La realizacion de un plan recreativo dirigido a las personas mayores del Centro Dia “Semillas de Amor”
se fundamenta en la necesidad de fortalecer las acciones orientadas al envejecimiento activo, la
integracién social y el bienestar emocional de los participantes. Estas actividades permiten promover
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estilos de vida saludables, reducir niveles de estrés, estimular la movilidad y favorecer la prevencion de
enfermedades no transmisibles.

La jomnada recreativa, incluye transporie, asi como la enfrega de un detalle simbdlico, almuerzo e
hidratacién, busca brindar un espacio de esparcimiento v reconocimiento a las personas mayores,
fortaleciendo Ia cohesion social, el sentido de pertenencia y la participacién activa dentro del programa.
Esta iniciativa se articula con los lineamientos nacionales que promueven la proteccion integral, el ejercicio
de los derechos y la mejora de la calidad de vida de la poblacién mayor.

Desde el punto de vista técnico y administrativo, la modalidad de seleccién mas adecuada para este
proceso es la de Minima Cuantia, conforme a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en
el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que regula los procedimientos aplicables a las
contrataciones cuyo valor no supera el 10% de la menor cuantia definida por la entidad. Dicha modalidad
se caracteriza por su simplicidad procedimental, su eficiencia en el uso de los recursos publicos y su
observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad y seleccion objetiva,
consagrados en los articulos 23, 24 y 25 de la Ley 80 de 1993.

El proceso se adelantard mediante la plataforma SECOP |, garantizando la publicidad, la libre
concurrencia v la trazabilidad documental del procedimiento, conforme al marco legal vigente en materia
de contratacion estatal.

Con base en los estudios previos y el andlisis presupuestal realizado, se determina que la contratacion
cumple con los criterios de planeacién, necesidad y conveniencia, y gue su ejecucion permitira continuar
con la implementacion de politicas locales de envejecimiento activo, integracion comunitaria y desarrollo
humano sostenible.

En conclusion, la contratacién proyectada se justifica plenamente en términos legales, técnicos,
financieros y sociales, al responder a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, al marco
constitucional y legal de la contratacion publica, y a los principios orientadores del gasto plblico. De esta
manera, el Municipioc de San Antonio del Tequendama garantiza la adecuada administracion de los
recursos, el fortalecimiento de los programas sociales y la promocion del bienestar integral de su
poblacion adulta mayor, a través del APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARALA EJECUCION DEL PLAN
RECREATWO DIRIGIDO A LOS ADULTOS MAYORES, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES “SEMILLAS DE AMOR Y A LA GARANTIA DE
SU BIENESTAR INTEGRAL”.

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.2.1. OBJETO ACONTRATAR

APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARA LA EJECUCION DEL PLAN RECREATIVO DIRIGIDO A LOS
ADULTOS MAYORES, ORIENTADO AL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
PERSONAS MAYORES “SEMILLAS DE AMOR Y A LA GARANTIA DE SU BIENESTAR INTEGRAL”.

. 2.2.2. CONDICIONES TECNICAS
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 3° DECRETOQ 1082 DE 2015)
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Para la ejecucion del objefo contractual, se requiere la adquisicion de bienes y servicios necesarios para
el desarrollo del plan recreativo dirigido a las personas mayores del programa “Semillas de Amor”. Estos
elementos se detallan en el cuadro de cantidades, donde se especifican las caracteristicas, descripciones
y unidades de medida correspondientes:

No ATEMIS DESCIPCION CANTIDAD
Almuerzo compuesto por gulash de came de res con verduras, preparado con
200 gramos de came de res en trozos pequeiios, cocinada en salsa suave con
60 gramos de verduras blandas {zanahoria y arveja). Induye arroz blanco de

1 ALMUERZO 120 a 150 gramos, papa al vapor de 80 a 100 gramos, postre de natilla de 60
gramos y jugo natural bajo en azucar. la entrega se realiza en bandeja
desechable biodegradable individual, con cubiertos y servilleta, directamente
en el lugar del evento 440
Cobija semi-termicas, de tacto suave apariencia elegante, con dismesiones de
1.30 mts X 2.00 mts, adecuada para uso individual, marcado del escudo del
municipio del programa, Sujeto a la aprobacion del supervisor del contrato.

2 INCENTIVO

4201

Animador encargado de dirigir y acompadar la actividad, garantizando el

3 ANIVIADOR cumplimiento del programa y la generacion de un ambiente participativo y
recreativo. 1
Servicio de transporte para el traslado de las personas mayores desde {os
puntos de encuentro establecidos hasta el lugar del evento y regreso. El

4 TRANSPORTE servicio debe garantizar vehiculos en optimas condiciones mecanicas, seguros
vigentes, conductor capacitado y rutas programadas para asegurar el acceso
oportuno y seguro de los participantes. 1
Agua en presentacion PET de 300 mi, producto envasado, sellado y apto para
consumo humano, marca reconocida. Mesa de bebidas calientes (aromaticas v
tinto), con elementos de cafeteria, vasos que garantice el cubrimiento de los'
asistentes. 1

5 STAND DE BEBIDAS

NOTA 1 El municipio NO ACEPTARA ningtn tipo de excepcion, salvo que haya errores de transcripcion
o datos imprecisos o que no correspondan, teniendo en cuenta que estas son de obligatorio cumplimiento,
su omision o modificacion constituye causal de rechazo y no podran obviarse en la presentacion de la
respectiva oferta.

2.2.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 4° DECRETO 1082 DE 2015)

E] valor estimado del contrato es de  TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTAY
SEIS MIL TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($39.856.300), INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS,
INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS
ASOCIADOS.

Para el analisis de precios del contrato se tomé como base el promedio de las tres cotizaciones del
mercado solicitadas, tal como se evidencia a continuacién:
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No

ITEMS

DESCIPCION

CANTIDAD

COTIZACION C2
COMPANY S.A.5

COTIZACION GRUPO
BEMORA

COTIZACION ALFA CORP
SAS

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

PROMEDIO
TOTAL

ALMUERZO

Almuerzo compuesto
por gulash de carne de
res con verduras,
preparado con 200
gramos de carne de res
en trozos pequefios,
cocinada en salsa suave
con 60 gramos de
verduras blandas
(zanahoria y arveja).
Incluye arroz blanco de
120 a 150 gramos, papa
al vapor de 80 a 100
gramos, postre de
natilla de 60 gramos y
jugo natural bajo en
azucar. la entrega se
realiza en bandeja

440

S
27,000

$
12,830,400

$
25,200

$
11,975,040

27,700

$
13,163,040

$
12,656,160
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desechable
hiodegradable
individual, con
cubiertos y servilleta,
directamente en el
lugar del evento

INCENTIVO

Cobija semi-termicas,
de tacto suave
apariencia elegante,
con dismesiones de
1.30 mts X 2.00 mts,
adecuada para uso
individual, marcado del
escudo del municlpio
del programa, Sujeto a
la aprobacion del

supervisor del contrato.

420

31,400

$
15,693,720

34,500

$
17,243,100

32,000

$
15,993,600

s
16,310,140

ANIMADOR

Animador encargado
de dirigir y acompafar
la actividad,
garantizando el
cumplimiento del

1

$
660,000

$
660,000

$
620,000

$
620,000

5
660,000

$
660,000

$
646,667
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programay la
generacion de un
ambiente participativo
y recreativo.

TRANSPORTE

Servicio de transporte
para el traslado de las
personas mayores
desde los puntos de
encuentro establecidos
hasta el lugar del
evento y regreso. El
servicio debe garantizar
vehiculos en optimas
condiciones mecanicas,
seguros vigentes,
conductor capacitado y
rutas programadas para
asegurar el acceso
oportuno y seguro de
los participantes.

$
6,500,000

5

6,500,000

$
6,000,000

$
6,000,000

$
6,230,000

$
6,230,000

s
6,243,333
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STAND DE
BEBIDAS

Agua en presentacion
PET de 300 ml,
producto envasado,
sellado y apto para
consumo humano,
marca reconocida.
Mesa de bebidas
calientes (aromaticasy
tinto), con elementos
de cafeteria, vasos que
garantice el
cubrimiento de los
asistentes.

$
1 | 4,200,000

$
4,200,000

$
4,000,000

$
4,000,000

5
3,800,000

$
3,800,000

s
4,000,000

Total Promedio

5
39,884,120

s
39,838,140

$
39,846,640

s
39,856,300
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2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 5° DECRETO 1082 DE 2015)

El contratista debe ejecutar el contrato en un término de DOS (02) DIAS, contado desde la suscripcion
del acta de inicio.

2.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
(ARTICULOQ 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 6° DECRETO 1082 DE 2015)

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda
expidid el Ceriificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacidon se relacionan:

786 DEL 25 DE NOVIEMBRE DEL

DISPONIBILIDAD No 2025

RUBRO NOMBRE DEL OBJETO FUENTE VALOR

APOYO LOGISTICO INTEGRAL
PARA LA EJECUCION DEL PLAN
RECREATIVO DIRIGIDO A LOS
gDULTOS MAYORES, | e
RIENTADO AL |°%
g;);;)omsoo.z.a.z.oz.o ORTAIECIMET DEL \élgt.:gt!.)ma .
PROGRAMA MUNICIPAL DE
PERSONAS MAYORES | "2Yo"
“SEMILLAS DE AMOR Y A LA
GARANTIA DE SU BIENESTAR

INTEGRAL”.

$39.858.000

VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $39.858.000

’ CAPITULO il
INFORMACION ADICIONAL NECESARIA PARA EL PRESENTE PROCESO

3.1, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS

Autorizacién para contratar: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.
Permisos: N/A

Licencias: N/A

Estudios y disenos: N/A

3.2. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no
excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la
seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, cuyo
fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
que adiciono el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.
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3.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como factor de seleccion se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas
cumpla las condiciones exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el
literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual
preceptia: “La entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invifacion, la
entidad estatal debe vernificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente”.

La entidad descalificard las propuestas que presenten precios artificiosamente bajos, tomando como
parametro los sefialados en el presupuesto oficial elaborado por LA SECRETARIA DE SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL vy los precios del mercado.

3.4. GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULQO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETQO 1082 DE 2015)

E! Municipio de San Antonio del Tequendama, considera que por las caracteristicas del objeto a contratar
y ia forma de pago, conforme a lo dispuesto en el Art. 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.5.5 del DECRETO 1082 de
2015, considera que se debe requerir al contratista constituir una garantia que tenga los siguientes
amparos:

p g y i pag q
las mulias y la cladusula penal pecuniaria que se | contrato, es decir, plazo de | del valor del contrato

le impongan ejecucion del contrato vy
cuatro (4) meses mas.

Calidad de Bienes a suministrar. Este amparo | Plazo del contrato y Cuatro | Equivalente al 10%
cubre a la entidad estatal por los perjuicios | (4) meses mas. del valor del contrato.
derivados de ia deficiente calidad de los bienes
a suministrar.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

4. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. TIPO DE CONTRATO

APOYO LOGISTICO

4.2. PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR

1. Suministrar y entregar los almuerzos conforme a las especificaciones técnicas establecidas,
garantizando la correcta manipulacién de alimentos, adecuada presentacion, higiene y entrega
directa en el lugar de! evento.
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2. Proveer los incentivos con las caracteristicas definidas, asegurando su calidad y presentacion,
para ser entregados a los adultos mayores beneficiarios de la actividad.

3. Garantizar el transporte de los adultos mayores desde los puntos de encuentro definidos hasta el
lugar del evento y su respeciivo retorno, asegurando condiciones de seguridad, comodidad v
puntualidad.

4. Aportar un animador o gestor recreativo, encargado de conducir la programacion del evento,
orientar a los participantes, dinamizar la jornada y garantizar la correcta ejecucion del protocolo y
las actividades previstas.

5. Instalar y operar un stand de bebidas, que incluya agua potable envasada y bebidas calientes,
junto con los elementos de cafeteria requeridos para su correcta distribucion durante la actividad.

6. Brindar apoyo logistico integral, incluyendo acompaiiamiento pemmanente, organizacion,
orientacion a los asistentes y soporte operativo durante toda la jornada recreativa.

7. Garantizar el cumplimiento de las condiciones de seguridad, salubridad e higiene, tanto en la
manipulacion de alimentos como en el desarrollo general del evento, velando por la proteccion y
bienestar de los aduitos mayores.

4.3 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

La Entidad contratante cancelara al contratista la suma total pactada en el contrato mediante un solo
pago, una vez se haya efectuado la ejecucion del plan recreativo, conforme a las especificaciones técnicas
y condiciones establecidas, y previa autorizacién del supervisor del contrato.

Para el respectivo pago, el coniratista debera presentar:

e [Factura o documento equivalente, de conformidad con las normas tributarias vigentes.

o Soporte del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,
pension y riesgos laborales, asi como los aportes parafiscales, seguin lo establecido en la Ley
1150 de 2007 y la Ley 783 de 2002.

Por su parte, el supervisor del contrato debera:

s  Suscribir el informe de supervision y el acta de recibido a satisfaccion, verificando el cumplimiento
integral del objeto contractual.

o Constatar que el contratista ha curnplido con las obligaciones laborales y parafiscales exigidas por
la normativa vigente, antes de autorizar el pago correspondiente.

4.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se llevard a cabo en el Municipio de San Antonio del Tequendama,
Cundinamarca yl/o indicacion del supervisor del contrato.

4.5. SUPERVISION

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcidn y de tutelar la transparencia de la actividad

contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecucion del objeto contratado se realizara a través de
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un supervisor, el cual sera designado en el documento de aceptacion de oferta por el ordenador del gasto
o su delegado.

La supervision consistira en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del
contrato y estara a cargo de la SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, o quien haga sus
veces, quien en ejercicio de la funcion de supervisidn, estara facultados para actuar conforme con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en
general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacion e interventoria
vigente.

4.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Suministrar y eniregar los almuerzos conforme a las especificaciones técnicas establecidas,
garantizando la correcta manipulacion de alimentos, adecuada presentacion, higiene y entrega
directa en el lugar del evento.

2. Proveer los incentivos con las caracteristicas definidas, asegurando su calidad y presentacion,
para ser entregados a los adultos mayores beneficiarios de la actividad.

3. Garantizar el transporte de los adulios mayores desde los puntos de encuentro definidos hasta el
lugar del evento y su respectivo retorno, asegurando condiciones de seguridad, comodidad y
puntualidad.

4. Aportar un animador o gestor recreativo, encargado de conducir la programacion del evento,
orientar a los participantes, dinamizar la jornada y garantizar la correcta ejecucion del protocolo y
las actividades previstas.

5. Instalar y operar un stand de bebidas, que incluya agua potable envasada y bebidas calientes,
junto con los elementos de cafeteria requeridos para su correcta distribucion durante fa actividad.

6. Brindar apoyo logistico integral, incluyendo acompaifiamientio permanente, organizacion,
orientacion a los asistentes y soporte operative durante toda la jornada recreativa.

7. Garantizar el cumplimiento de las condiciones de seguridad, salubridad e higiene, tanto en la
manipulacion de alimentos como en el desarrollo general del evento, velando por la proteccion y
bienestar de los adultos mayores.

4.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; 0 mas tardar dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo contractual, de conformidad con el articulo 60 de
la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el CONTRATISTA no se
presente a la fiquidacion previa notificacion o convocatoria que haga el MUNICIPIO tendr3 la facultad de
liquidar en forma unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses siguientes de conformidad
con el articulo 141 de la ley de la ley 1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVQ”, Sin perjuicio de lo estipulado en el articulo 164 de ia ley
antes sefalada.

CAPITULO V
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REQUISITOS HABILITANTES

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir
derechos y contraer obligaciones y cumplir el objeto del contrato; asi mismo debera acreditar que no se encuentra
incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracion
del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona
natural o juridica, conforme se indica a continuacién:

5.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No 1).

Debera presentarse de acuerdo con el modelo suministrado por el Municipio, firmada por la Persona Natural
proponente o por el Representante Legal de la persona juridica, Consarcio o Unién Temporal proponente, indicando
su nombre, documento de identidad.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o Incompatibilidad
para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demés disposiciones
legales. En la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarard que no se encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso
de que sobrevenga alguna de ellas.

5.1.2 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Para los eventos previstos en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el Proponente debera indicar en el documento de
conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Union Temporal y debera sefalar como minimo:

Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unidn temporal, con sus respectivos
documentos de identidad.

Para el caso de personas juridicas, indicara el nombre e identificacion del representante legal; asi como la
manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que representa,
lo cual serd acreditado con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o con el acta del dérganc social
competente, cuando sea necesario.

Debera sefalar el nombre del consorcio o unidén temporal.

Designar a la persona que representara el consorcio o union temporal. Indicar los términos y exiension de la
participacién de cada uno de sus integrantes.

Determinar el domicilio del consorcio o unidn temporal.

La duracién sefialada del Consorcio ¢ Unién temporal no puede ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato
y dos afos mas.

Los integrantes y los de la Unidn temporal responderan por las Obligaciones derivadas de la propuesta, conforme a
las disposiciones legales Vigentes.

5.1.3 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES:

Certificado de antecedentes disciplinarios: del proponente o del representante legal del consorcio, union
temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas, no mayor a 90 dias del cierre de la
oferta.

Certificado de antecedentes fiscales: expedidos por la Contraloria General de la Repiiblica del proponente ¢ del
representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas

formas no mayor a 90 dias del cierre de la oferta.
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Certificado de consulta antecedentes judiciales, emitido por la poficia Nacional, vigente del proponente o del
representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas
forrmas no mayor a 3 meses de vigencia al cierre de la oferta.

Certificado De Delitos Sexuales Entidad solicitante - MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA NIT
860.527.046-1 (NO MAYOR A 30 DIAS DE EXPEDICION)

Certificado REDAM: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC-. Expedida por la Policia Nacional de Colombia Con el fin de acreditar la no inclusién en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, el Municipio de San Antonio del Tequendama verificara el
certificado que acredita que el proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica y cada
uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unidn temporal o una promesa de sociedad, no se
encuentre(n) reportado(s) por el no pago de las multas contenidas en la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia. De acuerdo con lo sefialade en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016, el Municipio de San
Antonio del Tequendama realizara dicha verificacion, de conformidad con la informacion que la Registradora
Nacional del Estado Civil facilite a las autoridades de Policia. En el evento en que el proponente cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el(jos) cual(es) conste que no esti(n)
multados y/o se encuentran al dia en el pago de las nultas, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se
debe realizar a través de la pagina web www.policia.gov.co no tiene costo alguno).

5.1.4 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL:

El representante legal debera aportar copia del documento de identidad vigente (cédula amarilla con hologramas o
cedula digital), en atencidn al decreto 4969 de 2009.

5.1.5 CONSTANCIA DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y PENSIONES.

5.1.5.1 Para personas juridicas:

¢ Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARL. Asi mismo
debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion
Familiar), mediante certificacién expedida por el revisor fiscal y el anexo de los documentos que acreditan
dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta
Central de Contadores) o por el Representante Legal, segin el caso.

» Dicho documento debe certificar que, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a la celebracion del contrato, en los cuales se
haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos, de conformidad con el articulo 50 de Ia ley 789 de
2002

« En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago y gue se encuentra al dia en
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar ceriificacion expedida por la entidad con
la cual existe el acuerdo de pago.

e Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persona juridica debera aportar el certificado aqui exigido.

5.1.5.2 Para personas naturales con personal a cargo:
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Deberd presentar una declaracion donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Famiiliar,
Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje

Dicho documento, el cual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a la celebracién del
contrato, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos o la autoliquidacién de los
aportes en el evento de que se trate de persona individual, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789
de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia con el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con
la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
natural, debera aportar el certificado aqui exigido.

5.1.5.3 Para persona natural sin personal a cargo:

De conformidad con io establecido en el inciso primero del articulo 23 del decreto 1703 de 2002, que sefiala
que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucién de un Servicio por una persona natural a favor
de una persona natural o juridica de derecho Publico o privado, tales como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de Prestacion de servicios, consultoria, asesoria, la parte confratante debera
verificar la Afiliacion al Sistema de Seguridad Social.

En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15y 17 de la Ley
100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera acreditar que al momento
de la presentacion de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social en salud y
al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

En todo caso, debera tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la Circular 00001 delf 6
de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico y de la Proteccién Social, la
base de cotizacion para los sistemas salud y pensiones del contratista, corresponde al cuarenta por ciento
(40%) del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculara el
monto del aporte que en salud y pensiones debe efectuarse.

Para lo cual debe anexar las respectivas planillas de pago, en donde se demuestre que es cotizante e
independiente.

5.1.6 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO:

L

Con el fin de conocer el régimen Tributario al que pertenece el proponente, debera presentarse con la
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento,
o el RUT de la respectiva forma asociativa.

5.1.7 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

5.1.7.1 Persona Juridica:

L]

La Persona Juridica deberd acreditar su Existencia v Representacion Legal, mediante Certificado de
Existencia y Representacion Legal y/o Certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccién de su domicilio principal o la Entidad que haga sus veces, segtin la calidad del
proponente; y que el objeto social guarde relacién directa con el objeto a contratar.
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o Siel Representante Legal, tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la Persona juridica,
debera presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta directiva en la cual haya sido
facuitado para presentar fa propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario. En todo
caso, dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha del cierre para la presentacion de la propuesta.

5.1.7.2 Persona natural:

La Persona Natural debera acreditar su Existencia y Representacion Legal, mediante Certificado de Existencia y
Representacion Legal y/o Certificado de Registro Mercantil, expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion
de su domicilio principal o ia Entidad que haga sus veces, segutn la calidad del proponente y que su objeto sccial
guarde relacion directa con el objeto a contratar.

Fecha de expedicion-. Los Certificados de Existencia y Representacion Legal y de Registro Mercantil, deben tener
fecha de expedicion no mayor a freinta (30) dias, a la fecha de cierre para presentacion de propuestas.

5.1.8 DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Sin perjuicio de la informacidn
requerida, y en aplicacion de los principios que inspiran el Decreto 8019 de 2012, la Entidad vetificara antecedentes
penales, fiscales y disciplinarios del proponente que haya presentado [a mejor oferta econdmica

5.1.9 CONVOCATORIA LIMITADAS A MIPYME

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténhomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar 1a convocatoria de los
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afic de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Coniratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auiénomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares gue ejecuten recursos
piblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicidon del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

5.1.9.1 Limitaciones territoriales.

De conformidad con el paragrafo 1del articulo12de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.
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5.1.8.2. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamaiio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
{a Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARf\GRiAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60} dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados (inicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas

ESPECIFICACIONES TECNICAS: El futuro oferente debera diligenciar el formato denominado especificaciones
técnicas, que se describen en el estudio previo e invitacidn

5.1.10 PROPUESTA ECONOMICA-.

El Proponente debera tener en cuenta para el caiculo del valor de la propuesta el ndmero del item, la descripcion,
la unidad y la cantidad, indicados en el formulario y no podra modificarlos so pena del rechazo de la propuesta. Al
formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas, contribuciones, transporte,
cargue y descargue a los sitios de entrega; durante la vigencia del contrato y en general todo cosio en que incumra
el contratista para la ejecucidén del contrato; asi como los demas gravamenes que conlleve la celebracion,
perfeccionamiento, ejecucién y liquidacion de este, observando que fodos ellos son de cargo exclusivo del
contratista.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza. Cuando el proponente omita
diferenciar ef IVA del servicio gue esté gravado, se entiende que estd incluido dentro del valor presentado. Una vez
adjudicado el contrato, el Municipio podra solicitar una mayor discriminacion de precios si lo estima necesario. Seran
de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los valores totales en
fa propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

El FORMATO “PROPUESTA ECONOMICA” debera ser suscrito por la persona natural, por el Representante legal
cuande éste sea persona juridica o consorcio o unién temporal o por sus apoderados cuando aplique.
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La propuesta econdmica no debe superar el valor del presupuesto oficial establecido para los bienes y los setvicios,
SO PENA DEL RECHAZO DE ESTA.

El formato se debera diligenciar en su totalidad. En el evento en que el proponente no diligencie alguna de las
casillas cormrespondientes al valor unitario por item u omita la presentacion del FORMATO “PROPUESTA
ECONOMICA® generard el RECHAZO de la propuesta.

Verificacién Aritmética del Formato Propuesta Econémica

Cuando el comité econdmico evaluador haga las verificaciones y se evidencie que el precio ofertado para cada uno
de los items supere el precio de referencia establecido en la invitacion plblica, su oferta serd RECHAZADA

El contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de contratacion, se adjudicara por el valor de la
oferta de menor valor que resulte habilitada. El confrato se ejecutara conforme a los precios unitarios ofertados por
quien resulte adjudicatario y los mismos se entienden firmes y fijos y no estan sujetos a ningan tipo de reajuste
durante la ejecucién del contrato.

5.1.11. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y pariicularmente durante el estudio
del secior, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreio 1082 de 2015; ademas,
podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criteric metodoldgico

6. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
6.1 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO ANEXO A LA PRESENTE INVITACION.

Ademas de la presentacion de la propuesta econdmica, los proponentes deben aceptar, especificar y aporiar las
siguientes condiciones de instalacion segtn las siguientes especificaciones de alcance y actividades inherentes al
objeto contractual.

6.2. DILIGENCIAMIENTO DEL ANEXO, “Especificaciones Técnicas”, y anexando los documentos que alli se
requieran, ya sea de los bienes o del personal, ejemplo: Personal Minimo requerido cuando se requiera.

6.3 ANEXOS Y FORMATOS Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos requeridos
por la enidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados por la entidad en la pagina
www.Coniratos.gov.co, los expedidos por Colombia Compra eficiente o en su defecto los adoptados por el
proponente, siempre y cuando contengan los datos e informacion minima requerida, para la presentacién de su
propuesta.

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar su experiencia para el desarrolio del contrato acreditando:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Se acreditara con la presentacion por lo menos dos (02) certificaciones de
experiencia en confratos similares al objeto de la presente invitacién plblica, ejecutados satisfactoriamente dentro
de los ultimos dos (02) afios, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de contrato, expedidas por
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entidades oficiales y/o privadas con las que haya contratado y cuya sumatoria de los dos contratos el valor sea igual
o superior a dos veces el valor del presupuesto oficial estimado para este proceso.

> ACREDITACION: La experiencia podra acreditarse con lo siguiente:

A). CERTIFICACION DE EXPERIENGIA: Cuando para la acreditacion de la experiencia se presente (n) certificacién
(es) escrita (s), la misma debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Objeto del contrato;

2. Valor total del conirato;

3. Lugar de ejecucion;

4. Fecha de inicio del contrato.

5. Fecha de terminacion y liquidacion del contrato
6. Factura

B). COPIA DE CONTRATOS: Cuando se presenten copias de contratos, éstos deben ir acompafiados del acta de
liquidacion y/o acta de recibo final o cualquier otro documento que demuestre que el contrato se ejecuto.

VALORACION EXPERIENCIA: La valoracién de la experiencia se sujetard a las siguientes reglas:

1. En el caso de coniratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a
través de Consorcio o Unién Temporal, Ginicamente se valorara como experiencia el monto equivalente
al porcentaje de participacién en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera vélida si la acredita cualquiera de los
integrantes.

3. Elvalor tofal del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que
tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado
en moneda exiranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para ef cierre del término para presentar
propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual,
no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y
su valor, y para su consideracion el contrato debera estar terminado de conformidad con lo sefialado en
el literal Anterior.

7. No serd considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se
aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

correspondencia@sanantoniodelteguendama-cundi
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OBJETO SOCIAL: Sea persona natural o juridica, consorcio o union temporal, el objeto social de este (os), debe
(n) guardar relacién con el objeto a contratar, lo cual se determinara por medio del respectivo Certificado de
Existencia y Representacion Legal, registro mercantil o RUT segln corresponda.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
ia misma, debera adjuntar el documento de Autorizacion Expresa del Organo Social competente, en el cual conste
que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por ef valor del Presupuesto total del presente
pProceso.

£n el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren y lo requiera, debera contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del Presupuesto total,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 7o. de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1568 y 1571 del Codige Civil

EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 def Decreto 1860 de 2021 se establecen los criterios diferenciales para las
Mipyme de la siguiente manera:

El proponente debera acreditar que cuenta con experiencia relacionada con el objeto a contratar o el alcance de sus
actividades a ejecutar, mediante la presentacion de una (1) certificacién de un contrato ejecutado y celebrado con
entidades publicas y/o privadas, y cuyo valor sea minimo el 80% del vaior del presupuesto oficial para éste proceso,
expresado en SMMLV:

Empresa o entidad contratante, direccion, teleéfono.

Nombre y firma de la persona que expide la cerlificacion.

Nombre del contratista.

Namero y objeto del contraio.

Fecha de inicio y terminacion, indicando mes y afio.

Porcentaje de participacion si el o los contratos fue (ron) ejecutado(s) en consorcio o Unién Temporal, en
este caso, el valor debera corresponder al porcentaje de participacién ejecutado por el proponente dentro
del mismo.

7. Valor def contrato de sus adiciones silos hubiere y en general, toda aquella informacion que permita verificar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

SOk W=

Los anteriores requisitos seran objeto Gnicamente de verificacién, y su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO
CUMPLE

5.3. CAPACIDAD FINANCIERA

N.A.
4.2.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
N.A.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS
6. REQUISITOS ADICIONALES
REQUISITOS TECNICOS:

Se requieren los siguientes requisitos técnicos habilitantes, los cuales son proporcionales y adecuados a la
naturaleza del contrato, y garantizan la debida ejecucion del objeio contractual.:
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7.1 PERSONAL REQUERIDO: El proponente debera acreditar que cuenta como minimo con el
siguiente personal minimo requerido:

- Chefi: Profesional en el area de cocina, con experiencia relacionada minina de 01 afo, para la
acreditacion debera presentar, copia de la cedula de ciudadania, copia de diploma que lo acredite
como profesional en el area de cocina y copia de la experiencia.

- Nutricionista: profesional como nutricionista con experiencia relacionada minima de 01 afio,
para la acreditacion debera presentar copia de la cedula de ciudadania, copia de diploma que lo
acredite como profesional y copia de la experiencia

7.2 DISPONIBILIDAD DE ESTABLECIMIENTO: El oferente deberd disponer de un
establecimiento en convenio o propiedad ubicada en el municipio de San Antonio del
Tequendama o a una distancia no mayor de 15 kildémetros de distancia del casco urbano, en la
cual se llevara a cabo el evento. El lugar debera contar con capacidad suficiente para albergar a
mas de quinientas personas quinientas (500) personas, disponer de areas destinadas al
esparcimiento y debe contar con una cocina para entregar la comida caliente. Para la
acreditacion se debera presentar documentos de propiedad del establecimiento como copia de
escrituras o certificado de tradicion, En caso de no ser propietario, debera aportar una carta de
disponibilidad suscrita por el titular del inmueble y contrato de alquiler del sitio. Debera aportar
Registro fotografico actualizado del lugar donde se realizara el evento, que permita verificar las
condiciones y caracteristicas del establecimiento.

7.3 CONTRATO EMPRESA TRANSPORTADORA: El oferente debera tener contrato de cumplimiento con
la empresa de transporte para llevar y traer a los adultos mayores en cada vereda, los vehiculos
deben tener todos sus documentos y seguros vigente, para la acreditacién debera presentar,
minuta de contrato de cumplimiento con la empresa de transporte, SOAT vigente de cada uno
de los vehiculos, revision Tecnomecanica vigente de cada uno de los vehiculos y pélizas actual
y contractual vigente de cada uno de los vehiculos.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, y su ponderacién sera del tipo
CUMPLE/ NO CUMPLE .

6.1. BANCO DE PROYECTOS: {Proyectos de inversién)

2024256450007

6.2. CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENT
0 FAMILIA CLASE NOMBRE
90000000 90100000 90101600 | Servicios de banquetes y Catering
90000000 | 90100000 90101700 | Servicios de Cafeteria.
52000000 52120000 52121500 |Ropa de Cama

Alguiter de arrendamiento de
80000000 80130000 80131500 prgpie dades o edificaciones.
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6.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE
DESARROLLO

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO MUNICIPAL

6.3.1. EJE: INCLUSION SOCIAL CON EQUIDAD

6.3.2. PROGRAMA: Atencién integral de poblacidn en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar (4104).

6.3.3. SUBPROGRAMA: Con Politicas publicas para la garantia de derechos.

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE

\ = v
MARINSE TORRES LEGUIZAMON
Secretaria de Salud y Desarrollo Social
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