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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

1.1. MARCO LEGAL

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca CRC con NIT No. 891:501.885-4 es una
entidad de caracter publico, del orden nacional, cuyo objetivo principal es la administracion
de los recursos naturales-renovables, propendiendo por el desarrollo sostenible de
conformidad con las disposiciones normativas y legales.

La Corte Constitucional cita en la Sentencia C-035 de 2016 que "En la Constitucion de 1991,
las Corporaciones Autdbnomas Regionales son recreadas como organismos de la
administracién del Estado, s6lo que bajo un esquema distinto al del régimen anterior, pues
se las considera como una organizacion administrativa con identidad propia, autbnoma e
independiente, y no como una especie dentro del género de los establecimientos publicos.
De suerte que en el momento actual no se articulan funcionalmente al sistema ordinario de
la descentralizacion por servicios, ni estan adscritas, por ende, a ningdn ministerio o
departamento administrativo. Las Corporaciones Autonomas Regionales hacen parte de la
estructura administrativa del Estado, como personas juridicas autbnomas con identidad
propia, sin que sea posible encuadrarlas como otro organismo superior de la administracion
central (ministerios, departamentos administrativos, etc.), o descentralizado de este mismo
orden, ni como una entidad territorial;, es _necesario_convenir_entonces, que resultan ser
organismos _nacionales claramente distintos y juridicamente auténomos, con misiones y
actividades especificas e inconfundibles, cuya misién es la de lograr el cumplimiento de los
objetivos ambientales y sociales previstos en la Constitucién que conduzcan a asegurar a
todas las personas el derecho a gozar de un ambiente sano, y a tener a su disposicién una
oferta permanente de elementos ambientales"

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca ejerce la autoridad ambiental en su
jurisdiccién y contribuye a la conservacion y proteccion del patrimonio natural, al desarrollo
de una cultura ambiental y al bienestar y la calidad de vida de la poblacion comprometiendo
a los actores sociales, econémicos e institucionales.

El Articulo 33 de la Ley 99 de 1993, establecié que la jurisdicciéon de la Corporacion
Auténoma Regional del Cauca, corresponde a la totalidad del territorio que geograficamente
comprende el Departamento del Cauca.

De este modo, en el Departamento del Cauca, encontramos a la Corporacion Autonoma
Regional del Cauca- CRC, con NIT. 891.501.885 - 4, entidad de caracter publico, de orden
nacional, creada por la Ley 99 de 1993, dotada de autonomia administrativa y financiera;
con patrimonio propio y personeria juridica, que tiene como mision promover y propiciar el
desarrollo sostenible, a través de la administracion de los recursos naturales renovables y
el medio ambiente, entidad que ejerce la autoridad ambiental en su jurisdiccion y contribuye
a la conservacion y proteccion del patrimonio natural, al desarrollo de una cultura ambiental
y al bienestar y la calidad de vida de la poblacion, comprometiendo a los actores sociales,
economicos e institucionales.
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1.2. NECESIDAD ESPECIFICA A RESOLVER CON EL OBJETO A CONTRATAR

Conforme a lo establecido por la Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 2, el
Estado tiene como fines servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los derechos y deberes consagrados en la Carta Magna. Las autoridades
del Estado estan constituidas para proteger los derechos fundamentales de todas las
personas residentes en Colombia, incluyendo su vida, honra, bienes y demas libertades, y
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales tanto del Estado como de los particulares.

En este marco, el derecho fundamental a la dignidad humana, consagrado en el Articulo 1
de la Constitucién, esta intrinsecamente vinculado con el derecho a la vida, protegido por
el Articulo 11. Este ultimo reconoce el derecho de toda persona a existir y a disfrutar de una
vida digna, lo que, por extensién, implica la proteccion de la sepultura digna, garantizando
la tranquilidad y el respeto hacia quienes han fallecido, asi como el bienestar de sus
familiares, quienes en muchos casos podrian ser personas de escas0s recursos y, por
ende, enfrentarse a dificultades para cubrir los gastos derivados de una calamidad.

A su vez, el Articulo 13 de la misma Constitucién establece que todas las personas nacen
libres e iguales ante la ley, y tienen derecho a la misma proteccién y trato de las autoridades,
sin discriminacién alguna. El Estado, mediante esta disposicion, busca prevenir cualquier
situacion que degrade la existencia humana y cause sufrimiento innecesario a las personas
en momentos de crisis.

En el ambito normativo, la Ley 909 de 2004 regula el empleo publico y establece
disposiciones en cuanto a la carrera administrativa, la gerencia publica y el bienestar de los
empleados publicos. En su Articulo 36, sefiala que las entidades deben implementar
programas de bienestar e incentivos, con el fin de elevar los niveles de eficiencia,
satisfaccion y desarrollo de sus empleados, contribuyendo asi al cumplimiento de los
objetivos institucionales.

De manera complementaria, el Decreto Ley 1567 de 1998, en su Capitulo Il, establece que
los programas de bienestar social e incentivos deben ser disefiados y ejecutados por las
entidades publicas para promover el bienestar de sus empleados. Estos programas, segun
el Articulo 18, deben atender las necesidades de los empleados y sus familias, promoviendo
una mayor identificacion con la entidad y mejorando su calidad de vida.

El Capitulo Il del mismo Decreto, al referirse a los Programas de Bienestar Social, detalla
que dichos programas deben orientarse a crear y mantener condiciones que favorezcan el
desarrollo integral del empleado y su familia, mejorando su nivel de vida y fomentando su
identificacion con la entidad. Ademas, los programas deben incluir areas de proteccion
social, calidad de vida laboral y deben atender las necesidades de los empleados de
manera solidaria y participativa.

Actualmente, la CRC cuenta con una planta de personal de 216 funcionarios, de los cuales
209 corresponden a la planta provista. Muchos de ellos podrian encontrarse en situaciones
de calamidad domeéstica, como un fallecimiento, estos funcionarios y sus familias se verian

.

P 3 "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
Edificio Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

=



\\/ (' Corporacion Auténoma
= ‘ R‘ Regional del Cauca
/ () e NIT: 891.501.885-4

PN s & PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co
beneficiados por un apoyo institucional que les permita enfrentar con dignidad y sin
sobrecarga emocional los tramites administrativos derivados de la muerte.

Con el fin de facilitar este proceso y garantizar un servicio eficiente y oportuno en caso de
calamidad, la CRC ha considerado necesario contratar los servicios especializados de una
empresa dedicada a ofrecer planes exequiales con proteccion integral. Esta contratacion,
gue sera adelantada a través de un proceso contractual, busca asegurar que los empleados
de la CRC vy sus familias cuenten con un acompafiamiento adecuado en momentos de
duelo, sin tener que enfrentarse a tramites complicados o demoras innecesarias, toda vez
que, durante el primer cuatrimestre del 2026, la Subdireccion Administrativa no contara con
la disponibilidad presupuestal inicial para asumir la nueva contratacion de servicios
funerarios, ya que el presupuesto para dicha vigencia solo se habilitara y liberara a partir
de mediados de febrero del afio 2026, cuando se expidan los respectivos certificados de
disponibilidad presupuestal, como también, la entidad se encontraré bajo los efectos de la
Ley de Garantias Electorales. Esta situacioén implica la adopcién de medidas administrativas
que limiten la contratacién publica.

En consecuencia, se requiere extender la vigencia del contrato a suscribir hasta en 4 meses
de la vigencia 2026, garantizando asi el cubrimiento ininterrumpido de todos los servicios
funerarios mientras se surten los procesos administrativos, presupuestales y contractuales
necesarios para la contratacioén del servicio de la nueva vigencia.

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR EL SERVICIO Y AUXILIO EXEQUIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA
DE LA CRC Y SUS FAMILIAS.

1.2. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista debera garantizar las siguientes especificaciones:

SERVICIO N° DE FUNCIONARIOS
PRESTAR EL SERVICIO Y AUXILIO EXEQUIAL PARA LOS

FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA CRC Y SUS FAMILIAS. 216
PAQUETE DE SERVICIO MORTUARIO
UNIDAD
PRODUCTO DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
1. Tener posicionadas en el Departamento del Cauca al menos siete (7)
sedes propias 0 con convenios o en arrendamiento, a fin de atender Sedes 7
contingencias de este tipo en diferentes partes del departamento.
2. Disponer como minimo de tres (3) salas de velacion en la ciudad de
Popayan, en caso de que ocurra un evento catastrofico. Salas 3
3. Brindar atencién inmediata por personal especializado las 24 horas en
establecimientos funerarios.
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PAQUETE DE SERVICIO MORTUARIO

PRODUCTO

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

4. Contar con al menos un bus a disposicion de la Funeraria, para el
desplazamiento de las personas en caso de un evento catastrofico.

unidad

PAQUETE
MORTUORIO

PRE-EXEQUIALES:

Realizar los tramites civiles y eclesiasticos para la
inhumacién una vez sea presentado el certificado de
defuncién por parte de los familiares.

Realizar el traslado del cuerpo, de la residencia, centro de
salud o medicina legal a la funeraria dentro del perimetro
urbano.

Realizar el tramite correspondiente para la expedicion de
la respectiva licencia de traslado e inhumacion del cuerpo
ante la entidad competente.

EXEQUIALES:

Prestar el servicio de honras funebres (ceremonia
religiosa), misa cantada, brindar el cortejo finebre, en
ritual sobrio y elegante para la persona fallecida

Prestar el servicio de Cremacion (cuando aplique para el
caso) para lo cual deberan contar con un horno
crematorio de Ultima tecnologia, garantizar el préstamo
del cofre o atadd y suministrar la urna cenizauria.

Suministrar la boveda o lote en uso temporal por (cuatro)
4 afios de acuerdo a la solicitud efectuada por la Entidad.

Brindar el servicio de velacion 12 horas o sala y en casa
las 24 horas.

Garantizar la preservacion del cuerpo hasta por 24 horas.

Suministrar el Cofre en madera resistente y con
agarraderas del tamafio y talla del occiso. segin escoja
el afiliado en diferentes presentaciones.

10.

Suministro de cuatro carteles informativos tipo mural
impreso con nombre del fallecido e informacion sobre el
lugar de velacién, fecha, hora de exequias y sepultura.

11.

Suministrar un Juego de 4 cirios elaborados en parafina
de medidas 8cm de alto por 7cm de ancho.

% Email: crc@crc.gov.co
notificaciones@crc.gov.co

# Carrera 7# 1N-28

L

Unidad

P 3 "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
| ones@ci Ed |ﬁC|0, Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”
notifirestituciontierras@crc.gov.co p Popayan - Cauca

=4



¢

\/
/(=

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

PAQUETE DE SERVICIO MORTUARIO

PRODUCTO

DESCRIPCION

UNIDAD
DE CANTIDAD
MEDIDA

12.

entregar la CINTA MEMBRETEADA - Cinta ceremonial
de 1 m. de largo por 8 cm. de ancho marcada con el
nombre del fallecido.

13.

Prestar el servicio de cafeteria (agua, café y aromatica,
para los familiares y acompafiantes). En la zona rural y
rural dispersa suministrar el kit de cafeteria.

14.

Suministrar el Libro de registro de visitantes, el cual debe
ser entregado a los familiares del fallecido. La informacién
contenida en el libro de registro no podra ser utilizada por
la Funeraria ni por terceros, para ningun otro fin, sin previa
autorizacién de los familiares.

15.

Ofrenda floral compuesta por dos arreglos florales.

16.

Traslado de la persona fallecida desde el lugar de
velacién hasta el camposanto en donde sera Cremado
(Cuando aplique para el caso) y/o Inhumado.

17.

Suministrar el transporte para acompafiantes para
minimo treinta (30) personas en un bus.

18.

Reconocer una péliza por muerte del titular equivalente a
UN MILLON DE PESOS (1.000.000)

1.3. CLASIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR,

IDENTIFICADO CON_ EL

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Teniendo en cuenta que la contratacion que se pretende celebrar va encaminada a la
prestacion de un servicio, es pertinente exponer que segun el clasificador de bienes y

servicios (http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificacion es
la siguiente:
CODIGO- - .
SEGMENTO CODIGO-FAMILIA | CODIGO-CLASE NOMBRE-CLASE
85000000 85170000 85171500 Servicios funerarios y
asociados

1.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista debera cumplir las siguientes obligaciones:
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1. Prestar los servicios objeto de la presente contrataciébn teniendo en cuenta las
condiciones y especificaciones técnicas previstas en el numeral 2.2 establecidas en el
presente estudio previo.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
atrasos.

3. Cumplir con las actividades descritas en los documentos del proceso.

4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y
de la ejecucién del mismo de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, y
decreto 1082 de 2015.

5. Reportar cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.

6. Presentacion de un informe mensual en el cual se especifique los servicios prestados, la
identificacion del cadaver, copia de la certificacion de defuncién de los cuerpos inhumados
y demas actividades propias objeto del contrato.

7. El contratista debera responder por la conducta y actos de su personal y mantener la
supervision directa sobre los mismos.

8. Atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de ejercer la
supervision del contrato.

9. El contratista sera responsable de todos los gastos asociados, al contrato en la etapa
precontractual, contractual o pos-contractual.

10. El contratista respondera por el cumplimiento y por la ejecucién oportuna del contrato.

11. Cumplir estrictamente con idoneidad y oportunidad con el objeto del presente contrato
de acuerdo con las especificaciones contenidas en él y las instrucciones que sobre el mismo
le imparta el supervisor del contrato.

12. Anexar a la cuenta de cobro los soportes de prestacion de servicio avalados por el
supervisor, acreditar el pago de los aportes de sus empleados, al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (SENA e ICBF), en caso de estar obligado a ello, de acuerdo
a lo estipulado por las normas vigentes.

13. Cancelar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe dentro de la ejecucion del objeto contractual, quedando claro que no existe ningun
tipo de vinculo laboral con la Entidad contratante.

14. Prestar toda la colaboracion requerida en las visitas de vigilancia y control que realice
el supervisor del contrato designado por la CRC.

15. Dar estricto y oportuno cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 1° de
la Ley 828 de 2003, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera
efectuar el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, parafiscales (SENA e ICBF), en caso de estar obligado a ello.

16. Presentar a la CRC dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del contrato, las garantias y demas documentos necesarios legalmente para iniciar la
ejecucién del contrato, conforme a la ley.

17. Mantener vigentes las garantias que amparan el contrato.
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18. Tener a disposicion un asesor para la Corporacion, que permita tener una comunicacion
mas directa con el contratista y mejore los niveles de eficiencia.

19. El contratista debera respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que
realice con ocasion del proceso de contratacion y actuar con la debida diligencia en esta
materia, cuando quiera que se presente alguna circunstancia que pueda afectar los
derechos humanos.

20. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.
1.4. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA.

1. Ejercer la supervision para la correcta ejecucion del contrato, y el cabal cumplimiento
de las obligaciones contractuales y legales.

2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, formulando
las recomendaciones, observaciones y sugerencias que sean necesarias para el efecto.

3. Verificar que los pagos al contratista se efectlien oportunamente y conforme con lo
acordado y con los aportes para ello.

4. Actualizar y revisar los precios, para adoptar las medidas necesarias cuando se
produzcan fenémenos que alteren el equilibrio econémico del contrato.

5. Velar por que la ejecucion del contrato sea respetuosa de los derechos humanos, en
consecuencia, debera informar a los entes de control en el marco de sus respectivos
mandatos y capacidades sobre las posibles violaciones de derechos humanos que
puedan ocurrir con ocasion de la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Velar por la correcta ejecucion del contrato.

2. Brindar apoyo y resolver inquietudes que se generen con ocasién del cumplimiento del
contrato.

3. Convocar a los comités técnicos necesarios a fin de realizar el seguimiento a la
ejecucion del contrato de conformidad con el anexo técnico.

4. Expedir las certificaciones para el tramite de los pagos al contratista, una vez cumpla
con las obligaciones establecidas por el contrato.

1.6. PRESUPUESTO OFICIAL:

Para determinar el valor estimado del contrato, la Corporacion procedié a realizar
averiguaciones externas mediante solicitud de cotizaciones a posibles proveedores de los
servicios a adquirir, las cuales se anexan a este estudio previo, y respecto de las cuales se
identifico el menor valor o promedio, asi:
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VALOR VALOR
N° DE VALOR
SERVICIOS UNITARIO TOTAL TIEMPO

FUNCIONARIOS MENSUAL | MENSUAL TOTAL
Servicio exequial para
los funcionarios de $
planta de la Corporacién 216 $19.000 | $4,104,000 | 4 Meses 16.416.000
y sus familiares.
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realizar, se solicitaron cotizaciones, las sumas cotizadas incluyen IVA.

En este sentido, después de analizar el objeto a contratar, sus caracteristicas técnicas y
realizar una comparacion de los precios en el mercado para definir el presupuesto oficial

del presente proceso, se determiné procedente tomar el menor valor cotizado, asi:

FUNERALES LA ERMITA

FUNERALES LOS LAURELES

VALOR POR PERSONA: $19.000

VALOR POR PERSONA: $22.000

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Atencion  inmediata por  personal
especializado, en los establecimientos de
GRUPO EMPRESARIAL FUNERALES
LA ERMITA.

Tradmites civiles y eclesiasticos, para
inhumacién, una vez sea presentado el
certificado de defuncién por parte de los
familiares.

Traslado del cuerpo de la residencia o
clinica a la funeraria dentro del perimetro
urbano o 200 km a nivel nacional.
Preservacion del cuerpo hasta por 36
horas siempre y cuando se encuentre en
condiciones normales.

Cofre funebre dentro de las referencias
establecidas en el plan.

Cinco (5) camaras de velacion en la
ciudad de Popayan.

Cofre  normal segun referencias
establecidas para los afiliados para
inhumacién; si es cremacién el cofre es
especial, se dara en calidad de préstamo.
Sala de velacién 12 horas o velacion a
domicilio hasta 24 horas.

Servicio de cafeteria dentro de la sala de
velacion o kit de cafeteria para velacion
en casa.

Los servicios seran prestados a partir del
primer descuento.

Cubrimiento 8 personas; es decir un (1)
titular y siete (7) beneficiarios dentro de
los cuales dos (2) personas sin limites de
edad (padres o suegros).

Cinta membreteada, con el nombre del
fallecido.

Honras flinebres ceremonia
(misa cantada)

Pdliza de $ 1.000.000 (Un Millén de
Pesos M/Cte.), en caso de muerte titular
gue sera pagado a la persona que nos
autorice la entidad.

Registro de asistentes que sera
entregado a sus familiares.

religiosa

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Atencion especializada por personal
capacitado

Traslado del fallecido en coche o carroza
funebre segun lo requerido.

Suministro de cofre flnebre en 4
referencias

Preservacion del cuerpo utilizando
técnicas de Tanatopraxia y
Tanatoestetica, para una velacién

garantizada de hasta 36 horas.
Disposiciobn de Sala de Velacion vy
atencion de cafeteria por 24 horas
Suministro de un Kit de velacion el cual
incluye, 4 veladoras, set de 6 carteles para
el anuncio del fallecimiento, una cinta
impresa con el nombre del fallecido, un
libro recordatorio, denario y libro de
oraciones.

Dos arreglos florales

Realizacion de diligencias civiles y
eclesidsticas para el registro de Ila
defuncion.

Coordinar la misa de exequias o ritual
funebre segun la creencia religiosa
Traslado del fallecido hacia la iglesia y
cementerio.

Servicio de Bus para los acompafantes a
la iglesia y cementerio con capacidad para
30 personas.

Servicio de Cremacion en Recinto de
Cremacioén Los Laureles (en este caso el
cofre funebre se entrega en calidad de
préstamo y en su lugar se dispondra de
una URNA de cremacion)

Alquiler de lote o boveda por 4 afios en
Cementerio Central de Popayan o Campo
Santo Los Laureles u otro cementerio de
los municipios del departamento segun la
necesidad.

Servicio de Apoyo al tratamiento del Duelo
con personal especializado.

Se reconoce una péliza por muerte del
Titular por valor de $1.500.000 (Un Millén
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FUNERALES LA ERMITA

FUNERALES LOS LAURELES

VALOR POR PERSONA: $19.000

VALOR POR PERSONA: $22.000

16. Registro de asistentes que sera
entregado a sus familiares.

17. Servicio telefonico local (Salas de
Velacién)

18. Serie de carteles cinco (5)

19. Suministro de cuatro (4) cirios.

21. (2) Dos arreglos florales.

a nivel nacional.

Cauca.

20. Transporte para acompafiantes (Un bus)
para 30 personas en ciudades capitales
0 con mas de (100.000) habitantes.

22. Bbéveda o lote en uso temporal por cuatro
afios en cementerio los Laureles en
Popayan o auxilio por valor de $1.000.000

23. Servicio de cremacién en Popayan horno
crematorio Funerales La Ermita o auxilio
por valor de $1.000.000 a nivel nacional.

24. Servicio Regional, cuyo costo de béveda
y/o sepultura por uso temporal de cuatro
(4) afios, sera el valor real sin materiales,
de cada municipio en el Departamento del

(IVA Incluido): $4.104.000

Valor Total Mensual para 216 funcionarios

Valor Total Mensual para 216 funcionarios
(IVA Incluido): $4.752.000

Es asi como la entidad considera necesario discriminar el valor del presupuesto oficial, de
conformidad con los proyectos que sustentan el presente proceso, asi:

en consecuencia, del estudio del mercado se establece que la cuantia de la contratacion a
adelantar se estima en la suma de hasta DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($16.416.000), IVA INCLUIDO, asi como la totalidad
de los impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar, en consideracion a que se
tomo como referencia el valor mas econémico mensual cotizado, equivalente a la suma de
CUATRO MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS ($4.104.000), por el tiempo de

ejecucion contractual.

1.7 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

FUENTE

VALOR APROPIAR
DEL CDP
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20 — ESTIMULOS A EMPLEADOS
Recurso Propio [/ Libre Destinacién $16.416.000
SOBRETASA/PORCENTAJE AMBIENTAL

CDP N° 821 del 28 de
mayo de 2025

$ 16.416.000

1.8 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, previa aprobacion de la
garantia exigida

1.9 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La modalidad de seleccién para el presente proceso de contratacion se encuentra amparada
en lo sefialado en el Art. 94 de la ley 1474 de 2011; y los Arts. 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este
proceso corresponde a la minima cuantia de la CRC.

1.10. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo estipulado por el articulo 270 de la Constitucién Politica de Colombia
y demas normas concordantes, al igual que lo dispuesto en la Ley 850 de 2006, la ciudadania
y las veedurias podran ejercer el control social sobre el presente proceso, en cualquier etapa
del mismo, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante la entidad y ante los
organismos de control del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la
actuacion de los funcionarios publicos. Asi mismo, podran intervenir en todas las audiencias
gue se realicen durante el proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, a
partir de esta publicacién, se convoca a los ciudadanos, y en especial a las veedurias
ciudadanas pertinentes para que ejerzan el control social del presente proceso de
contratacion, caso en el cual se les suministrara toda la informacion correspondiente que no
se haya publicado en la pagina web de la CRC o en el SECOP, en caso contrario el costo de
las copias y la atencion de las peticiones presentadas se seguirdn las reglas previstas en el
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

1.11. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3
del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el
término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme nacional

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
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convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacioén, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion. PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a
Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada. PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
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Gnicamente por Mipyme. PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos
2212422 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

1.12. Cronograma del Proceso:
El cronograma del presente proceso se especificard directamente en la plataforma del
SECORP Il

1.13. LA PROPUESTA
La propuesta se deber4d cargar en PDF en la plataforma SECOP Il link

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii hasta la fecha y hora limite establecido
en el cronograma del proceso.

El proponente debera acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP Il para el
cargue de la propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad
de seleccion. De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los
documentos que acreditan los requisitos habilitantes. La propuesta econémica se debe
diligenciar en la plataforma SECOP 2.

La propuesta debera ser firmada por el proponente o su representante legal,
debidamente facultado, la cual, se entiende realizada de manera incondicional, es decir
gue acepta y conoce a plenitud las condiciones de la invitacion realizada por la entidad
contratante y los estudios previos elaborados.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su propuesta, por lo tanto, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA-
CRC, en ningun caso sera responsable de los mismos. En relacién con los documentos que
se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos, autenticaciones, documentos
originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier otra clase de formalidades
0 exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales.
(inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

No se aceptaran propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il en condiciones diferentes
de los que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii Los
requisitos habilitantes solamente se verificardn al proponente que ocupe el primer lugar en
la evaluacién de la propuesta econdmica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare
no habilitado (Nam. Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015). En el presente proceso
son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad con el paragrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracion en alguno de los documentos
presentados por los oferentes, el observante debe aportar documentos idoneos para soportar
las afirmaciones realizadas, con el fin de que el OAJ proceda a la verificacion de estas y a
dar traslado a la autoridad competente.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este
factor no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link:

L.
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https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicacion
al PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrénico
habilitado por la corporacioén es juridica@crc.gov.co al cual es viable acudir.

PARAGRAFO SEGUNDO: El proponente debe calcular su propuesta teniendo en cuenta
todos los costos directos e indirectos, tales como, gastos, impuestos, seguros, pago de
salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la
fijacion del valor de su propuesta econdmica.

1.14. EFECTOS DE LA PROPUESTA

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta
incondicionalmente las condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacion y en los
estudios previos. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011
el contrato se integra por la propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la
propuesta de parte de la entidad contratante.

1.15. OBSERVACIONES Y/O COMUNICACIONES

Se solicita que las observaciones se envien por medio de la plataforma del SECOP I, en el
lugar destinado para tal fin. No ser& atendida la comunicacién entregada en la entidad, ni
direccion de correo electrénico o espacio diferente dentro de la plataforma SECORP II.

Asi, cualquier comunicacion enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto
al de la plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta
como tal, ello en virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envio de
ofertas en forma de mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos,
formularios y procedimientos para que un proponente presente una oferta en el SECOP II.

Las observaciones a la invitacién publica deberan hacerse durante el plazo establecido para
ello en el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP Il Unicamente
por la seccion de “OBSERVACIONES”.

Las observaciones deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 16 de la
Ley 1755 de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente informacion:

e Nombres y apellidos completos
e Documento de identidad
e Direccion fisica o electronica donde recibira correspondencia.

Segun lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la
propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de parte de la
entidad contratante.

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Juridica
y el area solicitante respondera las observaciones recibidas, publicando el documento
respuesta a traves del SECOP II.

1.16. SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION.

L.
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El proceso de seleccién podra ser suspendido por un acto administrativo motivado y que asi
lo determine, cuando a juicio de la entidad se considere necesario.

1.17 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION.

El cierre del proceso se realizara el dia y hora indicados en el cronograma establecido en la
plataforma SECOP Il. Se adjudicara el contrato al oferente que haya cumplido con los
requisitos minimos habilitantes y presente la oferta econémica de menor valor. La Oficina
Juridica, a través del Comité Evaluador, si lo estima conveniente podra solicitar documentos,
aclaraciones o explicaciones sobre las ofertas presentadas, o sobre los documentos vy el
cumplimiento de los requisitos estipulados en el inciso 2°, numeral 15 del articulo 25 de la ley
80 de 1993y el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y jurisprudencia del Consejo
de Estado, en cualquier momento y hasta la aceptacion de la oferta.

CAPITULO I
INFORMACION RELATIVA A LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

2.1. Participacién en el proceso.

e Podran participar en la presente invitacion, las personas naturales o juridicas,
individualmente consideradas o en unién temporal o consorcio, que deberan cumplir
lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

° Igualmente, los proponentes plurales, deberan tener en cuenta que cada integrante
deberd cumplir por separado vy en su totalidad, lo solicitado en este documento.

° Las propuestas deberan presentarse en idioma espafol y su valor debera expresarse
en pesos colombianos incluido el IVA.

° No se aceptaran propuestas parciales, ni propuestas alternativas.

° Para poder participar, los proponentes de origen extranjero deberan acreditar los
requisitos establecidos en la Ley.

° En virtud de lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Entidad se
abstendra de celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el Boletin
de Responsables Fiscales que publica la Contraloria General de la Republica. Los
oferentes deberan verificar que no se encuentran incursos en las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en el articulo 8, adicionado por el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, hecho que se hara constar bajo la gravedad de juramento, en la carta
de presentacion de la propuesta, segun modelo de formato anexo para este fin.

° Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
serd inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio més.

2.2. Documentos Juridicos Habilitantes

La verificacion de los requisitos de caracter juridico y las especificaciones técnicas minimas
exigidas por la Entidad, se realizara mediante el cotejo de los documentos presentados por
el oferente para dar cumplimiento a los requisitos de la Invitacién Publica y a las disposiciones
legales vigentes.

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o no la oferta, y el concepto serd de
CUMPLE o NO CUMPLE.
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Se adjudicaré el contrato al proponente cuya propuesta econdmica presente el precio mas
bajo, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones y requisitos habilitantes y
las especificaciones técnicas minimas exigidas, de acuerdo con lo establecido en el literal c)
del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011."

2.2.1 CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar personas naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales, siempre
y cuando se encuentran debidamente inscritos en la respectiva CAmara de Comercio, para
lo cual deberan aportar los siguientes documentos

v CARTA DE PRESENTACION: Si el proponente es una persona juridica, la carta de
presentacién debera ser firmada por su representante legal quien debe estar debidamente
facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad. En caso
de personas naturales, debe ser suscrita por el duefio del establecimiento de comercio. En
el caso de consorcios, uniones temporales debera estar firmada por el representante
designado. El contenido de la carta de presentacion, correspondera con el texto del modelo
gue se anexa (Formato 1 — Carta de presentacion de la propuesta presentada).

v CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL o MATRICULA
MERCANTIL: Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula
mercantil vigente expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre de la presente seleccion de minima cuantia. Cuando el
monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el oferente
debera anexar la correspondiente autorizaciéon impartida por la Junta de Socios, o el
estamento de la sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en
caso de resultar seleccionado.

El proponente deberé encontrarse facultado para prestar los servicios relacionados con el
objeto del contrato.

v AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el Representante
Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, en razén a la cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del
organo competente de la sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y
representacion legal, o el documento donde acredite su autorizacion para participar en la
contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir favorecido. Esta
observacién también es valida para los miembros del consorcio, union temporal.

v CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES: Cuando el interesado
sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, (expedida por el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se indique que se
encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere
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Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcién de documentos,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos.

Cuando el interesado sea una persona natural, deberd presentar una declaracién en
original, bajo la gravedad de juramento donde certifique el pago de sus aportes, asi como
los de sus empleados y/o contratistas a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcién de documentos, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. (inc. 1, del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales cada uno de sus integrantes, debera
aportar la declaracion aqui exigida. En caso de que el interesado, persona natural o juridica,
no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

v DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL: Si la
oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal, se debe anexar el documento
suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 70 de la Ley 80 de 1993, tales como:

* Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal.

* Designar para todos los efectos el representante del Consorcio, la Unidon Temporal.

» Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio,
la Unién Temporal y sus respectivas responsabilidades.

» Senalar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades
de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Corporacion.

+ Sefialar la duracién del Consorcio, la Union Temporal, la cual no podra ser inferior a la
duracién del contrato y un afio mas.

+ Si los miembros del Consorcio, la Unién Temporal o alguno de ellos, es persona juridica,
debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo
lo exigido para estos documentos en el presente pliego de condiciones.

v/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. Del proponente persona natural y en caso
de ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unién
temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de
sus representantes. Si no se allega este documento, la entidad haré la verificacion en el
aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduria General de la Nacion.

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
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GENERAL DE LA REPUBLICA. Del proponente persona natural y en caso de ser persona
juridica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unién temporal, de
cada uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de sus
representantes. Si no se allega este documento, La CRC realizara la verificacion en el
aplicativo dispuesto para ello por la Contraloria General de la Republica.

« CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA. Del proponente persona natural o en caso de ser persona
juridica, de su representante legal, si se trata de consorcio, unién temporal de cada uno de
los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de sus representantes. Si no
se allega este documento, La CRC realizara la verificacion en el aplicativo dispuesto para
ello por la Policia Nacional de Colombia.

v CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Del proponente persona natural o en
caso de ser persona juridica, de su representante legal, si se trata de consorcio, union
temporal de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de
sus representantes. Si no se allega este documento, La CRC realizara la verificacion en el
aplicativo dispuesto para ello por la Policia Nacional de Colombia.

v CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS DE LA
PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA -
REDAM VIGENTE.

v FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

v COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PERSONAL DEL REPRESENTANTE
LEGAL O PERSONA NATURAL.

v INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El proponente no podra estar incurso en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal para contratar con la
Nacién, de acuerdo con lo contemplado en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo
18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, ni las previstas en la Ley 45 de 1990 y en
las demas normas complementarias y concordantes.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la Carta de Presentacion de la
misma, se entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no
se encuentra incurso en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
sefaladas en la Ley.

v FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR A HOMBRES MENORES DE 50 ANOS. En caso
de no portarla recurrir a lo enunciado en la ley 1861 de 2017, es decir presentar certificado
de LIBRETA MILITAR EN TRAMITE, lo cual le da 18 meses para resolver su situacion.

« PROPUESTA ECONOMICA: Los proponentes deberan presentar su oferta, inicamente
en el denominado ANEXO N°3 “PROPUESTA ECONOMICA” suministrado por la entidad.
Al diligenciar el cuadro PROPUESTA ECONOMICA el oferente no podra adicionar,
modificar, suprimir o0, en todo caso, alterar los items de la propuesta, sus unidades y
cantidades, medidas condiciones técnicas, toda vez que dicha informacion se requiere para
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la comparacion de las ofertas. En el evento que el oferente no consigne el valor del precio
conforme a lo solicitado, se considerard como no ofrecido el item, por lo tanto, la oferta sera
rechazada.

2.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

* FICHA TECNICA DONDE SE EVIDENCIE EL CUMPLIMIENTO DE LA TOTALIDAD DE
LAS CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS (numeral 2.1 del presente
documento)

* EXPERIENCIA: El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion
de hasta dos (2) contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas o privadas,
relacionados con la prestacion del servicio solicitado, en cuantia igual o superior al
presupuesto definido para esta contratacion, sera valida la sumatoria en cuantia de estos.

Para el efecto los proponentes deberan aportar certificacion, y/o contrato con su respectiva
acta de liquidacién final, donde se pueda verificar la siguiente informacion:

e Numero del contrato

e Contratante (debidamente suscrita por éste)
e Contratista

e Objeto del contrato

e Valor del contrato

e Fecha de inicio

e Fecha de terminacion

Las certificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente deben ser
expedidas Unicamente por el contratante y suscritas por las personas competentes o
autorizadas para ello. La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las
certificaciones aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la
soporten.

Asi mismo, se indica que, para la acreditacion de la experiencia con entidades privadas, los
proponentes deberan aportar copia del contrato ejecutado y liquidado, factura de venta o
servicio prestado, estado de resultados integral emitido por un contador publico
correspondiente al afio de realizacién del contrato, y certificacion de ingresos de contador
publico donde certifique el ingreso percibido por la ejecucion del contrato realizado y periodo
de ejecucion del mismo.

LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, sera la sumatoria que
acrediten cada uno de sus integrantes. Cuando se certifiquen contratos ejecutados
realizados bajo la figura de consorcio o unién temporal, la entidad tomara para la evaluacion
la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro en la ejecucion del contrato
certificado. Por lo anterior, el proponente deberd presentar el documento que acredito la
conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el porcentaje
de participacion del miembro en el contrato.

+ OTROS REQUISITOS TECNICOS:

a. Tener a disposicion al menos un (1) bus propio, con contrato y/o convenio, para el
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desplazamiento de las personas allegadas de un funcionario en caso de un evento
catastroéfico, para lo cual debera presentar tarjeta de propiedad donde se evidencie
como propietario del vehiculo la persona juridica o su representante legal o el
establecimiento de comercio y/o su propietario. Para la certificacion del vehiculo que
no sea propiedad del contratista, el documento idéneo sera el contrato y/o convenio
suscrito entre las partes.

b. Tener a disposicion en el Departamento del Cauca al menos siete (7) sedes, con el
fin de atender contingencias de este tipo en diferentes partes del departamento
principalmente la ciudad de Popayan (Cauca), los cuales se podran certificar
mediante el Certificado de existencia y representacion legal o certificado de
matricula mercantil, segun aplique, o en los contratos y convenios comerciales que
tenga el contratista con terceros.

c. El proponente debera contar con Minimo tres (3) camaras de velacion en la ciudad
de Popayan, en caso de que ocurra un evento catastrofico, para lo cual debera
aportar certificacion suscrita por el representante legal.

CAPITULO 1l
OTROS REQUISITOS

A continuacién, se describen las condiciones relevantes del contrato a suscribir como
consecuencia del presente proceso:

3.1 CAUSALES DE RECHAZO

En el presente proceso de seleccion, la Corporacién Autonoma Regional del Cauca-CRC
rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias de este documento y/o
ante la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

1) Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de
subsanacion por parte del comité evaluador.

2) Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado la informacién o
documentacion solicitada por la Oficina Asesora Juridica de la CRC, de conformidad
con lo estipulado en el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

3) Cuando existan dos 0 mas propuestas presentadas por la misma persona, natural o

juridica, individualmente o formando parte de consorcio o unién temporal.

4) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial o los precios
unitarios maximos establecidos por la entidad para esta invitacion.

5) Cuando el objeto social y/o actividades de la persona juridica y/o natural NO se
relacione con el objeto de la contratacion.

6) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen
informacion imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite
su verificacion por parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones
correspondientes si a ello hubiere lugar.

7) Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta.
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8) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion consagradas en la Constitucion o la Ley, para contratar
con el Estado.
9) Cuando el oferente no oferte de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas, y
demas condiciones que hacen parte de la presente invitacién o lo haga en indebida
forma.
10) Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas,
tal oferta sera rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.
11) Cuando un mismo oferente por si o por intermedio de otras personas presente varias
ofertas para el mismo proceso de contratacion; en este caso todas las propuestas de
dicha persona seran rechazadas.
12) Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales
emitido por la Contraloria General de la Nacion.
13) Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta
conjunta, sea presentada a través del perfil de una de las empresas que constituyen la
persona juridica y no como se indica en la guia para presentar oferta del SECOP I, es
decir, desde el perfil que se cree para el oferente plural.
14) Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.
15) Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar o presionar o informarse
indebidamente sobre el estudio y analisis de las ofertas, o cuando el proponente haya
tratado de influir sobre la decision adjudicacion.

3.2 FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como unico
criterio o factor de seleccién: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de
conformidad con las siguientes reglas:

La propuesta mas favorable sera la que presente el precio mas bajo (sumatoria de los
valores unitarios).

En el evento de ofertarse un precio unitario superior a los sefialados por la entidad se
considerara que el item no fue ofertado y por ende se rechazara la propuesta sin posibilidad
de subsanar.

Si solo se presentare un proponente, la entidad podré adjudicar el contrato si este cumple
con los requisitos exigidos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 7, en caso de empate
en el valor de las propuestas econémicas presentadas, la Entidad Estatal aceptard la oferta
que haya sido presentada primero en el tiempo.

De la evaluacion econdmica y verificacion de requisitos habilitantes del proponente
favorecido se correra traslado durante un dia habil para que los interesados presenten
observaciones, las cuales, seran respondidas y publicadas de manera concomitante con la
carta de aceptacion de la propuesta.
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Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad

se declarara desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que se publicara

en el SECOP.

3.3 CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca-CRC declarard desierto el proceso
Unicamente por los motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y
lo har4 mediante acto administrativo en el que se sefalaran en forma expresa y detallada
las razones que condujeron a esa decision, de conformidad con lo dispuesto por el numeral
18 articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Cuando no se presenten ofertas.

Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluacion del
menor precio y verificacion de los requisitos habilitantes.

Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
Las demés contempladas en la Ley.

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la Entidad procedera a revisar el contenido y los requerimientos técnicos
para identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hard los ajustes
necesarios para realizar una nueva convocatoria.

3.4 COMUNICACION ACEPTACION DE LA PROPUESTA.

Realizado el traslado de la evaluacién y respondidas las observaciones, si las hubiere, se
procederd a proferir por el ordenador del gasto la comunicacion de aceptacion de la
propuesta, documento en el cual se designara el supervisor del contrato.

La comunicacion de la aceptacion de la propuesta y la propuesta presentada por el
proponente constituyen para todos los efectos legales el contrato, por lo tanto, el mismo se
perfecciona con la publicacion de la primera, documentos que serviran de soporte para el
respectivo registro presupuestal

3.5 FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
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0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciébn en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley. Resumen de semanas cotizadas expedido por el fondo de
pensiones respectivo, donde se indique el nimero de semanas cotizadas hasta la fecha.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nébmina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracioén, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion

contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de

L.

P 3 "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
Edificio Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

=



"

\\/ (' Corporacion Auténoma
= ( R‘ Regional del Cauca
/ () e NIT: 891.501.885-4

PN s & PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacidbn mutual ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
proponente plural.
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso...”

FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE - Conforme a lo sefialado
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

1. Para acreditar este criterio de desempate el oferente deberd acreditar: Un servicio
es nacional si es prestado por una persona juridica constituida en el pais; lo cual se
verificara con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio de la
persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/lo mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su ndomina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
néminay el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se

acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo

# Carrera 7# 1N-28

L.

Corporacion Auténoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

P 3 "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
Edificio Edgar Negret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

=


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24

"

3
/

¥ Email: crc@crc.gov.co
notificaciones@crc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co p Popayan - Cauca

CR

\\

Corporacién Auténoma
Regional del Cauca

C

de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el namero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se deberd allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalard las personas vinculadas a su némina, y el namero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculaciébn de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademads, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
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total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberéd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacibn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estén en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
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personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa 'y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos

del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la CaAmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en gue el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
gue por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciébn de Mipyme,
cooperativa o0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representaciéon legal en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditard la condicibn de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacibn o documento que
haga sus veces.
Para el efecto en audiencia que previamente se comunicara mediante aviso
publicado en el secop ii con asistencia de delegado de la Oficina de Control Interno
de la CRCy en presencia de los proponentes que quieran asistir se surtira mediante
balotas la escogencia del proponente ganador.

CAPITULO IV
CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1. Objeto del Contrato: “PRESTAR EL SERVICIO Y AUXILIO EXEQUIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA CRC Y SUS FAMILIAS.”

4.2. Condiciones Técnicas: Las establecidas en el numeral 1.2 del presente documento.
4.3. Presupuesto oficial: La entidad establece el presupuesto oficial del contrato a celebrar
se estima en la suma de hasta DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL
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PESOS M/CTE ($16.416.000), incluidos la totalidad de los impuestos, costos directos e
indirectos a que haya lugar.

4.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD FUENTE
PRESUPUESTAL

CDP N° 821 del 28 de
mayo de 2025

$ 16.416.000

VALOR APROPIAR
DEL CDP

20 — ESTIMULOS A EMPLEADOS
Recurso Propio [/ Libre Destinacién $16.416.000
SOBRETASA/PORCENTAJE AMBIENTAL

4.5. Forma de Pago:

La CRC realizara pagos parciales, de acuerdo al numero de suscriptores activos al
momento de la presentacion de la factura o cuenta de cobro, y se causaran las nuevas
suscripciones de acuerdo al periodo en curso que se cobre y al servicio efectivamente
prestado, previa expedicion de certificado de cumplimiento por parte del supervisor, y
posterior presentacion de la factura o cuenta de cobro por parte del Contratista.

En caso de que no se realicen todas las afiliaciones ofertadas, y/o por el tiempo
establecido, quedara un saldo a favor de la CRC, del cual se dejara constancia en el
acta de liquidacion.

El término para el pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en
debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad DEL CONTRATISTA
y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

La entidad tiene establecido los procedimientos de pago y sus requisitos para el tramite de
las cuentas, que de acuerdo a la circular 002 del 22 de enero de 2024, dicté las
instrucciones para el cargue de los documentos en la plataforma GESTOR — MODULO
CONTRATOS Y SECORP I, la cual establece para cada modalidad de contrato o proceso,
unos requisitos diferentes; por ello, para el caso en concreto se trata de un procesos de
seleccién publica de oferentes y los requisitos y/o documentos que refiera la circular son:

. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO (3 dias habiles para la expedicion por parte del
supervisor)

. PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES

. INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

. FISC-PGJ - INFORME PARCIAL O FINAL DEL SUPERVISOR

. EVIDENCIAS

. ACTA PARCIAL (SI EL PAGO ES FINAL O EN UN SOLO PAGO)

. ENTRADA A ALMACEN (SI APLICA)

. CUENTA BANCARIA

. CALIFICACION DEL PROVEEDOR (3 dias habiles para la expedicion por parte del

supervisor para pagos finales)
CARGAS ADMINISTRATIVAS: EI oferente se hace responsable de las cargas
administrativas, si a ellas hubiere lugar, y que se generen de la realizacion del contrato.
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CARGAS TRIBUTARIAS: En razén a la ejecucién del presente contrato, el contratista
debera asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasion de la celebracion
del contrato tales como retencion en la fuente, RETEICA, RETEIVA y demas a que haya
lugar y esté obligado segun las disposiciones legales vigentes para tal efecto.

Una vez adjudicado, el contrato sera objeto de pago de estampilla de UNIVERSIDAD DEL
CAUCA, por lo que el contratista debera adelantar los tramites pertinentes ante la
Subdireccién Financiera de la Entidad, para efectos de su liquidacion y retencién, la cual
corresponde al 1% del valor del pago excluido de IVA, de conformidad con las
modificaciones introducidas en la Ley 2351 de 2024 y adoptadas por la Ordenanza 059 de
2024.

4.7. Garantias:

El contratista constituira a favor de la C.R.C. garantia Unica en los términos de la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, otorgada por un banco o companiia de
seguros legalmente establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes
decisorios en la ciudad de Popayan.

La garantia se constituira en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva
correra por cuenta del contratista, asi como el de las ampliaciones a que haya lugar.

La garantia debera estar firmada por el contratista, deber& ser constituida en forma tal que
cubra Unica y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecucion del contrato.

La garantia debera estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidacion, y la
prolongacién de sus efectos. Tratandose de péliza no expirara por falta de pago de la prima
0 por revocatoria unilateral.

Los riesgos que la garantia debera cubrir son:

ITEM GARANTIAS
Equivalente al diez por ciento (10%) del valor
1 CUMPLIMIENTO del contrato, con vigencia por el plazo de

ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.
Equivalente al diez por ciento (10%) del valor

2 CALIDAD DEL SERVICIO del contrato, con vigencia por el plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.
PAGO DE SALARIOCS, Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
3 PRESTACIONES SOCIALES total del contrato, con una vigencia por el plazo
LEGALES E INDEMNIZACIONES | de ejecucién del contrato y tres (3) aflos mas.
LABORALES

4.8 CESION Y SUBCONTRATOS.

EL CONTRATISTA no podr& ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas
del presente contrato en persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el
consentimiento previo y expreso de EL DEPARTAMENTO, pudiendo éste reservarse las
razones que tenga para negar la cesion.

4.9. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del presente contrato estara a cargo de la funcionaria EMIR RODRIGUEZ
ZUNIGA de la Subdireccién Administrativa o quien sea delegado por el Subdirector
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Administrativo, quien tendra las facultades establecidas en el Manual de Contratacion de la

Corporacion, asi como las establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y

demas normas que las modifiquen, complementen o adicionen.
4.9 CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, la CRC hara efectiva una sancién
penal pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato,
pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion
principal, para efectos de cobrar la clausula penal se podra hacer uso de la compensacién
de sumas o jurisdiccion coactiva. El contratista renuncia a ser requerido para efectos de
constitucion en moray a la tasacién proporcional de la pena.

4.11 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, serd aplicable el
articulo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 2014 de 2019, articulo 6.18.

4.12 CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En el contrato a celebrar se pactaran expresamente las clausulas de interpretacion,
modificacion y terminacién unilateral y de caducidad de conformidad con los articulos 15,
16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993.

Igualmente se pacta expresamente la clausula de caducidad, la cual se regira por lo
dispuesto en el Articulo 18 de la ley 80 de 1993

4.13 LIQUIDACION.

El Contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley
019 de 2012, procedimiento que debera efectuarse dentro de los seis (6) meses siguientes
a su vencimiento o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, o a
la fecha del acuerdo que asi lo disponga.

Dentro de este plazo se entiende incluido un término de cuatro (4) meses para la liquidacion
de comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidacion unilateral si es del caso.

Si el CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacion del Contrato o las
partes no llegaren a ningun acuerdo la Gobernacién del Departamento del Cauca,
procederd a su liquidacion, por medio de resolucién motivada susceptible del recurso de
reposicion. Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, si EL CONTRATISTA deja salvedades en la liquidacion por mutuo acuerdo, el
Departamento podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

4.14 CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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El contrato realizado a través de la plataforma virtual del SECOP I, tendréd un clausulado
adicional. Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la
invitacion y el complemento de la misma y aquellas que de conformidad con la Ley deben
tener los contratos celebrados con la Administracion PuUblica. Por lo tanto, la invitacion
publica, adendas, anexos y la oferta formaran parte integrante del contrato.

4.15 PRORROGA Y ADICION DEL CONTRATO.

El contrato podra prorrogarse y/o adicionarse de comun acuerdo entre las partes, de
conformidad con las normas que rigen la materia.

(ORIGINAL FIRMADO)
AMARILDO CORREA OBANDO
Director General
Corporacion Autébnoma Regional del Cauca — CRC

Proyectd: Andres Medina Cruz / Abogado Subdireccion Administrativa
Revisé y Aprobd: Angela Patricia Garcia Mendieta- Jefe Oficina Asesora Juridica
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FORMATO No. 1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Lugar y fecha
Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC
Carrera 7 1N-28 Edificio Negret

Popayéan
El suscrito en nombre de , de acuerdo con
las condiciones establecidas en la Invitacion Publica No. XX DE XXX cuyo objeto es:

“

................. " declaro:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes
de esta carta.

Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones del presente proceso
de invitacion publica y acepto todos los requisitos contenidos en las condiciones para
participar.

Que el suscrito y la sociedad que represento no se halla incurso en las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, disposiciones de la Ley 1474 de
2011y demas normas constitucionales y legales vigentes. (En el caso de propuestas
conjuntas esta declaracion debera ser presentada por el representante legal de cada una
de las sociedades que conformen el consorcio o la unién temporal.)

Que el suscrito y la sociedad o los integrantes del consorcio, uniéon temporal o promesa de
sociedad futura que represento, NO han sido sancionados por ninguna entidad oficial, por
incumplimiento de contratos, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los
ultimos cinco (5) afios anteriores a la entrega de la propuesta.

Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a firmarlo, a constituir las garantias
requeridas y a suscribir éstas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

Afirmo expresamente que cumpliré con todas las especificaciones técnicas estipuladas en
la invitacion publica.

Que la presente propuesta consta de folios debidamente numerados y tiene una
vigencia minima de tres (3) meses, contados a partir de la entrega de la misma.

Cordialmente,

Nombre o razon social del proponente.

Nit.

Nombre del representante legal.

Cédula de ciudadania N° Direccién. Teléfonos.
Fax. Correo electrénico. Ciudad. FIRMA
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ANEXO No. 2
MODELO PARAFISCALES

Lugar y fecha (Fecha de cierre del proceso)

Sefiores ) )

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC

E.S.D.

El suscrito (Nombre lapersonanatural, representante legal o revisor fiscal, segun

sea el caso) en mi calidad de (Si es persona juridica: indicar si es en calidad de
representante legal o revisor fiscal), de acuerdo con las condiciones establecidas en la
Invitacion Publica No. Oxx de xxx, cuyo objeto es “(xxx.)”, manifiesto que me encuentro (Si
es persona natural), o la sociedad que represento se encuentra al dia (Si es persona
juridica), en el pago de los aportes de empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Por lo tanto, se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Nombre o razoén social del proponente.

Nit.

Nombre del representante legal.

(Expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el representante legal, cuando no se requiera revisor fiscal)

Cédula de ciudadania N°

Direccion.

Teléfonos.

Fax.

Correo electronico.

Ciudad.

FIRMA
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ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO:

PROCESO DE MINIMA CUANTIA No.

El suscrito , Obrando en nombre y
representacion de , de conformidad con
lo establecido en la presente proceso de seleccion, adelantado por la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA, por medio de la presente documento, oferto de
forma irrevocable y como descuento fijo, los servicios requeridos por la entidad, y me obligo
a entregar los mismas, en los términos y conforme a las condiciones técnicas establecidas
en la Invitacion Puablica.

VALOR VALOR
N° DE VALOR
SERVICIOS UNITARIO TOTAL TIEMPO
FUNCIONARIOS MENSUAL MENSUAL TOTAL

Servicio exequial para los
funcionarios de planta de la 216 $ $ 4 Meses | $
Corporacién y sus familiares.

PAQUETE DE SERVICIO MORTUARIO
PRODUCTO DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA | CANTIDAD

19. Tener posicionadas en el Departamento del Cauca al menos siete
(7) sedes propias 0 con convenios o en arrendamiento, a fin de
atender contingencias de este tipo en diferentes partes del Sedes 7
departamento.

20. Disponer como minimo de tres (3) salas de velacion en la ciudad
de Popayan, en caso de que ocurra un evento catastrofico. Salas 3

21. Brindar atencién inmediata por personal especializado las 24
horas en establecimientos funerarios.

22. Contar con al menos un bus a disposicion de la Funeraria, para el
desplazamiento de las personas en caso de un evento unidad 1
catastrofico.

23. PRE-EXEQUIALES:

[ )
Realizar los tramites civiles y eclesiasticos para la
inhumacién una vez sea presentado el certificado

PAQUETE de defuncion por parte de los familiares :
MORTUORIO ' Unidad
e Realizar el traslado del cuerpo, de la residencia,
centro de salud o medicina legal a la funeraria
dentro del perimetro urbano.
1
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PAQUETE DE SERVICIO MORTUARIO

PRODUCTO

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

% Email: crc@crc.gov.co

24,

Realizar el tramite correspondiente para la
expedicion de la respectiva licencia de traslado e
inhumacién del cuerpo ante la entidad competente.

EXEQUIALES:

Prestar el servicio de honras finebres (ceremonia
religiosa), misa cantada, brindar el cortejo funebre,
en ritual sobrio y elegante para la persona fallecida

Prestar el servicio de Cremacién (cuando aplique
para el caso) para lo cual deberan contar con un
horno crematorio de Gltima tecnologia, garantizar el
préstamo del cofre o atald y suministrar la urna
cenizauria.

Suministrar la boveda o lote en uso temporal por
(cuatro) 4 afos de acuerdo a la solicitud efectuada
por la Entidad.

25.

Brindar el servicio de velacién 12 horas o salay en
casa las 24 horas.

26.

Garantizar la preservacion del cuerpo hasta por 24
horas.

27.

Suministrar el Cofre en madera resistente y con
agarraderas del tamafio y talla del occiso. segin
escoja el afiliado en diferentes presentaciones.

28.

Suministro de cuatro carteles informativos tipo
mural impreso con nombre del fallecido e
informacion sobre el lugar de velacion, fecha, hora
de exequias y sepultura.

29.

Suministrar un Juego de 4 cirios elaborados en
parafina de medidas 8cm de alto por 7cm de ancho.

30.

entregar la CINTA MEMBRETEADA - Cinta
ceremonial de 1 m. de largo por 8 cm. de ancho
marcada con el nombre del fallecido.

31.

Prestar el servicio de cafeteria (agua, café y
aromética, para los familiares y acompafantes). En
la zona rural y rural dispersa suministrar el kit de
cafeteria.

32.

Suministrar el Libro de registro de visitantes, el cual
debe ser entregado a los familiares del fallecido. La
informaciéon contenida en el libro de registro no
podré ser utilizada por la Funeraria ni por terceros,
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PAQUETE DE SERVICIO MORTUARIO
PRODUCTO DESCRIPCION

para ningun otro fin, sin previa autorizacion de los
familiares.

UNIDAD DE
MEDIDA | CANTIDAD

33. Ofrenda floral compuesta por dos arreglos florales.

34. Traslado de la persona fallecida desde el lugar de
velacion hasta el camposanto en donde sera
Cremado (Cuando aplique para el caso) y/o
Inhumado.

35. Suministrar el transporte para acompafiantes para
minimo treinta (30) personas en un bus.

36. Reconocer una péliza por muerte del titular
equivalente a UN MILLON DE PESOS (1.000.000)

Valor ofertado (nUmeros y letras),

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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