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INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISIÓN CONTRATOS DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 

GESTIÓN

CÓDIGO : BS-F-26

4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Número documento de identidad

Jessica Lorena González Valenzuela CC 1116919757

7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecución

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la

Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección Programática de Reintegración - Subdirección Territorial para el

acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del

Programa de Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales

y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación.

CAQUETÁ - El Doncello 

GT - CAQUETÁ

CUMPLIMIENTO

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.
Si

Si

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si

Deberá presentar para verificación de la supervisión el documento de liquidación y, previo al inicio de la ejecución, el soporte del pago

de las Estampillas a las que haya lugar, que se causará en el momento de la suscripción del contrato o sus adicciones, conforme a la

normatividad vigente.

No aplica

840 2025 Mensual 1/10/2025 31/10/2025

Si

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión

segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información.
Si

Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la

ARN.

Si

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestión-

SIG.
Si

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el

cual, deberá informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de

gastos definida por la ARN.

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción a condiciones distintas a aquellas

que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras actividades

impliquen conflictos de interés, deberá informarlo de manera previa y oportuna a la supervisión.

Si

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidación de la información en el Sistema de Información

para la Reintegración y la Reincorporación – SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que

haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio económico, EL/LA CONTRATISTA reembolsará este valor para lo cual

expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la

totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagará con sus propios recursos el saldo

adeudado dentro del mes siguiente a la identificación de la situación descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y

penales correspondientes para obtener la restitución total del pago. La supervisión o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial

respectivo, deberá oficial a la Subdirección Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o

descuento.

No aplica

Entregar a la finalización del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecución del

contrato.
No aplica
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Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestión Ambiental, de conformidad con los programas, políticas, planes y

estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestión Ambiental de la

ARN.

Si

Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo

establecido en el Decreto 1072 de 2015.
No aplica

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guía, planeas y programas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo

(SG-SST) y Sistema de Gestión Ambiental implementados por la ARN, así como los planes de emergencias, matrices de peligros y

planos de evacuaciones.

Si

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
No aplica

Si

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberán ser

acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se deberá acreditar la totalidad de los

aportes a dichos sistemas, inclusive el del último mes de ejecución.

Si

Encargarse personalmente de la gestión documental y archivo de la documentación que le sea entregada y/o que deba gestionar, de

acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nación.

Contar con los elementos de protección en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus

obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.
No aplica

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se

ejecuten en el marco de la implementación de los Sistemas de Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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19 Entregar a la finalización del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el

uso, los elementos y equipos entregados para la prestación del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,

así como el carnet de identificación y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de daño o

pérdida, deberá responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y

expresa con la suscripción del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

No aplica

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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10. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

NRO OBLIGACIÓN ESPECIFICA ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

En el mes de octubre se atendió la poblacion asignada,

la cual está conformada por 38 hombres y 19 mujeres y

una mujer en el proceso de Auto-Sar , para un total de

58 personas en proceso de reincorporación, con los

cuales se mantuvo comunicación permanente y se

realizaron las atenciones en el ETCR San José, la casa

de la justicia y la biblioteca municipal, para este momento

las atenciones están distribuidas de la siguiente manera:

- Códigos: 1.2.3.2.2.2: 2, 1.4.1.1.1.1: 20, 2.1.1.1.2.1: 23

,2.1.1.1.2.2: 22, 3.1.1.1.2.1: 30, FORM-PRI:1, SOC-

RESPRIG: 7, SOC-RESPRIP: 10 . Se revisaron las

acciones con seguimiento para el siguiente mes,

apoyandome en la malla de acciones IR-F-178, con el fin

de validar la información y que estos seguimientos se

apliquen de manera correcta, adicional se hace revisión

del reporte enviado por el profesional de seguimiento

para asi tener claridad frente a estas acciones

correspondientes al mes de noviembre, teniendo en

cuenta que para el siguiente mes no se deben realizar

actividades para cumplimiento , por lo tanto deben estar

al día. estos encuentros se realizaron de manera

individual y grupal . Para este mes me reuní de manera

individual con la firmante código 60-09904, con el fin de

realizar la caracterización en SIRR y revisar las acciones

correspondientes a su plan individual general, el cual

sera firmado el siguiente mes, cumpliendo con los

tiempos establecidos, pues es un traslado que llegó del

departamento del Huila, el código que se tomó con ella

este mes, fué el FORM-PRI. Con relación al Auto-Sar

con codigo JH-60-10983-02 se le socializa la oferta para

participar en un segundo espacio de mujeres auto sar y

la casa de la mujer, para el mes de noviembre y ella

manifiesta la no disponibiilidad por su ocupación , de no

participar en este espacio, sin embargo se aprovecho

este espacio para la construcción de la linea base y se

tomo el codigo se aprovecho para adelantar la

construcción de su linea base y se tomó la asistencia

bajo el codigo A067_LINEABASE . Por solicitud de la

profesional social, se aplican 18 instrumentos de

caracterizacion de empleabalidad e inclusión laboral, que

se encontraban en estado retrasado . Se reportó ante

comité de casos excepcionales, 1 caso, teniendo en

cuenta que el firmante 60-03780 , para el mes de

septiembre, tenia en seguimiento 2 acciones

correspondientes a reincorporación politica y estas se

reportaron sin vance justificado teniendo en cuenta que

no se ha aperturado la oferta del diplomado de interes del 

firmante, por lo tanto al aplicar el seguimiento no se

podía quedar almenos 1 acción con avance, por tal

motivo se presenta el caso bajo el IR-F-104, para

actualizar el caso en el comité y que no se efecte su

indise y la asignación mensual.

Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN 

asignada por la supervisión que se encuentre adelantando su 

proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral 

en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes 

individuales de Reincorporación, incorporando los enfoques 

diferenciales.

Si

CUMPLIMIENTO

1
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2

Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional 

que se delegue en los procesos de formulación, seguimiento y 

evaluación de los planes colectivos de Reincorporación 

adelantados en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales.

Si

Para este mes COPAZYARI hace un balance de su

perticipación en la feria yo si le compro a mi Caquetá, e

identificaron la necesidad de implementar estrategias de

mercadeo y comercialización de sus productos para el

bien colectivo. Se realizó la socialización a toda la

población asignada los Planes de Reincorporación

Colectiva y a la fecha no han manifestado la voluntad de

formular plan de reincorporación colectiva, ninguna de

las formas asociativas de firmantes a mi cargo, sin

embargo se les deja claridad frente a los beneficios de

estos planes colectivos.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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3

Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel 

territorial que facilite el acceso de la población en 

reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de 

otros sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

territoriales de reincorporación y según los lineamientos de la 

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.

Si

Por solicitud de la profesional social se hace revision de 

la base de ingresos básicos AUTO SAR y se reportó 

que NO se presentan novedades o irregularidades con la 

población asignada, ademas la mujer perteneciente a 

esta estrategia manifestó la no disposición para 

participar en el encuentro de mujeres AUTO SAR en el 

mes de noviembre , pero se avanzo en la construcción 

de la linea base de esta persona. Por solicitud de los 

profesionales sociales se reporta información 

correspondiente a una matriz de niños y niños del ETCR 

San José, con el fin de identificar esta población y 

priorizar el apoyo con detalles en el mes de diciembre o 

útiles escolares en el mes de enero, a lo cual con el 

apoyo del lider del colectivo San José, se priorizó la 

entrega de utiles escolares en el mes de enero. 

realizaron 18 encuestas de empleabilidad e inclusión 

laboral que se encontraban en estado retrasaso. Se 

actualizó el grupo familiar del firmante 60-01881 puesto 

que su conyugue dió a luz y el menor fue creado como 

integrante, para este proceso se validó el registro civil en 

la registraduria y se anexa el documento de identidad del 

menor en el modulo de documentos para asi realizado 

este proceso, reportarlo a la profesional social mediante 

correo electronico y que luego fuera escalado a 

beneficios economicos.

Si

Con relación al programa de maestro itinirante, se

acompañó el cuarto encuentro con la participación de los

firmantes con código 60-01097 y 60-01881 participando

activamente de las actividades programadas dentro de

su proceso, se acordo fecha de la clausura y se les

informó de la fecha de los grados, para este evento final

se solicitó información correspondiente a tallas para la

toga y el birrete, las dos personas de ciclo VI,

confirmaron la asistencia para los grados en el mes de

diciembre. Dentro de este encuentro se contó con la

participación de tres pérsona del proceso de

reintegración (S0010-2022, S0316-2022 y S0362-2022)

y la profesional de reintegración del municipio de El

Doncello me solicitó vía correo le realizara el

acompañamiento y toma de asistencia con los siguientes

códigos:PAD PROD 2.1,PAD PROD 2.2,PAD CULT

10.1, PAD EDU 6.1,PAD PER 1.2,PAD PER 1.1 .

continuando con información de maestro itinerante, se

hace la revisión de las asistencias reportadas por

solicitud de la profesional social . Se asiste de manera

virtual a la reunión de seguimiento de asistencias del

programa de maestro itinerante, para evaluar el avance ,

los retos, los logros y la confirmación de las fechas de

clausura y grados..

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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4

Acompañar a la población en proceso de reincorporación en las 

actividades y acciones de implementación de las líneas 

estratégicas de Reincorporación Política, Social, Económica y 

Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral.

Si

Durante el mes de octubre de 2025 se atendieron de

manera individual y grupal los firmantes asignados como

poblacion sujeto de atencion y se realizaron acciones

con el fin de apoyar su proceso de reincorporación,

desde este punto se adelantaron acciones de acuerdo al

componente especifico de la siguiente manera:

*Linea de reincorporacion politica: Se actualiza

información correspondiente a un caso excepcional de la

linea de reincorporación politica, teniendo en cuenta que

este se debe presentar en el comité de casos para no

afectar el indise, ni la asignación mensual del firmante

60-03780, lo anterior porque en su plan individual anual,

dejó en ejecución la accion 4.1.1.1.1. y no se contó con

la oferta para realizar el diplomado. Con relación a la

tercera sección de la mesa de reincorporación, se

sostiene comunicacion vía telefónica de manera

permante con planeación y me reportan que a la fecha

no tienen una fecha comprometida para esta actividad,

por falta de agenda del señor alcalde municipal.

Si

Teniendo en cuenta que se aperturará un nuevo ciclo de

la escuela politica, se procede a filtrar información con

relación a las acciones en prioriza de los firmante, con

relación a este tema y se indaga la disposición por parte

de ellos para realizar esta formación y en los periodos de

tiempo que podrian realizarlo, segun el cronograma

establecido por la escuela politica, posteriormente se

envía información de los firmantes para que se haga el

respectivo tramite para incluirlos y cumplir con esta

actividad. Por motivo de época de elecciones de consejo

de juventudes, el profesional de relacionamiento solicita

adjuntemos informacion frente a la participación de

firmantes o hijos de firmantes en estos comicios

electorales a lo cual se reporta que con relación a esta

información , una hija de firmante se inscribió en la lista

como representante de COOPAZYARI, se hace

acompañamiento al proceso electoral , pero no logra salir

electa, sin embargo deja un precente positivo en estas

elecciones, con su participación y disposición.

* Linea de reincorporación comunitaria: Con el fin de

de fortalecer los aspectos comunitarios de los firmantes

de paz asignados, se realizaron las siguientes acciones

durante el mes de octubre.

Con relacion a las egendas de niñez, se acompaño las

secciones para la implementación de estas en el barrio

las americas de El municipio de El Doncello y el día 25

de octubre se participó en el cierre simbolico de la

primera etapa con la participación de 60 niños y niñas y

20 adultos , donde se desarrollaron actividades de

pintura y siembra simbolica de la construccion de paz.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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Si

Si

Con el fin de continuar fortaleciendo el tema artistico y

cultural de la comunidad del ETCR San José, se realiza

la inscripción de las personas que participarán en el

laboratorio artistico y cultural en articulación con la ARN

y EJE, este procedimiento se hace partiendo desde la

solicitud a la profesional comunitaria para identificar que

acciones apalanca la realización de este laboratorio y

posterior a ello filtrar la información con relación a las

acciones que tienen en prioriza los firmante y pueden

pasarse a ejecución con la realización de este taller,

teniendo este dato, se informa a los firmantes que

pueden avanzar en sus acciones y darle cumplido, para

que consideren la posibilidad de realizar el taller, en total

se tienen 41 personas con la acción 3.1.1.1.4 y de esas

un total de 22 realizaran el taller. Con relación al

programa "tejiendo palabra, tejiendo memoria", se

acompañaron las secciones de implementación en el

ETCR San Jose y se abordaron temas como cuidado

personal-auto cuidado y las emociones, el cierre del mes

de octubre, se realizó el 29 de octubre a las 9 am en la

caseta del ETCR San José. 

*Linea de reincorporacion Económica: Desde el

equipo de sostenibilidad economica, se solicita apoyo

para recolectar información correspondiente a copias de

CC de los firmantes beneficiarios del proyecto de

viviendas del ETCR San José, para ser entregadas al

consorcio de la construccion de viviendas, puesto que

para lograr legalizar los servicios de acueducto y fluido

electrico, debe ser entregado este documento en las

oficinas prestadoras del servicio y asi legalizar los

servicios basicos de las vivienda, al no tener acceso a

SIRR nacional, los profesionales de sostenibilidad

económica apoyan con el descargue de estos

documentos de PER que no viven en el caquetá pero

son beneficiarias del proyecto, asi se completa el grupo y

es entregada la información completa. con relación al

proyecto PRE-PP- 38719, se solicita apoyo a la

profesional económica, para la revisión y aprobación del

2do seguimiento realizado a este proyecto, a lo cual ella

sugiere unos cambios y son entregados para que no se

siga reportardo como retrasado en su seguimiento, se

realizan los cambios y es entregado de manera fisica

para su respectivo reporte y tramite. Se participa en la

socialización virtual del fondo emprender con la oferta

cerrada para firmante de paz, con el fin de conocer los

requisitos.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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posterior a esto en un encuentro grupal con la población

se hace la socialización y se procede a postular dos

personas para este programa y que asi reciban el

acompañamiento de los profesionales del SENA, las

lineas presentadas a esta oferta fueron caña y producón

de leche. Por solicitud de los profesionales de

sostenibilidad económica, se procede a verificar con los

firmantes asignados que tienen proyecto productivo

individual que aún no hayan recibido asistencia técnica

integral, con el fin de postularlos para este proceso con

la OIM, realizando la revisión de la base adjunta para

postular proyectos productivos para fortalecimiento,

procedo a reportar que el PRE-PP-38719, no cuenta

con asistencia técnica y se solicita sea tenido en cuenta

para este fortalecimiento. Por motivpo de la entrega

oficial de las viviendas del proyecto de viviendas de San

José , se programa una avanzada desde NC por parte

del equipo de tierras y comunicaciones, para coordinar

temas logisticos en relación al gran evento, se acompaña 

este proceso, con el fin de identificar puntos estrategicos

para tarima, silleteria, sonido, carpas y pantallas ,

adicional se trataron temas de suministro de refrigerios y

almuerzos por parte de las FA del colectivo.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 15
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Si

Si

en este sentido se apoya para identificar estos provedores y

coordinar temas logisticos de esta entrega oficial. Se

postuló dos firmantes de paz para la convocatoria 305 del

Fondo Emprender – ARN, para el fortalecimiento de sus

proyectos productivos individuales en ganadería y

porcicultura, al realizar el acompañamiento , uno de los dos

firmantes revisa la convocatoria a fondo y especificamente

los requisitos que lo habilitan, para lo cual, solo queda en

esta convocatoria en el proceso, el firmante de la linea de

ganadería. Se realiza acompañamiento a la participación

que realizó Coopazyari en la feria yo si le compro al

Caquetá hasta el 01 de octubre , donde participaron con su

linea de ganaderia, inseminación, viverismo, turismo y

productos lacteos, para ofertar sus servicios a los visitantes

de la feria.

* Línea de reincorporación Social: Se sostiene

comunicación permante con los profesional sociales con

el fin de despejar dudas y aclarar metodos operativos a

la hora de interactuar con la población firmante de paz y

reportar actividades correspondiente al proceso de

reincorporación, para el mes de octubre. Se realiza la

socialización de las nuevas areas de reincorporación en

el ETCR San josé, con la participación de firmantes de

los dos espacios territoriales de El Doncello, aunque se

buscaba fuera un espacio de dialogo, la comunidad

solicito que este espacio debe realizarse con la

presencia de personas de la ARN NC y representantes

del CNR, puesto que manifestaron no sentirse conforme

con la resolución, el profesional que acompañó esta

jornada, con su total disposición y respeto levanta acta y

queda en la tarea de informar a la coordinación de lo

manifestado y solicitado por los firmantes, en este

sentido se dió por terminado este espacio sin abordar la

totalidad de la información.Con relación a empleabilidad

se completa la totalidad de las encuestas solicitadas por

la profesional social, para aplicar a los firmantes que en

su plan individual general tienen en prioriza acciones que

incluyen la empleabilidad para mejorar sus condiciones

de vida. 
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TRANSVERSALES 

*Plan estratégico de seguridad y protección: Por

temas de elección de consejeros juveniles y al tener

firmantes e hijos de firmantes participando como

candidatos, la ONU, solicita se lleve acabo una ITPS

extraordinaria que vincule a los dos espacios territoriales en

el ETCR San José , puesto que se debe evaluar temas de

seguridad y alteración del orden publico, ademas del

acompañamiento en la jornada, alli se trataron temas

referente a como se iba a desarrollar el desplazamiento de

los votantes aptos para la jornada y cual era el potencial de

votantes; teniendo en cuenta que la IPS ordinaria se

realizaría el 23 de octubre, se procede a aprovechar este

espacio y tocar de una vez estos temas para no desplazar

nuevamente las unidades de seguridad.

Tranversal a las lineas de reicorporación , se procede a

enviar información con relacion a las zonas de conectividad

que se tienen activas en ETCR San José, con el fin de

tener un insumo que permita identificar si se puede instalar

una zona TIC para beneficieo de la comunidad en general

del ETCR San José.

Si

Se hace la respectiva revisión de las planillas de

asistencia del programa de maestro itinerante, convenio

ARN-unad, con el fin de verificar y validar la información

alli plasmada para aprobar la participación de los

firmantes 60-01881 y 60-01097, con la docente

encargada de liderar esta formación en el municipio se

acuerda la fecha para las clausuras en el municipio para

el mes de diciembre y respectivamente los grados, donde 

los participantes confirmaron su asistencia, para ello se

entrega información correspondiente a las medidas de

ellos para solicitar el birrete y la toga que usarán en la

ceremonia de graduación. 

Si

Si

En relacion al componente demujer y género se realizó

en el ETCR San José, la conmemoración del dia de la

mujer rural, con la participación de mujeres lideres de la

zona norta del Caquetá, con el fin de tener un dialogo

reflexivo, frente a los retos, oportunidades y amenazas

que han tenido que experimentar las mujeres de su

comunidad por ser firmantes y ademas mujeres rurales.

Adicional a este componente tambien se recibe la

notificación de la profesional de género, frente a el

aplzamiento del encuentro regional de la comunidad

LGBTI, con el fin que se notificara al firmante que

participaría en este encuentro, este proceso se hace y se 

le notifica al firmante de manera personal la información

y que no se tiene una fecha ya establecida para esta

actividad. Para el componente de salud , se reporta ante

la profesional bio-salud, información de personas de la

comunidad firmante que tienen alguna dificultad visual,

con el fin de generar un reporte a NC y de esta manera

identificar cuales son las necesidades acorde a esto. Se

crea un integrante nuevo en el nucleo familiar del

firmante 60-01881, teniendo en cuenta la solicitud que el

hace , para incluir a su menor hijo, este procedimiento se

hace, validando ante la registraduria nacional el registro

civil y acreditar asi el parentesco, para luego generar la

novedad ante el grupo de beneficios económicos.
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5

Con relación al PRE-PP-37285 Ganaderia doble

proposito Quiceno, ubicacado en la macarena Meta se

encuentra en los tiempos para la realización de los

seguimientos, puesto que el periodo de este es cada dos

meses y el ultimo se hizo en el mes de septiembre, se

propone fecha para el siguiente seguimiento, los

primeros dias del mes de noviembre y asi cumplir con los

tiempos establecidos.Se realizó nuevamente la revisión

de la base de seguimientos enviado por el equipo de

sostenibilidad económica.En la misma revisión se

constata que para el mes octubre el proyecto productivo

colectivo PRE-PP-36921 PPC de Coopazyari ya tiene

los 8 seguimientos y se esta es a la espera de que NC

de lineamientos y comunique al GT los pasos a seguir en 

este caso. el PRE-PP-38719 el cual es en la linea de

ganadería y con este recurso se realizó la compra de

bovinos doble proposito, a este proyecto se le hace

entrega del segundo seguimiento de su unidad

productiva, revisando los avances, alertas y fortalezas

del mismo, este proyecto no cuenta con asistencia

tecnica integral a lo cual la FAO , lo prioriza y realiza la

primer visita, formulando su plan de compras y

necesidades, se está a la espera de las nuevas visitas y

asi terminar el proceso de formulación a la asistencia

técnica integral. Se realizo la revisión de la base de

seguimientos enviado por el equipo de sostenibilidad

económica, se identifica que no hay seguimientos por

realizar en el mes de octubre.En la misma revisión se

constata que para el mes de octubre el proyecto

productivo colectivo PRE-PP-36921 PPC de Coopazyari

ya tiene los 8 seguimientos y se esta es a la espera de

que NC de lineamientos y comunique al GT los pasos a

seguir con este proyecto.

Si

Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos 

individuales de las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión, conforme a los lineamientos 

operativos establecidos por la entidad.
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6

Realizar el registro de la información de la población asignada, 

de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de 

Información para la Reintegración y la Reincorporación SIRR o 

en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la 

supervisión. se  hace uso permanente de las diferentes 

plataformas como Teams y  SharePoint.

Si

Para el mes de octubre de 2025, se realizaron los

siguientes registros:

*Revisión de 61 asistencias - SIRR. 

*Creación de asistencia para 61 personas - ARPA.

*Se diligencia el instrumento de empleabilidad ARPA

*Informe de honorarios mes de octubre 2025-

SHAREPOINT.

*Se realiza revisión de las acciones de los planes de

reincorporación individual, en total 56 planes.

*Reuniones virtuales- TEMS

* Se realiza la recuperación de una asistencia mediante

planilla física por falla en el biométrico

* Se realizó la verificación de registro de asistencias FA.

* Se solicitó desplazamiento para la primer quincena de

octubre mebiante el aplicativo viáticos y su posterior

legalización.

7

Apoyar la implementación de los métodos operativos para el 

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de 

Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control 

establecidos, para proporcionar a la entidad información 

oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y 

proponer planes de mejora para optimizar los procesos. 

Si

Se realiza la revición de los planes anuales de

reincorporación apoyandome en la consulta y uso de la

malla del PRI IR-F-178, con el fin de identificar el

cumplimiento de las acciones y actividades para

proceder a realizar el seguimiento correspondiente al

mes de noviembre, buscando que estas acciones esten

cumplidas y con su respectivo soporte .El registro de la

atencion se hizo por medio del aplicativo ARPA. Se

realizó la revisión de metodos operativos y documentos

requeridos para el ejercicio de la implementacion del

programa de reincorporación, mediante SAPYG, con el

fin de tener conocimiento de esta informacion y

profundizarla a la hora de realizar el proceso de

reincorporación con los firmantes.Se realizaron los

seguimientos, asistencias y demas de acuerdo a los

métodos operativos publicados en sapyg, los cuales

fueron:Procedimiento para registro de asistencia de los

procesos de reincorporación, reintegración, justicia y

paz, atención diferencial y auto JEO SAR O67 - IR-P-

30, Manual para formulación, seguimiento y evaluacion

de PRI - IR-M-08.

Por recomendación de la coordinadora de la ARN GT

Caqueta, así como de los orientadores se dio lectura a

los siguientes documentos:

* Actualización métodos seguimiento PPI SAPYG

* Ajuste Guía Ciclo Inicial PRI

* Inscripción laboratorios artísticos / Escuela Itinerante

de Arte y Gestión Cultural

* Lineamientos proceso de bancarización población

sujeta de atención. 

* Matriz de Activos de Información del proceso de

implementación 3T 2025

* Información estrategia de fomento 

* Actualización métodos seguimiento PPI SAPYG

* Se implemento el IR-F-135 seguimiento de los

proyectos productivos individuales.

Si
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8

9

Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos 

económicos recibidos por los participantes asignados, 

conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los trámites 

necesarios en caso de detectar alguna irregularidad.

Si

Se realizó la verificación de la base de desembolsos de

las 58 personas activas en el proceso de

reincorporación, donde no se evidenciaron novedades

en los desembolsos correspondientes al mes de octubre

y 1 persona de AUTO SAR. Para esto se responde el

correo en el cual la profesional social hace la solicitud y

por este mismo se le indica que se realizó la revisión y

adjunta tabla con reporte de la información, para este

momento se presentó una novedad frente al no

desembolso de un valor adicional de un menor de edad

del firmante 60-01881.

Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités 

presenciales o virtuales que sean convocados o delegados por 

la supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales.

Si

Se participó de manera virtual en las siguientes

Reuniones:

* 07 de octubre 2025-Planeación seguimiento acciones

PRI- Mes de noviembre – Línea de reincorporación

económica: realizar revisión del estado de los

seguimientos correspondientes al mes de noviembre,

identificando el cumplimiento y sus soportes.

* 08 de octubre 2025-Planeación seguimiento SEG PRI

– Noviembre – línea de reincorporación social: Verificar

el cumplimiento de las acciones para aplicar el

seguimiento en el mes de noviembre, teniendo en cuenta

que no s pueden realizar actividades que tengan

seguimiento en noviembre, ese mismo mes, debe ser

antes del periodo programado.

* 08 de octubre 2025-Planeación seguimiento SEG PRI

– Noviembre – línea de reincorporación política:

Identificar el estado de las acciones programadas para

aplicar seguemiento en el mes de noviembre, de la linea

de reincorporación económica.

*09 de octubre 2025-Planeación – preparatoria

socialización de nuevas áreas de reincorporación : con

el fin de apoyar la socialización de las nuevas areas de

reincorporación en el Doncello, se hace una

programación y delegan funciones a los facilitadores

para garantizar el exito de esta.

15 de octubre 2025-Mesa de trabajo SENA- Convocatoria

cerrada firmantes de paz: Conocer los criterios de

participación en la convocatoria fondo emprender del

SENA, para firmantes de paz.

*20 de octubre 2025- Reunión indicaciones fondo

emprender: Definir los firmantes que cumplen con los

requisitos y se postularan a la convocatoria del fondo

emprender y recibiran acompañamiento por los

profesionales de esta entidad.

*24 de octubre 2025- Viernes de género: Participar en la

jornada corta convocada por la profesional de genero y

mujer del GT Caquetá, para dar a conocer temas

pertinentes y de interes para los facilitadores, en relación al

enfoque de genero y plan de acción del mismo. 

*29 de octubre 2025 - videoconferencia con el SENA

socialización de la herramienta de formulación proyecto FE

convocatoria cerrada # 305

De manera presencial se asistió a los siguientes

encuentros: 

* 03 de octubre- Estratégia cuidandonos para la paz:

participar en las actividades programadas para los

empleados y contratistas del GT Caquetá, abordando

estrategias de autocuidado en el ambito laboral y la

necesidad de mantener buenas relaciones interpersonales

en el equipo y con las personas participantes de los

procesos de la ARN.
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11. CERTIFICACIONES

9

Tramitar los documentos generados conforme a los 

procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestión 

documental establecidas por la ARN, asegurando así una 

adecuada administración de estos.

Si

Para el mes de octubre se realizaron los siguiente trámites

dentro de los plazos y directrices :

Se realiza el traslado documental del IR-F-135 del 2do

seguimiento del PRE-PP-38719

- Se realiza la gestión del plan de pagos del mes de

septiembre el cual fue pagado en el mes de octubre-

SECOP 2

* Se solicita apoyo de la profesional social para anular un

seguimiento el cual se marco como cumplido y era con

avance.

* Se solicita recuperación de asistencia mediante planilla

física por falla en el biométrico

* Solicitud de viaticos para la 1ra quincena de noviembre.

Si

* 07 de octubre- Socialización e implementación primer

sección de la fundación PLAN y la estrategia construyendo

palabra, construyendo memoria.* 11 de octubre- Encuentro

y conmemoración de mujer rural en el ETCR San José-

identificar los retos, oportunidades y amenazas de las

mujeres rurales firmantes en el territorio, se convoca este

espacio con la participación de mujeres del norte.

* 18 octubre 2025- Jornada de socialización de nuevas

áreas de reincorporación- Se asiste a este espacio

programado para los dos ETCR de el municipio de El

Doncello , aunque no se abordaron todas las tematicas, se

levanta acta de este evento y se dejaron unos

compromisos.

* 22 de octubre 2025- Avanzada logistica para la entrega de

las viviendas del ETCR San José - Se acompaña el equipo

de tierras y comunicaciones en el recorrido por el ETCR ,

para identificar los puntos claves, la ubicacion y desarrollo

de logistica para este evento.

*27 de octubre 2025- Acompañamiento para la adecuación

del espacio para las actividades programadas para el dia del

firmante en el ETCR Ranchogrande.

*Celebración y conmemoración del día del firmante de paz

de el municipio de El Doncello.
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En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrolló y cumplió con las obligaciones contratadas así como las demás cláusulas establecidas en el contrato x

b. El(la) contratista efectuó el pago de salud, pensión y riesgos laborales (adjuntar comprobante) x

c. Apruebo los informes, productos y demás documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo x

d. Se realizó el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) x

12. FIRMAS

Contratista Aprobación supervisión (firma electrónica)

Nombre:

Nombre: Cargo:

Fecha:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la 

Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a 

través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

Jessica Lorena González Valenzuela COORDINADOR ENCARGADO ARN GT 

31/10/2025

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP II dentro de los 3 días hábiles siguientes a su generación y debe ser entregado al Grupo de 

Gestión Contractual para que repose en el expediente contractual.

JOSE WILLIAM BASTIDAS ESPINOSA

SI: NO:

SI: NO:

SI: NO:

SI: NO:
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