FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

LICEOS DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION  PARCIAL TOTAL [ |

No. 09

CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO QCTUBRE DE 2020

1. CONTRATISTA

Nombre completo: HENRY ALFREDO MORA NAVARRETE
Identificacion: 3276899

Nacionalidad: COLOMB{AN D

Direccién: CRA 9 CALLE £ ¢ J5

Ciudad de residencia: RESTREPQO META

Teléfono de contacto: 3103781283

E-mail de contacto: henrymora@liceosejercito.edu.co

2. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD18 ESPECIALISTA: MARIA FERNANDA ROJAS ACEVEDO
Cargo: RECTORA
Resolucion de Delegacion: 002 DEL 14/01/ 2020

3. No. DEL CONTRATO —
FECHA DE
SUSCRIPCION

No. Del contrato 212 celic-2020
Fecha de suscripcion: 17/01/2020

4. POLIZA DE GARANTIA
UNIcA

No. De podliza: 25427942

Aseguradora: SEGUROS Ot . cSTADO

Fecha Oficio de aprobacidr: 15/01/2020
Aprobado por: TC: ALBERTO BUSTOS CARDONA

5. CRP

No. CDP: 220 MNo. CRP: 13820

Fecha expedicion: CDP: 02-Ene-2020 y CRP: 17-Ene-2020

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEQS DEL EJERC!TO

Posicion catalogo de gasto: A02-02-02-009-03 Servicios de educacion secundaria
Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Contrato:  28.930.000

6. FECHA INICIO
EJECUCION

17/01/2020

7. PLAZO DE EJECUCION

11/12/2020

8. OBJETO CONTRACTUAL

El contratista se obliga con M.D.N, - EJERCITO NACIONAL LICEOS DEL EJERCITO a nombre propio y |
de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacion, ni relacién laboral en virtud del
presente contrato, a Prestar los servicios profesionales como docente de filosofia del Liceo
| General Serviez de los liceos del ejercito.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Especificas:

o Efectuar la preparacion de las clases teniendo en cuenta el plan de estudios, los estandares y
el diario de campo.

o Efectuar toda clase ci= evaluaciones escritas, bajo el modelo basado en evidencias.

¢ Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de conflictos o situaciones académicas.

¢ Informar en periddica y oportunamente a los padres de familia, el rendimiento académico y
compertamiento de los estudiantes.

®  Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familia, docente y directivos de la
institucion.

@ Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por la institucidn y en la entrega




de los diferentes documentos e informes gue sean exigidos por la institucion.

¢ El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse a la prueba de Estado
SABER 11, para evidenciar el desempefio que se evaluaran en su area profesional y aplicarlas
en el plan de mejora institucional

e  Ei contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual del SECOP Il los
documentos soportes para la suscripcion de! presente contrato

e Ll contratista se obliga parz con los Liceos del Ejército subir péliza de cumplimiento y subirla
al portal virtual del SECOP Il dentro de los tres dias siguientes de la expedicion de la pdliza

e  El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual del SECOP Il los
informes de gestidon mensualmente

® Las demds que la entidad considere

Obligaciones Generales:

e De conformidad con el Decretc 1080 de 2015, articulo 2.8.2.5.3 el CONTRATISTA ser
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante |a ejecucién del
contrato

e  Fjecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

e El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacidn, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

10.

PERIODO DEL
INFORME

01/10/2020-31/10/2020

11.

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OCTUBRE

| Obligacién No. 1: DESARROLLAR Y ESTABLECER SU PRACTICA PEDAGOGICA SUSTENTADA EN
| ENFOQUES V MiODELOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y ADECUADOS AL CONTEXTO
| INSTITUCIOMAL, AL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL ¥ AL MODELO PEDAGOGICO.

e Preparacion, envio y revision de actividades por las distintas plataformas y correos
institucionales aprobados por la institucion para favorecer los procesos academicos del
periodo 2020, debido a la emergencia sanitaria provocada por el COVID 19.

¢  Orientacion de clases virtuales para el periodo de contingencia y aislamento preventivo
por COVID 19, segun cronograma previo estipulado por la coordinacion académica

@ Participacién en actividades, charlas y capacitaciones virtuales programadas por las
directivas del Liceo General Serviez, debido al aislamiento preventivo por el COVID 19

& Elaboracién de tzlleres v guias académicas para dar cumplimiento a lo relacionado en
la directiva 06 del 25 de marzo del 2020, por parte del Ministerio de Educacion Nacional

©  Acompafiamineic en direccidn de grado y atencion a padres de familia de forma virtual

' Obligacion No. 2: DEFINIR Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA —APRENDIZAJE DE

LAS ASIGNATURAS O AREAS A SU CARGO, DE ACUERDO CON LOS CERITERIOS ESTABLECIDOS EN
| LAPROGRAMACION A NIVEL DEL AREA.

e Preparacién, envio y revisién de actividades en las areas de Filosofia, Lectores, ética,
Plan Lector, Sociales por las distintas plataformas y correos institucionales aprobados
por fa institucién para favorecer ios procesos academicos del periodo 2020, debido a la
emergencia sanitaria provocada por el COVID 13,

© Orientacion de clases virtuales en las areas de Filosofia, Lectores, ética, Plan Lector,
Sociales para el pericdo de contingencia y aislamento preventivo por COVID 19, seguin
cronograma previo estipilado por la coordinacién académica

® Participacidn en actividades, charlas y capacitaciones virtuales reuniones de drea de
Lectores, Socizles, tspafiol, v Pastoral, capacitaciones EFQM, programadas por las
directivas del Liceo Ceneral Szrviez, Zebido al asilamiento preventivo por el COVID 19

o Elaberacien de tateres y guiss académicas de Filosoffa, Sociales, Etica, Plan Lector para
lar cumplimiziio & lo relacionado en la directiva 06 del 25 de marzo del 2020, por

arte del Ministerio de Educacion Nacional

Ne | TIPGDEDOCUMENTO |  No.de |  ASUNTO FECHA
ik | radicade
1 | CUENTA DE COBRO | 10 PAGO OCTUBRE DE
] | HONORARIOS | 2020
2 | INFORME DE GESTION | 09 RELACION DE | OCTUBRE DE
| ACTIVIDADES 2020




Valor Total: 28.930.000
12. VALOR DEL CONTRATO | Valor autorizado a pagar: 2.630.000

Obligacion Entidad Vr. Pago
PENSION PORVENIR 168.400
13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL SALUD | FAMISANAR 131. 500
ARL | POSITIVA 5.500

1. Informe de gestidon sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2. Copia discriminada de los scportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de
Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones %
el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacion efectuada ala A.R.L.

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

3. Documento Soporte a la Nota de Contabilidad

4. Certificado bajo gravedad de juramento

En el presen‘e informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma:

15. CONSTANCIAS jPARCiAL. ﬁ; TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en VILLAVICENCIO OCTUBRE DE 2020

.’ ’
FIRMA ,DE'sﬁﬁERvEBE\\
ESP: OD18 MARIA FERNANDA ROJAS ACEVEDO
RECTORA LICEO GENERAL SERVIEZ
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