MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ]

DIRECCION DE CONTRATAGION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL X
No. 11

Bogota (Cundinamarcay, DICIEMBRE. 2025

Nombre completo; DIANA MAGNOLIA MARTINEZ MEDINA
identificacion 65.786.595

Nacionalidad Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion: CALLE 78 No 120 - 48
Teléfono de contacto 3204547136 i
E-mail de contacto: dianamartinezmedina2021@qgmail.com’

Nombre completo: MY, WILLIAM ESTEBAN MONTILLA Mo“s
Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

2. SUPERVISOR . | Resolucidn de nombramiento (00000342 de 13 de enerd de _'025)
Teiéfono de contacto 3153482974

™

E-mait de contacto: William, montlila@buzonejermto mil co-

3. No. DEL CONTRATO

suscrpaty DB | Fechace suscripcion 22/01/2025
Na. De ta Pohza 14-46- 101132097
4. POLIZA DE

GARANTIA UNICA No. De la Poliza ; 14-46- 101132097 anexo 1 ANEXO CAUSA PRIMA - ADICION
Entidad que expide Ja‘péliza: Segurds del Estado

No. De Iz Pdlizai;: 14-46-101132097 anexo 2 ANEXGC DE PRORROGA

Entidad que expide la pollza=3Seguros del Estado

Fet—:ha expedlcmn 22 DE: ENERO DE 2025
UnldasISub-umdad e;ecutora CENAC PERSONAL

5. CRP Posm!on cata ogode gasto; (A-02-02-02»008 -003-09)
‘Fuente: NACION
_Recurso 10
Valor: $49.500.000
B. FECHA INIiCio 1™
EJECUCION .. | 1 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL ...
7Pl on - % | 31 DE DICIEMBRE DE 2025
8. OBJETO e PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA ECONOMICA
CONTRACTUAL CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y

ESPECIALIZADA.

1, Realizar seguimiento a los procesos coniractuales desde el punto de vista Economico,

en las stapas de contratacion: Pre-contractual, contractual y pos-contractual mediante

base de datos de los procesos cualquiera que sea su fuente de financiacion, donde se

evidencie su estado actual, con el fin de generar estadisticas que. parmitan- generar

9. OBLIGAGICNES alertas a los Ordenadores del Gasto del avance a esos procesos que afectan el
CONTRAGCTUALES cumplimiento de las metas presupuestales.

2. Realizar acompafiamiento-al cumplimiento del cronograma de contratacion plasmado,
planeado v eiecutado por las Unidades Ordenadoras dei Gasto desde el punte de visia
economice, mediante informes de seguimiento v respectivo acompafamiento a los
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18, Velar porque el archivo del drea de gestion de bienas y servicios, se encuentre de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del Ejército Nacional, se
mantenga seguro, organizado, actualizado en original y copia, debidamente foliade,
rotuladc e inventariado de -acuerdo a la norma, durante la prestacion de sus servicios.

19. Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original v digitales, dando empieo
eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega del archivo al término del contrato.

20, De conformidad con af Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el
contratista seréd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la gjecucidn del conirato, incluyendo el cuidado, conservacion ¥ arganizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato- tinico de
inventario documental {FUID), dar cumplimiento al sistéma de’ gestlon documigntal
ORFEQ SGD, garantizando caon ello la seguridad de la mformacmn y Ia trazabilidad de
los pracesos, de acuerde a lo establecido en laley 158 .

21. Las demas -que le sean asignadas por autoridad competente relacionado con el

objeto contractuat.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENER,

v Observar durante el tiempo de‘gjecucion del confrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respet hac;a sus companeros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que. la apllcacwn anente de principios y valores propies de la
instituctén militar.
¥ Dar estricto cumphm[ento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la;integridad, trasparencia y lucha contra:la corrupcion.

¥ Guardar y mantener"la deblda reservay cont’abllldad frente. a los temas 'y asuntos

responsable porla gestnon documental de las actividades reallzadas durante la
_&jeclcion del Contrato, presentandc. en el cronggrama.de actividades. y en su informe
“de forma:.mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el-archivo de los documentos,
v El contrattsta debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
;. insurmos’ -suminisiros, herramientas, dotacidn, impiementacion, inventarios /o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.
o Entregar al final de la prestacidn del servicio, backup de la informacion producic
gjeclicion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar Jos estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes'y durante la contratacién.
v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento gue el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato,
v Las derhas obligaciones que se deriven del objeto del confrato:

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista.  El Contratista es
independiente del Ministerio de Defénsa — Eiército Nacional, y en consecuencia, €l
Contratista no es su representante, agente o mandatario. Ei Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos: en nombre del
Ministeric.de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen abligaciones a su cargo.
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10.DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Realizar seguimiento a los procesos contractuales desde el punte de.
vista Econdmico, en las etapas de contratacidn: Pre-contractual, contractual y pos-
contractual mediants base de datos de los procesos cualquiera que sea su fuente de
financiacion, donde se evidencie su estado actual, con el fin de generar estadisticas que
permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto del avance a esos procesos que
afectan et cumplimiento de lds metas presupuestales.

PO DE _ ;
No. | pomobE No. DE RADICADO | ASUNTO
INFORME VERIFIGACION
1 INFORME N/A PROCESOS CENAC INGENIEROS -
2025.
2 INFORME 2025496038028883 SEGUIMIENTO MATRIZ

CONTRA UAL4 DiC.2025

_ lNFORME VERIFICAC|ON
3 INFORME 20254960336486803 | PROCESOS SASD-267-
| CENACAVIACION-2025

[ INFORME VERIFICACION
4 INFORME 2025496033647793 | PROCESOS SAMC-127-
| CENACAVIACION-2025

T TINFORME VERIFICACION
5 INFORME 2025496033607913 | PROCESOS SASD-241-
e CENACAVIACION-2025

T i INFORME VERIFICACION
[ INFORME 2025456033608543 | PROCESCS MC-085-
o f CENACAVIACION-2025

) E INFORME VERIFICACION
496033606553 | PROCESOS SAMC-243-

] CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION

7 INFORM

8 INFORME

2025496033401043. | PROCESOS SAMC-131-
CENACAVIAGION-2025
_ T RESPUESTA OFICIO
5 INFORME . N/A N°2025495007514863 - PROCESOS
SANCIONATORIOS
3 INFORME VERIFICACION PROCESO
INFORME 2025495035073143 | D O X CiON.202
e ALGANGE INFORME VERIFICACION
INFORME 2025496035138463 | PROCESO 283-CENACAVIACION-
2023
INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS
ARCHIVO EXCEL NIA AL
- _ CONSOLIDACION ESTADO DEBIDGS
13 | ARCHIVOEXCEL N/A PROCESOS UNIDADES ACARGO
16 | ARCHIVO EXCEL A INFORME SEGUIMIENTO DIARIC

DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

Obligacién No. 2: Realizar acompanamiento al cumplimiento det cronograma de

contratacion plasmado, planeado y ejecutado por las Unidades Crdenadoras del Gasto

desde el punto de vista econdmico, mediante informes de seguimiento y respectivo
acompafiamiento a los procesos que No se evidencie avance o cumplimiento de Jas
fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segun los establecide en el plan de
trabajo por parte del jefe.del drea o ei Director de |la DICRE.
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procesos gque no se evidencie avance o cumplimiento de las fechas estipuladas en e
respectivo cronograma, segun los establecido en el plan de-trabajo por parte del jefe del
area o el Director de Ja DICRE.

3. Reaslizar mediante informes preventivos la revisidn de procesos contractuales
procesos. que se encuentren publicados en la plataforma, dei SECOPII {Sistema
Electronico para la Contratacion Pablica), TVEC (Tienda Virtual del Estado Colombiano)
y-en la BMG {Bolsa Mercantil de Colombia), donde se evidencie la verificacion desde el
punto de vista econémico del cumplimiento de la normatividad: vigente y lineamientos
establecidos per CCE {Colombia Compra Eficiente) de las Unidades Ordenadoras del
Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a planeacidn del Jefe de-drea (Plan de Trabajo},
solicitud de las UnldadES 6 cuando lo requiera el Difector de: DICRE;. emitiendo un
documento (informes, comunicaciones oficiales, actas de reumén etc.) con las
rovedades, observaciones y/6 recomendaciones a‘que haya‘ugar:. =

4, Elaborar informes preventives de manera oportuna;-derivados de |a revision delos
procesos contractuales. Dichos informes contendran mendaciones respaldadas
desde la perspeciiva economica, con la Jurlsprudenma pertinente, estos informes serdn
dirigidos al Director de la Unidad Q) gdora del Gasto. En casos pertinentes, se
comunicaran el Director de DICRE' &'|las observaciénes encontradas, especialmente
cuando ameriten un seguimiento; adicionalo: :denhflquen falencias que justifiguen la
posible revocacian del procesd contractual

5. Realizar seguimiento, co trol “verificacion de [a8s respuestas generadas a las
recomendacionas emitidas med:a te nformes ylo wsutas de acompanamlento de los

a8 verifiquen’las respuestas del Comité econdémico en cuanto at
endaciones por parte de la Unidad Ordenadora del Gasto

(s} é implementar iniciativas que generen seguimientos adicionales
recurrentes. Dichas recomendaciones deberén ser de impacto

‘significativo para el Comando Superior, contribuyendo asi a una mejora continua en los

rocesos y decisiones operativas.

oalizar seguimiento e informes frente -al avance financiere y- coniractuai de los
ratos suscritos por las Unidades Qrdenadores del Gasto, donde se evidencien
pembies fallas dentro de la ejecucion de los mismos, verificando su estado y que estos

cumplan lo descrito en el principic de publicidad, en la plataforma correspondients,

confirmando que estos documentos como informes de supervision y/o pagos
evidenciados en el SliF avalen el cumplimiento del objeto contractuat.

8. Apoyar en la verificacion, de las.inconsistencias gue se presenten en la etapa post-
contractual de los coniratos suscritos por las Unidades Ordenadoras del Gasto y
presentar por escrito las observaciones a quien corresponda, con el fin de generar
seguimiento a ias etapas de contratacién.

9. ‘Asesorar, coordinar, efaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos ¢ infermes.
desde el punto de vista econdmico en respuesta a las- solicitudes realizadas por las
Unidades Ordenadoras dal Gasto, Camandos Superiores y entes de control. Bajo su
asesoria, se determinara la competenicia y se realizard el seguimiento necesaric ante
cualquier sitiracion que pueda surgir en relacion con dichas solicitudes,
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10. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumpiimiento de las visitas de
evaluacion y monitoreo o-en apoyo a los planes de mejoramienta, misicnes de trabajo o
cualguier tipo de requerimiento institucionat, para la verificacion de la estructuracion,
publicacién, contratacion, ejecucion y cierre de los diferentes procesos de confratacion
cualquiera gue sea su modalidad realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a
nivel] Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrollo del cbjeto coniractual,
emitiende un informe, recomendacicnes yfo conceplos que le sean solicitados, a un
término no superior a3 dias habiles de haber terminado |a visita, bajo las circunstancias
que convengan para las partes para cumplir adecuadamente.el objeto contractual y
previa aprobacion del supervisar del cantrato, siempre y cuando las condiciones de
seguridad permitan su desplazamiento.

"sea de forma

11. Asistir & reurdenes: de planeacion, seguimiento, 5
rlaDireccion de Contratacion

presencial o virtual, el diay la hora que sean requ ida
Regional y Espemallzada 0 jefe de area. :

12. Participar en las reuniones programadas cor las*Unidades Ordenadoras del Gasto
a nivel Nacional y Entidades que requieran st -apoyo y'asesoria en temas economicos
propios de su experticia profesional, ya Sea:de manera presencial o virtual, dejando
censtancia correspondiente en el acta de relnion; acta de:capacitacion o informe seguh
sea necesario. :

ie

ones o videoconferencias come minime una vez
jag: Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores,
structuradores, evaluadores y gerentes de proyecto
soria en temas contractuales a favor del Ejércite
Nacional, brindandd. ‘asesoria en’ temas de actuaiidad o normatividad vigenie en
conhtratacion estat ;" desde’el punto de vista econémico. Previa cocrdinacién y de
acuerdo al. cronograma ftiese establezca con el Jefe de drea v aval de la Direccion de
Contratamon ‘Regional y Espeuallzada dejando constancia mediante actas-segiin sea
el caso..

13. Asesorar mediante capacita
mensual dirigido al personal:de
supervisores de contratos, comi
y demas personal gue: reqwera

14. Acudir, asesorar conceptuar econamicamente; ejercer seguimiento y garantizar la

___respuesfa oportuna de acuerdo a los términos perentorios de los requerimientos

elevados a la Direccién de Contratacion Regional y Especializada, en todas las
ntervencmnes realizadas por los distintos entes de control internos y externcs, PQR -
derechos de psticion - tutelas que se instauren por particulares v los requerimientos o
as efectuadas por las Unidades Crdenadoras del Gasto a hivel Nacional, gie se
hagan entorno a ia adquisicion de bienes y servicios o procesos gue se adelanten en
las mismas.

15. Elaborar boletines con la periodicidad necesaria que aborden temas relacionados
conla aplicacién de {a normatividad vigente, observacionies recurrentes y cualquier otra
informacién de interés general. Ademas, se impartiran polificas con el cbjetivo de
prevenir posibles fallas en los fullros procesos contractuales llevados a cabo por las
Unidades Ordenddoras del Gasto. Estas acciones con estricto cumplimiente.del plan de
trabajo, considerando las instrucciones de la DICRE, del jefe de &rea y en coordinacion
cen el supervisor del contrato.

16. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directe a los réquerimientos
provenientes de los funcionarios de-instruccion, funcionarios competentes, Unidades del
Eiéfcito que requieran apoyo y entes de control, para emitir conceplos y dictamenes
dentro de las investigaciones que se reguieran de indole penal, disciplinaria y
administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga el
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concepto yio viabilidad favorable del Director de Contratacion Regionat'y Especializada
y Jefe de area.

17. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administrativos y/o penales, previa solicitud y/o notificacién, por parte de las distintas
Unidades del Ejércite Nacional, siempre y cuando tenga relacién directa con el objeto
contractual.

18. Velar porque el archivo dél area de gestion de bienes y servicios, se encuentre de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas.del Ejército Nacional, se
mantenga segure, organizade, actualizado en original y-copia,..debidamente foliado,
rotulade e inventariado de acuerdo a la norma, durantela prestacion desus servicios.

19. Tramitar oportunamente el archivo de gestién_qué_. genere en:cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos:en original y digitales. dando empleo
eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega del'archi 0 al término del-contrato.

2012, articilo 3 y la Ley 594 de 2000, el
documental de las aclividades realizadas
I:cliigadao, conservacion y organizacion

20. De conformidad ‘con el Decreto 2609 de
contratista serd responsable por la ges

durante Ja ejecucioéh del contrato,.i 2|
del archivo, actividades tales como foliar y.la elabdracion del formate (nico de-inventario
documental (FUID), dar cumplimiento al’sistema de gestion documental ORFEO SGD.
garantizando con ello la seguridad-de la informacion y la trazabilidad de los procesos,

de acuerdo a lo establecido’en |a ley 1581 de 2012.

cbjeto contractual:

OBL|GAC]_ON_:ES' CONT STUALES GENERALES:

durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
icia. el:trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
‘qiie la apficacién permanente’ de principics y valores propios de la

réspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra [a corrupcion.

uardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
ratados v conocidos dentro del desarrolle y ejecucion del presente contrato, reserva gue
séthara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con
el fin de evitar 1a fuga de informacion de acugrdo con la normatividad vigente,

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante ia
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiente del Orfeo hasta el archivo de Igs documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumas, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios /o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion preducto
gjecucion del contrato,

v El confratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprabacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
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¥ Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFQO PRIMERO: Independencia del Contratisia, El Contratista eés
independiente -del Ministerio de Défensa - Ejército Nacicnal, y en consecuencia, &l
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Centratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciongs o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisionies o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. U

10. PERIODO DEL
INFORME

DICIEMBRE 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS .
OBLIGACIONES B
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Realizar seguimiento a les procesos contractuales desde el punto de
vista Econémico, en las etapas de contratacién: Pre-contractual, contractual y pos-
contractual mediante base de datos de los procesos cualgliera que sea su fuente de
financiacién, donde se avidencie su estado actual, con el fin de generar estadisticas que
permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto del avance a esos procesos que
afectan el cumplimiento de las metas prestpuestales.

TiFG DE
No. LA No. DE RADICADO | ASUNTO
_ INFORME VERIFICAGION
1 INFORME N/A PROGESOS GENAC INGENIEROS -
2025,
2 INFORME 2025496038028883 | SECUIMIENTO MATRIZ

CONTRACTUAL 4- DIC-2025

INFORME VERIFICACION
3 INFORME 2025496033648803. | PROCESOS SASD-267-
CENACAVIACION-2025

INFORME VERIFICAGION
4 INFORME 2025496033647793 | PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025

INFORME VERIFICACION

5 INFORME 2025496032607913 | PRCCESQS SASD-241-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
] INFORME 2025486033608543 | PROCESOS MC-085-

CENACAVIACION-2025

] iNFORME VERIFICACION
7 INFORME 2025486033606553 | PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025

INFORME VERIFICACION
8 iINFORME 2025496033401043 | PROCESOS SAMC-131-
CENACAVIACION-2025

RESPUESTA OFICIO
9 INFORME N/A N°2025495007514863 - PROCESOS
SANCIONATORIDS

INFORME VERIFICACION PROCESO
283-CENACAVIACION-2023

ALCANCE INFORME VERIFICACION
1 INFORME 2026496035138463 | PROCESO 283-CENACAVIACION-
2023

INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS
SEMANAL

10 INFORME 2025496035073143

12 ARCHIVO EXCEL N/A
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_ CONSOLIDACION ESTADD DEBIDOS
3 | ARCHIVOEXCEL NIA PROCESOS UNIDADES A CARGO
INFORME SEGUIMIENTO DIARIO
14 | ARCHIVO EXCEL NIA DILIGENGIAMIENTO DE MATRIZ

Obligacién No. 2: Realizar acompafiamiento al cumplimiento -del cronograma de
contratacion plasmado, planeado y jecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto
desde el punto de vista econdmico, mediante informes de seguimiento y respectivo
acompafiamiento a los procesos que no se evidencie avance o cumplimiento de las
fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segun los establecido en el plan de
trabajo por parte del jefe del 4rea o el Director de la DICRE.

TIFO DE : .
No. | podumENTO No. DE RADICADO. | ASUNTO
INFORME VERIFIGACION
1 INFORME NIA PROCESOS CENAC INGENIEROS ~
2025,
2 INFORME 2075496038028883 | SEOUIMIENTO MATRIZ

CONTRACTUAL 4- DIC -2025

INFCRME VERIFICACION
3 INFORME 2025496033648803 | PROCESOS SASD-267-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
4 INFORME 2025496033647793 | PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
5 INFORME 2025496033607913 | PROCESOS SASD-241-
CENACAVIACIHON-2025
INFCRME VERIFICACION

& INFORME. 2025496033508543 | PROCESOS MC-085-
CENACAVIACION-2025.
INFORME VERIFICACION

7 INFORME 2025496033606553 | PROCESQOS SAMC-243-

CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION

8 INFORME" 2025496033401043 | PROCESCS SAMC-131-
CENACAVIACION-2025
RESPUESTA OFICIO

9 INFORME N/A N°2025495007514863 - PROCESOS
SANCIONATORIOS

10 INFORME 2025496035073143 INFORME VERIFICACION PROCESC

283-CENACAVIACION-2023
ALCANCE INFORME VERIFICACION

11 INFORME 2025496035138463 | PROCESO 283-CENACAVIACION-
2023
! INFOGRAFIAAVANCE PROCESOS
12 ARCHIVO EXCEL N/A SEMANAL

CONSOLIDACION ESTADC DEBIDOS
PROCESOS UNIDADES A CARGO

INFORME SEGUIMIENTO DIARIO
DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

13 ARCHIVO EXCEL NIA

14 ARCHIVO EXCEL. N/A
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Obligacidn No. 3: Realizar mediante informes preventivos la revision de procesos
confractuales procesos gue se encuentren publicados en la plataforma del SECOPH
{Sistema Electranico para la Contratacion Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado
Colombiang) y en la BMC {Boisa Mercantil de Colombia}, donde se evidencie fa
verificacion desde el punto de vista econdémico de! cumplimiente de la normatividad
vigente y lineamientos establecidos poi CCE (Colombia Compra Eficiente) de las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a planeacién del Jefe de
area (Plan de Trabajo), solicitud de las unidades, o cuando lo requiera el Director de-
DICRE; emitiendo un dosumento (informes, comunicaciones oficiaies, actas de reunion,
etc.) con las novedades, observaciones y/o recomendaciones a que haya lugar.
No. | pocuminto | No.DERADICADO | ASUNTO
) INFORME VERIFICACION
1 INFORME N/A PROCESOS CENAC INGENIEROS -
2025,
SEGUIMIENTO MATRIZ
2 INFORME 2025496038028883 CONTRACTUAL 4- DIC 2025
INFGRME VERIFICACION
3 INFORME 2025496033648803 | PROCESOS SASD-267-
CENACAVIACION-2025
_ INFORME VERIFICACION
4 INFORME 2025496033647793 | PROCESQOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025
T _ INFORME VERIFICACION
5 INFORME 2025498033607913 | PROCESOS SASD-241-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
5] INFORME 2025496033608543 | PROCESQOS MC-085-~
CENACAVIACION-2025
_ INFORME VERIFICACION
7 INFORME 2025496033806553 | PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
8 INFORME 2025496033401043 | PROCESOS SAMC+131-
CENACAVIAGION-2025
RESPUESTA OFICIO
g INFORME N/A N®2025495007514863 - PROCESOS.
SANCIONATORIOS
INFORME VERIFICACION PROCESO
10 INFORME 2028485035073143 | poo ol 3 i TN S
ALCANCE INFORME VERIFICACION
" INFORME 2025456035138463 | PROCESO 283-CENACAVIACION-
2023
i INFOGRAFIAAVANCE PROCESCS
12 ARCHIVO EXCEL NIA SEMANAL :
. CONSOLIDACION ESTADO DEBIDGS
13 | ARCHIVO EXCEL WA PROCESOS UNIDADES A CARGO
i INFORME SEGUIMIENTO DIARIC
14| ARCHIVO BXCEL Nz DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ
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‘Obligacién No. 4. Elaborar informes preventivos de manera oportuna, derivados dela
revision de los procesos contractuales. Dichos informes contendran recomendaciones
respaldadas desde la perspectiva economica, con la jusisprudencia pertinente, estos
infermes seran dirigidos al Director de la Unidad Ordenadora del Gasto. En casos
pertinentes, se comunicaran el Director de DICRE de las observaciones encontradas,
especialmente cuando ameriten un seguimiento adicional o se identifiquen falencias que
justifiquen la posibie revocacion del procesc contractual,

TIPS BE
No. | pomouEnTo No. DE RADICADO | ASUNTO
INFORME VERIFICACION
1 INEORME N/A PROCESOS GENAG INGENIERCS -
2025,
2 INFORME 2025496036028883 | SECUIMIENTO MATRIZ

CONTRACTUAL 4- DIC -2025

INFORME VERIFICACION
3 INFORME 2025495033648803 | PROCESCOS SASD-267-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
4 INFORME 2025496033847793 | PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION

5 INFORME 2025496033607913 | PROCESOS SASD-241-
CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
6 INFORME 2025496033608543 | PROCESOS MC-085-

CENACAVIACION-2025
INFORME VERIFICACION
7 INFORME 2025496033606553 | PROCESOS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025

INFORME VERIFICACION

8 INFORME 2025496033401043 | PROCESOS SAMC-131-
GENACAVIACION-2025
RESPUESTA OFICIO

9 INFORME NIA N"2025495007514863 - PROCESOS
SANCIONATORIOS

10 INFORME 2025496035073143 | INFORME VERIFICACION PROCESO

283-CENACAVIACION-2023

ALCANCE INFORME VERIFICACION
1 INFORME 2025496035138463 | FROCESO 283-CENACAVIACION-
2023

Obligacién No, 6: Realizar seguimiento estadistico de las recomendaciones emitidas a
las Unidades Qrdenadoras del Gasto e implementar iniciativas que genefen seguimientos
adicionales ante observaciones recurrentes. Dichas recomendaciones deberan ser ds
impacto significativo para el Comando Superior, contribuyendo asi a una mejora continua
en los procesos y decisiones operativas.

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO | ASUNTO
_ INFGRME VERIFICACION
1 INFORME NIA PROCESOS CENAC INGEMNIERGS -
2025.
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INFORME

2025496038028883

SEGUIMIENTO MATRIZ
CONTRACTUAL 4- DIC -2025

INFORME

2025496033648803

"CENACAVIACION-2025

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SASD-267-

INFORME

2025496033647793

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SAMC-127-
CENACAVIACION-2025

INFORME

2025496033607913

INFORME VERIFICACION
PROCESOS SAED-241-
CENACAVIACION-2025

ANFORME

2025496033608543

INFORME VERIFICACION
PROCESOS MC-085-
CENACAVIACION-2025

INFOQRME

2025496033606553

INFORME VERIFICACICN
PROCESCS SAMC-243-
CENACAVIACION-2025

INFORME

2025496033401043

"CENACAVIACICN-2025

INFORME VERIFICACION
PROCESCS SAMC-131-

INFORME

N/A

RESPUESTA OFICIO _
N"2025485007514863 - PROCESOS
SANCIONATORIOS

10

INFORME

2025496035073143

INFORME VERIFICAGION PROCESO
283-CENACAVIACION-2023

1

INFORME

2025496035138463

ALCANCE INFORME VERIFICACION
PROCESO 283-CENACAVIACION-
2023

Obligacion No. 9: Asesorar, ceordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos
e informes desde el punto de vista econdmico en respuesta a las solicitudes realiZadas
per las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores y entes de control, Bajo
su asesoria, se determinard fa competencia y se realizara el seguimiente necesario ante
cualguier sitbacién que pueda surgir en relacion con dichas solicitudes.

No.

TIPQ DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

OFICIO

2025496036124423

REMISION INFORME DE
RECOMENDACIONES DANTE
PROCESOS SASI 153 Y SAMC 199
CENAC AVIACION-2025

QFICIO

2025486035517343

REMISION INFORME DE
RECOMENDACIONES DANTE
PROCESO SAMC 245 Y SASI 257
CENAC AVIACION-2025

OFICIO

2025496036124423

PROCESOS SASI 045 CENAC TUNJA-
2025

REMISION INFORME DE
RECOMENDACIONES DANTE

OFICIO

2025496036958893

OFFSET

RESPUESTA COMUNICADO OFICIAL
RADICADO NO 2025495025835183 -

QFICIO

2025496037556863

DIFUSION DE CIRCULAR
N°2025224037082193 PP

OFicCIO

2025496036979433

RESPUESTA SOLICITUID
INFORMACION INVESTIGACION
DISCIPLINARIA
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DIFUSION DE LINEAMIENTOS
7 OFCIO NA CONTRACTUALES DICIEMBRE 2025
SEGUIMIENTO MATRIZ
8 OFICIO 2025496038028883 | Aoy TRAGTUAL 4. DIG -2025

Obligacién No. 11: Asistir a reunionés de planeacion, seguimiento y coordinacion, ya
sea de forma presencial o virtual, el dia y la-hera que sean requeridas por la Direccion de
Contratacion Regional y Especializada o jefe de area.

o informe segun sea hecesario.

TiP0 DE
No. | pomoPe.s | No.DERADICADO ASUNTO
MESA DE TRABAJO CENAC CENAC
1| D R N | 2025496035525343 | BUCARAMANGA  CD  PS002:
: CENACBUC-2025
MESA DE TRABAJO CON GCASION A
, | REUNION MESA DE NiA SEGUIMIENTO DE PROCESOS CON
TRABAJO VF — COMBUSTIBLE - CENAC
VALLEDUPAR
5 | REUNION MESADE NiA MESA DE TRABAJO CONSCLIDACION
TRABAJO PLANES DE NECESIDADES
MESA DE TRABAJO CON OCASION A
4 | REUNION MESADE N/A VERIFICACION PROCESOS CENAG
INGENIEROS- INFORME DANTE

Obligacién No. 12: Participar en las reuniones programadas con las Unidades
Ordenadoras del Gaste a hivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria
en temas economicos propios de su experticia profesional, ya sea de manera presencial
o virtual, dejando constancia correspondiente-en et acta de reunién, acta de capacitacion

TiFO DE
No. DOGUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
MESA DE TRABAJO CENAC. CENAC
1 Qggﬁ ':E’JE ?Sﬁgﬁg 2025406035525343 | BUCARAMANGA-  CD  PS002-
GENACBUG:2025
MESA DE TRABAJO CON OCASION A
, | REUNION MESA DE NIA SEGUIMIENTO DE PROCESOS CON
TRABAJO VE — COMBUSTIBLE — CENAC
VALLEDUPAR
5 | REUNION MESA DE A MESA DE TRABAJO CONSOLIDACION.
TRABAJO PLANES DE NECESIDADES
_ MESA DE TRABAJO CON OCASION A
4 REU[‘%‘SX‘B"}Q%A DE N/A VERIFICACION PROCESOS CENAG
INGENIEROS- INFORME DANTE
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Obligacidn No. 14. Acudir, asesorar, conceptuar econémicamente, ejercer seguimiento
y garantizar |la respuesta oportuna de acuerdo a fos términos perentorios de fos
reguerimientos elevados a la Direccion de Contratacion Regional y Especializada, en
todas las intervenciones realizadas por los distintos entes de conirol internos y externos,
PQR - derechos de peticion - tutelas dque se instauren por particultares y los
requerimientos o dudas efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, que se hagan entorne a la adquisicién de bienes y servicios 0 proceses que
se adelanten en las mismas,

No TIPO DE
) DOCUMENTO

No. DE RADICADQ ASUNTO

REMISION INFORME DE
RECOMENDAGIONES DANTE
PROCESOS SASI 153 Y SAMC 199
CENAC AVIACION-2025

REMISION TNFORME DE
RECOMENDACIONES DANTE
PROCESO SAMC 245 Y SASI 257
CENAC AVIACION-2075

REMISION INFORME DE
RECOMENDACIONES DANTE
PROCESOS SAS| 045 CENAC TUNJA-
2025

RESPUESTA COMUNICADO OFICIAL
4 OFICIO 2025496036958893 | RADICADQ NO 2025495025835183 -
OFFSET

DIFUSION DE CIRCULAR
N°2025224037082193 PIIP

_ RESPUESTA SOLICITUID

8 OFICIO 2025496035979433 | INFORMACION INVESTIGACION
DISCIPLINARIA

DIFUSION DE LINEAMIENTOS
CONTRACTUALES DICIEMBRE 2025

SEGUIMIENTC MATRIZ
CONTRACTUAL 4- DIC -2025

1 OFiICIO 2025496036124423

2 OFICIO 2025496035517343

3 OFICIO 2025496(36124423

5 QFICIO 20254966G37556863

7 OFICIC NA

8 OFICIC 2025496038028883-

Obligacién No. 15: Elaborar boletines con la periodicidad necesaria que aborden temas
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente, observaciones recurrentes y
cualguier otra informacion de interés general, Ademas, se impartiran politicas con el
objetivo de prevenir posibles fallas en los futurcs procesos contractuales flevados a cabo
por las Unidades Ordenadoras del Gasto. Estas acciones con estricto cumplimiento del
plan de trabajo, considerando las instrucciones de |la DICRE, dei jefe de area y en
coordinacidn con el superviscr del contrato.

TIRO DE .
No, DOCUMENTO No. DE'RADICADO ASUNTO
LINEAMIENTOS CONTRACTUALES
1 LINEAMIENTOS NiA DICIEMBRE 2025

Obligacidn No. 18: Velar porque el archivo del area de gestion de bienes y servicios, se
encuentre de acuerdo ala Ley 584 de 2000 vy disposiciones internas del Ejército Nacional,
se mantenga seguro, organizado, actualizado en original y copia, debidamente foliade,
rotulado e inventariado de acuérdo a la norma, durante la prestacioh de sus servicios.
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TIPO DE No. DE

No. DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
SE [LEVA EL  BESPECTVO.
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
GESTION _ GESTION DOCUMENTAL
1 e AL RIA ADELANTADA DURANTE EL PERIODO

DE EJECUCION DEL CONTRATO EN
FISICO, ORFED Y HAGIENDO SU
RESPECTIVA ENTREGA.

Obfigacion No. 19: Tramitar oportunamente el archivo de gestién que genere en
cumnplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y
digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEC y haciendo entrega del archivo al
‘término del conirato.

FiPO DE No. DE

No. DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
SE LLEVA EL “RESPECTIVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
GESTION GESTION DOGUMENTAL
1 DR MENTAL NIA ADELANTADA DURANTE EL PERIODO
DE EJECUCION DEL CONTRATO EN
FISICO, ORFEC Y HACIENDC SU

RESPECTIVA ENTREGA.

Obligacién No. 20: De-conformidad con el Decreto 2608 de 2012, articulo 3 ¥ la Ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestién documental de fas actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo ef cuidado, conservacion y
organizacian del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato dnico
de inventario documantal (FUIDY, dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabjlidad de
los procesos, de acuerdo a [o establecide en la ley 1581 de 2012.

TIPQ DE No. DE

No. DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

SE LLEVA EL RESPECTIVO
SEGUIMIENTO, ¥ CONTROL DE LA
GESTION DOCUMENTAL
ADELANTADA DURANTE EL
PERICDO DE EJECUCION DEL
CONTRATO. EN FISICO, ORFEQ 'Y
HACIENDO sU RESPECTIVA
ENTREGA.

GESTION

DOCUMENTAL NIA

Valorfotal: $ 49.500.000 (CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS)
Vialor auterizado a pagar: $-4.500.000 ({CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS)

13. CUMPLIMIENTO
PAGO ' SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacion Entidad ' Valor Pago
PENSION PROTECCION $288.000
SALUD FAMISANAR $225.600
ARL POSITIVA $©.400

14, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. -Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibide a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuérdo al

formato establecido.
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3. Planilia de seguridad sacial: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacion det 40% det valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensicnasy el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme. lo establece la normatividad legal vigente, la
regfamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a'la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo. SECOP Il —Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS ™

-4 consecuencia se recibé a satisfaccion de forma PARCIAL

contrahst Seumplid con las
e"tipo “de" contrato y como
TOTAL X

Asi mismo, se dejs constancia que durante la ejecu .de! contrato no se han

En el presente informe se deja constancia que el
cbligaciones contractuales y legales reguladas. .para:

16. RECOMENDACIONES

configurado los presupusstos légales que regulan el contrato laborai,

17. CONCLUSIONES

“adiciembre de 2025,

Ei 'supervisor del contrato avala el pago de’los =:c_in':f'nrarios correspondientes al mes: de

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de _'_I_'Cfi'éMBRE 2025

Nombre completo MY. W
Cargo: OFICIAL ADQUISICI

N: BIENES Y SERVICIOS

Resolucién de nombramlento (00000342 de 13 de enero de 2025)
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