CUENTA DE COBRO No. 04
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL - TOLIMA

DEBE A

(NORMA CONSTANZA MORENO REPIZO)
C.C 65.706.656 DE EL ESPINAL - TOLIMA

DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2,200,000)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 707 DE 13 DE AGOSTO DEL 2025

OBJETO

(PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA, LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA CONTRIBUIR EN LA DIFERENTES ACTIVIDADES Y
PROCESOS ADMINISTRATIVOS A CARGO DE LA CORREGIDURIA DE CHICORAL
ADSCRITA A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA DEL
MUNICIPIO DE EL ESPINAL)

CUENTA DE AHORROS No. 466350181813
(BANCO AGRARIO)

PERIODO A COBRAR:
11 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 10 DE DICIEMBRE DEL 2025 CON FIRMA EN ACTA
DE COMPROMISO PARA LA CONTINUACION DE ACTIVIDADES HASTA EL DIA 24
DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2025.

FECHA DE PRESENTACION:
04 / DICIEMBRE / 2025
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(NORMA CONSTAN%IIORENO REPIZO)
C.C 65.706.656 DE EL ESPINAL - TOLIMA
FECHA DE EXPEDICION DEL CONTRATISTA
05/0CTUBRE/1998




1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NORMA CONSTANZA MORENO REPIZO

INFORME DE ACTIVIDADES No. 04

CONTRATO No. 707 DE 13 DE AGOSTO DEL 2025

PERIODO DE SERVICIO:
11 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 10 DE DICIEMBRE DEL 2025 CON FIRMA EN ACTA
DE COMPROMISO PARA LA CONTINUACION DE ACTIVIDADES HASTA EL DIA 24
DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2025.

OBJETO
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA, LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA CONTRIBUIR EN LA DIFERENTES ACTIVIDADES Y
PROCESOS ADMINISTRATIVOS A CARGO DE LA CORREGIDURIA DE CHICORAL
ADSCRITA A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA DEL

MUNICIPIO DE EL ESPINAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar en las actividades
necesarias de acuerdo con las
requerimientos en materia de
correspondencia y citaciones
en la corregiduria de Chicoral.

' 2. Apoyar con el cumplimiento de

la entrega de toda Ia
correspondencia y citaciones
en los diferentes barrios vy
veredas del corregimiento de
Chicoral.

- Brinde

ACTIVIDADES REALIZADAS

apoyo en la recepcion,

~ clasificacion, registro y entrega oportuna

- Brinde

de correspondencia y citaciones en la |
Corregiduria de Chicoral. Gestioné el
envio y seguimiento de citaciones,
garantizando su entrega dentro de los
plazos establecidos.

apoyo en la gestion vy
cumplimiento de la entrega de 55
citaciones de correspondencia de la
subestacion de policia de Chicoral y en
los diferentes barrios y veredas del
corregimiento de Chicoral, asegurando

' que los documentos lleguen a sus

destinatarios de manera oportuna y

conforme a los  procedimientos
establecidos. Ademas, realice
seguimiento a las notificaciones

~ entregadas, verificando su co_rrectg‘
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3. Apoyar con el

organizacion

correspondencia

- recepcion y contribuyendo asi a la |

control y
de

la
la

corregiduria de Chicoral, asi
. como también de la Direccidn

requiera.

de seguridad

cuando lo

4. Apoyar en la atencion al
ciudadania
direccionando de los tramites
administrativos
liderados y aprobados por la

.~ publico a

~ corregidora de Chicoral.

la

que

sean

5. Conservar y asumir con total
responsabilidad la informacion
que le sea entregada por la

corregidora de Chicoral.

| transparencia institucional. 7

 eficiencia en los procesos
- administrativos.

Apoyé en el control y manejo de la
' correspondencia en la Corregiduria de
' Chicoral, garantizando su correcta
- recepcion, clasificacion, registro vy
distribucién.  También gestioné la
- documentacion y aseguré la trazabilidad

' de la informacién, contribuyendo a una

- Apoyé en la atencién al publico en la
' Corregiduria de Chicoral, brindando
- orientacion sobre los tramites
~administrativos  autorizados por la

' Corregidora. Me encargué de recibir, |

' canalizar y proporcionar informacion

clara y oportuna a los usuarios,

~ asegurando la gestion eficiente de sus

- solicitudes conforme a los
- procedimientos  establecidos, con el

i objetivo de mejorar el acceso a los

| servicios y la calidad de la atencién.

Me encargué de la conservacion,

' manejo y custodia de la informacién |

asignada por la Corregiduria de
- Chicoral, asegurando su integridad,
- confidencialidad y wuso adecuado.
Apliqué los lineamientos de gestion
 documental y las normativas vigentes,
- contribuyendo a una administracion
eficiente de la informacién y a Ia

6. Las demas que asigne el ;Ejecuté de manera responsable vy
guarde | eficiente las actividades asignadas por

supervisor
relacion
contractual.

Yy que

con

el

objeto

el supervisor, en concordancia con el
- objeto contractual y la gestion de Ia
Corregiduria de Chicoral. Mantuve un

_ compromiso constante con la correcta
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'~ ejecucion de las tareas, la mejora de
procesos y el apoyo administrativo, |
~contribuyendo al fortalecimiento del
i acceso a la justicia y al cumplimiento de |
~los lineamientos institucionales en el |
' municipio de El Espinal,

Cumplimiento de pago seguridad social: noviembre

SEGURIDAD ENTIDAD FECHA DE PLANILLA VALOR

SOCIAL PAGO No.

SALUD SALUDTOTAL | 13-11-2025 9493812463 $178,000

PENSION PORVENIR 13-11-2025 9493812463 $227,800

ARL POSITIVA 13-11-2025 9493812463 $7,500
Cumplimiento de pago seguridad social: diciembre

SEGURIDAD ENTIDAD FECHA DE PLANILLA VALOR

SOCIAL PAGO No.

SALUD SALUD TOTAL | 02-12-2025 9495946903 $142.400

PENSION PORVENIR 02-12-2025 9495946903 $182.300
| ARL POSITIVA 02-12-2025 9495946903 $6.000
EXISTEN OBSERVACIONES: NO

Si NO

X |

ANEXO SE ENCUENTRA EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS JUNTO CON EL RECIBO DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

FOLIOS (3)
Observaciones: NINGUNA

Dada en El espinal, a los cuatro (04) dias del mes de diciembre de afio 2025
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/ (NORMA CONSTANZA I\M{QENO REPIZO)
C.C 65.706.656 DE EL ESPINAL - TOLIMA
FECHA DE EXPEDICION DEL CONTRATISTA
05/0CTUBRE/1998
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificacion Tr. Razon Social

Sucursai Principal Direccion

Ciudad-Departamento Excnerado SENA ¢

AFP [ADMIRISTRADORAS: 1)

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

PORVERIR 230301 B0, 224,808 8
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 &
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

EPSDG2

SALUD TOTAL

Pagina 1 de 1

800,130,307 4

1
1
i
1 §7.500
1
1
1

INTERESES MORA SALDOS E

VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

5227,800
527,800
$7.500
§7.500
$178,000
5178,000

8
I s s 5 28 8

2025/12/03 11:31 AM

ICBF
€ o506 m MOREND REPIZO NORMA CONSTAMEIA INCEPENDIENTE PRINCIPAL CRA & 124 OHICORAL ESPRAL TOLIMA MOTE7S4 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Focha Pago
Penston Salud Pago Pianilla Planiils Limite Pago Banco Dias Mor: Valor
22511 A 1925951027 4471812463 i 20281211 205/41,11 | MEQU 0 541,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES -
i EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
ta. | tdentrticacion [rm—— koowfoms|  mc Aporte |G ta) e Aparte  |Comgafins]  ®C Arte [ oa|  8C Tats | Aporte e Apurte | Esoneracs | Tota: Aportet
= a4 g0 flrsd: il SEri ¢ WCBF
" i S i : i " : : ’
i‘i Principal (1 Afliados) §1,423, 500§ $227, $1,423, 5004 $178.000] 59 59 $1.423,%00] 57,500 sof 50 $413.300
Cudad ESPINAL Depta TOLIMA [} Atkados) Stazzso]  $227.000 staz35000  $17a,000 < 5 $1.421.500 57.500) 59| r s413.300 |
] T WE.S. Tn..&!al_ _ _ — —— _ _ _ _ * _ — _ ~ _ _ waa w| sransa  sanaederswcd] w [ sensed  $eraced [} B o v se | sha s osn 52,500 = W = 5413,300
Afitiados( 1) Siai sl siare G 5ao00 o [ Tt.a23.00 i B o % 13,90
DATOS GENERALES DEL APORTANTE - i _ﬂ
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad Depar bt .n!mnz»ﬂ
€ 65706656 JMORERD REPIZO NORMA CONSTANZA | INDEPENDNTE PRINCPAL CRA & 1 24 CHICORAL ESPINAL TOLIMA 307676754 ¥o |
DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION |
Perioda Clave Tipo Fecha Pago |
Persion |  Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dlas Mora Valor |
msn s 928951027 5493812483 1 1028/92/13 20291113 neQul [} 413,300
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