INFORME DE SUPERVISION

Proceso Version Fecha de vigencia Pacina 1 da
Compras y contratacion 3 27/08/2025 9
CONTRATO No 058-2025 ACTA No 9 FECHA DEL ACTA |  30/11/2025
OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO INSTRUCTOR DEPORTIVO DEL IMTCRD EN LA MODALIDAD DE VOLEIBOL CATEGORIA INICIACION EN EL
MUNICIPIO DE VILLETA EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL CONVENIO No. CI-230-2025 SUSCRITO CON INDEPORTES CUNDINAMARCA.

PERIODO DE SUPERVISION: DEL 1/11/2025

AL

-| 30/11/2025

l TERMINACION DEL CONTRATO:

w 15/12/2025

CONTRATANTE:

INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL TURI
DEPORTE DE VILLETA

SMO, LA CULTURA, LA RECREACION Y EL

NIT.:

800.253.4634

ORD DEL GASTO:

LINA BIVIANA PINZON FEO

1.077.971.131

CONTRATISTA:

MARIA JOSE LINARES LOPEZ

1.007.560.058

REP. LEGAL:

K X |x| x

MARIA JOSE LINARES LOPEZ

CCt

|N/A

SUPERVISOR: X

LINA BIVIANA PINZON FEQ

CARGO

| DIRECTORA EJECUTIVA

ASUNTO:

_A. BALANCE DEL TERMINO DEL CONTRATO

En el presente documento, se detalla el informe de supervision, en el cual se realiza un analisis cuantitativo, cualiativo de ejecucion,
-|novedades en cuanto adiciones, prorrogas, suspenciones, y verificacion de requisitos para determinar si es viable o no el pago.

Plazo Cumplido { 95;/0_

Al. PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

MESES

DIAS

| 15

INICIA | 1/3/2025

A2. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO

MESES

DIAS

A3. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES

MESES

DIAS

A4. SUSPENCIONES DEL CONTRATO EN EL PERIODO EVALUADO

MESES

DIAS

AS. SUSPENCIONES DEL CONTRATO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES

MESES

DIAS

A6. PLAZO DEL CONTRATO (A1+A2+A3)

MESES

DIAS

A7. PLAZO EJECUTADO

DIAS

A8. PLAZO POR EJECUTAR

Ol v o|lo|lo|Oo|w

DIAS

TERMINA J 15/12/252_5_77

B. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Obligaciones
Cumplidas 100%

OBLIGACION

DEFICIENTE
EJORAR

NO APLICA

OBSERVACIONES

Llevar a cabo el proceso de formacion en la disciplina de

|Voleibol Categoria iniciacién dando cumplimiento a los

contenidos propuestos por el contratista en una intensidad de
sesiones de minimo tres (3) dias a la semana.

Acompafiar y apoyar con su grupo de nifios deportistas el
proceso de observacion, seleccidn, deteccién y desarrollo de
talentos deportivos y reserva deportiva del departamento.

|
|
3 |

Presentar la planeacidn de las sesiones de clase antes del inicio
de cada mes, al respectivo supervisor, describiendo los
objetivos, aspectos fisicos, técnicos y evaluativos a tener en
cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segln
formato establecido

4 |

Desarrollar el proceso técnico y pedagdgico en el municipio,
deporte y/o modalidad asignada en los niveles de iniciacién,
fundamentacion y/o especializacion deportiva, proceso
debidamente articulado a los Planes Pedagdgicos o Mallas
Curriculares, previamente entregados por la Coordinacion del
Deporte Formativo.

Registrar |a asistencia de los beneficiarios a las sesiones en la

|planilla de poblacién beneficiada y entregarias en formato fisico

adjuntas al informe mensual de actividades y apoyar el cargue
digital si se requiere.
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’Mantener una cobertura minima poblacional de acuerdo a las
6 |caracteristicas de la disciplina deportiva a cargo, de la siguiente >
\forma:

Recibir, responder y devolver bajo inventario los instrumentos,
vestuarios y equipamiento que le entregue el Instituto
Municipal para el Turismo, la Cultura, la Recreacién y el
Deporte de Villeta (IMTCRD) para el desarrollo del proceso de
|formacién. De igual manera informar de manera oportuna
‘cualquier novedad, dafio o pérdida que se genere del mismo.

Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion y
seguimiento a través de los medios necesarios y donde se
involucren Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, |
Resguardos Indigenas, Personas en Situacién de Discapacidad, >
Poblacidn Diversa y demas comunidades que se puedan ‘
beneficiar su proceso técnico y pedagdgico llevando un registro ‘
__|mensual en el formato establecido.

8

|Las deméds que se deriven de la naturaleza del contrato y/o

‘aquellas sugeridas por el Supervisor del Contrato. ‘ J x

B1. CONCEPTO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL:

SATISFACTORIO

B2. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

NINGUNA

B3. SE EVIDENCIA PARA ESTE PERIODO, MATERIALIZACION DE ALGUN RIESGO DE CONTRATO? s ] w0 [ «x
|NINGUNO
[B4. (EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO DEL RIESGO MATERIALZIADO ? ot | |=m [x
|no ApLICA .

BS5. ¢EL CONTRATISTA ENTREGA INFORMES DE EJECUCION Y SOPORTES? _ | st [ x| w0 |
INFORME DE ACTIVIDADES, REGISTRO FOTOGRAFICO, SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

B6. ¢PROCEDE A PAGO EN ESTE PERIODO? | st [ x| no |

C. GARANTIAS
COBERTURAINICIAL | N _ | AMPLIACION EN eL
DESCRIPCION DEL AMPARO No POLIZA ANTERIORE PERIODO FECHA APROB.:
DESDE HASTA HASTA HASTA
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
D. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ITEM | PERIODODEPAGO |  FECHA DE PAGO VALOR APORTADO
PENSION OCTUBRE 1/12/2025 $ 229.700
SALUD OCTUBRE 1/12/2025 $ 179.500
ARL OCTUBRE 1/12/2025 E 7.600
E. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO pecucon | 95%

|E1. VALOR TOTAL DEL CONTRATO (E2+E3+E4) $19.000.000
|E2. VALOR INCIAL DEL CONTRATO $19.000.000
|E3. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO $0
E4. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES $0
ES. VALOR ANTICIPO EN EL PERIODO $0
E6. VALOR DE LA PRESENTE ACTA $2.000.000
E7. VALOR TOTAL PAGOS PARCIALES ANTERIORES $16.000.000
EB. VALOR POR EJECUTAR $1.000.000
PAGAR AL CONTRATISTA LA SUMA DE: $2.000.000
REGISTRO PRESUPUESTAL INICIAL DEL CONTRATO No| 2025000085 | FECHA: 25/02/2025

2 REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No FECHA:

3 REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No FECHA:

4 REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No FECHA:

|CUENTA BANCARIA | Ahorros| x | Corriente| | ENTIDAD | BOGOTA no. | 15261423

F. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Se certifica que, en cumplimiento del Contrato No. 058-2025, el presente pago se tramitara de acuerdo con lo estipulado en la cuenta de cobro
No. 06, con cargo al siguiente rubro presupuestal:
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RUBRO PARA AFECTAR CONCEPTO VALOR DEL SERVICIO Y/O SUMINISTRO

FOMENTO DE LA RECREACION Y LIDERAZGO
DEPORTIVO - FUENTE: 1.2.1.0.03-CONVENIOS
INDEPORTES

2.3.43.4301.2.3.5.02.09.215.1.2.1.0.03 $ 2.000.000,00

VALOR TOTAL A PAGAR:
G. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor estimado del contrato es hasta la suma de DIECINUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($19,000,000) IVA INCLUIDO (sl aplica) y todos los costos directos e
indirectos a que haya lugar. El .M.T.C.R.D. de Villeta pagara a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato asi:

$ 2.000.000,00

Ja) NUEVE (09) PAGOS MENSUALES VENCIDOS, cada uno por la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($2.000.000,00) INCLUIDO IVA (si aplica) y todos los
costos directos e indirectos a que haya lugar, los cuales deben ser tramitados a partir de la finalizacidén de cada mes, previa presentacion del informe de actividades

del contratista, cuenta de cobro y/o factura, y expedicién del certificado de cumplimiento a satisfaccidn suscrito por el supervisor del contrato y demas tramites
Jadministrativos a que haya lugar.

b)UN (01) ULTIMO PAGO por la suma de UN MILLON DE PESOS M/CTE. ($1.000.000,00) INCLUIDO IVA (s aplica) y todos los costos directos e indirectos a que haya
lugar, el cual debe ser tramitado a la finalizacion del contrato, previa presentacién del informe de actividades del contratista, cuenta de cobro y/o factura, y expedicion
del certificado de cumplimiento a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato y demds trdmites administrativos a que haya lugar.

G. OBSERVACIONES:
[NnGuNA
FIRMAS: 2 __

EN CALIDAD DE: NOMBRE /L FI”A

SRR LINA BIVIANA PINZON FEO
1 s 1.077.971.131 Dg\m B . W‘,\J %
CONTRATISTA: MARIA JOSE LINARES LOPEZ f / W/ 7

; 1.007.560.058 a N _
i LINA BIVIANA PINZON FEO # ,

o 1.077.971.131 /6 NIA fﬂ), . %\/,ZAQJ /‘Ff‘f)

DIEGO ANDRES RAMIREZ PAEZ
e (Fekdtea
1

COORDINADOR DE DEPORTES
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