concossras
@ARN i INFORME DE ACTIVIDADES

e
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA‘ JASMIN LIZCANO CORREA
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORME‘ DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020
LUGAR DE EJECUCION (C\UDAD—GT)‘ EL TARRA - GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de
la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por Ia | Se las activi acciones y fas definidas por la ARN para promover el desarrollo de
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN:
necesidades e intereses de la poblaci6n objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. Municipio de ‘Acompafiados en el
acompanamiento Estado Total PR periodo Sin Acompafamiento Acompafiamiento
Activos 47 44 3 94%
EL TARRA
Ausentes 5 2 3 40%
TOTAL 52 46 6 88%

Analisis cualtativo: Se realizo acompanamiento de manera virtual a 43 PR activos y un 1 PPR, con atencion en el
periodo de la siguiente manera 94% de atencién en estado Activo; 40% de atencién en estado Ausente para un promedio
de 88% de la poblaci6n total asignada en el Municipio de El Tarra.
Observaciones:
Para este periodo se present6 inconveniente de atencion en el municipio debido a que esta se debe realizar de manera
virtual y la poblacién en su mayoria esta en zona rural donde no tienen sefial y por restriccion de movilidad no pueden ir
hasta un punto de conectividad, asi mismo los casos en los que los participantes no tienen teléfono y deben pedir ayuda
a compafieros para lograr comunicarse.
A pesar de los inconvenientes se logré realizar el acompafiamiento de 43 Personas en Reincorporacion y 1 Persona en
Reintegracion:
*Se Fomento para este periodo como estrategias para la asistencia al acompafiamiento de las PR faltantes, la motivacion
en los asistentes, mensajes invitacion via WhatsApp grupal y/o individual a los acompafiamientos, llamadas telefonicas
para los que no tienen WhatsApp y la voz a voz por parte de las PR asistentes para que extiendan la invitacion a los
compafieros de comunicarse con su facilitador. Por otra parte, se mantiene constante comunicacion con las PR
mediante grupo de WhatsApp.
*Se realizé acompafiamiento de manera virtuales el cual se dio Saludo formal a las PR y PPR y luego de esto se realizé

6n del protocolo de 6ny ayudas 6gicas para la 6n de sintomas
COVID 19, finalmente se aplicé la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR a las PR faltantes.

2. Concertar fas actividades con la poblacion objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a

se las siguientes actividades de 6 dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN,
con la poblacion objeto:

la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN. Fecha Actividades Concertadas con la poblacién objeto, sus familias y comunidad

Se realiz6 atencion y orientacion individual a cuatro (4) PR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adoptados frente ala conlmgencna del covid19 y ayudas pedagogicas para identificar la

del proceso de reincorporacion
en el mes de aguslo Fmalmente se aphco la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

3/08/12020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a tres (3) PR con objeto de brindar orientacin en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagdgicas para identiicar la

de esta parala delas del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplicé la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

410812020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a cinco (5) PR con objeto de brindar orientacion en los
adoptados frente ala contingencia del covid19 y ayudas pedagégicas para identificar la

ia de esta parala delas del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplic la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

6/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a seis (6) PR con objeto de brindar orientacin en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del cumdlg y ayudas pedagogicas para identificar la

e esta parala e las del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplicé la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

7/08/2020
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CONTRATO No. 1484-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORME‘

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) ‘

EL TARRA - GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de
la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a cuatro (4) PR con objeto de brindar orientacién en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagégicas para identificar la

fa de esta para la conti delas del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplicé la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

10/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a cuatro (4) PR con objeto de brindar orientacién en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del cowue y ayudas pedagégicas para identificar la

esta parala e las del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplico la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

11/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a cuatro (4) PR con objeto de brindar orientacién en los

adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagdgicas para identiicar la

fa de esta parala delas del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplicé la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

12/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a tres (3) PR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adop(adas frente ala contingencia del covid19 y ayudas pedagdgicas para identificar la

del proceso de reincorporacion
en el mes de agosla Fmalmeme se aplico la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

13/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a tres (3) PR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagdgicas para identiicar la
de

esta parala e las del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplic la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

17/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a tres (3) PR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del cuwuls y ayudas pedagogicas para identificar la

deesta parala e las del proceso de reincorporacion
en el mes de agosto. Finalmente se aplicé la Encuesta de Herramientas Tic's impartida por el CNR

18/08/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a dos (2) PR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagogicas para identificar la

jia de esta parala delas del proceso de reincorporacion
en el mes de Agosto.

2010812020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a un (1) PR con objeto de brindar orientacién en los lineamientos
adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas para identificar la de
esta parala idad de las activi del proceso de 6n en el mes de
Agosto

2110812020

Se realizo atencion y orientaci6n individual a un (1) PR con objeto de brindar orientacién en los lineamientos
adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas para denificar la de
esta parala delas del proceso de en el mes de

Agosto.

2410812020

Se realizo atencion y orientacion individual a un (1) PR con objeto de brindar orientacién en los lineamientos
adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas para identificar la de
esta parala idad de las activi del proceso de 6n en el mes de
Agosto

25/07/2020

Se realizo atencion y orientaci6n individual a un (1) PR con objeto de brindar orientacién en los lineamientos
adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas gicas para identificar la de
esta parala delas activi del proceso de 6n en el mes de
Agosto

26/07/2020

Se realiz6 atencion y orientacion individual a dos (2) PR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagégicas para identifcar la

deesta parala delas del proceso de reincorporacién
en el mes de Agosto.

2710712020

Se realiz6 atenci6n y orientacion individual a un (1) PPR con objeto de brindar orientacion en los
lineamientos adoptados frente a la contingencia del covid19 y ayudas pedagégicas para identificar la
sintomatologia de esta enfermedad, as mismo se realizo asesoria y diagnstico de su plan de trabajo, para

el mes de Agosto.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
i como i

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

Se implemento y desarrollo cada una de las acciones y/o actividades de atencion, gestion, acompafiamiento, de acuerdo a
Ia siguiente caracterizacion de la poblacion:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION ASIGNADA CANTIDAD
NGmero de personas acreditadas al corte; 52
* Numero de Hombres: a4
*Namero de Mujeres 8
* Numero de personas en Camino Diferencial de vida: 0
* Nimero de Personas de la tercera edad 0
* Numero de Personas con discapacidad: 0
* Nimero de Personas pertenecientes a grupos étnicos 0
Namero de personas acreditadas afiliadas al sistema de salud: 51
* Nimero de personas acreditadas en Régimen contributivo: 0
* Numero de personas acreditadas en Régimen subsidiado: 50
* Namero de personas acreditadas en Régimen especial 1
S'allll:Jdmero e personas en Programa Camino Diferencial de Vida aiiados & o
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA‘

JASMIN LIZCANO CORREA

C.C-C.E-NIT-RUT-ID No 092.340.036

CONTRATO No. 1484-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORME‘

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) ‘

EL TARRA - GT NORTE DE SANTANDER

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonoma técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de

la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Numero de personas acreditadas afiliadas a pensiones: 43
Namero de personas acreditadas bancarizadas: 51
Numero de personas con asignacion dnica de normalizacion: 50
Namero de personas que recibieron renta béasica mensual en el mes: 1
Nimero de personas que recibieron asignacion mensual en el mes: 49
Numero de personas que recibieron su apoyo econémico a la Reintegracion R
en el mes

Namero de personas vinculadas a formacion académica: 8
Numero de personas acreditadas graduadas (bachilleres): 1
Numero de personas vinculadas a formacion para el trabajo: 2
Namero de personas en Programa Camino Diferencial de Vida vinculadas a o
formacion acadé

Namero de personas vinculadas laboralmente de manera formal 0
Numero de personas vinculadas laboralmente de manera informal 43
Namero de personas desempleadas 9
Numero de personas con proyecto productivo desembolsado 27
Niimero de personas con proyecto productivo en formulacion ylo radicado 1

1 PR sin proceso de afiliacion a salud, es de nacionalidad venezolana y se encuentra ausente
del proceso.

Se continua con la caracterizacion en especial en lo relacionado a verificacion al sistema de
pensiones para identificar los restantes y generar su afiliacion, hasta a fecha no se ha podido
establecer comunicacion con algunos PR que viven en zonas de dificil acceso de conectividad
para evidenciar esta informacion de primera mano, a medida que avance el proceso de
articulacion y atencién a las PR, se verificara dicha informaci6n en las plataformas virtuales del
fondo de Pension y de Afiliacion a Salud, se iniciara vinculacién entre otras actividades como
vinculacion a procesos de participacién ciudadana y social.

Observaciones

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

Se promovi6 y fomento el acceso de la poblacion objeto de la ARN y/o su grupo familiar  los diferentes servicios ofertados:

*Se logr la 43 Personas en para tomar medidas preventivas frente a la pandemia por el
virus COVID 19 Asi como ayudas ara la 6n de fa del virus en el cuerpo humano y la
socializacion del Decreto 072 del 01 de agosto del 2020 “Por medio del cual se establecen medidas transitorias para el
manejo del riesgo derivado de la Pandemia por Coronavirus COVID 19, ante el surgimiento de casos positivos en el
Municipio de El Tarra"

“Se fomentd en seis (6) PR, realizar las acciones pertinentes para llevar a cabo la entrega de sus proyectos productivo que
ya se encuentran desembolsados.

“Se foment6 la comunicacion mediante grupos de WhatsApp, llamada telefénica, llamada por WhatsApp y chat para el
acompariamiento del mes de Agosto de 2020.

*Se logr6 la sensibilizacion a un 1 PPR para tomar medidas preventivas frente a la pandemia por el virus COVID 19, asu
vez se continuo con su plan de trabajo, abarcando los siguientes acuerdos establecidos para este mes, identificacion de
imaginarios, conocimiento del marco juridico de justicia de medidas de 6n y proteccion.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

su contexto J yla vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

y

Se facilité el acceso y permanencia de la poblacion objeto /o de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro
de los Procesos y Proyectos de la ARN.

*Se logr6 la a43 Personas en ara tomar medidas preventivas frente ala pandemia por el
virus COVID 19, comunicando alertas para diagnéstico de sintomas y medidas de prevencion y autocuidado.

*Se logr6 el acompafiamiento a un PPR para continuar con su plan de trabajo.

* Selogr6 la permanencia de 3 personas para que culminaran en la formacion para el trabajo, realizada con el SENA
denominada: Formulacion y evaluacién de Plan de Negocios

*Se logré la identificacion y envio de escritura pablica de 1 PR que cumple con la primera fase para el proceso de habitad y
vivienda definido por la ARN

*Se logré la aplicacion del instrumento Encuesta Herramientas TIC'S a los 22 PR restantes y se fidelizo en el ARPA con el
fin de obtener informacion sobre las condiciones de acceso a internet en los territorios.

*Se logro la inscripeion de 8 PR, para continuar con ciclo 4 de estudio, mediante el proyecto ser humano, en convenio con
&l Colegio Monsefior Diaz Plata del Municipio de El Tarra
en Di

segun RNR, para delaGT.

“Seidentifico 7 PR asignadas, quien se
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA‘

JASMIN LIZCANO CORREA

C.C-C.E-NIT-RUT-ID No 092.340.036

CONTRATO No. 1484-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORME‘

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) ‘

EL TARRA - GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,

Prestar con plena autonoma técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias terrioriales de Se aporto a la de las e Procesos y Proyectos de |
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN ARN
los apartir de las de 5 ; =
la poblacion objeto de la ARN, su gruRO'amllla! y la comunidad, que Fecha procesos y proyectos de la ARN: Actividad Desarrollada
se encuentren en el espacio de atencion designado.
Se participé en la video conferencia
Microsoft Teams tema: Orientaciones para
elaboracion del Plan de accion de las
1010822020 |  MODELO DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO Iniciatvas Torttorales Comuntatis. del
Municipio de El Tarra, ITC PAZAPORTIC y
Concurso de Arte.
Se realiz6 Reuni6n de trabajo virtual via
Google Meet, con Adriana Chaparro,
Directora Regional de Banca de Proyectos;
con Fanny Torres Mora, Coordinadora
Regional Banca de Proyectos de Norte de
Santander; Con Fabio Saiil Castro,
[ Profesional en Gestion del Conocimiento,
19/08/2020 MODELO DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO Shirly Ropero Hoyos Enlace Operativo
1om0era020 Regional, Andreina Poriilo Gerena
Profesional de Incidencia y articulacion,
con el fin de revisar los avances logrados en
materia de cotizaciones entregas y
visibilizarfan de las estrategias del MFC
para el desarrollo del Modelo de
fortalecimiento comunitario y el avance del
funcionamiento del comité de impulso.
Se realizé primer acercamiento con las
Instituciones Educativas de El Tarra, para
PROYECTO REGIONAL CONCURSO DE ARTE: implementacién de la fase de alistamiento y
20/08/2020 PERDON, RECONCILIACION Y PAZ planeacion del proyecto denominado:
“proyecto regional Concurso de Arte:
Perddn, Reconciliacion y Paz’
CASA DE LA CULTURA, Reunién de articulacién para iniciar con la|
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO estrategia ITC PAZAPORTIC, a realizarse,
o CE e s i e o
OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA EL PROCESO DE P25 1% 900
VERIFICACION DE LOS ACUERDOS DE PAZ.
7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las Se realizaron las siguientes visitas domiciliarias y/o institucionales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion:
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado. Fecha | Visita Domiciliaria Poblacion Objeto y/o Actor Externo Objetivo de la actividad
Senvicio Nacional de Aprendizaje SENA / Formacion para el | ¢ "ealiz0 seguimiento junto con la
12/08/2020 | Trabajo: Curso denominado Formulacién de Plan de | "Suctora para ayudar y promover la
Nogonkes continuidad y permanencia de las PR que
adelantan esta formacion
Primera mesa consultiva, politica piblica de
o . género. Vinculacién de
19/08/2020 | Alealdia Municipal de E Tara, Agencia de Renovacién del |\ vorec on proceso de Reincorporacion; en
erritorio ART ° ¢ !
lainclusion y estructuracion de la Politica de
Genero

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiz6 el registro de la informacion segun lo establecido por la ARN, en relacion a los siguientes procedimientos:

Se realizaron actualizaciones de nimeros de contacto de cada uno de los PR atendidos en el Mes de Agosto, quienes en
algunos casos durante la atencion han manifestado cambiar de nimero de celular o suministran un numero con WhatsApp
de un familiar, esto en con objeto de fidelizacion de la informacion de contacto de cada una de las PR. - Se logr fidelizar 6
contactos telef6nicos, de las PR.

Se realiz6 envio en cada una de las semanas del mes de Agosto las planillas de atenci6n virtual de acuerdo a los
acompaftamiento individuales realizados de manera telefénica y por mensajeria de WhatsApp con 43 asistencias de PRy
un 1 PPR en el municipio de EI Tarra como registro de su 6n a las diferentes porla
agencia de acuerdo a la emergencia del covid19, o anterior para el respectivo cargue en SIR de las planillas, de igual
forma se realiza seguimiento al cargue de las mismas para su fidelizacion.

Se fideliz6 a 43 PR la informacion en el cargue de las planillas de asistencia a los encuentros del mes de Agosto de 2020
en el aplicativo SIR

Se fideliz6 a un 1 PPR en el cargue de las planillas de asistencia o inasistencia a los encuentros del mes de Agosto de
2020 en el aplicativo SIR.

Encuesta de

Se fidelizo en el Aplicativo ARPA la informacién de la aplicacion del
Tic's impartida por el CNR a 23 PR restantes

9. Dar trémite alos documentos segn procedlmlentos y plazos
dentro de los jestior
eslablecwdcs por la ARN, propendiendo por e conecta gestion de los

Se cuenta con la documentacion en custodia que se generé en el mes alaespera de yasi
mismo realizar entrega a gestion documental de los documentos tramitados en la fecha establecida para tal fin, dentro A
los documentos se encuentran: actas de reunion.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORME‘ DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020
LUGAR DE EJECUCION (C\UDAD'GT)‘ EL TARRA - GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonoma técnica y administrativa, los senvicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de
la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el | Se participd en los siguientes espacios de trabajo establecidos por el Supervisor del contrato:
Supenvisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que |04/08/2020 Se particip en la video conferencia Microsoft Teams tema: Actividades de Gestion del Riesgo: Violencia
por su contenido y naturaleza estén dentro del mbito del objeto intrafamilir.

contratado.
*04/08/2020 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams tema: Capacitacion formatos SIR - Proyectos de
reincorporacion - GT Norte de Santander.

*10/08/2020 Se particip en la video conferencia Microsoft Teams tema: Orientaciones para elaboracion del Plan de accion
de las Iniciativas Territoriales Comunitarias.

*12/08/2020 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams tema: Capacitacion Listas De Asistencia Virtual

*12/08/2020 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams tema: Proceso para reconocer personas con
en el marco de la :

+10/08/2020 Se participd en la video conferencia Microsoft Teams tema: Primera Mesa Consultiva - Politica Pblica De
género.

*20/08/2020 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams tema: Comité Operativo, GT Norte de Santander.

*25/08/2020 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams tema: Tercera Jornada Reinduccién (ALINEACION
INSTITUCIONAL) 2020 — ARN.

+25/08/2020 Se participd en la video conferencia Microsoft Teams tema: Capacitacion Datos Personales practicas sobre el
manejo de informaci6n personal de nuestra poblacion en Reintegracion y Reincorporacion.

*28/08/2020 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams tema: Reincorporacion en temas de componente Salud.

*31/08/2020 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams tema: Comité de Reincorporacion.

11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de Se desarrollaron las siguientes actividades de acuerdo al objeto contractual
acuerdo al objeto del presente contrato.
“Se envio matriz debidamente diligenciada y en los tiempos pactados acerca de: Personas reportadas en el RNR con
problemas de discapacidad.

*Se ley6 resolucion N° 113 de 2020.

“Se ley6 y socializo con las PR el decreto 072 impartido por la Alcaldia Municipal de El Tarra; para la prevencion de
contagios de COVID 19.

*Se continuo con la lectura de la linea de mensaje para a ruta de reincorporacion.

“Se leyo y se adapt6 la caja de herramientas acerca de COVID 19 para posterior socializacion con los PR, con ayudas
dida de 6n de i

*Se fidelizo y recolecto la i6n requerida para 6n en sitio propio de acuerdo a procedimiento para
acceder al apoyo economico para proyectos de vivienda.

PROYECTOS PRODUCTIVOS:

Se envio la informacion que se detalla a continuacion en relacion a proyectos productivos:
“Matriz de identificacion de potenciales PR, para el beneficio de Vivienda.

*Matriz de Identificacion de potenciales PR que puedan acceder a asistencia técnica a través de OIM
*Matriz de Entregas de Proyectos Productivos para el mes de septiembre.

* Se leyd fa para i6n de proyectos i vi apersonas en proceso de Reincorporacion

“Se fideliz6 y se recolecto informaci6n para la formulacién del PRE mes de Agosto.

Se dio alas deméas i en el contrato y los item 22) Consultar el instructivo del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias,
matrices de peligros y planos de evacuacién expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informe de
actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de
asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no
ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el Gltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de
seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de
informacion, del Sistema de Seguridad de la que contribuya al de las metas jicas de la
Agencia. 26) Mantener actualizada la informacién bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Seré responsabilidad
del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasion de la falta de dicha
informacion.

Cumplimiento de las iones generales idas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor (es) (diigenciar manual):

NOMBRE(S) LUIS ARMANDO CARRENO ONATE

JASMIN LIZCANO CORREA

Fecha VoBo:

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link a ¢

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGE



