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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION, TICS Y DESARROLLO TERRITORIAL

OBJETO: SERVICIOS PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DE LAS TECNOLOGIAS PARA APOYAR EN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS Y PROGRAMAS ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO CON
ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL Proyecto: Implementacién De La
Estrategia Para El Desarrollo, Digital, Imagen Corporativa Y Las Comunicaciones En El Municipio De
Yondé Antioquia.

FECHA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Municipio, como Entidad Estatal, vela en todo momento por dar cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, los cuales define los fines esenciales del Estado asi:
“(...) Son fines esenciales del Fstado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politice, administrativa y
cultural de la nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...)"

De igual forma, el articulo 209 superior dispone que: “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos que senale la ley.”

En concordancia, el articulo 311 ibidem, El Municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucién vy las leyes; funciones como la de administrar los asuntos municipales y prestar los
servicios publicos que determine la Ley, para ello requiere poner en marcha toda la logistica necesaria
tendiente a que su misién principal se lleve a cabo de manera eficaz y oportuna.

En armonia con lo anterior, el articulo 3° de la Ley 1978 de 2019, que modificé parcialmente el articulo
2° de la Ley 1341 de 2009, establece como principio orientador de la sociedad de la informacion y de la
organizacién de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) el otorgar prioridad al
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acceso y uso de dichas tecnologias, reconociéndolas como instrumentos esenciales para la inclusién, la
innovacién y la participacién ciudadana.

En este contexto, el Municipio de Yondé enfrenta actualmente retos significativos en materia de
visibilidad institucional, apropiacién digital y cohesién territorial, producto de la limitada infraestructura
comunicacional, la baja participacién ciudadana en los procesos institucionales y la ausencia de un banco
fotogréfico que refleje su identidad, diversidad y riqueza territorial. Esta carencia impide proyectar una
imagen moderna y coherente del municipio, asi como articular eficazmente sus mensajes institucionales
en los entornos digitales y sociales.

En cumplimiento de las directrices del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "YONDO AVANZA:
INCLUSIVO, PRODUCTIVO Y COMPETITIVO", y en el marco de la Linea Estratégica 4: Yond6 Avanza
con Fortalecimiento Institucional, se evidencia la necesidad de consolidar una estrategia que integre el
desarrollo digital, la imagen corporativa y las comunicaciones publicas del municipio como ejes
articuladores de innovacién institucional, participacién ciudadana y modernizacién de la gestion publica.

La contratacién se justifica a partir de la necesidad de implementar acciones efectivas y sostenibles que
fortalezcan la infraestructura comunicacional del municipio, a través de la consolidacién de un banco
fotografico institucional que responda a estdndares de calidad, pertinencia, diversidad y enfoque
territorial. Esta iniciativa se inscribe en el marco del componente de Transformacion Digital del Plan de
Desarrollo Municipal, el cual reconoce que las TIC no son Unicamente herramientas operativas, sino
catalizadores esenciales para la innovacién institucional, la transparencia gubernamental, la participacion
ciudadana y la gestién del conocimiento.

Esta necesidad se encuentra directamente asociada al Proyecto BPIN 2024058930025: “Implementacion
de la Estrategia para el Desarrollo Digital, Imagen Corporativa y las Comunicaciones en el Municipio de
Yondé - Antioquia”, que tiene como propésito facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) a lo largo del territorio, como condicion habilitante para la
transparencia, el acceso a la informacioén, la inclusién digital y la eficacia administrativa.

Dentro de este contexto, el desarrollo de un concurso de fotografia se constituye en una accion
estratégica, costo-eficiente e innovadora, alineada con las metas del plan de Desarrollo, especificamente
con la Meta 40 del Producto: “Servicio de difusién para promover el uso de internet”, que busca
aumentar el nimero de personas sensibilizadas en el uso y apropiacién de las TIC como herramientas de
transformacion social.

Fundamentacion técnica.

La implementacién del concurso responde a mdltiples dimensiones del desarrollo institucional y digital:
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e Transformacién Digital: Segin el Plan de Desarrollo Municipal, las TIC deben ser entendidas no
solo como recursos tecnolégicos, sino como catalizadores para el cambio institucional,
generadores de innovacién, transparencia y participacién activa de la ciudadania. En este sentido,
la estrategia de concurso contribuye a incentivar el uso creativo, inclusivo y participativo de
tecnologias como la fotografia digital y las redes sociales, promoviendo el didlogo entre el Estado
y la comunidad mediante medios visuales accesibles.

« Imagen institucional y lenguaje visual: La Alcaldia de Yondd requiere dotarse de una imagen
corporativa sélida, coherente y moderna, en consonancia con los principios de equidad,
inclusion, diversidad y desarrollo. Un banco fotografico institucional, nutrido por producciones
ciudadanas de alta calidad, no solo mejora la estética comunicacional del municipio, sino que
fortalece su posicionamiento territorial, su narrativa identitaria y la coherencia visual de su
proyeccién publica.

e Participacién y construccién simbodlica del territorio: Esta iniciativa no se limita a lo
comunicacional; se trata de un ejercicio de democratizacién cultural y apropiacién simbdlica, que
convoca a jovenes y adultos a capturar desde su perspectiva la esencia del territorio. Asi, se
promueve la creacién de narrativas visuales locales que visibilicen las realidades, paisajes y valores
del municipio, fomentando el sentido de pertenencia, la inclusién y la diversidad.

« Alineacién normativa: La propuesta se encuentra respaldada por marcos normativos nacionales e
internacionales, entre ellos:

o Ley 1341 de 2009, modificada por la Ley 1978 de 2019, que establece como objetivo del
Estado fomentar el acceso, uso y apropiacién de las TIC para cerrar brechas sociales y
territoriales.

o Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica), que
promueve la visibilidad institucional y el acceso ciudadano a la informacién por medios
digitales.

o Politica de Gobierno Digital (Decreto 620 de 2020), que enfatiza la necesidad de
fortalecer la presencia digital del Estado mediante estrategias que involucren activamente
a la ciudadania.

El concurso de fotografia responde a una estrategia integral orientada a:

1. Modernizar la imagen institucional de la Alcaldia de Yondé, dotdndola de un lenguaje visual
unificado. coherente con los valores de inclusién, equidad y diversidad, y alineado con las nuevas
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dindmicas de comunicacién digital.

2. Fortalecer la presencia del municipio en entornos digitales y redes sociales, mediante la
generacién de contenido visual auténtico, pertinente y estratégico, que potencie el alcance y
efectividad de los mensajes institucionales.

3. Fomentar la participacién activa de la ciudadania en los procesos de construccién simbdlica y
narrativa del territorio, a través de un ejercicio cultural y pedagégico que incentive la mirada
critica, el sentido de pertenencia y la apropiacién social de lo publico.

4. Estimular el uso creativo y social de las TIC, como herramientas de expresién, visibilizacion e
innovacién en la comunicacion entre el Estado y la ciudadania.

5. Proveer contenido original y de calidad para productos comunicacionales diversos, como
publicaciones institucionales, material promocional, piezas graficas, portales web, campanas
educativas, informes de gestion y actividades de rendicién de cuentas.

En consecuencia, el concurso de fotografia se constituye en una solucién estratégica, innovadora y costo-
eficiente, que contribuye simulténeamente al fortalecimiento institucional, la transformacion digital, la
identidad visual, la participacién ciudadana y el posicionamiento territorial del Municipio de Yondo.

Su implementacién permitiréd consolidar un banco fotogréfico institucional con enfoque territorial, que
servird como insumo permanente para la generacion de contenidos comunicacionales, la promocion
turistica, la divulgacién de programas sociales, la rendicién de cuentas y la difusién de los avances del
gobierno local, garantizando coherencia y uniformidad en la imagen publica del municipio.

Ademas, se alinea con las politicas publicas nacionales de Gobierno Digital, el Plan Nacional de
Desarrollo, la Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Puablica),
y con los compromisos internacionales adquiridos por Colombia frente a la Agenda 2030y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Para la correcta ejecucién del concurso de fotografia, resulta indispensable la contratacion de un apoyo
logistico especializado, encargado de suministrar los insumos, elementos y servicios requeridos para el
desarrollo integral del evento, garantizando su adecuada planeacién, coordinacién y realizacion. Dicho
apoyo logistico permitird asegurar condiciones técnicas 6ptimas en aspectos como la convocatoria y
atencién de los participantes, la adecuacién del espacio de premiacién, la provision de materiales
publicitarios, audiovisuales y de divulgacién, asi como la instalacién y operacion de los equipos
necesarios para la exposicion y evaluacién de los concursantes.

Por todo lo anterior, la contratacién se considera técnicamente necesaria, y estratégicamente pertinente
para el cumplimiento de los fines esenciales del Estado y los objetivos definidos en el Plan de Desarrollo
Municipal vigente.
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1.2. UBICACION DEL PROCESO EN EL PLAN DE DESARROLLO

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO,
DIGITAL, IMAGEN CORPORATIVA Y LAS COMUNICACIONES EN EL
MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA.

2024058930025

23- TECNOLOGIA DE LA INFOMACION Y LAS COMUNICACIONES
LINEA 4- YONDO AVANZA CON FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO

CcODIGO BPIN

SECTOR

LINEA ESTRATEGICA PLAN
DE DESARROLLO

PROGRAMA 2301- FACILITAR EL ACCESO Y USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL.

PRODUCTO SERVICIO DE DIFUSION PARA PROMOVER EL USO DE INTERNET

META 40

INDICADOR PERSONAS SENCIBILIZADAS EN EL USO Y APROPIACION DE LAS TIC

1.3. COMPETENCIA DEL ORGANISMO PARA ADELANTAR EL PROCESO

En ejercicio de las facultades y deberes legales establecidas en la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994
actualizada en la Ley 1551 de 2012 y demas decretos reglamentarios, le corresponde al REPRESENTANTE
LEGAL del ente territorial del Municipio de Yondé realizar las operaciones necesarias y celebrar los
contratos, acuerdos y convenios que requieran para asegurar el cumplimiento de los objetivos y
funciones misionales de la entidad.

2.1. OBJETO A CONTRATAR: SERVICIOS PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DE LAS
TECNOLOGIAS PARA APOYAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS Y PROGRAMAS
ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO CON ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO Y
EJECUCION DEL Proyecto: Implementacién De La Estrategia Para El Desarrollo, Digital, Imagen
Corporativa Y Las Comunicaciones En El Municipio De Yondé Antioquia.

2.2. CODIGO UNSPSC:

Cédigo - Caédigo - Cédigo - Cédigo -

Segmgnto Fam%lia Clafe Prodgcto Nownbre = Progucte
80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios temporales de compras y logistica
81000000 81140000 81141600 81141601 Logistica

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestion de eventos
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2.3. OBLIGACIONES

2.3.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

De acuerdo con la descripciéon del objeto a contratar, el mismo tiene el siguiente alcance, lo cual se
traduce en obligaciones para EL CONTRATISTA:

1.

g

L
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Disefiar, coordinar y ejecutar el concurso de fotografia dirigido a jovenes y adultos del
municipio de Yondd, fomentar el talento artistico, la apropiacién cultural y el uso de
tecnologias.

Publicar y divulgar la convocatoria del concurso mediante redes sociales institucionales,
pagina web de la alcaldia y cufa radial durante al menos 4 dias, asegurar el alcance y
participacion de la comunidad.

Gestionar y dar soporte a las inscripciones de los participantes mediante formulario web
institucional, el cual serd suministrado por la Secretaria de Planeacién Tics y Desarrollo
Territorial,

Recibir, revisar las fotografias enviadas, validar la calidad, autenticidad y cumplimiento de
requisitos como residencia en Yondd, edad minima, seguimiento de redes institucionales,
autorfa de la fotografia y envio del texto explicativo, registrar la informacién de cada imagen
y su descripcion.

Organizar y ejecutar el proceso de evaluacién de las fotografias, habilitar la votacion publica
en el canal de WhatsApp de la Alcaldia Municipal, redes sociales y pagina web, contratar y
coordinar un jurado profesional, aplicar criterios técnicos y de impacto para seleccionar a los
3 finalistas.

Gestionar y entregar los premios en efectivo a los ganadores del concurso, garantizar la
entrega oportuna de los montos estipulados: primer puesto, segundo puesto y tercer puesto.

Planear, coordinar y ejecutar el evento de premiacién, contratar y disponer de decoracion,
sillas, mesas, sonido, presentador/a, personal logistico, transmisién en vivo, asegurar la
ambientacién, participaciéon y demads actividades para la cobertura del evento.

Organizar y realizar un taller de fotografia dirigido a los participantes, contratar un tallerista,
entregar material didactico (impreso o digital), alquilar el espacio y brindar apoyo logistico,
entregar minimo 30 kits de participacién con libreta y boligrafo.

Ejecutar una campana de difusién en redes sociales mediante la contratacién de minimo 4
creadores de contenido locales (instagramers, youtubers e influencers), promover la
convocatoria y premiacién del concurso, incluir contenido institucional sobre servicios TICS.
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10. Montar una galeria fotogréfica adicional con la impresién y exposicién de 10 fotografias mas,
complementar la muestra visual del concurso y promover el reconocimiento del talento local.

11. Elaborar y entregar informes de ejecucién que incluyan listado de participantes, fotografias
recibidas, evidencias fotogréficas y audiovisuales del evento, y un informe final que resuma
los resultados e impacto del proyecto.

12. Las demas indicadas por el supervisor designado y que tengan una relacién directa con el
alcance del objeto contractual.

Objetivo:

Fomentar el talento artistico, la apropiacién cultural y el uso de las tecnologias mediante un concurso de
fotografia abierto a jévenes y adultos del municipio de Yondé.

2. Requisitos para participar:

Ser residente del municipio de Yond®é.

Tener més de 14 afios.

Seguir todas las redes sociales institucionales de la alcaldia municipal.

Enviar una fotografia representativa del municipio, acompafiada de un parrafo (minimo 100
palabras), donde explique, que representa la imagen, que se quiso capturar en la imagen, lugar y fecha
exacta donde fue tomada la fotografia (barrio, vereda, sector, etc).

Ser autor/a original de la imagen (garantia de derechos de autor).

La fotografia debe ser tomada con cdmara o celular.

Inscribirse mediante el formulario web de la Alcaldia Municipal.

3. Actividades principales:

Publicacién de la convocatoria en canal de WhatsApp y redes sociales de la administracién municipal,
pagina web.

Recepcidn de inscripciones y fotografias mediante formulario institucional.

Evaluacién por el publico, fotografia con mayor impacto en redes, jurado profesional y selecciéon por
los jurados de los 3 finalistas.

Impresién y exposicién de las mejores fotografias.

Premiacién en el coliseo municipal Benito Arias o parque educativo suefios de casabe.

Campana de promocién institucional del concurso y de servicios TICS con creadores de contenido y
cufas radianes.

Realizacién de taller formativos en fotografia para participantes.

DESGLOSE DE ACTIVIDADES:

PREMIOS
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Primer puesto Premio 1

Segundo puesto Premio 1

Tercer puesto Premio 1

LOGISTICA Y PEMlAlON |

Decoracién con globos, pendén negro
con decoracién alusiva al concurso,
letras (concurso de fotografia 2025),
alfombra roja x4mts, 50 sillas
pléasticas, 4 manteles de 2x2 colores
surtidos, 4 mesas plasticas, base
cuadrada para premios, 4 sillas
poltronas con tapiz de tela suave, 1
sofé, flores naturales claveles y rosas
centro de mesa de 80x40cm.

Paquete 1

Servicio de transporte y apoyo
operativo para garantizar el traslado
de los elementos como; alfombra roja
x4mts, 50 sillas plasticas, 4 manteles
de 2x2 colores surtidos, 4 mesas
plasticas, base cuadrada para premios,
4 sillas poltronas con tapiz de tela
suave, 1 sofd, flores naturales claveles
y rosas centro de mesa de 80x40cm,
sonido pequefo para espacio abierto,
dos cabinas de sonido, consola digital,
amplificador, 2 micréfonos

Servicio 1
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Sonido pequefio para espacio abierto,
dos cabinas de sonido, consola digital,
amplificador, 2 micréfonos, montaje y
3 desmontaje, computador para la Servicio 1
proyeccién del video final del
concurso y las fotografias, para el dia
de la premiacién, por un (01) dia.

Presentador(a) del evento —
Profesional en Comunicacién Social o
afines

Debe acreditar titulo profesional en
Comunicacién  Social, Periodismo,
Artes Escénicas o d&reas afines, con
4 experiencia comprobada en la
conduccién de eventos institucionales,
académicos o culturales. Se requiere
excelente expresién oral, buena
presencia  escénica, manejo  del
publico, capacidad de improvisaciéon y
adaptacién al guion del evento, por
un (01) dia.

Persona 1

Juez profesional en fotografia.

Debe acreditar formacién en Artes
Visuales, Fotograffa, Comunicacion,
disefio, cine o é&reas afines, con
5 experiencia comprobada como jurado Persona 1
en concursos, exposiciones o
proyectos fotogréficos. Se requiere
amplio  conocimiento  técnico vy
estético en  fotograffa,  criterio
curatorial, imparcialidad y capacidad
de evaluacién objetiva.

Coordinador logistico del concurso (5
6 dias). Persona 1
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Técnico o tecndlogo en dreas
administrativas, comerciales, de
mercadeo o comunicaciones. Debe
contar con habilidades organizativas,
manejo de proveedores, control de
cronogramas, resoluciéon de
imprevistos y comunicacién efectiva
con el equipo de trabajo.

Personal de apoyo logistico por un

(01) dia. Persona 3

Transmisién en vivo de la premiacién
del concurso de fotografia.

Transmisién en tiempo real a través de
las péaginas oficiales de la alcaldia
municipal (Facebook Live, YouTube u
otro canal oficial), con una duracién
estimada de dos (02) horas.

Requerimientos técnicos minimos: 2
cdmaras semi profesionales 4K con
capacidad de zoom optico,
estabilizacién de imagen y salida en .
tiempo real, 2 tripodes para cdmaras. Servicio 1
Micréfonos externos (inaldmbricos o
direccionales) para capturar audio
ambiental y  voces de los
presentadores o premiados.

Conexién a internet de banda ancha
dedicada, minima de 10 Mbps de
subida, estable y continua durante
todo el evento, para garantizar una
transmisiéon  sin  interrupciones  ni
pérdida de «calidad, sistema de
transmisién en vivo.
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Personal requerido (incluido en el
servicio):

1 operador de cédmara, 1 técnico de
transmisién (responsable del cambio
de cdmara, mezcla de audio y video, y
publicacién en la plataforma).

Incluye: montaje, pruebas técnicas
previas, cobertura en vivo del evento
y desmontaje del equipo.

ALIMENTACION

Agua embotellada x 600ml Botella

Refrigerios (croissant/empanada +

jugo/malta) Unidad

PRODUCCION VISUAL Y TROFEOS

Impresién 10 fotos finalistas en retablo

madera 50x60cm Unidad 10

Impresién a color de dos (02) banners
de (1x2mts) con imagen institucional,
2 suministradas por la Secretarfa de Unidad 2
Planeacién Tics y Desarrollo
Territorial.

Diplomas en tamano oficio (21.5 x 33
cm) para finalistas, disefio vy
3 caracteristicas técnicas suministradas Unidad 3
por la Secretaria de Planeacién Tics y
Desarrollo Territorial.
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Servicio de fotografia instantédnea
durante 2 horas continuas en el marco
del evento de premiacién, dirigido a
los asistentes y participantes del
concurso.

Consiste en la toma de fotografifas tipo
recuerdo, de manera voluntaria, en un
espacio decorado especialmente para
tal fin (escenografia del evento).

Incluye:

4 Fotégrafo con camara digital de alta Servicio 1

resolucién.

Insumos incluidos para un numero
limitado de impresiones fotograficas
(monto agotable, hasta cubrir stock
disponible).

Entrega de cada fotografia impresa en
tamano estandar (ej. 10x15 cm) a los
asistentes que deseen tomarse la foto.

Un video final de 3-5 minutos con
imé&genes del concurso, contando la
5 historia de cada una de ellas segln Video 1
descripcion de los participantes y la
importancia de las TICS.
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Boligrafos pléasticos resistente
retractiles, personalizados con
envoltura impresa y presentados en
empaque individual con tarjeta alusiva

6 al concurso de fotografia, como Unidad 100

recordatorios, para asistentes del
evento de premiacién, el disefio serd
suministrado por la Secretaria de
Planeacién Tics y Desarrollo
Territorial.

Trofeos acrilicos para 1°, 2° y 3°
puesto, imagen y disefio institucional,
7 el cual serd suministrado por la Unidad 3
Secretaria de Planeacién Tics y
Desarrollo territorial.

FORMAl Y PARTICIPACION

Tallerista en fotografia y disefio, que
ensefia técnicas visuales, combinando
conocimientos de fotografia.

Técnico, tecndlogo o profesional en
Fotograffa, Disefio, Comunicacién o
dreas afines. Debe contar con
experiencia en formacién o talleres
relacionados con imagen, fotografia o
disefo visual.

Persona 2

Se requiere manejo de técnicas bésicas
de fotografia y disefio, habilidades
pedagdgicas y capacidad para adaptar
contenidos a publicos diversos.
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El servicio incluye la realizaciéon de 2
talleres de 2 horas cada uno.

Material didactico impreso y digital,
por 30 unidades, que contienen:

1. Guia impresa del taller de
fotograffa

Contenido: conceptos basicos (1SO,
apertura, velocidad, composicién,
luz), ejercicios précticos.

2. Tarjetas educativas plastificadas.

Contenido: Conceptos basicos de la
fotografia.

3. PDF descargables

Manual digital del curso, listas de
control ("checklists") para sesiones
fotogréficas, infografias, con
herramientas como Canva, Google
Docs o PowerPoint.

4. Videos cortos

Crer una lista de reproduccién en
YouTube con contenido gratuito de
calidad.

5. Presentaciones digitales

Paquete 1

Diapositivas en PowerPoint o Google
con los temas del taller.

Alquiler de salén  con  aire
acondicionado, mesas, sillas, tablero,
videobeam para realizar el taller de
fotografia por dos (02) dias

Servicio 2

Personal de apoyo logistico para el

taller de fotografia. Persona 1

Kits de participacién (libretas medidas
10x15 cm personalizada solo portada
y plasticos resistente retréctiles,

5 personalizados con envoltura impresa Unidad 30
y presentados en empaque individual
con tarjeta alusiva concurso
fotografia)




, Cédigo: S-]PSA-GCYC-OAJ-
GESTION JURIDICA
Fechade |, 0 1004
Municipio Aprobacion:
| de Yonds | FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS / DECRETO | Version: _ |1
: 1082 DEL 2015 Paginas: | Pagina 15 de 39

REGISTRO Y DIFUSION

Camparia en Redes Sociales con
Creadores de Contenido:

Participacién de 4 creadores de
contenido locales (Instagramers,
YouTubers e influencers) para
promocionar el evento en redes
sociales y asistir el dia de la
premiacion.

Requisitos:
1 Unidad 1

Presentar estadisticas actualizadas de
sus redes sociales (seguidores, alcance,
interaccién, datos de audiencia).

Contar con presencia activa en al
menos una red social relevante.

Asistir y cubrir el evento de
premiacién, generando contenido
original antes, durante y después del
mismo.

Cufa radial de 20 segundos, dos veces

al dia, por cuatro (04) dias Unidad 8

2.4. OBLIGACIONES GENERALES

2.4.1. DEL CONTRATANTE:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato

2. Expedir certificacién de cumplimiento a satisfaccion.

3. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.
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4. Brindar el apoyo necesario para la ejecucién del contrato.

5. Hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato.

6. Ejercer supervision en el desarrollo de las actividades establecidas para el cumplimiento del objeto
y el alcance del presente contrato.

7. Notificar en todo momento a los contratistas por incumplimiento, inconsistencias, actividades, y
demas.

8. Realizar el pago al contratista previo cumplimiento de los requisitos conducentes al pago.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas actuaciones evitando dilataciones y en trabamientos
o indebida informacion.

10. Concurrir a la liquidacién final del contrato una vez desarrollado su objeto, su alcance y
presenten los debidos soportes y documentos.

2.4.2. DEL CONTRATISTA:

A. EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas
en las condiciones pactadas:

1).- Cumplir con el objeto y alcances del presente contrato, dentro de los plazos y condiciones pactadas.
2).- Cumplir con los pagos los aportes al Sistema General de Seguridad Social del personal que emplee
para el desarrollo del contrato de conformidad con la normatividad vigente (Art. 50 de la ley 789 del
2002, 979 del 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 del 2010, ley 1562 del 2012 y concordantes). Paragrafo:
el contratista es el responsable que todo el personal a su cargo este cubierto con el pago del aporte al
sistema general de Seguridad Social de conformidad con la normatividad que rige la materia, el tipo de
vinculacién y con la informacién que al respecto le reporta a su cumplimiento.

3). El contratista debe presentar la relacién financiera de gastos debidamente sustentado, cuentas de
cobro con su respectivo documento equivalente, en el caso de las facturas a proveedores estan deben
cumplir con todos los requisitos del cédigo de comercio, deben ser legibles, con fecha, nombre del
proveedor, deben presentar las copias de pago de los recibos de servicios publicos. Parédgrafo: toda
informacién suministrada por el contratista serd de su entera responsabilidad y deberd diligenciar los
formatos establecidos por la entidad publica.

4). Mantener la reserva profesional en los casos que la ley lo exija, en el marco de la informacién
relacionada con el contrato.

5). Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este cuando se

halla requerido o sean necesarios.
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6). Responder por toda clase de demandas, reclamos, o procesos que instaure el personal contratado o
los subcontratistas.

7). Responder por los impuestos y estampilla y en general los tributos que por ley se causen para la
suscripcion ejecucion, y liquidacion del contrato.

8). Cumplir las normas internas cumplidas por el municipio para los trdmites de cuentas o pagos. Al
contrato se entienden incorporados los actos administrativos vigentes sobre la materia.

9)- Presentar informe de las actividades realizadas con ocasién a la ejecucién del objeto del contrato cada
vez que lo solicite el supervisor designado.

10).- Presentar informe detallado en medio fisico y magnético segln ley 1564 de 2012 con las evidencias
correspondientes de las actividades realizadas con el fin de cumplir el objeto y los alcances del contrato.
11). Atender en forma permanente la ejecucion del presente contrato, siendo la Gnica responsable por la
vinculacién del personal, la celebracién de convenios y contratos y la adquisicién de materiales e
insumos, lo cual lo realizard en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que el Municipio de
Yondé adquiera responsabilidad alguna por tales conceptos, atendiendo siempre la calidad de estos para
la correcta ejecucién del presente contrato.

12) Las obligaciones que sefialen la Constitucién y la ley y todas las que se deriven de la naturaleza del
contrato.

13) El informe de ejecucién de actividades por parte del contratista debera ser presentado en igual
tiempo a los periodos sefialados para los desembolsos o pagos.

14) Las demas que establezca el supervisor y se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

15). Obrar con lealtad y buena fe en las distintas actuaciones evitando dilataciones y en trabamientos o
indebida informacién.

16). Concurrir a la liquidacién final del contrato una vez desarrollado su objeto, su alcance y presenten

los debidos soportes y documentos.

B. EL / LA CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

C.EL / LA CONTRATISTA se abstiene de ceder parcial y/o totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE
YONDO. Si el Contratista es objeto de fusién, escisién o cambio de control, el MUNICIPIO DE YONDO
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estéd facultado a conocer las condiciones de esa operacién. En consecuencia, el Contratista se obliga a
informar oportunamente al MUNICIPIO DE YONDO de esta y solicitar su consentimiento.

D. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE YONDO con ocasién de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a
mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. EL CONTRATISTA mantendra indemne a la
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacién de carécter laboral o relacionado que se origine en
el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados
o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. EL
CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus
subcontratistas, al MUNICIPIO DE YONDO en la ejecucién del objeto del presente Contrato. Ninguna
de las partes serd responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o
danos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

En caso de que exista informaciéon sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial. Aunado a lo anterior, el Contratista se obliga a mantener
la reserva de la informacién privilegiada que obtenga en razén a la ejecucién de sus actividades
contractuales, manteniendo el debido decoro, respeto y prudencia en las publicaciones o comentarios
que realice en las redes sociales o en mecanismos de difusién de informacién, a no ser que se trate de
pronunciamientos autorizados de caracter oficial.

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrarse como resultado del
Proceso de Seleccién que se adelante sera de PRESTACION DE SERVICIOS.

2.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

Para la ejecucién del contrato, no se requiere ningun tipo de Autorizacién, permiso o Licencia para la
ejecucion del mismo.

2.7. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

“El contrato a celebrarse no incluye actividades de disefio, ni construccion.”™

2.8. SUPERVISION: Secretaria de Planeacién, Tics y Desarrollo Territorial

2.9. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Yondo (Antiog uia)

De acuerdo con la normatividad vigente expuesta en el numeral anterior la contratacién cuyo valor no
exceda del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto se efectuara de
conformidad las reglas de la modalidad de seleccién de la minima cuantia.
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Teniendo en cuenta los dispuesto en el literal B) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y que el presupuesto
anual del Municipio de Yondd (Antioquia) para la vigencia no supera los 120.000 salarios minimos mensuales
legales vigentes, la menor cuantia para los procesos de contratacidon se establecera hasta los 280 salarios
minimos mensuales legales vigentes. Lo que nos determina la suma correspondiente a la minima cuantia para
la entidad territorial en 28 salarios minimos mensuales legales vigentes.

Toda vez que el presupuesto oficial del presente proceso de contratacién no supera el valor establecido del
10% de la menor cuantia, se procederd a adelantar el proceso de seleccidén a través de la modalidad de
minima cuantia.

Por lo anterior, independiente de su objeto, y en razdn del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion, el procedimiento deberd adelantarse conforme a la normatividad dispuesta anteriormente, y en
especial, por lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, que advierte lo siguiente:

Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion
cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe senalar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad FEstatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. 5i la Entidad FEstatal exige capacidad financiera debe indicar cémo
hard la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo,
dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta el
cual podrd expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia
hébil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iij) El momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si
el proceso efectivamente se limité a MiPymes o si podrd participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente,
se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera
de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a
MiPymes.

5. Lla Entidad FEstatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
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términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que
no se establezca este término, los proponentes podrén subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el
traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por la Entidad
Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademids, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

De igual forma el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, que modifica el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, indica que la contratacién de minima cuantia serd aquella cuyo valor no excede del 10 por ciento de
la menor cuantia de la entidad, independiente, de su objeto

Se anexa estudio del sector y de mercado de SERVICIOS PARA LA PROMOCION Y FOMENTO DE LAS
TECNOLOGIAS PARA APOYAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS Y PROGRAMAS
ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO CON ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO Y
EJECUCION DEL Proyecto: Implementacién De La Estrategia Para El Desarrollo, Digital, Imagen
Corporativa Y Las Comunicaciones En El Municipio De Yondé Antioquia.

Teniendo en cuenta el tiempo requerido para la ejecucién del servicio a contratar, la medida del valor pagado
a contratistas por actividades similares y en afios anteriores, la idoneidad y experiencia del contratista
requerido, asi como las obligaciones contractuales respecto de su cantidad y complejidad, el valor a cancelar
asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE
($39.000.000)

DESGLOSE DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO:
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1 Primer puesto | Premio 1 Cémara Fotogréfica
§ 4.600.000

Tablet 11" Pulgadas
Tab M11 - 128GB —
2 Segundo puesto | Premio 1 WiFi + Audifonos de
Diadema Inaldmbricos | $ 1.200.000
Bluetooth

Aro de luz con tripode
y soporte doble para
celular + Micréfono
VTA inalédmbrico de ¢
solapa lighthing

3 Tercer puesto Premio 1
600.000

LOGISTICA Y PREMIACION

Decoracién con| '$3.500.000 ¢ 3.500.000

globos, penddn

negro con
decoraciéon
alusiva al

concurso, letras
(concurso de
fotografia
2025),
alfombra  roja
x4mts, 50 sillas

plésticas, 4
manteles de

! 2x2 colores Paquete .
surtidos, 4

mesas plésticas,
base cuadrada
para premios, 4
sillas  poltronas
con tapiz de
tela suave, 1
soféa, flores
naturales
claveles y rosas
centro de mesa
de 80x40cm.
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espacio abierto,
dos cabinas de
sonido, consola
digital,
amplificador, 2
micréfonos,

montaje y
desmontaje,
computador
para la

proyeccién del
video final del

Servicio
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Servicio de $500.000 $500.000
transporte Yy
apoyo
operativo para
garantizar el
traslado de los
elementos
como; alfombra
roja x4mts, 50
sillas plasticas, 4
manteles de
2x2 colores
surtidos, 4
mesas plasticas,
base cuadrada
para premios, 4 Servicio 1
sillas  poltronas
con tapiz de
tela suave, 1
sofé, flores
naturales
claveles y rosas
centro de mesa
de  80x40cm,
sonido pequefno
para espacio
abierto, dos
cabinas de
sonido, consola
digital,
amplificador, 2
micréfonos
Sonido $2.500.000 $ 2.500.000
pequefo  para
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concurso vy las
fotografias,

para el dia de la
premiacién, por

un (01) dia.

Presentador(a)
del evento —

Profesional en
Comunicaciéon
Social o afines

Debe acreditar
titulo
profesional en
Comunicaciéon
Social,
Periodismo,
Artes  Escénicas
o é&reas afines,
con experiencia
comprobada en
la  conduccién
de eventos
institucionales,
académicos o
culturales. Se
requiere
excelente
expresion oral,
buena presencia
escénica,
manejo
publico,
capacidad  de
improvisacion y
adaptacién  al
guion del
evento, por un
(01) dia.

del

Persona

$ 500.000

$ 500.000

Juez profesional
en fotografia.

Persona

$2.000.000

$2.000.000
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Debe acreditar
formacién  en
Artes  Visuales,
Fotografia,
Comunicacién,
disefio, cine o
dreas afines, con
experiencia
comprobada
como jurado en
concursos,
exposiciones 0
proyectos
fotogréficos. Se
requiere amplio
conocimiento

técnico y
estético en
fotografia,
criterio
curatorial,

imparcialidad y
capacidad de
evaluaciéon
objetiva.

Coordinador
logistico del
concurso (5
dias).

Técnico o
tecndlogo  en
areas
administrativas,
comerciales, de
mercadeo o
comunicaciones.
Debe contar
con habilidades
organizativas,
manejo de
proveedores,
control de
cronogramas,
resolucién  de
imprevistos Vi

Persona

$720.000

$720.00
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vivo de la
premiacién del
concurso de
fotografia.

Transmisidn en
tiempo real a
través de las
péginas oficiales
de la alcaldia
municipal

(Facebook Live,
YouTube u otro
canal  oficial),
con una
duracién

estimada de dos
(02) horas.

Requerimientos

técnicos
minimos: 2
cdmaras  semi
profesionales
4K con
capacidad  de
zoom  &ptico,

estabilizacién

de imagen vy
salida en
tiempo real, 2

Servicio

, Cédigo: o1
GESTION JURIDICA =
. 16/01/2024
Municipio Aprobacion:
v i?,gé’g‘&f;’ FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS / DECRETO | Version: 1
1082 DEL 2015 Paginas: Pagina 25 de 39
comunicacién
efectiva con el
equipo de
trabajo.
Personal de $130.000 $390.000
apoyo logistico | Persona 3
por un (01) dia.
Transmisidn en $3.000.000 $3.000.000
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tripodes  para
cadmaras.

Micréfonos
externos
(inaldmbricos o
direccionales)
para  capturar
audio ambiental
y voces de los
presentadores o

premiados.
Conexién a
internet de
banda ancha
dedicada,
minima de 10
Mbps de
subida, estable
y continua

durante todo el
evento, para
garantizar una
transmisién  sin
interrupciones
ni pérdida de
calidad, sistema
de transmisién
en vivo.

Personal
requerido
(incluido en el
servicio):

1 operador de
cdmara, 1
técnico de
transmisién

(responsable del
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cambio de
camara, mezcla
de audio vy
video, y
publicacién en
la plataforma).

Incluye:
montaje,
pruebas técnicas
previas,
cobertura en
vivo del evento
y  desmontaje
del equipo.

ALlENTACl() |

Agua §
embotellada x Botella 30 5.000

600ml 150.000
Refrigerios

(croissant/empa . $
nada + Unidad 100 8.500 850.000

Jugo/malta)

Impresiéon 10
fotos finalistas
en retablo
madera
50x60cm

" PRODUCCION VISUAL Y TROFEOS

Unidad

200.000

§
2.000.000
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Impresion a
color de dos
(02) banners de
(1x2mts) con
imagen
institucional, . $
: suministradas it 2 $ 200,000 600.000
por la Secretaria
de Planeacién
Tics y
Desarrollo
Territorial.
Diplomas en
tamano  oficio
(21.5 x 33 cm)
para finalistas,
disefio y
caracteristicas $
3 técnicas Unidad 3 $ 130.000 390.000
suministradas
por la Secretarfa
de Planeacién
Tics y
Desarrollo
Territorial.
Servicio de
fotografia
instantanea
durante 2 horas
continuas en el
marco del
evento de
premiacién,
dirigido a los
asistentes y . $
4 participantes Servicio 1 $ 1.400.000 1.400.000
del concurso.
Consiste en la
toma de
fotografias tipo
recuerdo, de
manera
voluntaria, en
un espacio
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decorado
especialmente
para tal fin
(escenografia
del evento).
Incluye:
Fotégrafo con
camara digital
de alta
resolucién.
Insumos
incluidos para
un ndmero
limitado de
impresiones
fotogréficas
(monto
agotable, hasta
cubrir stock
disponible).
Entrega de cada
fotografia
impresa en
tamafo
estdndar (ej.
10x15 ¢cm) a los
asistentes  que
deseen tomarse
la foto.
Un video final
de 3-5 minutos
con  imagenes
del  concurso,
contando la ¢
historia de cada Video 1 $ 1.500.000 1.500.000
una de ellas ) )
seglin
descripcién  de
los participantes
y la importancia
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de las TICS.

Boligrafos
plésticos
resistente
retractiles,
personalizados
con envoltura
impresa y
presentados en
empaque
individual con
tarjeta alusiva al
concurso de
fotografia,
como
recordatorios,
para asistentes
del evento de
premiacién, el
disefio serad
suministrado
por la Secretaria
de Planeacién
Tics y
Desarrollo
Territorial.

Unidad

100

§

10.000

$
1.000.000

Trofeos acrilicos
para1°, 2°y 3°
puesto, imagen
y disefio
institucional, el
cual serd
suministrado
por la Secretaria
de Planeacién
Tics y
Desarrollo
territorial.

Unidad

FORMACION Y PARTICIPACION

280.000

)
840.000




Municipio
de Yondd
Antioquia

oo F-PSA-GCYC-OAJ-
gO: 01
GESTION JURIDICA e
- _ Aprobacion: I601/2024
FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS / DECRETO | Version: 1
1082 DEL 2015 Paginas: Pagina 31 de 39

Tallerista en

fotografia y

disefio, que
ensefia técnicas
visuales,

combinando
conocimientos
de fotografia.

Técnico,
tecnélogo o
profesional en
Fotograffa,
Disefo,

Comunicacién

o éreas afines.
Debe contar
con experiencia
en formacién o

talleres
relacionados
con imagen,
fotografia o

disefio visual.

Se requiere
manejo de
técnicas bésicas
de fotografia vy
disefio,
habilidades
pedagdgicas y
capacidad para

adaptar
contenidos a
publicos
diversos.

El servicio
incluye la

realizacion de 2

Persona 2

$

1.500.000

§
3.000.000
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talleres de 2
horas cada uno.

Material
didactico
impreso y
digital, por 30
unidades, que
contienen:

1. Guia
impresa del
taller de
fotografia
Contenido:
conceptos
béasicos (1SO,
apertura,
velocidad,
composicion,
luz), ejercicios
précticos.

2. Tarjetas
educativas
plastificadas.
Contenido:
Conceptos
basicos de la
fotografia.

3.
PDF
descargables
Manual digital
del curso, listas
de control
("checklists")
para sesiones
fotogréficas,
infografias, con
herramientas
como Canva,
Google Docs o
PowerPoint.

4. Videos
cortos

Paquete

500.000

)
500.000
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Crer una lista de
reproduccién
en YouTube
con contenido
gratuito de
calidad.
5.
Presentaciones
digitales
Diapositivas en
PowerPoint o
Google con los
temas del taller.
Alquiler de
salébn con aire
acondicionado,
mesas, sillas,
tablero, i s $
leshenm parg| SN2 2 : 433.000 870.000
realizar el taller
de  fotografia
por dos (02)
dias
Personal de
apoyo logistico $
para el taller de| T2 ‘ ? 130.000 130.000
fotografia.
Kits de
participacion
(libretas
medidas 10x15
cm
personalizada
solo portada y
plésticos
resistente
retractiles, Unidad 30 $ 50.000 . 5005000
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" REGISTRO Y DIFUSION

Campahfa en
Redes Sociales
con Creadores
de Contenido:

Participacién de
4 creadores de
contenido
locales
(Instagramers,
YouTubers e
influencers)
para
promocionar el
evento en redes
sociales y asistir
el dia de la
premiacion.

1 Unidad 1 $ 5.000.000
Requisitos:

$
5.000.000

Presentar
estadisticas
actualizadas de
sus redes
sociales
(seguidores,
alcance,
interaccién,
datos de
audiencia).
Contar con
presencia activa
en al menos
una red social
relevante.
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mismo.

Asistir y cubrir
el evento de
premiacion,
generando
contenido
original antes,
durante y
después del

Cufa radial de
20  segundos,
2 dos veces al dia, Unidad 8 $ 20.000
por cuatro (04)

§
160.000

4.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El anterior valor se encuentra debidamente soportado con el siguiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: SHMO0000826

FECHA: 11 DE JULIO DE 2025

VALOR: $ 39.000.000,00 (TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE)
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO, DIGITAL, IMAGEN

PROYECTO: CORPORATIVA Y LAS COMUNICACIONES EN EL MUNICIPIO DE YONDO

ANTIOQUIA.

4.2. FEORMA DE PAGO: Se realizaré un Gnico pago, una vez ejecutadas las actividades objeto del contrato,
previa presentacion del informe de actividades, el informe de supervisién, acreditacién del pago mensual de la
seguridad social y demas requisitos conducentes para el pago.

4.3 PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Aportar los documentos que acrediten el pago de sus obligaciones derivadas de la vinculacién al sistema de
seguridad social en Salud, y recibido a entera satisfaccién de las actividades pactadas, expedida por el
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Supervisor designado, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003 vy articulo 41 de la
ley 80, modificado por el articulo 23 de la ley 1150 y previa cuenta de cobro y/o facturas legalizadas por el
contratista.

El Municipio de Yondé, verificara el pago de la seguridad social y aportes parafiscales acorde a la ley 1150 de
2007, articulo 23 paragrafo 1 en todo caso para las prestaciones de servicio el IBC sera del 40% del valor
total del contrato, para los demds contratos se procederd con la verificacién de los aportes segin la
Resolucién 209 de 2020 emitida por la UGPP.

4.4 DEDUCCIONES:

El Municipio de Yondd realizara las retenciones correspondientes que obedecen a las estampillas con las
siguientes descripciones:

RETENCIONES
DESCRIPCION %
Impuesto de Industria y Comercio 1,00
Estampilla Pro - Cultura 2,00
Estampilla Pro - Anciano 4,00
Estampilla Pro - Electrificacién Rural 1,00
Estampilla Pro - Hospital 1,00
Total 9%

ES OBLIGACION EXCLUSIVA DEL CONTRATISTA REALIZAR LAS INDAGACIONES Y/O CONSULTAS
NECESARIAS QUE LE PERMITAN TENER ABSOLUTA CERTEZA SOBRE LOS IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES O CUALQUIER OTRO CONCEPTO QUE PUEDA AFECTAR LOS COSTOS DEFINITIVOS
DE EJECUCION.

Igualmente se debe tener en cuenta el costo de las pdlizas y demds erogaciones a que haya lugar.

La informacién suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar todas las consultas o
indagaciones necesarias para definir con total precisién cualquier concepto, gravamen, cobro, sobre tasa etc.,
que pueda afectar el valor final de los servicios ofertados.

4.5. FECHA DE INICIO. Para determinar el inicio del plazo de ejecucién del presente contrato se debera tener
en cuenta la Gltima fecha de los documentos exigidos legalmente para la suscripcién del Acta de Inicio:
Registro Presupuestal y Aprobacién de garantias.

4.6. PLAZO DE EJECUCION. Desde la suscripcién del acta de inicio ocho (08) dias sin exceder la vigencia de
dos mil veinticinco (2025).

e
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Por tratarse de un proceso de seleccién bajo la modalidad de minima cuantia, el Gnico factor que sera
tenido en cuenta para la seleccion de la oferta més favorable es el precio, previo cumplimiento por parte
de los oferentes de los requisitos habilitantes de orden juridico, técnico y financiero establecidos en el
documento de invitacién puablica.

Asi mismo, Para el proceso pretendido, se requieren los siguientes criterios de idoneidad y experiencia

Requisitos de idoneidad: Persona juridica que dentro de su certificado de existencia y representacién
legal tenga contempladas actividades relacionadas con Logistica y eventos.
Experiencia en logistica acreditada hasta con dos (02) contratos.

Requisitos de experiencia:

-

En atencién a lo previsto en el Documento CONPES 3714 de 2011, se ha determinado que, durante la
ejecucién del contrato a celebrar, pueden presentarse los siguientes Riesgos Previsibles, diferentes a las
Obligaciones Contingentes, los riesgos imprevisibles, los cubiertos con el Régimen de Garantias y los
generados por malas précticas, asi:

TIPIFICACION Y ASIGNACION:

Riesgos EFconomicos. Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros. Se
asignan al CONTRATISTA.

Riesgos Sociales o Politicos. son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales
que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobierno vy
cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato. También suelen
presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblacién, grupos de
interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Se asignan a la ENTIDAD
CONTRATANTE.

Riesgos Operacionales. Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos
encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversidn no sea el previsto para cumplir el objeto del
contrato. También se presenta la extensién del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos
distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se
presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como consecuencia de la existencia
de inadecuados procesos, procedimientos, pardmetros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos
humanos o técnicos sin que los mismos sean imputables a las partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo
operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se materialicen durante la ejecucion
del contrato. En general no son riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios
incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia
en los proveedores, perdida o destruccién de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecucién del contrato, obtencién o renovacién de licencias o permisos,
entre otros. Se asignan al CONTRATISTA.
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Riesgos Financieros. Este riesgo tiene dos componentes bésicos: el riesgo de consecucién de financiacién
o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras. El primero se refiere a la dificultad de
conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el
objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre
estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros. Se asignan al
CONTRATISTA.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles,
afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los
regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de zonas francas, planes de ordenamiento
territorial, expedicién de normas de carécter técnico o de calidad, entre otros. Se asignan a la ENTIDAD
CONTRATANTE.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o voluntad del
hombre, que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estan fuera del control de las
partes. Se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucién del
contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los
mismos puedan preverse. Se asignan a EL CONTRATISTA.

ESTIMACION
Para la estimacién de los Riesgos Previsibles del Contrato a Celebrar, se utilizé la Metodologia puesta a

disposicion de las Entidades por el Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico, cuyo resultado se anexa en
documento adicional que hace parte de los Estudios Previ
e = 2%

ste amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios | El valor de esta garantia serd como

derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del = minimo equivalente al monto de la
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; | clusula penal pecuniaria, y en
(b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando | todo caso, no podré ser inferior al

el incumplimiento es imputable al contratista; diez por ciento (10%) del valor
Cumplimiento del (c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de | total del contrato. El contratista
la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y deberé otorgarla con una vigencia

contrato ; :
(d) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal | igual al plazo del contrato

pecuniaria. garantizado y seis (6) meses mas.
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Pago de salarios,
prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones
laborales

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrird a la entidad estatal
contratante de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales
a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la
contratacién del personal utilizado para la ejecucién del
contrato amparado en el territorio nacional. Esta garantia no
se aplicard para los contratos que se ejecuten en su totalidad
fuera del territorio nacional por personal contratado bajo un
régimen juridico distinto al nacional.

El valor de esta garantia no podra
ser inferior al cinco por ciento
(5%) del valor total del contrato y
deberé extenderse por el plazo del
contrato y tres aftlos mas

Calidad del servicio

El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal
contratante de los perjuicios imputables al contratista
garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del
contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia
de los productos entregados con ocasién de un contrato de
consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato.

El valor de esta garantfa serd no
podra ser inferior al veinte por
ciento (20%) del valor total del
contrato. El contratista deberd
otorgarla con una vigencia igual al
plazo del contrato garantizado vy
seis (6) meses mas.

)De conformldad con el manual (M MACPC 13)

publicado por Colombia Compra Eficiente "Las Entidades
Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben
hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacién directa, minima cuantia o para la
enajenacién de bienes del Estado.

ELABORO:

1 A Z BAJAGUERA A UlLKQ

Secretaria de PIaneacnon Tics

Desarrollo Territorial.




