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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DEL PERIODO CORRESPONDIENTE VEINTINUEVE (29) DE 
NOVIEMBRE AL VEINTIOCHO (28) DE DICIEMBRE DEL 2025. 

 
DOCTORA 
SEIDY OBREGON ROMERO  
DIRECTORA DE CULTURA JUVENTUD Y GENERO DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 
 
Gobernación de La Guajira 
 
Reciba un cordial saludo:  

Por medio del presente le hago entrega del informe pormenorizado de cada una de las gestiones 

realizadas en mi condición bajo el contrato de “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

UNIVERSITARIOS DE COMUNICADOR SOCIAL EN LA ASISTENCIA TÉCNICA A LA DIRECCIÓN 

DE CULTURA JUVENTUD Y GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA” 

1.Brindar asistencia técnica como Comunicador Social en la promoción de los derechos y deberes de 

los ciudadanos, los valores éticos, el sentido de pertenecía, las manifestaciones culturales, artísticas y 

patrimoniales del departamento de la Guajira. 

 

✓ Cumplí con esta labor al brindar asistencia técnica como Comunicadora Social al 

Consejo de Patrimonio del Departamento de La Guajira, apoyando la promoción de 

los derechos y deberes de los ciudadanos, los valores éticos, el sentido de 

pertenencia y la difusión de las manifestaciones culturales, artísticas y patrimoniales 

de nuestro departamento. 

 

  

2.Asistir y asesor técnicamente a la Dirección de Cultura., Juventud y Genero en la definición de 

estrategias público –privadas y políticas corporativas para las relaciones culturales, de juventud y 

género en el departamento, de conformidad con los procedimientos institucionales y las normas 

vigentes para el sector. 

 

✓ Asistí y asesoré técnicamente a la Dirección de Cultura, Juventud y Género en la definición 

de estrategias público–privadas y políticas corporativas para las relaciones culturales, de 

juventud y género en el departamento, de conformidad con los procedimientos 

institucionales y las normas vigentes para el sector. 

 



Esta función se cumplió mediante mi asistencia y participación en la mesa técnica con 

los jóvenes, espacio en el que se avanzó en la construcción de políticas públicas de 

juventud para el departamento de La Guajira, aportando desde la comunicación 

institucional al fortalecimiento del diálogo y la articulación entre los diferentes actores 

sociales. 

 

3. Brindar asesor a la Dirección de Cultura, Juventud y Genero, con el propósito de garantizar 

el desarrollo de las redes de información cultural y bienes, servicios e instituciones culturales: 

museos, bibliotecas, archivos, escuelas, bandas, orquestas. 

 

 

✓ Sí cumplí con esta función, Brinde asesoría a la Dirección de Cultura, Juventud y Género 

con el propósito de garantizar el desarrollo de las redes de información cultural y de los bienes, 

servicios e instituciones culturales: museos, bibliotecas, archivos, escuelas, bandas y 

orquestas. 

Cumplí con esta labor al brindar asesoría a la Dirección de Cultura, Juventud y Género, 

participando en diversos eventos para divulgar información cultural y mantener informada a la 

comunidad sobre los bienes, servicios e instituciones culturales. Asistí a espacios como 

ExpoGuajira y la Semana de la Juventud, realizados en el Centro Cultural del departamento 

y apoyados por la Dirección, fortaleciendo así el desarrollo de las redes de información 

cultural.  

 

Adicionalmente, se cumplió esta labor participando en el Plan leo de Bibliotecas de La 

Guajira, contribuyendo desde la comunicación institucional al fortalecimiento de la red de 

bibliotecas y al intercambio de experiencias entre los diferente s actores del sector cultural. 

 

4. Asesorar y apoyar a la Dirección de Cultura, Juventud y Genero para el desarrollo de 

iniciativas de organización del sector cultural, juventud y género, de acuerdo con la 

normatividad vigente para el sector. 

 

 

✓ Sí cumplí con esta obligación, ya que asistí y participé en el Foro Sueña e Impacta del 

Departamental de Juventud de La Guajira. En calidad de Comunicadora Social, brindé apoyo 

a la Dirección de Cultura, Juventud y Género en el desarrollo de esta iniciativa de organización 

del sector juventud, en concordancia con la normatividad vigente.  

 

 

5. Apoyar técnicamente como Comunicador Social a la Dirección de Cultura, Juventud y Genero 

en la formulación de los planes, programas, proyectos y eventos municipales, teniendo como 

referencia el plan decenal de cultura y plan de desarrollo del departamento. 

 



✓ Apoye técnicamente como Comunicadora Social a la Dirección de Cultura, Juventud y 

Género en la formulación de los planes, programas, proyectos y eventos municipales, 

teniendo como referencia el Plan Decenal de Cultura y el Plan de Desarrollo del 

Departamento. 

 

✓  

  Esta función se cumplió mediante mi participación en el evento “Foro Joven Guajira 2025: 

Democracia desde la base, una conversación sobre elecciones, representación y 

territorio”, en el cual brindé apoyo comunicativo y técnico a la Dirección de Cultura, Juventud 

y Género. Desde este espacio se promovió la participación ciudadana juvenil y se fortalecieron 

las acciones encaminadas al desarrollo de políticas públicas coherentes con los lineamientos 

del Plan Decenal de Cultura y el Plan de Desarrollo Departamental. 

 

6. Asesorar y apoyar en la divulgación del patrimonio cultural y las diferentes expresiones 

con una adecuada incorporación al crecimiento económico y desarrollo sostenible, teniendo 

en cuenta los parámetros establecidos en los procedimientos institucionales y la 

normatividad vigente. 

 

✓ Cumplí con esta labor al asesorar y apoyar la divulgación del patrimonio cultural y de las 

diferentes expresiones culturales, garantizando su adecuada incorporación al crecimiento 

económico y al desarrollo sostenible, conforme a los procedimientos institucionales y la 

normatividad vigente. Para ello, participé en la socialización de los estudios y diseños de la 

construcción del Teatro Aurora junto a los cultores departamentales, aportando a la difusión y 

apropiación de este proyecto estratégico para La Guajira.  

 

7. Asesorar y apoyar a la Dirección de Cultura, Juventud y género en la Implementación de 

Políticas de atención y oportunidades para la juventud y la mujer en el departamento de La 

Guajira, de acuerdo con la normatividad vigente y dentro de su área de conociendo técnico. 

 

✓ Cumplí con esta labor al asesorar y apoyar a la Dirección de Cultura, Juventud y Género en 

la implementación de políticas de atención y oportunidades para la juventud y la mujer en el 

departamento de La Guajira, de acuerdo con la normatividad vigente y dentro de mi área de 

conocimiento técnico. Para ello, participé activamente en espacios institucionales como el 

Consejo de Patrimonio, aportando a los procesos de fortalecimiento y gestión orientados a 

estos grupos poblacionales. 

 

8. Las demás que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del contrato. 

Actividades Realizadas  

  

Atentamente, 



 

KATRIN ALEXANDRA REDONDO MEJIA 

C.C. 1.118.862.901 

Contratista Direccion de Cultura 

 


