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150.25.4.0391
ESE Hospital San José De Aguadas

Salud y Ambito Laboral

Entornos Laborales para el Bienestar
Noviembre

SOPORTES PRESENTADOS DE ACUERDO AL ANEXO TECNICO:

Mes Estrategia | Total, No. de | No. de | No. de | Porcentaje
actividades | actividades actividades | actividades | de
(total programadas | ejecutadas | con Aval al | ejecucidn
estrategia) | (segun (segun mes de las
cronograma | cronograma actividades
mensual) mensual) avaladas al
mes
OCTRUBRE | Entornos
Laborales 4 4 4 3 75%
para el
Bienestar
NOVIEMBRE | Entornos
Laborales 4 1 1 1 250
para el
Bienestar

OBSERVACIONES A LA SUPERVISION:

Informe de revision de soportes — Estrategia PIC “Entornos Laborales para el Bienestar”

Con base en larevision de los soportes presentados, se informa que se autoriza el pago total correspondiente
a las actividades ejecutadas y debidamente soportadas, en el marco de la Estrategia PIC “Entornos
Laborales para el Bienestar”.

Conclusion
Se aprueba el desembolso de las Actividades 1, 2, 3y 4, las cuales fueron verificadas y cumplen con los
requisitos establecidos en el anexo técnico para su respectivo reconocimiento econémico.
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Verificacion 1 5 %
Verificacion 2 25 %

Total (Suma) 100 %
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CLAUDIA ROCIO UPEGUI CARVAJAL
Profesional de Apoyo PIC

Linea Salud y Ambito Laboral
Subdirecciéon de Salud Publica
Contratista Direccion Territorial de Salud
de Caldas.

de avance de ejecucién estrategia mes de octubre

de avance de ejecucion estrategia mes de noviembre

Avance ejecutado
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PAOLA ANDREA PEREZ MUNOZ
Coordinadora de Linea

Linea Salud y Ambito Laboral
Subdireccién de Salud Publica
Contratista Direccion Territorial de Salud
de Caldas.
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