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CONGRESO
DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA
CAMARA DE REPRESENTANTES

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
NIT: 899999098-0

FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS

Caodigo: 3-GF-S3-Ft-1
Version: 2
Fecha de aprobacion: 20/02/2025

DIVISION FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO

Proceso: ORDEN DE PAGO

ORDEN DE PAGO DEL SUPERVISOR A LA DIVISION FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO
. DATOS BASICOS DEL CONTRATO
NUMERO: CPS 2083 2025
CONTRATISTA: GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA
CC, CEo NIT: 1144153310
NOMBRE SUPERVISOR: JORGE LUIS UTRIA PINO CARGO SUPERVISOR: Coordinador Comision Legal

Afrocolombiana

FECHA INICIO: 5/08/2025 FECHA TERMINACION: 4/12/2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LAS
OBJETO CONTRATO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA FUNCIONES PROPIAS DE LA COMISION LEGAL

AFROCOLOMBIANA.

Il. DESCRIPCION DEL PAGO

NUMERO CUENTA DE 4 PERIODO A DESDE: 5/11/2025 ACTA PARCIAL:
COBRO: COBRAR HASTA: 4/12/2025 FINAL: X
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD 8725 CERTIFICADO REGISTRO 202025
PRESUPUESTAL: PRESUPUESTAL:
VALOR PRESENTE
CUENTA DE COBRO: $ 8.000.000,00 |VALOR EN LETRAS OCHO MILLONES DE PESOS MICTE
ESTADO DE CUENTA
. . ) VALOR INICIAL DEL
VALOR ACTA 1: $ 8.000.000,00 | VALOR ACTA 5: VALOR ACTA 9: CONTRATO $ 32.000.000,00
VALOR ACTA 2: $ 8.000.000,00 | VALOR ACTA 6: VALOR ACTA 10: ADICION O REDUCCION
VALOR ACTA 3: $ 8.000.000,00 |VALOR ACTA 7: VALOR ACTA 11: EJECUTADO $ 32.000.000,00
VALOR ACTA 4: $ 8.000.000,00 | VALOR ACTA 8: VALOR ACTA 12: SALDO: $ -

Ill. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El supervisor certifica que ha verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por medio de la planilla
relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. Se encuentran cargados en el sistema SECOP.

P’\Il_li'\lillllz_l_lf_i SALUD: PENSION: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO:
91183717| $ 400.000,00 | $ 512.000,00 | $ 33.500,00 | $ 945.500,00 NOVIEMBRE
92138291| $ 400.000,00 | $ 512.000,00 | $ 33.500,00 | $ 945.500,00 DICIEMBRE

$ -

CUMPLIMIENTO DECRETO 2271- 2009 POR PARTE DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR

PARA LOS EFECTOS LEGALES EL SUPERVISOR CERTIFICA QUE EL
CONTRATISTA SUMINISTRO LA SIGUIENTE INFORMACION:

Que los pagos aportados de seguridad social sobre el periodo informado en la presente
acta corresponden a los pagos efectuados sobre los ingresos percibidos como
contratista de la Camara de Representantes, con la cual tiene suscrito el contrato

mencionado

He contratado o vincu

lado dos (2) o mas

. - SI
personas asociadas a la actividad del
presente contrato, (articulo 383 E.T. NO X
Paragrafo 2.).
SI
Manifiesta que es del régimen Comun
NO
o ) - Sl
Manifiesta que es del régimen Simplificado
NO

Certifico que, previa revisién del presente formato y sus anexos, del informe de
actividades y/o del producto establecido en el contrato, el contratista cumplié a
satisfaccion con las obligaciones contenidas en el mismo, por lo que cumple con todos

los requisitos legales y, por tanto, autorizo el pago.

EXCLUSIVO PARA DISMINUIR BASE DE RETENCION

6. Que siguen vigentes, las condiciones para aplicar las deduccion

es presentadas para d

epuracion de la base de retencion en la fuente por concepto de:

Sl
a. Intereses crédito de vivienda
NO X Valor anual:
. SI X
b. Plan de medicina prepagada o seguro de salud o
i Sl Valor mensual:
c. Dependientes
NO X

La presente orden de pago se expide el:

10/12/2025

Observaciones:

FIRMA RES

PONSABLE

R

-

JORGE LUIS UTRIA PINO

Coordinador Comisién Legal Afrocolombiana




CONGRESO
DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA
CAMARA DE REPRESENTANTES

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
NIT: 899999098-0

FORMATO DE INFORME DE EJECUCION POR PARTE
DEL CONTRATISTA Y CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR

Cadigo: 3-GJC-DJFt-6
Version: 1
Fecha de aprobacién: 20/02/2025

DIVISION JURIDICA

Proceso: Contratacion

I. DATOS BASICOS DEL CONTRATO

NUMERO: CPS 2083 2025
CONTRATISTA: GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA
CC o NIT: 1144153310

NOMBRE SUPERVISOR: JORGE LUIS UTRIA PINO

CARGO SUPERVISOR: Coordinador Comisién Legal

Afrocolombiana
FECHA INICIO: 05/08/2025 FECHA TERMINACION: 04/12/2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LAS
OBJETO CONTRATO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA FUNCIONES PROPIAS DE LA COMISION LEGAL
AFROCOLOMBIANA.
Il. PERIODO DE EJECUCION
DESDE: 05/11/2025
NUMERO DE INFORME: 4
HASTA: 04/12/2025

lll. OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES EJE

CUTADAS EN EL RESPECTIVO PERIODO

OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) Asistir y presentar informe de las sesiones y audiencias publicas que se convoquen
de la Comision Legal Afrocolombiana durante la vigencia del contrato.

Asistid y realizo el informe correspondiente a la convocatoria a debate de Control Politico
de la sesién mixta de la Comisién Legal Afrocolombiana, llevada a cabo el 13 de
noviembre de 2025, en el recinto de la Comisién de Ordenamiento Territorial (ver mas
detalles en el informe de actividades).

2) Proyectar los conceptos requeridos en materia contable, presupuestal y/o de impacto
fiscal que sean requeridos por la coordinacién de la Comisién Legal Afrocolombiana.

Elaboré concepto técnico contable, presupuestal y de impacto fiscal orientado a el
desglose de los recursos asignados directa o diferenciadamente al médulo presupuestal
de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, en cumplimiento del
paragrafo 1° del articulo 34 de la Ley 1530 de 2012, donde se ordena garantizar recursos
para estas poblaciones dentro del Sistema General de Regalias (SGR), segun solicitud
de informacion sobre asignaciones directas para comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palanqueras Rad DNP No. 20256631005352 (ver mas detalles en el informe de
actividades).

3) Brindar apoyo a la Comisién para la obtencion de informacion y seguimiento de las
asignaciones directas para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palanqueras, ante la comision rectora del sistema general de regalias del departamento
nacional de planeacion.

Realizé ejercicio de control politico y vigilancia legislativa mediante la gestion y solicitud de
informacién oficial al DNP y la Comision Rectora del SGR, sobre la asignacion,
programacion y ejecucion de los recursos directos dirigidos a las comunidades NARP en
el marco del SGR, segtin memorando 20254400257533 (ver mas detalles en el informe
de actividades).

4) Apoyar en las respuestas a los PQR que se alleguen a la Comision Legal
Afrocolombiana del Congreso de la Republica y en la Elaboracién de los diferentes
documentos requeridos por la Coordinacién y la Mesa Directiva de la Comision Legal
Afrocolombiana.

Durante el mes reportado no se recibieron PQR ni requerimientos formales adicionales
que demandaran respuesta oficial o la elaboracion de comunicaciones especificas desde
esta consultoria.

5) Las demas que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del objeto y
naturaleza contractual.

Participo activamente en la socializacion de la CIRCULAR No. 66, dirigida a los
contratistas de la Comisién Legal Afrocolombiana, cuyo proposito fue la comunicacion de
lineamientos administrativos, financieros y documentales necesarios para los procesos de

cierre fiscal de la vigencia 2025 (ver mas detalles en el informe de actividades).




IV. CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 2271 DE 2009

Obrando en nombre propio, en atencién a lo previsto en el Decreto 2271 de 2009, el suscrito CONTRATISTA certifica bajo la gravedad de juramento que los

aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, corresponden a los pagos efectuados sobre los ingresos percibidos como trabajador independiente -

contratista de la Camara de Representantes, en virtud del contrato identificado en el acapite |. Datos basicos del contrato. Igualmente, de conformidad con el
paragrafo 2° del articulo 383 del E.T., manifiesto que no tengo contratados ni vinculados a mi cargo dos o mas personas asociadas a este contrato.

P’:‘;"b’:ﬁ_ﬁ: SALUD: PENSION: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO:
91183717 $  400,00000| $  512,000.00( $ 33,500.00( $  945,500.00 NOVIEMBRE
0 $ -1s -1 8 -1s - DICIEMBRE
0 $ -l s -l s -| s - 0
V. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
TOTAL: $ 32,000,000.00 PLAZO TRANSCURRIDO PLAZO RESTANTE
PAGADO: $ 24,000,000.00
EJECUTADO POR PAGAR: $ 8,000,000.00 121 DiAS 0 DiAS
POR EJECUTAR: $ -
VI. PRODUCTOS Y ANEXOS
Observaciones:
VII. FIRMA CONTRATISTA
FIRMA CONTRATISTA éj
>,
GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA
Certifico que el contratista, en cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, ejecuto las actividades descritas en el numeral /il s X
OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL RESPECTIVO F’l;‘RIODO, durante el periodo indicado en numeral /l. PERIODO DE
EJECUCION NO
VIII. FIRMA DEL SUPERVISOR

10/12/2025

e Jis Ui

FECHA:

FIRMA SUPERVISOR

JORGE LUIS UTRIA PINO

Coordinador Comisién Legal Afrocolombiana




ACTIVIDAD I:

1. Asistir y presentar informe de las sesiones y audiencias publicas que se
convoquen de la Comisiéon Legal Afrocolombiana durante la vigencia del contrato.

Asisti y realicé el informe correspondiente a la convocatoria a debate de Control Politico
de la sesion mixta de la Comisidon Legal Afrocolombiana, llevada a cabo el 13 de
noviembre de 2025, en el recinto de la Comision de Ordenamiento Territorial.

En dicha sesion fueron citados/as:

o Dra. Natalia Irene Molina Posso — Directora del Departamento Nacional de
Planeacion (DNP)
e Dr. Juan Carlos Florian Silva — Ministro de Igualdad y Equidad

Con el proposito de rendir informe sobre:

¢ El cumplimiento de los indicadores del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
dirigidos a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

e La ejecucion presupuestal destinada a estas poblaciones.

e El aporte de las inversiones a la reduccién de la pobreza, desigualdad y cierre
de brechas frente a otras poblaciones y territorios del pais.

Asimismo, fueron invitados:

Dra. Piedad Urdinola Contreras — Directora del DANE

Dr. Carlos Hernan Rodriguez Becerra — Contralor General de la Republica

Dr. Hernan Penagos Giraldo — Registrador Nacional del Estado Civil

Dra. Iris Marin Ortiz — Defensora del Pueblo

Dra. Judith Rosina Salazar Andrade — Procuradora Delegada Preventiva y de
Control de Gestién para Asuntos Etnicos

El debate fue convocado con el objetivo de realizar seguimiento al cumplimiento de los
compromisos estatales relacionados con la implementacién del Plan Nacional de
Desarrollo 2022—2026, particularmente los indicadores y lineas estratégicas dirigidas a
las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

La Comision ejercié control sobre:
e Ejecucion presupuestal asignada a la poblacion afrodescendiente

¢ Impacto real del gasto publico en reduccion de pobreza y desigualdades
e Implementacion de politicas diferenciales



e Produccion de informacion estadistica util para la formulaciéon de politicas
publicas étnicas
o Garantias institucionales de participacion y enfoque territorial

Entidad H Compromiso \

DNP Presentar Plan de Ajuste para el
enfoque étnico del PND

Fortalecer inversion territorial
directa y programas diferenciales

DANE Act.uallzar bgs_es estadisticas e
indicadores étnicos

Auditoria especial sobre ejecucion
presupuestal étnica

Reportar plan de cobertura y
garantias electorales territoriales

Refuerzo de alertas tempranas en
territorios colectivos

Min. Igualdad

Contraloria

Registraduria

Defensoria

Se adjunta informe realizado:



INFORME DE ACTIVIDAD CONTRACTUAL - NOVIEMBRE 2025

Contratista: Gizette Mosquera

Objeto del contrato: Asistir y presentar informes de las sesiones y audiencias
publicas convocadas por la Comision Legal Afrocolombiana durante la vigencia
contractual.

Actividad Reportada: Asistencia y elaboracion de informe del debate de
Control Politico — Sesion Mixta Comision Legal Afrocolombiana

Fecha de la sesion: 13 de noviembre de 2025

I. CONTEXTO DEL DEBATE DE CONTROL POLITICO

El debatz fue convocado con el objetivo de realizar seguimiento  al
cumplimiento  de  los  compromisos  estatales  relacionados  con la
implementacion del Plan Nacienal de Desamrolle 2022-2026, particularmente
los indicadores y lineas estratégicas dirgidas a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palengueras.

La Comision ejercia control sobra:

Ejecucion presupuestal asignada a la poblacion afrodescendienta
Impacto real del gasto pablico en reduccion de pobreza y desigualdades
Implementacion de politicas diferenciales

Produccion de informacion estadistica Otl para la formulacion de
paliticas publicas étnicas

« Garantias institucionales de participacion y enfogue teritorial

Il. CITADOS E INVITADOS
Citados a rendicion de cuentas:

« Directora del DMP - Dra. Matalia Irene Molina Posso
«  Ministro de Igualdad y Eguidad — Dr. Juan Carlos Florian Silva

Invitados institucionales:

« Directora DAME — Dra. Piedad Urdinola Contreras

« Contralor General de la Repoblica — Dr. Carlos Herndn Rodriguez
Becera

« Rogistrador Macional — Dr. Hernan Penagos Giraldo

«  Defensora del Pueblo — Dra. Iris Marin Ortiz

« Procuradora Delegada Asuntos Emnicos — Dra. Judith Rosina Salazar
Andrade



. DESGLOSE DETALLADD DE TEMAS ABORDADOS

A continuacion se presentan los principales ejes de cuestionamiento y andlisis
politico adelantado por la Comision:

1. Ejecucion presupuestal para poblacion afrodescendiente

« Fallas en la asignacion efectiva de recursos con enfogue territorial

« Mecesidad de priorzar regiones con altos Indices de pobreza
multidimensional (Pacifico, Uraba, Caribe)

« Solicitud de reportes desagregados por departamento y municipio

Riesgo identificado: subejecucion y traslado de recursos a programas sin
impacto étnico real.

2.Cumplimiento de indicadores énicos del PND 2022-2026

« Avances insuficientes en:

= Educacion y permanencia escolar

= Empleabilidad y generacion de ingresos

= Vivienda digna y acceso a senvicios publicos

= Desarrollo de infraestructura en teritorios colectivos
« Falta de actualizacion en &l Sistema de Monitoreo al PND

Requisito de la Comisidn: entrega de informes rimestrales de avance con
enfoque diferencial.

3.Apore a la reduccion de pobreza y desigualdad estructural

« Exigencia de metas claras frente al cierre de brechas

« Bajo acceso al mercado laboral formal y a sistemas de proteccion social

« Persistencia  de  brechas  de  infraestructura  (vias,  hospitales,
conectividad)

Conclusion politica: el progreso macrosconomico no esta llegando al pueblo
afrodescendiente.

4. Politicas publicas para garantia de derechos

« Ausencia de protocolos especificos para prevenir y atender
= Racismo institucional

~ Minlonriae hazardsz on diccriminacisn striira



5.Fortalecimiento estadistico para visibilizacion
(Un punto clave dal DANE)

« Solicitud de incluir variables de autoidentificacion étnica en todos los
registros administrativos
« Depuracion y acceso a datos para:
Toma de decisiones publicas
Evaluacion de impacto
Planeacion territorial

6.Participacion politica y garantias institucionales

«  Sequimiento al acoeso ¥ permanencia en
Espacios de representacion nacional
Mecanismos de control ciudadano
« Llamado a defender los derechos colectivos y temritoriales

V. COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LAS ENTIDADES

Entidad Compromiso
Presentar Plan de Ajuste para el
enfoque étnico del PND

Fortalecer  inversion  territorial
directa y programas diferenciales

Actualizar bases estadisticas e
DANE indicadores &tnicos

Auditoria especial sobre gjecucion

DHP

|Min. Igualdad

Contralorta presupuastal étnica

: Reportar plan de coberura
Reglstraduria garantias electorales teritorialos

Refusrzo de alenas empranas an

Defensaria tefitonios colectivos
Elabord:
Gizette Mosguara
Contratista

ACTIVIDAD II:

2. Proyectar los conceptos requeridos en materia contable, presupuestal y/o de
impacto fiscal que sean requeridos por la coordinacién de la comisién legal
afrocolombiana.

Elaboré concepto técnico contable, presupuestal y de impacto fiscal orientado a el
desglose de los recursos asignados directa o diferenciadamente al médulo presupuestal
de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, en cumplimiento
del paragrafo 1° del articulo 34 de la Ley 1530 de 2012, donde se ordena garantizar
recursos para estas poblaciones dentro del Sistema General de Regalias (SGR), segun
solicitud de informacion sobre asignaciones directas para comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palanqueras Rad DNP No. 20256631005352.
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Depariemenn
M ol S Flansscion

Bogokd 0.C., martes, 25 de noviembre de 2025

Al responder cite este Mro.
EG 20256000819751

Dociora
GIZETTE MOSGUERA MOSGUERA
Comision Lagal Para La Protaccion De Los Denechios De Las Comunidacdes Magras o Poblacion

Afmecolomblana Del Congresa De La Repdbiica.
COmishn, IR camar oo oo

Ciudad,

Asumto: Soilciud mlmmmmmmmm aimcmomblanas,
ralzales ¥ palenquerss Rad DWP Mo, 2256631005352,

Respetata Dra. GIZETTE:

En atencion a la peSician de I3 refarencla, me permitn remitir, anexo al present= documento, os slqulentes
ST AN s

= Mamorando Mo, 20254610251333, emitido por i3 Subdireccion de Asisiencla Téonkca -
Direccion de Geston y Promocian del Slslema Geaneral de Reagallas.

= Mamomando Mo, 20254800257533, emitido por la Direccion de Seguimiento, Evaluacion y Contno
oel Sisiema Ganerdl de Regallas.

=  Mamo@ando Mo, 20254310245313, emilido por a3 Subdirecoion de Disiribucion de Recursos
Temfionales

En los amsromes i2minos s atende o solicitado, cualguier Infomadcion adicional sstaremos alentos.

Cordalmeme,

JOSE LEMIN GALINDO URGLLIC
Secretario Genar ()

ArAGGE L SRR,

Frepacs bWars Aejarcr Fooigues He
Fiwvlad: Mance] Carvile B ofics 55, 05

EVIDENCIADO:

1. Se evidencia déficit en la materializacion efectiva de los recursos destinados a
las comunidades NARP.
2. Urge fortalecer la planeacion, seguimiento y auditoria especial de la ejecucion
presupuestal.
3. La ausencia de informacion financiera publica desagregada dificulta el control
legislativo.
4. Se recomienda que las entidades:
o Entreguen reportes trimestrales de ejecucion con enfoque étnico
o Priorizacion obligatoria a los territorios mas rezagados
o Fortalezcan mecanismos de participacion de Consejos Comunitarios en
decisiones presupuestales



Se adjunta informe:

CONCEPTO TECNICO CONTABLE,
PRESUPUESTALY DE IMPACTO
FISCAL

Contratista: Gizette Mosguera

Actividad contractual: Proyectar conceptos requenidos en materia contable,
presupuastal yio de impacto fiscal a solicitud de la Coordinacion de la Comision
Legal Afrocolombiana.

Periodo reportado: Moviembre 2025

FUNDAMENTO LEGAL

« Ley 1530 de 2012 - Sistema General de Regalias (SGRJAM 34 -
Paragrafo 1% obligacion de destinar recursos especificos a las
comunidades NARP

« Ley 70 de 1993 - Derechos otnico-temitoriales  del  pueblo
afrocolombiano

« Decreto 1330 de 2020 y PND 2022-2026 Lincamientos para enfogue
diferencial étnico

« Control politico como funcion constitucional del Congreso (At 114 CF)

Este concepto se emite como soporte al ejercicio de supervision presupuestal,
transparencia fiscal y garantia de derechos colectivos.

ALCANCE DEL ANALISIS PRESUPUESTAL
El andlisis comprende:

v Asignacion global destinada a comunidades NARP
v MNaturaleza del gasto (inversion { funcionamiento)
v Destinatarios y territorios beneficiarios

v \igencias y programacion del gasto

v Riesgos de ejecucion y resultados observados

DESGLOSE DE LOS RECURSOS IDENTIFICADOS

Los datos analizados se consolidan a partir de reportes institucionales
proporcionados al Congreso, informes financieros pablicos y sequimiento a la
ejecucion del PMD 2022-2026.



Linea da Vigencia || Destinatarios | Naturaleza Observaciones|

inversion esupusstal|  directos del gasto tdcnicas
Proyectos de
|infracstructura C : Efoarr_lﬁr‘::a
=ocial en Onsejas. . recha
Lermitor spza_sgas  |[COMUNitarios y Inversion —  [lejecucion
n:c[lcctiulfs (SGR a comunidades  [jobras pablicas|superior al
_ enfonue MARP 35% on zonas
nm'.maq sin conectividad
Desarmollo Se requisne
eCondmico, ﬁlﬁ?::gfm Invarsion —  (trazabilidad
|impulsao al 2023-2026 rur'!al s programas sobre
empleo afro y urhanng productivos  [permanencia dof
emprendimiento ingresos

' Limitada

Proteccion del . N

P . Inversion —  (|participacion
I:'E:tn;ﬁ:‘;?nricnm 2024-2026 Ec:;nr'llifilict:rins ordenamiento (|comunitara en
oraanizalivo crritorial priorizacion del

9 gasto

Programas de .
cultura Crganizaciones Foments y Baja coberiura
patrimD!rI:iu 2022-2026 afrgaculturales. Fortalecimientolien Pacifico y
sfrocolombianc cubtural Caribe insular

Hallazgo critica:

Los recursos en promedio no superan el 3% del total de inversion nacional en
desarrollo social, reflejando subrepresentacion poblacional frente a
necesidades histaricas.

NOVEDADES ¥ RIESGOS CONTABLES FISCALES IDENTIFICADOS

1. Debilidad en los sistemas de informacion financiera con variable étnica
Ausencia de codificacion presupuestal uniforme por enfogue
atnico
Dificultad de auditoria especifica

2. Sujeccion a subejecucian sistematica
Especialmente en territorios con alta conflictividad y dispersion
qeografica

3. Faha de indicadores de resultado
Se roporta gasto, pero no impacto en reduccion de brechas

4. Baja articulacion Nacion-Territorio
Afirma la Contraloria: riesgo de ineficiencia fiscal en inversidn afro



CONSIDERACIONES TECNICAS PARA EL CONTROL POLITICO

Este concepto concluye:

Se requiere ajuste metodoldgico en la programacion del gasto MARP

El seguimients legislativo debe exigir desagreqacion territorial obligatoria
Deben fortalecerse auditorias especiales con anfoque Stnico

La inversion publica debe evaluarse por:

Reduccidn de pobroza

Acceso a senvicios basicos

Bignestar socioeconsmico

Proteccian cultural y ancestral

Elabord: Gizette Mosquera
Contratista

ACTIVIDAD lil:

3. Brindar apoyo a la Comisién para la obtencién de informacién y seguimiento de
las asignaciones directas para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palanqueras, ante la comisién rectora del sistema general de regalias del
departamento nacional de planeacién.

Realicé ejercicio de control politico y vigilancia legislativa mediante la gestién y solicitud
de informacion oficial al DNP y la Comisién Rectora del SGR, sobre la asignacion,
programacion y ejecuciéon de los recursos directos dirigidos a las comunidades NARP
en el marco del SGR, segun memorando 20254400257533



MEMORANDO

Bogotd D.C., lunes, 24 de noviembre de 2025

Al responder cite esta Nro.
DSEC 20254400257533

PARA: JOSE LENIN GALINDO URQUIIO
Secretario General (E)

DE: CARLOS URIEL MANRIQUE LADIND
Director de Seguimiento, Evaluacidn y Control del Sisterna General
de Regalias (E)

ASUNTO: Insume técnice: Solicitud de informacidn v saguimienta sobre
asignaciones  directas para  las  comunidades  negras,
afrecolombianas, raizales y palangueras.

Rad. DNP No. 20256631005352 del 31 de octubre de 2025

Respatade Dr. Galindo, reciba un atento saludo.

Esta Direccidn en calidad de administrador! del Sisterma de Seguimiento,
Evaluacidn v Contral del Sisterma General de Regalias, remite insumo para su
valoracidn en la respuesta de la salicitud de informacidn v seguimienta sobre
asignaciones directas para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palangueras, realizada por la sefiora Gizette Masquera Mosquera, conkratista de
la Comisidn Afro de la Camara de Representantes.

Con el propasito de atender dicho requerimienta, esta Direccidn considera
pertinente, de manara preliminar, efectuar algunas precisiones en el marco del
Sisterna de Seguimiento, Evaluacién v Contral - SSEC, a fin de contextualizar
adecuadamente la respuesta vy delimitar el alcance de las competencias
institucionales.

1. Contexto de las competencias del Departamento Nacional de
Planeacion, en el marco del Sistema de Seguimiento, Evaluacién y
Control - SSEC.

T Ly J05E da 120, adicula 7O

Direccidn: Calle 26 # 13 - 19 Bogotd, D.C., Calambia
Cﬂl‘im ul:illﬂr Eﬂi 35-15I:|I:II:I



Ly L
Nadonal de Planescidan

El SSEC, tiene por abjeto propender por el uso eficiante y eficaz de los recursos
del Sisterma General de Regalias - SGR, el cual es administrado por el
Departaments Nacional de Planeacidn - DNP? de acuerde con lo dispuesto en el
articulo 164 de la Ley 2056 de 2020.

Corresponde a las entidades territoriales, instancias de decision étnicas y los
Organos Colegiados de Administracion v Decisidn - OCAD, definir los proyectos
de inversion a ser financiados con recursos del SGR, asi como evaluar, viabilizar,
aprabar v priorizar la conveniencia y oportunidad de financiarlos, previa
verificacion de los requisitos establecidos v la disponibilidad de los recursos,
Igualmente, son los respansables da designar los ejecutores de los proyectos de
inversidn.

Una vez aprobados los proyectos

de inver
1

sidn por las instancias competentes,

provects de jpversidn, con sujecién al régimen de contratacidn pablica v las
demds normas legales vigentes, Ley B0 de 19934, Ley 1150 de 20075, Ley 1474
de 20115 y sus decretos reglamentarios y demas normas gue les apliquen.

De lo anterior se colige gue, las relaciones contractuales que se deriven de la
ejecucidn de los recursos de regalias son restrictivas a las partes gue las
conforman y son estas, en virtud de la autonomia presupuestal v de la capacidad
para contratar gue les atribuye la Constitucidn Politica v la ley, guienes al
momento de la suscripcidn de los respectivos contratos o comvenios y/o en el
desarrollo de estos, acordaran o modificardn las condiciones gue les regiran.

2. Respuesta en concreto a la solicitud

Habiendo establecido la competencia de la Direccidn de Seguimiento, Evaluacidn
y Control del Sisterna General de Regalias, procederd a realizar un
pronunciamiento respecto del requerimiento de informacidon concerniente a las
asignaciones directas que tiene dispuestas el Sistema General de Ragalias (SGR)
para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palangueras.

En el marco de las competencias como entidad administradora del Sistema de
Seguimiento, Evaluacion y Control del Sistema General de Regalias (SSEC),
conferme a lo establecide en el articulo 1.2.10.1.1 y subsiguientes del Decreto
1821 de 2020, las funciones asignadas al SSEC se circunscoriban a la vigilandia y

3 Wrswrral 4 oal articuks 9 ok la Lay 2056 de 2000,

1AMl 37 de @ Ley 2DS& de 2020 v keral @) ded aricule 1.2.1001.4, Responsabiidad de ke actons de Sstema de
Saguiriants, Evaluacin y Control, del Decreto 1621 de 2020, addonads por @l Decreto BOS de 2021,

4 Por la cual 5@ expide ¢l Estatubs Ganeral de Comratasién @ la Adminstracidn Pobica.

" por madio e @ cwal s introducen madidis para la efidends v @ ransparencia en @ Lay B0 de 1993 v s dictan otras
dispiananes generakis sobra la contratacide com Recurses Poblicos.

* pur la cwal s& dican nomas crintadas a fortalecer 08 Mecansmes O orvencdn. investaatn v sarcdn de actos di



el control administrativo de los proyectos de inversidn financiados con recursos
dal SGR.

En ese orden, y orientados por su eonsulta, la Direccidn de Seguimiento,
Evaluacion y Control del SGR, procede a emitir el correspondiente
profunciamients en relacion eon la solicitud presentada.

Punto 2 Parcial:

"f...) 2. Informe actualizado sobre el estado de efecucidn (formuwlacidn,
aprobacidn, ejecucidn, seguimiento y control) de los proyectos financiados con
dichos recursos, sefialando los proyectos ya concluidos, los en gjecucion y los gue
se encuentran pendientes, con indicacion de su ubicacidn geografica, enbidad
ajecutora, alcance pobiacional y comumnidad beneficiaria.

{..)"
Respuesta:

De conformidad con la informacidén remitida por la Subdireccion de Andlisis v
Resultados - SAR del SGR del DNF, en virtud de la obligacién establecida en el
literal g) del articule 1.2.10.1.4, del Decreto 1821 de 2020 adicicnado por el
Decrets 804 de 20217, y de acuerde con lo reportade por las entidades
ejecutoras en el aplicative GESPROY SGR, se informa lo siguiente:

"f...} Datos
ARD APROBACTON ESTADD GENERAL hire. PRYS | VALOW FUENTES SGR e oL
o1 TERMINADC 1z D054, P37 666,00 FLTEE.OF4. 748 00
Ef EXECUCMOW o TG4, T34 006, 00 5. K. 20 AR5, 00
aoas TERMINADCY 52 BE.ELERE 447,00 . 30, B, 68, 81
EN EIECUCRON i 3. FF3.553475,00 37715514700
oid TERMINADD | 42, 337 P45, 008,00 1. 385, 368, 775, 00
2018 TERMINADCY 30 26648 530 A 2E, 26 41, 345, 3T 474, 30
Fi TERMINADN iz I6. Pd3.085 250, 42 46, 547 BEE 408 12
a1y TERMINADC 38 26504, 532, 138,41 I7.5EL. 30,248,110
Ef EXECUCMOW E 0453, D5 050,00 0495 05, O50,00
aoaw TERMINADCY ET] 26,73 0E 3R 20 6. FEE. BRT. 330,20
EN EIECUCRON 2 2000632, FEE, 7 2000 638 85,7
a8 TERMINADC &0 B4, £ AL G0, 422, 21 G754 3. 486 806, 45
2020 TERMINADCY 14 .08, F07. 064, 50 5,174,546, BRE, 30
Fi-F5 ] TERMINADN Fi 1. F5d. BEE SEE, OO Bd. P R4, EEE. 58 OO

T Par el cual se adiciona el Tituka 10 2 la Parte 2 del Liore 1 al Decreto 1821 de 2020

FUNDAMENTO NORMATIVO

e Ley 1530 de 2012 — Régimen del Sistema General de Regalias

e Ley 70 de 1993 — Derechos y proteccion de comunidades negras

e Art. 114 y 135 de la Constitucidén Politica — Funciéon de control politico del
Congreso

e Enfoque étnico y territorial establecido en el PND 2022-2026



ALCANCE DEL APOYO BRINDADO

Las acciones desarrolladas se orientaron a:

v Solicitar informacién oficial actualizada sobre asignaciones directas del SGR con
enfoque étnico

v Registrar y evaluar oportunidades de mejora en ejecucién presupuestal hacia
territorios colectivos

v Promover articulacion institucional entre la Comision Legal Afro y el DNP

v Proveer insumos técnicos al Congreso para decisiones de seguimiento y control

INSUMO TECNICO REALIZADO Y RADICADO

En atencién a la solicitud de la Comisién: Se elaboré y radicé Solicitud formal de
informacion y seguimiento sobre la destinacion y ejecucién de las asignaciones directas
para comunidades NARP.

Radicado DNP No. 20256631005352 del 31 de octubre de 2025

“Solicitud de informacidén sobre ejecuciéon y programacioén presupuestal con
enfoque étnico — Asignaciones Directas para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras — SGR”

TEMAS TECNICOS INCLUIDOS EN LA SOLICITUD DE INFORMACION

El documento radicado solicitd el suministro de:

—

Montos asignados por vigencia fiscal (2022—2026)

2. Desglose territorial por departamentos y municipios con poblacion
NARP

3. Indicadores de resultado e impacto social

4. Listado de proyectos aprobados, en ejecucion y no ejecutados

5. 5.Alertas de riesgo de subejecucién elevadas por la Comisién
Rectora del SGR

6. Justificacién de priorizacién conforme brechas socioeconémicas
afrodescendientes



ANALISIS TECNICO DEL SEGUIMIENTO REQUERIDO

Se destaca la pertinencia del requerimiento debido a:

¢ Alto riesgo de su ejecucién presupuestal en territorios colectivos
e Falta de trazabilidad contable con variable étnica
o Debilidad institucional en la planeacion territorial afro
e Persistencia de brechas en acceso a:

o Aguay saneamiento

o Saludy educacién

o Conectividad y habitat digno

Conclusién técnica preliminar:

La informacién requerida es esencial para que el Congreso determine el impacto real
del SGR en bienestar y desarrollo afrodescendiente.

ACTIVIDAD V:

4. Apoyar en las respuestas a los PQR que se alleguen a la Comision Legal

Afrocolombiana del Congreso de la Republica y en la Elaboracion de los
diferentes documentos requeridos por la Coordinacidon y la Mesa Directiva de la
Comisién Legal Afrocolombiana.

Durante el mes reportado no se recibieron PQR ni requerimientos formales adicionales
que demandaran respuesta oficial o la elaboracién de comunicaciones especificas
desde esta consultoria.

No obstante, se mantuvo la disposicion técnica y administrativa permanente, ejecucion
preventiva y cumplimiento del deber de vigilancia y respuesta oportuna; asi como la
continuidad del soporte institucional en los procesos administrativos de la Comision
Legal Afrocolombiana.

ACTIVIDAD V:

5. Las demas que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del
objeto y naturaleza contractual.

Participé activamente en la socializacion de la CIRCULAR No. 66, dirigida a los
contratistas de la Comision Legal Afrocolombiana, cuyo propésito fue la comunicacion
de lineamientos administrativos, financieros y documentales necesarios para los
procesos de cierre fiscal de la vigencia 2025.



Reunién: Socializaciéon Circular No. 66 — Contratistas Camara

Fecha: jueves, 20 de noviembre de 2025

Hora: 10:30 a.m. — 12:00 p.m.

Modalidad: Virtual — Google Meet

Convocante: Jorge Luis Utria Pino

Coordinador — Comisién Legal Afrocolombiana del Congreso de la Republica

Durante la sesién se abordaron los siguientes aspectos clave:
1. Procedimiento del cierre presupuestal

e Fechas limite de radicacion

¢ Validacion del supervisor

e Aprobacion de documentos contables
2. Requisitos para la presentaciéon de cuentas de cobro

e Formatos institucionales requeridos

o Certificacién de cumplimiento de actividades

e Reportes de evidencias documentales

3. Lineamientos sobre ejecucion presupuestal pendiente

e Gestion oportuna para evitar rezagos en compromisos de la Camara
e Soportes adicionales para actividades de noviembre—diciembre

Descargar "CIRCULAR 66 CU

CIRCULAR 66 CUENTAS DE COBRO
MES DICIEMBRE.pdf
3 paginas + POF - 239 kB

¥ Reenviado

meet.google.com
https://meet.google.com/jpx-crvt-zpo

meet google.com

Socializacion Circular No. 66 Contratistas Camara

Jueves, 20 noviembre - 10:30am — 12:00pm

Zona horaria: America/Bogota

Informacion para unirse a la reunion de Google Meet

Vinculo a la videollamada: https://meet.google.com/jpx-crvi-zpo
0 marca el: (CO) +57 602 3896623 PIN: 972 889 315#

Mas numeros de teléfono: htips://tel. meet/jpx-crvi-zpo?
pin=3419631713316
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1144153310  |GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA | CALLEG01CBIS-31 | 3824356 | CIZETTEMOSQUERA@OUTLO | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERo | FEMPLEAROS | upc
PARA;fﬁfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-11 2025-11 I 02/12/2025 91183717 $945.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Ci Oblig: ia | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizaciéon Valor No. Autorizaciéon Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 400.000 0 0 0 0 0 0 400.000 1
TOTALES PENSION
o Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARE RNombre N Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | oo acion FSP TotalaPagar | pgjiados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 512.000 0 0 0 0 0 0 512.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 33.500 33.500 0 0 33.500 335 33.500 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" n a - No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 400.000 400.000
0 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 Pension 1 512,000 512,000
ICBF Riesgos Laborales 1 33.500 33.500
0 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 CcCcF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| [ [ | ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 945.500 945.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO TS| FECH AR RGO SOGEDR AR
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1144153310  |GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA | CALLE 601CBIS-31 | 3824356 | G'ZETTEMOSQUERA@OUTLO [ EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS =3
PARAgfﬁfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES
O, . ) CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA PE— VALLE DEL CAUCA ALl o 2025-11 2025-11 I 02/12/2025 91183717 $945.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] z]S HE § . . . Eondo Fondo R . § -
No. [Tipo | 4ontificacion AR s E1E(ELELC e o e 2 2 2 || )5 ¢ 5 5] 2 |B] S | rmeare |cotimacion [ Younean (Yorniare | pengiona! ponsionaldo | cod.eps | ieceps [PRRCRN| GO | meaRL | s | cotiscion | CGTR | mccer | ARTRe | TEEUE | B AT | Eae | “en
N I 1 B g solidaridad | SUPsistencia H
3 8 i
1 cc 1144153310 MOSQUERA MOSQUERA GIZETTE 5910 N 230201 | 3.200.000 512.000 0 0 0 0 EPS005 3.200.000 400.000 14-23 3.200.000 2 33.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1144153310  |GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA | CALLE601CBIS-31 | 3824356 |C!ZETTEMOSQUERA@OUTLO [ EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-12 2025-12 I 09/12/2025 92138291 $945.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 400.000 0 0 0 0 0 0 400.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 512.000 0 0 0 0 0 0 512.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 33.500 33.500 0 0 33.500 335 33.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 400.000 400.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 512,000 512.000
ICBF Riesgos Laborales 1 33.500 33.500
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 945.500 945.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1144153310  |GIZETTE MOSQUERA MOSQUERA | CALLE601CBIS-31 | 3824356 |C!ZETTEMOSQUERA@OUTLO [ EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl No 2025-12 2025-12 | 09/12/2025 92138291 $945.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1144153310 MOSQUERA MOSQUERA GIZETTE 59| 0 N 230201 | 3.200.000 512.000 0 0 0 0 EPS005 3.200.000 400.000 14-23 3.200.000 2 33.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



