
 

 

 

FORMATO ÚNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS 

Código: 3-GF-S3-Ft-1 

Versión: 2 

Fecha de aprobación: 20/02/2025 

DIVISIÓN FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO 

Proceso: ORDEN DE PAGO 

ORDEN DE PAGO DEL SUPERVISOR A LA DIVISIÓN FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO 

I. DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO 

NÚMERO: CPS 3746 2025 

CONTRATISTA: EUCARIS ISABEL NÚÑEZ LAMADRID 

CC, CE o NIT: 32755340 

NOMBRE SUPERVISOR: JORGE LUIS UTRIA PINO CARGO SUPERVISOR: 
Coordinador Comisión Legal 

Afrocolombiana 

FECHA INICIO: 11/11/2025 FECHA TERMINACIÓN: 15/12/2025 

 

OBJETO CONTRATO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REVISAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA PLANEACIÓN, 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y PROTOCOLO INSTITUCIONAL 

ORIENTADAS AL POSICIONAMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA COMISIÓN LEGAL 

AFROCOLOMBIANA. 

II. DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

NÚMERO CUENTA 

DE COBRO: 
1 

PERIODO A 

COBRAR 

DESDE: 11/11/2025 
ACTA 

PARCIAL: X 

HASTA: 10/12/2025 FINAL:  

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL: 
18625 

CERTIFICADO REGISTRO 

PRESUPUESTAL: 
482725 

 

VALOR PRESENTE 

CUENTA DE COBRO: 

 

$ 10,277,777.00 
VALOR EN 

LETRAS 

DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL 

SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE. 

ESTADO DE CUENTA 

 

VALOR ACTA 1: 
 

$ 10,277,777.00 
 

VALOR ACTA 5: 
  

VALOR ACTA 9: 
 VALOR INICIAL DEL 

CONTRATO 

 

$ 11,990,739.00 

 

VALOR ACTA 2: 
  

VALOR ACTA 6: 
  

VALOR ACTA 10: 
 ADICIÓN O 

REDUCCIÓN 

 

 

VALOR ACTA 3: 
  

VALOR ACTA 7: 
  

VALOR ACTA 11: 
  

EJECUTADO 
 

$ 10,277,777.00 

 

VALOR ACTA 4: 
  

VALOR ACTA 8: 
  

VALOR ACTA 12: 
  

SALDO: 
 

$ 1,712,962.00 

III. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

El supervisor certifica que ha verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por medio de 

la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. Se encuentran cargados en el 

sistema SECOP. 

NÚMERO 

PLANILLA: 
SALUD: PENSIÓN: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO: 

9495461588 $ 500,000.00 $ 640,000.00 $ 97,500.00 $  1,237,500.00 NOVIEMBRE 

9495953687 $ 500,000.00 $ 640,000.00 $ 97,500.00 $  1,237,500.00 DICIEMBRE 

    
$ - 

 

 

CUMPLIMIENTO DECRETO 2271- 2009 POR PARTE DEL CONTRATISTA 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR 

PARA LOS EFECTOS LEGALES EL SUPERVISOR CERTIFICA QUE EL 

CONTRATISTA SUMINISTRÓ LA SIGUIENTE INFORMACIÓN: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Certifico que, previa revisión del presente formato y sus anexos, del informe 

de actividades y/o del producto establecido en el contrato, el contratista 

cumplió a satisfacción con las obligaciones contenidas en el mismo, por lo que 

cumple con todos los requisitos legales y, por tanto, autorizo el pago. 

Que los pagos aportados de seguridad social sobre el periodo informado en la 

presente acta corresponden a los pagos efectuados sobre los ingresos 

percibidos como contratista de la Cámara de Representantes, con la cual 

tiene suscrito el contrato mencionado 

He contratado o vinculado dos (2) o 

más personas asociadas a la 

actividad del presente contrato, 

(artículo 383 E.T. Parágrafo 2.). 

SI X 

NO 
 

 

Manifiesta que es del régimen Común 
SI  

NO X 

Manifiesta que es del régimen 

Simplificado 

SI X 

NO  

EXCLUSIVO PARA DISMINUIR BASE DE RETENCION 



6. Que siguen vigentes, las condiciones para aplicar las deducciones presentadas para depuración de la base de retención en la fuente por concepto de: 

a. Intereses crédito de vivienda 
SI  

 

Valor anual: 

 

NO  

b. Plan de medicina prepagada o seguro de salud 
SI  

NO  
 

Valor mensual: 

 

c. Dependientes 
SI  

NO  

La presente orden de pago se expide el: 10/12/2025 

 

Observaciones: 

 

 

 

 

 

FIRMA RESPONSABLE 

 

JORGE LUIS UTRIA PINO 

Coordinador Comisión Legal Afrocolombiana 

 



3-GJC-DJFt-6

1

20/02/2025

DESDE:

HASTA:

FORMATO DE INFORME DE EJECUCIÓN POR PARTE 

DEL CONTRATISTA Y CERTIFICACIÓN DE 

CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR

Versión:

Fecha de aprobación:

DIVISIÓN JURÍDICA

Proceso: Contratación

Código:

I. DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO

NÚMERO:

CONTRATISTA: EUCARIS ISABEL NÚÑEZ LAMADRID

CPS 3746 2025

CC o NIT: 32755340

NOMBRE SUPERVISOR: JORGE LUIS UTRIA PINO CARGO SUPERVISOR:
Coordinador Comisión Legal 

Afrocolombiana

II. PERIODO DE EJECUCIÓN

FECHA INICIO: 11/11/2025 FECHA TERMINACIÓN: 15/12/2025

OBJETO CONTRATO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REVISAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA PLANEACIÓN,

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y PROTOCOLO INSTITUCIONAL

ORIENTADAS AL POSICIONAMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA COMISIÓN LEGAL

AFROCOLOMBIANA.

1.- Hacer seguimiento en el diseño y coordinación en campañas comunicacionales y 

narrativas estratégicas que visibilicen la gestión legislativa, los avances en política 

pública y las acciones afirmativas promovidas por la mesa directiva Comisión.

Seguimiento y coordinación de estrategias de visibilización de la mesa directiva de la 

comisión legal Afro que consoliden la gestión que se realiza en el periodo legislativo 2025-

2026 (ver más detalles en el informe de actividades).

2.- Acompañar a la mesa directiva en el fortalecimiento de las relaciones públicas y 

diplomáticas con entidades internacionales, misiones diplomáticas, organismos 

multilaterales y redes afrodescendientes globales, promoviendo la cooperación y el 

intercambio de experiencias

Se adelantó acompañamiento para el nuevo Foro Internacional de Parlamentarios con la 

organización Mena Latina y se planteó un plan de acción para su realización en el año 

2026, reconociendo el éxito del Foro realizado en Barranquilla, en el mes de septiembre 

de 2025 (ver más detalles en el informe de actividades).

3.- Revisar la organización protocolaria y comunicacional de audiencias públicas, foros y 

encuentros nacionales e internacionales, garantizando la imagen institucional y la 

correcta representación de la mesa directiva de la Comisión en espacios de alto nive

Se trabajó en la organización protocolaria de la entrega de la condecoración al Consejo 

Makankama de San Basilio de Palenque, reconociendo el legado histórico del primer 

pueblo libre de América y sus autoridades propias (ver más detalles en el informe de 

actividades). 

4.- Implementar gestión de medios nacionales e internacionales, incluyendo la 

preparación de vocerías, ruedas de prensa, entrevistas y estrategias de posicionamiento 

mediático en representación de la mesa directiva

Se adelantó gestión de medios y la preparación para entrevistas al presidente de la mesa 

directiva, con el fin de posicionar la comisión en el ámbito local y nacional Se adelantó 

gestión de medios y la preparación para entrevistas al presidente de la mesa directiva, con 

el fin de posicionar la comisión en el ámbito local y nacional (ver más detalles en el 

informe de actividades). 

5.- Proponer alianzas estratégicas y agendas de cooperación internacional, en 

articulación con embajadas, organismos internacionales y organizaciones 

afrodescendientes de la diáspora.

Se realizó un mapeo de actores internacionales relevantes para la identificación de 

alianzas estratégicas que permitan visibilizar la comisión y trabajar mancomunadamente 

por las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en Colombia. (ver 

más detalles en el informe de actividades). 

6- Las demás que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del objeto y 

naturaleza contractua
Se realizó seguimiento a las sesiones programadas de la Comisión. 

11/11/2025

10/12/2025
1NUMERO DE INFORME:

OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO ACTIVIDADES DESARROLLADAS

III. OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL RESPECTIVO PERIODO

IV. CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 2271 DE 2009



NÚMERO 

PLANILLA:
SALUD: PENSIÓN: ARL: TOTAL:

9495461588  $        500,000.00  $        640,000.00  $          97,500.00  $     1,237,500.00 

9495953687  $        500,000.00  $        640,000.00  $          97,500.00  $     1,237,500.00 

0  $                      -    $                      -    $                      -    $                      -   

Observaciones:

SI

NO

FECHA:

5 DÍAS29 DÍAS

POR EJECUTAR:  $                                    1,712,962.00 

EJECUTADO POR PAGAR:  $                                  10,277,777.00 

PAGADO:  $                                                      -   

FIRMA SUPERVISOR

JORGE LUIS UTRIA PINO

VI. PRODUCTOS Y ANEXOS

10/12/2025

VIII. FIRMA DEL SUPERVISOR

Coordinador Comisión Legal Afrocolombiana

VII. FIRMA CONTRATISTA

EUCARIS ISABEL NÚÑEZ LAMADRID

Certifico que el contratista, en cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas, ejecutó las actividades descritas en el numeral  III. 

OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL RESPECTIVO PERIODO, durante el periodo indicado en numeral II. PERIODO DE 

EJECUCIÓN

FIRMA CONTRATISTA

TOTAL:  $                                  11,990,739.00 PLAZO TRANSCURRIDO PLAZO RESTANTE

V. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

PERIODO PAGADO:

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

0

Obrando en nombre propio, en atención a lo previsto en el Decreto 2271 de 2009, el suscrito CONTRATISTA certifica bajo la gravedad de juramento que los 

aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, corresponden a los pagos efectuados sobre los ingresos percibidos como trabajador independiente - 

contratista de la Cámara de Representantes, en virtud del contrato identificado en el acapite I. Datos básicos del contrato. Igualmente, de conformidad con el 

paragrafo 2° del artículo 383 del E.T., manifiesto que no tengo contratados ni vinculados a mi cargo dos o mas personas asociadas a este contrato.



 

OBJETO Y FUNCIONES EUCARIS NÚÑEZ LAMADRID 

 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REVISAR Y HACER 
SEGUIMIENTO A LA PLANEACIÓN, DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
DE COMUNICACIÓN Y PROTOCOLO INSTITUCIONAL ORIENTADAS AL 
POSICIONAMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA COMISIÓN LEGAL 
AFROCOLOMBIANA. 
 
ACTIVIDAD I: 
 
1) Hacer seguimiento en el diseño y coordinación en campañas comunicacionales 

y narrativas estratégicas que visibilicen la gestión legislativa, los avances en 
política pública y las acciones afirmativas, promovidas por la mesa directiva de 
la Comisión. 

 
Seguimiento y coordinación de estrategias de visibilización de la mesa directiva de la 
comisión legal Afro que consoliden la gestión que se realiza en el periodo legislativo 
2025-2026. 
 
Se realizó acompañamiento al Presidente, durante grabaciones de contenido informativo 
en territorio.  
 

           
 
 



 
ACTIVIDAD II: 
 
2) Acompañar a la mesa directiva en el fortalecimiento de las relaciones públicas 

y diplomáticas con entidades internacionales, misiones diplomáticas, 
organismos multilaterales y redes afrodescendientes globales, promoviendo la 
cooperación y el intercambio de experiencias. 

 
Se adelantó acompañamiento para el nuevo Foro Internacional de Parlamentarios con la 
organización Mena Latina y se planteó un plan de acción para su realización en el año 
2026, reconociendo el éxito del Foro realizado en Barranquilla, en el mes de septiembre 
de 2025. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACTIVIDAD III: 
 
3) Revisar la organización protocolaria y comunicacional de audiencias públicas, 

foros y encuentros nacionales e internacionales, garantizando la imagen 
institucional y la correcta representación de la mesa directiva de la Comisión 
en espacios de alto nivel. 
 

Se trabajó en la organización protocolaria de la entrega de la condecoración al Consejo 
Makankama de San Basilio de Palenque, reconociendo el legado histórico del primer pueblo 
libre de América y sus autoridades propias.  

 
 
Asi mismo, se trabajó con el equipo del presidente de la comisión para la concertación de la 
agenda y participación de la mesa directiva al Foro Académico con Mujeres Tumaqueñas, 
con el fin de aportar desde los territorios a la consolidación del Proyecto de Declaración 
Internacional sobre los Derechos Humanos de los Afrodescendientes, impulsado por las 
Naciones Unidas, en donde la Mesa sugiere realizarla en el mes de noviembre de 2025. Sin 
embargo, por imposibilidad de tiquetes el HR no pudo viajar. 
 



 
 
ACTIVIDAD IV: 

  
4) Implementar gestión de medios nacionales e internacionales, incluyendo la 

preparación de vocerías, ruedas de prensa, entrevistas y estrategias de 
posicionamiento mediático, en representación de la mesa directiva.  

 
Se adelantó gestión de medios y la preparación para entrevistas al presidente de la mesa 
directiva, con el fin de posicionar la comisión en el ámbito local y nacional.  
 

 
 
Posicionamiento mediático de la Comisión Legal Afro en medios de comunicación locales y 
nacionales.   
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACTIVIDAD V: 
 
5) Proponer alianzas estratégicas y agendas de cooperación internacional, en 

articulación con embajadas, organismos internacionales y organizaciones 
afrodescendientes de la diáspora. 

Se realizó un mapeo de actores internacionales relevantes para la identificación de 
alianzas estratégicas que permitan visibilizar la comisión y trabajar mancomunadamente 
por las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en Colombia.  

En el mapeo, se encontraron las siguientes instituciones que trabajan temas afines: 

Embajadas 
• Estados Unidos (USAID, U.S. Embassy – programas AfroColombia). 
• Canadá. 
• Reino Unido. 
• Francia. 
• Brasil. 
• Sudáfrica. 
• Países del Caribe (Jamaica, Barbados, Trinidad). 

 
Organismos Internacionales 

• ONU (UNFPA, PNUD, ACNUDH, UNESCO). 
• OEA. 
• Banco Mundial  
• BID 
• Unión Africana (a través de misiones o relaciones multilaterales). 
• CAF. 

Organizaciones Afro de la diáspora 

• NAACP (Estados Unidos). 
• Congressional Black Caucus. 
• Red de Mujeres Afro-Latinoamericanas. 
• Organizaciones afro en Brasil, Costa Rica, Panamá, Cuba y el Caribe. 
• Diáspora africana en Europa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACTIVIDAD VI: 
 
6) Las demás que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del 

objeto y naturaleza contractual. 
 

Se realizó seguimiento a las sesiones programadas de la Comisión.  
 

 
 
 
 
 
 



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 32755340 NUÑEZ LAMADRID EUCARIS ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra57 # 133-170 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3558804 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

1 CC 32755340 NUÑEZ EUCARIS                  25-14 30 $4,000,000 $640,000 EPS010 30 $4,000,000 $500,000 0 $0 $0 14-25 30 $4,000,000 2.436% $97,500 0 $0 $0 No $1,237,500

Total         Afiliados( 1) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

Página 1 de 2



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-11 1957825826 9495461588 I 2025/12/10 2025/11/26 BANCO DAVIVIENDA 0 $1,237,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $640,000 $0 $0 $640,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $640,000 $0 $0 $640,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $97,500 $0 $0 $97,500

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $97,500 $0 $0 $97,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $500,000 $0 $0 $500,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $500,000 $0 $0 $500,000

TOTAL 1 $1,237,500 $0 $0 $1,237,500

Página 2 de 2



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 32755340 NUÑEZ LAMADRID EUCARIS ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra57 # 133-170 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3558804 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

1 CC 32755340 NUÑEZ EUCARIS                  25-14 30 $4,000,000 $640,000 EPS010 30 $4,000,000 $500,000 0 $0 $0 14-25 30 $4,000,000 2.436% $97,500 0 $0 $0 No $1,237,500

Total         Afiliados( 1) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $97,500 $0 $0 $1,237,500

Página 1 de 2



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 1978290421 9495953687 I 2026/01/13 2025/12/03 BANCO DAVIVIENDA 0 $1,237,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $640,000 $0 $0 $640,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $640,000 $0 $0 $640,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $97,500 $0 $0 $97,500

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $97,500 $0 $0 $97,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $500,000 $0 $0 $500,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $500,000 $0 $0 $500,000

TOTAL 1 $1,237,500 $0 $0 $1,237,500

Página 2 de 2


