SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7430292/2025
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Sena - Tolima
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios.
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7430292/2025

Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién de caracter
temporal como experto tematico, para elaborar el disefio y
desarrollo curricular, asi como los diferentes contenidos
tematicos, documentos generales, guias, entre otros recursos
asociados a programas de formacién de la RED INFORMATICA,
DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, bajo modalidad virtual y
distancia, teniendo en cuenta los lineamientos de la Direccion de
Formacion Profesional, el modelo pedagégico del SENA, la
estructura de los programas, las orientaciones y lineamientos
institucionales y normatividad vigente.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 12/02/2025
FECHA DE INICIO 13/02/2025
PLAZO INICIAL 240 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 14/10/2025
RAZON SOCIAL Deivis Eduard Ramirez Martinez
CCoNIT 91480176
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION TRANSVERSAL 1 No. 42-244 Ibagué, Tolima.
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VALOR INICIAL $36.000.000
FORMA DE PAGO Pagos parciales
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 7625
PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 33525

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $36.000.000
FECHA DE TERMINACION FINAL 14/10/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $36.000.000
VALOR TOTAL EJECUTADO $36.000.000
SUPERVISOR Martha Lucia Ayala Jara

APOYO A LA SUPERVISION

No aplica

MODIFICACION NRO.

CDP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

CRP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

SUSPENSION

CESION DE CONTRATO

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Responder de manera diaria y
oportuna a las comunicaciones de _ ) o
los integrantes de la linea de Se presenta eV|.d.enC|.a’ las imagenes
L de la participacion de las
produccion, del responsable de la . . .
) Sl videoconferencias y reuniones en el
linea y/o  responsable  del archivo OBLIGACION 1.
Ecosistema de recursos educativos
digitales, y en general por la
Direccidn de Formacion Profesional.
2. Brindar respaldo desde la funcion S| Se presenta evidencia las imagenes

asignada a las acciones orientadas a

de la participacion de

las
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la planificacion, ejecucién vy
fortalecimiento de la formacion
virtual y distancia del SENA.

videoconferencias y reuniones en el
archivo OBLIGACION 2.

3. Elaborar todos los componentes
requeridos que conforman el disefio
curricular para los programas de
formacién virtual y a distancia
asignados de conformidad con los
procedimientos, orientaciones vy
lineamientos institucionales y la
normatividad vigente para tal fin
segun el cronograma de trabajo
establecido.

S|

Se presenta evidencia las imagenes
de las entregas de los componentes
y demds documentos en el archivo
OBLIGACION 3.

4, Elaborar los ajustes a los
contenidos del disefio y desarrollo
curricular luego de la verificacion
técnica y metodolégica de los
contenidos curriculares de los
programas de formacion virtual y a
distancia asignados de acuerdo con
los procedimientos, orientaciones y
lineamientos institucionales y la
normatividad vigente.

S|

Se presenta evidencia las imagenes
de la participacion de las
videoconferencias y reuniones en el
archivo OBLIGACION 4.

5. Realizar la entrega del disefio
curricular 'y componentes del
desarrollo curricular para los
programas de formacion virtual y a
distancia asignados de conformidad
con los procedimientos,
orientaciones V% lineamientos
institucionales y la normatividad
vigente dentro de los plazos
establecidos segun el respectivo

plan de trabajo.

S|

Las imagenes de la entrega de los
documentos se encuentran adjunta
en el archivo OBLIGACION 5 Se
evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo Obligacién 6..

6. Garantizar la disponibilidad de la
informacién  completa en el
aplicativo dispuesto para este fin de
los productos elaborados tanto del
disefio  curricular como  del
desarrollo curricular de forma
oportuna y con la calidad solicitada,
cumpliendo con del plan de trabajo
definido.

S|

Se evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo OBLIGACION 6.

GCCON-F-030 V05




SENA

N

7. Realizar el anélisis y revision del
disefio curricular de los programas
asignados para la creacion de
recursos educativos digitales vy
adecuacion en las modalidades a
distancia y virtual.

S|

Las evidencias de los encuentros se
encuentran adjuntas en el archivo
OBLIGACION 7.

8.  Construir  contenido de
propiedad intelectual para el SENA
en los diferentes programas de
formacion virtual y a distancia, de
acuerdo con el contexto vy
normatividad vigente.

S|

Se evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo OBLIGACION 8.

9. Garantizar la construccion de los
textos de su autoria o con las
correspondientes citaciones de
acuerdo con las normas
establecidas, en coherencia con el
disefio curricular de los programas
de formacién virtual y a distancia,
siguiendo los lineamientos
establecidos.

S|

Se evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo OBLIGACION 9.

10. Elaborar los elementos
correspondientes al procedimiento
de desarrollo curricular para los
programas asignados, junto con los
componentes formativos y demas
recursos establecidos para los
programas en modalidad a distancia
y virtual, incluidas las actividades
didacticas, anexos, guiones,
formatos, guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion, segun
el contexto, las tendencias,
lineamientos, orientaciones vy
normatividad vigente.

S|

Se evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo OBLIGACION 10.

11. Grabar los videos magistrales
correspondientes a las
explicaciones de los contenidos vy
procesos que se consideren
pertinentes para cada uno de los
componentes formativos

S|

Se evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo OBLIGACION 11.
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propuestos, siguiendo las
indicaciones y lineamientos
establecidos en la produccion de
recursos educativos digitales.

12. Trabajar articuladamente
con los equipos evaluadores
instruccionales y en general con
todos los integrantes del
ecosistema de recursos
educativos digitales, para
garantizar la construccién de los
recursos educativos digitales
propuestos segun lineamientos y
métricas establecidas.

S|

Las evidencias de los encuentros se
encuentran adjuntas en el archivo
OBLIGACION 12

13. Seguir las orientaciones,
lineamientos, métricas y
procedimientos establecidos por el

equipo de evaluadores
instruccionales, atendiendo
sugerencias, revisiones y/o
correcciones, que garanticen la
calidad en los productos
entregados.

S|

Las evidencias de los encuentros se
encuentran adjuntas en el archivo
OBLIGACION 13

14. Participar en procesos de
revision, retroalimentacion y
actualizacion -en articulacion con
los roles necesarios de la linea de
produccion- tanto de los insumos
recibidos como de los productos
elaborados, atendiendo los
requerimientos respectivos.

S|

Las evidencias de los encuentros se
encuentran adjuntas en el archivo
OBLIGACION 14

15. Realizar las entregas de los
productos asignados y/o
modificaciones a los recursos, en las
fechas pactadas de acuerdo con
cronograma de trabajo establecido,
haciendo uso de las herramientas
proceso de seguimiento.

S|

Se evidencia las entregas de los
documentos relacionados en el
archivo OBLIGACION 15.
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16. Asistir y participar en las
reuniones y demas jornadas que se
programen o sean requeridas por
los evaluadores instruccionales, asi S|
como aquellas reuniones de
seguimiento agendadas por la linea
de produccidn y en general por la

Direccién de Formacién Profesional.

Las evidencias de los encuentros se
encuentran adjuntas en el archivo
OBLIGACION 16

17. Realizar informes de actividades
y demds requeridos por el
supervisor y/o la Direccién de
Formacidn Profesional, asociados a Sl
los avances de las responsabilidades
asignadas con el cronograma de
trabajo.

Las

evidencias del informe
encuentran adjunta en el archivo
OBLIGACION 17

18. Dar cumplimiento con la
entrega de productos asignados en
los tiempos definidos de acuerdo
con el plan de trabajo y/o S|
cronograma establecido por el
responsable del equipo o
responsable del Ecosistema de

recursos educativos.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Seguros del Estado SA
NRO. DE POLIZA 11-46-101075050
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 13/02/2025
FECHA APROBACION
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 13/02/2025 20/02/2026 $ 3.600.000.00
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3.2 Cumplimiento del objeto

Se dio cumplimiento a los sefialado en el contrato. Se presenta el formato de entrega de bienes e
informacidn de ejecucién contractual si novedad alguna. No se presentaron procesos de imposicién de
multas o declaratoria de incumplimientos.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA
No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervision el 06/08/2025 a Martha Lucia Ayala Jar.
Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervisién el 12/02/2025 a Gloria Inés Uruefia
Montes.

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién
que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que
a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contrataciéon. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracidon necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicién la informacion y/o documentacidn que se
requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfaccién que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucidn, quien
estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera y sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del
contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacidon y Gestién del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, de la informacién de hoja de vida
del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10)
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos
Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar
al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestion
y del Sistema de Gestién Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema
Integrado de Gestién que aplican en la ejecucién del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos,
controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestién que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de
ejecucién del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente
contrato, y la designacidn se efectuara mediante notificacidn para asignacion del seguimiento del contrato
a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia
constituida por el CONTRATISTA.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $ 36.000.000,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
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Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $ 36.000.000,00
Valor ejecutado $ 34.650.000,00
Valor pagado $ 34.350.000,00
Valor por pagar $ 1.650.0000,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Envirtud a las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago.

Para constancia se firma 04/12/2025

Martha Lucia Ayala Jara
Supervisor del contrato
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