




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 74182863
JAVIER RICARDO  HERRERA RAMIREZ

SOGAMOSO BOYACA
CARREARA 12 N 9 66 6384726

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4633295596 I-INDEPENDIENTES
septiembre 2025 septiembre 2025

48
2025/12/02 9994919890

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 326.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.800 $ 0 $ 326.400 $ 9.800 $ 336.200
SUBTOTALES: $ 326.400 $ 9.800 $ 336.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 255.000 $ 0 $ 7.700 $ 0 $ 255.000 $ 7.700 $ 0 $ 262.700
SUBTOTALES: $ 255.000 $ 7.700 $ 0 $ 262.700

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 49.700 $ 49.700 $ 1.500 $ 0 $ 51.200
SUBTOTALES: $ 49.700 $ 1.500 $ 0 $ 51.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
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S
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD
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D
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S
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IBC COTIZACIÓN
VALOR
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TOTAL
APORTE

ARP
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TOTAL
APORTE

PARAFISCALES
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ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
74182863

HERRERA
RAMIREZ
JAVIER
RICARDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.040.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.040.000

$ 326.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 326.400EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
2.040.000

$ 255.000 $ 0 $ 255.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.040.000

74182863 $ 49.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 650.100
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INFORME DE ACTIVIDADES N°2 
JAVIER RICARDO HERRERA RAMÍREZ 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
N° 0755 DEL 27 DE AGOSTO DE 2025 

 

OBJETO CONTRACTUAL: BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO PROFESIONAL EN LA 
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN DEL MALTRATO ANIMAL, ALINEADAS 
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1774 DE 2016 Y LA LEY 1801 DE 2016, CON EL FIN DE 

FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE PROTECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL EN EL 
MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA. 
 

 

FECHA DE INICIO: 27 DE AGOSTO DE 2025 

FECHA DE FINALIZACIÓN: 26 DE DICIEMBRE DE 2025 
 

ACTIVIDAD 1. Coordinar y ejecutar acciones para la atención de reportes de animales en 

situaciones de emergencia (inundaciones, incendios forestales, sismos, entre otros), 
mediante el traslado, labores de rescate, atención veterinaria y rehabilitación de la mano 
con organismos de socorro, garantizando la protección de los animales afectados y 

articulando estas acciones con el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana y 
las disposiciones legales vigentes.  

El día 18 de septiembre de 2025, se llamó al número 3132591005 de la estación de bomberos 

del municipio de Aguazul Casanare y se hizo el reporte por avistamiento urbano, de un oso 
hormiguero gigante (Myrmecophaga tridactyla) el cual estaba merodeando por la calle 9 con 
carrera 24, se hizo el seguimiento del animal para tomar evidencia filmográfica y fotográfica, 
para enviársela al equipo de rescate de bomberos, finalmente el animal desapareció por los 

lados de la calle 7 con transversal 23, por los lados de las oficinas de la Comisaría de Familia. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ACTIVIDAD 2. Prestar acompañamiento en la atención y seguimiento de peticiones, 
quejas y reclamos (PQRS) relacionadas con animales de compañía, emitiendo conceptos 

profesionales en casos presuntos de maltrato animal, para contribuir a la adecuada 
resolución de las situaciones reportadas y al cumplimiento de la normativa aplicable.  

CASO N° 1 El día 14 de septiembre de 2025, se hizo acompañamiento de probable caso de 

maltrato animal en la calle 15 con carrera 25, donde se encontró un animal en condición de calle 
(Perro comunal), con múltiples lesiones en la piel, con abundante exudado y mal olor; al cual, le 
venían haciendo un tratamiento formulado por un médico veterinario. Las personas que 

asumieron los gastos médicos, el cuidado y el tratamiento, manifestaron que en caso de no 
responder a la medicación, tomarán la decisión que les propuso el médico veterinario de 
practicarle la Eutanasia, el cual es un tratamiento humanitario, que evita el sufrimiento del 

animal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

ACTIVIDAD 3. Acompañar como mínimo en dos operativos interinstitucionales 

mensuales de verificación sanitaria que surjan de peticiones o información ciudadana en 
unidades de producción pecuaria ubicadas en el perímetro urbano, con el fin de evaluar 
las condiciones de bienestar animal, prevenir enfermedades y garantizar el cumplimiento 

de las normas sobre salud pública, protección animal y seguridad ciudadana 
establecidas en la Ley 1801 de 2016.  

 

CASO N° 1. VEREDA CUPIAGUA: El día 11 de septiembre se hizo acompañamiento a 

funcionarios de la Inspección de Policía, para emitir concepto técnico, en una explotación 
pecuaria de aves de corral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

CASO N° 2. URBANIZACIÓN NUEVO ORIENTE, TORRE I: El día 11 de septiembre se hizo 

acompañamiento a funcionarios de la Inspección de Policía, para emitir concepto técnico, sobre 
la ley 1801 de 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

CASO N°3. GIMNASIO SALEM: El día 11 de septiembre se hizo acompañamiento a 
funcionarios de la Inspección de Policía, para emitir concepto técnico, sobre razas de manejo 

especial y animales de compañía en espacio público, de   acuerdo a la Ley 1801 de 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ACTIVIDAD 4. Diseñar un sistema de registro con información de animales de manejo 
especial que presenten riesgos relacionados con extravíos, robos o ataques, con el fin 

de facilitar su identificación, trazabilidad y control, sobre el control y condiciones de 
manejo de animales en espacio público, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 
1801 de 2016.  

Se está diseñando el proceso, en la página de la alcaldía en la sección de trámites y servicios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ACTIVIDAD 5. Realizar programas de educación y sensibilización comunitaria mediante 
charlas comunitarias orientadas a promover la tenencia responsable de animales de 

compañía, enfatizando la importancia de la esterilización, vacunación y prevención de 
enfermedades zoonóticas como la rabia y la leptospirosis, así como la implementación 
de la Ley 1774 de 2016 complementada por la Ley 2455 de 2025.  

En este periodo no se realizó socialización de la ley 1774 de 2016, ley 2455 de 2025. 

 

ACTIVIDAD 6. Las demás actividades designadas por el supervisor que tengan relación 
directa con el objeto contractual. 

CASO N° 1. Se hizo caracterización de los caninos que se encuentran en el Albergue municipal 
de Aguazul, antes conocido como COSO municipal. 

 

 

 


