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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San José del Guaviare, 10 diciembre de 2025 
 

 

Señor (a) 
JORGE YONNATHAN VILLAMIZAR CLAVIJO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 
CO1.PCCNTR.8067371 
Cargo del supervisor Coordinador 
académico Dependencia Formación 
Profesional Integral Ciudad 

 
 
 
 
 

 
Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual mes de 
diciembre del 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.8067371 del año 2025 
 

 
Cristian Johan Quevedo Cadena, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.007.397.273 
de San José del Guaviare, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la 
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($21.992.556). Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente al mes de julio de 
2025, por valor de Dos Millones Ochocientos Trece Mil Un Peso Mcte ($2.813.001), b) Cinco 
(5) pagos iguales por los meses de agosto a diciembre de 2025, por valor de Tres Millones 
Ochocientos Treinta y Cinco Mil Novecientos Once Pesos M/ct. ($3.835.911) cada uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

 
Prestar servicios profesionales de carácter temporal para gestionar, formular y 
estructurar el componente financiero y de mercado para Proyectos de Investigación de 
Acción Participativa – IAP con comunidades campesinas y organizaciones rurales, en el 
marco del programa Competitividad y Desarrollo Tecnológico institucional que 
tengan lugar en el Centro de 
Formación de la Regional Guaviare 
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       Obligaciones Específicas: 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar el levantamiento de 
información socioeconómica 
y de mercado con 
participación de la 
comunidad rural, urbana o 
étnica para la estructuración 
de Proyectos Investigación  
de Acción Participativa – IAP. 

Se planificaron las salidas 
correspondientes al mes 
de diciembre con el 
propósito de recolectar la 
información requerida 

Cronograma de salidas. 

2 Realizar la formulación de 
proyectos sociales haciendo 
uso de la metodología 
Investigación de Acción 
Participativa - IAP, apoyando   
el   componente 
financiero y de mercado. 

Se realizó la formulación 
del proyecto de 
Investigación Acción 
Participativa. 

Pantallazo de 
presentado a Dirección 
General. 

3 Articular actores económicos 
y financieros en torno a 
propuestas colectivas que 
promuevan   el   desarrollo 
territorial sostenible 

Socialización de la 
metodología IAP 

Salidas de campo. 

4 Fomentar la participación en 
semilleros de investigación, 
unidades de innovación social 
y estrategias institucionales 
como CAMPESENA y 
Fullpopular, con el propósito 
de promover el 
fortalecimiento de 
capacidades técnicas y de 
investigación en las 
comunidades rurales y étnicas. 

 En este mes no se realizó 
esta actividad. 

 N/A 

5 Sistematizar
 hallazgos
, experiencias y  
r e su l t a d o s  e n  informes 
claros y completos. 

Se socializó el proyecto de 
investigación mediante la 
metodología P-IAP. 

N/A 
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6 Acompañar la 
implementación con enfoque 
en la gestión financiera y 
comercial participativa de 
los proyectos 
formulados. 

Se brindó 
acompañamiento a las 
asociaciones beneficiarias 
para la implementación de 
la metodología IAP. 

Salidas de campo. 

7 Gestionar actividades de 
apropiación de ciencia y 
tecnología para asegurar la 
transferencia y apropiación 
del 
conocimiento en el proceso 
de 

 En este mes no se realizó 
esta actividad. 

N/A 
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 innovación y competitividad 
rural. 

  

8 Aplicar instrumentos y 
metodologías de evaluación 
financiera y de impacto de 
mercado en la formulación 
y/o ejecución de los 
proyectos y estrategias del 
sistema de investigación,
 innovació
n, competitividad y  
desarrollo 
tecnológico del SENA. 

 En este mes no se realizó 
esta actividad. 

 N/A 

9 Aportar a la construcción de 
rutas y herramientas desde el 
Centro de Formación y en 
articulación con sus actores, 
para el fortalecimiento y 
consolidación del sistema 
de 
I+D+i. 

 Este mes no se avanzó en 
esta actividad. 

 N/A. 

10 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes 
mensuales 
de la ejecución del contrato. 

Se hace entrega mensual 
de los informes de 
ejecución del contrato. 

Entrega de informe 
mensual. 

11 Realizar la formulación y 
entrega de uno o más 
Proyectos de Investigación de 
Acción Participativa – IAP de 
acuerdo con las estrategias 
de formulación comunitaria y 
tipo 
de convocatoria y 
presupuesto. 

Se hace entrega del 
proyecto de Investigación 
Acción Participativa. 

Pantallazo del proyecto. 
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12 Las demás que le sean 
asignadas y que estén 
relacionadas con el objeto 
contractual. 

 En este mes no se realizó 
esta actividad. 

 

 N/A 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ITEM No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O 
FINAL 

1 20225 CALAMAR, GUAVIARE 10/11/2025 30/11/2025 

2 22225 CALAMAR, GUAVIARE 01/12/2025 05/12/2025 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 9495551616 de la planilla, mes de diciembre del 2025. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Evidencias en (4) folios 
 
- Cronograma de salidas 
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- Salidas de campo 
-  
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Cordialmente, 

 
 
 

 
CRISTIAN JOHAN QUEVEDO CADENA 
Contratista 
C.C. 1.007.397.273 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 

 
JORGE YONNATHAN VILLAMIZAR CLAVIJO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8067371 del año 2025 
Coordinador Académico
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