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OBSERVACIONES Y/O
. Activi DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EVALUACION ACTIVIDAD REALI A
Naafetividad LKl HZAD PLAN DE MEJORAMIENTO
Se evidencié que el contratista cumplié con las actividades del contrato y se verificé lo|
reportado, se constaté que las actuaciones reposan en los expedientes y en el archivo
digital de la Oficina.
1. Revisién de autos:
- Se evidencié que el contratista realizd la revisién del auto No.076-2025 dentro del
proceso disciplinario No. 054-2022, i el pr
actuaciones conforme a la Ley 1952 de 2019. visibles a folios 285 al 286.
- Se evidencié que el contratista realizé la revisién del auto 077 del 24 de noviembre
dentro del proceso disciplinario No. 044-2023, revisando el procedimiento y
* Revisién de fallos, autos, actas y alaLey 1952 de 2019. Folios 100 al 101.
demds pr en|- Se que el realizé la revision del auto 078 del 24 de noviembre
la dependencia dentro de los|dentro del proceso disciplinario No. 075-2023, revisando el procedimiento Y
1 procesos disciplinarios. recomendando actuaciones conforme a la Ley 1952 de 2019. Folios 305 al 306. Ninguna
- Se evidencié que el contratista realizd la revisién del auto 079 del 24 de T 8!
* Apoyar en la sustanciacién de los|dentro del proceso disciplinaric No. 035-2023, revisando el procedimiento y
procesos  disciplinarios, tanto|r i alaLey 1952 de 2019. Folios 67 al 68.
ordinarios como verbales. - Se evidencié que el contratista realizd la revisién del auto 080 del 24 de noviembre|
dentro del proceso disciplinario No. 028-2023, revisando el procedimiento y
i ala Ley 1952 de 2019. Folios 239 al 240.
- Se evidencié que el contratista realizd la revisién del auto 072 del 14 de noviembre|
dentro del proceso disciplinario No. 074-2024, revisando el procedimiento y
ala Ley 1952 de 2019. Folios 235 al 237.
2. Redaccién Autos:
-Se evidencié que el contratista redacté del Auto No. 075 de noviembre de 2025, por
medio del cual se corrige error aritmético en fallo. al Sr. PABLO ANDRES TASCON
CASTRO. Folio 200.
ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE ]
ANALISIS CUANTITATIVO
ACTA ACTUAL
ACTIVIDAD META
Pl P2 P3| pa P p6 | P72 | P8 P9 |P-20| P-21 | P12 | TOTAL [ FALTANTE
1 100 25 25 25 75 25
TOTAL 100 l
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* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser licado en C Compra efil

ver Gufa Manual de riesgos en Mapa de Procesos/Jurfdica.
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