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SECRETARIA DE FAMILIA

Subsecretaria de Bienestar Social

CONTRAtt0 10 11.00-21.12-030‐ 2025

1NFORME DE SUPERVIS10N No.06

1.INFORMAC10N GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRA丁 ○/CONVENIO

INFORME No:06
SUPERVIS10N X
INTERVENTORIA□

No.06
DE SEGUIMIENTO

FINAL コPARA PAGO

PER10DO DE SEGUIMIEN丁 ○ Desde: 01-10‐2025 Hasta: 30-11-2025

30NTRATO
30NVENIO

X NUMERO: 10.11.00‐21 12-030-2025

□
卜ECHA   DE
S∪ SCRIPC10N: 14-03-2025

=ECHA ACttA DE INIC O: 20‐ 03‐2025
JtsJETO: GARANTIZAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS PARA PERSONAS C
=AMILIARES DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS Y PARA LOS N.N REPORTADOS EN EL
VIUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOQUIA
CONttRATISttA DOTRAFA SOCIAL

NI丁 O CEDULA 811017024‐3

VALOR INICIAL
$56.940000

CINCUENTA SEIS MILLONES NOVECIENttOS CUARENTハ
MIL M/CTE

PLAZO INICiAL NUEVE (e) MESES Y DiEz (10) D1AS coNiAW
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE
oE 2025

へDIC10N N′A
ヴALOR ADICION D/O DE ADICION

N/A N/A

DRORROGA TIEMPO PRORROGADO NUEVA    FECHA   DE
「 ERMINAC10N

」N MES

DRORROGA 「 IEMPO PRORROGADO
NUEVA    FECHA    DE
「ERMINAC10N

」N MES

HIS丁ORICO    DE
SUSPENS10NES

N′A =ECHA INICIO =ECHA REANUDAC10N
N/A N/A

REINICIO N/A ECHA REINIC10 /ヽA

DP 182 FECHA DEL CDP 23-01‐2025
REGISTRO  ~
DRESUPuESTAL 715 ECHA DEL CRP 19‐ 03‐2025

Elaboro@
Fecha: 12octubre2022

Revis6:SuOsffi
F echa'. 12 octubre de 2022 憮♀:誌

Fechai 20 de octubre de1 2022
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2  HISTORICO DE SUPERVISORES

SUPERVISOR/CARGO FECHA DESDE: 03
diciembre de 2025

ICA MARCELA OSPINA VALENCIA
secretaria de Bienestar Social

3  1NFORMAC10N DELINTERVEN丁OR

INTERVENTOR
N/A

NOMBRE/RAZON
SOCIAL:

/ヽA

N∪ MERO
CONTRATO:

/ヽA

4  PORCENTA」 ES DE EJECUC10NFISICA Y FINANCIERA

PORCENTA」 E DE EJECUC10N FISICA 79%
PORCENTA」巨 DE  EJttCUCION
FINANCIERA 79%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

A la fecha se ha dado cumplimiento al objeto contractual y obligaciones establecidas en el contrato
objeto de supervisi6n.

COTRAFA SOCIAL, da cuenta del cumplimiento de las obligaciones contractuales de la siguiente manera
en el periodo comprendido entre el 01 de octubre y el 30 de noviembre de 2025 por medio de informe de
actividades presentado.

El contratista da cumplimiento a sus obligaciones de la siguiente manera, comunicado mediante informe
de actividades No. 06, aprobado por la supervisi6n t6cnica, en cabeza del equipo psicosocial de la
dependencia.

a. Dar estricto cumplimiento al objeto establecido en el contrato.

La entidad COTRAFA SOCIAL, mediante informe de actividades, da cuenta del cumplimiento de las
obligaciones, prestando servicio, tal y como se hace menci6n en el objeto contractual y como se
relaciona en el informe de actividades correspondiente al plazo supervisado, el contratista desarrolla
de manera efectiva y eficaz sus obligaciones, lmplementa acciones para garantizar la prestacion de
servicios funerarios b6sicos a los familiares o red de apoyo directa de escasos recursos econ6micos,
asi como para los N.N reportados en el municipio de Rionegro.

b. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos:

El contratista tuvo vigente durante el contrato la plliza respectiva A8005451 , expedidas el 19 de mazo
de 2025.

C. Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales.

El contratista obro con lealtad, cumpliendo con los diferentes compromisos contractuales y

presentando los informes respectivos y documentaci6n requerida.

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional:耐

繭

“
Fecha1 20 de octubre de1 2022
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d. Suscribir el acta de inicio, acta de liquidacion de contrato y modificaciones a que hubiera lugar.

El contratista suscribio el acta de inicio con fecha del 20 de mazo de 2025.

Realizar los actos necesarios y tomar medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de
las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

El contratista realiz6 las acciones necesarias para la ejecucion y cumplimiento del contrato
evidenci6ndose a trav6s de entrega de informes, documentaci6n para procesos de pago, evidencias y
demds documentos contractuales.

El contratista deber5 aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista, de acuerdo con
requerimientos de ley.

El contratista aporto el certificado de revisor fiscal en cada proceso de pago, en el cual se evidenci6 el
cumplimiento de las obligaciones de ley.

Garantizar elcumplimiento de las normas de seguridad y salud en eltrabajo.

El contratista presento el certificado de la ARL SURA sobre el cumplimiento de los est6ndares minimos
de seguridad y salud en el trabajo acorde a la resoluci6n 1072 de 201S(diciembre de 2024).

Obllgaciones especificas:

6  SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRA丁 ○:

La Funerana COTRAFA SOCIAL dio cumplirniento a las obligaciOnes cOntractuales durante el periodo
de1 01 de octubre a1 30 de noviembre de 2025,de la manera que se descrlbe a continuaciOn:

Ejecutar el objeto del contrato, de acuerdo con lo establecido en el alcance y las especificaciones
t6cnicas.
En el periodo de cobro, el contratista ejecuto el contrato de acuerdo con lo establecido en el
objeto contractual, el alcance, las obligaciones generales y especificas establecidas.

Prestar servicio exequial a la poblaci6n vulnerable y que se encuentre sisbenizada en el municipio
de Rionegro.

g.

Elaboro: gqupo tnterOisopf in-arro Revis6:SuOiffi nproOO:ffi
lnstitucional

DOCUMENTO

1131204151 ALANNA      MARIA
ORDONEZ ALVARINO

83 Rionegro EL MUNICIPio oToRGA
EL 80%DEL AUXIL!O

FLORO  DE  JESUS
CARDENA GOMEZ EL MUNICIPIO OTORGA

EL 100%DEL AUXIL10

MARIA    GRACIELA
CARVAJAL ZAPATA

EL M∪ NICIPlo oToRGA
興 DEL AUXIL10

Fecha:12 oclubre2022 Fecha:12 octubre de 2022

Fecha1 20 de octubre de1 2022

ヾ

NOMBRE PUNTAJE
SiSBEN OBSERVAC10N

3449516 A5 Rionegro

21960529 P especial
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o Prestar el servicio funerario a los fallecidos N.N

No se prestaron servicios a personas no identificadas (N.N).

Prestar el servicio funerario a los identificados no reclamados.

El contratista en el periodo del 01 de octubre al 30 de noviembre de 2025 estuvo presto a la
atencion de auxilio funerario a la poblacion identificada no reclamada reportada en jurisdiccion de
la administraci6n municipal, sin embargo, durante dicho periodo no se present6 ninguna persona
identificada no reclamada.

Atender todos los requerimientos t6cnicos para el traslado del cad6ver desde el lugar donde se
encuentre hasta la funeraria para su preparaci6n.

El contratista certifica que, durante el periodo de cobro, se dio estricto cumplimiento a los protocolos
establecidos para el traslado de cad6ver.

6. Prestar los servicios de preparaci6n del cuerpo.

Servicio de la nifia ALANNA MARIA ORDONEZ ALVARINO, en el certificado aparece la muerte EN
ESTUDIO, se autorizan el 80 o/o para la atenci6n de este servicio que incluyo lo siguiente: recepci6n,
traslados, cofre, exequias, inhumaci6n, cofre, ramo.

Servicio del sefror FLORO DE JESUS CARDENAS GOMEZ, en el certificado aparece la muerte de
forma NATURAL, se autoriza el 100% para la atenci6n de este servicio que incluyo lo siguiente:
recepci6n, traslados, sala de velaci6n, cremaci6n, exequias y ramo.

Servicio de la sefiora MARIA GRACIELA CARVAJAL ZAPATA, en el certificado aparece la muerte
NATURAL, se autorizan el 100 % para la atenci6n de este servicio que incluy6 lo siguiente:
recepci6n, traslados, cofre, exequias, cremaci6n, ramo.

En la obligacion anterior se da cuenta del cumplimiento de la preparacion del cuerpo.

7. Garantizar que el servicio funerario incluya cofre linea econ6mica, sala de velaci6n por 6 horas,
traslado f0nebre interno, trdrmites civiles, eclesi6sticos, legales y notariales, tanatopraxia, exequias,
b6vedas o cremaci6n, cortejo f0nebre, arreglo floral.

Documento Nombre
Elementos Prestados Dentro
DelServicio.

1131204151 ALANNA MARIA ORDONEZ ALVAR!NO -Recepci6n y Traslados
-Preservaci6n
-Cofre
-Velaci6n
-lnhumacion
-Ramo.

Elabor6i Equlpo lnterdiscip‖ nario

Fecha:12 octubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del2022

Fechai 12 octubre de 2022
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3449516 FLORO DE」 ESOS CARDENA GOMEZ -Recepcion y Traslados

-Preservaci6n
-Cofre
-Cremacion
-Urna
-Misa de exequias
-Ramo.
-velaci6n

21960529 MARIA GRACIELA CAR∨ AJAL ZAPATA -Recepci6n y Traslados
-Cofre
-Cremaci6n
-Urna
-Misa de exequias
-Ramo.

L Realizar todos los trdmites y licencias relacionadas con el registro de defuncion y
documentacion necesaria para la sepultura o cremaci6n seg0n sea el caso.

Se realizaron todos los tr6mites pertinentes para obtener el registro de defunci6n, siendo un
prerrequisito indispensable para proceder con el destino final de los fallecidos.

9. Disponer de una sala de velacion junto con los elementos requeridos para tal fin que ser6n
como minimo: dos bases para soporte del ata(d; dos portas sirias y una cruz.

En los casos anteriores, se prest6 servicio de velacion a dos de los atendidos.

10, Suministrar cuatro carteles impresos en papel a tres tintas con la respectiva informaci6n,
previamente suministrada por la familia o por la Subsecretaria de Bienestar Social.

Se dieron carteles virtuales en los servicios atendidos.

11. Suministrar un arreglo floral economico (flores naturales) y una cinta con el respectivo nombre
del fallecido.

En los tres servicios se les entrego ramo a las familias.

12. Disponer del personalt6cnico y de apoyo requerido de acuerdo con la propuesta.
La empresa cuenta.con el personal requerido para prestar el servicio de acuerdo con la propuesta
presentada y las obligaciones establecidas en el contrato. A continuaci6n, se describe el personal:

. Cinco (5) empleados en el municipio de Rionegro.

. Doce (12) empleados en el municipio de Bello

. Veinte (20) personas en la empresa Grupo Funerario, empresa de
asociaci6n con otras empresas delsector.

nuestra propiedad en

Elabor6: Equipo lnterdisciplinario Aprob6: de direccionamientoRevis6
Fecha: lnstitucional

Fecha: 20 de octubre del2022

Fecha. 12 oclubre 2022
SubsecretarE de ConGtaci6n

12 octubre de2022

ヾ
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13. Disponer de herramientas humanas, s oara elDisponer y tecnologias par contrato

El contratista cuenta con un laboratorio para la preservaci6n de cad6veres en el municipio de
Rionegro, seis (6) vehiculos f0nebres de propiedad de COTRAFA Social y diez (10) vehiculos
f0nebres en el Grupo Funerario.

14. Presentar informes de avance e informe final de actividades realizadas, incluyendo evidencias
de desarrollo de cada actividad.

Con el presente informe, se da cumplimiento a esta obligacion para el periodo de cobro.

15. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad
industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos aplicables
(certificado ARL diciembre 2024 vigente).

La empresa cumple con todas las medidas protocolarias de bioseguridad, tanto para el personal
como para la desinfecci6n de los vehiculos e instalaciones; teniendo en cuenta las recomendaciones
impartidas por el ministerio de salud, los elementos utilizados a la hora de recepcionar y trasladar
cualquier fallecido, son los siguientes:

. Pijamas (2), estas se desechan y se incineran a la hora de terminar el servicio.

. Guantes (4) estos se desechan y se incineran a la hora de terminar el servicio

. Tapabocas (4) estos se desechan y se incineran a la hora de terminar el servicio

. Gafas (1) se realiza proceso de desinfecci6n
e Caretas (1) se realiza proceso de desinfecci6n.

Con los protocolos de bioseguridad, politicas de SST, planillas que evidencian participacion del
personal en capacitaciones y dem6s elementos de sensibilizaci6n, como plegables y adicional a
ello informaci6n del tr6mite de registro de la empresa mediante la p6gina del municipio.

. lnformaci6n de los beneficiarios:

dentificaci6n Fecha de
lngreso

echa
de
salida

Puntaje
del
sisben
(cuando
aolioue)

Observaciones

1131204151 14/10/2025 4′ 10′2025 B3 tlifia que fallece de forma NO
ratural, en estado de
rulnerabilidad, el municipio
rutoriza el 80% del auxilio.

3449516 29/11/2025 29/11/2025 A5 )ersona adulta que fallece de
'orma natural, en estado de
rulnerabilidad, el municipio
autoriza el 100% del auxilio

Elabo16: lnterdisciplinario Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 octubre de2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha:20 de octubre del2022

Fecha:12 octubre 2022
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21960529 D5/11/2025 D5/11/2025 P especial rersona adulta que fallece de

'orma natural, en estado de
rulnerabilidad, el municipio
autoriza el 100% del auxilio
iusuaria del Centro de Bienestar
lelAnciano).

SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CttNTRA丁 ○/CONVENIO:

Durante el periodo de cobro que corresponde de1 01 de octubre a1 30 de noviembre de 2025,el
contratista atendi6 un(03)auxiliOS funerarios,con la cobertura que se indica a continuaci6n:

No. de auxilios
funerarios

Porcentale

subsidlo
Valor

1 80% $2′ 277600
1 100% $2′847000

1 100% $2′847000

Valor total eiecutado $7′971.600

7.CONttROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS:

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO:El municipio pagara de acuerdO con la FORMA DE PAGO
establecida en el acta de aceptaciOn No 10 11.00-21 12-030-2025, que establecei “EI Mυ nicip′ o de
R′Or7egrO Cancerara e′  νa′Or der conlralo medianle ρagos ρarciares ρor servic′ο ρrestado, ρreソ′a
ρresentac′ 6n deわ fome de eJiecυ cわn der confralisfa cυ enfa de cObro o raclυ ra,debidamenね ′egarizada,
veriFicac′6r7de′ ρagο de segυ ridad socたプy ρaraFisca′es e′nfo″ηe de ereCυCi6n ρOr ρarle der sυ ρen/′sor
der cοnfrar01

En este sentido, se paga“  el valor de SIETE MILLONES NOVECIENTOS SEttENttA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS M/L.($7.971.600),cOmo se indica:

CONTROL DE PAGOS:

炉Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oclubre2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: '12 octubre de2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional

NUME
RO DE
PAGO

NUMERO DE
FACTURA/CU
ENTA    DE
COBRO

コ
く
一０
に
く
Ｑ

０
０
く
住

０
０
く
Ｌ
一０
一卜
Ｚ
く

０
０
く
Ｌ

Ｏ
Ｌ
一〇
一卜
Ｚ
く

コ
く
Ｚ
Ｅ

０
０
く
Ｌ

COMPROBANttE
DE EGRESO Y
FECHA DE PAGO

VALOR

AMORTIZA
C10N
PARA LOS
CASOS
QUE
APLIQUE

SALDO

01 FR卜 7085 X
CE2025-2108
de1 03/06/2025 $18.220.800 N/A $38.719.200

02 FR卜 7145 X
CE2025-2495
de1 27/06/2025 $6.548.100 N/A $32.171 100

03 FR卜7256 X
CE2025‐ 3752
de1 02/09/2025 $3.701.100 N/A $28.470.000

Fecha:20 de octubre de1 2022
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04 FR卜7298 X
CE2025-4296
de1 26ノ 09/2025 $5.694000 N/A $22.776.000

05 FR卜7327 X
CE2025-5059
de1 10/11/2025 $2.847000 N/A $19.929000

06 FR卜7405 X EN TRAMITE $7.971600 N/A $11957.400

8.SALDOS POR LIBERAR:

N/A.

9,VERIFICAC10N DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABA」 O

El contratistaノ asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a pa2 y salVo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad sOcial en salud, pensiones, ARL y
parafiscales, de 61(y de Sus empleados, segttn el caso), de COnfOrmidad con lo dispuesto en el

articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley l150 de 2007 y e igualrnente por el
cumplimiento de las normas de segu百 dad y salud en el trabaio,Segu‖ dad industttal,trabaio en
alturas,bioseguridad y uso adecuado de los desechos(para 10S COntratos y convenios que ap‖ que)
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Naclona1 1072 de 2015 y la Resoluci6n llll de 2017,
para las personas   naturales se debe veriflcar en el FOSYGA y generar el soporte。 (Ver Manual de
contratac16n)

10.    ANOTAC10NES ADIC10NALES:

N/A

ll.   ANEXOS Y OBSERVAC10NES ADICIONALES

Factura FRI‐7405

Para constancia,se firma la presente acta,   l o DIC 2025

Supervisora

NOMBRE/CARGO FIRMA FECHA

Redactor Cielo Munoz / Profesional de Apoyo Subsecretaria de
Bienestar Social ψ /o-/L'?ez-f

Revls6
Claudia Lined Agudelo Silva - Bayron Antonio Valencia
Quintero - Financiera, Secretaria de Familia 哄 へ0-12r20■V

Revls6
Andr6s Mauricio Zamora - Abogado, Secretaria de

Familia 供 to / v- /tpzs
'Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos Ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha. 12 oclubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 octubre de2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del2022


