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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 19 de Diciembre de 2025

Sefor

Osman Josue Perea Castro

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7525705 DE 2025

Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Apartado
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Diciembre del afio
2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7525705 del afio 2025

JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 71380945 de, en
mi calidad de Contratista del SENA, en EL PROGRAMA INCLUSION SOCIAL, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y CICNCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE. ($45.995.110). Esta
suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTAYY SEIS
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (51.686.487), b) Nueve pagos
correspondientes entre los meses de Marzo y Noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) y un Ultimo
pago correspondiente al mes de Diciembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VEITE Y CUATRO PESOS ($2.913.024)

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacidon Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencidn a poblacién victimas
y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnolégico Agroindustrial,
Pecuario y Turistico.
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Obligaciones Especificas:

SEMNA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la Formacion
Profesional Integral como un
proceso educativo tedrico-
practico y desarrollar las
actividades contractuales de
acuerdo con la necesidad del
servicio y la programacién
establecida en los procesos
formativos del centro de
formacion

Gestion de la formacion
profesional integral segun las
solicitudes realizadas por las
comunidades  desarrollando
acciones de formacién en :

-Fabricacion de productos de
aseo para el hogar: ID
3401698, 3403024

https://drive.google.com/drive/
shared-with-me

Listado de asistencias y/o actas
de asistencias, informes
arrojados por la plataforma sofia
plus. Diagrama del Instructor.

Acta de apertura con cédigos
2025-1130-PVGE-FOR

2025-1131-PVGE-FOR

Participar activamente en los
equipos ejecutores, con el fin
de garantizar la unidad
técnica en la ejecucién de la
formacién de acuerdo con los
lineamientos y  politicas
establecidas desde la
Direccién de  Formacion
Profesional: formulacion de
proyectos formativos, disefio
de actividades de
aprendizaje, elaboracién de
talleres, estrategias
pedagdgicas a implementar
en la formacion, elaboracion
de pruebas, items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices si a ello da lugar,
entre otras

No se desarrolla durante este
mes

No se desarrolla durante este
mes

Participar en la programacion
y ejecucion del proceso de
induccidon de aprendices de
formacion titulada, en el

Se realiza el proceso de
induccion a los aprendices de
formacion  complementaria,
reconocimiento de

Listados de asistencias y/o actas
de asistencias
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reconocimiento de
aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de la
matricula de los aprendices
que no se presentan en la
fase de Induccién vy
manifiesten su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes
de asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje

aprendizajes previos y
gestionar la anulacion de Ia
matricula de los aprendices
gue no se presentan en la fase
de Induccién y manifiesten su
deseo de no continuar, una vez
de contactado el aprendiz,
antes de asociar los aprendices
a la ruta de aprendizaje

Entregar al Supervisor del
Contrato la informacién que
le sea solicitada en relacion
con el proceso de ejecucién

de la formacién: proyecto
formativo, guias de
aprendizaje, planeacién
pedagodgica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacién de

condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacién,
formato plan concertado,
acta de apertura y acta de
cierre de la formacion,
seguimiento y evaluacion de
la etapa productiva y en
general los informes que la
formacidn por competencias
exija.

Se da cumplimiento oportuno
a la informacidn solicitada por
el supervisor de contrato

Listados de asistencias y/o actas
de asistencias

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a
los aprendices y
Coordinacion Académica el
juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso de
formacion.

No se desarrolla durante este
periodo

No se desarrolla durante este
periodo

Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinarios,

No se desarrolla durante este
periodo

No se desarrolla durante este
periodo
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gue se programen para los
aprendices, garantizando en
todo momento el debido
proceso definido en el
Reglamento de Aprendices,
asi como diligenciar el
formato de novedades vy
elaborar el acta.

Reportar en el sistema Sofia
Plus todas las actividades que
de acuerdo con los procesos
que son de su
responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices a
la formacidén, creacién de
rutas de aprendizaje vy
asociacion de aprendices a la
ruta, reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

Se Reporta en el sistema Sofia
Plus todas las actividades que
de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad,
garanticen la calidad de Ia
informacién y su coherencia
con el proceso formativo tales
como: creacion de rutas de
aprendizaje y asociacién de

aprendices a la ruta,
reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

Diagrama horario y reporte de
tiempos, asentamiento  de
matriculas en Sofia plus.

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico vy

administrativo  relacionado
con su rol, actualizando vy
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

Se realiza  actualizaciones
constantes y revisién de las
plataformas compromlSO,
sofia plus .

Formatos de horas Sofia plus,
Diagrama del instructor, (sofia
plus), listados de asistencia
descargados de compromISO.

Participar en la generacién y

desarrollo de disefo
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,

No se desarrolla durante este
periodo

No se desarrolla durante este
periodo

GTH-F-062 V10




SEMNA

N

innovacion pedagégica vy
desarrollo tecnolégico, de
interés institucional

10 Efectuar todas las actividades | No se desarrolla durante este | No se desarrolla durante este
de apoyo concernientes en la | periodo periodo
etapa precontractual,
contractual y poscontractual,
de los procesos de
contratacidon designados por
el supervisor u ordenador del
gasto.
11 Participar en las actividades | No se desarrolla durante este | No se desarrolla durante este
indicadas por el Centro para | periodo periodo
el mejoramiento de los
procesos establecidos en la
Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestién de la
Calidad.
12 Realizar el apoyo técnico en | Se realiza socializacion de la | Actas de reunién y listados de
la divulgacién de la oferta | oferta académica | asistencia.
educativa del Centro de | complementaria del complejo L .
Formacion Complejo | tecnoldgico agroindustrial de Publicacién por redes sociales
Tecnoldgico Agroindustrial, | la dependencia de inclusidon
Pecuario y Turistico, acorde a | social
la especialidad técnica
13 Implementar estrategias | Se implementan diferentes Listados de asistencias
para la retencién de los | estrategias de retencion
aprendices y  justificar | facilitando los horarios
plenamente de acuerdo con | establecidos, las practicas de
el reglamento del aprendiz | campo, incentivar el
cuando se presente la | emprendimientoenla
desercion. generacion de ingresos a
través de los productos
realizados en las practicas.
14 Estar certificado o | Yome encuentro certificado en | Certificado

actualizarse en la Norma de
Competencia ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

la respectiva norma con fecha
de certificacion diciembre del
2023. —nivel avanzado -
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PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO

No se desarrolla durante este
periodo

15 Realizar las demads
actividades asignadas por el
supervisor del contrato que
tengan relacién con la
especialidad del programa de
formacion 'y el objeto
contractual.

No aplica para este periodo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
NA NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4630571169 de la planilla emitida por el operador SOl para NOVIEMBRE de 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (2) folios

Gestion financiera , Gestion Contractual

Cordialmente,

,{/ ,V////// 147

JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ
Contratista
C.C. No 71380945

Recibi a satisfaccion:

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.7525705 DE 2025
Coordinador AcadémicO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  19/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3403024 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

. . ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opEiF|CACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL
ALISTAR MATERIAS PRIMAS, EL AREA DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA'Y TIPO DE PRODUCTO.

RA2
ELABORAR PRODUCTOS DE ASEO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3401698 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

. ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opEo|E|CACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1
ALISTAR MATERIAS PRIMAS, EL AREA DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA'Y TIPO DE PRODUCTO.

RA2
ELABORAR PRODUCTOS DE ASEO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS

2/12/25 11:04 Page 1 of 2



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

2/12/25 11:04 Page 2 of 2



DIAGRAMA DE HORARIO: INSTRUCTOR JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

& JULIAN MAURICIO MORENO

@ Ayuda y soporte

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

== Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir @

Detalle del Instructor

NIS 0250332
MNombre del Instructor JULIAN MAURICIO MOREND FLOREZ
Tipo Decumento cC
MNimero de Documento 71280045
Responsabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/12/2025
Fecha Final 19M12/2025
Consultar Horario
Horario
Vista del Horario  Mensual w
|:| Tiempo Disponible
. Evento Asignado
[ Evento Seleccionade
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGD
01/12/25 02/12(25 03/12/25 04/12/25 05/12/25 06/12/25

00:00 - 08:00: Disponible

Vinta del Horane  Monuual

[ lﬂompo Dinponible
. fEvanto Aslgnade
1 vmnto Baiwosionado

LUNES

01/12/28
00100 « 0B1001 Diaponible

16100 « 24D Disponible

ob/13/an
00100 « 231481 Dispanible

An/10/08

EEETEL)

an/raan

00:00 - 08:00: Disponible

MARTHES

0a/12/28

16100 « 221481 Disponible

ov/12/a8
00100 « 081001 Disponible

16100 < 221481 Disponible

16/12/28
00100 < 08001 Biupunibie

16100 -

Dinponible

/13038

ELIAEEL]

00:00 - 08:00: Disponible

MiEMCOLER

03/12/28

16100 « RDIAS) Disponible

10/12/a0
00100 « 081001 Disponible

16100 « 22451 Dispunible

17/12/28
D000 « 231481 Diwpanibie

24713038

AN

00:00 - 08:00: Disponible

JuRves

04/12/28

00100 « OBIO01 Disponible

16100 « RDIAS) Disponible

1/12/a0
00100 « OB001 Disponible

16100 « 231451 Disponibis

10/12/28
00100 « 08001 Divponible

16100 « 201481 Dinponible

an/ax/an

n1/01/26

00:00 - 08:00: Disponible

ViennNeEs

oN/12/28
00100 « DBIOO1 Dinponible

161 20148) Disponible

1/ /2

00100 « 081001 Disponible

16100 « 231451 Dinponible

19/12/28
00100 « 23145 Disponible

20/13/28

Da/01/36

00:00 - 23:45: Disponible

07/12/25
NN:00 - 23:45: Nisnanihle

HABADO
DOMINGG

oe/1a/an
D000 « 21451 Dinponible

07/12/28
00100 « 23145, Dinpanible

/122
00100 « 23148 Disponible

/1220

OO0 = 301481 Divponikle

20/12/98

niaam

A2/

W/

oa/01/36

»
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ACTA No. 2025-1131-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién y Apertura de la formacidn
profesional integral y complementaria en La Fabricacion de productos de aseo para el Hogar
con la lider de la FUNDACION TODO POR UN ALMA, dicha formacion que se impartira en el
municpio de Apartadd Antioquia

CIUDAD Y FECHA: Apartado,1 de Diciembre | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 11:00 am. 11:30 am.
Apartado -Antioquia DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: . -
Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuario y
Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo.

Presentacién y socializacién de los programas de formacidn que oferta el SENA
Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias y horario).
Compromisos.

Conclusiones.

s Wi

6. Cierre.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar concertacion y socializacidon de la formacién profesional integral y complementaria
gue oferta el SENA para el mes de Diciembre del ano 2025, con lideres y solicitantes de la
formacion en Elaboracion de productos de aseo para el hogar.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Esta reunidn se concerta la semana del 1 de Diciembre entre el instructor Julian Moreno y el
lider de la Fundacion Todo por un Alma, la sefiora Yeny del Socorro betancur , ademas estan
presentes las personas que consideran pertinente la formacion para la fundacion. Se inicia la
reunion con el saludo, bienvenida y presentacién por parte del profesional Julian Mauricio
Moreno Florez, Instructor SENA de la red de conocimiento Ambiental y Produccién limpia,
quien procede a realizar la socializacion de los programas sugeridos para la poblacién ,
especificamente y orientando la reunién a la solicitud que realiza la secretaria y lider de la
fundacion TODO POR UN ALMA que su objetivo es orientar y reinsertar socialmente a jovenes
y adultas en condicién de adicciones extremas, personas internas en la fundacion todo por
un alma del municipio de Apartado, la cual de acuerdo con la planeacion y programacién de
la formacién, se les comunica que se desarrollaran encuentros presenciales y algunas
actividades formativas para entregar como evidencias de la formacion.
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Esta formacién se ha radicado en el ACTA 2025-967-PVGE-FOR, donde se dejé por escrito que
la fundacién tenia capacidad y personal para iniciar esta capacitacidon con 2 grupos.

Se continua la reunién validando con lider y las personas presentes, las diferentes actividades
gue desarrollan y posibles objetivos para la capacitacion.

El sefior cristian Camilo Serna, considera muy positiva la formacién porque genera
conocimientos diferentes para empoderar las personas, para que cuando salgan de su
proceso de recuperaciéon de la adiccidon a las drogas puedan lograr emprendimientos,
ademas, reitera que las fechas para llevar a cabo los encuentros seran los dias martes y
jueves, ya que el saldn y las actividades programadas en la fundacidn, permiten Gnicamente
estos dias de formacion ,expresa que la comunidad de internos esta muy motivada por dicha
capacitacién en elaboracién de productos de aseo y que sienten que mejoran su actitud y
aptitud en procesos de resocializacion y cambios de pensamiento para la vida.

El instructor Julian Moreno confirma que desde este dia que se realiza la reunién, la formacion
se iniciara de forma presencial los dias que propones de las 8:30 de la mafiana las 12:30 de
la tarde en dicha comunidad.

Se verifican ambientes de aprendizaje, con sillas, mesas, tablero, iluminacién y ventilacién
adecuada para llevar a cabo y con exito la formacidn de fabricacién de productos de aseo para
el hogar.

Se hace referencia a la consecucién de materias primas haciendo efectivo el compromiso por
parte de la fundacidn en conseguir dichos insumos y materias primas para dar inicio a la
formacién, logrando asi la estrategia de la capacitacidon constructivista que tiene por politica
y filosofia del SENA de “APRENDER HACIENDO”.

CONCLUSIONES

- Iniciar la formacién de Fabricacion de productos de aseo con intensidad horaria de 48
horas, segln horarios disponibles y acordados entre instructor y aprendices que serdn
los martes y jueves de Octubre del afio en curso.

- Desarrollar las actividades de formacion en el saldn de capacitacién de la fundacion

todo por un alma, garantizando el ambiente de aprendizaje adecuado para dicho
propésito.

- Generar una estrategia acertada por parte de la fundacion en la gestidn y consecucion
de materiales de formacién y asi lograr el objetivo propuesto en capacitar las personas
internas en proceso de resocializacién-

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02
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ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O

PARTICIPACION

VIRTUAL
Convocar y Participar
activamente del | A partir del dia De acuerdo con la
desarrollo de la formacién | 1 de diciembre | Yeny Betancur evidencia, listado de
de acuerdo con los | de 2025. asistencia

horarios concertados.

Desarrollar la formacion

de acuerdo con el | A partir del dia
cronograma establecido | programado
entre la comunidad y el | segln lo
instructor pactado

Julian Moreno

Listado de asistencia

Gestionar los materiales
de formacién para llevar a
cabo la formacién en
elaboracién de productos
de aseo para el hogar

El primer dia de

encuentro
formativo

Yent
Cristian Serna

Betancur,

Listado de asistencia

ASISTENTES Y APROBACION DE DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Julian Mauricio Instructor SENA Si N/A De acuerdo con el
Moreno de Inclusién listado de
social, atencién a asistencia
poblacién victima
y grupos étnicos
de Uraba.
Yeny del Socorro | lider ,fundacién Sl N/A De acuerdo con
Betancur todo por un alma listado de
asistencia
Cristian Serna Lider participante Si N/A De acuerdo a
de la formacion listado de
asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

A continuacion se relacionan las evidencias de la concertacion Listados de asistencia

Del 1 de diciembre y del 21 de Octubre del acta 2025-967-PVGE-FOR DONDE SE ANUNCIA DOS GRUPOS
PARA ATENDER EN ESTA FORMACION.
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Proyectd: Julian Mauricio Moreno Florez
Cargo: Instructor Contratista - atencidn a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba.

Revis6: Martha Cecilia Buelvas Garces
Cargo: Gestora de programa, Orientadora ocupacional - atencion a poblacion victima y grupos étnicos en Uraba.

Aprobd: Osman Josué Perea Castro
Cargo: Coordinador académico programas especiales
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ACTA No. 2025-1130-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién y Apertura de la formacidn
profesional integral y complementaria en La Fabricacion de productos de aseo para el Hogar
con las lideresas y solicitantes de la FUNDACION REFUGIO DE SALVACION Y ESPERANZA,
formacion que se impartira en el Distrito de Turbo .

CIUDAD Y FECHA: Turbo, 20 de Noviembre | HORA INICIO: HORA FIN:
del 2025 10:00 am. 11:00 am.
Distrito de Turbo — DIRECCION / REGIONAL /
Antioquia CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: . -
Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuario y

Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo.
2. Presentacion y socializacion de los programas de formacién que oferta el SENA para

el territorio.
3. Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias y horario).
4. Compromisos.
5. Conclusiones.
6. Cierre.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar concertacion y socializacidon de la formacién profesional integral y complementaria
gue oferta el SENA para el mes de septiembre del afio 2025, con lideresas y solicitantes de
la formacion en Elaboracion de productos de aseo para el hogar.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Esta reunidn se concerta el 1 de Septiembre entre el instructor Julian Moreno vy la lider de |a
fundacion Refugio de Salvacidon y esperanza, la sefiora Heidy Adriana Cuesta Palacios,
inicialmente se lleva a cabo la reunidon de forma virtual, Se inicia la reunién con el saludo,
bienvenida y presentacion por parte del profesional Julian Mauricio Moreno Florez, Instructor
SENA de la red de conocimiento Ambiental y Produccidon limpia, quien procede a realizar la
socializacion de los programas sugeridos para la poblacion , especificamente y orientando la
reunion a la solicitud que realiza la fundaciéon Refugio de Salvacién y esperanza, la cual de
acuerdo con la planeaciéon y programacion de la formacion, se desarrollaran encuentros
presenciales y algunas actividades formativas para entregar como evidencias de la formacion.
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Se continua la reunién validando con la lider Heidy A Cuesta Palacios, las diferentes
actividades que desarrollan y posibles objetivos para la capacitacion, ademas reitera que las
fechas para llevar a cabo los encuentros deben ser los dias lunes y viernes

El instructor Julian Moreno confirma que desde este dia que se realiza la reunién, la formacion
se iniciara de forma presencial los dias Lunes y Viernes de la 1:00 de la tarde a las 6:00 de la
tarde en dicha comunidad. Se verifican ambientes de aprendizaje, con sillas, mesas, tablero,
iluminacidn y ventilacidon adecuada para llevar a cabo y con exito la formacion de fabricacion
de productos de aseo para el hogar.

Se hace referencia a la consecucion de materias primas haciendo la propuesta a la fundacién
de que tomen una estrategia para la consecucién de estas y lograr la formacidn constructivista
gue tiene por politica y filosofia del sena “APRENDER HACIENDO”

La primera semana de Diciembre se dard inicio a la formacién y reunién con las personas
interesada y preinscritas a la capacitacidon en Fabricacion de productos de aseo para el hogar.

CONCLUSIONES

- Iniciar la formacién de Fabricacion de productos de aseo con intensidad horaria de 48
horas para La primera semana de Diciembre, segin horarios disponibles y acordados
entre instructor y lideresas de la fundacion Refugio de Salvacidn y esperanza que
seran los lunes y viernes de diciembre del aiio en curso.

- Desarrollar las actividades de formacién en las instalaciones de la fundacidon Refugio

de Salvacidn y esperanza, iglesia amplia y con condiciones adecuadas como ambiente
de formacion, garantizando el ambiente de aprendizaje adecuado para dicho
propésito.

- Lideresa Heeydi Adriana se compromete en gestionar los materiales de formacioén y
asi lograr el objetivo propuesto en capacitar mujeres y personas allegadas a la

fundacion.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Convocar 'y Participar
activamente del | A partir del dia De acuerdo con Ia
desarrollo de la formacién | 1 de Diciembre | Heidy Cuesta P evidencia, listado de
de acuerdo con los | de 2025. asistencia
horarios concertados.

GOR-F-084 V02




SENA

N

Gestionar materiales de
formacion

Enviar listado de
materiales de formacion.
Desarrollar la formacion
de acuerdo con el
cronograma establecido
entre la comunidad y el
instructor

1
2025

diciembre

Julian Moreno

Listado de asistencia

ASISTENTES Y APROBACION DE DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Julian Mauricio Instructor SENA Si N/A De acuerdo con el
Moreno de Inclusién listado de
social, atencién a asistencia
poblacién victima
y grupos étnicos
de Uraba.
Heidy Cuesta P lider de la Si N/A De acuerdo con
fundacién listado de
Refugio de asistencia
Salvaciény
esperanza

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

A continuacion se relacionan las evidencias de la concertacion. Fotografia y Listado de asistencia.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,
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De uncmao con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CORRESPONDIENTES AL MES DE DICIEMBRE ELABORACION DE
PRODUCTOS DE ASEO PARA EL HOGAR. ID 3401698 — 3403024

IMPARTIDAS EN DICIEMBRE DE 2025

Nombre del programa ELABORACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL HOGAR
de formacion:

Numero de ficha (ID): | 3401698 — 3403024

Lugar: APARTADO - TURBO
Municipio: APARTADO TURBO
Responsable: JULIAN MAURICIO MORENO FLOREZ

Tipo de programa: ATENCION A POBLACION VICTIMA Y GRUPOS ETNICOS DE URABA
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