
ANA MARIA GONZALEZ BORRERO , identificado con CC No. 52701889, cumplió a satisfacción
técnica, administrativa, financiera y jurídicamente con el objeto y las obligaciones del contrato de
Prestación De Servicios No. 899/2025, en la forma y oportunidad pactadas.

En caso que se haya generado un pago anterior en virtud del contrato, CERTIFICO que el
informe de ejecución correspondiente a dicho periodo se encuentra publicado en SECOP II.(1)

Por lo anterior, se genera registro de reevaluación al proveedor donde autoriza cancelar la suma de
$ 9.000.000,00 "NUEVE MILLONES  PESOS M/Cte."; correspondientes al Quinto Pago y tras
previa verificación del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social
integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y parafiscales. 

Afecta los siguientes usos presupuestales:

CERTIFICA QUE

COORDINADOR(A) GRUPO DE ESCUELAS TALLER DEL MINISTERIO DE CULTURA

No.
COMPROMISO

RUBRO USO VALOR

791625
C-3301-1603-38-20302E-3301132-02 A-02-02-02-008-003-09 OTROS SERVICIOS

PROFESIONALES Y TÉCNICOS N.C.P. $ 9.000.000,00

T  O  T  A  L $ 9.000.000,00

Se expide en Bogotá, D.C. a los 27 días del mes de noviembre de 2025

Supervisor

COORDINADOR(A) GRUPO DE ESCUELAS TALLER

YEINNER ANDRÉS LÓPEZ NARVÁEZ

Vo. Bo.: ROSA JOHANA JIMENEZ GUEVARA
MARCIA FERNANDA RUIZ MUÑOZ
JESSICA LORENA OSORIO CORREA

(1) Solo aplica para contratos que están publicados en SECOP II

1/1
Carrera 8ª No. 8-55  Bogotá, Colombia

Conmutador (57 1)  342 4100

www.mincultura.gov.co

COD. F-GCC-19 V1



MINISTERIO DE CULTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO No.:

PERIODO DEL INFORME:

VIGENCIA DEL CONTRATO:

CONTRATISTA:

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN DE ESTRATEGIA DESARROLLO Y
EMPRENDIMIENTO PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO Y GESTIÓN JURÍDICO-CONTRACTUAL
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN A CARGO DEL GRUPO ESCUELAS TALLER
COLOMBIA, EN CADA UNA DE SUS ETAPAS.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PARA EL PERIODO EN MENCIÓN

Para el cumplimiento del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en
mención:

899 de 2025

01 de noviembre de 2025 al 30 de noviembre de 2025

17 de julio de 2025 al 31 de diciembre de 2025

ANA MARIA GONZALEZ BORRERO

No. Tipo Obligación Actividad
Porcentaje

Avance
Soporte

1

Apoyar la gestión, elaboración, orientación y
revisión de los procesos contractuales y
regulatorios que adelante el Grupo de
Escuelas Taller, en todas sus etapas, de
acuerdo con las políticas establecidas por las
entidades financiadoras, los planes de
adquisiciones y los procedimientos del
Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes, asegurando la debida gestión
documental y disposición para consulta de los
procesos de acuerdo con los lineamientos
establecidos.

Durante el periodo correspondiente al 1 y el 30
de noviembre, se realizaron las siguientes
actividades: 1. Revisión y ajuste de los estudios
previos para la consolidación del convenio a
suscribir con la ET Cartagena (Ver anexo 1.1). 2.
Elaboración matriz de riesgos convenio ET
Cartagena (Ver anexo 1.2). 3. Revisión
documentación proceso contratación auditoria
BID, dentro de los cuales se revisaron los
siguientes: i. Estudios Previos; ii. Estudio de
Mercado; iii. Matriz de Riesgos; iv. Carta de
Invitación; v. Términos de Referencia (Ver anexo
1.3). 4. Revisión Certificado de Utilidad Común -
Convenio GRT/ER17925 (Ver anexo 1.4)

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202
5/01.%20Obligaci%C3%

B3n_No.1?
csf=1&amp;web=1&amp;

e=47sO9f

2

Apoyar a la Coordinación del Grupo Escuelas
Taller en la gestión de respuestas a derechos
de petición y demás requerimientos en
materia jurídica, así como atender las
consultas jurídicas necesarias, relacionadas
con el objeto contractual, en los términos de
ley.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el
30 de noviembre, desarrollé las siguientes
actividades: 1. Proyección de memorando
solicitando concepto jurídico a la OAJ sobre la
remuneración de aprendices, de acuerdo con la
reforma laboral (Ver anexo 2.1). 2. Revisión
Proyecto Respuesta Derecho de Petición ET
Bogotá, Cervezas (Ver anexo 2.2). 3. Revisión
proyecto de respuesta petición Luisa Fernanda
Ossma (Ver anexo 2.3). 4. Revisión proyecto de
respuesta traslado petición honorarios (Ver
anexo 4.4)

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202
5/02.%20Obligaci%C3%

B3n_No.02?
csf=1&amp;web=1&amp;

e=cCnM9s
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MINISTERIO DE CULTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

3

Apoyar a la Coordinación del Grupo de
Escuelas Taller y a la Secretaría General del
Ministerio en la elaboración de las
resoluciones y el trámite correspondiente ante
la Oficina Asesora Jurídica.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el
30 de noviembre, realice las siguientes
actividades: 1. Revisión resolución redistribución
Cali (Ver anexo 3.1) 2. Revisión Proyecto de
Resolución redistribución de Cali con
modificaciones técnicas (Ver anexo 3.2). 3.
Revisión Resolución que aprueba Taller Escuela
Tolima (Ver anexo 3.3). 4. Revisión proyecto de
resolución aportes Pasto (3.4)

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202
5/03.%20Obligaci%C3%

B3n_No.03?
csf=1&amp;web=1&amp;

e=kYLKo5

4

Apoyar, orientar, y acompañar en el proceso
de revisión y fortalecimiento de la gestión
administrativa y funcional de cada una de las
Escuelas Taller, en la presentación de
propuestas de optimización de procesos y
reforma de procedimientos existentes.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el
30 de noviembre de los corrientes, se
desarrollaron las siguientes actividades: 1.
Revisión del acta de cierre de la Resolución
1017 del 25 de septiembre de 2023 (Ver anexo
4.1). 2. Revisión del acta de cierre de la ET
Tumaco (Ver anexo 4.2). 3. Revisión acta Norte
del Cauca cambio de director (Ver anexo 4.3)

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202

5/04.%
20Obligacion_No.4?

csf=1&amp;web=1&amp;

5

Apoyar en la revisión, elaboración y
modificación de las minutas utilizadas para
establecer los Estatutos Generales de las
escuelas taller, y acompañar la
implementación de Manuales de Funciones,
Procesos y Procedimientos, Manual de
Contratación y Manual de Supervisión de
cada una de las Escuelas Taller.

Dentro del periodo comprendido entre el 1 y el
30 de noviembre de 2025, se realizaron las
siguientes actividades: 1. Elaboración del Manual
de Contratación de las Escuelas Taller (Ver
anexo 5.1). 2. Elaboración Código de Ética (Ver
anexo 5.2). 3. Elaboración Manual Gobierno
Corporativo (Ver anexo 5.3).

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202
5/05.%20Obligaci%C3%

B3n_No.05?
csf=1&amp;web=1&amp;

e=a08Gcq

6

Llevar a cabo el apoyo a la supervisión en
materia jurídica de los contratos, convenios y
resoluciones que le sean asignados conforme
a las necesidades del Grupo de Escuelas
Taller de Colombia, generando las alertas
correspondientes.

Para el periodo correspondiente al 1 y 30 de
noviembre, no se desarrollaron actividades
relacionadas con esta obligación

90%
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MINISTERIO DE CULTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

7

Asistir, participar y brindar asesoría jurídica en
las reuniones, comités, juntas directivas,
asambleas y mesas de trabajo que sean
convocadas en las que se aborden temas
relacionados con las obligaciones asignadas y
el objeto contractual, así como cumplir con las
actividades y compromisos pactados en
dichos espacios.

Para el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de
noviembre, desarrollé las siguientes actividades:
1. Apoyo en la reunión de cierre de la Resolución
949 - 2023 - ET POPAYAN (Ver anexo 7.1). 2.
Reunión Transversal de Equipo (Ver anexo 7.2).
3. Asistencia a reunión con el Alcalde de
Salamina para revisar el estado actual de la
escuela taller de Salamina (Ver anexo 7.3). 4.
Asistencia a la reunión de Revision de la
situación de la Escuela Taller Bogota para su
Redistribucion (Ver anexo 7.4). 5. Participación
reunión equipo transversal (Ver anexo 7.5). 6.
Participación reunión revisión situación financiera
ET Bogotá (Ver anexo 7.6). 7. Participación
reunión revisión BID Jurídica - GET (Ver anexo
7.7)

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202

5/07_Obligaci%C3%
B3n_No.07?

csf=1&amp;web=1&amp;
e=pfQ7ak

8

Las demás que le sean asignadas por la
supervisión y/o quien delegue, de acuerdo
con la naturaleza del contrato y en
cumplimiento del objeto.

Durante el periodo de tiempo correspondiente
entre el 1 y el 30 de noviembre, se desarrollaron
las siguientes actividades en relación con esta
obligación: 1. Revisión competencia de la
coordinación para suscribir circulares (Ver anexo
8.1)

90%

https://mcultura.sharepoin
t.com/:f:/r/sites/dir.empren
dimiento/Documentos%

20compartidos/Emprendi
miento%

20cultural/EMPRENDIMI
ENTO%

202025/01_Direccion/02_
Soportes_Informes_Contr
atistas/05_Soportes_Infor
mes_Escuela_Taller/02_
Ana_Maria_Gonzalez_Bo
rrero/05_Noviembre_202

5/08_Obligaci%C3%
B3n_No.08?

csf=1&amp;web=1&amp;
e=hOIO6x
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MINISTERIO DE CULTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

No. Actividad

ACTIVIDADES ADICIONALES

CC

ANA MARIA GONZALEZ BORRERO

52701889

CONTRATISTA

Cordial saludo,

En mi calidad de contratista me comprometo a publicar el presente informe y la certificación
de cumplimiento en el SECOP II dentro de los 3 días hábiles siguientes a la aprobación del
mismo.(1)

YEINNER ANDRÉS LÓPEZ NARVÁEZ

Supervisor

Ministerio de Cultura

COORDINADOR(A) GRUPO DE ESCUELAS TALLER

Vo. Bo.:

ROSA JOHANA JIMENEZ GUEVARA
MARCIA FERNANDA RUIZ MUÑOZ
JESSICA LORENA OSORIO CORREA

Vo. Bo.:

(1) Solo aplica para contratos que están publicados en SECOP II

27/11/2025Fecha de Entrega:4/4



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 625.000 625.000

Pensión 1 800.000 800.000

Riesgos Laborales 1 26.100 26.100

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.451.100 1.451.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 625.000 0 0 0 0 0 0 625.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 800.000 0 0 0 0 0 0 800.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 26.100 26.100 0 0 26.100 261 26.100 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52701889 ANA MARIA GONZALEZ BORRERO Calle 108 No. 45 A - 73 
Apto 401 3164475607 amgborrero@yahoo.es

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-10 2025-10 I 20/11/2025 91373959 $1.451.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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L
M

A

V
A
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A
V
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V
C

T
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L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52701889 GONZALEZ BORRERO ANA MARIA 59 0 N 25-14 5.000.000 800.000 0 0 0 0 EPS005 5.000.000 625.000 14-23 5.000.000 1 26.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52701889 ANA MARIA GONZALEZ BORRERO Calle 108 No. 45 A - 73 
Apto 401 3164475607 amgborrero@yahoo.es

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-10 2025-10 I 20/11/2025 91373959 $1.451.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)





 


