
From: "Ana Maria Gonzalez Borrero" <agonzalezb@mincultura.gov.co>
To: "Wendy Alexandra Sepulveda Clavijo" <wsepulveda@mincultura.gov.co>

"Yeinner Andres Lopez Narvaez" <ylopezn@mincultura.gov.co>
Date: 11/20/2025 4:17:53 PM

Subject: RE: CIRCULAR INFORMATIVA ESCUELAS TALLER

Buenos días a todos 

Como bien lo menciona Alexandra, las circulares dentro de nuestro TRD, son documentos de caracter 
interno que solo son de uso propio para comunicaciones de la entidad, no así para usuarios externos 
de ésta, como es el caso de las Escuelas Taller. En este sentido considero que no podríamos hablar de 
circular como tal, dado que las escuelas no hacen parte del Ministerio y como tal no pueden recibir 
las instrucciones que desde esta cartera se imparten a través de estos documentos. 

Dicho lo anterior, recomiendo que sea un oficio masivo lo que se envíe, el cual puede ser remitido 
por correo electrónico sin problema alguno. 

Quedo atenta

Ana María

De:  Wendy Alexandra Sepulveda Clavijo <wsepulveda@mincultura.gov.co>
Enviado:  miércoles, 19 de noviembre de 2025 22:34
Para:  Yeinner Andres Lopez Narvaez <ylopezn@mincultura.gov.co>; Ana Maria Gonzalez Borrero 
<agonzalezb@mincultura.gov.co>
Cc: Zuly Mayerlin Nempeque Morales <znempeque@mincultura.gov.co>; Gladys Yolanda Torres Torres 
<gtorres@mincultura.gov.co>; Andrea Matilde Delgado Chacon <amdelgado@mincultura.gov.co>; Reinel 
Segundo Gonzalez Gomez <rgonzalezg@mincultura.gov.co>; Neyla Encarnacion Perez Moreno 
<nperez@mincultura.gov.co>
Asunto:  RE: CIRCULAR INFORMATIVA ESCUELAS TALLER
 
Buenas noches,

Quedo atenta a la respuesta que nos brinde @Ana Maria Gonzalez Borrero no obstante, por lo que he 
revisado el Coordinador del Grupo Escuelas Taller no cuenta con competencia para emitir circulares con 
efectos obligatorios frente a las fundaciones (Además, entiendo que las circulares son documentos de 
comunicación interna de la entidad expedidas por un rol directivo). En ese sentido, y con el fin de brindar 
orientaciones relacionados con el uso adecuado de los recursos públicos aportados por el Ministerio, la 
comunicación correspondiente se remitirá mediante oficio dirigido a los Directores de las Fundaciones 
Escuelas Taller. Remito el documento en Word para revisión.  

Observaciones sobre incrementos salariales y de honorarios con cargo a recursos públicos – Vigencia 
2026.docx  

Cordialmente,

Alexandra Sepúlveda C.
Contratista
Grupo Escuelas Taller
Dirección de Estrategia Desarrollo y Emprendimiento
Teléfono:   3424100  
Dirección:  Calle 8 No. 8 A-31 C. Bogotá, Colombia  
www.mincultura.gov.co   



De:  Yeinner Andres Lopez Narvaez <ylopezn@mincultura.gov.co>
Enviado:  miércoles, 19 de noviembre de 2025 15:36
Para:  Neyla Encarnacion Perez Moreno <nperez@mincultura.gov.co>; Wendy Alexandra Sepulveda Clavijo 
<wsepulveda@mincultura.gov.co>; Reinel Segundo Gonzalez Gomez <rgonzalezg@mincultura.gov.co>; Ana 
Maria Gonzalez Borrero <agonzalezb@mincultura.gov.co>
Cc: Zuly Mayerlin Nempeque Morales <znempeque@mincultura.gov.co>; Gladys Yolanda Torres Torres 
<gtorres@mincultura.gov.co>; Andrea Matilde Delgado Chacon <amdelgado@mincultura.gov.co>
Asunto:  RE: CIRCULAR INFORMATIVA ESCUELAS TALLER
 
Insisto antes de continuar

Primero @Ana Maria Gonzalez Borrero consulta si yo puedo firmar circulares, o si esta es una facultad 
exclusiva de la Secretaría General del Ministerio.

Sin ese criterio claro no firmaré.

Saludo.

Yeinner Andres Lopez Narvaez
Coordinador Grupo Escuelas Taller Colombia - Dirección de 
Estrategia, Desarrollo y Emprendimiento. 
Teléfono:  +(601)3424100 
Palacio Echeverry Calle 9 No. 8-31
Código postal:  111711 Bogotá D.C. - Colombia 
www.mincultura.gov.co

De:  Neyla Encarnacion Perez Moreno <nperez@mincultura.gov.co>
Enviado:  miércoles, 19 de noviembre de 2025 15:00
Para:  Wendy Alexandra Sepulveda Clavijo <wsepulveda@mincultura.gov.co>; Reinel Segundo Gonzalez 
Gomez <rgonzalezg@mincultura.gov.co>
Cc: Zuly Mayerlin Nempeque Morales <znempeque@mincultura.gov.co>; Yeinner Andres Lopez Narvaez 
<ylopezn@mincultura.gov.co>; Gladys Yolanda Torres Torres <gtorres@mincultura.gov.co>; Ana Maria 
Gonzalez Borrero <agonzalezb@mincultura.gov.co>; Andrea Matilde Delgado Chacon 
<amdelgado@mincultura.gov.co>
Asunto:  RE: CIRCULAR INFORMATIVA ESCUELAS TALLER
 
Cordial saludo  Alexandra,

Por medio de la presente nos permitimos remitir  la circular con sus respectivos ajustes  y con mi visto 
bueno y el de mi compañera Zully Nempeque, para colocar el tuyo y posterior el visto bueno de 
Andres Lopez.

@Reinel Segundo Gonzalez Gomez agradezco tu gentil colaboración, tan pronto tengamos el 
documento con los vistos buenos de Andres y Alexandra poderlo compartir a las Escuelas Taller.

Mil gracias por toda tu colaboración



Cordialmente,

Neyla Pérez Moreno
Profesional Contratista
Grupo Escuelas Taller Colombia
Dirección de Estrategia, Desarrollo y Emprendimiento
Email:nperez@mincultura.gov.co
Teléfono: 601-3424100- 3176486434
Dirección: Calle 9 No. 8-31 Bogotá D.C., Colombia
www.mincultura.gov.co  

Reservar un momento para reunirse conmigo

 

De: Wendy Alexandra Sepulveda Clavijo <wsepulveda@mincultura.gov.co>
Enviado: miércoles, 19 de noviembre de 2025 11:37
Para: Neyla Encarnacion Perez Moreno <nperez@mincultura.gov.co>
Cc: Zuly Mayerlin Nempeque Morales <znempeque@mincultura.gov.co>; Yeinner Andres Lopez Narvaez 
<ylopezn@mincultura.gov.co>; Gladys Yolanda Torres Torres <gtorres@mincultura.gov.co>; Ana Maria Gonzalez Borrero 
<agonzalezb@mincultura.gov.co>
Asunto: RE: CIRCULAR INFORMATIVA ESCUELAS TALLER
 

Respetadas Neyla y Zuly,

Buen día.

Me permito informarles que ya realicé la revisión jurídica de la circular informativa sobre los lineamientos para 
los incrementos salariales y de honorarios correspondientes a la vigencia 2026. Luego del análisis, incorporé los 
ajustes necesarios para fortalecer el sustento normativo, precisar el alcance estatutario y dejar claramente 
establecidos los criterios frente al uso adecuado de los recursos públicos.

Adjunto remito la versión ajustada para su validación y, de ser el caso, para continuar con el proceso de 
revisión interna y posterior firma.

Quedo atenta a cualquier observación adicional.

Un abrazo,

Alexandra Sepúlveda C.
Contratista
Grupo Escuelas Taller
Dirección de Estrategia Desarrollo y Emprendimiento
Teléfono:   3424100  
Dirección:  Calle 8 No. 8 A-31 C. Bogotá, Colombia  
www.mincultura.gov.co   

De: Neyla Encarnacion Perez Moreno <nperez@mincultura.gov.co>
Enviado: martes, 18 de noviembre de 2025 14:49
Para: Wendy Alexandra Sepulveda Clavijo <wsepulveda@mincultura.gov.co>



Cc: Zuly Mayerlin Nempeque Morales <znempeque@mincultura.gov.co>; Yeinner Andres Lopez Narvaez 
<ylopezn@mincultura.gov.co>; Gladys Yolanda Torres Torres <gtorres@mincultura.gov.co>
Asunto: CIRCULAR INFORMATIVA ESCUELAS TALLER
 
Cordial saludo Alexa,

Por medio de la presente nos permitimos remitir ajuste de la Circular Informativa para  aplicabilidad 
de las Escuelas Taller  dentro del proceso de formulación de las propuesta año 2026, para tu revisión y 
visto bueno

Quedamos atentas, para poderlo compartir al Coordinador y remitir a las entidades

Mil gracias

Cordialmente,

Neyla Pérez Moreno, Zully Nempeque Morales
Profesional Contratista
Grupo Escuelas Taller Colombia
Dirección de Estrategia, Desarrollo y Emprendimiento
Email:nperez@mincultura.gov.co
Teléfono: 601-3424100- 3176486434
Dirección: Calle 9 No. 8-31 Bogotá D.C., Colombia
www.mincultura.gov.co  

Reservar un momento para reunirse conmigo
Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se 
recomienda su lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud 
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su 
lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario.
Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se 
recomienda su lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud 
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su 
lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario.
Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se 
recomienda su lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud 
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su 
lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario.
Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se 
recomienda su lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud 
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su 
lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario.
Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se 
recomienda su lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud 
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su 



lectura y trámite dentro del horario laboral del destinatario.


