D f
APERSONERIA

Barbosa, Antioquia

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 017 de 2025

CONTRATANTE : PERSONERIA_DE BARBOSA

CONTRATISTA FUNDACION PARA EL PROGRESO SOCIAL INTEGRAL

“FUNPROS!"

OBJETO DEL ESTUDIO PREVIO

“PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA
DISENAR,  ESTRUCTURAR Y ELABORAR UNA
PROPUESTA FORMATIVA DINAMICA Y PEDAGOGICA
QUE PERMITA A LA CIUDADANIA CONOCER LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, AS
COMO SUS DERECHOS Y DEBERES FORTALECIENDO
EL EJERCICIO DEMOCRATICO, LA PARTICIPACION
ACTIVA Y EL CONTROL SOCIAL"

VALOR

VEINTE MILLONES DE PESOS M/L ($20.000.000)

PLAZO

10 DIAS

Entre ios suscritos: KELLY JOHANA ROJAS CORRALES, identificado con la cédula de Ciudadania No.

1.042.764.342 expedida en Yarumal-Antioquia quien actda en calidad de Personera del Municipio
- de Barbosa y debidamente autorizado para contratar, quien en adelante se denominard LA
PERSONERIA, Y por la ofra, DANNA MICHEL VASQUEZ QUINTERO | identificada con la cédula de
ciudadania No 1.040.260.693, quien obra en nombre y representacion de la Enfidad Privada
denominada FUNDACION PARA EL PROGRESO SOCIAL INTEGRAL “FUNPROSI” NIT 900946816-8 tal
como censta en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio, quien para los efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA; se ha
convenido celebrar el presente contrato de prestacién de servicios tecnicos, previas las siguientes
consideraciones: I. La necesidad de. contar con actividades de apoyo a la gestion en la
- personeria, tal como se colige tras elaborar estudio previo mediante el cuai se acredita Ia
necesidad de contratar a una persona juridica de reconocida idoneidad para dicho fin. . Que
la Personeria Municipal no cuenta en la actualidad con personal idéneo y suficiente que brinde
apoyo y acompanamiento a las actividades para dar cumplimiento a las actividades de
promocion, divulgacion y sensibilizacion de derechos humanos. lll. Que el deber misional de Ig
Personeria Municipal se desarrolla con la promocién, divulgacién y sensibilizacién de los derechos
humanos, a las diferentes poblaciones en el municipio. IV. Que, para tal efecto, se requiere
contratar los servicios de la Entidad Privada denominada “FUNPROSI” de reconocida experiencia
e idoneidad, en cuyo objeto y actividades sociales estdn claramente enmarcadas las actividades
que se pretenden con el presente contrato, ademds de cumplir con ios requisitos exigidos para
esta modalidad contractual V. Que este contrato se regird por la ley 80 de 1992, Articulo 32,
Numeral 3, Ley 1150 de 2007, Literal h del Numeral 4 del Articulo 2y el Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.2.1.4.9. y por las clausulas que se expresardn mds adelante. VI. Que existe la.correspondiente
disponibilidad presupuestal para atender el gasto con recursos asignados en el presupuesto de la
actual vigencia fiscal; VII. Que, conforme a los documentos aportados, EL CONTRATISTA demostrd

gue reune los requisitos de idoneidad y experiencia necesarios para la prestacion de los servicios
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requeridos, siendo viable su confratacion. En consecuencia, el contrato se regird por las siguientes
cldusulos. PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se obliga para con LA PERSONERIA
DE BARBOSA ANTIOQUIA ala “PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA DISENAR, ESTRUCTURAR
Y ELABORAR UNA PROPUESTA FORMATIVA DINAMICA Y PEDAGOGICA QUE PERMITA A LA
CIUDADANIA CONOCER LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, ASI COMO SUS
DERECHOS Y DEBERES FORTALECIENDO EL EJERCICIO DEMOCRATICO, LA PARTICIPACION ACTIVA
Y EL CONTROL SOCIAL" segun los requerimientos que se acuerden entre las partes. SEGUNDA:
VALOR DEL CONTRATO: Para efectos fiscales y legales se estiman los honorarios en un valor de
veinte millones de pesos M/L ($20.000.000) IVA INCLUIDO. TERCERA: FORMA DE PAGO. LA
PERSONERIA cancelard a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato en un Unico pago, una
vez sean recibidos a safisfaccion los productos contratados. El pago se realizard mediante
consignacién o a través de transferencia electrénica de fondos en cuenta corriente o cuenta de
ahorros en la entidad bancaria donde el contratista indigue o mediante cheque. LA PERSONERIA
efectuard un solo pago al momento de findlizar la ejecucion del contrato, previo cumplimiento
de los requisitos que para ello se exige. En todo caso, el pago estard supeditado ala aprobacion
del Supervisor, quien deberd certificar el cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las
obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales si es del caso, y recibo a
satisfaccién del cumplimiento de sus obligaciones contractuales en virtud del objeto del contrato
celebrado PARAGRAFO UNICO. En caso de que al CONTRATISTA se le hayan asignado bienes
muebles en cartera para su custodia y manejo en virtud del desarrollo o ejecucién del contrato,
el supervisor deberd, para autorizar el Ultimo pago, certificar que el CONTRATISTA se encuentra a
paz y salvo respecto de dichos bienes de lo cual dejard constancia en el informe final. CUARTA:
DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato tendrd una duracién de diez (10) dias contados
a partir de su legalizacion y suscripcion del acta de inicio respectiva, sin que supere el 30 de
diciembre de 2025. PARAGRAFO PRIMERO: El plazo de duracién del contrato podrd ser modificado
de comun acuerdo entre las partes, mediante ofrosi que modifique la presente cldausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: LA PERSONERIA se reserva el derecho a dar por terminado unilateralmente
el contrato sélo en el evento en que se llegase a declarar un incumplimiento contractual.
PARAGRAFO TERCERO: REPORTE DE CUENTA BANCARIA. EL CONTRATISTA se obliga a informar A LA
PERSONERIA, una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le serdn
consignados o transferidos electrénicamente los pagos que por cualguier concepto le efectle LA
PERSONERIA. PARAGRAFO CUARTO: La Entidad Estatal confratante pagard los gostos de
desplazamiento del Conftratista, cuando estos fueren autorizados, previa solicitud del supervisor
del contrato, en los casos en que la ejecucion del objeto contractual deba redlizarse en lugares
diferentes al domicilio contractual acordado por las partes. Para el pago de los gastos
“mencionados, la entidad ufilizard como referencia los. establecidos en el estudio previo.
QUINTA.OBLIGACION ES DE LAS PARTES: Las partes declaran conocery desarrollar los derechos vy |.
" deberes consagrados en la ley 80 de 1993 y cumplir las obligaciones especificas consagradas en |-
este contrato 1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a) Rendir'y elaborar los informes |’
mensuales previos al pago; estudios y demds trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato:
b) Cumplir con los requerimientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
de LA PERSONERIA y del Supervisor del contrato. c) Responder por todo dano que se cause a
bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato, d) No acceder a
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peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho. e) Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato y tener total reserva con la informacién contenida en los
expedientes contractuales, informes de funcionarios pUblicos y de todos los expedientes sobre los
que deba desarrollar actividades F) Radicar las cuentas de cobro. g) Garantizar que se redlicen
correctamente los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en
los términos de la Ley, requisito que deberd tenerse en cuenta durante la ejecucion y liquidacion
del confrato. h) EL CONTRATISTA tiene la obligacién de apoyar con el suministro oportuno de
informacion, en los formatos adecuados, en medio magnético e impreso, de toda la informacion
relacionada con el objeto contractual. i) EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: |) Procurar el cuidado integral de su salud.

I} Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad

confratada, para lo cual asumird su costo. lll) Informar a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de tfrabajo y enfermedades laborales. V) Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato. j) manejar de forma adecuada y confidencial
los archivos de la entidad y a los que se tenga acceso de las entidades del orden municipal. k)
Dar Cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible y a responder por el mismo.
2. ALCANCE: a) Promocién Derechos Humanos realizar acompaiamiento y apoyo logistico a la
realizacion de encuentros de sensibilizacion de derechos humanos; 3. OBLIGACIONES ESPECIALES
DEL CONTRATISTA: a) Elaborar el disefio conceptual, pedagdgico y metodoldgico de la propuesta
formativa orientada al fortalecimiento de la participacion ciudadana, incorporando  los
lineamientos normativos aplicables. b) Disefiar y elaborar una cartilla ilustrada, con enfoque
pedagdgico y disefio grdfico, que contenga de manera clara, estructurada y diddctica Ia
fotalidad de-la propuesta formativa sobre mecanismos de participacién ciudadana, derechos y
deberes, y control social. c) Redlizar los ajustes y modificaciones que la Personeria Municipal
considere necesarios, atendiendo las observaciones formuladas por el supervisor del contrato
para garantizar la pertinencia técnica, comunicativa y pedagdgica de los productos. d) Imprimir
y entregar fisicamente en la sede de la entidad el nUmero de ejemplares de la cartila aue
determine la Personeria Municipal, garantizando alta calidad de impresién, materiales durables y
presentacion adecuada. e) Producir un video pedagdgico que sintetice los contenidos principales
de la cartilla, incorporando recursos audiovisuales diddcticos, animaciones o graficos gque faciliten
la comprension de la informacion por parte de la ciudadania. e) Entregar los archivos digitales
listos para publicacion, incluyendo la cartilla en formato editable y PDF, el video en los formatos
requeridos por la enfidad, las piezas grdficas, im&genes, ilustraciones y cualquier otro material
necesario para la divulgacion en la pagina web institucional y plataformas electrénicas. f)
Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo a: los estudios previos y las metodologias definidas
para el desarrollo de cada actividad y las demas, propias del objeto del contrato que sean
necesarias para dar cumplimiento al mismo; g) Presentar un informe final detallado que incluya la
descripcion de las actividades realizadas, metodologia aplicada, productos entregados, soportes
graficos y técnicos, y recomendaciones para el uso y difusion de ia propuesta formativa. h) No
difundir, fransmitir, reproducir o revelar a terceras personas cualquier informacién de la Personeria
Municipal de Barbosa, a la que tenga acceso como consecuencia de la ejecucion de este
contrato, ni ufilizar la informacioén en interés propio o de terceros; i) Realizar las demds actividades
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propias, anexas o complementarias del objeto contractual que le sean asignadas por el Supervisor
del contrato; j) Cancelar oportunamente todo lo correspondiente al Sistema de Seguridad Social
y los parafiscales durante el tiempo de ejecucién del Confrato, ellos son: Salud, Pensidn, Riesgos
Laborales, Sena, instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Caja de Compensacion Familiar. Esto
en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 y el Articulo 23 de laley 1150 de 2007; k) Elaborar
y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato; s) las demads que se
deban ejecutar para el cumplimiento del objeto contractual. 4. OBLIGACIONES DE LA PERSONERIA:
LA PERSONERIA se obliga a facilitar a EL CONTRATISTA todos los bienes muebles o inmuebles,
enseres, informacién y demds elementos necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones y
pagar oportunamente la contraprestacion; LA PERSONERIA podra evaluar en cualquier momento
la prestacion del servicio suministrado por EL CONTRATISTA en los términos y condiciones sefaladas
por la entidad publica. SEXTA: GARANTIAS. De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de
la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos." Atendiendo lo
dicho, conforme a la naturaleza del contrato, el objeto contractual y las actividades, no se exigird
al contratista otorgar en favor de la Personeria Municipal garantias PARAGRAFO. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con LA PERSONERIA a mantenerla indemne de
cualquier reclamacion de terceros originada de su actuacién como contratista, de toda
demanda, acciones legales o similares, provenientes de terceros que tengan como causa toda
accién U omisidn del CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato. SEPTIMA:
PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION: El presente contrato se entenderd perfeccionado una vez
haya sido suscrito por las partes, y se efectue el respectivo registro presupuestal. Igualmente, EL
CONTRATISTA deberd presentar todos los documentos necesarios para la legalizacion del contrato
dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al recibo de la comunicacién que contenga la
exigencia en dicha materia, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas
y se proceda a declarar la ferminacion unilateral. Para efectos de la ejecucion se requiere de la
firma del acta de inicio de actividades por las partes. PARAGRAFO: CONTROL Y VIGILANCIA: La
vigilancia de este contrato estard a cargo del Personero Municipal o quien haga sus veces, quien
velard por el estricto cumplimiento del objeto del contrato. En desarrollo de la labor de vigilancia
el supervisor tendrd las siguientes funciones: a) Verificar las actividades que debe desarrollar EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto contratado; b) Verificar la afiliacién y pago oportuno de EL
CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema general de seguridad social integral; ) Estudiar
las sugerencias, reclamaciones y consultas de EL CONTRATISTA sobre los aspectos relacionados
con la ejecucién del contrato, resolver las que sean de su competencia y dar traslado de las que
no le competen al competente; d) Elaborar y suscribir las actas de inicio, recibo parcial, recibo
finaly liquidacién del contrato. OCTAVA: TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato podrd
darse por terminado, en cualquiera de los siguientes casos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes; 2.
Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA; 3. Por vencimiento de su
plazo; 4. Por cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA antes del vencimiento del
respectivo contrato. NOVENA. MULTAS: Las multas se impondrdn unilateralmente mediante acto
administrativo, cuando EL CONTRATISTA incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones
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derivadas del contrato, para lo cual el contratista autoriza expresamente a LA PERSONERIA, a
descontar el valor de la multa de cualquier suma que LA PERSONERIA le adeude, sin perjuicio de
hacer efectiva la cldusula penal o la garantia de cumplimiento del contrato cuando estas hayan
sido pactadas. Si esto no fuere posible se procederd al cobro coactivo de conformidad con lo
previsto en el pardgrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Las multas se impondrdan al
CONTRATISTA de la siguiente manera a) Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a iniciar o reanudar los trabajos, segun el caso, en la fecha determinada,
O -por suspensidn temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al
CONIRATISTA, el uno por mil (1%) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el
diez por ciento (10%) del valor total del mismo. b) Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a acatar las érdenes de la Supervisién del contrato para que se corrijan
defectos observados en la prestacion del servicio. ¢) Por el incumplimiento de cualguiera de las
obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (10 %) del valor total del contrato, sin superar
el diez por ciento (100%). PARAGRAFO DE LA APLICACION DE LAS MULTAS: En ningun caso, la
aplicacion de la multa serd entendida como liberatoria o atenuante de cualquiera de las
obligaciones del CONTRATISTA adquiridas en virtud del contrato, so pena de que se le inicie un
nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos; ademds, los perjuicios que EL
CONTRATISTA le cause a EL MUNICIPIO podrdn hacerse efectivos en forma separada. DECIMA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una cldusula penal equivalente al DIEZ POR CIENTO
(10%) del valor total del contrato, que se hard efectiva unilateralmente sin necesidad de
declaratoria judicial, cuando a juicio de LA PERSONERIA, previo informe de supervision, EL
CONTRATISTA incurra en incumplimiento grave y severo del contrato. El cual serd declarado
mediante, acto administrativo motivado y previo agotamiento del debido proceso. El valor de la
cldusula penal se tomard:directamente de cualquier suma que se le adeude a EL CONTRATISTA,
si la hubiere, sin perjuicio del cobro de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere
posible cobrard ejecutivamente o mediante jurisdiccién coactiva. DECIMA  PRIMERA.:
CADUCIDAD: De conformidad con el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y en caso de presentarse
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a cargo de
EL CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucién del contrato, siendo
inminente su paralizacién, podrd LA PERSONERIA, mediante resolucién motivada, darlo por
terminado y ordenar su liquidacién en el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad
no habrd lugar a indemnizacion para EL CONTRATISTA, pero se hard acreedor a las inhabilidades
previstas en la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad serd constitutiva del
siniestro de incumplimiento. DECIMA SEGUNDA. CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA no- podrd ceder los derechos y obligaciones, aun parcialmente, ni realizar
subcontratos sin la previa autorizacién expresa y escrita de LA PERSONERIA. DECIMA TERCERA.
RELACIONES LABORALES: EL CONTRATISTA, se obliga a titulo de contratista independiente; LA
PERSONERIA en consecuencia no adquiere ningun vinculo de cardcter laboral o administrativo,
con él, ni con las personas que ocupa o llegard a ocupar. Dada la naturaleza del contrato, es
enfendido que no surge relacion de empleo, y que per tanto la remuneracion se limita a la suma
pactada sin que haya lugar a pago alguno por-conceptfo de prestaciones sociales. Si hubiere
lugar a confratar personal auxiiar, él correrd completamente a cargo de EL CONTRATISTA Y no
surgird relacion alguna con LA PERSONERIA. DECIMA CUARTA: IMPUTACION DE GASTOS: Los gastos
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qgue demande la legalizacién del presente contrato, correrdn a cargo de EL CONTRATISTA, Y los
que implique para LA PERSONERIA el cumplimiento de este, se haran con cargo ,ol CDP nUmero
1716 del 10 de diciembre de 2025, rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.001. DECIMA QUINTA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entfienden incorporadas a este contrato las clausulas
excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacién unilaterales y de caducidad,
contenidas en los Articulos 15, 16, 17 Y 18 de la ley 80 de 1993. DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo juramento, que se entenderd prestado con
la firma del presente contrato, gue no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993y demds disposiciones
concordantes. PARAGRAFO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a
sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA, éste cederd el contrato previa
autorizacién escrita de LA PERSONERIA o, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion.
DECIMA SEPTIMA: PUBLICACION: El Contrato serd publicado en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica -SECOP-, y no en ningin ofro medio. DECIMA OCTAVA: PAZ Y SALVO: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende con la firma del
presente contrato, estar a paz y salvo con el Municipio de Barbosa- Antioquia. Adicionalmente,
ou’rorigo para que la Tesoreria de Rentas en el momento del pago, automdticamente, sin previo
aviso, 'haga cruce de cuentas, para compensar los valores que fenga en mora por cualquier
concepto. DECIMA NOVENA: APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL. Con el objeto de dar
cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993 vy el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y al concepto 000124 de enero de 2005 del Ministerio de la Proteccién Social, EL
CONTRATISTA deberd presentar constancia de dfiliacion como trabajador independiente y de los
pagos respectivos correspondientes a los honorarios percibidos mensualmente - al sistema integral
de seguridad social en Salud y Pensiones, durante la vigencia del contrato, con una base de
cotizacién del 40% de los honorarios percibidos, y en todo caso no podrd ser inferior al minimo
legal mensual vigente; anotando ademds, que de conformidad con el pardgrafo del articulo 5
de la ley 797 de 2003, el tfrabajador dependiente que también suscriba el presente contrato de
prestacion de servicios debe realizar cotizaciones adicionales como independiente, las cuales
deben ser efectuadas en la forma establecida conforme a los honorarios percibidos. PARAGRAFO
PRIMERO. El no cumplimiento de los aportes mensuales al Sistema General de Seguridad Social es
causal de suspensién inmediata del contrato de prestacién de servicios. En caso de persistir la
conducta se dard por terminado de manera unilateral este contrato (articulo 17 de la ley 80 de
1993). PARAGRAFO SEGUNDO: RIESGOS PROFESIONALES. En virtud de la Ley 1562 de 2012, todo
contrato formal por prestacion de servicios de mds de 30 dias de ejecucion, obliga al contratista
a dfiliarse a la Administradora de Riesgos Laborales, antes aseguradora de Riesgos Profesionales,
siendo obligacién de todo contratista, como prestador del servicio, sin importar la duracién del
contrato, la adquisicién y utilizacién de los elementos de proteccién personal necesarios para |
ejecutar la actividad contratada; De los efectos derivados del incumplimiento de esta obligacién’|
se hard responsable Unica 'y exclusivamente el contratista. PARAGRAFO TERCERO. Corresponde al
supervisor del contrato velar por el estricto cumplimiento del pago de los conceptos de seguridad
__ VIGESIMA: LIQUIDACION. El presente contrato se liquidard de conformidad con lo dispuesto en el
~articulo 60 de la ley 80 de 1993, de comUn acuerdo o, unilateralmente por parte de LA PERSONERIA |
__dentro _de los cuatro (4] meses siguientes a su terminacién. VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO
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CONTRACTUAL: Para efeci'os,de la ejecucion del presente contrato, el domicilio contractual serd
el Municipio de Barbosa. VIGESIMA SEGUNDA. NATURALEZA JURIDICA: El presente contrato se regird
para todos los efectos por las disposiciones consagradas en el literal h), numeral 40, articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007, lg Ley 80 de 1993 articulo 32 numeral 3° y sus normas reglamentarias y
complementarias. PARAGRAFO PRIMERO. CONTRATACION DIRECTA. Para los efectos de Ia ley 1150
de 2007 y el decreto 1082 de 2015, este contrato se celebra en consideracién que EL CONTRATISTA
demostrd su capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el presente contrato, a través de
los documentos que se anexan y forman parte integrante del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO.
CAPACIDAD E IDONEIDAD. De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2018,
este conirato no requiere previamente la obtencidn de otras propuestas por la naturaleza del
‘confrato y su cuantia. El ordenador del gasto ha verificado la idoneidad del contratista

- enconfrandola ajustada al perfil solicitado. VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION DEL CONTRATO. Las
partes contratantes podrdn de comuin acuerdo suspender temporalmente la ejecucion de este
contrato, mediante la suscripcién de un acta en la cual conste el evento, sin que para los efectos
del plazo exfintivo se compute el tiempo de la suspensidn. Igualmente se podrd suspender el
contrato por la ocurrencia de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados VIGESIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no divulgar la
informacién confidencial a la cual tendrd acceso en ocasidon de este contrato, incluida su etapa
precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de
cumplir el objeto contfractual. La obligaciéon de reserva se extiende hasta después de terminado
el contrato y subsistird mientras la informacién tenga las caracteristicas para ser considerada
reservada. LA PERSONERIA es la propietaria de la informacion y las bases de datos actualizadas,
documentadas y depuradas que EL CONTRATISTA recolecte durante el desarrollo del objeto
contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad,
comprometiéndose a hacer uso debido de la informacidén que conoce y a retornarla a LA
PERSONERIA al terminar su vinculo contractual en los términos establecidos en la Ley 1581 de 2012
y su decreto Reglamentario 1377 de 2013, o Ley de proteccidn de Datos .Personales. EL
CONTRATISTA se compromete a garantizar la reserva de la informacion econdmica, financiera,
juridica y tributaria que se le suministre, para el desarrollo del objeto contractual. VIGESIMA
QUINTA. ELEMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se entienden incorporados al
presente confrato los siguientes documentos, si da lugar a ello: 1) Las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus decretos reglomentarios; 2) La disponibilidad y compromiso presupuestal; 3) Registro
actualizado del RUT; 4) Pagos de seguridad social y dfiiacion a Riesgos Profesionales; S5}
Constancia de verificacion en el Boletin de responsables Fiscales y antecedentes disciplinarios. 6)
Hoja de vida de la Funcion publica. 7) Titulos Académicos. 8) Certificados de Experiencia. 91 Los
demas documentos que directa o indirectamente se relacionen con ef presente contrato y/o con
su ejecucion. Firmado Electronicamente en plataforma del SECOP Il VIGESIMA SEXTA. GARANTIAS
Y RIESGOS CONTRACTUALES. De conformidad con lo establecido en el **Articulo 4 de la Ley 1150
de 2007** y el **Decreto 1082 de 2015**, se definen los siguientes **riesgos contractuales** que
pueden afectar el equilibrio econémico del contrato. Para los efectos del presente proces
confractual, se entienden las siguientes categorias de riesgo: . '
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1. **Riesgo Previsible:** Son aquellos hechos o circunstancias cuya ocurrencia es factible debido a la
naturaleza del contrato y la actividad a ejecutar. Estos riesgos son previsibles antes de la suscripcion del
contrato.

2. **Riesgo Imprevisible:** Se refiere alos hechos o circunstancias cuya ocurrencia no es previsible antes
de la suscripcién del contrato, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

3. *Tipificacién del Riesgo:** Corresponde a la enumeracién de los hechos previsibles que constitfuyen
un riesgo, los cuales, segun el criterio de la =*Parsoneria Municipal**, pueden presentarse durante y con
ocasiéon de la ejecucion del contrato.

4. **Asignacion del Riesgo:** Se refiere a la determinacién realizada por la **Personeria Municipal®*
sobre la parte contractual que deberd asumir total o parcialmente los costos derivados de la ocurrencia
de la circunstancia tipificada.

Fl contratista y la Personeria Municipal deberdn acordar las condiciones de manejo y distribucion de
estos riesgos alo largo de la ejecucion del contrato, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente.

Riesgo Tipificacién Asignacion Estimacion
Cont. Person | Prob. impacto
(%) eria
(%)
Variacién de Son los efectos 100% MB MA
precios derivados de las
varigciones, Afen
los
precios de
mercado, previo
a
la firma del
conftrato.
| Modificacién de | Ocurre  cuando , 100% . | MB | MA
estudios; disefios |se / M e
y presentan
especificaciones | efectos
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**Garantias Contractuales:**

De acuerdo con el andlisis de riesgos y las medidas de mitigacion necesarias para amparar los perjuicios
derivados de la naturaleza contractual o extracontractual, originados por el incumplimiento del
contrato, el **contratista** estard obligado a constituir, a su costo, y a favor de la **Personeria Municipal
de Barbosa (Antioquia)**, dentro de los tres (03) dias hdbiles siguientes a la suscripcidn del contrato, una
**garantia Unica**. Esta garantia serd expedida por una compania de seguros legalmente constituida
en Colombia, cuya **pdliza matriz** deberd estar aprobada por la **Superintendencia Financiera**. La
garantia debe amparar los siguientes riesgos: :

1. *™CUMPLIMIENTO:** Garantizar el cumplimiento general de las obligaciones del contratista,
incluyendo el pago de multas y demds sanciones, por un valor equivalente al **diez por ciento (10%)**
del valor total del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato y **cuatro (4) meses
adicionales**,

2. **SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES:** Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales, por una suma equivalente al **cinco por ciento (5%)** del valor
del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato y **tres (3) afos adicionales**.

3. ™*RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:** La garantia deberd cubrir **responsabilidad civil
extracontractual**, con un valor asegurado equivalente a **200 salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV)**, y con una vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato.

La falta de constitucién de las garantias solicitadas en el plazo sefialado podrd dar lugar ala resolucién
del contrato, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

Firmado Electronicamente en plataforma de SECOP |I
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