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ESTUDIOS PREVIOS
Area Solicitante: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
Responsable: LISETH KATERINE PENA QUINONEZ
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMEMORACION DE LA
CELEBRACION DEL “DIA BLANCO” EN PRO DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN
EL MUNICIPIO DE PAUNA..
Nombre de la linea estratégica: ES EL MOMENTO DE LOS DERECHOS Y LA INCLUSION
SOCIAL
Codigo del sector: 41
Codigo programa: 4104
Programa: Atencion integral de poblacion en situacidn permanente de
desproteccion social y/o familiar
Codigo producto: 4104020
Nombre producto: Servicio de atencion integral a poblacién en condiciéon de
discapacidad
Numero de Certificado de Viabilidad del Banco de Proyectos: 2025000281
Cédigo BPIN: 2024155310018

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
Que el mandato Constitucional del Articulo 2, consagra como fines esenciales del
Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Naciéon™

Que de conformidad con lo previsto en el inciso tercero del Articulo 113 de la
Constitucion Politica de Colombia, "Los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacion de sus fines”

Que, por su parte, el Articulo 209 de la misma Carta establece que “La funcidn
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones”

Que el Arficulo 311 de la Constitucion Politica establece que al Municipio como
entidad fundamental de la Divisidn Politico Administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participacion
comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes.

Que por su parte el Articulo 315 superior establece que, una de las atribuciones del
alcalde es: “(...) 2. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la
Ley y las instrucciones y érdenes que reciba del presidente de la Republica y del
respectivo Gobernador. El alcalde es la primera autoridad de policia del municipio. La
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Policia Nacional cumplird con prontitud y diligencia las érdenes que le imparta el
alcalde por conducto del respectivo comandante. (...)"

Que el municipio de Pauna dentro del plan de desarrollo denominado “Pauna Puerta
Verde es el Momento de la Gente”, tiene como objetivo primordial lograr la inclusion
social y econdmica de la poblacién pobre y vulnerable que han estado por décadas
en condiciones de desigualdad.

Que a través de la ley 1346 de 2009 se aprueba la convencidon sobre los derechos de
las personas con discapacidad.

Que el articulo 47 de la CN establece que el estado debe desarrollar una politica de
prevision, rehabilitacion e integracion social, para los disminuidos fisicos sensoriales y
psiquicos, a quienes se les deberd garantizar la atencidon especializada que requiera.

Que el municipio de Pauna mediante Acuerdo No.046 del 20 de diciembre de
2023 se adopta la politica publica de discapacidad del municipio de Pauna
2023-2032.

Que el municipio de Pauna mediante Acuerdo No. 12 del 08 de agosto de
2008 establecio el dia 6 de diciembre de cada ano la conmemoracién del dia
de la persona con discapacidad.

El Dia Blanco se constituye como una jornada que promueve la solidaridad, el
respeto, la conciencia social y la inclusion, resaltando valores que fortalecen
el tejido comunitario y que conftribuyen a la formacion de ciudadania activa
y responsable. Este tipo de conmemoraciones permiten materializar los fines
esenciales del Estado al generar escenarios simbdlicos y participativos que
incentivan la reflexion, la integracion familiar y comunitaria, el reconocimiento
de la diversidad, asi como la promocién de valores de paz, respeto y
convivencia.

Que una de las problemdticas que vive la poblacién con discapacidad en el
municipio de Pauna, es la incapacidad para generar ingresos, por ello se ve
limitado también su derecho a la alimentacion. Que en el municipio de Pauna
habitan aproximadamente 200 personas con capacidades diversas.

Que el municipio de Pauna a través de la Secretaria General y de Gobierno
busca contribuir a la poblacidn vulnerable residente en el municipio, a fravés
de la adquisicion de mercados, que contengan alimentos bdsicos de la
canasta familiar y asi proteger el derecho a la vida, alimentacion y bienestar
de las personas con capacidades diversas.

Que la administraciéon municipal celebrara el dia blanco con la poblaciéon de
discapacidad. Que el rubro presupuestal fiene relacion directa con el objeto
confractual toda vez que se relaciona con las personas con discapacidad.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMEMORACION DE LA CELEBRACION
DEL “DIA BLANCO” EN PRO DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
DE PAUNA.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de selecciéon y el contrato por suscribir como resultado del mismo
estardn sometidos a la legislacion vy jurisdiccion colombiana y se rigen por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, asi como el Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que
las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales
que regulen el objeto del presente proceso de seleccion.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes y/o servicios a adquirir
no supera el 10% de la menor cuantia establecida para el presupuesto de la vigencia
2024 del Municipio, se adelantard el proceso mediante la modalidad de SELECCION
DE MINIMA CUANTIA.

Lo anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 en que se senala que se seguird el procedimiento de minima cuantia cuando
el valor del bien, servicio u obra a adquirir no exceda del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad contratante, independientemente de su objeto.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (ESPECIFICACIONES TECNICAS ):

ALCANCE DEL OBJETO:

Con la ejecucion del presente proceso contractual se pretende contratar el apoyo
logistico para realizar la celebracion del dia blanco.

CONDICIONES TECNICAS

Detallar las caracteristicas técnicas del bien o servicio que se va a contratar

ITEM DESCRIPCION PRESENTACION | CANTIDAD
1| ARROZ 500 GRM 430
2| ACEITE 1000 ML 215
3| CAFE 250 GRM 215
4| PANELA 1000 GRM 215
5|PASTA SECO 250 GRM 215
6| SARDINA EN LATA 425 GRM 215
7 | PASTA SOPA 250 GRM 215
8 | CHOCOLATE NATURAL EN POLVO |250 GRM 215
9 |SAL 500 GRM 215

Palacio Municipal Centro

=
delo i d
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 n‘ | REBED
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail: y gestion

alcaldia@pauna-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 154801




FM-009
ALCALDIA MUNICIPAL Feana: [ Soria/mon
ADMINISTRACION  2024-2027 e e
NIT:891801368-5
10| LENTEJAS 500 GRM 215
11| ARVEJA 500 GRM 215
12| AVENA HOJUELA 200 GRM 215
15| HARINA MAIZ AREPAS 500 GRM 215
almuerzo el cual se compone de:
arroz (110 gr), papa salada (2
unidades de 50gr), pollo dorado
al horno (120 gr), ensalada fria
compuesta por aguacate, arveja,
zanahoria y habichuela; y jugo de
17 | mora o maracuya (12 onzas). unidad 215

Nota 1: Cada paquete nutricional debe estar empacado en bolsa resistente, y
contener estrictamente la cantidad de productos descritos a continuacion:

ITEM DESCRIPCION PRESENTACION | CANTIDAD
1| ARROZ 500 GRM 2
2| ACEITE 1000 ML 1
3| CAFE 250 GRM 1
4| PANELA 1000 GRM 1
5|PASTA SECO 250 GRM ]
6 | SARDINA EN LATA 425 GRM 1
7 | PASTA SOPA 250 GRM 1
8 | CHOCOLATE NATURAL EN POLVO | 250 GRM 1
9 |SAL 500 GRM 1

10| LENTEJAS 500 GRM 1
11| ARVEJA 500 GRM 1
12| AVENA HOJUELA 200 GRM 1
15| HARINA MAIZ AREPAS 500 GRM 1

almuerzo el cual se compone de:

arroz (110 gr), papa salada (2

unidades de 50gr), pollo dorado

al horno (120 gr), ensalada fria

compuesta por aguacate, arveja,

zanahoria y habichuela; y jugo de
17 |mora o maracuya (12 onzas). unidad 215

Nota 2: Los paquetes alimentarios deberdn ser entregados en el municipio de Pauna,
drea urbana, todos los costos de transporte, cargue y descargue hasta los sitios

definidos por el Supervisor del confrato correrdn por cuenta del contratista y el
Palacio Municipal Centro

@
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 n‘
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:

alcaldia@pauna-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 154801

modelo integrado
de planeacion
y gestion




FM-009
ALCALDIA MUNICIPAL Fecho: | so/iam0ns
ADMINISTRACION  2024-2027 e e

NIT:891801368-5

Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta,
razon por la cual no aceptard reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

La entidad requiere de acuerdo con el objeto del contrato y a las necesidades que se
pretenden safisfacer con el mismo, que los oferentes tengan disponibilidad de
entregar los suministros de manera oportuna.

Nota 3: De igual manera, se hace necesario tener en cuenta las siguientes
observaciones para la preparacion de los alimentos ya identificados.

o Utilizacion de materias Primas e ingredientes en buen estado de conservacion,
debidamente identificados, exentos de microorganismos o sustancias toxicas.

o Los alimentos alimacenados deben mantenerse en condiciones que eviten su
deterioro y contaminaciéon. en el caso de los alimentos envasados se debe
proceder de acuerdo a lo indicado en la rotulacién.

o Los alimentos deben ser bien cocidos.

Si se guardan, deben conservarse cuidadosamente, en refrigerador o en

congelador.

Los alimentos descongelados no deben volver a congelarse.

Se debe evitar el contacto entre alimentos crudos y cocidos.

Evitar la contaminacién cruzada.

Disponer del personal necesario para prestar el servicio de alimentacion

Entregarse con las especificaciones requeridas en los sitios y fiempo que la

Administracion Municipal determine.

o

o O O O O

Nota 4: La Alcaldia Municipal de Pauna, solo cancelard los productos, entregados y
recibidos a entera satisfaccion conforme al cuadro anterior. No se cancelard
productos y/o servicios defectuosos y/o que no satisfagan y llenen las expectativas
del municipio.

El contratista debe:

v Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio de
Pauna para la ejecucion del contrato. Cambiar el producto, en un término no
mayor a 12 horas siguientes a su devolucion, cuando no esté en Optimas
condiciones.

v Las demds relacionadas con el objeto del contrato para garantizar su
cumplimento

\ 5. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y ESTUDIO DE MERCADO

Para el contrato a celebrarse el valor se estimd de acuerdo a la verificacion de las
actuales condiciones del mercado segun lo senalado en la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015

De acuerdo alo anterior se estimd que el presupuesto para el contrato a celebrar para
el apoyo logistico en ocasion a la celebracion del dia blanco, es de VEINTE MILLONES
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QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS ($20.597.000) M/CTE, incluido IVA y demds
impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y gastos que se generen. En la propuesta
los oferentes deberdn indicar los precios unitarios de cada item requerido.
El andlisis de precios determinado por la Secretaria de Gobierno para este objeto
contractual se realizd teniendo en cuenta como base los valores de las cotizaciones
asi:
VALOR VALOR VALOR
ITEM | DESCRIPCION | PRESENTACION | COTIZACION | COTIZACION |\, 10 b1y | CANT | VALOR TOTAL
1 VALOR 2VALOR | oover e
UNITARIO UNITARIO
1 ARROZ 500 GRM | $  4.000,00 $ $ 430 $
SV 3.800,00 3.900,00 1.477.000,00
$ $ $
2 ACEITE 1000ML % 1000000 | 6 50500 | 975000 | 2'° | 2.096.250,00
- $ $ $
3 CAFE 250GRM 1% T1.00000| 1050000 | 10750,00 | 2'° | 2.311.250,00
$ $ $
4 PANELA 1000GRM —|$ 7.00000 1 750000 | 700000 | 2'® | 1.505.000,00
$ $ $
5 | PASTA SECO 250GRM  |$  3.00000 | 500 o0 275000 | 25 | s591.250,00
SARDINA EN $ $ $
6 LATA 425GRM 13 800000 5 a0500 | 790000 | 2" | 1.698.500,00
$ $ $
7 | PASTA SOPA 250GRM  |$  3.00000 | 500 o0 275000 | 25 | s591.250,00
CHOCOLATE s 5 s
8 | NATURALEN 250GRM  |$  9.00000 | oot o0 925000 | 2'5 | 1.988.750,00
POLVO
$ $ $
9 SAL S00GRM 1§ 220000 50500 | 220000 | 2" | 473.000,00
$ $ $
10 LENTEJAS S00GRM  |$ 600000 | 5ot o 590000 | 2'5 | 1.268.500,00
$ $ $
1 ARVEJA S00GRM  |$ 400000 | 5 0 0 385000 | 2'5 | 827.750,00
AVENA $ $ $
21 HOJUELA 200GRM |3 3000001 560000 | 300000 | 2" | 445.000,00
HARINA MAIZ $ $ $
15 | AREPAS S00GRM 1§ 4000001 500000 | 390000 | 2" | 838.500,00
almuerzo el
cual se
compone
de: arroz (110
gr), papa
salada (2
unidades de
50gr), pollo
dorado al . $ $ S
71 homo (120 unidad 1§ 18.50000 1 1550000 | 19.000,00 | 2" | 4.085.000,00
gr). ensalada
fria
compuesta
por
aguacate,
arveja,
zanahoria y
habichuela;
Falaclo MiuniciparLentro
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y jugo de
mora o
maracuya
(12 onzas).

VALOR TOTAL

20.597.000,00

$

El Municipio de Pauna, verificé algunos procesos de contratacion de entidades
estatales relacionados con el objeto contractual

No.
CONTRATO

MUNICIPIO

OBJETO

VALOR

Cs 004 2020

Pauna

Suministro de mercados para
la atencion de la poblacion
vulnerable del municipio de
Pauna en el desarrollo de Ias
actividades y  medidas
preventivas y de respuesta
con ocasién de la situacion
epidemioldgica causada
por el coronavirus COVID - 19

24.496.000.00

Alcaldia
municipio de
magui paydn

Magui paydan

Realizar suministro de viveres,
abarrotes y articulos de aseo
para atencién humanitaria
de manera inmediata a la
poblacién victima de de
desplazamiento forzado en
magUi paydn

$ 149,992,470

MCH-015-2020

Chivor

suministro de kit de
mercados para las personas
de la tercera edad que se
encuentra en el programa
cenfro dia del municipio
Chivor.

$ 22,144,090

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
ANGELOPOLIS

ANGELOPOLIS

SUMINISTRO DE ALIMENTOS (
REFRIGERIOS-ALMUERZOS -
ESTACION DE CAFE) PARA
LAS ACTIVIDADES QUE
REALIZA LA  MESA DE
VICTIMAS EN GARANTIA DE

$ 4,884,800
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PARTICIPACION, SEGUN LA
LEY 1448 DE 2011 Y LAS

DEMAS NORMAS
COMPLEMENTARIAS, SEGUN
CODIGO BPIN
2023050360021
SUMINISTRO DE KITS | $ 10,575,425
ALCALDIA ALIMENTARIOS PARA LA
MUNICIPIO DE | TENA CONMEMORACION DEL DIA
TENA DE LAS VICTIMAS DEL

CONFLICTO ARMADO 2023
EN EL MUNICIPIO DE TENA
CUNDINAMARCA.

APOYO LOGISTICO PARA LA | $8.588.150
MUNICIPIO DE | EJECUCION DEL DIA BLANCO

ALSAT MC SAN ANTONIO | DEL PROGRAMA DE
062-2025 DEL DISCAPACIDAD EN EL
TEQUENDAMA | MUNICIPIO SAN  ANTONIO

DEL TEQUENDAMA

APOYO LOGISTICO Y | $15.345.139
SUMINISTRO DE ELEMENTOS E
MUNICIPIO DE | INSUMOS PARA LA
TIBIRITA CELEBRACION DEL  DIA
BLANCO EN EL MUNICIPIO DE
TIBIRITA, CUNDINAMARCA

PMC-035-2025

ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMENORACION DE LA CELEBRACION
DEL “DIA BLANCO” EN POR DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
DE PAUNA.

Teniendo en cuenta los principios de planeacion y seleccién objetiva, la Alcaldia
Municipal de Pauna, adelantd el andlisis del sector donde se podrd evidenciar el
estudio del sector relativo al objeto del proceso de contratacion.

INTRODUCCION

La funcidén de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la
entidad y a obtener el mayor valor por el dinero publico, porlo que a través de este
instrumento y en cumplimiento de la obligacién legal de la Alcaldia Municipal de
Pauna de analizar el mercado relativo al objeto del proceso de contfratacion, se
procede a desarrollar el andlisis del sector alrededor del objeto del proceso

Palacio Municipal Centro

©
delo i d
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 n‘ I RIBARID ¢
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail: y gestion

alcaldia@pauna-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 154801



FM-009
ALCALDIA MUNICIPAL Fecho: | so/iam0ns
ADMINISTRACION  2024-2027 i anee

NIT:891801368-5

siguiendo los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacién Estatal -
Colombia compra Eficiente.

Que el municipio de Pauna dentro del plan de desarrollo denominado “Pauna
Puerta Verde es el Momento de la Gente”, tiene como objetivo primordial lograr la
inclusion social y econdmica de la poblacién pobre y vulnerable que han estado por
décadas en condiciones de desigualdad. Que a través de la ley 1346 de 2009 se
aprueba la convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad. Que
el municipio de Pauna mediante Acuerdo No.046 del 20 de diciembre de 2023 se
adopta la politica publica de discapacidad del municipio de Pauna 2023-2032. Que
el municipio de Pauna mediante Acuerdo No. 12 del 08 de agosto de 2008
establecié el dia 6 de diciembre de cada ano la conmemoracion del dia de la
persona con discapacidad.

Que una de las problemdticas que vive la poblacidon con discapacidad en el
municipio de Pauna, es la incapacidad para generar ingresos, por ello se ve limitado
también su derecho a la alimentacién. Que en el municipio de Pauna habitan
aproximadamente 200 personas con capacidades diversas.

OBJETIVO DEL ESTUDIO DEL SECTOR
El presente estudio de sector tiene como objetivos:

* Realizar un andlisis de la oferta y demanda del sector permitiendo conocer las
caracteristicas fundamentales de las empresas que conforman el segmento del
mercado que cuentan con la capacidad de suplir la presente necesidad de
contratacién y determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de
base para estructurar el proceso de seleccién, garantizando la pluralidad de
oferentes y su seleccion objetiva.

e |dentificar y Justificar la pertinencia y oportunidad de adelantar un proceso por
la modalidad de Minima Cuantia.

e Considerar la viabilidad de la contfratacion de acuerdo con una definicion de
las necesidades reales tanto econdmicas como técnicas a fin de cumplir con los
objetivos planeados.

e |dentificar los riesgos previsibles que puedan afectar la contratacion para el
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMENORACION DE LA
CELEBRACION DEL “DIA BLANCO" EN POR DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD
EN EL MUNICIPIO DE PAUNA.

e Determinar las diferentes condiciones y/o limitaciones relacionadas con los
bienes y servicios a adquirir.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR.
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La actividad econdmica del pais se divide por sectores econdmicos. Cada uno de
ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o productos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se
realiza de acuerdo con los procesos de produccion, es decir de acuerdo con el
servicio que realicen o al producto que comercialicen.

La division economia cldsica se estructura asi:

e Sector primario: También denominado sector agricola, engloba aquellas
actividades econdmicas que se relacionan con la obtencidén de bienes y
productos que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del
producto “directo”, que no ha obtenido ninguna conversion.

La agricultura es la principal actividad que se desarrolla denfro de este sector
(sector agricola), y se define como el conjunto de conocimientos y herramientas
necesarias para la obtencion de productos vegetales a fravés de su cultivo.

e Sector secundario: El segundo de los sectores econdmicos de Colombia segun
la division cldsica, es el sector secundario (industrial). La caracteristica principal
de este sector es que de él forman parte todos aquellos procedimientos
industriales que tienen el objetivo de transformar las materias primas obtenidas
del primer sector (agricola).

El producto final de estas transformaciones es aquel que ya se puede
consumir. Dentro de este sector encontramos actividades econémicas como:
la mineria, la construccion, las actividades textiles, etc.

e Sector terciario: El tercer sector econdmico es el de prestacion de servicios, e
incluye las actividades que fienen relacion con este fin. Asi, incluye las
actividades que ofrecen/prestan algun tipo de servicio a la comunidad y a las
empresas (es decir, a las personas en general).

Algunas de las actividades que encontramos en el sector terciario son: la
medicina, la ensenanza, el comercio, el turismo, las telecomunicaciones, las
finanzas, etc.

Se trata de un sector importante para que la economia fluya. Asi, resulta
imprescindible su correcto funcionamiento para que los sectores econdmicos
de Colombia ya mencionados resulten mdas productivos.

e Sector cuaternario, produce servicios altfamente intelectuales tales como
investigacion, desarrollo, innovacion e informacion.

Hoy en dia puede decirse con certeza que el sector terciario o de servicios es
enormemente importante para la economia. En efecto, el mismo emplea una
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enorme cantfidad de mano de obra, a diferencia por ejemplo del sector secundario
y primario, que requieren primeramente bienes de capital para su desarrollo. Existen
incluso servicios que son enormemente sofisticados y de alto valor agregado, como
por ejemplo el de los servicios financieros o los que atanen a algunas tecnologias
especificas. Cabe como siempre hacer la diferencia en este sentido entre servicios
brindados por el sector privado y servicios brindados por el sector pUblico,
distinguiendo también en este Ultimo caso entre servicios que son irrenunciables y
servicios que pueden privatizarse.

Los servicios son actividades que satisfacen necesidades, de la misma manera que
sucede con los bienes. Obviamente, a diferencia de los bienes, son intangibles, es
decir, son imposible de acumular. Ademds, los mismos solo pueden evaluarse con
certeza en el momento en que son consumidos, porque antes es imposible
comprender que grado de satisfaccidon nos proporcionardn, aspecto sobre el cual
también se distinguen de los bienes. Hoy en dia algunas de estas actividades son
imprescindibles, significan una solucion eficiente a distintos problemas de la
sociedad; de hecho, puede decirse que este sector ha crecido enormemente con el
paso de los anos, crecimiento que tiene que ver con el desarrollo de la economia.

El sector de servicios o sector terciario se compone de las dreas de la economia tales
como:

1) Comercio al por mayor y al por menor

2) Transporte y Aimacenamiento

3) Alojamiento y servicios de comida

4) Informacién y Comunicaciones

5) Actividades financieras y de seguros

6) Actividades inmobiliarias

7) Actividades profesionales, cientificas y técnicas

8) Actividades de servicios administrativos y de apoyo

9) Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria

10) Educacioén

11) Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social

12) Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion

13) Otras actividades de servicios personales

14) Actividades de los hogares individuales en calidod de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio

15) Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales

El objeto del presente proceso que proyecta la Alcaldia Municipal de Pauna es:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMENORACION DE LA CELEBRACION
DEL “DIA BLANCO"” EN POR DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
DE PAUNA ," hace parte del sector terciario de la economia.
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Asi mismo, segun la clasificacion CIIU, Rev. 4 A.C. (2020), las actividades de SERVICIO
DE HOSPEDAJE Y ALIMENTACION se encuentra en las SECCION I: ALOJAMIENTO Y
SERVICIOS DE COMIDA: 5611, 5621y 5619 Y SECCION G COMERCIO AL POR MAYOR Y
AL POR MENOR: 4759 tal como se indica a continuacion:

Seccion |
Alojamiento y servicios de comida

Division Descripcion

561 Actividades de restaurantes, cafeterias y servicio moévil de comidas
5611 Expendio a la mesa de comidas preparadas
5612 Expendio por autoservicio de comidas preparadas
5613 Expendio de comidas preparadas en cafeterias
5619 Otros tipos de expendio de comidas preparadas n.c.p.

562 Actividades de catering para eventos y otros servicios de comidas
5621 Catering para eventos
5629 Actividades de otros servicios de comidas

563 5630 Expendio de bebidas alcohdlicas para el consumo dentro del establecimiento

Seccion G
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas

Division Grupo Clase Descripcion

Comercio al por menor de electrodomésticos y gasodomésticos, muebles y

4754 . I - .-
equipos de iluminacién en establecimientos especializados

4755 Comercio al por menor de articulos y utensilios de uso doméstico en
establecimientos especializados

4759 Comercio al por menor de otros articulos domésticos en establecimientos

especializados

476 Comercio al por menor de articulos culturales y de entretenimiento en
establecimientos especializados

ASPECTOS ECONOMICOS

Para realizar este estudio se consultaron las siguientes fuentes en internet:
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e Colombia Compra Eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)
e Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)
e Informaciéon del Portal de Informacion Empresarial.

PRODUCTO INTERNO BRUTO

De acuerdo con los resultados revelados por el DANE, sobre el Producto Interno Bruto
(PIB) se evidencia que la reactivacion econdmica del pais avanza positivamente, tal
como se indica a continuacion:

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,6% respecto al mismo periodo de 2024p.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2022-1 /2025 - |l|

13,0 -
S
S BELE 7.5
=
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o
<3 3,6
s 18 I
E Il _ _sulln
; .
- 20 -0,7
I Il 1]} v | Il ] v | I 1l \ | I n
2022 2023p 2024pr 2025pr

Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

> Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

> Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual). En lo corrido del ano 2025pr, respecto al mismo periodo del
ano anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%.
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Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado

son:
>

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

>

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,4%.

Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

Industrias manufactureras crece 1,5%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

202511/ 20257 20257-11/

2024111 2024" 202511
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 1,0
Explotacion de minas y canteras =57 -7.2 08
Industrias manufactureras 41 21 1,5
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 23 0.7 07
Construccion -1.8 -27 1.1
Comercio al por mayory al por menor® 56 5.1 02
Informacion y comunicaciones 1.9 1.8 04
Actividades financieras y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 11 1.3 -0.1
Administracién piblica, defensa, educacién y salud® &0 44 34
Actividades artisticas, d? entretenimiento y recreacion y otras 57 9.4 1.0
actividades de servicios” ' ' '

Valor agregado bruto 3.6 28 1.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 27 2,5 09
Producto Interno Bruto 3.6 28 1.2

Fuente: DANE, PIB_T

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 5,6% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 8,4%.

» Transporte y almacenamiento crece 4,2%.

» Alojamiento y servicios de comida crece 0,2%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mgyor y al por menor,
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reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 2,2%.
» Transporte y almacenamiento crece 1,6%.
» Alojamiento y servicios de comida decrece 0,5%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2025111/ 20257/ 2025-111 /
2024”111 2024 2025°"-11
Comercio al por mayor y al por menor’ 84 76 22
Transporte y almacenamiento 42 36 1,6
Alojamiento y servicios de comida 02 06 -0,5
Comercio al por mayor y al por menor’ 5.6 51 0.2

Fuente: DANE,PIB_T

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 5,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):
> Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otfras actividades de
servicios crece 6,3%.
» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 2,1%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacioén y otfras actividades de servicios; actividades de los
hogares indiyjdugles en calidad de empleadores; actividades nogliferenciadas de
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los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece en 1,0%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdémicas relacionadas:
> Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otfras actividades de
servicios crece 1,0%.
» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

SECTOR DE ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO Y SU COMPORTAMIENTO EN LA
ECONOMIA COLOMBIANA.

EVOLUCION DE LAS PRINCIPALES VARIABLES TOTAL NACIONAL

En marzo de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 12,7% y el
personal ocupado decrecid 0,9% en relacion con el mismo mes de 2024. Excluyendo
el comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de
14,7%.

Tabla 1. Variacién porcentual anual, afio corrido y doce meses ™
Total nacional

Marzo 2025
Variacion anual Variacion ano corrido Variacion doce meses
Indicador Marzo 2025/ Enero - marzo 2025/ Abril 2024 - marzo 2025/
marzo 2024 enero - marzo 2024 abril 2023 - marzo 2024
Total ventas reales del comercio al por menor
; P o 12,7 10,1 54
vehiculos
Total ventas reales del comercio minorista
; . 147 126 69
vehiculos (excepto grupo ClIU 473%)
Total ventas reales del comercio al por menor 100 78 33
sin vehiculos automotores ni motocicletas ** ’ ’ '
Total ventas reales del comercio al por menor
. . : 147 126 69
sin combustibles
Total ventas reales del comercio al por menor
. e ae a3 17 10.1 45
sin combustibles ni vehiculos
Total Personal ocupado -0.9 -1,1 -1,1

Fuente: DANE - EMC

GRUPOS DE MERCANCIAS

En marzo de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 12,7% frente a las
registradas en el mismo mes de 2024. Diecisiete lineas de mercancia registraron
variaciones anuales positivas en sus ventas reales y, por ofra parte, dos (2) lineas de
mercancia registraron variacion anual negativa en sus ventas.

Las principales contribuciones positivas a la variacion anual se presentaron en las
lineas de Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares, Equipo de informdtica y telecomunicaciones para uso p.ersonol e}
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doméstico, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,6
puntos porcentuales a la variaciéon total del comercio minorista. La principal
contribucion negativa se presentd en la venta de Bebidas no alcohdlicas, aportando
-0,1 puntos porcentuales.

Tabla 2. Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun grupos de

mercancias.
Total nacional
Marzo 2025 / marzo 2024 "
Marzo 2025/
marzo 2024
Lineas de mercancias Variacion % Contribucién PP

Total comercio minorista y vehiculos 127 12,7

Vehiculos automotores y motocicletas principaimente de uso

328
de los hogares™

Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso

5 539
personal o domestico.

Otros vehiculos automotores y motociletas*™* 217 16
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos

bl 179 1.1
principalmente de consumo de los hogares
Combustibles para vehiculos automotores 45 09
Electrodomesticos, muebles para el hogar 194 0.7
Alimentos (viveres en general) 33 07
Otras mercancias para uso personal o doméstico, no 176 06
especificadas anteriormente* ’ '
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 146 05
Equipo y aparatos de sonido y video (televisores) 224 04
Productos de aseo personal, cosmeéticos y perfumeria 83 04
Productos farmacéuticos y medicinales 135 03
Productos para el aseo del hogar 9.1 03
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero 98 02
Articulos y utensilios de uso doméstico 97 02
Prendas de vestir y textiles 25 01
Libros, papeleria, periodicos, revistas y Utiles escolares 85 00
Bebidas alcoholicas, cigarros, cigarrillos y productos del 32 01
tabaco e
Bebidas no alcohdlicas -80 -01

Fuente: DANE - EMC.

Variacion ano corrido Enero — marzo 2025 / enero - marzo 2024

En el primer trimestre de 2025 en comparacién con el mismo periodo de 2024, las
ventas del comercio minorista crecieron 10,1%. En este periodo, diecisiete lineas de
mercancias registraron variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que las dos
(2) lineas restantes registraron variaciones negativas. Las lineas de mayor
contribucioén positiva al comercio fueron Equipo de informdtica y
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telecomunicaciones y para uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y
motocicletas principalmente de uso de los hogares, y Otros vehiculos automotores y
motocicletas, aportando en conjunto 5,7 puntos porcentuales, mientras que la
principal contribucién negativa se registré en las ventas de la linea de Bebidas no
alcohdlicas, aportando -0,1 puntos porcentuales.

Tabla 3. Variacion porcentual y contribucion afo corrido de las ventas reales del comercio minorista
segun grupos de mercancias

Total nacional

Enero — marzo 2025 / enero — marzo 2024 **

Enero - marzo 2025 /
enero - marzo 2024

Lineas de mercancias Variacion % Contribucion PP
Total comercio minorista y vehiculos 101 10,1
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso 50.0 22
personal o domeéstico
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso 241 20
de los hogares*™*
Otros vehiculos automotores y motocicletas*™* 21,7 1,6
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos
principalmente de consumo de los hogares Lt i
Electrodomésticos, muebles para el hogar 193 07
Otras mercancias para uso personal o domeéstico, no 175 0.6
especificadas anteriormente*
Alimentos (viveres en general) 26 05
Equipo y aparatos de sonido y video (televisores) 236 04
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 93 03
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 6.7 03
Productos farmacéuticos y medicinales 81 02
Productos para el aseo del hogar T 02
Articulos y utensilios de uso domeéstico 118 02
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero 82 0.1
Prendas de vestir y textiles 33 0.1
Combustibles para vehiculos automotores 05 0.1
Libros, papeleria, periodicos, revistas y utiles escolares 7.6 0.1
Bebidas alcoholicas, cigarros, cigarrillos y productos del s 0.0
tabaco
Bebidas no alcoholicas -5.8 -0.1

Fuente: DANE - EMC.

ACTIVIDAD COMERCIAL CIIU REV. 4 A.C.
Variacion anual Marzo 2025/ marzo 2024

Para el mes de marzo de 2025, las actividades econdmicas que mds contribuyen
positivamente al comportamiento del comercio minorista y de vehiculos fueron las
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relacionadas con las ventas de Vehiculos automotores nuevos, con una variacion de
24,7%, y las ventas en establecimientos No especializados con surtido compuesto
principalmente por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una
variacion de 32,0%, que en conjunto contribuyeron con 6,6 puntos porcentuales a la
variaciéon del periodo.

Tabla 4. Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun actividad

econdomica
Total nacional
Marzo 2025/ marzo 2024 "
Marzo 2025 /
marzo 2024
Actividades economicas Variacion % Contribucién PP
Total comercio minorista y vehiculos 12,7 I 12,7
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo CIIU 473*) 14,7
4711 -472. No especializados con surtido compuesto
principalmente por alimentos y especializados en la venta de 29 1,0
alimentos.
4719. No especializados con surtido compuesto principalmente por 320 26
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. ‘
4511. Vehiculos automotores nuevos 247 . 40
475. Otros enseres domésticos en establecimientos especializados. 21,0 . 1.5
4731. Comercio al por menor de combustible para automotores. 4,5| 0,9
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 194 07
automotores ! !
474, Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos 640 06
especializados. ! '
4541. Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios. 331 - 0,5
4773. Productos farmacéuticos, medicinales, odontologicos; 13 7I 04
articulos de perfumeria, cosméticos y de tocador ! ’
4771 - 4772. Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos 6 5I 03
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados. ! !
476. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos 229 01
especializados. % !
4774, Otros productos nueveos en establecimientos especializados. 18,0 . 0,1
4732. Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos 104I 00
de limpieza para vehiculos automotores, ‘ ‘

Fuente: DANE - EMC

ASPECTO TECNICO

Se requiere que la persona a contratar reUna las condiciones juridicas y técnicas de
acuerdo con las especificaciones minimas exigidas y que tengan la respectiva
garantia por parte del proveedor.
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En este proceso contractual el aspecto técnico se orienta a la capacidad de
respuesta de las empresas que PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA
CONMENORACION DE LA CELEBRACION DEL “DIA BLANCO" EN POR DE LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE PAUNA.

¢{CUAL ES LA DINAMICA DE CONTRATACION PARALA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO EN LA CONMENORACION DE LA CELEBRACION DEL “DIA BLANCO" EN POR DE
LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE PAUNA?

Con el fin de lograr el perfeccionamiento del objeto contractual se requiere contratar
una persona natural o juridica cuya actividad econdmica sea coherente con el
objeto contractual y cuente con la experiencia necesaria para la ejecucion del
mismo.

ESTUDIO DE LA OFERTA

Podrdn participar en el presente proceso de seleccion, quienes estén interesados en
presentar propuestas y participar en el proceso de contratacion, personas naturales
o juridicas legalmente constituidas, siempre y cuando cumplan con los
requerimientos estipulados, promoviendo una ideologia basada en el libre mercado
y la apertura a una mayor competitividad en calidad del bien y reduccién de costos,
cuyo objeto social o actividad econdmica comprenda la comercializacién de
elementos e insumos.

A continuacion, se presentan algunas de las empresas representativas en el
mercado, las cuales acorde a lo que se ha abordado dentro del estudio, componen
un conjunto de empresas dentfro del sector identificado en los aspectos generales
abordados en el presente estudio.

RAZON SOCIAL

ALISERVICIOS SAS

SERVINUTRIR SAS

SAINTFOOD SAS EN LIQUIDACION

SUMINISTROS ALMARO SAS

LA CAPILLA DE YERBABUENA SAS

ALIMENTAR CAPITAL SAS

PROALIMENTOS LIBER SAS EN REORGANIZACION
ALIDUR SAS EN REORGANIZACION

NACIONAL DE ALIMENTOS ORGANICOS S.A.S.
Manejo Administrativo de Nutricion y Alimentos Mand limitada
en Reorganizacion

1 SERVINUTRIR SAS

12 SUMINISTROS ALMARO SAS

13 EBF INVERSIONES SAS

14 SARUPETROL S.AS.

15 NEWREST SERVIHOTELES SAS

16 ALIDUR SAS EN REORGANIZACION

=
2

- N0 0 N[O~ (DA WIN—

o

Palacio Municipal Centro ® PORDS ¢
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 n‘ de planeacién
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail: y gestion

alcaldia@pauna-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 154801



FM-009
- Version: 1.0
ALCALDIA MUNICIPAL Fecha: | 30/12/2001
ADMINISTRACION  2024-2027 s a3
NIT:891801368-5
17 DARIO ERNESTO GALINDO MENDOZA
18 DEICY YALILE CABRERA GARRIDO
19 VERONICA ALEJANDRA RUIZ ALDANA
20 JEISON EDIMER BERNAL BENITEZ
21 AMPARO DE LAS MERCEDES REINA REINA

Se debe resaltar que todas estas empresas cuentan con experiencia, capacidad
financiera, organizacional y juridica suficiente, que podrian cumplir con las
especificaciones técnicas exigidas por la entidad, por lo cual las situan, sin perjuicio
de las exigencias de la entidad dentro del proceso de seleccion, entre los posibles
oferentes que eventualmente podrian tener la idoneidad para ejecutar el objeto del
contrato.

Historicamente la Alcaldia Municipal de Pauna ha realizado contratos con similar
objeto al que se lleva a cabo, tal como se indica a continuacién:

MODALIDAD | NUMERO DE OBJETO CUANTIA
CONTRATO

Minima MC038-2021 | ADQUISICION DE PAQUETE NUTRICIONAL COMO | $

Cuantia APOYO A LA POBLACION CON CAPACIDADES | 13.712.625

DIFERENTES EN EL MUNICIPIO DE PAUNA
DURANTE LA CELEBRACION DEL DIA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Minima MC028-2020 | SUMINISTRO DE PAQUETE NUTRICIONAL COMO | $14.380.00
Cuantia APOYO A LA POBLACION CON CAPACIDADES
DIFERENTES EN EL MUNICIPIO DE PAUNA
DURANTE LA CELEBRACION DEL DIA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Minima SMIC-042- APOYO LOGISTICO PARA LA CELEBRACION DEL | $22.500.000
Cuantia 2024 "DIA BLANCO" EN PRO DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE PAUNA

PROCESOS CONSIDERADOS PARA EL ESTUDIO DE DEMANDA

El resultado de la consulta da cuenta de procesos desarrollados a nivel nacional, cuyas
caracteristicas se muestran a continuacién:

ESTADO Y TIPO DE No. OBJETO MUNICIPIO VALOR PLAZO DE
CONTRATO PROCESO Y EJECUCION
ENTIDAD
MINIMA ALCALDIA  [PRESTACION D
CUANTIA MUNICIPIO  SERVICIOS
DECALDAS |DE CALDAS $27.718.650 8 DIAS
BOYACA APOYO BOYACA
LOGISTICO
PARA LA
CONMEMORACI
IPMC-040- ON
2025 v
DESARROLLO DEL
Palacio Municipal Centro
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DIA

BLANCO PARA

LAS PERSONAS

CON

DISCAPACIDAD

Y DIA  DE

LA MEMORIA Y

DIA

DE

LA

SOLIDARIDAD

CON

LAS PERSONAS
ICTIMAS

DEL
MUNICIPIO
DE CALDAS
BOYACA
MINIMA PC-MB-MC- IAPOYO
CUANTIA 045-2025 LOGISTICO MUNICIPIO $ 13.075.800 15 dias
IALCALDIA PARA DE BERBEO
MUNICIPIO LA
DE BERBEO REALIZACION Y
CONMEMORACI
ON A
LAS VICTIMAS
DEL
ICONFLICTO
IARMADO

Y
REALIZACION DEL
DIA

INTERNACIONA L
DE PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO
DE BERBEO
MINIMA ICHQ-MC-055- |ADQUISICION DE
CUANTIA 2025 ANCHETA | MUNICIPIO $ 39.858.000
IALCALDIA S NAVIDENAS DE 5 dias
MUNICIPIO DE ~ PARA  LAS CHIQUINQUI
CHIQUINQUI  |PERSONAS CON RA
RA DISPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE
CHIQUINQUIRA,
EN EL MARCO
DE
LA
CONMEMORACI
ON DEL

DIA
INTERNACIONA L

DE

LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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IGENCIA 2025
MINIMA MC-MIN-040- |PRESTACION ALCALDIA
CUANTIA 2025 DE SERVICIOS | MUNICIPIO $ 4.539.888 8 dias
ALCALDIA DE DE COPER
MUNICIPIO APOYO
DE COPER  |LOGISTICO
PARA EL
CUMPLIMIENTO

De lo anterior se observa y se concluye:

e La mayoria de las entidades publicas contratan esta clase de contratacién, toda
vez que esta necesidad cobija a todas las enfidades tanto nacionales,
departamentales y municipales.

¢ Que las modalidades de contratacion utilizadas en los procesos analizados
obedece a Seleccién Abreviada por Subasta Inversa.

CONCLUSIONES

s Que, para la determinacion del presupuesto se establecié con el promedio de
los valores unitarios de las dos (2) cotizaciones allegadas a la Alcaldia Municipal
de Pauna.

e De acuerdo con el estudio del sector, se evidencia que existen personas
naturales y personas juridicas que pueden cumplir con el objeto contractual, con
las obligaciones y demds requisitos exigidos; empresas con experiencia para
cumplir a cabalidad nuestro objeto contractual.

JUSTIFICACION QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para efectos de estimar el valor del contrato correspondiente PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMENORACION DE LA CELEBRACION DEL “DIA
BLANCO” EN PRO DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE PAUNA;
la alcaldia estimd el presupuesto para esta contratacion teniendo en cuenta el
promedio de los valores unitarios de las dos (2) cotizaciones aportadas.

De este andlisis se determinan los valores de referencia para la presente
contratacioén, dentro de los cuales tan contemplados todos los costos directos e
indirectos, tal como se muestra a continuacion:

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
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VALOR VALOR VALOR
ITEM | DESCRIPCION | PRESENTACION | COTIZACION | COTIZACION | \;\ira 16 | CANT | VALOR TOTAL
1 VALOR 2VALOR | joopen
UNITARIO UNITARIO
1 ARROZ 500 GRM | $  4.000,00 $ $ 430 $
S 3.800,00 3.900,00 1.477.000,00
$ $ $
2 ACEITE 1000ML % 1000000 | 6 50500 | 975000 | 2'° | 2.096.250,00
- $ $ $
3 CAFE 250GRM 1% 11.00000| 1050000 | 1075000 | "> | 2.311.250,00
$ $ $
4 PANELA 1000GRM 1§ 7.000001 ;650000 | 700000 | 2" | 1.505.000,00
$ $ $
5 | PASTA SECO 250GRM  |$  3.00000 | 500 0 275000 | 25 | s591.250,00
SARDINA EN $ $ $
6 LATA 425GRM 13 800000 5 a0500 | 790000 | 2" | 1.698.500,00
$ $ $
7 | PASTA SOPA 250GRM  |$  3.00000 | 50t o 275000 | 25 | s591.250,00
CHOCOLATE s 5 s
8 | NATURAL EN 250GRM  |'$  9.00000 | o o0t o0 925000 | 2% | 1.988.750,00
POLVO
$ $ $
? SAL S00GRM | 2200001 o000 | 220000 | 2" | 473.000,00
$ $ $
10 LENTEJAS S00GRM  |$ 600000 | 5ot o 590000 | 2'% | 1.268.500,00
$ $ $
1 ARVEJA S00GRM  |$ 400000 | 5 0 0 385000 | 2'5 | 827.750,00
AVENA $ $ $
12 | HoJUELA 200GRM 13 300000 50500 | 300000 | 2" | 645.000,00
HARINA MAIZ $ $ $
15 | AREPAS S00GRM 1§ 4000001 500000 | 390000 | 2" | 838.500,00
almuerzo el
cual se
compone
de: arroz (110
gr). papa
salada (2
unidades de
50gr), pollo
dorado al
horno (120
gr), ensalada . $ $ S
7 fria unidad 13 18.50000 | 16 55000 | 19.00000 | 2" | 4.085.000,00
compuesta
por
aguacate,
arveja,
zanahoria y
habichuela;
y jugo de
mora o
maracuya
(12 onzas).
$
VALORTOTAL 20.597.000,00
Una vez analizadas las cotizaciones, la entidad tomd como referencia para estimar el
valor del presupuesto para esta confratacion el promedio de las dos (2) cotizaciones
allegadas, los cuales cumplen con las especificaciones técnicas requeridas por la
entidad, sin que afecte el equilibrio econdmico.
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6. FUENTES DEL RECURSO

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la

siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia Futura que se relaciona a

continuacion:

Numero: 2025120015
Valor: $20.597.000
2.3.2.02.02.009 SERVI ATENC INTEGRAL POBLACION CONDIC
DISCAPA,\CIDAD/ SGP-PROPQOSITO GENERAL-PROPOSITO /
INCLUSION SO $ 20,597,000.
Rubro:
SUBP UND.
FUENTE | SECT | PROG COD PR EJECUTORA
1.2.43.03 | 41 4104 | 1500 | 4104020 16
Codigo CPC 6212 Servicios de venta al por menor, de alimentos, bebidas y
tabaco, en establecimientos no especializados
Dependencia: Secretaria de Hacienda

Comprende vigencias futuras: Sl NO X

En cuanto a los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones aplicables en el
municipio para este tipo de contrato, se fienen los siguientes:

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS Y TARIFA

CONTRIBUCIONES

Estampilla adulto mayor 4%

Estampilla pro cultura 1%

Estampilla pro deporte 2%

Estampilla pro justicia 2%

Impuesto Industria y Comercio 7X1000

Retencidén en la fuente persona 10%

natural

Retencién en la fuente persona 3.5 régimen simplificado 2.5
juridica regimen comun y rete lva 15% del

valor del iva

6. FORMA DE PAGO

El Municipio de Pauna, cancelard el valor del presente contrato de la siguiente forma:
Un Unico pago previa enfrega y recibido a satisfaccion por parte del Supervisor del
contrato, constancia de la respectiva entrada al Aimacén del Municipio, si aplica.
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Para efectos del pago (s), el Contratista deberd presentar:

a) Factura o documento equivalente de conformidad con la Ley.

b) Certificaciéon del supervisor en la que conste la verificacion de cumplimiento del
objeto, de las obligaciones, acreditacion de inscripcion de los participantes,
entregables y aportes de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y demds normas concordantes.

c) Certificacion expedida por el Revisor Fiscal o representante legal sobre el
cumplimiento de los pagos al Sistemma de Seguridad Social, cajas de
compensaciéon y demds de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
normas concordantes.

d) Certificacion Bancaria

La forma de pago prevista estd sujeta a la situacién de los recursos por parte del
Municipio una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual de Caja) y
dentro de los 30 dias siguientes a la presentacion de los documentos requeridos para
el efecto. Los pagos se realizardn mediante abono en cuenta.

NOTA: En el evento que el contrato sea soportado presupuestalmente por varios
rubros, deberd informarse una vez adjudicado el proceso de seleccidn a la secretaria
de General y de Gobierno el porcentaje que se afectara por cada rubro, para
cancelar el valor del contrato con el fin que establezca en la minuta del mismo.

7. CRITERIO DE SELECCION — REQUISITOS MINIMOS DEL CONTRATISTA

El Municipio determinard la oferta mdas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista; teniendo en cuenta que
el proceso corresponde a una Minima cuantia, la oferta mds favorable corresponde
a aquella que una vez verificados y cumplidos los requisitos habilitantes juridicos,
técnicos y financieros, oferte el menor precio en la propuesta econdmica.

7.1. REQUISITOS HABILITANTES

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes
requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA Habilitante
VERIFICACION EXPERIENCIA | Habilitante
VERIFICACION TECNICA Habilitante

7.1.1. CAPACIDAD JURIDICA: Se realizard teniendo en cuenta los siguientes aspectos,
los cuales estardn descritos en la invitaciéon publica del proceso.

1. Carta de presentacion de la oferta
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2. Certificado de existencia y representacion legal, expedidos por la Cdmara de
Comercio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores
a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

3. Documento de Conformaciéon del Consorcio o Unidon Temporal

4, Copia de la cédula de ciudadania

5. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales.

6. Registro Unico Tributario.

7. Certificado de no responsabilidad fiscal

8. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas CNPC.
9. Compromiso anticorrupcion.

7.1.2. EXPERIENCIA

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2
numeral 1 del Decreto 1082 de 2015, el proponente deberd anexar dentro de su
propuesta un (01) contrato o certificaciéon de contrato suscrito, con entidades publica
o privada que cumplan con las siguientes condiciones:

a) Razén social de la empresa o entidad confratante

b) Nombre o razén social de la persona contratista.

c) Confratante: Entidades publicas o privadas.

e) Objeto y/u obligaciones del contrato: Deberd ser igual o semejante al que se
pretende contratar con el presente proceso.

f) Estado de los contratos: Los contratos deben estar terminados y ejecutados a la
fecha del cierre del proceso de seleccion.

g) Porcentaje de participacion en el consorcio o Unién Temporal si el contfrato se
ejecutd bajo alguna de estas figuras.

h) La(s) certificacion(es) con las cuales se pretenda acreditar la experiencia del
proponente, deberd contener como minimo datos los datos bdsicos de contacto de
la empresa o persona confratante como numero telefénico de contacto y/o
direccion y/o correo electrénico.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd en cuenta que acredite
cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, siempre que cumpla con
lo exigido en el presente numeral.

Podrd acompanarse de la certificacion, copia de los contratos o del acta de
liguidacion, de tal manera que se pueda corroborar la informacion citada
anteriormente.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales
participd en Unidn Temporal o Consorcio, se le verificard la experiencia de acuerdo
con el porcentaje de participaciéon del integrante en el respectivo Consorcio o Unidn
Temporal, segin se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el
documento de conformacion de la forma asociativa.
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No se acepta auto - certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas
por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones Temporales.

El Municipio se reserva el derecho de verificar, hasta la aceptacion de la oferta, la
informacioén y solicitard los soportes que considere convenientes tales como: copias
de contratos, actas de liquidaciéon y demds documentos.

Se tendrdn en cuenta para la verificacidon aquellas certificaciones que reunan la
totalidad de los requisitos exigidos en la Invitacion PUblica. No obstante, lo anterior, El
Municipio podrd verificar la informacién contenida y podrd solicitar aclaraciones
sobre los datos consignados en las certificaciones.

En caso de que el proponente presente mds de la cantidad de certificaciones
requeridas, solo se tendrdn en cuenta las primeras segun corresponda con su orden
de presentacion.

No obstante, si las certificaciones aportadas no cumplen con lo requerido en la
invitacion publica, la Entidad continuard la verificacion de las siguientes
certificaciones segun el orden en que fueron presentadas dentro de la propuesta.

Sélo se tendrdn en cuenta las certificaciones de experiencia en las cuales el
proponente acredite que suscribid contrato directamente con la empresa
certificadora. No se tendrdn en cuenta aquellas certificaciones en las que ostentaron
en calidad de subcontratistas.

7.1.3 CONDICIONES TECNICAS:

El proponente indicard en el formato de Carta de Presentacion de la propuesta que
ha leido, entiende, acepta y cumplird todas las especificaciones técnicas minimas
establecidas en el Anexo No 1. del presente documento.

Por economia, celeridad y para la adecuada ejecuciéon del contrato los interesados
en participar en el presente proceso deberdn contar en el casco urbano del municipio
de Pauna un establecimiento de comercio “restaurante” necesario para cumplir a
cabalidad con el objeto del confrato.

7.1.4 PROPUESTA ECONOMICA:

El ofrecimiento econdmico debe presentarse de acuerdo al formato establecido en
la invitacion publica.

El proponente deberd estimar dentro del valor de la Oferta Econdmica todos los
requerimientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que
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se encuentran establecidos en las “Especificaciones Técnicas” del presente
documento.

Para lo anterior, deberd tener en cuenta las siguientes reglas:

a) El ofrecimiento econdmico deberd realizarse en pesos colombianos que es la
moneda oficial.

b) El proponente deberd cotizar la totalidad de los bienes a adquirir, con el lleno
de los requisitos técnicos, para poder ser tenida en cuenta su oferta.

c) Se deberd incluir en el valor de la oferta, todos los impuestos, tasas,
confribuciones y demds costos directos e indirectos a que haya lugar. Si el
proponente no discrimina dichos conceptos, el Municipio, los considerard
INCLUIDOS en el valor total de la oferta y asi lo aceptard al proponente.

d) La propuesta econdmica debe presentarse en valores enteros. Por ningun
motivo se reconocerd reajuste del precio durante la vigencia del contrato.

e) El proponente debe proyectar el valor de la oferta de forma responsable vy
previendo la totalidad de factores directos e indirectos que integran los costos y
gastos de la ejecucion del contrato.

f) Serdn de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en
que incurra al indicar los costos y valores totales en su oferta debiendo asumir los
mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

En caso de existir diferencias en la propuesta econdmica se resolverd asi:

> Cuando se presente error, omision o inexactitud en el IVA o impuestos (cuando
aplique), estos serdn ajustados de conformidad con lo dispuesto en las normas
respectivas, las cuales prevalecerdn.

> Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nUmeros,
prevalecerdn las cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error
aritmético.

NOTA 1: El valor unitario de los items requeridos no puede sobrepasar el valor unitario
determinado por la entidad, so pena de rechazo la propuesta.

NOTA 2: El valor correspondiente a la adjudicacion y el contrato resultante del
presente proceso de seleccidon corresponderd al valor total ofrecido por el
proponente que siendo hdbil técnica y juridicamente haya presentado la oferta
econdmica mds baja, en el evento de bolsa de servicios o productos serd por el valor
del presupuesto oficial y se cancelara por los valores unitarios ofertados

DESEMPATE

Se aplicard las reglas definidas en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 y Decreto 1860
de 2021.
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8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

8.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran a su cargo dentro del
contrato y a la propuesta presentada. 2. Acatar la Constitucién, la ley, las
normas legales y procedimentales vigentes que apliquen al confrato, en
especial aquellas referidas a su celebracion, ejecucion y liquidacion (si aplical).
3. Dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la aprobacién del contrato,
deberd constituir las garantias pactadas si hay lugar a ellas. 4. Dar cumplimiento
a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en salud,
pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, realizando el pago de los
aportes conforme lo establecido en el Decreto 1273 de 2018. 5. Dar
cumplimiento al Decreto 723 de 2013 respecto del inicio de la cobertura del
Sistema General de Riesgos Laborales. 6. Reportar de manera inmediata
cualguier novedad o anomalia, al supervisor del contrato. 7. Acatar las
instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio por
conducto de los supervisores y/o interventores del contrato. 8. Responder por la
conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los documentos, bienes
y/o equipos que le sean entregados por la entidad para la prestacion del
servicio. Dichos bienes deberdn ser devueltos a el Municipio una vez termine el
contrato en perfecto estado de funcionamiento, salvo el desgaste por el uso
normal de los mismos. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad patrimonial,
disciplinaria o penal a que haya lugar, cuando aplique. 9. Si de la ejecucion del
presente confrato resultaren estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras, disenos, invencion de sistemas de software y
sus subsistemas, éstos pertenecerdn a el Municipio de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. El CONTRATISTA declara que
los trabajos y servicios prestados a el Municipio por el objeto de este contrato
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros, respondiendo
ademds por cualquier accidén de reivindicaciéon, plagio u ofra clase de
reclamacion que al respecto pudiera sobrevenir. En virtud de la presente
cldusula, el Municipio queda autorizada para copiar, reproducir, distribuir,
publicar, comercializar, derivar y modificar los trabajos objeto del presente
contrato, por cualquier medio digital, electronico o reprografico, conservando
la obligacién de respetar en todo caso los derechos morales de autor
contenidos en el arficulo 30 de la Ley 23 de 1982. 10. El CONTRATISTA se obliga
a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la informacion
relacionada con el Municipio o sus contratistas, de la cual tenga conocimiento
por razdn de las actividades que desarrolla. En consecuencia, el CONTRATISTA
no podrd divulgar, publicar, vender, intercambiar, comercializar o comunicar,
directa o indirectamente a terceros ninguna informacion de forma verbal o
escrita o que conste en cualquier clase de documento de cardcter
confidencial, incluyendo documentos de frabagijo. Cuolqwer accidon u omision
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que infrinja lo anterior se considerard como incumplimiento de las obligaciones
contractuales, independientemente de la responsabilidad legal a que pueda
haber lugar. Al momento de la terminacién del contrato, el CONTRATISTA
devolverd toda la informacién de propiedad del Municipio que le haya sido
encomendada por razén de las actividades desarrolladas, junto con todas las
copias del material. (Por "Informacion Confidencial" se entiende toda aquella
informacion no divulgada almacenada en cualquier medio fisico y electronico,
referente entre otros a Informacién de servidores, archivos, infraestructura
tecnoldgica, acceso a expedientes, documentos del Municipio o de terceros
que en el desarrollo de las obligaciones contractuales se le otorgue acceso al
contratista.  De igual forma se entiende por informacion confidencial los
asuntos comerciales, empresariales o técnicos del Municipio que no han sido
divulgados, tanto en el pasado como en el presente y posible futuro). 11.
Mantener la documentacion que le sea asignada debidamente custodiada y
dar estricto cumplimiento a la ley de archivo proferidas por el Archivo General
de la Nacion. El contratista se compromete a entregar debidamente
organizada al supervisor del contrato la documentacion que haya producido
durante la ejecucion del contrato cuando asilo solicite o, en todo caso, cuando
finalicé el contrato, cuando aplique. 12. Apoyar el proceso de implementacion
y ejecucion de los proyectos, programas, politicas, lineamientos planes y
estrategias ambientales establecidas por la entidad. 13. Cumplir con los
procedimientos adoptados porla entidad para el Sistema Integrado de Gestion
y aquellos que se implementen como herramientas de gestion y control (Sistema
de Control Interno, Sistema de Gestion de Calidad). 14. El contratista no podrd
participar en la estructuracion de las propuestas, ni asesorar durante cualquiera
de sus etapas, a quienes participen de ningun proceso de seleccion
adelantado por el Municipio o asesorar a quienes tengan algun contrato
suscrito con el Municipio que se encuentre en ejecucidn o en proceso de
liguidacion. 15. Tener para si y/o dotar al personal que vincule a las actividades
operativas, los elementos indispensables para desarrollar sus labores en
condiciones de higiene y seguridad con sujeciéon a las disposiciones legales y
reglamentarias sobre la materia. 16. Para el caso del manejo de informacion
gue incluya datos personales, el CONTRATISTA dard estricto cumplimiento a las
disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho
fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de la
Constitucion Politica y la Ley 1581 de 2012 y demds normas que la reglamenten,
modifiguen o deroguen. 17. Dotar bagjo su costo al personal que presta el
servicio de los respectivos elementos de proteccidon personal para desarrollar
sus labores en condiciones de seguridad y proteccion, los cuales deben cumplir
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislacion colombiana
vigente (si aplica). 18. En general las que se desprendan de la naturaleza del
contrato y de su objeto.

8.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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Prestar el servicio en las condiciones definidas en las condiciones técnicas y en

la normativa vigente relacionada con el objeto del contrato

2. Disponer de personal idoneo y calificado para el manejo y ejecucion del

contrato.

Garantizar la calidad de los alimentos ofrecidos y suministrados.

El confratista deberd contar con establecimiento de comercio en el casco

urbano del Municipio de Pauna.

5. Entregar los alimentos en el lugar, hora y fecha definidos por el supervisor del
contrato.

6. Entregar los alimentos con los requisitos de higiene que se exige para esta clase
de servicios.

7. Condiciones de calidad, enfrega y distribucion: El proveedor seleccionado
deberd servir los refrigerios empacados en forma individual. Los liquidos deberdn
ser entregados en recipientes sellados debidamente, sin posibilidades de
entrada de aire o polvo. Todos los refrigerios deberdn acompanarse con
servilletas en papel o tela segun el tipo de servicio solicitado.

8. Transportar los alimentos en vehiculos que cumplan con las especificaciones
para el fransporte de alimentos.

9. Ejecutar el contrato dentro de los mejores criterios de calidad.

10. Cumplir con los protocolos de bioseguridad vigentes durante la ejecucion del
contrato.

11. Las demds requeridas por el supervisor del contrato de acuerdo al objeto

contractual.

o

8.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3. Redlizar la supervisidon del contrato.
9. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBES
La Alcaldia Municipal de Pauna, de acuerdo con las disposiciones de los articulos
2.2.1.1.1.6.1. Y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente confrataciéon. Ver
Anexo. Matriz de Riegos.

10. PLAZO DE EJECUCION
El plazo para la ejecucion del contrato serd de cinco (05) dias, contados a partir de
la suscripcion del Acta de Inicio de Actividades, previo registro presupuestal
correspondiente y aprobaciéon de la garantia Unica por parte del Responsable del
Grupo de Contratacion de la Secretaria de General y de Gobierno del Municipio de
Pauna - Boyacd.

11. GARANTIAS
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Requiere garantia:SI _ NO _ X

No se solicitara el otorgamiento de garantias, teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el cual textualmente senala: Las garantias nos eran
obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro
y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere
esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad determinar la necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi
como en los demds que senale el reglamento.

Igualmente, el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, establece que la entidad
estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccidon de minima cuantia.
12. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato se realizard en el Municipio de Pauna - Boyacd.
13. SUPERVISION
La Supervision del presente confrato serd ejercida dentro del marco de
responsabilidad previsto en la respectiva normatividad, por la SECRETARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO, quien ademds de observar las obligaciones propias de la actividad, los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion de la Alcaldia
Municipal de Pauna y demds normas que regulan la materia, deberd cumplir la
reglamentacion que en materia de supervision esté vigente en la entidad.
DOCUMENTACION APORTADA
(Margue con una X la documentacion correspondiente)
Otros Anexos: Cuales?e
Indique el nUmero total de folios aportados: No.

Se suscribe los presentes estudios a los cuatro (04) dias del mes de diciembre de 2025

LKISETH KATERINE PENA QUINONEZ
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
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ANEXOS — ANALISIS DEL RIESGO

La Alcaldia de Pauna - Boyacd, identificd para el presente proceso de contratacion los
riesgos que se relacionan en la siguiente tabla, la cual ya estd acorde para el contrato
de prestaciéon de servicios y de apoyo a la gestion- el cual tiene como objeto: PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA CONMEMORACION DE LA CELEBRACION DEL
“DIA BLANCO” EN PRO DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE

PAUNA;
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