SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, noviembre de 2025

Sefior:

EDICSON LOPEZ BENJUMEA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7470582
Instructor Grado 11

Coordinador Formacién Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2025

Referencia: No 7470582 del afio 2025

Ingrid Tatiana Hernandez Suarez identificada con la cédula de ciudadania No 1095919878 de Girdn,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacion Formacién Virtual), en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y siete millones
ochocientos treinta y cuatro mil novecientos quince pesos M/cte (547.834.915). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de noviembre a
noviembre de 2025, por valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos M/cte
($4.599.511).

Plazo: Sera el 23 de diciembre de 2025
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OBJETO:

tematica comunicacion

Prestar servicios profesionales como instructor para orientar la formacidon profesional en la

modalidad virtual y presencial en la red de conocimiento institucional de pedagogia en el area

Obligaciones Especificas:

lineamientos institucionales, para el area

tematica del objeto contractual.

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los | Impartir formacién en las
procesos formativos de acuerdo con los | fichas:
Plataforma

Zajuna, correo

institucional,
correo

personal
(Grupo de

WhassApp),
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GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155

Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos

para el drea tematica objeto del contrato.

Obligacién no requerida por
el supervisor en el mes

objeto de cobro.

N/A

Evaluar los aprendizajes  previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la

entidad defina.

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Plataforma
Zajuna, correo

institucional,
correo

personal
(Grupo de

WhassApp),
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Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155

Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del drea tematica objeto del

contrato.

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes

de noviembre 155

Plataforma
Zajuna, Sofia

Plus.
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Aplicar segun la modalidad, estrategias
de ensefanza, aprendizaje, seguimientoy
evaluacidén de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la

entidad

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155

Plataforma
Zajuna, correo

institucional,
correo

personal
(Grupo de

WhassApp)

Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en proyectos de investigacién
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el
proceso de formacidn del drea tematica

objeto del contrato.

Obligacién no requerida por

el supervisor en el mes

objeto de cobro.

N/A
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Emitir juicio valorativo sobre el nivel de

cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad

defina.

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes

de noviembre 155

Plataforma

Zajuna, correo

institucional,

correo

personal

(Grupo de

WhassApp),

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,

y/o requisitos definidos en el disefio

Obligacién no requerida por

el supervisor en el mes

objeto de cobro.

N/A
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curricular, cuando ejecute formacién

complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Impartir formacion en las Plataforma
oportuno en el sistema de informacion | fichas: . .
Zajuna, Sofia
que la entidad defina para la Gestién de | Ficha: 3335880
la Formacién Profesional Integral GESTION CONTABLE Y DE | Plus.
INFORMACION FINANCIERA
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
aprendices seleccionados y matriculados | INFORMACION EINANCIERA
queden en ese estado. b). Registrando
Ficha: 3335882
juicios evaluativos del reconocimiento de | GESTION CONTABLE Y DE
aprendizajes  previos, los  juicios INFORMACION FINANCIERA
evaluativos, rutas de aprendizaje, paralos | Ficha: 3186152
beneficiarios nuevos, reintegrados o GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente | Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
anomalias, inconsistencias, novedades de | QPERACIONES COMERCIALES
aprendices y hallazgos en el registro de la Y FINANCIERAS.
GESTION
AGROEMPRESARIAL
Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL
Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155
10 | Participar cuando el centro lo requiera en | Obligacion no requerida por | N/A

el proceso de seleccidn, disefio de talleres

e instrumentos que alimenten los bancos

el supervisor en el mes
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de pruebas para la seleccion de

aprendices.

objeto de cobro.

11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacion.

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes

de noviembre 155

Plataforma

Zajuna, correo

institucional,

correo

personal

(Grupo de

WhassApp),
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12 | Apoyar procesos de Registro calificado | Apoyo divulgaciéon Whatsapp,
para los programas en nivel tecnélogo del | programas oferta virtual. Facebook,
area tematica objeto del presente Instagram.
contrato, cuando el centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Obligacion no requerida por | N/A
Integrado de Gestidén y el Sistema de | el supervisor en el mes
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir .

objeto de cobro.
a las convocatorias que el centro
programa.
14 | Apoyar al centro de formacidon cuando | Realizar apoyo a la oferta de | Whatsapp,
. L formacién académica
este lo requiera, en la promocion del . . Facebook,
mediante redes sociales
portafolio de servicios. Instagram.
15 | Realizar seguimiento en la etapa | Impartir formacién en las Plataforma
. . . Zajuna, correo
productiva a los a los aprendices que le | fichas:
sean asignados, cuando el centro de | Ficha: 3335880 institucional,
correo
formacién lo requiera. GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA personal
(Grupo de
Ficha: 3335881 h
GESTION CONTABLE Y DE | WhassApp),
INFORMACION FINANCIERA
Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA
Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA
Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.
9
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Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155

16 | Responder por los bienes y elementos | Obligacion no requerida por | N/A
puestos a su disposicion para el | el supervisor en el mes
cumplimiento del objeto del contrato y .

objeto de cobro.
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

17 | Acompafiar a los aprendices a las | Obligacion no requerida por | N/A
actividades que se encuentren planeadas | el supervisor en el mes
por el equipo de Bienestar al Aprendiz. .

objeto de cobro.

18 | Apoyar y acompafiar los procesos de | Obligaciéon no requerida por | N/A
autoevaluacién de programas de | el supervisor en el mes
formacién en nivel tecnélogo del Centro .

objeto de cobro.
de Formacion.

19 | Participar en las labores de montaje y | Obligaciéon no requerida por | N/A
puesta en marcha de equipos vy | elsupervisoren el mes
magquinaria utilizados en la Formacién .

objeto de cobro.
Profesional Integral.
20 | Asistir y participar activamente en las | Obligaciéon no requerida por | N/A

reuniones programadas por la(s) red(es)

el supervisor en el mes

objeto de cobro.
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de conocimiento propias del Centro de

Formacion a las cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o | Participar en reuniones de Teams
transferencias técnicas y/o pedagdgicas. | transferencia con el equipo
de e-pedagogos.
22 | Ejecutar la formacion profesional integral | Impartir formacion en las Plataforma

en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) que

programe el Centro de Formacion.

Fichas:

Ficha: 3335880

Fechas: 04,05,06,07,10,11 de
noviembre de 2025

Rango de horas: 24 horas
Programa: GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA
Competencia:

Desarrollar  procesos de
comunicacion  eficaces vy
efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

Actividad de aprendizaje:
Identificar la importancia de
los componentes de Ia
comunicacion para transmitir
un mensaje segun  sus
caracteristicas,

intencionalidad y contexto

Ficha: 3335881

Fechas: 04,05,06,07,10,11 de
noviembre de 2025

Rango de horas: 24 horas
Programa: GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA
Competencia:
Desarrollar
comunicacion

procesos de
eficaces vy

Zajuna, correo

institucional,

correo

personal

(Grupo de

WhassApp),
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efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

Actividad de aprendizaje:
Identificar la importancia de
los componentes de Ia
comunicacion para transmitir
un mensaje segun sus
caracteristicas,

intencionalidad y contexto

Ficha: 3335882

Fechas: 04,05,06,07,10,11 de
noviembre de 2025

Rango de horas: 24 horas
Programa: GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA
Competencia:

Desarrollar  procesos de
comunicacion  eficaces vy
efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

Actividad de aprendizaje:
Identificar la importancia de
los componentes de Ia
comunicacion para transmitir
un mensaje segun sus
caracteristicas,

intencionalidad y contexto

Ficha: 3186152

Fechas: 20,21,24,25,26,27 de
noviembre de 2025

Rango de horas: 24 horas
Programa: GESTION
EFICIENTE DE LA ENERGIA
Competencia:

Desarrollar  procesos de
comunicacion  eficaces vy
efectivos, teniendo en cuenta
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situaciones de orden social,
personal y productivo.

Actividad de aprendizaje:
Identificar la importancia de
los componentes de Ia
comunicacion para transmitir
un mensaje segun sus
caracteristicas,

intencionalidad y contexto

Ficha: 3186112
Fechas: 28 de noviembre de

2025
Rango de horas: 4 horas
Programa: GESTION

AGROEMPRESARIAL.
Competencia:

Desarrollar  procesos de
comunicacion  eficaces vy
efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

Actividad de aprendizaje:
Identificar la importancia de
los componentes de Ia
comunicacion para transmitir
un mensaje segun sus
caracteristicas,
intencionalidad y contexto

Ficha: 3186114

Fechas: 12,13,14,17,18,19 de
noviembre de 2025

Rango de horas: 24 horas
Programa: GESTION
AGROEMPRESARIAL.
Competencia:

Desarrollar  procesos de
comunicacion  eficaces vy
efectivos, teniendo en cuenta
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situaciones de orden social,
personal y productivo.

Actividad de aprendizaje:
Identificar la importancia de
los componentes de Ia
comunicacion para transmitir
un mensaje segun sus
caracteristicas,
intencionalidad y contexto

Ficha: 3185872

Fechas: 28 de noviembre de
2025

Rango de horas: 4 horas
Programa: -
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica
Actividad de aprendizaje:
Aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa
de formacién asumiendo
estrategias y metodologias
de autogestion

OTROS

Fechas: 12,13,14,17,18,19 de
noviembre de 2025

Rango de horas: 27 horas

Total, horas ejecutadas mes
de Noviembre: 155
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23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a
la formacidon en cualquiera de las

estrategias institucionales

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes

de noviembre 155

Plataforma

Zajuna, correo

institucional,

correo

personal

(Grupo de

WhassApp),

24

Cumplir con los lineamientos de

orientacién del desempefio del instructor

en ambientes virtuales de aprendizaje, de

Impartir formacion en las
fichas:

Ficha: 3335880

Plataforma

Zajuna, correo

institucional,
acuerdo a lo establecido en el aplicativo GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA correo
comprom/SO - Guia Orientacién
Ficha: 3335881
15
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Formacion ambientes virtuales de

aprendizaje (Aplica para instructores que

apoyan formacion virtual).

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155

personal

(Grupo de

WhassApp),

25

Participar en las actividades de induccién
y reinduccién que sean requeridas por el

centro de formacion.

Obligacién no requerida por

el supervisor en el mes

objeto de cobro.

N/A

26

Apoyar cuando serd requerido por la
entidad, los procesos de investigacion,

desarrollo tecnoldgico e innovacion,

cooperacion  técnica nacional e

internacional en los que el Centro

participe, dentro y fuera del pais.

Obligacién no requerida por

el supervisor en el mes

objeto de cobro.

N/A
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27 | Realizar técnicamente cuando sea | Obligacidon no requerida por | N/A
requerido por la Entidad, laidentificacién, | el supervisor en el mes
estructuracion y definicion de las )

objeto de cobro.
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento
de la misién institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales
de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la | Obligacién no requerida por | N/A
Entidad la verificacion vy evaluacién | el supervisor en el mes
técnica o econdmica de las propuestas .

objeto de cobro.
que se reciban dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

29 | En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, | Obligacidn no requerida por | N/A
realizar cuando sea requerido por la | el supervisor en el mes
entidad el apoyo a la Supervision de los .

objeto de cobro.
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervision del
SENA vigente.
30 | Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligaciéon no requerida por | N/A

relacionados con el modelo de planeacién

integral participativa del Centro.

el supervisor en el mes

objeto de cobro.

GTH-F-062 V10
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31 | Apoyar en la elaboracion de fichas | Obligacidon no requerida por | N/A
técnicas, estudios de mercado, analisis | el supervisor en el mes
del sector, analisis de riesgos y demas )
objeto de cobro.
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de formacién y
demas bienes y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.
32 | Atender oportunamente los | Presentacién de informe
requerimientos que haga el supervisor | mensual de ejecucién
del contrato y presentar informes | contractual correspondiente
mensuales de la ejecucidn del contrato. al mes de noviembre vigencia
2025.
33 | Las demads necesarias para el cabal | Impartir formacién en las Plataforma

cumplimiento del objeto contractual.

fichas:

Ficha: 3335880
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335881
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3335882
GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Ficha: 3186152
GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Ficha: 3185872
CONTARBILIZACION DE

Zajuna, correo

institucional,

correo

personal

(Grupo de

WhassApp),
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OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS.

Ficha: 3186112
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Ficha: 3186114
GESTION
AGROEMPRESARIAL

Total, horas ejecutadas mes
de noviembre 155

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

19
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9494059366 de la planilla, operador y periodo octubre 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019-
"Decreto Ley Antitramites")

Evidencias en (31) folios

Cordialmente,

FEA

Firma

Ingrid Tatiana Hernandez Suarez
Contratista

C.C. No. 1.095.919.878

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDICSON LOPEZ BENJUMEA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7470582 de 2025
Cargo

20
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE CONTRATISTA: INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ

NUMERO DE CONTRATO: No. CO1.PCCNTR. 7470582

MES: NOVIEMBRE DE 2025

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Publica X

np425 de noviembre de 2025, 17:25

Calificacion
]

Calificacién sobre 100
Calificacién actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacién

I[(|A~|B|IT||E|E|E|E

- 07:45 p. m.
/BB ®E zY 25/11/2025

GOR-F-012 V03
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9621069

cimient

gmail.com

e \ embre de

docx 20 de noviembre de 2025, 18:25

Calificacion

Calificacion sobre 100 (]

100

Calificacién actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacién x

E @ RN O WBR ¢ BB pp

1
o

z dia, estimada aprendiz Yehudi. Tu discurso fue claro y bien estructurado; aplicaste con acierto los elementos

la comunicacion. jFelicidades!

Notificar a los aprendices @ @ Guardary mostor sigiente. IR

Q) ESP

07:50
25/11/2025

karisenat

vencimiento: 17 18de38' ¥ R

Calificacién

Calificacién sobre 100 (-]

10

Calificacién actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacién X

3||A~|B |7 ® R Q WPR ¢ ad yp

o

Karina buen dia espero estés muy bien, por favor verificar el link pues no me permite revisar el video. Adjunto
captura de pantalla como soporte, quedo atenta para modificar tu nota final

Error

Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

@) o Mam

0
26/11/2025

GOR-F-012 V03
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59690124cc, claudia.vireal@
Fecha de vencimient

o: 17 de diciembre de 2025, 23:59

10

Calificacién actual en el libro de calificaciones
D

Comentarios de retroalimentacion =

3(|A>|B| T
9

@ R QW R & BB

Claudia feliz dia espero estés muy bien, por favor dar permisos al drive adjunto pues no me permite ingresar
para evaluar el video. Quedo atenta para modificar tu nota, bendiciones.

o Google Drive

Necesitas acceso

Solicita acceso o usa una cuenta que lo tenga. Mas

iformaci S .

Q Lector

Notificar a los aprendices @ @ [EETETERRENTRS Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

Calificacion
Calificacién sobre 100

10

Calificacién actual en el libro de calificaciones

D

Comentarios de retroalimentacién 2

||A~|B|Z
(]

@R QW R & md pp

Buen dia Felicita espero estés muy bien, el link adjunto no tiene los permisos para poder ingresar al drive,
adjunto captura de pantalla y quedo atenta a modificaciones para poder evaluar tu evidencia. Bendiciones!

& Google Drive

Necesitas acceso

Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

GOR-F-012 V03
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PROCESO DF GESTION DF FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IENTIFICACION D LA GUIA D APRENORZAJE

ninacin del programa de formecsdn Gestion contable y de informacidn financera
ool programa
10 formativo. Ap mativa contatie, tributara, aboral, comercial
60 una emp ctica /o del sector productive

Tocnica
210000022
Claves
220501046, Utizar herramientas informaticas de scuerdo cor
240201524, Desarrollar procesos de comunkackon eficaces y efectn
Situaciones do orden social, parionst y productive
Tocnicas
210303022-01. 1dentiBa legalocidn comercial,tributara
y Besarrolo del objeto socialdel ente
Claves:
220501046-01. Alstar herramientas de techologias de 1 informacian  ta comunicacién (TIC)
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=
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Guia_aprendizaje 1pdf

ZAJUAN

1A Area Personal

Mis cursos / Cursos /

Anuncios
PANEL DE NAVEGACION Anuncios
~ Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Seco

~ Mis cursos

anes

9_V_3070448_R_68.C_9541
723179 V_2977290_R_68_€_9541
¥ P_821207_V_3134612_R_68.C 9541
2.R_68_C 9541
_68.C_9541
3P 9_V_2758223 R_68_C_9541
> P_723179.V_3186113 R_68_C 9541
¥ P_524703 V_3118333 R 68.C 9541
¥ P_121524_V_2B79541_R_68_C_9541
> P723179.V
> P_723179.V_283456

> P_123179.V

> PI23101V.
> P_13530¢
> P_524703_V_3185805_R_68.C 9541
W M

v Cursos
~ focultofs)

instructora de la transversal de Comunicaciones.

SENA

* Evidencis GAL240201524-AA3-EVOL. Infografia. Comunicackin de s nterpretacion del entorno.

P e esta evidencia, seleccionaremas un Hicoso global que ves relevante o
momento de 1 reskaciin de la misma evidencia, teniendo en cuents una premias de Foucault “Lo propio

ror, 0 interpretar’

D diermntes fuentes noticosas conflables (meckos de comunicacion Comotdadot). a 1aves del (egistro de

whorm 10, hacer una organitacion grfica del tema o probler i ehegid y hoego
Tepresente su interpretacion de ent, & través de ratia, naciends 1 103 elementos witon
on ¢t material de formaciin, mastrando gréfcamente b interpretacdn del contesto elegido

A Continuacsan. se describe 1 secuercia de acciones que se debe tener presente, osaar evta

actividad

1. \dentifique of tema notick

2. Mewce un efercicto Investigativo que le permita profundisar en el #studio de la ¥tuecion problema.
Para €30, haga Us B Un rEALFO de INOIMKION INdIreCts, & través de portales NOUCKSN
Estructure un dicursa con ayudas vivusles, & través
ntarpretacan del ¢ logida, do una forma agrad.
Recuerde hacer un buen uso de los Ugnos de puntuacidn, 3

Glagramas, mapas, rficon, esquemat y flujogramas que utiice

Instrumento de evaluacion 1t o
Duracién de s actividad: 12 horas, esto Incluye i lectura y 3propia
omponente formatro y el

rollo de s evidencia

' reshzar la evidencia, remitase ol drea de la actnidad correspandiente y acceds o espacio

Infogratia el entorno.

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335881)

miércales, 12 de novier

BESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Gordial saludo estimado(a) aprendiz

Mi nombre es Tatiana Hernandez Suarez, soy
Comunicadora Social y Periodista, Especialista en
Gerencia de la Comunicacién Organizacional, y les
woy a estar orientando el area transversal de
Comunicaciones. Cuento con mas de 10 afies de

Taions popven

Ficha: 3335881 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA.

wiss W3 INGRID TATIANA HERN

(ocultafs) / P_123101.V 3335881 R 68 C 9541 / Anuncios / Presentacion Instructora de la transversal de Comu._.

s Mover

CLAUDI

Kathetin

CRISTIA

o
=

talina

Moda de ec

o
=1

Jhon Are.

Bryan G.

Leidy pa

o
=

o
=1

Karen So.

danita
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&ise M3 INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ

‘GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335881)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_123101 V 3335881 R 68 C 9541 / Anuncios / Invitacion conferencia web Area transversal de com... @

Anuncios

PANEL DE NAVEGACION

~Mis cursos
4 Pagina principal del sitio

> Secciones Mostrar respuestas anidadas | | Mover este debate 2 2| Mover o -
~ Mis cursos.

» P_723179.V_3070448 R 68 C 9541 Invitacién conferencia web Area transversal de comunicaciones

> P_723179.V_2977290_R_68_C_9541 SRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ - martes, 18 de noviembre de 2025, 23:38

> P_821207 V_3134612_R 68 C 9541

guia de aprendizaje 1 y se denominan

» P_723179.V_2758223 R _68.C 9541
3 P_T23179.V_3186113_R_68_C_9541
3 P_524703_V_3118333_R_68_C_9541
> P_121524 V_2879541_R_68_C 9541
2 P_T23179_V_2758220_R_68_C 9541
3 P_T23179.V_2834564_R_68_C_9541
3 P_723179.V_3118590 R ¢

3 P_123101_V_3335880 F

Fecha: 20 de nowembre de 2025
Hora: 07.30 p.m.
Hermamientas de acceso: Teams

» P_135303_V_3070046_R_68_C_9541 Link: CLICK oF
> P_524703_V_3185605_R_58_C_9541
[ I i s menernt -
~ Cursos - . B B .
+ [ocultofs)

4 Z NJUAN 57;'.:\5

GRID TATIANA HERMAND o ocicon @

GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA (3335881)

Mis cursos / Cursos / [ocultofs / P_123101.V 3335881 R 68.C 9541 / Amncios / Presentacion Intructora de I transvrsal ds Comu.. &

PANEL DE NAVEGACION Anuncios

~ Mis cusos.
# Pagina principal del sitio

? Secciones jestas anidadas & | | Mover este debat ¢ || Mover
 Mis cursos

> P_723179.V 3070448 R 68 C 9541 a de €

> P_723179.V_25772%0_R_68_C.9541 de INGI IANA HERNANDEZ SUAREZ - midecoles, 12 de noviembre de 2025, 0031

> P_821207.V 3134612 R_63_C 9541 ont s o A e . .

> P_723179.V 3186112 R 68.€.9541 v

> P_723179_V 2758221 R_68.C 9541 W -momiee €3 Tallana Hemindes Bumr, 507

> P_T23179. 2756223 R 68_C.9541 C““‘"“:’; sc:'l‘;"“‘c::‘:"“‘mma"lm -

Gerencia y L "

» P_723175.V 3186113 R 68_C 9541 vor 3 estar orentand el 3’9‘; vt e

» P_524703.V 3118333 R 68 C 9541 Comanicaciones. Cuento con més ge 10 alkos de

» B_121524._7679541 R _68_C.9541 SXpENSNCE COMO INSUUCIOr €N & SENA en

> P_723179.V 2758220 R 68 C.9541 programas de formacién de Hulacién virual ¥

3 P_T23179.V_2834564 R 68 C 9541 presencial, asi como en diversos Ambitos

» B_Z3179.V_31185%0_R_68_C.9541 educativos.

DL S ANE ) Los estaré guiando y acompallando durane su

> P_135303_V_3070046 R _68_€.9541 procesa g aprendzae y con el desamollo de

> P_S24703./ 3185805 R_68_C 9541 evigencias desge e dia 12 de naviemore 3l 17 o8

- i et i b
~ Cursos . ) _ _

~ focilto/s)

~ P_123101.V_3335881_R_65.C 9541
> Participantes ra- s -
BB Calficaciones
&) Anuncies
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wiss 3 INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ 2}~ Modo de edicon @B

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335881)

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursas
& Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
> P_723179.V_3070448_R 68.C 9541
> P_723179.V_2977290_R 68.C 9541

> P_821207_V_3134612_R_68_C_9541
> P_723179.V_3186112.R 68.C 9541
> P_723179.V_2758221_R_68_C 9541

> P_723179 V_3186113 R 68.C 9541
> P_524703_.V_3118333 R 68_C 9541
> P_121524_V_2879541 R 68_C_9541

> P_723179.V_3118590_R 68.C 9541
> P_123101.V_3335880_K_68.C_9541

> P_524703.V_3185805. R 68.C_9541
W Vs
~ Cursos

Vv focultos)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_123101.V_3335881 R 68.C 9541 / Anuncios / Invitacion conferencia web Area transversal de com... 5

Anuncios

Mostrar respuestas anidadas 2

de A - martes, 18 de noviembre de 2025, 23:38

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA D

Q Invitacién conferencia web Area transversal de comunicaciones

Estimados aprendices SENA:

Espero se encuentren muy bien. E1 prximo jueves
20 de noviembre de 2025 se desarrollara una
sesion en linea con el fin de impartic los 4
lineamientos  sobre las evidencias del area
transversal de comunicaciones que se encuentran

Am = CACE 4 ANAIICIS  Amtividad An no

gise M3 INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ (

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursas

A Pagins principal del sitio

> Secciones

V¥ Mis cursos
> P_723179.V_3070448 R _64.C 9541
> P_723179.V_2977290 R 64.C 9541
> P_8B21207_V_3134612_R_68_C_9541
> P_723179_V_3186112_R_68_C 9541
> P_723179.V_2758221 R 68.C 9541
> P_723179.V 2758223 R 68.C 9541
> P_723179.V 3186113 R 68_C 9541
> P_524703.V 3118333 R_6_C 9541
» P_121524_V_2879541_R_68_C_9541
> P_723179.V 2758220 R 68.C 9541
> P_723179._2834564 R _64_C 9541
> P_723179.V_3118500 R _64_C_9541
3 P_123101_V_3335880_R_68_C_9541
> P_135303_V_3070046_R_68_C 9541
> P_524703.V_3185805_R_6.C 9541
W M

v Cursos
~ (ocultoys)

~P_123101_V_3335881_R 68_C_9541

> Participantes
BB Calificaciones
~(E) Anundics

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335881)

Mis cursos / Cursas / (oculto/s) / P_123101_V_3335881_R_68 C 9541 / Anuncios / Invitacion conferencia web Area transversal de com...

Anuncios

estas anidadas ¢ | | Mover este debs

Mostrar

s || Mover

Invitacién conferencia web Area transversal de comunicaciones
de INGRI ATIANA HERNAN E EZ - miércabes, 12 de noviembre de 2025, 00:38

s del orsc

GA1-240201524-AA2-EVO1

omunicacin como expresion human:

Fecha: 13 de noviembre de 2025
Hara: 07:30 pm
Herramientas de acceso: Teams

Link: CLICK £}

iLos espero!

Tatiana Hemandez Suérez

Instructora de formacion -

GOR-F-012 V03
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ALEJANDRO MURCIA ROA Rep rcia, Heidy Yadira Ramiro Arturo Sanchez Trujillo ELIECER

DANIELA SOLIS CASTANO Yehudy Hernadez Ingrid Tatiana Herndndez Sudrez Leidy pahola torres

o
=
Sara Solia ALEJAN
; Rep#8G...  claudiv.
=57 ®
> [ ]
; = 4
9 ™) ELIECTR Ingrid Ta...
5 (=
‘ ® Sl 2 (S
2 - Jaider Se. yury and
> o
’ Y Leid)Pa...  isabdTba
> ®) Y
V_30704 1)
> (‘] Yehudy
®
v Juan Carl
P_123101.V_3335880 R 6 ¥
8.C 9541 dian®h
) Participante

| o v 0 5 e
S— Catalina

Ingrid Tatiana Herndndez Sudrez
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; %  z3juna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SE

1.2 Procesos de la comunicacion

ambic

u rol y responsabilidad en dicho proce

vos son dividuo, quien si lo estima se da el permiso ELIECER

)
Ingrid Ta...
munica n Quintero (1997), la comunicacion de

utores participant: el proceso de la comunicacior

Comunicador Receptoro |

comunicador

© emisor

VN

DANTFLA Yehudy

Juan Carl hafia b

de que parte la informacion GUe 1 teord

en la misma d|

convierte en comunicador y asi
sucesivamente.

< c % teamsmicrosoftcom/v2 se @A B OR&O =

se ha establecido en No molestar. Solo obtendrd las notificaciones de m

srgentes y las d

contactos priofitarios ambiar configura

) D)
“ B

=

Lesty pahola s o comprobedel &

&8

5 YG DM 1B v

ven a enviar a mi baja en megas

yo o que hago cuando

0 con muy pesados se (o r

n mas y cuando me lo

y me lo deja montar

JM
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Ficha: 3335882 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA.

SENA

.
SENA

W

@ M3 INGRID TATIANA HERNAND

A

PANEL DE NAVEGACION

 Mis curses
A Pigina principal delsitio
> Secciones
 Mis cursos
¥ P_723179.V 3070443 R_68 C 9541
> P_723179V_2977290_R_68_C_9541
> P_B21207.V_3134612_R 68 C 9541
> P_723179.V_3186112_R 68 C_9541
> P_723179 ¥ 2756221 R 68 C 9541
> P_723179.V 2756223 R 68 C 9541
> P_723179 M 3186113 R 68 C_9541
> P_524703 W 3116333 R 68 C 9541
> P_121524 V_2879541 R 68_C 9541
¥ P_723179.V_2756220 R 68 C 9541
> P_723179V_2834564 R_58_C 9541
> P_723179.V 3118500 R 68 C 9541
> P_123101V_3335860_R 68 C_9541
> P_135303 W 3070045 R_68 C 9541
> P_524703 _3185805_R_68 C_9541
B Ms
 Cursos
 foculto/s)
“ P_123101.V_3335882_R_68.C_9541
» Participantes.
8 Calificaciones
~® Anuncios

ZNUAN

‘GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335882)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_123101 V. 3335852 R 68 C 9541 / Aruncios / Presentacion Instructors de a ransversal de Coms. R4

- midrcoles, 12 de noviembre de 2025 0031

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Cordial saludo estimado(a) apendiz

Wi nombre €5 Tatana Hemandez Surez. soy
Comunicadora Social y Feriodista. Especialisia en
Gerencla de la Comunicackin Organizacional, y les.
Oy 3 esiar onemtanco e drea Wansversal ce
Comunicaciones. Cuento con més de 10 afios de
eXpefiencia como INSIUCIORA en el SENA en
programas 0 formacion 0 muaGOn VTl y
presencial. asi como en dversos Ambilos
BAUCAIIVOS.

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335882)

ATIANA HERNANI

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos

& Pagina prnopal del stio

> Secciones

Mis cursas
> P_723179.V_3070448 R 68_C 9541
> P_T23179.V_2977290 R 68_C_3541
> P.821207.V_3134612 R _68_C 9541
2 P_723179_V_3186112_R_68_C_9541
> PT23179.V_ 2758221 R_68.C 9541
3 P_T23179.V 2156223 R 66.C_9541
> P_T23179 V_3186113 R _58_C 9541
> P_524703 V3118333 R 68_C 9541
> P_121524 V_2879541_R_68_C_9541
> PT23179.V_2758220 R _66.C 3541
> P_T23179.V_2834564 R _66_C_9541
> P_T23179.V_3118590_R 668_C_3541
> P_123101 3335880 R 68_C 9541

> P_524703 V3185505 R 58
W Mds
~ Cursos
~ (oaultos)
~P_123101.V_3335892_ R 68.C 9541
> Particpantes
BB Calificaciones

~® Anuncios

Anuncios

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_123101.V 3335882 R 68 € 9541 / Anuncios /

Mostrar respuestas anidadas

g o

GA1-240201524-AAZ-EVO1. v

unicacit ex

Fecha: 13 de noviembre de 2025
Hora: 0730 pm
Herramientas de acceso: Teas
Link: CLICK PAR) G

iLos esperol

Tatiana Hemandez Suérez
INStUCIora o formacion

GOR-F-012 V03
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ZNJUAN sena

Accedea SORIA  Area Personal w00 3 INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ 3]~ Modo de eciién @B

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3335882)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_123101.V_3335882 R 68.C 9541 / Anuncios / Invitacién conferencia web Area transversal de com. {

PANEL DE NAVEGACION

v

cursos.

& Pigina princial del it g i

> Secciones o TR | (07 o
Invitacion conferencia web Area transversal de comunicaciones
de 18 de nowembre
> P_821207.)
> P723179.V_3186112.R_68.C 9541 20 :'c noviembre de 20): nsc ::sanm»arla u:!
sesén en finea con el fin de impartir los
> P_723179.V 2758221 R 68.C, iz 4
i e lineamientos  sobre las  evidencias del rea
3 PI23179.V 2758223 R 68, C_ 954 transversal de comunicaciones que se encuentran
> P723179.V 3186113 R 68.C 9541 en la FASE 1 ANALISIS | actividad de proyecto 1
> P_524703.v_ 3118333 R 68 C quia de aprendizaje 1y se denominan
> P_121524.V 2879541 R 66 ¢
> P_135303_V_3070046_R_68_C 9541
4703 V 3185605 R 68.C.9541
- Mis Fecha: 20 de noviembre de 2025 v
~ Cursos . R
~ (ocutofs)

VP_123101.v_3335882 R

> Participantes
8 Calificaciones
v &) Anuncios

Guia_aprendizaje_1.pdf

+
Al comunicarnos, realizamos un proceso integral, donde utilizamos diferentes elementos comunicativos ol
para transmitir ideas 0 CONceptos en contexto y que persiguen un fin en su intencionalidad. Un ejemplo
claro es un discurso (emotivo, familiar, social, poltico, etc.). Por esta razon, esta actividad persigue que, a
través de un discurso, puedas identificar cOmo se enriquece un discurso aphicando técnicas de
comunicacion verbal y no verbal y c6mo, a su vez, podemos transmitir emotividad a nuestro mensaje,

dando un discurso eficaz

formativo.

I
Para la realizacion del video, puede utilizar la camara del computador o celular, incluso,
herramientas en linea que le permitan animar, editar, musicalizar y demds, como: Powtoon, Loom,

yury and
Canva, entre otros.

Dicho video tendrd dos partes: en la primera, dird su discurso sin usar ningun elemento a

comunicativo (inexpresivo, sin gestos, sin emocion, sin contacto visual, etc.) y, en la segunda,

18
Estructura de la particpacion
Redacte un breve discurso de no mds de 1 minuto (entre 200y 300 palabras). RopED ... joeIe.
A partir de los conocimientos adquiridos en el componente formativo “Comunicandonos”, realice la
exposicién de dicho discurso a traves de un video r
Investigue otras fuentes de informacion para ampliar la conceptualizacion del componente i
19

sabélba
aplicard las técnicas de comunicacion verbal y no verbal isabeTb.

DANTETA.

11
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SENA

< C % teams.microsoft.com, ce PA [ 102 <$ CRISTIA

ambiar configura X

Yehudy Leidy pa

johafta b

B YG DM cP
yury andres Goraalez Extero) &

isabé?h,

claudfa'v.

o
=

Brayan G.

ANAMO.

'

claro es un discurso (emotivo, familiar, social, politico, etc.). Por esta razén, esta actividad persigue que, 3

través de un discurso, puedas identificar cémo se enriquece un discurso aplicando técnicas de

comunicacion verbal y no verbal y cémo, a su vez, podemos transmitir emot

idad a nuestro mensaje,

dando un discurso eficaz

Estructura de la participacion.

Redacte un breve discurso de no mas de 1 minuto (entre 200 y 300 palabras)

A partir de 03 conocimientos adquindos en el componente formativo “Comunicandonos”, realice la

exposicion de dicho discurso a través de un video.

Investigue otras fuentes de informacién para ampliar la conceptualizacidn del componente

formativo.

Para la realizacion del video, puede utilizar la cdmara del computador o celular, incluso Jessica'Vullana Arlas P

herramientas en linea que le permitan animar, editar, musicalizar y demds, como: Powtoon, Loom,

Canva, entre otros

Dicho video tendrd dos partes: en la primera, dird su discurso sin usar ningun elemento

comunicativo (inexpresivo, sin gestos, sin emocion, sin contacto visual, etc.) y, en la segunda,

aplicard las técnicas de comunicacion verbal y no verbal Juan Carl

GFPI-F-135 V04

Repi?0 G...  johafa b

o
=

Yehudy

12

GOR-F-012 V03



SENA

Ficha: 3186152 GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

Accede 3 SOFIA  Area Personal

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
1 Pgina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
> P_723179.V_3070448 R 68 C 9541
> P_723179.V 2977290 R 68.C 9541
3 P821207._3134612.R 68_C 9541
3 P723179.V 3186112
> P_T23179.V 2758221 R 68.C 9541
> P723179.V_2756223 R 68 C.9541

3 P_121524 V2879541 R 68.C 9541
> P_723179.V_2758220 R 68_C 9541
> P_723179.V_2834564 R 68_C_9541
> P723179.V_3118590.R 68.C.9541
> P_123101.V_3335680 R 68.C 9541
> P_135303 V3070046 R 68.C 9541
> P_524703.V_3185605 R 68.C 9541
- Mis

v P_821207.V_3186152_R 68 C 9541

> Participantes

B Calificaciones

~©) ANUNCIOS
B Presentacién Instructora de la
transversal de Comu...

> INDUCCION

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION

> FASFAFI N

Accode 3 SOFIA  Area Personal

o e INGRD TATIANA HEANDEZ sz ([Z)

7 de octubre de 2025. 204

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

Cordial saluo estimado(a) aprendiz

Mi nombre es Tatiana Herndndez Suarez. soy Comunicadora
Social y Periodista. Especialista en Gerencia de la Comunicacién
Organizacional, y les voy a estar crientando el drea transversal
de C Cuent de 10 a%0s

como Instructora en ef SENA en programas de formacin de
titulacion virtual y presencial. asf como en diversos ambitos
educativos.

Los estaré guiando y acompaiiando durante su proceso de

actubre al 20 de octubre del 2025 seqin cronograma.

Para dudas e inquistudes me pueden contactar 3 través del foro
de dudas e inquietudes o al comso

electronico ihernandez@sena.edu.co y en o celular
3003368957,

Recuerda: eNada es imposible para of que quieres.
Francisco Lopera
Cordalmente
Hernindez Susrez
Insiructor Transversal

s s G TATANA Heswnoez sz ()

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)

Modo de edicon @

Modo de edicion @

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos

A Pigina principal de sitio

> Secciones

© Mis cursos
> P_723179.V_3070448 R 68 C 9541
> P_T23179.V_2977290_R 68.C 9541
> P_821207_V_3134512 R _68_C 9541
> P_723179.V_3186112.R_68.C 9541
> P_723179_V 2758221 R 68 C 9541
> P_723179.V_2758223 R 68 C 9541
> P_723179.V_3186113_R_68_C 9541
> P_524703_V_3118333 R_68 C 9541
> P_121524 V_2879541 R 68,
> P_723179.V_2758220 R 68 C 9541
> P_723179.V_2834564 R 68.C 9541
> P_723179,V_3118590 R 68 C 9541
> P_123101_V_3335880_R_68_C 9541
> P_135303.V_3070046_R_68.C 9541
> P_524703 3185805 R 68.C 9541
B M

~ Cursos

¥ (ocuttofs)
v P_B21207_V_3186152_R_68_C 9541
> Participantes
B Calificaciones.
v © ANUNCIOS

> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_821207 V_3186152 R 68.C 9541 / ANUNCIOS / Invitacion conferencia web Area transversal de com...

ANUNCIOS

Invitacién a icaci
de N ATIANA HERNANDEZ SUAREZ - martes, 7 de octubre de 2025, 21:09

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

Estimados aprendices SENA:

Espero se encuentren muy bien. Ef préximo jueves 09 de octubre de 2025 se desarrollara Una sesion en linea
con el fin de imparti los lineamientos sobre las evidencias del érea transversal de comunscaciones que se
encuentran en Ia FASE 2 PLANEACION, actividad de proyecto 4, guia de aprendizaje 4 y se denominan:

Focha: 09 de octubre de 2025
Hora: 07:00 p.m.
Herramientas de acceso: Teams
Link: C1ICK P t

iLos espero!

Tatiana Hernandez Suérez

Instructora de formacion.

GOR-F-012 V03
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SENA

Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152) WILLER LEUZ GAMBO, R
Evidonicia: Video. L comunicaciéa como expresion humans, GA4-240201524-AA1-EVO1. @8 71684953cc. Willerleuz@hotmail.com | Combiscusuaic ¥ [=
todos los envies 5 7 PRI P I
b Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59 576061Y Restablecer preferencias de tabla
Entrega
Enviado para cakficar
Calficado
La Evidencia fue enviada 26 dias 15 horas después
El aprendiz puede editar esta entrega
D ESCRITO SINTESIS.pof 16 de nowembre de 2025, 1558

@ Evidencia GA4-240201524-AA1-EVD1. Video. La P4
16 de noviembre de 2025, 15:58

» Comentarios (0)

Calificacion
Calficacién sobre 100 -
%
Cakficacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién ®
I|Ae BT E OR Q@B & P
O =i
Foliz tarde, estimado aprendiz Willer. delimpacto de

ol trabajo y cémo la asertihidad promueve ambientes saludables.

st st prnis @ (S =
Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152) WILLER LEUZ GAM YAVE
Eridenci: Video. L comunicacidn com expresion humans, GA4-240201524-ART-EV01. © i AL e st S P
todos los envics X = ROy

NN Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59 576061 Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calficar

Calificado

L3 Evidencia fue enviada 26 diss 15 horas después

B aprendiz puede editar esta entrega

D ESCRITO SINTESIS pdf 16 de noviembre de 2025, 15:58

@ Evidencia GA4-240201524-AAT-EVO1. Video L comunicacion como expresion humanampd
16 de noviembre de 2025, 15:58

» Comentarios (0)

Calificacion

Calficacidn sobre 100 °
%0

Canficacién actual en el libro de calficacones

A

‘Comentarios de retroalimentacién ®
I|Av | BT E OR O@ B & md
O uH

Foliz tarde, estimado aprendiz Wil del impacto

ol trabajo y cémo a asertividad promueve ambientes saludables.

Notficar a los aprendices 8 @ m

14
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Cursc: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)

Evidenci: Video. La comunicacion como expresién humana. GAM-240201524-AA1-EVO1. B8

Ver todos los envios

Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)

Evidencia: Video. La comunicacién como expresion humana, GA4-220201524-AA1-EV01. @

Ve todos los envies

SENA

SILVANA ERNESTINA ANDRADE TORRES
10870483 17cc, silvana.andrade96@gmail.com
Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59

Entrega

Enviado para calficar

Calficado

La Evidencia fue enviada 21 dias 20 horas después.

1 aprandiz puede editar esta entrega

+

HAGO DEL NUEVO TRABAJO, HECHO

8 Video La GAS-2 1.docx

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacién sobre 100

80
Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroaimentacion

11 de noviembre de 2025, 2008

I||A~|BZ|IE
O i

GUILLERMO ATENCIC

RC

® W QB NP

DRIGUEZ

1005664603cc, atenciorodriguezguillermo@gmail.com
Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59

Entrega

Enviado para calficar

Cafficado

La Evidencia fue enviada 16 dias 22 horas después.
£l aprendiz puede ecitar esta entrega

© videola

2005, 2243

» Comentarios (0)

Calificacion
Calficacion sobre 100

%
Calficacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroakmentacidn
3 A~ B I
0 =

® R O@B S WA

GOR-F-012 V03

~| Cambiar usuario Mg

$30e61'Y Restablecer preferencias de tabla

| o

usuanio

50de61'W Rastablecor proferencias do tatka
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Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)
Evidencia: Video. La comunicaciée
Ver todos los enwios

Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)
Evidencia:Informe. Craacen de conteridos comunicativos. GA4-240201524-AA2-EVO1 @8
Ve todas los envios

presitn humana. GA4-240201524-AAT-EVO1, &8

SENA

OSCAR JULIAN GUTIERREZ VERA ——
= | Cambiar AL
1010012558¢c, 0g1296111@gmail.com
Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59 490e61YRestablecer preferencias do tabla
Entrega
Enviado para calficar
Sin calificar

La Evidenca fue enviada 34 dias 7 horas después
€l aprendiz puede editar esta entrega

+ (44 palabras)

Buenos dias, instructora.

Disculpe. i el video, by
8 Video comunicacién 2.pdf 24 do noviembre de 2025, 07:31

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacin sobre 100 °

Calficacién actual en el libro de calificaciones

)
Comentarios de retroaimentacién %
3 Av B I E OR O @D & md oy
© =i
Notificar a los aprendices & Guardary mosrar siguiente LN
BREINER ANDRES MONCADA HERRERA vi-
10939092601, breuner0d@gmail com sl IR
Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59 1202’V Restablecer proferencias de tabla
Entrega
Emviado para calficar
Cakficado
La Evidencia fue enviada 14 dias 17 horas después
El sprendiz puede editar ests entrega
9 Itopdf 4 de noviembre de 2025, 17:57

» Comentarios (0)

Calificacion
Caificacién sobre 100 °

Caificacion actual en el ibro de calficaciones
A

Comentarios de retroalimentacén =

3 A B I @R O QB MNPy

Feliz dia. estimado aprendiz Breiner. el informe cumple con las normas de ortografia y se entiende con gran
claridad,

Notficar  os sprendices 8 @ m

16
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Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)
Evidencia: Informe. Creacién de contenid s 524-A o
Ver todos los envios

Curso: GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3186152)
Evidencia: Informe. Creacion d contensdos comunicativos. GAL-240201524-AA2-EV01 €8
Ver todos los envios

SENA

S FERNANDO SANCHEZ PENARANDA
1091653111cc, luisf_0886@hotmail.com
Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59

Entrega

Enviado para calficar

Sin caificar

La Evidencia fue enviads 28 dias 21 horas despus
£ aprendiz puede editar esta entrega

+

Buenas noches instructora, Informe. Creacién de contenidos
comunicativos. GA4-240201524-AA2-EVO1

8 ¢ 2025, 21:14

Calificacion

Calificacion sobre 100 °
]

RGBS o RS e calfcsconss

Sin calficar
Comentarios de retroalimentacién ®
I||A*|B|Z ZE ON Q@D ¥ NPy
O =i

ey -~ 1 - —-— :

ORRES

Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59
Entrega
Enviado para calificar
Cakficado

La Evidencia fue enviada 21 dias 19 horas después.
Bl aprendiz pusds editar esta entrega

D Lacomunicacion_ como_expresion_humana_Silvana_Andrade_Torres_sin_link pef11 de noviembre de 2025, 1941

» Comentarios (0)

Calificacién
Cakficacién sobre 100 o

80

Cakficacion actual en ol libro de calificaciones.
A

Comentarios de retroaimentacion E]

3| Av|B I |E
O 88

Notticr atcs sprensces 0 O ([EERTE) (EIRIRNRINY  socie

GOR-F-012 V03

| cambiarusiario ¥ [>-

Mde22' W Restablecer preferencias de tabla

| Gmbarsuaie ¥ >

19de22'¥ Restablecer preferencias de tabla
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SENA

Curso: GESTION EFICIE WILLER LEUZ GAMBOA YAVER
Evidancia: inform 71684953cc, Willerleuz@hotmail.com

Ve Fecha de vencimiento: 20 de octubre de 2025, 23:59

Entrega

Enviado pora calificar

Calificado

La Evidencia fue emisda 24 dias 16 horas despuss.
Bl aprendiz puede editar esta entrega

9 EVIDENCIA paf 14 de noviembre de 2025, 1629

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacin sobre 100

%

Calificacian actual en el libro de calificsciones
A

Comentaries de retrosimentacién

1 Ar B I = @ WO AR Mo

Willer feliz noche espers estés muy bien. tu evidencia cumple can los lineamientos establecidos por |a guia de
aprendizaje.

Notificar alos aprenices @ @ m

204e22¥ Restablecer preferencias de tabla

Cursox GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA (3
Evidencia: Informe. Creacio

Ver todos los envis

ENIS CANDELARIA ARRIETA HERR
1053000116cc, nannisarrieta@gmail.com
imiento: 20 de octubre de 2025, 23:59

Fecha de ver

Entrega
Ermiado para cabficar
Caificado
La Evidenda fue enviada 3 dias 13 horas antes
Bl aprendiz puede editar esta entrega.

9 GA4-2480201

A2, pof 17 de octubre de 2025, 10:10

» Comentarios ()

Caificacon actual en el ibro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacion x
JUA-|B|T E OR Q@0 & MB yp
O #i

* Feliz din, estimado aprendiz. muy buen trabajo, tu informe s claro y mantiene una ortografia sdecuada.

Nmmmuosnprmsﬂﬁ [RTER—— ...

GOR-F-012 V03

| Cambiar usuano

21de2'¥ Restable
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SENA

Ficha: 3186114 GESTION AGROEMPRESARIAL.

o: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114

Evidencia: Video. 4C6ma nos comunicamos a tra

40201524-AR1-EVO1

FIA G ORRES

649ti, johannacastellanos06@gmail.com

Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59

Entrega
Envisdo para calificar

Calificado

La Evidencia fue emviada § dias 4 horas antes.
€l aprendiz puede editar esta entrega

5 de noviembre de 2025, 19:44
5 de noviembre de 2025, 19:44

» Comentarios (0)

Calificacion
Calficacién sobre 100
100

Calficacion actual en
A

Roro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacén

1 A* B I
0 =8

E OR @ @68

Feiz dia. estimada aprendiz Nicole. Demostraste gran dominio del tema y una
comunicatrvos. Excelente trabajo!

LR

aplicacion efectiva de Jos recursos

1524-AA1-EV01 £8

CRISLY ALEJANDRA

1070387266¢cc, crislyalejandrarojasruiz@gmail.com

Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59

Entrega
Enwiado para calificar
Sin ealificar
La Evidencia fue evisda 15 dias 12 horas después.
El aprendiz puede editar esta entrega
+ (39 palabras)

instry I demora, tuve varios

me comprometa a ..

8 Discurso Anime.doct

26 de noviembre de 2025, 1234

¥ Comentarios (0)

Calificacién

Calificacién sebre 100

Calificacitn actual en &l libro de caficaciones
Sin calificar

Comentarios de reoalimentacién

plataforma y con laluz en mi casa.

3 A B I
O EHi

@ ® Qe

LR Nt

ottcara o sprancce: 0 @ ([T (R

GOR-F-012 V03

| Cambiar usuario v |-

4de20W Rest
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Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114)
Edenci Video. C6mo nos comunicams a travs del dscurso? GAA-240201524-AA-EV01
Ver todos los envios

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114)
Evidencia; Video. ;C6mo nos comunicamos
Ver todos los envios

través del discurso? GA4-240201524-AA1-EVD1 @8

SENA

3 | Cambiar ususrio b b
1107071526¢c, dama1913@hotmail.com

Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59 200 20F Festablece preferencias de takla
Entrega
Enviado para calificar
Sin cabicar
La Evdendia fue enviada 14 dlas 14 horas después.
B aprendiz puede editar esta entrega

+ (@19 palabras)
buena tarde
espero este bien

comparto por este medio: CONCLUSIONES - ;C6mo nos comunicamos a través del discurso?
En este ejercicio pude ..

0 como a travez del 2025, 1437
» Comentanos (0)
Calificacion
Calificacion sobre 100 °

Calificacién actual en el libro de calficaciones
Sn calficar

Comentarios de retroalimentacion ®

3 A B I EE OWNM OQQL & P

Notificar 2 los aprendices & @ Susrdary mostre sguiente. TS

LAURA VANESA SANCHEZ GUILLIN
1104405945¢c, sanchezlauravanesab@gmail. com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59 10e20'W Restablecer preferencias de tabls

| Cmbizrusane ¥ [>

Entrega

Enviado para calficar

Cakficado

La Evidencia fue enviada 9 dias 17 horas después
Bl aprendiz puede editar esta entrega

® Comonos avavez 2025, 17:11

» Comentarios (0)

Calificacién
Calficacion sobre 100 o

100 |
Caificacon sctusl e el ibro de calficaciones
A

Comentarios de retroalimentacién %

3 Av B I E ORN O@ L ¢ WA

Feliz i, estimada aprendiz Laura. Tu discurso fue dinamico y bien articulados se aprecia e uso consciente de los
fecursas comunicativos.

Nattica 103 sprentees 0 O ([[EERNISUSSEY (RN e

20
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SENA

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114) . LAURA VANESA SANCHEZ GUILLIN
1;«::; ZY"“W:"'" nos comunicamos a través del discurso? GA-240201524-AA1-EV01 8 1104405945¢c, sanchezlauravanesab@gmail.com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59
Entrega
Enviado para calficar
Cakficado

La Bvidencia fue enviada 9 dias 17 horas después
Bl aprendiz puede editar esta entrega

© Como nos comunicamos atravez del dscure pdf20 de noviembre de 2025, 17:11

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacion sobre 100 °

100 |
Calificacién actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacicn ®

3 Av B I E OR Q@R ¢ A oy
O =

Feliz dia, estimada aprendiz Laura. Tu discurso fue dindmico y bien articulado; se aprecia ef uso consciente de los
recursos comunicativos.

Notifcar  los aprendices 8 @ swdary mosto sgionte. T

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114) AN RAMIR Ri
iw::“ Videa. Ls comurucacién presitn humana. GAS-240201524-AR2-EV01 &8 1118363034cc, sebasragalam@gmail.com
e todos fos en
i Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59
Entrega
Enviado para caiificar
Calificado.
L Evidencia fue emaada 6 dias 22 horas despuds
1 agrendiz puede editar esta entrega
8 B GA4-240201524-AAZ-EVO1, Video. La expresin humana,pdf
17 de noviembre de 2025, 22:27
» Comentarios (0]
Calificacién
Calificacién sobre 100 °
70
Calificaén actual en el libro de cabficaciones
A
Comentarics de retroalimentacién =
3l|lAav|B|Z EE ORN Q@R & ME
O =i

ey 1 —— =

GOR-F-012 V03

| Cambiar usuario v |-

16e20'W Restablecer preferencias de tabls

= [Carmior oo

7de19W Restablecer preferencias de tabla
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SENA

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (318611, CRISLY ALEJANDRA ROJAS RUIZ
p . & 1524-A82-6 | Cambiar usuai v |-
i T humana. GA4-2 L 1070387266, crislyalejandrarojasruiz@gmail.com Lo
Veer t los envios >
ol Eerice Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59 44019 Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Sin calificar
L Evidencia fue enviads 14 dias 7 horas después
£l aprendiz puede editar esta entrega

+

v jideo. me avisa si ya puede 0 por otro modo.

@ Trabsyo, cacion_Con_Portada y, 25 2025,07:34

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacién sobre 100 °
Cafficacion actual en el ibro de calificaciones

D

Comentarios de retroalimentacién =

3| A~ B I | =
O a8

@®W O @B MNP o

Notficar a fos aprendices B @ Gy m

Cursa: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114) DAMARIS JIMENEZ BARRERA
ROt -
o e GA-240201521 Vo1 1107071526cc, dama1913@hotmail.com L

Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59 24e19'W Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calficar

Sin calificar

Ls Evidenca fue enviads 15 dias 12 horas después
£l aprendiz puede editar esta entrega

+ (&7 palabras)
profe

Cambiar usuario V|-

elvideo favor y -

9 Document 2 (2)pdf 26 de noviembre de 2025, 1229

» Comentarios (0)

Calificacién
Calficacion sobre 100 °

Cakficacion actual en el libro de calificaciones.
Sin calificar

Comentarics de retroalmentacion =

@ WM Q@B ™E

Notificar a los aprendices 8 @

22
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SENA

Cunsa:

TION AGROEMPRESARIAL (3186114)
Evidencia: Video. La comunicacian como expresion humana. G
Ver todos los envios

4D201524-AR2-EV01

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3156114)
Evidencia: Informe. Creacitn de contenidos comunicativos. GA4-240201524-AA4-EVO1 ©
Ver todos los envios

NICOLE SOFIA GIL TORRES

1 45ti, johannacastellano .com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59

Entrega

Enviado para calficar

Calficado

La Evidencia fue enviada 6 dias 4 horas antes

B sprendiz pusde editar ests entrega

+

Hola profe, buenas noches, hasta shora me cargo la paging para poder enviar el video, Quedd atenta por si hay que

comegirio,

@ Comunicacitn expresiva mpd 4 de noviembre de 2025, 15:00

* Comentarios (0)

Calificacién
Calificacién sobre 100
90
Calificacién actual en &l libro de calificaciones
A

Comentarios de retraaimentacion

3 A- B I

EE O®R QDR mE
o i

Feliz tarde. estimada aprendiz Nicole. Lograste identificar con precision el problema comunicativo y ofrecer una

respuesta asertiva y efectiva. ;Muy bien hechol

Netificar a los aprendices B @

NICOLLE GIOVANNA C O
1110590979cc nicollegqv@gmail.com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59

JINTE

Entrega

Enviado para calficar

Calificado.

La Evidencia fue enviada 1 dia 9 horas antes
El aprendiz puede editar esta entrega

© ContenidoC 2025, 1417

» Comentarios (0)

Calificacién
Calficacién sobre 100
100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroakimentacidn

I|lA« (B |2

®OR O @B & WA

Feliz dls, estimada aprendiz Nicolle, tu informe refieja un buen uso del lengusje y un redaccion excelente.

Notificar a los aprendices @ @

GOR-F-012 V03

| Cambiar usuario v |-

6de19'¥ Restablecer preferancias de tabls

S P

1de20W Restablecer preferencias de tabla
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Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114)

Evidencia: Informe. Cr
Ver todos kos envios

vos. GAZ-240201524-A%4-EV01

SENA

Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59

Entrega
Enviado para calficar
Calficado

La Evidenca fue enviada 12 dias 20 horas despuss
6l aprendiz puede editar esta entrega

+ (7 palabras)

me comprometoa ..

@ Informe_ Comunicacion_Agroempresarial doc23 de noviembre de 2025, 2040

» Comentarios (0)

Calificacién
Calficacion sobre 100

0
Calficacion actual en e ibro de cabficaciones
A

Comentarios de retroalimentacién

enmicasa.

B I

1 A~ @R Q@B & P oy

= | Cambiar usuario M

2de 20 Restablecer preferencias de tabla

Feiz dia. estimada aprendiz Crisly. excelents redaccion. el contenido es f4ci de comprender y estd bien
organizado. Muy bien!

— - | — —-— Yo

Curso: GESTION AGROEMPRESARIAL (3186114)

Evidenca: Informe. Creacén de conter

Ve tados fos env

omunicativos. GA4-240201524-AM-EVO1

BRAYAN STEVEN SUAREZ LEON
1003532892cc, brayan_230@hotmail.com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:59
Entrega
Enviada para calficar
Galficado
La Evidencia fue enviada 3 dias 14 horas antes
£l aprendiz puede editar esta entrega

9 Informe La y el comps als

» Comentanios (0)

Calificacion
Calficacion sobve 100
%0 |
Calificacion actual en e ibro de calficaciones
A
Comentarios de retroslimentacion
V||[A* B |T EE ORNR OLDR & Ay
© &

8| Cambiar usano ¥ |

30e20'W Restablecer preferencias de tabla

Feia dia. estimado aprendiz Brayan muy buena pr

adecusda.

informe, con ideas daras y

Notiicaraos aprencices 8 @

GOR-F-012 V03
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SENA

LEVD i -
Vo1 & gmail.com
mbre de 2025, 23:59

4de20¥

L3 Evidenca fue enviada 7 diss 3 horas antes
Bl aprendiz puede editar esta entrega

3 de noviembre de 2025, 2051

Calificacion
Calificacién sobre 100

100
Calificacion actual en el kbro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacién

E OR O Q@D ¢ My

3 Av B I =
O ma

Feliz dia, estimado aprendiz Juan Fernandeo, felictaciones por tu informe. evidencio dedicacién y excelente

manejo del lenguaje.

Ficha: 3185872 CONTAB

a canacte

viembre de 2025, 23:59

Fecha de vencin

Entrega
Emviado para calficar

Calificado

La Evidenca fue enviada 6 dias 2 horas antes.

£l aprendiz no puede editar esta entrega

14850.0000.pd110 de noviembre de 2025, 21:49

Calificacién

Calificacén sobre 100 °
100
Calificacon actual en el libro de calificaciones.
A
Comentarics de retroalimentacion x
3 A* B I EEEE ORN Q@D ¢ By
O ui
Foliz dia, estimada aprondiz Katering, muy buen trabajo, lograste sintetizar & informacién de manera visual y
atractiva, tomando como base el material de formacidn

Notfcralos sorensces 0 ©. (NI

GOR-F-012 V03
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Curso: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. (3185872)
« ¥6n de clientes GA3-210601 Vol g

Evidencia: Inf
Ver todos los envios

UANCIERAS.
A1-EVO1 &

Curso: CONTA
Evidencia: Infograf
Ver todos los envios

ACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ 3
del dientes GA3-2

SENA

HASBLEIDY YIZETH RIPE LOPEZ
1010036288cc, yizethripe2013@hotmail.com
Fecha de vencimiento: 16 de noviembre de 2025, 23:59
Entrega
Emviado para cabficar
Calificado.

[
| Cambiar usuario

6e19'W Restablecer preferencias de tabla

La Evidencia fue enviada 10 dias 1 hora antes
El aprendiz no puede editar esta entrega

D hasblewdy ripepdl 6 de noviembre de 2025, 2237

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacién sobre 100 °
| 100

Calificacon actual en el fibro de cafficaciones

A

Comentarios de retroalimentacién ®

Ij|lAv|B| T E OR OQDL  MB

Feliz di, estimada aprendiz Hasbleidy. felicitaciones tu infografia demuestra comprensién creatividad y dlaridad

Guardar y most

Notiicar  los aprendices @ @ m

YOHANKA MARIANA PINEDA PO
2916021ppt, yohamariana011207@gmail com
Fecha de vencimiento: 16 de noviembre de 2025, 23:59

5 -

Cambiarusiaio ¥ |

5de19'F Restablecer peeferencias de 1abla

Entrega
Enviado para caificar

Caificado.
La Evidencia fue enviada 10 dias antes.
£l aprendiz no puede editar ests entrega.

+

Atentamente.

Yohanka Pineda - Aprendiz.

2025, 2259

D) Infografia caracterizacin del chentes GAS-2' 2 £ e

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacion sobre 100 °

100
Calificacén actual en el ibro de calficacones
A

Comentarios de retroalimentacion x

Notfica 3 los sprendices 8 @

26
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Curso; CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. (3185872
Fvidencia- del ol 43-210601020- A1 -FVD1

Ver todos los envios

Curso: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. (3185872)
Evidencia: Infografia caracterizacion del clientes GA3-210601020-AAT-EVO1 €
Ver todos los envios

SENA

ENIFFER TATIANA BEL ROJAS
1115184289, jeniffertatianab@gmail.com
Fecha de vencimiento: 16 de noviembre de 2025, 23:59

Entrega

Emiado para calificar

Calificado.

La Evidencia fue enviada 12 dias 3 horas antes
£l aprendiz no puede editar esta entrega

*

) Infografia atencién ol ciente.pdf 4de noviembre de 2025, 20:16

» Comentarios (0)

Calificacién
Cakficaci6n sobve 100
100
Cakficacion actual en el ibro de calificaciones
A
Comentarios de retraalimentacion
3||A* B | T || E @ R O @B D gy
0 =8
Fekiz dia. estimado aprendiz Jenifer,flici tu trabajo, fograste una

imagen y basada en el matenial de formacion de 1a plataforma.

- — 1 [

HUMBERTO ROA FERNANDEZ
14234217cc, humbroaf@yahoo.es
Fecha de vencimiento: 16 de noviembre de 2025, 23:59
Entrega
Enviado para cafcar
Calificado

La Evidenca fue enviada 12 dias 4 horas antes
El aprendiz no puede editar esta entrega

© GA3 210601020 AT, pdf 13 de octubre de 2025, 1949

9 INFOGRAFIA CARACTERIZACION DEL CENTE 333 ppted de noviembre de 2025, 19:17

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacdn sobre 100
i J
Califican actual en el ibro de calficaciones
A

Comentarios de retroalimentacién

3(|A~|B|T EE OR Q@B & MO

e 0

GOR-F-012 V03

2| Cambiar usuario v |>

3019 Restablecer preferencas de tabla

2| Cambiar usuario bl et

7de 19 Restablecer preferencias de tabla
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SENA

Curse: CONTABILIZAC PERACIONE
Evidencia: Infografia caracterizacion del

Ver todos los envios

ERCIALES Y FINA
1A3-210601020-AA1-EVD1 £

KA

ARIA
1133679261cc. smontana513@gmail.com
Fecha de vencimiento: 16 de noviembre de 2025, 23:59
Bl aprendiz no puede editar esta entrega

@ Infografia caracterizacion del cliente_20251110.214850_0000:pdf10 de noviembre de 2025, 2149

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacén sobre 100
100
Calficacon actual en el ibro de cabficaciones
A
Comentarios de retroalimentacion
3 A- B I EE ON Q@B M
O uE
Faliz dia, estimada apeendiz Katerine, muy buen trabajo, lograste sintetizar (3 informacién de manera visual y

stractiva tomando como base ef material de formacién

Configuracién de intentos

o s (Y

IANCIERAS. (3185872) HUMBE

O ROA FERNANDEZ
14234217 cc, humbroaf@yahoo.es
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:00

Cursos CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
0 020-AA1-EVO2 8

Evidencu: Video se
Ver todos los envios

Entrega

Enviado para cakficar

Calificado

La Evidencia fue enviada 6 diss 3 horas antes.
B aprendiz no puede editar esta entrega

B guion de una situacion simulada de atencion al chente ppte de noviembre de 2025, 1217
@ video servico al cliente nuevo.mpd 16 de octubre de 2025, 1222

» Comentarios (1)

Calificacién

Calificacién sobre 100

7
Calificacién actual en el libre de calficaciones
A

Comentarios de retroakmentacién

1 Av B I =22 OR O Q@B & &b ur
0 =

Nottcarajos soronsices 0 © ([ EETEIEREY

| Cambiar ususrio v |-

8de19'W Restablecer preferencias de tabla
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SENA

INES COMERCIALES Y FINANCIERAS. (3185872) HASBLEIDY Y
10601020-AA1-EVO2 8

TH RIPE L
1010036288cc, yizethripe2013@hotmail.com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:00

Entrega

Enviado para caificar

Caiificado

La Evidencia fue enviada 3 horas 26 minutos antes
€1 aprendiz 1o puede editar esta entrega

@ hasbleidy atencion 3 dientempd 10 de noviembre de 2025, 19:33

» Comentarios (0)

Calificacién
Calificacién sobre 100
| 100
Calificaci6n actual en el fibro de calficacones
A
Comentarios de retroalimentacen =
3 |A*|B|Z EEZE ORNR Q@B & MD pr
© &8
o Feliz rendiz Hasbleidy. quiero

dominio del tema de servicio al chente. presentando la informacién de forma precisa y comprensible. Muy

Notificar 3 los aprendices 8 @ oy

4| Cambiar usuario V|-

5de16'W Restablecer preferencias de tabla

Curso: CONTABILS
Evidencia: Video s
Ver todas los ef

ACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS, (3185872) MARIA A
5A3-210601020- AAT

A CONTRERAS \
1143399895cc, cmaleja15@gmail.com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:00

rvicio al clien

Entrega

Enviado para calificar

Calificado

La Evidencia fue enviada 1 dia 9 horas antes
£l sprendiz no puede editar esta entrega

@ SERVICIO AL CLENTEmp4 9 de noviembre de 2025. 1349

» Comentarios (0)

Calificacion
Calficacién sobre 100
%0
Calficacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién %
3|(|A* BT EE ORNR O@D ¢ NA
O =

Feliz noche estimada aprendiz Maria Alejandra. reaiizé un trabajo destacada: el video refleja conocimienta. orden
y caridad af abordar el tipo de servicio al diente.

Notificar 3 los sprendices B @

GOR-F-012 V03

400 16'W Rastablecer proforancias de tabls
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SENA

Curso: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ANA BEDOYA ROJAS
Evidencia: Video GA3-210601020-AAT-EV02

Ver todos los envios

IANCIERAS. (3185872) JENIFFER TA

B 1115184289cc, jeniffertatianab@gmail.com

Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:00
Entrega
Enviado para calficar
Calificado
La Evidendia fue enviads 3 cias 3 horas antes
El aprendiz no puede editar esta entrega
+

@ atencén al clente mp4 7 de noviembre de 2025, 1908

» Comentanos (0)

Calificacién
Calificacién sobre 100 °
100 |
Calificacién actual en el ibro de calficaciones
A

Comentarios de retroalimentacn %

3 A~ B I EEE OR Q@B ¢ &P ue

© i

Feliz noche estimada aprendiz Jeniffer, su video est muy bien realizado y presenta informacion clara y relevante
sobre el tipo que al chente, del tema.

Notificar a los sprendices 8 @ Gasrdary mos

2| Cambiar usuano v |-

30e16'W Restablecer preferencias de tabla

Cursax CONTABIL

CION DE OPERACIONI

vicio al chente GA3-210601

COMERCIALES Y FINANCIERAS. (3185872) SAMY SAMIRA

ACHE
1003191625cc, samipacheco03@gmail.com
Fecha de vencimiento: 10 de noviembre de 2025, 23:00

Entrega

Enviado para caiicar
Calificado

AGUILAR

Evidencia: Video %

Ver todos los envios

‘minutos 17
B aprendiz no pueds editar ests entrega

© SINTESIS - Servicio al cliente.docx 10 de noviembre de 2025, 2238

» Comentarios (0)

Calificacién

Calificacion sobre 100 o

100
Calificacn actual en el ibro de caificaciones
A

Comentarios de retroaimentacién ®
3 A- B I EE OR Q@B & md ur
o i

Feliz noche estimada aprendiz Samy. su video demuestra compromisa y dominio del tema de sevicio al ciente.
presentando la informacion de forma precisa y comprensible.

s

GOR-F-012 V03

| Cambiar

24e 16 Restablecer preferencias de tabla
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SENA

N

4234217cc, humbroaf@yah:
ha de vencimiento: 1 "
Entrega

Enviado para calificar

Calificado

La Euidencia fue enviada 6 dias 3 horas antes
€l apeendiz no puede ecitar esta entregs

x4 de noviembre de 2025, 12:17
16 de octubre de 2025. 1222

Calificacion

Calificacion sobre 100 °

Calificacion actual en el ibro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacion ]
3 A+ B I EE S E ORNR Q@B ¢ m@® u
O s

CONTRATISTA- INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ
CONTRATO 7470582

GOR-F-012 V03
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3335881 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

26/11/25 10:16 Page 1 of 21



04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

26/11/25 10:16 Page 2 of 21



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186152 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

26/11/25 10:16
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CONTEXTO

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3185872 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

26/11/25 10:16

Page 6 of 21




Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

26/11/25 10:16 Page 7 of 21



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186114 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccidn de especie pecuaria segln procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO
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RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3335880 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
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04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3335882 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

26/11/25 10:16 Page 15 of 21



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica 'y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186112 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccion de especie pecuaria segun procedimiento

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

24020152401 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO

24020152402 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

24020152403 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

24020152404 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO
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REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS, SEGUN

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 127,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/11/2025 26/11/2025 OTROS 27,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 27,00

INSTRUCTOR: INGRID TATIANA HERNANDEZ SUAREZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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