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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popaydan, Agosto del 2025

Sefor

Franco Orlando Garzén Arcos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 7409952
COORDINADOR ACADEMICO

Centro Agropecuario

Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de Agosto del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR 7409952 del afio 2025.

GLORA ELCY TELLO RAMIREZ , identificado con la cédula de ciudadania No. 34547396 de Popayan , en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS MTE ($47.374.963,00), MTE, Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: primer y ultimo pago diferentes y nueve pagos mensuales de Marzo a noviembre por valor
de 54.599.511,00

Plazo: Serd hasta el 18 de diciembre de 2025

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, IMPARTIENDO FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, PERTENECIENTES A LA
LINEA TECNOLOGICA PRODUCCION Y TRANSFORMACION, ASOCIADA A LA RED DE CONOCIMIENTO AGRICOLA,
DE ACUERDO CON LA OFERTA EDUCATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE
LE ASIGNE LA ENTIDAD.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

FOTO DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
PLANEACION PEDAGOGICA ANEXO 1

Realizar la planeacidn de los
procesos formativos siguiendo
los lineamientos institucionales,
para el drea tematica del objeto
contractual, a través de las guias
de aprendizaje, bitacoras y
formatos correspondientes Elaboracidn de guias de
aprendizaje

Bitacoras

Formatos

2 Desarrollar las actividades de Impartir formacién
formacién profesional integral
(presencial, a distancia y/o
virtual conforme a la

profesional en los programas

GTH-F-062 V10



SENA

N

programacién dada por el
supervisor del contrato),
aplicando los lineamientos

pedagdgicos y metodoldgicos de

la Entidad, de acuerdo con la
planeacién pedagégica,

desarrollo curricular y proyecto
formativo, apoyandose con las

guias, instrumentos de

evaluacién, reconocimiento de
aprendizajes previos, bitacoras,

formatos de seguimiento a la

etapa productiva, de acuerdo a
los programas del area tematica

objeto del contrato.

de formacién Titulada o
Complementaria de acuerdo
con la programacién asignada
en la siguiente ficha de

caracterizacion:

FICHA 1: 3308337
Programa: Higiene para
manipuladores de
alimentos

Fechas: 2,4,5,9,16
Municipio Popayan

Resultado de Aprendizaje:
.comprender la
normatividad relacionada
con higiene, inocuidad y

manipulacion de
alimentos. . aplicar buenas
practicas en la
manipulacion de
alimentos de acuerdo con
normatividad sanitaria
vigente.

. generar las alertas frente
a riesgos y puntos criticos
en la manipulaciéon de

alimentos segun
lineamientos normativos
vigentes.

adoptar la cultura del
buen trato en la
prestacion del servicio de
alimentacién teniendo en
cuenta principios de
respeto y politica de
servicio definida por la
entidad..
Horas ejecutadas: 40

FICHA 2: 3301096
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Programa: Elaboracidn de
conservas de frutas y
hortalizas

Fechas: 11,12,13,14,15
Municipio Sucre

Resultado de Aprendizaje:

1Alistar materias primas,
insumos y equipos.
2 Elaborar conservas de

frutas y hortalizas.
3 Verificar las caracteristicas

fisicoquimicas y
organolépticas del
producto.

4 Documentar la

informacion del proceso
acorde con los criterios
establecidos por la
empresa.

Horas ejecutadas: 40

FICHA 3. 3307269
Programa: Elaboracién de
Helados y postres lacteos
Fechas: 21,22,23,
Municipio Timbio- Pan de

Azucar

Resultado de Aprendizaje:

Aplicar procedimientos de
higienizacion de instalaciones,
maquinaria y equipos para la
elaboracién de helados y
postres lacteos, segln
parametros técnicos
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Alistar materias primas e
insumos utilizados en los
procesos de elaboracion de
helados y postres lacteos,
segun la formulacién y
normativa vigente

. Realizar proceso de
elaboracién de helados y
postres lacteos segln
parametros establecidos
Horas ejecutadas: 24

FICHA 4. 3318665
Programa: Elaboracidon de
Helados y postres lacteos
Fechas: 25,26,27,28,29,30
Municipio Popayan- Maria

Occidente

Resultado de Aprendizaje:

Aplicar procedimientos de
higienizacion de instalaciones,
magquinaria y equipos para la
elaboracién de helados y
postres lacteos, segun
parametros técnicos

Alistar materias primas e
insumos utilizados en los
procesos de elaboracion de
helados y postres lacteos,
segun la formulaciéon y
normativa vigente

. Realizar proceso de
elaboracién de helados y
postres lacteos segun
parametros establecidos

Empacar helados y postres de
acuerdo con las
especificaciones requeridas
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para el proceso de
conservacion

Horas ejecutadas: 48

FICHA 5. 3318557
Programa: Elaboracion de
Helados y postres lacteos
Fechas: 17

Municipio Popayan- La

Cabuyera

Resultado de Aprendizaje:

Aplicar procedimientos de
higienizacion de instalaciones,
magquinaria y equipos para la
elaboracién de helados y
postres lacteos, segln
parametros técnicos

Horas ejecutadas: 8

Entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como:
Fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos

definidos en el disefio curricular,
cuando se imparta formacion
complementaria.

Los documentos se envian
mediante el aplicativo
gestionytics

Se envian a gestionytics durante los
primeros 15 dias del mes para la

creacion de las fichas

Reportar oportunamente en el
Sistema Optimizado para la
Formacion Integral del
Aprendizaje Sofia Plus, todas las
actividades que de acuerdo con
los procesos y procedimiento
del Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol SIGA,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con
el proceso formativo

a) Verificar el cambio de
estado de los aprendices de
matriculado a: “En
Formacion”.

Se verifica cuando se crea la
ruta de aprendizaje y se asocian
los aprendices ya matriculados
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b) Registrar los juicios
evaluativos dentro de los
ocho (8) dias siguientes a la
finalizacién del resultado
de aprendizaje (Pantallazo
de SOFIA de RA terminados
en el mes y ya evaluado).

Se califica el resultado orientado
de cada ficha.

C) Realizar el debido
proceso al aprendiz con
inasistencia, conforme al
Reglamento del Aprendiz
SENA y asentar en el
aplicativo SOFIA plus el
registro de esta. Reporte a
coordinacién a académica
(Correo) solicitando
desercién mediante acta.

Se lleva la lista de asistencia en la cual
solamente aparecen los dias de

formacion.

d) Manejo en linea de las
plataformas Compromiso,
SENA Sofia Pl7us y
Territorium.

a) Los perfiles se encuentran
habilitados y en uso frecuente
para las acciones propias del rol
de instructor.

e) Crear el proyecto
formativo, la ruta de
aprendizaje y la asociacién
de aprendices dentro de los
tiempos establecidos,
segun procedimiento.

b) Laruta se crea cada vez que se
envia un curso a gestionytics y
nos envian el reporte de
matricula
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Informar oportunamente a los
aprendices acerca de los
resultados de aprendizaje y
acciones evaluativas
desarrollados dentro
formacién profesional.

dela

Aun no se ha dado

Aun no se ha realizado esta actividad

Informar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de Ia
informacion (Correos donde se
informa).

La actividad aun no ha sido
realizada en el mes objeto
de este informe.

N/A

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

La actividad se ejecuta en
todas las actividades
desarrolladas

Se realizan acuerdos y se realizan
actividades de trabajo en equipo
acuerdos de honor

Aplicar los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad de la Guia de
Orientaciones para la Formacién
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPIG-014, de la
plataforma CompromiSO,
cuando se imparta formacidén
virtual.

Oriento formacién

presencial

N/A

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluaciény
registro calificados de
programas de formacion en
nivel tecnélogo del Centro de
Formacion.

La actividad no ha sido
realizada en el mes objeto
de este informe.

NO APLICA

10

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que
le sean asignados, cuando el

centro de formacién lo requiera.
(LINK del DRIVE de seguimientos

N/A

N/A
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asignados que deberd estar bajo
su responsabilidad y gestidn
aplicando las orientaciones del
Equipo Pedagdgico del Centro)

11 | Responder por los bienes y NO APLICA
elementos puestos a su
disposicion para el Ninguln bien o elemento ha
cumplimiento del objeto del sido dispuesto a nombre
contrato y una vez finalizado, propio.
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

12 | Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de Estoy certificada en la
competencia “ORIENTAR norma "Orientar formacién
PROCESOS FORMATIVOS CON presencial de acuerdo con
BASE EN LOS PLANES DE procedimiento técnico y
FORMACION CONCERTADOS, o | normativo" R
la actualizaciéon "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la normay
aportar el respectivo certificado
de aprobacidn dentro de la
ejecucién contractual.

13 | Acompaiiar a los aprendices a N/A
las actividades que se La actividad no ha sido
encuentren planeadas por el realizada en el mes objeto
equipo de Bienestar al Aprendiz. | de este informe
(Fotos y/o asistencias).

14 | Desarrollar el objeto contractual .
sobre una base de ciento No. Ho‘rz?s directas a

. formacion: 160 horas
sesenta (160) horas por periodo
mensual.

15 Participar cuando sea requerido La actividad no ha sido realizada en
en el proceso de induccién de La actividad no ha sido el mes objeto de este informe
aprendices de formacion realizada en el mes objeto
titulada. (Actas producto de la de este informe
induccion)

16 Actualizar permanente el Permanentemente se

Portafolio del instructor en el

actualiza el portafolio de
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aplicativo LMS ZAJUNA-CMS
(Pantallazos dE ZAJUNA-CMS de
los portafolios de RAP
orientados en el mes).

acuerdo a las fichas
asignadas

AUN NO SE REALIZA

17

Orientar y realizar seguimiento
del Portafolio del aprendiz en el
aplicativo LMS ZAJUNA-CMS.
(Pantallazos de Territorium de
los portafolios de aprendices en
RAP orientados en el mes).

Se orienta formacion
complementaria

No se ha realizado

18

Fomentar y garantizar la
implementacién de las
actividades de orden y limpieza
en los ambientes de formacién
gue tenga a cargo, bajo la
normatividad de Salud y
Seguridad en el Trabajo y
participar en las actividades
programadas en el subsistema
SST. (Fotos y/o asistencias a
jornadas SOLES)

La actividad se ejecuta en
todas las actividades
desarrolladas

Antes de iniciar cada jornada se
reallza la limpieza y desinfeccién de
las areas de proceso

19

Asistir y participar activamente
en las reuniones institucionales
y en las transferencias a las que
se convoque en relacién con el
objeto contractual. (Foto o
imagen de listado de asistencia
EDC del mes)

La actividad se realiza el
primer lunes de cada mes

20

Apoyar si es necesario, el
desarrollo de actividades de
investigacidn, aplicadas en el
marco de los proyectos
SENNOVA. (Cuando se asigne
tiempo).

La actividad no ha sido
realizada en el mes objeto
de este informe.

N/A

21

Verificar permanentemente la
cuenta de correo institucional
gue le sea asignada, atendiendo
los mensajes electrénicos de
manera oportuna.

Aun no se me ha activado
el correo institucional

Cuando esta activo se verifica

diariamente
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22 Presentar acta mensual de La actividad no ha sido N/A
seguimiento del programa de realizada en el mes objeto
formacién para conocer el de este informe.
avance del proyecto formativo
(Acta de EDC mensual,
pantallazo de correo donde se
envia acta a coordinacion
académica)

23 | Mantener actualizada la Las plataformas han sido Plataforma si contratistas se
informacion actualizadas y se adjunta descarga la planilla de pago y en
contractual en las plataformas pantallazo como evidencia | Secop Il se suben mes a mes los
SECOP Il y Sicontratista. informes GF Y GC

24 | Presentar mensualmente a la El diligenciamiento del El informe contiene informacion
supervision los reportes de presente informe (en la referente al objeto y mes en curso,
ejecucion de actividades version actualizada V10) y documentos versiones actualizadas
conforme a las obligaciones de la planilla de cobro
descritas en el presente acdpite | desde el aplicativo

Sicontratista corresponde al
cumplimiento de la
obligacién contractual
mencionada.
25 | En el marco de las actividades La actividad no ha sido La actividad no ha sido realizada en

del objeto contractual, apoyar
con la estructuracion y
definicidn de especificaciones
técnicas de las diferentes
necesidades de la Entidad con la
evaluacion de propuestas en los
procesos de contratacién de
bienes, servicios u obras, y
realizar cuando le sea requerido
por razones de idoneidad, el
apoyo a la supervisién de los
contratos, de conformidad con
la Ley 1474 de 2011. (Cuando se
requiera)

realizada en el mes objeto
de este informe.

el mes objeto de este informe.
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26 | Realizar planeacion de Giras La actividad no ha sido N/A
Técnicas como estrategia a la realizada en el mes objeto
formacién cuando sea requerido | de este informe.
por el centro de formacion.
27 | Garantizar el uso del aplicativo La actividad no ha sido
compromiso, con usuario y realizada en el mes objeto https://compromiso.sena.edu.co/
contrasefia activa que permita de este informe.
la consulta de lineamientos
vigentes del Sistema Integrado
de Gestidn de Calidad
28 | Hacer parte de los comités de La actividad no ha sido
evaluacion de los tramites realizada en el mes objeto NO APLICA
precontractuales en los que de este informe.
haya sido designado por la
Subdireccion de centro en razén
de su area y/o especialidad.
(Cuando se requiera).
29 | Participar en la formulacion y La actividad no ha sido
ejecucion de los proyectos realizada en el mes objeto
c’uando sea requgri.do segun el de este informe. La actividad no ha sido realizada en
area de su especialidad y de . .
i el mes objeto de este informe.
conformidad con la
programacién académica
establecida.
30 | Durante el periodo de ejecucién | La actividad no ha sido Se anexara cuando se realice la
del contrato, dard aplicacidn al realizada en el mes objeto
proceso de certificacion de de este informe. certificacion en el presente contrato
competencias seglin normas de
competencias que aplican a la
prestacion del servicio de
instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores.
31 El Instructor contratista de La actividad no ha sido N/A

formacidn virtual, aulas moviles
y a distancia deberd cumplir con
lo establecido en el Manual que
orienta el desempeiio del

realizada en el mes objeto
de este informe.
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instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje

32

Informar a la subdireccion de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
identificadas.

La actividad no ha sido
realizada en el mes objeto
de este informe.

NO APLICA

33

Exigir a los aprendices y garantizar
el uso adecuado de los elementos
de proteccion y seguridad industrial
que se requiera en la formacion, al
igual que el porte del uniforme
correspondiente de acuerdo al
manual del aprendiz.

La actividad se ejecuta en
todas las actividades
desarrolladas de formacion
en ambiente de
Laboratorio, ambientes
convencionales y unidades
productivas.

Por ser complementaria no se
exige uniforme pero si los
elementos de proteccién para
las practicas de procesamiento
de alimentos

34

El contratista deberd asumir los
costos que le impliquen
cumplir con la adecuada
vestimenta para la ejecucion
del contratoy deberd hacer
uso de ella dentro de las
instalaciones y ambientes de
formacidn; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de
ningun elemento de esta clase,
y con la firma de este contrato
se entiende aceptada dicha
obligacion.

La actividad se ejecuta en
todas las actividades
desarrolladas de formacion
y apoyo de labores de
radicados.

Se tiene en cuenta las observaciones

del area de SST, uso vestimenta y

zapatos segun las labores a realizar
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35 Cumplir con las normas y Realizacién de cursos en .

procedimientos en materia de Seguridad y Salud en el E 7
seguridad y salud en el trabajo en trabajo, médulos 1y 2 a
el desarrollo de las actividades
asignadas

través de la plataforma
Sicontratista.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y

los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 123725 Argelia 7-07-2025 11-07-2025
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8636848025
expedido por Asopagos, correspondiente al mes de Julio del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitramites”)

14
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Evidencias en ( 30) folios

Cordialmente,

Ghleee 5=

GLORIA ELCY TELLO RAMIREZ
Contratista

C.C. No. 34547396

Recibi a satisfaccion:

Franco Orlando Garzon Arcos
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 7409952 del 2025
CC. 12991212

EVIDENCIAS:

El espacio correspondiente a la siguiente tabla lo diligencia exclusivamente la
coordinacién Académica.
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Programador Sofia plus

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO

28/07/25 29/07/25 30/07/25 31/07/25 01/08/25 02/08/25
00:15 - 08:00: Disponible & 00:15 - 23:45: Disponible

03/08/25

00:15 - 23:45: Disponible
v

04/08/25 05/08/25 06/08/25 07/08/25 08/08/25 03/08/25

00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible : :00: Disponil 00:15 - 07:00: Disponibla 00:15 - 23:45: Disponible

_ e
00:15 - 23:45: Disponible

: Disponible : E i 17:00 - 23:45: Disponible

11/08/25 12/08/25 13/08/25 14/08/25 15/08/25 16/08/25
00:15 - 07:00: Disponible : : Dispanible isponil 00:15 - 07:00: Disponibla 00:15 - 08:00: Disponible

17/08/25
00:15 - 23:45: Disponible

13:00 - 23:45: Disponible 13:00 - 23:45: Disponible " : Dispanible 13:00 - 23:45: Disponil 13:00 - 23:45: Disponible

18/08/25 19/08/25 20/08/25 21/08/25 22/08/25 23/08/25

00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible
_ _ 24/08/25

16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible

17:00 - 23:45: Disponible s : Disponible 17:00 - 23:45: Disponible
2s5/08/25 26/08/25 27/08/25 28/08/25 29/08/25 30/08/25
00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible 00: Disponible 00:15 - 07:00: Disponible 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible

_ e
16:00 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible
17:00 - 23:4: ponible

: Dispanible

Registro de horas
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& FRANCO ORLANDO GARZON © Ayuda y soporte =8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Consulta tiempos de instructor por Actividad de formacion

Aciividad de formacion® RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e GLORIAELCY TELLO md
y

Fecha nicial* 01/08/2025 4

Fecha final* 3110812025 O 4

Total de horas programadas

Total de Horas Pregramadas en Actividad de Formacion 160
POPAYAN CAUCA ELABORACION DE HELADOS ¥ POSTRES LACTEOS 2710812025 271082025 8
POPAYAN CAUGCA ELABORACION DE HELADOS ¥ POSTRES LAGTEOS 26/08/2025 26082025 B
POPAYAN CAUCA ELABORACION DE HELADOS ¥ POSTRES LACTEOS 25/08/2025 25082025 8 iSay Eval
POPAYAN CAUCA ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LACTEOS 30/08/2025 301082025 8
POPAYAN CAUCA ELAEORACION DE HELADOS ¥ POSTRES LACTEOS 29/08/2025 29082025 £
POPAYAN CAUGCA ELABORACION DE HELADOS ¥ POSTRES LAGTEOS 28/08/2025 28082025 B
POPAYAN CAUCA ELABORACION DE HELADOS ¥ POSTRES LACTEOS 171082025 171082025 8
SUCRE ELABORACION DE COMSERVAS DE FRUTAS ¥ HORTALIZAS 12/08/2025 15082025 8

Revision de coordinador académico

Programacion registrada y verificada coordinador Académico , Total horas a formacion 114 vy
total de horas a radicados 46 TOTAL HORAS 160

Anexos

Este espacio sera diligenciado por cada contratista

Obligacién contractual 2

Fechas: 2,4,5,9,16 Foto de listado de asistencia de la semana (una sola foto)
FICHA No 1: 3308337

Programa: Higiene para
manipuladores de
alimentos.

Lugar: Municipio Popayan

GTH-F-062 V10
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Fechas: 11,12,13,14,15
FICHA 2: 3301096
Programa: Elaboracion de
conservas de frutas y
hortalizas

Municipio Sucre

Listado de asistencia

SERVICIO NACIGNAL DE APRENDIZAJE SENA o
Centro Agropecuario
TRO DE ASISTENCIA APRENDICES
SORACION DE
Luan ‘SUCRE-Vda Quitero | PROGRAMA DE FORMACICH m&'msmmm oD nn HomEo 5905 1600
; HORTALIZAS
ST Elaborar cormarras de Fitae 7 roriaizns o icarn
N FICHA 3301086 COMPETENCIA DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA | RESULTADO DE S produtie
M . ﬁi}“ APRENDZAJE  [terminado. Documenta- 1 indormacedn del proces: acorde con
= - GLORIA ELCY TELLO o smooces | |5 | smuwoesce rflosi::'eﬂ HASTA |;5J_0!
; e Lo e W - a pgostofey | Hoesto 13 4| (e,
|t | AwUAR IiNOR GAUNDEZ G CC - 1144525200 & |hssite—idond ol (ot
i | cRisTIFAREV GALARZA M co-1merm Ylnisly Garia//Qristy 59\0. nsty oo Q_na\‘-{ Colovm
3 DEINY DIAZ GUZMAN C€C - 25606567 :bc\:\T Dl € “Dw\;l Tl 3.-‘«\-1 Dl € [Cemy DL €+
—_mmmme | oo % / '
s | ENELIA B0LAROS MURIOZ cC-ugnam | = o
s | FLORENCID GALARZA GOMEZ co-toouet 17 C, 7 E > Gl C Z . 2;
= A
7 | FRANCY LENNY GALARZA M e tiaszan | PrONU Golory [Tianol GolarRy %ﬁm\%&nm ‘F’rmMG:&q,q“
' GABRIELA GALARZA DIAZ T-14524m25 (GO \ P
—— : - ne\n\é_r_bvm_c:@t? Laarze |G 'one\a Lalayd, GR OO 3
— et it loca = ~
LEYSA FASIOLA GALARZA 1081804780
- WMTWOH; b i L Gloza[lega oo Lesa Galodn |Lewe Giorad
- = - CC - 106388544 i:-Jm_A-.Q:.u lome Foronde To [0 G o T RS 1o
1 | MAGALY MAYERLIN CAICEDO CC - 1144575157 (4 led - . "
" MARIA GILMA ORTIZ A CC- 41170035 s s ﬂqjq\‘fjtdo Hagal Ceedd ?\o?ut@umh
u | SONIA MARLENE BURBANO -t |Sone Bokord o >
am e g S Botons |Son's gl [Sor = Rl
= — —— - }
| o 3
u
5 : g o
=
e
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muﬂ.:.m
DE Formacion mnﬁm‘r“uv sommACH: el NORARO 00 4 1800
2 ‘consarves. ¥ Portaiz e

| . T
. e W e T 1 TR e
CC - 1144575268 — ” é‘
bhedldis (€ Cdm.?fF
oC 557 [hewny Dial &

‘| eoemeuReano ©c - 1002762430

s | ENELIA BOLAROS MURCZ CC - 3467450

Se e | oo 1 canr) Calag)

7 mwmu CC - 1144524033 TProndy Colorn,

0 LA GALARZA DIAZ Ti- 1144524825 mﬁbeﬂb\‘tq

. BARON CORDOBA N ©C - 1007Tc84m2 =

© | LEVSAFABILAGALARZAM |  cc-1os1acazee 1 Slorid

= | WAFSRNANOATAPAOMEN | — oo-tomosreses e

1 | MAGALY MAYERLIN cc- =

- SONIA ~ = ‘-

= K m—

- BT —
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Fecha ds Elabaracida 1ninzrezs

COMPLEMENTARIA

Hadelidnd 4s Farmaciée A

Chlign g vereids dal Prayrans s Farmscids IS

Mambrar 7 dpaltidar GLORIAELET TELLO

Resinnaly Geaten do Farmacif
CENTRO AGROPECUARID

Hambrar 7 Apallidar

Rewinaalz Genten de Farmacibe

GLoRRTLCY
T

GLoRRTLCY
T

Fechas: 21,22,23,

FICHA 3. 3307269
Programa: Elaboracidén de
Helados y postres lacteos
Municipio Timbio- Pan de
Azucar

Foto de listado de asistencia de la semana (una sola foto)

LISTADO DE ASISTENCIA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
o Agropecaarnic

TOTAL APRENGIGES A

RE G ISTENCM APRENDICES
UGAR | Timbio- Pan de Az PROGAAMA DE FORMACION . sommspa: | JI -
1 — T
| ——
" FICHA 3307269 MPETENCIA u el .
= e e
o e

gﬁ,, fo 2 Tt 22 _@/o}_‘_ RSN |

A

5;“ O s ca|F Eambuta |

chgmncl Nede [Jumazr [Nede '?’__-:t_:aj

yirredh Dejesenlyinelh belewn lvinetin ne jog

YULIED WIVIANA MOLINA
_DELGADO : g

NOMBRE ¥ FIRMA VOCERO APRENDICES_ eid

PLANEACION PEDAGOGICA

7

Proceso Gestién de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacion Pedagégiea

Fecks de Elsboracion woarz02s

68 del Programs de Formacién ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LAGTEOS

Modalidad de Formacion presencial
Cédigo y versicn del Programa de Formacién 6s1530-11
Mombre del Progecto Formatire [ Difigeacic csta casills i

dmicamente i ¢5 v programa de formacion Titwlada)

Cidigs del Progects [ Diligencie ests
program de formacién

Hombres 3 Apellidos
GLOMA ELCYTELLO RAMIREZ

|

[

Gatie
P

Regionsl y Ceatro de formacién

CENTRO AGROPECUARID

Wombres 3 Apeliido:

Tegionil y Centra de Formacion

delos i i
Carrcalar que realizé a planeacién pedagégica Woubres 3 Apeiidos

Tegioni y Centro de formadion

Wombres 3 Apeliidos

Fegiontl § Contre de formacion

wcreecon enresoe i

annat pmscemmennas e [

Foto de listado de asistencia de la semana (una sola foto)

Fechas: 17
Ficha No 5: 3318557

GTH-F-062 V10
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Programa de formacion:
Elaboracidn de helados y
postres lacteos

Lugar: Municipio Popayan .
La Cabuyera

1]
SENA

Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacitn Pedagdgica

Fecha de Elaboracita 10442025

cién del Programa de Form: ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LACTEQS

Modilidad de Fo

presescial

Cadigo y rersitn del Programa de Forma IST5I0-¥1

Hombre del Proyecto Foraatiro { Diligeacic esta casills A
cameate i ¢ un programa de formacion Titalada)

Cidigo del Propecto [ Diligencie esta casi

Program de forma L

Hombres y Apelidos
GLORIA ELCY TELLO RAMIREZ

Vit

G
SR

Regionl y Ceatro de formaci
CENTRO AGROPECUARID

Hombre Conpleto de los integrantes del Equipo de Gestitn
Carricular que realizé la plincacion pedagagics

Hombres y Apelidos

Regionsl y Geatro de form

Hombres y Apelidos

Regionaly Geatro de form:

Hombres y Apelidos

Regional y Geatro de formack

cnm:lrm:l e st

.
mercrs

AT stHCTHRESE RS

coimmicon

rwomscs, wwcivmmurac.

Ly

abucar preceHmIETIS BE|

BT MGG

Ao T
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD ¥ FECHA Popayan Agosto 1 /2025

PRESENTADO A: JAIRD VAN CERON MUNDZ
SUBDIRECTOR (E) CENTRO AGROPECUARIO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
123725 T Julio - 2025 11 Julio - 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIOMAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Municipio Argelia Regional Cauca. Centro Agropecuario

OBIETIVO DEL DESPLAZAMIEMTO: Impartir formacion en el municipio de Argelia en el programa
complementario Higiene y manipulacion de alimentos Ficha 3279987,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. S%Se realizo la socializacidon de la guia vy se dio inicio a la capacitacion en las instalaciones de

Cootransmicay
2. Se desarrollaron todos los RAP de manera muy practica por peticion de funcionarios de la
alcaldia
RESULTADOS:

Impartir formacion profesional integral en Higiene ¥y manipulacion de alimentos, RAP: Planear recursos
para identificacidon de factores de contaminacidn de alimentos
v medidas preventivas.2. Aplicar practicas higiénicas y medidas de proteccion.3. Verificar el
cumplimiento de las practicas higiénicas y medidas de proteccion. 4. Realizar ajustes a practicas
higiénicas ¥ medidas de proteccion con base en legislacién sanitaria COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPOMNSAEBLE FECHA

1.

2.

1. Los Aprendices han logrado con satisfaccidon cumplir con las actividades propuestas para el
desarrollo de la formacion y el fortalecimiento de sus unidades productivas
2. Los aprendices aprobaron los RAP desarrollados.

DATOS DEL CONTRATISTA

MNOMBRE ¥ APELLIDO FIRMA
GLORIA ELCY TELLO RAMIREZ %{_ﬁ_ )
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDOD FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Franco Orlando Garzdon Arcos Finmanis digitaiminta par

FRANCD OFRL&MDOSAR 20N

_['\11:%' t- E%- ::ﬁﬁszc.aw:'a 155555

=g e

GTH-F-087 V.02
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FICHA 3279987. Municipio Argelia
Tmm_u::iium D APRENDIZAE SERA =" '__—]
ltulfﬂv:ﬂﬂmuumm:u
Luaan ARGELIA. PROIRAAL DF Fomansioy | 'SOENE | MANPULACOM 0
ALMENTOS R S L 1o o, 18 co
e MARAF AR AT TS B “:h - -
f 132?‘??9? coumtTINc AEARACO Con Nomanio | PERATICE e Hﬁ'ﬁmﬂh
AT Tom GLORA ELCY T
!uj' ORIDATY ¥ APELLICON El::mum :‘:m.l | — } [C""|i'5-l e ”[ lﬁ} 2
[ | ADfaNA UG CACEDO B 1058875719 P v o f ’/
O T T R[] |'
T 1058868258 ﬁx&w’rﬂv | |
| o | aucw rariey nava 48648533 Bvs e: £ |
[ 3 | ANAFABOLARESTREPG B 52070076 f}x‘;ﬁﬁ:‘z 1 :
J f || ANA YISMEY RUAND GAVIRLA 1058674542 i \ \
* | DEYADEL CARMEN MARTINE] 1% \ 1!
| ENERM SILVA 57849 % |
[+ | Fannv Bouanos marTvEZ MsTaest [y 2] S | ] i}
w | GLADIS YOLANDA GARCES ¥ 328438 |Gladqy. Goreer | [
i | INES CORDOBA AGUILAR 4572735 |
u i JACQUELINE CAMPOS M 1058671206 &% J'l ,|r
[ o] LauraDveEscrioLOR 1000857504 el /
[ w] umamasceLacomezs 1002793551 | s BSwer /
5 | LUZ COLOMEIM CASTARD G 279081 Sl o —— [
# | WARITZADAVANADIAZ ARALID | 1126445889 |Ho s ok | \
] WILTON NOGUERA GUACA 1058673584 \| 1L
o] veecrocoveoma ez | wereosT  IRpcip pledin | \
T R M *
o

Dia 1. Julio 7.
RAP: Planear recursos para identificacion de factores de contaminacion de alimentos y medidas

preventivas.

GTH-F-087 V.02
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Se realizo un trabajo con la comunidad de identificacion de los posibles factores de contaminacion

de los alimentos vy gque medidas de proteccion se deben tomar. Contamos con el acompanamiento
de un funcionario de la Alcaldia.

Dia 2 . Julio 8
RAP: Aplicar practicas higienicas y medidas de proteccion

5e realizo la clase teorico-practica en preparacion de soluciones desinfectantes v se realizo la
limpieza y desinfeccion del area que se nos facilito para |la realizacion del curso.

Por peticion del sefior Carlos Daza Promotor de desarrollo comunitario y Anuar Gomez de
comunicaciones se me pidio que la clase fuera practica con preparacion de diferentes alimentos
para mejorar la prestacion del servicio en los establecimientos gque venden comidas cumpliendo
con la normatividad respectiva por lo que se realizaron las clases muy practicas.

GTH-F-062 V10
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Dia 3. Julio 9
RAP: Verificar el cumplimiento de las practicas higienicas y meadidas de proteccian.

En la practica se les explico a las asistentes el debido uso del delantal v con ejemplos reales ellas
mismas se dieron cuenta quienes estan bestidas adecuadamente y gquienes no.

Cia 4. Julio 10
RAP: Verificar el cumplimiento de las practicas higiénicas y medidas de proteccion.

GTH-F-087 Ww.02
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Se mejoro la presentacion personal respecto a los implementos requeridos para realizar las
labores de manipulacion de alimentos, teniendo en cuenta la normatividad. En cuanto a limpieza y
desinfeccion, estubieron muy pendientes de realizar todas las actividades requeridas para
garantizar la inocuidad en las preparaciones.

Dia 5. Julio 11
RAP. Realizar ajustes a practicas higignicas y medidas de proteccidon con base en legislacion

sanitaria.
r

GTH-F-087 V.02
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Para finalizar el curso, se realizaron los ajustes necesarios y se hiso la preparacion de un plato
especial para la visita del alcalde y tres funcionarios. Felicitaron a las aprendices y las animaron a
continuar con sus emprendimientos poniendo en practica lo aprendido porque van a empezar a
revisar en los sitios de comidas que se cumpla con las BPM.

GTH-F-087 .02
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

SENA

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad & Subunidad
Ejecutora Solicil

ante:

MHyjramire YURY

36-02-00-019-
911310

2025-07-02-10:13 a. m.

JIMENA RAMIREZ GOMEZ

CENTRO AGROPECUARIO-CALUCA

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

GTH-F-062 V10

RAMIREZ

agina

GOMEZ

1

Con base en el CDP No: 7725 de fecha 2025-01-09. Se hizo el registro pi | con el sigui detalle
Namero: zaam2s Fecha Registra: |2025.07-01 [Unietan 1 Suburigad Ejecutara: 36.02-00-018-911310 CENTRO AGROPECUARIOD-CALCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: |ceneraga [cop-pesos [Tasa ge cambio: | 0.00
Valor Inicial: 795.534,00 | Valor Total Operaciones: | 0,00 | Fo5. 53-1,m| Saldo x Obligar: | 795.534,00
L?l\liﬁﬁ:iﬂ;ﬁn: Ceédula de | 34547396 |Razﬁn Social: |G LORIA ELCY TELLO RAMIREZ |MQﬂ|D¢E Pago: IA.DDM en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: [ 24275800260 | Banco: [BANCOLOMEIA 5.0 [Tipo: [anarra Estado: | Activa
| DEL GASTO |
Identificacion: | 10544458 | Nombre: LECNARDO ESCOBAR CAMPO [carge: [ SUBDIRECTOR CENTRE AGROPECUARID - CAUCA
| CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE |
PP Fecha de " Num. Solicitud de ;o . . X
Identificacion: | | R | Genera Visticos: | si Hum. Soli 123725 |Numero: [123725 |Tlpn: |sn|.|crrun Fecha: | 2025.07-01
| ITEM PARA AFECTACION DE GASTO |
| DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE SITUAC.
C-3603.1300.20.20305C- 360302502
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACIIN PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTC DE
?\E‘l%ga?)scgu";rlgg-muca . | LA FRESTACION DEL SERVICIO DE o WALOR
e o | FORMACION PROFESIONAL ¥ EL Macian 0 csF FECHA, VAL L - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
RIS PR RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOE CON ENFASIS EM
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
795.534,00 0.00
Total: 795.534,00 0.00 795.534,00 795.534,00
Objeto: | VIATICOS IMPARTIR FROMACION-ARGELIA-DEL 07 A 11 JULIO 2025.
NI LN amr—
[ PLAN DE PAGOS YURY ‘FITmatlp
| DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR L ‘iﬂ@ﬁlmente por
36.02.00.018.911310 |CENTRD AGROPECUARIO.CALICA 34 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025.07-04 785.534,00 J I M E Nsﬁaan NINGI 40
CsF
YURY JIMENA

RAMIREZ GOMEZ
“Fecha: 2025.07.02
12:12:08 -05'00"
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Fal Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Lsuario qua Genara Reparie: MHlzscobac LEONARDO ESCOBAR CAMPO
.- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Geners  36-02-00-019- CENTRO AGROPECUARIO-CALCA
ﬂaﬂlﬂﬂ Reporta: 911310
Fecha y Hora Generacidn Reports: martes, 1 de julio de 2025
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comisién Mo. 12728 Fecha Salicitud H2B-08-20 IEmdnal-ﬁnmﬂmn | Auwncxizad Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-019-911310 CENTRO AGROPECUARIO-CAUGA
[Tipo da Comisisn Senicia Fecha Aut.! Rech. Pazs07.01 | enera wisticas | Genera gastos de vigjie | Si [Requicrs Pasajes abrecs | ET)
[ Transporte por Wia Terestne Area u Oficina [CONTRATISTA Tipe de tramite | Iriciat Iﬂwnllln'm inicial |
CDF de vidicos
Consecutive COP s Dependencia Solicitanie I!|134§C=NINOJ\.GWOPECUANO—CMA-S&R?IEO‘S PRESTADGS A LA FORMACION
L3603 1300-20-20305C 360 I0I5-0Z - ADOLEE. DE BYS - SERWICIO DE FORMACIGN (C- 3603 1300-20-20305C- I603025-02 - ADOUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAGHIN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTS LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVIGK DE FORMACIGN PROFESIONAL ¥ EL RECONOCIMIENTD DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FRESTAGION DEL SERVICIS DE FORMACION FROFESIONAL ¥ EL
PREVIOS COM ENFASIS EN FOBLACIONES MAS Y POPULARES EN [RECOMOCIMIENTO DE SARERES FREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA  MACIOMAL IONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN COLOMBIA  NACIONAL
Tipa y Mlmars da o Fucha inicial | Fachafinal | Opto.  Municisio | Opte. Municigie | e, | Pernocts |Porcemssje | Bass da ator Vidtice Valor Tomal | Malor Gastos | Vilor sotal & 05 T
Nosbirs peey awge Emade | O itiin | Comisidn ‘Daniinn Dias [AHmada | Pemecin Liguidasién Tiaria isians ey R Objuss du la Comisitn e Tarcirs
P T e L I R
P saarin | cavcneoewon | cousacances | e a
GLoats ey conTRATIS
TELLD RAMIREF OO MBI |7y epleyrndi
P smarn | cwess s | cacarparan | o ™ a
Totales Salicitud de Comisién T05.534,00 850.000,00 795.534,00
OBJETO DE LA
| VIATICOS IMPARTIR FROMACION-ARGELIA-DEL D7 A 11 JULIG 20285,
[MINISTERIO DE HACIENDA fibishisis = mieerers waneay ORDENADOR DEL GASTO
i ST IR TGS
¥ CREDITO PUBLICO TS Chae ATt SLIBDSIEL CXON OF OPERACIONES.
Hora da Tefa SI2LDT 0 1151 56 2800
"’ . N . N N Pagina 1 de 2
Esta ds i e e e o & b gk dabimdes sl ky S17 de 1000 ¢ sus S0 ceies reglamenianics. Pos o tasto, of enginel do -
Corsteacis Al de s del prcsen e ot il arisead g "
Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reparte: MHlescobac LEONARDD ESCOBAR CAMPO
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019- CENTRO AGROPECUARIO-CAUCA
Reporte 911310

Fecha y Hora Generacion Reports:

martes, 1 de julio de 2025

Identilicacion: |1Ds4ﬂ-!uB Momibre: ILhDNakuD ESCOHAR CAMPO

Cargo: [SUBDIREC TOR CENTRO AGROFECUARID
CAUCA

WISTO BUEND JEFE INMEDIATO

Mombre: |“ Il:algn- -

Firma Responsatie

verificado Por: |HI.IJA FAOLA MEMESES CAFE

IFecha Verificacidn:

GTH-F-062 V10

Iamn:zazs 11-20:08
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GESTRON D TALEMTO HLIBASD:

FORPMAATD HCERNDS DESPFLAZARIENTO CONMTRATISTA
DATOS DEL OOMTRATISTA E SE ESFLATS

JFECHA DE ELABC®AL 10K DE AGEMDA

MOMERES ¥ APELLIDGOS 10 RIT 1 PR, O -
GLORLS ELCY TELLD RAMIRER Tigez: [ ol [ [= 34547395
e —— ELHA,
CONTEATD Mo, o - AR Foakl MO ER T O DL
THOSE52, s
FRERN s alaras oo PuESC e s Cf CARSC TER ThEeaROeoal, OO W0 Pra oD TR, e Pani T W RO B0 S0 Bl e, 0T e, B LOn s PTG s 1

TLLACE r
COFLE W AT PR TEAE B TR & L LA TR Lo s o e C e b 7 i OF el s, A5l S & LA BEE- DE D00 Sl DT AGF0A, I SDuriFeDs COm Lk

OHIETO OOMTRACTLAL: G A SERRSATRA GH LD LN O R AR T O L CALRES 2 00mE E L E sl e BaTiEds
DIRECCION GEMERALY DEFEMDERNDE
AL Caua £E ! Cafmiro &gropeouario
MO BSE GEL RDENADDR DEL _ _ —
GASTO [da ba Mosilizacian) LEDMN & RDO ERDTEAR CARPD CARGD SUEDIRECTOR CENTAO & GROPECLUAER D Ju|
MOMBESE DELSUPERYEORIA) _ - . P
II:IEL CONTRATD ILILLAM SRIDRES ESRCO HERMAMDEZ CARGD COORCIMADDR ACEDERMICO (E)

1M FORRAACTON DEL DESPLAT & RENT

IFI:LIT.I?I. POPEYAMN- SRGELIA - POPAYAM

DIRECCION SEMERALS IDEFEMDERDLE

REGEIN AL Cauta CERTR Camiro SFropecuario
CIUDADSDEPARTAMMENTD O ENTIDAD &

FPUNICIPEDS CEPART AR ENTO O Caiiiea CARLOS DATE CONTACTO S N b e ]

CIUIDW D PA LS ERERRELA

FECHS BMICIO DEL

BESP 7 il BOEE FECHSE FIN DESPLATARIENTO 18 il IEE
DHIJETIVO EL Inpartir Nermacion en ol muncigio de Segelia on ol programa com plemantano Higions v mani padasion de aimenmos FRcka an
DIES P LATAPRANE TS i O

DELIGSCIONES DEL CONTREATD
reidades de formacidn proleional ncegral deresancial, a distancia ypfo virpsal conflomss & la programacidn deda por el supervisor

Dt nrcllar Lo e
dal contrato|

Faalzarla plarmacidn de ko proce sos Der mactreos siguiermds s Bneamienos |
Lk guias dha @ pran didaji, Toem atos Con asgeon o e

Nucionabis, para & drea temddca dal cbhjeto contramual, a Travsds dha

AGEN DA
HCTRMIDADES | (Dwbord oot o isfommacion detallada & las tamas a mealizar dia & dia)

a1 7O 20es

Dhesplazaméento Ruta lda: Popayan- Argelia

Pdadio die Transporte: Terresrme

Actividad a ejecutar: Orientar farmacion en el programa complementano Higens ¢ manipuladon de almentas. Resultados: Flanear recursos para
identificar factores de contamina cion de almentos.

Ruta de Regreso: MGA

Dda 2 :BfOTSEDES

Dhegp bz o mdeats Ruta |daz Argelia SE PERNDCTA

Actividad a epscutar: Orientar fonmacion en &l programa complementano Higene y manipoladon de aioentos. Resultados:  Aplicar precticas
higienicas v medidas de proteccion redadoradas en la kegislacon sanitada de alimentos

DOia 3 : 9/ 07 2025

Desplaramiento Futa |da: Argelia SE FERNOCTA

Acthvidad a pscutar: Ovientar fanmacion @n &l programa complsmentano Higens ¢ manipulacon de almentas Resutades:  Aplicar prectcas
hdgienicas v medidas de proteccion redadonadas en la kegislacion sanitaria de alimentos, Sedficas el cumglimiento de s practicas higienicas
medidas de proteccion establecidas on la legisladon

CHa 4; 10 /O7/2025
Desplaza mésnto Ruta Ida: Argelia SE PERMOCTA

Actividad a cjecutasr: Sirentar formaciom en el programa complementano Higkene w mand pulacion de almentos. Resultados: verdicar el
cumplimientode las practicas higiencas g medidas de protecodom establecidas en @ legs@ckon

a5 @ 1107 /02

Actividad a ejecutas: Orentar farmacion en el programa oomplementano Higene 3 mand pulacicn de almentos. Resultados: Realizar ajustes a
practicas higkenicas ¢ masdicdas de proteccksn con base en legislacon sanitaria de abnmenbos.

Cesplazamienic Futa Regreso: Argella- Popayan

Pledic de Transporbe: Ternesnme

Dhservacidnm. Exta agenda serd cubierta por ol DDP.PF25

S liquidan Gastos de transporte Intermeunicipald y 2,0 VIATIODS

FIARSLAE
|FEsAA ORDEN ADNOR E CASTO! FIRSAA SUPERVISDE DEL CORMNTRATD - FIRMA DEL CONTEATIETA

,’?ﬁfﬁf”f = o -
[ hemiees y Apelligo: T Ce e T

JLEONERDD ESCOBAR CAMPO PUUAN AMDRES BARDD HERMAMDED
Cargo: Carpo: Hombres ¢ Spelidos -GLOKLE ELCY TELLD
SEDIRECTOR CENTRO SGROPECLAREDS L COOR A DD ACEDEFRDD |E)

ETH-F-OS0w.02




SENA

N

SE2E, 55T pmn. Solicitud Radicada
® Oficina Virtual de Radicacidn 5 de Agosto de 2025
SEMNA SE} B msTERIC DEL TRABASD

N

Informacion de Radicacion

El nimere de radicade asignado es:

T2025296181

Tarnbién recibird un correa electrénico con estd informacian,

Tenga en cuenta gue nuestro horario de atencidn es de lunes a viernes de 8:00 am. a 5:30 p.m.,
por lo tanto, si su solictud esta fuera de este horario se empezara a procesar a partir del dia habil
sigulente.

REGRESAR AL INIQO

Servicio Macional de Aprendizaje SEMA - Direccidn General

Calle 57 Mo. 8 - 69 Bogota D.C_ (Cundinamarca), Colombia

Conmutador Macional (57 1) 5461500 - Extensiones

Atenckdn presencial: lunes a viernes 8200 a.m. a 5:30 p.m. - Resto del pais sedes v horanos [hitps:fewew.sena.edu.coles-

coviocumenisUbicscion Orgrios sades gregs-seng kil
Atencidn telefénica: enes a viemes 00 a.m. a 7200 p.rn. - sdbadoa 8:00 a.m. a 1:00 pom.
Atenckdn al csededano: Bogota (57 1) 3430111 - Linea gratuite y resto ded pais 018000 910270

Atenckdn al empresano: Bogoté (57 1) 3430101 - Linea gratuita y resto del pais 018000 910682
Chat en lines

hitpsifafcinasiriual deradicacon. == na.ed wocaolicmasids Pwaradica da_ aspx FFA025205 181, 1 2991212,0
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