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Popayan, 26 de noviembre de 2025

Sefores

OFICINA DE CONTABILIDAD
Gobernacion del Cauca
Ciudad

Referencia: Desembolso del convenio interadministrativo 3855 -2025.
Asunto: Oficio de alteracion presupuestal.

Cordial saludo
De acuerdo a la documentacién presentada para el primer y Gnico desembolso inherente al

Convenio 3855-2025, se debe cancelar de la siguiente manera, con cargo al recurso que se
indica a continuacion.

CDP REGISTRO VALOR RP VALOR AFECTACION
PRESUPUESTAL
6770 del 4/nov/2025 10837 del 7/11/ 2025 $2.471.412.946,00 | $2.471.412.946,00

Recursos propios

Atentamente,

Andrea Ordoiiéz Molano
Supervisora

Proyectd: Miller Ausecha O - apoyo a Supervision.

Cra. 6a #22 Norte 02
Popayan- Cauca
sinfraestructura@cauca.gov.co O O ® ©Coblauca
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GOBERNACION DEL CAUCA

NIT. 891580016-8
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. ] 0837

Vigencia: 2.025 Fecha de Compromiso:7 de noviembre de 2025
Beneficiario CAUCA FUTURA S.A. Nit: 901958566 - 7
No. C.D.P. : 6770 Fecha de Expedicién del C.D.P.: 04 de noviembre de 2025 Sin Formalidades Plenas

Tipo de Compromiso Convenio

Convenio interadministrativo: 3855 Fecha:07/11/2025 Vence: 31/12/2025

Objeto: DC-SI-CDCO-011-2025 - BPIN 202500000038604 - AUNAR ESFUERZOS TECNICOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA
OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Cto.Utilidad : SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Regional  Departamento del Cauca

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion

Recurso Prntio—Destinacién Especifica

ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION
Clasificadores

02102045-54242-202500000038604-1.2.3.1.19-1 2.117.928.653,00
6.0-0-0

7880

Recurso Pquio—Destinacién Especifica
RB Estampilla Proelectrificacion

Clasificadores

02102045-54242-202500000038604-1.3.3.3.20-1 141.492.236,00
6.0-0-0

7880

Recurso Propio-Destinacion Especifica
RB Estampilla Proelectrificacion

Clasificadores

02102045-83321-202500000038604-1.3.3.3.20-1 211.992.057,00
6.0-0-0

03 -2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 - 788 Construccién y servicios de la construccion 2.117.928.653,00

03 - 2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 - Construccién y servicios de la construccion 141.492.236,00

03-2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.08 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 211.992.057,00

Programacién de Pagos

Total Compromisos $2.471.412.946,00

Mes Valor
Noviembre $2.471.412.946,00

Valor Total Prog. $2.471.412.946,00

FLW@ EO NOS LOPEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA PRESUPUESTO

Elaboro: PVILLAMIL PCT Enterprise - Page 1 of 1 - RPC 10837

| ISO ” Codigo | Version ! Fecha |




GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 6770
Fecha de Vencimiento  31/12/2025
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expediciéon: (04 nov 2025

Objeto: BPIN 202500000038604 - AUNAR ESFUERZOS TECNICOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO
INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Solicitante: JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion

03 - Construccion y servicios de la construccion 2.117.928.653,00
2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 -

788

Recurso Propio-Destinacion Especifica
ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION

Clasificadores

02102045-54242-202500000038604-1.2.3.1.19-16.0-0-0 2.117.928.653,00
03 - Construccion y servicios de la construccion 141.492.236,00
2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 -
7880

Recurso Propio-Destinacion Especifica

RB Estampilla Proelectrificacion

Clasificadores

02102045-54242-202500000038604-1.3.3.3.20-16.0-0-0 141.492.236,00
03 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 211.992.057,00)
2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.08 -
7880

Recurso Propio-Destinacion Especifica
RB Estampilla Proelectrificacion

Clasificadores
02102045-83321-202500000038604-1.3.3.3.20-16.0-0-0 211.992.057,00

TOTAL CERTIFICADO 2.471.412.946,00

NEYLA YADIRA AMU VENTE
SECRETARIA DE HACIENDA

A2
FLOR KEIDE BOLANOS LOPEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA

Elabor¢: PVILLAMIL PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 677

Codigo Version Fecha
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Popayan, 20 de noviembre de 2025

Supervisora

MAGALY ANDREA ORDONEZ MOLANO
Profesional Universitaria

Secretaria de infraestructura - Departamento del Cauca
ES:D:

Ref.: SOLICITUD DE DESEMBOLSO — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.3855-
2025

Reciba un Cordial y respetuoso saludo ingenieria Magaly Andrea Ordofiez Molano,

Dando respuesta a su solicitud del 19 de noviembre de 2025 a través de la cual requiere
de parte de Cauca Futura S.A., la suscripcion del acta de inicio del convenio
interadministrativo No.3855-2025, me permito remitir adjunto la referida acta
debidamente firmada por la suscrita, en calidad de representante legal de la sociedad.

Asi mismo, en atencion a lo dispuesto en la clausula cuarta y quinta del convenio, remito
adjunto la certificacion de la cuenta de ahorros especial No. 041146598 del Banco de
Occidente, denominada CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA
VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA DE PIT. AYO, DEL
MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. que ha sido constituida por Cauca
Futura para el manejo de los recursos que seran desembolsados por la Gobernacion del
Cauca. Las clausulas referidas del convenio dispusieron lo siguiente:

“CLAUSULA CUARTA. FORMA DE LOS DESEMBOLSOS: EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA, transferira al CONVINIENTE el valor del convenio, de la siguiente
manera: A) un solo desembolso, a la cuenta especial que determine la empresa

(.)"

CLAUSULA QUINTA. 5.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL
CONVINIENTE. El conviniente se compromete para con el DEPARTAMENTO
DEL CAUCA a: (...) 2. Manejar los recursos transferidos o desembolsados en una
cuenta de ahorros exclusiva

5.3. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO. El departamento se compromete
a: Realizar el aporte al presente convenio y transferencia de la suma de DOS
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($2.471.412.946). 2. Realizar la transferencia a la cuenta de ahorros, especia
que determine la EMPRESA CAUCA FUTURA"

Direccidn: Cra. 7 calle 4 esquina, Popayan, Cauca
Teléfono: 300 2243081
Correo: asistente@caucafutura.org

Scanned with
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De igual manera, remito adjunto la certificacion de cumplimiento y de estar al dia en el
pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales
(SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar), expedida por nuestro revisor fiscal en
los términos dispuestos en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, dando cumplimiento con
ello, a los requisitos dispuestos en el convenio interadministrativo No.3855-2025 para
que se proceda al desembolso de los recursos a la cuenta de ahorros previamente
identificada. :

Gerente Cauca Fu ra S.A.

Proyectd: Andrés Leguizamo Madrigal — contratista
Revisé: Laura Amu Venté — Apoyo juridico

Direccidn: Cra. 7 calle 4 esquina, Popayan, Cauca
Teléfono: 300 2243081
Correo: asistente@caucafutura.org

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que el cliente CAUCA FUTURA SA,
identificado con Nit 901958566-7 estd vinculado a nuestra enﬁdo’d através de la

cuenta de ahorros No. 041146598 denominada CONSTRUCCION DE REDES DE ‘
ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA,
RESGUARDO INDIGENA DE PITAYO, DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL

CAUCA. la cual fue abierta el dia 19/11/2025, se encuentra activa y vigente.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA
AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE

SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion del cliente
CAUCA FUTURA SA, es ser un “Cliente activo del Banco de Occidente”.

Se expide en Popaydn el dia 19 de noviembre del afo dos mil veinticinco (2025)
dirigida a CAUCA FUTURA SA.

Cordialmente,

ESTHER CECILIA ARANG) HERRERA

Gerente de Relacién

Banca de Gobierno

Oficina Popayén

Tel. 8353737 Ext. 24101

Correo electrénico; glepopayan@bancodeoccidente.com.co

Del Iado Grupo
de los que hacen. ANVAL

Banco de Occidente

¢ Scanned with
CamScanner’;



Gobernacion del. Saciatacisde

c A U c A Infraestructura

Popayan, 26 de noviembre de 2025

Sefiores

SECRETARIA DE HACIENDA
ATN: Neyla Yadira Amu Venté
Secretaria de Hacienda

La ciudad.

Cordial saludo

De conformidad a lo establecido en el convenio interadministrativo No 3855 de 2025, suscrito entre
el Departamento del Cauca identificado con Nit No 891.580.016-8 y Cauca Futura SA identificada
con Nit No 901.958.566-7, sociedad de economia mixta organizada bajo la forma de sociedad
anénima, de conformidad a lo contenido en su “(..) FORMA DE LOS DESEMBOLSOS: EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, transferird al CONVINIENTE el valor del convenio, de la siguiente
manera: A) un solo desembolso, a la cuenta especial que determine la empresa, (...) y la cldusula
quinta, numeral 5.3 Realizar el aporte al presente convenio y transferencia de la suma de DOS MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y SEIS PESOS M/CTE ($2.471.412.946). 2. Realizar la transferencia a la cuenta de ahorros, especial,
que determine la EMPRESA CAUCA FUTURA SA, para la transferencia de DOS MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($2.471.412.946) ...” me permito solicitar se realice el tramite correspondiente del PRIMER
Y UNICO DESEMBOLSO, para lo cual cordialmente se remiten los siguientes documentos soportes:

PARTES DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Nit. No 891.580.016-8

CAUCA FUTURA SA

Nit No 901.958.566-7

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE
ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR
LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE
SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO | 2.471.412.946
VALOR UNICO DESEMBOLSO 2.471.412.946

e Registro presupuestal de compromisos No. 10837 del 7 de noviembre de 2025
e Certificado de disponibilidad presupuestal No 6770 del 4 de nov de 2025

e Convenio interadministrativo No 3855 de 2025

e (Garantia Gnica de cumplimiento

Cra. 6a #22 Norte 02 |
Popayan- Cauca WWW.CaUCa.gov.co J
sinfraestructura@cauca.gov.co O O @ @Coblauca



Gobernacion del Cunrigkita da

c A U c A Infraestructura

e Aprobacion garantia Unica de cumplimiento
e Certificacion bancaria cuenta de ahorros

Cordialmente,

Proyectd: Miller Ausecha O - Apoyo a sup
Revisé: Ing. Andrea Ordoiiez M. — profesiqnal univérsitario. %

Cra. 6a #22 Norte 02 ’
Popayan- Cauca Www.cauca.gov.co

sinfraestructura@cauca.gov.co O O © @GobCaucs



Popayan, 10 de diciembre de 2025

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA SOCIEDAD CAUCA FUTURA S.A.

CERTIFICA QUE:

MARCO NORBERTO DIAZ SUAREZ, identificado con cedula de ciudadania
No.76.304.532 y portador de la tarjeta profesional No.85850 de la junta central de
contadores de Colombia, actuando como revisor fiscal de la sociedad CAUCA FUTURA S.A.
identificada con el Nit No.901.958.566-7, debidamente inscrita en la cdmara de comercio
del Cauca, luego de examinar los estados financieros de la compaiiia de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la
industria de Construccién (articulo 65 de la Ley 1819 de 20'16 y el articulo 3 del Decreto
1047 de 1983), pagados por la compaiiia desde la fecha de su creacidén, es decir, desde
el 3 de junio de 2025 hasta la fecha de la presente certificacion.

Dado a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2025

Atentamente

MARCO/ RBERTO DIAZ SUAREZ
Revisor Fiscal principal

C.C. No.76.304.532

T.P. No. 85.850

Direccion: Cra. 7 calle 4 esquina, Popayan, Cauca
Teléfono: 300 2243081
Correo: asistente@caucafutura.org



mailto:asistente@caucafutura.org

CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/11/2025 - 18:06:08
CAUICA Recibo No. S001119972, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION p16m5wHdyC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=28 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : CAUCA FUTURA S.A.
Nit : 901958566-7
Domicilio: Popayan, Cauca

MATRICULA

Matricula No: 253996
Fecha de matricula: 17 de junio de 2025
Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CRA 7 CALLE 4 ESQUINA
Municipio : Popayéan, Cauca

Correo electrdénico : caucafuturasalgmail.com

Teléfono comercial 1 : 3167442620

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : CRA 7 CALLE 4 ESQUINA
Municipio : Popayéan, Cauca

Correo electrdnico de notificacidén : caucafuturasalgmail.com
Teléfono para notificacidn 1 : 3167442620

La persona Jjuridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del
correo electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 2140 del 03 de Jjunio de 2025 de la Notaria Tercera de
Popayan, inscrito en esta Cémara de Comercio el 17 de junio de 2025, con el No. 60746
del Libro IX, se constituydé la persona juridica de naturaleza comercial denominada
CAUCA FUTURA S.A.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 17 de junio de

Péagina 1 de 10



CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/11/2025 - 18:06:08
CAUICA Recibo No. S001119972, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION p16m5wHdyC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=28 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

2125.
OBJETO SOCIAL

Objeto social. El1 objeto social de la sociedad es la promocién y el desarrollo
energético del departamento del cauca; vy de la ciencia, la tecnologia, las
telecomunicaciones y la innovacidén, conexas a la promocidén y desarrollo energético. En
cumplimiento de su objeto social, podrd: a) constituir filiales o sucursales que
permitan desarrollar el objeto establecido para la sociedad, para lo cual el
representante legal Unicamente requerird autorizacién de la Jjunta directiva. Db)
gestionar, administrar y/o desarrollar proyectos que permitan la materializacidén del
objeto, en el orden municipal, departamental, regional, nacional e internacional. c)
prestar servicios de asesoria y consultoria en los asuntos relacionados con el objeto
social. d) establecer alianzas estratégicas «con 1inversionistas que acrediten
conocimiento, experiencia reconocida solvencia técnica y econdmica para llevar a cabo
proyectos que permitan el desarrollo del objeto. e) gestionar recursos de cooperaciédn
centralizada, descentralizada, internacional o de banca multilateral, que permitan
generar la promocién y desarrollo del departamento del cauca de acuerdo a su objeto.
f) todas las deméds autorizadas por la ley conexas a su objeto.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 3.000.000.000,00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 3.000.000.000,00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 3.000.000.000,00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Representacién legal de la sociedad. - el gerente general es el representante legal de
la sociedad, quien ejercerd la representacidén legal de la sociedad para todos 1los
efectos y tendrd, al menos, un (1) suplente, quién 1lo reemplazard en las faltas
temporales o absolutas con las facultades otorgadas para la representacidén legal. E1
gerente suplente podrd actuar en la sociedad como funcionario de la misma, con las

Péagina 2 de 10



CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/11/2025 - 18:06:08
CAUICA Recibo No. S001119972, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION p16m5wHdyC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=28 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

funciones que se le asignen por el gerente general, o la Jjunta directiva. El
representante legal y su suplente serdn designados por la Jjunta directiva, para
periodos de dos (2) afios y podrdn ser reelegidos a removidos libremente. Cuando la
junta directiva no elija al representante legal o su suplente en la oportunidad en que
deba hacerlo, continuaran los anteriores en su cargo. Su remuneracidén serd fijada por
la Jjunta directiva atendiendo el caréacter de la sociedad, la responsabilidad del cargo
y las directrices del mercado. El gerente general tendrd el cardcter de trabajador
particular sometido a las normas del cdédigo sustantivo del trabajo y la lo dispuesto en
la ley. El contrato del gerente serd firmado por el presidente de la sesidén en que se
llevdé a cabo la designaciédn.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El o6rgano de administracidén estard conformado por el representante legal y la junta
directiva, funciones. La Jjunta directiva tendra las siguientes funciones: 1) darse su
propio reglamento. 2) designar, evaluar y remover al gerente general de cauca futura y
su suplente, aprobar la politica de sucesidén del gerente y fijar su compensacidn
atendiendo a la responsabilidad del cargo y a las practicas del mercado. 3) conceder
permisos o licencias al gerente de la sociedad, y designar un encargado en caso de
ausencia de su suplente. 4) servir de dérgano consultivo para todos los asuntos que el
gerente de la sociedad requiera. 5) estudiar y aprobar los informes anuales que debe
rendir el gerente sobre las labores desarrolladas por la sociedad. 6) proponer la
politica de sucesién de los miembros de junta directiva para aprobacidén por parte de
la asamblea general de accionistas y aprobar la politica de sucesidén del gerente
general de la sociedad. 7) organizar y coordinar el proceso de sucesién de sus
miembros, sin perjuicio de la facultad que la asamblea general de accionistas tiene en
cuanto al nombramiento y remocidén de los miembros de la Jjunta directiva, con el
propdsito de brindar informacidn completa y pertinente acerca de los candidatos que
vaya a considerar la asamblea general de accionistas, y velar por que los candidatos
retnan el perfil y cumplan los requisitos y las condiciones establecidas para el
efecto. 8) dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 447 del cdédigo de comercio
sobre el derecho de inspeccidén o en las disposiciones que lo reglamenten o modifiquen,
asi como aprobar un reglamento para el adecuado ejercicio de tal derecho. 9)
presentar, para aprobacidén de la asamblea general de accionistas, en conjunto con el
gerente, el informe de gestién de la sociedad, los estados financieros de cada
ejercicio, el proyecto de distribucidén de utilidades y demds documentos establecidos
en el articulo 446 del cdédigo de comercio y la ley 222 de 1995 o en las disposiciones
que los sustituyan, reglamenten, modifiquen o complementen de acuerdo con lo que alli
se establece. 10) implementar las decisiones adoptadas por la asamblea general de
accionistas relacionadas con la readgquisicién de las acciones propias de la sociedad.
11) proponer a la asamblea general de accionistas la aprobacidén de fondos de reserva
adicionales a los legales. 12) definir los criterios para el dimensionamiento de la
planta de personal, la politica de compensacioén, y aprobar la estructura

Péagina 3 de 10



CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/11/2025 - 18:06:08
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organizacional de primer nivel. Para efectos de los presentes estatutos, se entenderé
que hacen parte del primer nivel, aquellas personas que dentro de sus funciones esté
la de reportar directamente al gerente general. 13) aprobar el presupuesto y plan de
inversiones de la sociedad. 14) aprobar los estados financieros intermedios y los de
fin de ejercicio, separados y consolidados de la sociedad gque deban ser presentados a
aprobacidén de la asamblea general de accionistas. 15) aprobar la apertura y cierre de
sucursales y agencias de la sociedad, tanto en Colombia como en el exterior. 16)
aprobar la constitucidén de entidades sin &nimo de lucro siempre que el objeto de éstas
sea igual, conexo o complementario con el de la sociedad; o necesario o util para el
mejor desarrollo de su objeto. 17) aprobar la participacién de la sociedad en
entidades sin &nimo de lucro, nacionales o internacionales, siempre que el objetivo de
éstas sea igual, conexo, o complementario con el de la sociedad; o necesario o util
para el mejor desarrollo de su objeto. 18) aprobacidn para gravar, enajenar o limitar
el derecho de dominio sobre activos de propiedad de la sociedad. 19) reglamentar e
instrumentar la emisidén y colocacidédn de acciones y bonos convertibles en acciones. Asi
mismo, autorizar e instrumentar la emisidén y colocacidén de bonos no convertibles en
acciones, asi como de otros titulos o valores de deuda que permitan la financiacién de
la sociedad. en todo caso, la junta directiva podra encargar al gerente de la sociedad
la aprobacidén del reglamento de suscripcidén, el prospecto de emisidén y todos los demés
documentos relativos a la emisidén y colocacidén de titulos valores. 20) autorizar la
contratacién de empréstitos y operaciones de financiamiento con las entidades que
estén facultadas legalmente para tal efecto y el otorgamiento de las garantias a que
haya a lugar. 21) autorizar de manera expresa al gerente de la sociedad para celebrar
actos y contratos cuya cuantia exceda las veinte mil unidades de valor tributario
(20.000 uvt), o su equivalente en dbélares o en otra moneda extranjera. 22) solicitar a
la gerencia general de la sociedad, la contratacidén de asesores externos escogidos por
la junta directiva, cuando lo considere necesario para cumplir con sus funciones o
como apoyo a los comités de 1la Jjunta directiva de acuerdo con los términos y
condiciones establecidos en el reglamento interno de la Jjunta directiva. 23) cumplir
con la supervisién y funciones que, en materia de prevencidén y control de lavado de
activos, financiacidén del terrorismo y financiamiento de la proliferacidén de armas de
destruccidén masiva, fraude, corrupcidén y soborno, le corresponda conforme a las normas
vigentes y aplicables, nacionales e internacionales. 24) verificar la efectividad vy
transparencia de los sistemas contables de la sociedad y efectuar o instruir para que
se efectlen los reportes periddicos a los accionistas y al mercado sobre la situacién
financiera y de gobierno de la sociedad. 25) intervenir en todas las actuaciones que
tengan como propdsito, a Juicio suyo, el mejor desarrollo de las actividades de 1la
sociedad mediante la solicitud de informes a los trabajadores de la sociedad. 26)
aprobar la constitucién de filiales y la capitalizacidén de sociedades subordinadas,
asi como autorizar la adopcidén de las medidas tendientes a su liquidacidén. 27) aprobar
la adgquisiciédn directa por parte de la sociedad de participaciones y derechos en
sociedades previamente constituidas que tengan un objeto igual, similar, conexo,
complementario, necesario o Util para el desarrollo del objeto social de la sociedad.
28) aprobar la enajenacidén de participaciones, posiciones contractuales y derechos en
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sociedades en las cuales tenga participacidén directa. 29) presentar, en conjunto con
el gerente, a la asamblea general de accionistas, un informe especial en el que se
expresard la intensidad de 1las relaciones econdmicas existentes entre sociedad
controlante y filiales o subsidiarias, en los términos del articulo 29 de la ley 222
de 1995. 30) aprobar el cédigo de buen gobierno, y sus modificaciones. 31) aprobar el
cédigo de ética y conducta. 32) aprobar el manual de contratacién de bienes vy
servicios de la sociedad. 33) aprobar la politica de gestidén integral de riesgos de la
sociedad. 34) wvelar porque las relaciones econdmicas de la sociedad «con sus
accionistas, incluyendo el accionista mayoritario, y con sus subordinadas, se lleven a
cabo dentro de 1las limitaciones y condiciones establecidas por 1la 1ley vy las
regulaciones sobre prevencidn, manejo y resolucién de conflictos de interés
establecidos en estos estatutos; y en todo caso, en condiciones de mercado,
propendiendo por la sostenibilidad a largo plazo de la sociedad. 35) aprobar el
otorgamiento de créditos a empresas filiales de cauca futura. 36) supervisar la
efectividad de los sistemas de control interno y de gestidén integral de riesgos. 37)
la Jjunta directiva, en su calidad de orientador estratégico, tendrd las siguientes
funciones: a. aprobar el plan estratégico y el plan de negocios de cauca futura,
velando por la responsabilidad corporativa, incluyendo criterios ambientales,
sociales, de gobernanza, tecnologia e innovacidén. b. aprobar el presupuesto y plan de
inversiones de cauca futura, y dictar las normas para la elaboracidén y ejecucidn de
los mismos. c. aprobar los objetivos y metas consolidados de la sociedad. d. emitir
los lineamientos de compensacidén y cultura para la sociedad. e. aprobar el plan de
gestidén de riesgos, incluidos los seguros para la sociedad. f. aprobar los nuevos
negocios de cauca futura. g. hacer seguimiento a los indicadores de gestidén de la
sociedad, evaluar sus desviaciones y la implementacidén a los planes correctivos. 38)
las demds que le asignen la ley y estos estatutos. Paradgrafo primero la Jjunta
directiva, podrd ordenar al gerente que desarrolle algunas de las funciones a ella
asignadas, salvo aquellas que por mandato legal expresamente deban ser ejercidas por
la Jjunta directiva. Parédgrafo segundo: la Jjunta directiva podrd establecer dentro de
su seno comisiones para trabajos o estudios especiales. Paragrafo tercero: 1lo
establecido en los numerales 15, 16, 17, 26 y 27, se realizard previa socializacién a
la asamblea general de accionistas. Funciones del gerente general.- el gerente general
tendrd las siguientes funciones: 1) ejecutar la estrategia y el plan de negocios
aprobado por la Jjunta directiva. 2) dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar
la ejecucidén y cumplimiento del objeto social de 1la sociedad. 3) adoptar las
decisiones y dictar los actos a que haya lugar para el cumplimiento del objeto social,
dentro de los limites legales y estatutarios. 4) ordenar los gastos y dictar los actos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la sociedad dentro de los limites
legales y estatutarios. Estas funciones podrdn ser delegadas en funcionarios de la
sociedad de conformidad con la ley. El gerente podrd sin autorizacidén de la Jjunta
directiva, celebrar todos los actos y contratos cuya cuantia no exceda las veinte mil
unidades de valor tributario (20.000 uvt), o su equivalente en ddblares o en otra
moneda extranjera. 5) adelantar procesos de seleccidn, celebrar, adjudicar,
perfeccionar, terminar, liquidar, caducar contratos, convenios u otros negocios
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juridicos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la sociedad, dentro de
los limites legales y estatutarios, asi como adoptar todas las restantes
correspondientes al desarrollo de la actividad contractual estas funciones y todas las
correspondientes desarrollo de la actividad contractual podradn ser delegadas en
funcionarios de la sociedad de conformidad con la ley. 6) desarrollar la politica de
relaciones industriales y las escalas salariales que debe adoptar la sociedad para su
personal y presentar a la junta directiva iniciativas enderezadas a la modificacién,

complementacién, o ajustes de dichas politicas. 7) desarrollar la politica de
compensacidén, y presentar a la junta directiva iniciativas propuestas encaminadas a la
modificacidén, complementacidén o ajuste de dichas politicas. 8) ejecutar y hacer

ejecutar todos los actos, operaciones y autorizaciones comprendidas dentro del objeto
social. 9) evaluar a los trabajadores que lideran las dependencias de primer nivel de
la sociedad, de conformidad con los objetivos definidos por la junta directiva. Los
deméds trabajadores seradn evaluados por su jefe inmediato o por quien se establezca en
los reglamentos internos de la sociedad. 10) presentar, para aprobacién de la asamblea
general de accionistas, en conjunto con la junta directiva, el informe de gestidn de
la sociedad, los estados financieros certificados de cada ejercicio, el proyecto de
distribucidén de utilidades y deméds documentos establecidos en el articulo 446 del
cédigo de comercio y la ley 222 de 1995 o en las disposiciones que lo sustituyan,
reglamenten, modifiquen o complementen, de acuerdo con lo que alli se establece. 11)
dar cumplimiento a lo establecido en 1la ley respecto del derecho de inspeccién
previsto en el articulo 447 del cdédigo de comercio o en las normas que lo sustituyan,
reglamenten o modifiquen. 12) presentar un informe semestral a la juta directiva sobre
las operaciones, convenios o contratos que la sociedad celebre con sus subordinados
dentro de dicho periodo y las condiciones de las mismas, los cuales en todo caso
deberdn hacerse en condiciones de mercado. Estas relaciones serdn divulgadas en las
notas a los estados financieros de la sociedad. 13) ejecutar el presupuesto y plan de
inversiones de la sociedad, de acuerdo con las normas para su ejecucidn dictadas por
la junta directiva. 14) cumplir y hacer cumplir las decisiones de la junta directiva y
la asamblea general. 15) comparecer ante notario para legalizar las reformas
estatutarias y las decisiones de la asamblea general o de la Jjunta directiva que
requieran elevarse a escritura publica. 16) ejercer la representacidén comercial vy
legal de la sociedad, para 1lo cual podrd comparecer como actor, coadyuvante o
demandado, en toda clase de acciones, reclamaciones o procesos Jjudiciales o
extrajudiciales pudiendo constituir como apoderados Jjudiciales o extrajudiciales a
funcionarios de la sociedad o a profesionales ajenos a la misma, en quienes podré
delegar las facultades gque juzgue necesarias. 17) dirigir las relaciones laborales de
la sociedad y nombrar, remover y contratar al personal de la sociedad, conforme a las
normas legales, reglamentarias y estatutarias. 18) proponer a la junta directiva el
nombramiento o la remocidén de los trabajadores de la estructura organizacional de
primer nivel y en caso necesario, remover a cualguiera de estos y designar un
reemplazo transitorio, de lo cual deberd informar a la junta directiva. 19) convocar a
la Jjunta directiva y a la asamblea general de accionistas a reuniones ordinarias vy
extraordinarias. 20) presentar a la Jjunta directiva vy wvelar por su permanente
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cumplimiento, las medidas especificas respecto del gobierno de la sociedad, su
conducta y su informacidén, con el fin de asegurar el respeto de los derechos de
quienes inviertan en sus acciones o en cualquier otro valor que emitan, y la adecuada
administracidén de sus asuntos y el conocimiento publico de su gestidén. 21) dar trato
equitativo a todos los accionistas. 22) evitar y revelar posibles conflictos de
interés entre ¢él1 vy la sociedad, o <con los accionistas, los proveedores o 1los
contratistas, informando sobre su existencia a los miembros de la junta directiva vy,
si es del caso, a la asamblea general de accionistas, pero absteniéndose de deliberar
o emitir su opinidén sobre el asunto conflictivo, de conformidad con la ley y el
procedimiento establecido al interior de la sociedad. 23) gravar, enajenar limitar el
derecho de dominio sobre activos de propiedad de la sociedad de acuerdo previa
aprobacién de la Jjunta directiva. 24) semestralmente, un informe respecto a su
gestidén, a la asamblea departamental del Cauca. 25) presentar a la Jjunta directiva. a.
el presupuesto y plan de inversiones de la sociedad y sus empresas subordinadas, asi
como sus modificaciones, de acuerdo con lo establecido en las normas para la
elaboracién de los mismos. b. trimestralmente, el andlisis de la ejecucidn
presupuestal, los estados financieros separados y consolidados, asi como las
proyecciones de utilidad al cierre del afio. c. anualmente, los informes financieros y
un informe sobre la marcha de la sociedad. d. la demds informacidén que solicite la
junta directiva para el cumplimiento de las funciones que le fueron asignadas. 26)
representar las acciones, participaciones o 1intereses que tenga la sociedad en
sociedades, asociaciones, fundaciones o corporaciones, o0 en cualquier otra modalidad
asociativa. El gerente podrd delegar esta facultad en funcionarios de nivel directivo,
asesor, o ejecutivo de la sociedad. 27) suministrar al mercado informacidén oportuna,
completa y veraz sobre sus estados financieros y sobre su comportamiento empresarial y
administrativo, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 23 y 48 de la ley 222
de 1995, o las normas que los sustituyan o modifiquen. 28) presentar a la Jjunta
directiva para aprobacién un cdédigo de buen gobierno, un cdédigo de ética y conducta.
29) establecer, mantener y evaluar la efectividad de los sistemas de control interno y
gestidén integrado de riesgos de la sociedad. 30) liderar la politica de cero
tolerancia frente a hechos de fraude, soborno, corrupcidén, violaciones a la ley de
practicas corruptas en el extranjero ("FCPA" por 1la sigla en 1inglés des Foreign
Corrupt Practices Act), lavado de activos, financiaciédn del terrorismo y
financiamiento de la proliferacién de armas de destruccidén masiva: la implementaciédn
efectiva y sostenibilidad del programa de cumplimiento y cumplir con las funciones
que, en materia de prevenciédn y control de lavado de activos, financiacidén del
terrorismo, y financiamiento de la proliferacidén de armas de destruccidén masiva, le
asigne la normatividad vigente y aplicable. 31) postular a los trabajadores de 1la
sociedad, funcionarios cauca futura o independientes cuando asi lo exija la ley, en
las Jjuntas directivas de las sociedades en las que la sociedad tenga participacién
accionaria en Colombia o en el exterior. 32) ejecutar y desarrollar las directrices de
gobierno corporativo aplicables a la sociedad. 33) ejercer las demds funciones que le
establezca la ley, los estatutos, las que le asigne la asamblea general y la Jjunta
directiva. Pardgrafo Unico: el gerente organizard el gobierno de la sociedad para lo
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cual, sin necesidad de 1la autorizacidén de otro dérgano, podrd facultar al gerente
suplente, a otros trabajadores, o comités de la sociedad para que desarrollen algunas
de sus funciones, salvo aquellas que, por mandato legal, deba ejercer directamente.
Cuando para el desarrollo de las facultades asignadas, el trabajador requiera
capacidad legal para celebrar negocios Jjuridicos que vinculen a la sociedad, la
asignacién por parte del gerente general deberd acompaflarse del respectivo acto de
apoderamiento, el cual podrd ser revocado en cualquier momento. En todos los casos el
gerente general informard a la Jjunta directiva de los poderes otorgados en la sesidn
inmediatamente siguiente al otorgamiento correspondiente.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1 del 04 de junio de 2025 de la Junta Directiva, inscrita/o en esta Cémara
de Comercio el 17 de junio de 2025 con el No. 60748 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPALVIVIANA MARGARITA BAYUELO SERRANO C.C. No. 45.525.498
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE JESUS FELIPE VALENCIA BASTIDAS C.C. No. 10.539.516

JUNTA DIRECTIVA

Por Escritura Publica No. 2140 del 03 de Jjunio de 2025 de 1la Notaria Tercera de
POPAYAN, inscrita/o en esta Céamara de Comercio el 17 de junio de 2025 con el No. 60746
del libro IX, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PPAL JUNTA DIRECTIVA JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ C.C. No. 76.327.158
PPAL JUNTA DIRECTIVA HERNAN SOLANO SOLANO C.C. No. 76.324.536
PPAL JUNTA DIRECTIVA MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO C.C. No. 94.518.012
PPAL JUNTA DIRECTIVA JOSE MIGUEL ACOSTA SUAREZ C.C. No. 19.438.771
PPAL JUNTA DIRECTIVA CARLOS ANDRES MEDINA URIBE C.C. No. 1.115.084.196
SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA CAROLINA CAMARGO RESTREPO C.C. 1.107.049.126
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SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA SIN DESIGNACION HH KK K Kk K
SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA TATIANA IVETH MORENO PALACIOS C.C. 1.061.686.657
SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA LIBORIO BAUTISTA MONTANA C.C. 79.388.158
SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA LUIS FERNANDO MONTOYA GUZMAN C.C. 94.431.679

REVISORES FISCALES

Por Escritura Publica No. 2140 del 03 de Jjunio de 2025 de la Notaria Tercera de
POPAYAN, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 17 de junio de 2025 con el No. 60746
del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL MARCO NORBERTO DIAZ SUAREZ C.C. No. 76.304.532 85850-T
REVISOR FISCAL SUPLENTE ELKIN YAMID MUNOZ GAVIRIA C.C. No. 76.329.939 106143-T

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a 1la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA, los sabados NO son dias habiles.

Una vez 1interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: D3511

Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7210
Otras actividades Cédigo CIIU: J6201 J6110

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y

Péagina 9 de 10



CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
“ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/11/2025 - 18:06:08
CAUICA Recibo No. S001119972, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION p16m5wHdyC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=28 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
pPAafS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0,00
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : D3511.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o establecimiento de
comercio han sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a tavés de la consulta
de bases de datos del RUES. b. Se realizdé 1la inscripcidén de la empresa vy/o
establecimiento en el Registro De Identificacidén Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y

hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para

validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafna este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecéanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue thregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccién.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3855-
2025

PROCESO DC-SI-CDCO-011-2025

CONVINIENTE 1: DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONVINIENTE 2: CAUCA FUTURA S.A.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE
ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR
LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE
SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000038604

PLAZO: HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR: DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($2.471.412.946).

Entre los suscritos a saber, JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania numero 76.327.158, en calidad de Gobernador del Departamento del
cauca, entidad territorial identificada con el Nit No.891.580.016-8, debidamente facultado para
celebrar convenios y contratos mediante ordenanza No. 058 del 21 de noviembre de 2024 y quien
para efectos del presente convenio se denominara el DEPARTAMENTO, por una parte y por la
otra, VIVIANA MARGARITA BAYUELO SERRANO, identificada con cedula de ciudadania
No0.45.525.498 de Cartagena, actuando en calidad de Gerente General y representante legal de
CAUCA FUTURA S.A., identificada con Nit No 901.958.566-7, sociedad de economia mixta
organizada bajo la forma de sociedad andnima, con aportes superiores al 50% de naturaleza publica,
del orden departamental y quien para los efectos del presente convenio se denominara EL
CONVINIENTE, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,
regido en general por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, previas las siguientes consideraciones: 1. El articulo 209 de la constitucién politica de
Colombia contemplé el deber que tienen las entidades del estado para coordinar sus actuaciones
en procura del cumplimiento de los fines estatales, en los siguientes términos: “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que sefale la ley. 2. Asi mismo, la ley 489 de 1998 permitié la asociacion entre
entidades de naturaleza publica en los siguientes términos: “Las entidades publicas podran
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asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro”. 3. De conformidad
con lo dispuesto en el literal a del numeral 1 del articulo 2° de la ley 80 de 1993, son denominadas
entidades estatales, entre otras: “los departamentos, las provincias, (...) las empresas industriales
y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga
participacion superior al cincuenta por ciento (50%)”. 4. El literal c) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, dispuso que: “La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:(...) 1. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...) ¢) Contratos interadministrativos, siempre que las
obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefnalado en la ley o en sus reqlamentos. 5. Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, senal6 que: “Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de
selecciéon para la contratacién entre entidades estatales es la contratacidn directa; y, en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.”. 6.
Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, el
Departamento del Cauca expidié la Resolucion No.12200 de noviembre de 2025, por medio de la
cual se justifica la utilizacion de una causal de contratacién directa para la presente contratacion.
En mérito de lo expuesto, las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION
DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA,
RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
BPIN 202500000038604. PARAGRAFO. El convenio se ejecutara de conformidad con el alcance
y las especificaciones que hacen parte del estudio previo y que se encuentran en el proyecto de
inversion viabilizado con BPIN 202500000038604. SEGUNDA. - PLAZO: El plazo de ejecucion del
presente convenio sera desde la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion, del convenio hasta el treinta y un (31) de diciembre de 2025.
CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONVENIO: El valor del presente convenio es de DOS MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.471.412.946). Lo anterior de conformidad con el
presupuesto definido en el presupuesto y documento técnico del proyecto identificado con BPIN
202500000038604. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE LOS DESEMBOLSOS: EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, transferira al CONVINIENTE el valor del convenio, de la siguiente
manera: A) un solo desembolso, a la cuenta especial que determine la empresa, previa
incorporacion al presupuesto del Departamento. PARAGRAFO PRIMERO. Teniendo en cuenta la
naturaleza del negocio juridico estatal, se entiende que el Departamento del Cauca, no realiza
ningun tipo de pago a la empresa CAUCA FUTURA S.A., como ente ejecutor del proyecto, lo que
se realizara corresponde a un desembolso de recursos a la cuenta bancaria especifica para el efecto
por dicha entidad, el cual sera responsable de la ejecucion del proyecto objeto del convenio y el
adecuado manejo y administracion de los recursos publicos alli depositados. En forma previa a la
autorizacion del desembolso el conviniente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas
de Compensaciéon Familiar, etc.), cuando corresponda. CLAUSULA QUINTA. — COMPROMISOS
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DEL CONVINIENTE: 5.1 COMPROMISOS GENERALES DEL CONVINIENTE: EL CONVINIENTE
se compromete para con EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA a: 1. Realizar las actividades para el
logro de los resultados del objeto del convenio. 2. Elaborar informes parciales e informe final de
conformidad con las actividades especificas del convenio y presentarlo en fisico y digital en
concordancia con las tablas de retencién adoptadas por el Departamento del Cauca como soportes
para el tramite y pagos pactados. 3. Cumplir con las normas legales vigentes, en especial lo
dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al
pago de aportes al sistema de Seguridad Social integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que
regula la afiliacién al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES. 5. Las establecidas en el
articulo 5de la Ley 80 de 1993. 6. Adjuntar en la plataforma SECOP Il la documentacién que soporte
la ejecucion del convenio dentro de los términos requeridos por el Supervisor. 7. Comunicar
inmediatamente al supervisor del convenio, la ocurrencia de cualquier evento adverso que se
presente en el desarrollo de la prestacion del servicio objeto del presente convenio. 8. Manejar los
recursos destinados en una cuenta de ahorros exclusiva hasta la firma de la liquidacién del
convenio. Los recursos alli depositados sélo podran ser utilizados para el pago de los bienes, obras
y/o servicios que se requieran para la ejecucion del objeto del convenio. 9. Reintegrar al
Departamento del Cauca, los valores que se generen como excedente derivados del presente
convenio. 10. Reintegrar al Departamento del Cauca, los rendimientos financieros que se generen
por concepto del primer desembolso (anticipo). 5.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL
CONVINIENTE. EIl conviniente se compromete para con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a: 1.
Incorporar los recursos desembolsados o transferidos por el Departamento del Cauca. 2. Manejar
los recursos transferidos o desembolsados en una cuenta de ahorros exclusiva. 3. Adelantar la
ejecucion del PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION
RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA DE PITAYO,
DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, tilizando todas las capacidad
administrativas, técnicas, juridicas y financieras para lo cual debera adelantar los procesos de
contratacion respectivos conforme al manual de contratacién de la empresa CAUCA FUTURA S.A.
4. Solicitar, tramitar y obtener todos los permisos, licencias, autorizaciones, servidumbres o todo
aquello que sea requerido para la ejecucion del proyecto. 5. Realizar el seguimiento constante al
proyecto con el fin de ejecutar las actividades conforme al cronograma. 6. Ejecutar los recursos de
forma exclusiva para el cumplimiento del objeto convenido para lo cual debera aplicar los principios
constitucionales y legales de la funcion administrativa. 7. Realizar con las comunidades las
socializaciones, divulgacion y demas acciones requeridas por el proyecto. 8. Exigir la constitucién
de pdlizas que corresponda, segun lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, para amparar la
ejecucion integra del objeto del convenio.5.3. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO. EI
departamento se compromete a: Realizar el aporte al presente convenio y transferencia de la suma
de DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.471.412.946). 2. Realizar la transferencia
a la cuenta de ahorros, especial, que determine la EMPRESA CAUCA FUTURA , para la
transferencia de DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.471.412.946). 3. Hacer
seguimiento a los recursos transferidos a la empresa CAUCA FUTURA, y efectuar la supervisiéon
administrativa del Convenio. 4. Realizar la supervision del presente convenio a través de la
secretaria de Infraestructura y/o su delegado, con el fin de verificar que las actividades se ejecuten
en los tiempos establecidos y en general que la ejecucion del proyecto se ajuste a las condiciones
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técnicas del proyecto y a los propdsitos de este convenio. 5. Hacer seguimiento a los recursos y al
cumplimiento de las metas acordadas conforme al cronograma y actividades especificas descritas
en el proyecto. 6. Efectuar el seguimiento, control y evaluacién de los resultados del convenio. 7.
Las demas que sean requeridas para dar cumplimiento al adecuado desarrollo del presente
convenio. CLAUSULA SEXTA. - SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara
el cumplimiento del siguiente convenio a través del secretario de infraestructura del departamento
o quien haga sus veces. Las partes acuerdan que el Departamento del Cauca a través del secretario
de infraestructura podra modificar unilateralmente la designacién de supervisor para lo cual bastara
comunicacién escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervision tendra las facultades
establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA SEPTIMA. — DE LA
SUBCONTRATACION EN LA EJECUCION CONVENIO: El presente convenio se celebra teniendo
en cuenta las calidades y condiciones de EL CONVINIENTE por tal motivo, la entidad ejecutora, de
acuerdo a lo dispuesto en el literal c numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en caso de
subcontratar algunas de las actividades derivadas del convenio principal, no podra ni ella ni el
subcontratista, contratar o vincular a las personas naturales o juridicas que hayan participado en la
elaboracion de los estudios, disefos y proyectos que tengan relacion directa con el objeto del
convenio principal. CLAUSULA OCTAVA - CESION: EL CONVINIENTE no podra ceder en todo o
en parte el presente convenio sin previo consentimiento escrito del DEPARTAMENTO. CLAUSULA
NOVENA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONVINIENTE, afirma bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente convenio, que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones
previstas en la Constitucion Politca y la ley. CLAUSULA DECIMA.- MULTAS: EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podra imponer y liquidar multas sucesivas diarias por las
siguientes causales y de la siguiente forma: - Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la ejecucion del convenio, segun el caso, en la fecha
determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables
al conviniente, el uno por mil (1%) del valor total del convenio por cada dia de mora, sin superar el
tres por ciento (3%) del valor total del mismo. - Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a constituir a tiempo la garantia Unica, en cualquiera de sus riesgos
amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del convenio, suma que sera deducida del primer
pago. - Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos referentes a prorrogar la
garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere
lugar, el uno por ciento (1%) del valor del convenio en el momento de su aplicacion, suma que sera
descontada del pago final. - Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos referentes
a presentar los documentos exigidos para la liquidacion del convenio, dentro del plazo establecido
para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total
del convenio. En este caso, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA elaborara la liquidacion de oficio. -
Por el incumplimiento de cualquiera de los compromisos, que afecte el convenio o las
correspondientes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil (1%) del valor total del
convenio. Las multas tendran como tope maximo el diez por ciento (10%) del valor del convenio,
sin perjuicio de la clausula penal pactada. Las multas seran impuestas directamente por el
DEPARTAMENTO DEL CAUCA de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y
siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El
conviniente renuncia expresamente a ser reconvenido para su constitucién en mora. PARAGRAFO:
En el evento en que las multas no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas
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dentro del mes siguiente a su tasacion por parte del CONVINIENTE, se descontaran de los pagos
que se encontraren pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro podra efectuarse con cargo
a la garantia Unica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: En el evento en que el conviniente
incurra en una o varias de las causales de multas a que hace relacion la clausula anterior, se debera
aplicar para su imposicion el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o
parcial del convenio, el CONVINIENTE pagara al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, pena que se pacta por el mero
retardo y sin perjuicio del cumplimiento del objeto del convenio. El valor de la clausula penal se
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONVINIENTE, si la hubiere, o de la
Garantia de Cumplimiento constituida y si esto no fuere posible se acudira a cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva. CLAUSULA DECIMA TERCERA -
INDEMNIDAD: EL conviniente se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
es decir libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de las de subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
LIQUIDACION DEL CONVENIO: El presente convenio se liquidara dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacion mediante acta firmada de comun acuerdo por las partes, la cual
contendra un balance sobre la ejecucién del convenio, los pagos realizados, los acuerdos a que
lleguen las partes sobre la ejecucion de este; todo ello de conformidad con el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: las
partes dejan expresa constancia que los servicios se prestaran de manera auténoma e
independiente, sin subordinacién alguna entre el conviniente y la entidad, ni entre el personal que
aquel utilice para el desarrollo del convenio y el DEPARTAMENTO DEL CAUCA. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del convenio se encuentra
amparado presupuestalmente con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6770 de 2025.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - GARANTIAS: CAUCA FUTURA S.A. debera constituir a su
costa y a favor de la entidad, ante una compafiia de seguros legalmente establecida en el Pais, una
garantia unica destinada a amparar el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones asumidas
por el contratista en virtud del presente convenio, que cubra los siguientes riesgos y por los valores,
plazos y condiciones que a continuacién se precisan: 1).- Cumplimiento del convenio, de las
obligaciones derivadas del convenio, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de este, cuya
vigencia sea igual al plazo de ejecucion del convenio y cuatro (4) meses mas. En caso de ajustarse
el valor total del convenio o de ampliarse el plazo del mismo, el conviniente debera ajustar las
polizas de manera proporcional al valor adicionado o al plazo prorrogado. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. - AUTONOMIA DEL CONVINIENTE: Por la naturaleza del convenio, EIl CONVINIENTE
actuara con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de los compromisos del
convenio y, por lo tanto, no adquiere relacion laboral alguna con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la
Ley 1150 de 2007 para la realizacion de cada uno de los pagos, EL CONVINIENTE debe acreditar
qgue se encuentra al dia en los pagos al sistema de seguridad social integral y por concepto de
parafiscales si estuviere obligado. CLAUSULA DECIMA NOVENA: Para todos los efectos legales
relacionados con el presente convenio se fija como domicilio la ciudad de Popayan. CLAUSULA
VIGESIMA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Son documentos del convenio y hacen parte de
este los siguientes: 1) Estudios Previos. 2) Todos los documentos que hacen parte integral de la
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etapa precontractual. 3) Los demas documentos que se generen en la ejecucién y desarrollo del
convenio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
CONVENIO: El presente convenio se entendera perfeccionado con la firma electrénica de las partes
a través de la plataforma SECOP II, y para su ejecucién se requiere el correspondiente registro
presupuestal y la aprobacion de las garantias.
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Cadigo: F05-01-GJ
FORMAT? Versi?&n: 02
U ACTA DE INICIO Fecha: 13-04-2020
Gobesnacidn del Cavea Péagina: 1 de 1
CONVENIENTE | DEPARTAMENTO DEL CAUCA
No. PROCESO DC-SI-CDCO-011-2025
No DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO | 385572025
o DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS DOCE
VALOR DE s D MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.471.412.946)
PLAZO DEL CONVENIO HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2025
e CAUCA EUTURA SA
COVENIER NIT 901958566-7
SUPERVISOR MAGALY ANDREA ORDONEZ MOLANO
PROFESIONAL s SECRETARIA DE
NIVELPROFESIONAL | \\ygRsITARIO - DESPACHO | |\rRAESTRUCTURA
" OBIETO DELCONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE
ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL
MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000038604

En Popayan, a los diecinueve (19) dfas del mes noviembre de 2025, se reunieron: la ingeniera MAGALY
ANDREA ORDONEZ MOLANO, identificada con cedula de ciudadanfa No 1061769990, en calidad de
supervisor; VIVIANA MARGARITA BAYUELO SERRANO, identificado(a) con cedula de ciudadania No 45525498
de Cartagena, en calidad de representante legal de CAUCAFUTURA S.A CON NIT 901958566-7, con el
propésito de elaborar y suscribir la presente ACTA DE INICIO, momento a partir del cual, por parte del
conveniente se da inicio a las actividades y obligaciones encaminadas al desarrollo del objeto contractual. Por
parte de convenio interadministrativo se deja constancia que a la fecha se ha cumplido con las actividades
relacionadas con la legalizacién del contrato tales como:

1. Certificado de disponibilidad presupuestal 6770 del 4 de noviembre De 2025.

2. Registro Presupuestal 10837 del 7 de noviembre de 2025

3. Pédliza de cumplimiento: No. 4395507 con fecha de expedicion del 12-11-2025 y fecha de
aprobacion del 18-11-2025

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron:

FIRMA SUPERVISOR FIRMA CORYRATISTRA
/7 _(/."_:.'w
~don
MAGALY ANDREA ORDONEZ MOLANO ' VIVIANA MARGARITA BAYUFELO SERRANO

SUPERVISOR DE INFRAESTRUCTURA

RL CAUCA FUTURA SA%__

Proyecto: Miller Ausecha O — Apoyo a la supervisién
Reviso: Bibiana Lasso- Contratista S.1

v

Secretarfa de Infraestructura
Carrera 6 con Calle 22N Edificio de Obras Pdblicas.
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MEMORANDO

MAGALY ANDREA ORDONEZ MOLANO
Secretaria de Infraestructura
Supervision

Asignase la supervision del convenio relacionado a continuacion:

PROCESO No DC-S1-CDCO-011-2025

No CONVENIIO 3855-2025

CONTRATISTA CAUCA FUTURA SAS

OBJETO

DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS PARA LA
CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA
AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO

Se recuerda que Unicamente se podra sustraer al cumplimiento de la anterior funcién si se

configuraran las causales de impedimento o conflicto de interés previsto en la Ley.

Lo anterior con el objetivo de que se vele por el cumplimiento estricto de todos los_tramites de
ejecucion del contrato y el cumplimiento de los deberes y facultades de los supervisores

establecidos en los articulos 83 y 84 de |a Ley 1474 de 2011 y el manual interno  de contratacion

Se informa que el supervisor debera proceder al cargue del presente documento, en el punto 7,
EJECUCION DEL CONTRATO - DOCUMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO, en la plataforma

SECOP II.

Atentamente,

Proyectd: Tatiana Ordofiez — Contratista Secretgria de Infraestr tura—tcm

Cra. 6a #22 Norte 02
Popayan- Cauca

sinfraestructura@cauca.gov.co

WIVWL.CAUCa. gOV.Co

O @ @ @CobCaura
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Popayan, 20 de noviembre de 2025

CUENTA DE COBRO No. 01
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Nit: 891.580.016-8

DEBE A:
CAUCA FUTURA S.A.
NIT No. 901.958.566-7

LA SUMA DE:

($2.471.412.946) DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA'Y SEIS PESOS M/CTE

POR CONCEPTO DE:

Desembolso de los recursos del convenio interadministrativo No.3855-2025 que tiene por
objeto el de AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA
VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL
MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000038604.

Adjunto: certificacion del revisor fiscal, certificado de cuenta ahorros especial a la que se
debe realizar el desembolso y acta de inicio debidamente suscrita.

i Scanned with !
i & CamScanner’;



Numero Péliza: 4395507

SEGURO DE CUMPLIMIENTO
Hola, CAUCA FUTURA S.A
Este documento es la caratula
de tu seguro y contiene la

informacién del compromiso
que SURA adquiere contigo.

INFORMACION DEL TOMADOR

Nombre y apellidos o razén social Tipo de identificacion NuUmero de identificacion

CAUCA FUTURAS.A NIT 9019585667
Direccién ‘ Ciudad ‘ Teléfono
CARRERA 7 CALLE 4 ESQUINA POPAYAN
INFORMACION DEL GARANTIZADO
Nombre y apellidos o razén social Tipo de identificacion Numero de identificacion Direccién Ciudad | Teléfono
CAUCA FUTURA S.A NIT 9019585667 CARRERA 7 CALLE 4 ESQUINA POPAYAN
INFORMACION DEL BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO
Nombre y apellidos o razén social Tipo de identificacion Numero de identificacion
DEPARTAMENTO DEL CAUCA NIT 8915800168
INFORMACION BASICA DE LA POLIZA
Z‘g:::z:ti Operacién ‘ Oficina ‘ Ciudad expedicion ‘ Zi;ﬁnci?on
16936284 POLIZA NUEVA 2623 CALI 2025-11-12
Forma de pago Numero de riesgos S:;ecl;enua de Producto Moneda
CONTADO vigentes 0121693628 SEGURO I?E ;UMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PESO

1 4 (GARANTIA UNICA) COLOMBIANO

COBERTURAS
Nombre Fecha inicial Fecha vencimiento Valor asegurado Prima
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 07-NOV-2025 30-ABR-2026 $494.282.590,00 $471.261

VALORES A PAGAR
Valor prima sin IVA Valor IVA Total a pagar Valor asegurado Total valor asegurado
$471.261 $89.540 $560.801 $494.282.590,00 $494.282.590,00

VALOR A PAGAR EN LETRAS : QUINIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS UN PESOS M/L




VIGENCIAS MOVIMIENTO Y POLIZA

Vigencia movimiento desde Vigencia movimiento hasta Ndmero de dias Vigencia péliza desde Vigencia péliza hasta
07-NOV-2025 30-ABR-2026 174 07-NOV-2025 30-ABR-2026
Ramo Producto Oficina Usuario
012 NDX 2623 906299

INTERMEDIARIO
Nombres y apellidos o razén social Cédigo Compania | Categoria % participacion Prima
GO UROS CORREDORES DE SEGUROS S.A. 20554 | SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. CORREDORES 100% 471.261
COASEGURO
Tipo coaseguro | Numero péliza lider | Documento compaiiia lider
DIRECTO
CONDICIONES GENERALES APLICABLES
Fecha a partir de la cual Tipo y nimero de la Tipo de Ramo al cual Identificacién interna de la Canalde
Nombre - . Pt
se utiliza entidad documento pertenece proforma comercializacion
(C)LAUSULAD 2017-01-01 13-18 P 05 F-01-12-084 DOOI
NOTA
TECNICA ‘ 2017-06-25 ‘ 13-18 ‘ NT-P ‘ 5 ‘ N-01-012-011 ‘

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS :

NRO. DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 3855-2025.

SE GARANTIZA EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 3855-2025.
REFERENTE A:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION DE
REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO
INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN
202500000038604

Seguros Generales Suramericana S.A NIT 890.903.407-9.Somos Grandes Contribuyentes. Por favor no efectuar retencion sobre IVA. Las primas de seguros
no estan sujetas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17). Autorretenedores Resolucion 009961 de 2010. Responsable de
impuesto sobre las ventas régimen comun agentes de retencién. En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Estatuto Tributario, el presente documento
se encuentra exento del impuesto de timbre.

INFORMACION ADICIONAL

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084 LAS CUALES
SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPANIA ES CR 63 49 A31 P 1 ED CAMACOL
MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN.

Pagina2de 3



Firma tomador
Firma autorizada

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO COMO RECIBO DE PRIMA, SI ESTA FIRMADO POR UN CAJERO O COBRADOR AUTORIZADO POR LA
SURAMERICANA. SI SE ENTREGA A CAMBIO DE UN CHEQUE. LA PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SU VALOR.

Pagina3de 3



Comprobante de pago

SN
Seguros Generales Suramericana S.A. S U ra -
890.903.407-9
Referencia de pago 550163919611

Informacion del cliente

Nombre Identificacion
Cauca Futura S.A 9019585667
Estado de
Descripcion Estado APROBADA
Fecha de pago 2025-11-14 Forma de pago PSE
Banco PSE Descripcion IP 181.63.178.69
Resumen del pago
Numero de recibo Numero de pdliza Monto
5435775658 012004395507 $ 560,801
Total $ 560,801

@ Si tienes alguna inquietud podras contactarnos en los siguientes teléfonos, para Medellin, Cali y Bogota, 4378888,
En el resto del pais 018000 051



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Namero de formulario 141187846263

(415)7707212489984(8020) 000014118784626 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 9 5 8 5 6 6 7 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

CAUCA FUTURA S.A.

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |Popayan 001

41. Direccion principal
CRA 7 CALLE 4 ESQUINA
42. Correo electronico CAUCAFUTURASA@GMA”_COM

43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3167 44 2 6 2 0|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
351 1[|2025,06,05]|[7 221°0}/202,5,06,0 5] |6 2 01/6 11 0f | | 0

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowols |7 |0 |1alazleslssp N | | | | | | [ L [ L [ [ [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre BAYUELO SERRANO VIVIANA MARGARITA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo REPRESENTANTE

Fecha generacién documento PDF: 24-06-2025 12:05:45PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141187846263
07212489984(8 01411878462
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 9 5 8 5 6 6 7 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord |, depart: tal,
62. Naturaleza 1 63. Formas asociativas 3 munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidgi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 82. Nacional 100 %
72. Namero 2140
73. Fecha 20250603 83. Nacional publico 6 4. 9 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria 3
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 35. 1 %
76. Fecha de registro 20250617
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 000025399686
78. Departamento 19
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20250617 | ) )
81. Hasta 212506 1.7 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 24-06-2025 12:05:45PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141187846263
(415)7707212489984(8020) 000014118784626 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 9 5 8 5 6 6 7 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20250607 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 5 5 2 5 4 9 8 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
BAYUELO |SERRANO VIVIANA |MARGARITA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_z 0.2.506 1 7|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 5 3 9 5 1 6 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
VALENCIA |BASTIDAS IJESUS FELIPE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 24-06-2025 12:05:45PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141187846263
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m“mn“ H‘
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
901958656 6 Impuestos y Aduanas de Popayan 17
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 |7 6 3 2 7 1 5 8 ! COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
GUZMAN GUTIERREZ |JORGE |OCTAV|O
119. Raz6n social e W7a
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
N/ /120’2 5,061 7| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 7 6 32 45 3 6 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
SOLANO SOLANO iHERNAN
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2025061 7] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 9 451801 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GOMEZ |JARAMILLO MARLON GIOVANY
119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 20250617 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 1,/0°4~3 8771 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ACOSTA !SUAREZ JOSE MIGUEL
119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20250861 7 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 111508 419 6 | COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
MEDINA

116. Segundo apellido
URIBE

117. Primer nombre

CARLOS

118. Otros nombres

ANDRES

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

20250861 7

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 24-06-2025 12:05:45PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AN

01

Espacio reservado para la DIAN

de 5

Pagina 5 Hoja 5
4. Numero de formulario 141187846263
(415)7707212489984(8020) 000014118784626 3

6.DV
7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

9 0195856 6

Impuestos y Aduanas de Popayan

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
] Cédulade Ciudadania 1 3|7 6 3 0 4 5 3 2 i 9 8 5850 - T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
% DIAZ |SUAREZ MARCO INORBERTO
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

20250617

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
o [Cédulade Ciudadania 1 3 |7 § 3 2 9 9 3 9 106 1 4 3 - T
=4 A A N
% 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
> -
% MUNOZ |GAVIRIA iELKIN YAMID
o —l f
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

20250617

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I i _J_J_

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2025 12:05:46PM



Oficina Asesora Juridica

CERTIFICACION SIA OBSERVA-CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

Codigo: GC-GO1-FO8

Version: 01

Fecha: 07/05/2025

Pagina:1de 1

LA OFICINA ASESORA JURIDICA - GRUPO SIA OBSERVA - DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CERTIFICA
DOCUMENTOS PRE-CONTRACTUALES DOCUMENTOS CONTRACTUALES
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ESUPUESTAL X| CONVENIO X
ESTUDIOS PREVIOS X| REGISTRO PRESUPUESTAL X
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA
EXPERIENCIA Y REQUISISTOS DE INFORME'DE LAS ENTIDADES FRENTE A LA
CONTRATACION X| EJECUCION DEL CONVENIO — Sl APLICA
ACTO ADMINISTRATIVO QUE
JUSTIFIAQUE LA CONTRATACION
DIRECTA X| APORTES QUE SE DEN EN EL CONVENIO X
ACTA DE INICIO X
DESIGNACION DE SUPERVISOR X
GARANTIAS X
APROBACION DE LA GARANTIA — SI APLICA
INFORMACION DE PAGOS
NUMERO DE ACTAS Y/O ANTICIPOS
10(11
SOPORTE DE ACTAS 1 2 4 5 6 7 8 9 1]2
RECIBIDO A SATISFACCION
INFORME CONTRATISTA
PAGOS REALIZADOS

Que, una vez revisado en El Sistema Electrénico para la Contratacidon Publica SECOP vy El Sistema
Integral de Auditorias - SIA OBSERVA - a la fecha, los citados documentos correspondientes al contrato No.
3855 de 2025, con numero de proceso DC-SI-CDCO-011-2025 suscrito con CAUCA FUTURA S.A,, identificado
(a) con NIT No. 901958566-7, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA AMOLADERO,
SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”
se encuentran debidamente cargados, lo que se puede evidenciar en la vista publica de los mismos. Con base
en lo anterior, el supervisor (a) considera procedente tramitar el pago correspondiente al Unico desembolso,

se anexa ficha técnica del reporte del SIA OBSERVA.

Expedido en Popayan, a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de 2025.

Reviso: Lina Anacona — Contratista SIA Observa —=SIPROJ Departarfental

ke 14

reccion Juridica



..:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

#  Resumen Informacion del Contrato

Informacion Basica

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
CONSTRUCCION DE REDES DE ELECTRIFICACION RURAL EN LA VEREDA
AMOLADERO, SECTOR LA OSA, RESGUARDO INDIGENA PITAYO, DEL
MUNICIPIO DE SILVIA, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Objeto:

Valor:

Nombre o Cédigo:

Procedimiento / Causal:

Fecha de Suscripcion (aaaa/
mm/dd):

Fecha de Finalizacion (aaaa/
mm/dd):

Plazo de Ejecucion:

Dias Suspensién

Estado actual del contrato:

Fecha Rendicion Original

El contrato ya fue auditado?

Vigencias para el contrato actual

1de?7

Valor Inicial: $2.471.412.946,00
+ Adiciones: 0

= Valor Vigente: $2.471.412.946,00

3855-2025

CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2025/11/07

2025/12/31

42 Dia(s)

0

MARCADO

NO

Modalidad de Seleccion:

Tipo de Contrato:

Fecha del Acta de Inicio
(aaaa/mm/dd):

Fecha de Finalizacion
Ampliada (aaaa/mm/dd):

Afio de Suscripcion:

Anticipo:

Novedades del contrato:

Fecha(s) de Rendicion
Modificada(s):

Fecha(s) de Auditoria:

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?ide=11581787

CONTRATACION
DIRECTA

Convenios

2025/11/19

2025

No

Quitar Verificacion Contrato

Agregar / Editar Vigencias

28/11/2025, 4:46 p. m.


https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11581787#
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Rubros asociados al contrato

03 - 2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 - 788-Construccion y servicios de la construccion 2025 ecursos Inversion  MInas Y $0,00
Propios Energia
03 - 2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 - 7880-Construccion y servicios de la construccion 2025 <eCUrsos Inversion | Minas ¥ $0,00
Propios Energia
03 - .2:3'1 21 .02.1909103.2.3.2.02.02.08 - 7880-Servicios prestados a las empresas y 2025 Recu.rsos Inversién Minas’y $0,00
servicios de produccion Propios Energia
Agregar / Editar Rubros
Certificado Disponibilidad Presupuestal (C.D.P.)
03 - ©Contrata
2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05
P tractual 6770 2025/11/04 2.117.928.653,00 $0,00 $0,00
recontraciua - 788 - Construccion y servicios de $ ’ %0, %0, ianx=966638188&
la construccién
03 - ©Contrata
2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05
Precontractual 6770 2025/11/04 141.492.236,00 $0,00 $0,00 .
- 7880 - Construccion y servicios $ $ $ ianx=96663827§&
de la construccion
03 -
©Contrata

2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.08

Precontractual 6770 2025/11/04 - 7880 - Servicios prestados a las $211.992.057,00 $0,00 $0,00
empresas y servicios de
produccion

ianx=966638348&
Total C.D.P.s: $2.471.412.946,00 $0,00

Vincular C.D.P.

Registro Presupuestal (R.P)

©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz |
handlers/filehandle
ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-160
a09e-2df81et

Contractual 10837 2025/11/07 $2.117.928.653,00 $0,00 $0,00

©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz |
handlers/filehandle
ianx=96663918&ianxa=138024882&¢eid=03ca1e71-160
a09e-2df81e¢

Contractual 10837 2025/11/07  $141.492.236,00 $0,00 $0,00

Total R.P.s: $2.471.412.946,00 $0,00

2de7 28/11/2025, 4:46 p. m.


https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663818&ianxa=138024687&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
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https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663818&ianxa=138024687&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663818&ianxa=138024687&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663827&ianxa=138024707&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
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https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663834&ianxa=138024721&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663834&ianxa=138024721&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663834&ianxa=138024721&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663834&ianxa=138024721&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663834&ianxa=138024721&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
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https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663882&ianxa=138024817&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663918&ianxa=138024882&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663918&ianxa=138024882&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663918&ianxa=138024882&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=96663918&ianxa=138024882&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
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©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz |
handlers/filehandle:
ianx=96663959&ianxa=138024956&eid=03ca1e71-160
a09e-2df81e¢

Contractual 10837 2025/11/07  $211.992.057,00 $0,00 $0,00
Total R.P.s: $2.471.412.946,00 $0,00

Agregar / Editar R.P.

Contratistas

901958566 CAUCA FUTURA S.A. Contratista 2025/11/25

Agregar / Editar Contratista

Supervisores - Interventores

1061769990 MAGALY ANDREA ORDONEZ MOLANO Interno 2025/11/25

Agregar / Editar Supervisores

Fechas Registradas

2025/11/07 Fecha de Suscripcion (Firma Contrato)
2025/11/19 Fecha de Inicio (Acta de Inicio)
2025/12/31 Fecha de Finalizacién (Proceso Inicio)

Fecha de Publicacion en el SECOP

2025/11/07 o . : . . .
Ver Publicacién Q (https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1

Agregar / Editar Fechas

Documentos de Legalidad Anexados

ETAPA - FASE DESCRIPCION ARCHIVOS REQUISITO
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.43356834&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.43356834&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.43356834&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.43356834&isFromPublicArea=True&isModal=False
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ETAPA - FASE

Precontractual
Elaboracion Contrato

Precontractual
Elaboracion Contrato

Precontractual
Elaboraciéon Contrato

Contractual
Registro Contratacion

Contractual
Registro Contratacion

Contractual
Registro Contratacion

Precontractual
Elaboraciéon Contrato

Precontractual
Elaboraciéon Contrato

Precontractual
Elaboracién Contrato

Contractual
Registro Contratacién

Contractual
Registro Contratacién

Contractual
Registro Contratacion

Contractual
Registro Contratacion

Precontractual
Elaboracion Contrato

ASEGURADORA

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?ide=11581787

DESCRIPCION

CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O
EL QUE HAGA SUS VECES(AGR)

CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O
EL QUE HAGA SUS VECES(AGR)

CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O
EL QUE HAGA SUS VECES(AGR)

REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR)

REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR)

REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR)

ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION
DE LA CONTRATACION DIRECTA (AGR)

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA
EXPERIENCIA Y REQUISITOS DE
CONTRATACION (AGR)

ESTUDIOS PREVIOS(AGR)

ACTA DE INICIO (AGR)

APORTES QUE SE DEN EN EL CONVENIO
(AGR)

CONVENIO(AGR)

DESIGNACION DEL SUPERVISOR(AGR)

POLIZAS (AGR)

ARCHIVOS

D1~

D1~

REQUISITO

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Informativo

Anexar Documentos

©OPDF Soporte Médulo Pdliza, Contratacion Matriz Legal (/
handlers/filehandler.ashx?

4395507 $494.282.590,00 2025/11/12 2025/11/25

SURAMERICANA

Polizas Registradas: Si el contrato requiere expedicion de
garantias, por favor ingreselas en este apartado.

ianx=96665235&ianxa=138027006&eid=03ca1e71-1601-4df3-

a09e-2df81eeacf6e)

28/11/2025, 4:46 p. m.
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v Traza del contrato

VERIFICADO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?ide=11581787

Agregar / Eliminar Pélizas

MARCADO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

EDICION CONTRATO

USR: JOSE DIiAZ

® Obseravaciones: 'POLIZA 4395507 VINCULADA AL CONTRATO ACTUAL'

NOVIEMBRE 25 DE 2025

EDICION CONTRATO

USR: JOSE DIiAZ

® Obseravaciones: 'SUPERVISOR MAGALY ANDREA ORDONEZ MOLANO VINCULADO AL CONTRATO

NOVIEMBRE 25 DE 2025

ACTUAL!

EDICION CONTRATO

USR: JOSE DIAZ

NOVIEMBRE 25 DE 2025

® Obseravaciones: 'CONTRATISTA CAUCA FUTURA S.A. VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL.

EDICION CONTRATO

USR: JOSE DIAZ

NOVIEMBRE 25 DE 2025

28/11/2025, 4:46 p. m.
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< Obseravaciones: 'RP 10837 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

® Obseravaciones: 'RP 10837 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

< Obseravaciones: 'RP 10837 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

® Obseravaciones: 'CDP 6770 - 2025/11/04 - $211.992.057,00 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

® Obseravaciones: 'CDP 6770 - 2025/11/04 - $141.492.236,00 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

® Obseravaciones: 'CDP 6770 - 2025/11/04 - $2.117.928.653,00 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

< Obseravaciones: 'RUBRO 03 - 2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.08 - 7880: Servicios prestados a las
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empresas y servicios de produccion >>> 2025 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

< Obseravaciones: 'RUBRO 03 - 2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 - 7880: Construccion y servicios de la
construccion >>> 2025 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DiAZ

< Obseravaciones: 'RUBRO 03 - 2.3.1.21.02.1900.03.2.3.2.02.02.05 - 788: Construccion y servicios de la
construccion >>> 2025 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

REGISTRADO NOVIEMBRE 25 DE 2025

USR: JOSE DIAZ

®Noviembre de 2025@®

Cerrar
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