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DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA No.i /. ARC-DISAN-DHONAC-2025

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y TITULO Il “Estructura y
documentos del Proceso de Contratacion”, CAPITULO | "Planeacion”, articulo 2.2.1.2.17.5.1 "Estudios y
documentos previos”, del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, a Oficina de JEFE DE LA REGIONAL
NORTE presenta a consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la
conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asl:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccion General de Sanidad Militar — Hospital Naval nivel Ill de Cartagena es una institucion prestadora
de servicios de salud de Il nivel de complejidad lo cual corresponde con la obligatoriedad de prestar los
servicios INTEGRALES EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN UNIDAD DE SALUD MENTAL PARA
MUJERES, ADOLESCENTES Y NINOS, SERVICIOS DE REHABILITACION Y HOSPITAL DIA CUANDO
SEAN ORDENADOS PARA TAL FIN PARA USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL
Il CARTAGENA que permitan coadyuvar y complementar el plan integral de salud que brinda el Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares; sin embargo, en la actualidad este servicio no se encuentra habilitado en
esta insitucién, por cuanto no se cuenta con el talento humano, la infraestructura necesaria y los equipos
necesarios para su prestacion en el hospital.

El servicio de hospitalizacion en unidad de salud mental y rehabilitacion para el personal femenino y menor
de edad se requiere sean prestados de manera integral (incluyendo medicacion, intervencion por psiquiatria,
psicologia, trabajb social y terapia ocupacional), con el fin de brindar calidad de atencién a nuestros afiliados
al sistema de salud, lo cual genera la necesidad de contratar con una institucion de apoyo externa
especializada en el area.

La Salud mental es un estado dinamico que se expresa en la vida cotidiana a través del comportamiento y la
interaccion de manera tal que permite a los sujetos desplegar sus recursos emocionales, cognitivos y mentales

para transitar por la vida cotidiana, para trabajar, para establecer relaciones significativas y para contribuir a
la comunidad (Ley 1616 /2013).

Dando cumplimiento al Decreto 1616 de 2013, el cual dicta los parametros de prestacion de servicio
asistenciales en salud mental con trato, digno, humano y de calidad. De igual manera en la Resolucion 1441
de 2013, dicta los requisitos en referencia a la infraestructura, la cual obliga a contar con espacios individuales
por género y grupo poblacional para la atencion de pacientes agudos en salud mental. Siendo responsabilidad
de La Direccidn General de Sanidad Militar- HOSPITAL NAVAL NIVEL I CARTAGENA, la prestacion de
servicios asistenciales integrales en salud mental para el personal femenino y menores de edad que requieran
hospitalizacién en unidad de salud mental; en aplicacion y cumplimiento de su misidn institucional.

La necesidad de la prestacion del servicio de salud, esta originada en los pacientes de género femenino y
menores de edad usuarios del Hospital Naval; al momento no se puede dar manejo intrahospitalariamente y
de hospitalizacion dia teniendo en cuenta que la institucion no cuenta con los espacios fisicos adecuados para
brindar la atencién intramural de las pacientes de género femenino y menores de edad segtn lo requerido por
criterios de habilitacién. Mediante la presente contratacién se pretende cubrir la atencién integral a estos
pacientes, mejorando sus condiciones de salud ya que el oferente seleccionado debe prestar un servicio
optimo, tener habilitados los servicios requeridos ante el Ministerio de Proteccién Social o quien haga sus
veces de conformidad con la Ley 10 de 1990.
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Para satisfacer esta necesidad, se requiere la contratacion de una Institucién Prestadora de Servicios de Salud
que ofrezca hospitalizacién para pacientes de género femenino y para nifios, nifias y adolescentes, en
cumplimiento de los requisitos de infraestructura establecidos en el Decreto 1616 de 2013 para la atencion de
pacientes agudos en salud mental. Y,

El presupuesto oficial para esta contratacién asciende al valor de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
MCTE ($ 24.000.000,00) distribuidos de la siggjénte manera: Para la vigencia 2025 el valor de $ DIEZ’
MILLONES DE PESOS MCTE ($ 10.000.000,00) amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°® 92025-del 29 de octubre de 2025 expedido por el Jefe de Presupuesto del/lf!OSPITAL NAVAL DE
CARTAGENA y/ para la vigencia 2026 por valor de CATORCE/MILLONES DE PESOS MCTE (%
14.000.000,00) @amparados de acuerdo de aprobacién cupo vigencias futuras 2026 mediante oficio de fecha
01 de septiembre de 2025 bajo radicado No.20250031070319841/MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-
JEDHU-DISAN-OPLAN-29.25 suscrito por el Capitan de Navio JUAN CARLOS HINCAPIE AGUDELOQ,
Director de Sanidad Naval, con ocasién a la aprobacion emitida por la Direccion General de Sanidad Militar
segun Radicado MINHACIENDA Entrada 1-2025-073643 No. de Expediente 839/2025/SITPRES y Radicado
2-2025-049999 de fecha 19 de agosto de 2025 y Radicado DIGSA No.0125009110702/MDN-COGFM-
JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del 20/08/25.

En la actualidad, el Hospital Naval de Cartagena presenta un incremento sostenido en la demanda de servicios
de salud mental, especialmente en lo relacionado con hospitalizacién integral y la modalidad de hospital dfa.
Este comportamiento responde a las tendencias epidemioldgicas nacionales y a la morbilidad reportada por
esta unidad y a las obligaciones normativas vigentes. |

De acuerdo con la Resolucion 3100 de 2019, que establece los estandares de habilitacion en salud, los
servicios de salud mental deben garantizar condiciones de calidad, seguridad, oportunidad y continuidad en
la atencion, dentro de las cuales se incluye la obligatoriedad de ofrecer modalidades de atencién intermedia
como hospital dia en salud mental, siempre que exista demanda identificada. Asi mismo, la Resolucién 3280
de 2018, en el marco de la Ruta Integral de Atencién en Salud (RIAS), contempla la atencién integral para
personas con trastornos mentales, exigiendo a las instituciones la disponibilidad de servicios con capacidad
resolutiva suficiente para garantizar intervenciones terapéuticas oportunas.

A nivel territorial, las directrices del DADIS reafirman la obligacion de que los prestadores cuenten con los
servicios habilitados y con disponibilidad real para responder al volumen de usuarios que requieren manejo
especializado, lo cual impacta directamente las necesidades presupuestales del Hospital Naval.

Con base en la informacion histérica institucional, se ha identificado que el consumo promedio anual para
garantizar la atencion en salud mental asciende a $17.000.000, lo cual ha permitido, en periodos anteriores,
una cobertura aproximada del 82% de la demanda. No obstante, dadas las proyecciones epidemioldgicas y el
fortalecimiento de los requerimientos de habilitacién, se estima que los recursos actualmente disponibles solo
permiten cubrir alrededor del 60% de las necesidades proyectadas para la vigencia en curso, generando un
deficit operativo que debe ser solventado mediante la contratacion objeto de anélisis.

Adicionalmente, las cotizaciones recibidas de los prestadores habilitados en la red contratada evidencian que
los costos asociados a los servicios de hospitalizacién y hospital dia en salud mental han aumentado en
comparacion con vigencias anteriores, debido tanto a los ajustes tarifarios como al incremento en |a
complejidad de la atencién. Estas cotizaciones sustentan la necesidad de contar coh un proveedor que
garantice capacidad instalada suficiente, cumplimiento de la normatividad y tarifas acordes al mercado,
permitiendo optimizar los recursos disponibles sin afectar la continuidad del servicio.

En consecuencia, y considerando la obligatoriedad legal de garantizar la atencion integral en salud mental, la
progresién en la demanda, los costos proyectados y las cotizaciones verificadas, se justifica plenamente la
pertinencia y necesidad de la presente contratacién, como mecanismo para asegurar la atencién oportuna,
continua y de calidad a la poblacién usuaria del Hospital Naval de Cartagena, asf como para dar cumplimiento
a la normativa vigente y evitar riesgos de incumplimiento asistencial e institucional.
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Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos contractuales establecidos en el Estatuto General de
Contratacién Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007) y sus decretos reglamentarios, asi como a los
criterios de transparencia y planeacién previa, se realizé un estudio de mercado orientado a identificar las
condiciones técnicas y econdmicas de los servicios de salud mental requeridos. Para ello, se solicitaron
cotizaciones formales mediante correo electrénico a las instituciones prestadoras de servicios habilitadas en
el territorio, incluyendo Clinica La Misericordia, Mental Health, Clinica San Felipe de Barajas y CEMIC. Como
resultado de esta gestion, unicamente dieron respuesta las instituciones CEMIC y Clinica La Misericordia,
cuyos valores ofertados fueron analizados en conjunto con los precios histéricos del contrato anterior. Con
esta informacion se elaboré un cuadro comparativo técnico-econémico, el cual permitié verificar la
razonabilidad de los costos, la capacidad instalada y la idoneidad de los proveedores, constituyéndose en un
insumo esencial para sustentar la pertinencia de la presente contratacién y garantizar la adecuada
destinacidon de los recursos publicos.

2. ANALISIS DEL SECTOR:

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, CAPITULQ VI “Andlisis del sector econémico y de los oferentes
por parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1 "Deber de andlisis de las Entidades Estatales”, la
entidad adelantd el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, lo cual se
indica a lo largo del presente estudio, evidenciandose que las personas naturales y juridicas que pueden
ofrecer los bienes y/o servicios indicados en el presente estudio son:

EN EL MUNDO:

La salud mental, definida por la OMS como un estado de bienestar en el que la persona puede afrontar el
estrés usual de la vida en familia y en comunidad, desarrollar todas sus habilidades, poder aprender y trabajar
adecuadamente y contribuir a la mejora de su comunidad.

La salud mental es fundamental para la salud publica y hay muchas razones para que sea asi: los trastarnos
mentales son frecuentes, afectan a dos de cada cinco personas adultas en nuestro pals, ningin nivel
socicecondmico o area geografica es inmune a ellos, son costosos tanto econdmica como emocionalmente
para la persona, la familia y la sociedad, y la coexistencia de enfermedades fisicas y trastornos mentales es
muy frecuente. La promocién de la salud se superpone en estos dominios y los beneficios de la prevencién
son comunes a todos. Esta interconectividad es la razén que da fuerza a los editores de este numero de la
revista Biomédica para dedicar el presente editorial al tema de la salud mental, en el empefio de dar luz a
aspectos clave que constituyen una buena muestra de lo que esta ocurriendo en este campo en nuestro
medio.

Washington, D.C., 9 de junio de 2023 (OPS) - El Director de la Organizacién Panamericana de la Salud
(OPS), doctor Jarbas Barbosa, instd hoy a lideres y tomadores de decisién a garantizar que la salud mental
ocupe un lugar prioritario en la agenda politica y se integre en todos los sectores y politicas, con el fin de
abordar el agravamiento de la salud mental en las Américas tras la pandemia de COVID-19.

“La salud mental de la poblacién de las Américas se ha visto gravemente afectada por la pandemia de la
COVID-19 y por sus efectos sobre nuestras vidas, economias y sociedades," afirmé el doctor Barbosa en
una rueda de prensa celebrada hoy para presentar el informe Una nueva agenda para la salud mental en las
Américas, elaborado por la Comisién de Alto Nivel sobre Salud Mental y COVID-19 de la OPS.

Si bien la salud mental ha representado histéricamente una fuente importante de discapacidad y mortalidad
en las Américas, al representar casi un tercio de todos los afios vividos con una discapacidad, la pandemia
aumento alin mas los factores de riesgo de los problemas de salud mental, como el desempleo, la inseguridad |
econdmica y el duelo y la pérdida.
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A pesar del alto nivel de problemas de salud mental en la regién, la gran mayoria de quienes padecen una
condicién no reciben la atencién que necesitan. En 2020, mas del 80% de las personas con una enfermedad
mental grave, incluida la psicosis, no recibieron tratamiento.

El Director de la OPS destact que esta falta de acceso a la atencién se debe a diversos factores previos a la
pandemia, entre ellos: la escasa inversién en el area, sélo el 3% de los presupuestos de salud de los paises
se destina a la salud mental; la dependencia de la hospitalizacién de larga duracion cuando la mayoria de los
problemas de salud mental pueden resolverse con atencién en la comunidad; la escasez crénica de personal
de salud mental capacitado; y el acceso reducido a los servicios para las personas que viven en situaciones
de vulnerabilidad.

Para abordar estas cuestiones, en mayo de 2022 |la OPS establecié la Comisién de Alto Nivel sobre Salud
Mental y COVID-19. La Comisién, que estd integrada por 17 expertos de gobiernos, sociedad civil, el mundo
académico y personas con experiencia de vida en salud mental, elaboré un reporte con orientaciones para la
OPS sobre como promover la salud mental en la regién durante y después de |a pandemia.

EN COLOMBIA:

El 86,3% de los colombianos declara que en algin momento de su vida ha enfrentado algn problema de
salud mental. Este porcentaje es significativamente mayor entre las mujeres en un (69,9%). En el rango de
18 a 24 afios el 75,4% de mujeres asi lo declara. Estos resultados coinciden con lo evidenciado en estudios
epidemiolégicos adelantados en el pals en esta materia, que revelan la alta carga de enfermedad mental
existente, especialmente en la poblacién joven y en las mujeres.

En general, y en la mayoria de los casos los colombianos opinan que la salud mental depende de uno mismo
(57,1%). De acuerdo con el analisis de los funcionarios del drea de Enfermedades No Trasmisibles del
Ministerio de Salud, esta respuesta es asociada a la limitada cobertura de las acciones de salud puiblica que
se prestan desde el sistema de salud, especialmente las acciones de educacién en salud, que no logran la
instauraciéon de practicas de cuidado colectivo. El sistema de salud colombiano se ha concentrado en la
atencion a la enfermedad, y ha dejado de lado la apuesta por o promocional y lo preventivo, lo cual, ha
facilitado la construccion de imaginarios centrados en la responsabilidad absoluta del individuo en su propia
salud.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, le corresponde a la Entidad efectuar el analisis econémico
del sector de bienes que se pretende, procedemos a analizar tres areas fundamentales a saber; a) Andlisis del mercado
general; b) Analisis de la demanda; ¢) Anélisis de la oferta.

Informacién Octubre 2025 (dane.gov.co, 2025)

En el mes de octubre de 2025, el IPC registré una variacién de 0,18% en comparacion con septiembre de 2025, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,18%): Recreacién y cultura (0,81%), Salud (0,65%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,38%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,37%), Restaurantes y hoteles (0,27%) y por tiltimo, Prendas de vestir y calzado (0,22%). Por
debajo se ubicaron: Transporte (0,14%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria def hogar
(0,12%), Educacion (0,06%), Informacion y comunicacion (-0,02%) y por tiltimo, Alimentos y bebidas no alcohélicas (-
0,35%).

Cuadro 1. IPC Uariacién y» contribucidn mernsusl
LZegaGn dgivisiones de gasto
Cctubre 2024 ~ ZOZS

[ T pm—— e

......

Fuente: DANE 1IPC

Notal La diferencis en la suma de las vanables chedace It LiTama de aprowmacisn en ol nhiel de digites tranalados en ef
fmofizee
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,18%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,16 puntos porcentuales a /a
variacion total.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En octubre de 2025 en comparacion con septiembre de 2025, la variacién de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: arriendo imputado (0,29%), suministro de agua (1,56%), arriendo efectivo (0,29%), came de res y
derivados (1,04%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,21%), paquetes turisticos
completos (3,36%), electricidad (0,44%), platanos (3,69%), productos farmacéuticos y dermatolégicos (0,94%) y
alcantarillado (1,46%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: tomate (-19,61%), hortalizas y
legumbres frescas (-3,87%), cebolla (-4,91%), huevos (-1,24%) y papas (-2,55%).

Cuadro 2, IPC Variacién y contribucidon mensual

Por principales subclases
Octubre 2025

Covts tuaien Roeas

Subsine Vaeaicn (%) S easb i
Arrendo Srpeitsio az9 Q.04
pi LT B T 156 o.ai
Aoy olex o ‘ azo 00y
Coma deres y darieadan 104 0.0%
Cornd s ot el B rmest 5 e 307 Vi A 13 sy sl veia o2 0az
Fracpacees, Brisneon CoTH et 136 aaz
Bl [« 2] Qo2
Fianons 189 a0l
T OO LAl daCas Y oo mrdd Coptin a0 Q.01
Noarter 830 1A aol

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos wrabajados en ef

2. RESULTADOS ANO CORRIDO 2.1
Comportamientolde la variacion afo corrido del IPC segtn divisiones y subclases
2.1.1 Variacién y contribucion ano corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del aiio, (enero - octubre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio
nacional (4,74%): Educacion (7,36%), Restaurantes y hoteles (6,18%), Salud (5,97%), Alimentos y bebidas no
alcoholicas (5,94%) y por tltimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,54%). El resto de las divisiones se ubicaron por
debajo del promedio: Transporte (4,62%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (4,39%), Bienes y
servicios diversos (4,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,20%),
Prendas de vestir y calzado (1,89%), Recreacion y cultura (1,28%) y por ditimo, informacién y comunicacion (0,84%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucidn afio carrido
Seagin divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025

i s i L n B it
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Fuente: DANE, I9C. . SR CRTPNIIE. . LS

totar La diferencia en 1a suma de las vanabler cbedece 21 1uTema de aproximacsan en e nivel de digitor rabajados en «7
inadice.
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Los mayores aportes a la variacion en fo corrido de! afio (enero - octubre), se ubicaron en las divisiones de Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte
y Educacidn, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,08 puntos porcentuales a la variacion total.

2.1.2 Variacion y contribucién de las subclases en el afio corrido

En octubre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacién de las subclases que mas aportaron al
acumulado del afio fueron: arriendo imputado (4,47%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (6,29%), arriendo efectivo (4,71%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,96%), frutas frescas
(19,06%), carne de res y derivados (7,82%), café y productos a base de café (51,1 7%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (5,84%), educacién preescolar y basica primaria (8,68%) y gas (10,88%). Con
contribucion negativa a la variacién se ubicé: papas (-30,87%), electricidad (-1,81%), arroz (-4,50%), equipos de
telefonia movil, similares y reparacion (-22,29%) y came de cerdo y derivados (-2,51%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Octubre 2025 '
Subciaues Yarksoen (%) Crmriid P
parcenuales

Arnondo riputada 4,47 a5
Crerwtis on edtabincrmentas de sorvinir b B mesa f asaserven 6,29 Q.43
Arnando o seivg AN 0.44
Trareparte urthann (o ten y o) 0.56 a4
Frtas licsicas 13,06 24
Carpe o res y erivodas 72 a8
Caltt y procuctas o base de cofe 51,82 a4
Comean prepanadas funr ded hoger fora consuimg nrndota 504 LR K]
Eduzscon presscolyr y Bases pormia 8,68 0,11
Gas " - _— ) ) ) 'i_ﬂ.Eﬂ Q12

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en fa suma de las varables cbedecs al sistema de aproximacion en el nive! de digitos trabajados en et
indice.

3. RESULTADO ANUAL
3.1 Comportamiento de la variacion anual del IPC segin divisiones y subclases
3.1.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2025, el IPC registré una variacion de 5,51% en comparacion con octubre de 2024. En el
dltimo aro, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,61%), Educacion (7,34%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(6,64%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,56%) y por tftimo, Salud (6,50%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (5,51%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,30%),
Transporte (5,21%), Bienes y servicios diversos (4,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (3,49%), Recreacion y cultura (2,74%), Prendas de vestir y calzado (2,25%) y por ditimo,
Informacion y comunicacion (0,69%) se ubicaron por debajo def promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucidn anual
Segin divisiones de gasto

Octubre 2024 - 2025
¥ v
pivE] UTS
; i s Cared taa b PLrdsh N Toea taacam vrdon
i v Gavi Pesw %l Wt K £ s teiin W eHANr ) estimihan

nLarigln y 5o way & aw ia L
Eikaacily a4y wed niy N ay
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Wim 3B B4t s LE] w1
Asrniate wpe ik ficakal gesy 1 Contsb ki it £ ey iw 748
Trarhpate LFE T S e i (Rt
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Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistama de aprommacion en of nivel de digitos wabajades en el
indice.
Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto
contribuyeron con 4,43 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En octubre de 2025 en comparacion con octubre de 2024, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (5,13%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(7,79%), arriendo efectivo (5,37%), transporte urbano (incluye tren y metro) (9,26%), carne de res y derivados (8,33%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,30%), frutas frescas (12,08%), café y productos a
base de café (53,67%), gas (13,28%) y suministro de agua (6,85%). Las mayores contribuciones negativas se
presentan en: papas (-32,63%), arroz (-4,25%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-24,53%), alimentos
para animales domésticos y mascotas (-5,62%) y azucar y otros endulzantes (-4,42%).

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases
Octubire 2025

Corrnuern (untes

LRI Warsckan (5) prrcermnn
Asririchn ergrRato 513 .66
Conidas o GILANRCINEF GO 8 SHIVIZET & B 06 2 o MLE0wEeE 6 239 Do
Arvienaa ef eotvo 337 wha
Trarmpe s rbano (INcilsye Y en y mena) L+ 23 oa
Curne ge res y Goriosdas LR+ wn
Comaas preparanas (iers dol hogar s Conums reslne 130 X9
Frtan feneas 1208 RT3
Cale y producton & bad de cofe ERGT 0%
Canin TR .3
SLITVIRT O O D AP (SR8

Fuente: DAME IPC.
Nota: La diferencia en la suma de (s variablesz obedece al zizzema de aproximacion en al nivel de digites trabajados en el
Indice.

Fuente: hitps.//www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-
ipc
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MERCADO LABORAL!

Para el mes de septiembre de 2025, la tasa de desocupacion de! total nacional fue 8,2%, fo que representé una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacién se
ubico en 63,9%, mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo que
representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,7%).

Tasa global de participacian (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Septiembre (2024-2025)

ESEE Septiembre 2024 [FEEE Septiembre 2025

70 B3.5 63,9

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Gcupacion Tasa de Desocupacién
GP) TO) (TD}

Fuente: DANE, GEIM

En septiembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y éreas metropolitanas fue 8,1%,
mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,2%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 66,4% y la

tasa de ocupacion en 61,0%, mientras que en septiembre de 2024 estas tasas fueron 66,2% y 60,1%,
respectivamente. :

Indice de Precios al Consumidor (IPC)2

indice de Precios al Cansumidor (IPC)

Varlacidn mensual, afto corrido y anual
Total naclonal
2024 - 2025 (octubre)

Va

! AN i
1 551 |

IPC total -0,13 0,128 4,44 4,74 : 54

Fuente: DAaNE iPC

En octubre de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,18%, la variacién afio corrido fue 4,74% y la anual 5,51%.

En octubre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,51%, es decir, 0,10 puntos porcentuales mayor que fa reportada
en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,41%.

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2025 (0,18%) se explic6 principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las

J https://www.dane. gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laberal/empleo-y-desempleo
* https /fwww.dane. gov.co/index php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipe/ipc-informacion-tecnica
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mayores variaciones se presentaron en las divisiones Recreacion y cultura (0,81%) y Salud (0,65%).El comportamiento
mensual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) se explico principalmente por la variacion mensual de las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,82%) y Salud (0,39%).

SECCION M Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Esta seccion abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas especializadas. Estas actividades requieren un
alto nivel de capacitacion y ponen a disposicion de los usuarios conocimientos y aptitudes especializados.

6920 Actividadeslde contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesoria tributaria:

Esta clase incluye:

« El registro contable de transacciones comerciales de empresas y otras entidades.
+ La preparacion o la auditoria de los estados financieros.

» El procesamiento y la liquidacion de nomina.

« La certificacion de los estados financieros.

« La preparacion de declaraciones tributarias y de impuestos (como declaraciones de renta, patrimonio e IVA, entre
otros) de personas naturales y juridicas.

» Las actividades de asesoramiento y representacion de clientes ante las autoridades tributarias.
7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes comerciales.
Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos y técnicos mas
avanzados, pero no las funciones corrientes que son habitualmente de poca duracion.

Esta clase incluye:
» Las actividades de traduccion e interpretacion.

+ Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefias y medianas
empresas, incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca raiz.

» Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

* Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigliedades, joyas,
etcétera).

« La auditoria de efectos e informacion sobre fletes.

* Las actividades de prondstico meteorolégico.

* La consultoria de seguridad.

* La consultoria de agronomia.

* La consultoria ambiental.

+ Otros tipos de consultoria técnica.

» Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.
* Las actividades de asesoramiento.
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* Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacion en peliculas,
obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte, fotografias,
etc., a editores, productores, efcétera.

8211 Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina

Esta clase incluye:

* La prestacion de una combinacion de servicios administrativos de oficina corriente, como recepcion, planificacion
financiera, facturacion y registro, personal y distribucion fisica (servicios de mensajeria) y logistica, a cambio de una
retribucion o por contrata.

8621 Actividades de la practica médica, sin internacién
Esta clase incluye:

* Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina general y especializada, realizada por
médicos generales, especialistas y cirujanos.

* La practica médica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros médicos, puestos
de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y asociaciones
profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Los centros de planificacion familiar que proporcionan tratamiento médico, tales como la esterilizacién y la terminacion
de embarazo, sin internacién.

* Los servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por médicos no vinculados a la institucién de internacion.
8622 Actividades de |a practica odontolégica.

Esta clase incluye:

* La practica odontolégica realizada a pacientes extemos o ambulatorios en consultorios privados, centros médicos,
puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y
asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Las actividades de consulta y tratamiento de tipo general o especializado realizadas por odont6logos, en cualquier fase
de la atencion (promocién, prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion), en las &reas de: endodoncia,
odontologia pediétrica, patologia oral, maxilofacial, periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.

* Las actividades de odontologia en salas de operaciones.

tratamiento y rehabilitacion), en las areas de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofacial,
periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.

* Las actividades de odontologia en salas de operaciones.
8692 Actividades de apoyo terapéutico
Esta clase incluye:

* Las actividades de planeacion y ejecucién de programas de tratamientos terapeuticos, remitidos por el personal
medico u odontolagico, para la rehabilitacién fisica y mental, realizada fuera de la actividad de los hospitales y clinicas
con internacion.

Estas actividades pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros médicos,
puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y
asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.
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Las actividades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas ocupacionales,
fonoaudiologos u otro personal paramédico como enfermeros escolares, terapeutas dentales e higienistas dentales,
que pueden atender pacientes sin la presencia del médico u odontélogo, pero son supervisados periodicamente por

estos.

Las actividades de personal paramédico especializado en optometria, nutricién, hidroterapia, masaje medicinal,

terapia ocupacional, terapia de lenguaje, podologia, homeopatia, quiropractica, acupuntura, etc.

Las actividades de bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de 6rganos para trasplantes, etc., incluye tambien

las unidades renales.
Los tratamientos de adelgazamiento y los masajes que se efectian bajo control y supervision médica.
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El Hospital naval de Cartagena ha realizado 696 contratos para la prestacién de servicios de salud
especializada por un valor de VENTISIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($27.346.336.668,00), durante los afios 2020-2025, lo cual hace imperioso la prestacién de estos servicios
ya que el Hospital Naval de Cartagena no cuenta con estos para suplir la demanda de servicios que requiere.
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Existen alrededor de 361 proveedores de salud en el departamento de Bolivar, los cuales han suscrito
contatos por valor de QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SEIS MILLONES
SETENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($544.706.071.156,00), suscritos durante
los afos 2020-2025, lo cual muestra una amplia oferta de estos servicios, para satisfacer la creciente
demanda de los mismos, ya que cada vez se incrementan mas las enfermedades y afecciones a nuestros
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usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de las FFMM, a lo cual se hace necesario contratar lo
requerido.

Aspectos Generales del Mercado:

La importancia del sector en el contexto nacional: En Colombia se encuentran agrupados en la Asociacion
Nacional de Empresarios de Colombia -ANDI gremio empresarial mas importante de Colombia, en la
CAMARA SECTORIAL DE LA SALUD creada en el afio 2000 por iniciativa de un grupo de Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud de Colombia, como respuesta a un vacio detectado en el sector ante la
falta de identificacion de las entidades de la salud como empresas que se encuentran inmersas en un
ambiente macroeconémico y que tienen un gran peso dentro del PIB del pais.
1

Datos histéricos de desemperio del sector: El sistema de salud colombiano, antes de la Reforma, estaba
constituido por tres pilares fundamentales: (i) el sistema de seguridad social, (i) el sector publico, v (iii) el
sistema privado (Gaviria et al., 2006). En particular, el sistema de seguridad social estaba compuesto por las
Cajas de Prevision Social (CPS), el Instituto de Seguros Sociales (ISS), que atendia a los empleados del
sector privado, y la Caja Nacional de Previsién Social (Cajanal) que, junto con otras cajas, prestaba el servicio
a los empleados publicos. Las Cajas de Compensaciéon Familiar (CCF), entidades privadas financiadas con
un impuesto a la ndmina, ademas de prestar servicios de salud, ofrecian (y siguen ofreciendo) algunos
servicios adicionales, como recreacién y educacion, a sus usuarios (trabajadores formales y sus familias).
Por ofro lado, el sector publico estaba conformado por los hospitales y centros de salud encargados de
suministrar los servicios a las personas que no pertenecian al sistema de seguridad social o cuyos ingresos
eran insuficientes para acceder al sistema privado.

Por Ultimo, el sistema privado atendia a la poblacion con ingresos altos y estaba conformado por una red de
prestadores y aseguradores, también privados, entre los que se destacan los hospitales, la medicina
prepagada y los Seguros de Indemnizacion en Salud Cada sector se financiaba de forma diferente. En el
sector de la seguridad social, el ISS se financiaba con el 7% de los ingresos laborales de cada trabajador (de
estas contribuciones, las % partes eran asumidas por el empleador). Esta cotizacién le daba acceso total a
los servicios del sistema al afiliado, mientras que al conyuge y a los hijos menores de 1 afio les permitia sélo
un acceso parcial. Por su parte, las cajas de prevision se financiaban con el 5% de los ingresos de los
trabajadores publicos. Estos recursos, junto con los que aportaba el Estado, eran utilizados para cubrir los
costos de los servicios de salud y de pensiones. Con este sistema, el trabajador publico tenia acceso a un
servicio de salud completo, mientras que el acceso de su familia variaba segun el tipo y la cantidad de los
servicios. De hecho, en algunos casos, el trabajador debia hacer aportes adicionales para obtener un
determinado nivel de cubrimiento para su familia. Cabe notar que la calidad del servicio variaba
significativamente entre las cajas publicas.

El sector publico, constituido por una red de hospitales publicos clasificados por nivel de complejidad (de | a
IV), dependian financieramente de los departamentos y del Ministerio de Salud. La principal fuente de
recursos provenia del Situado Fiscal, creado en 1968, el cual correspondia a la participacién que tenian los
departamentos en el recaudo de impuestos nacionales y que se "situaba” alll para que ellos financiaran
ciertos gastos en salud y educacidn. Para la asignacion de estos recursos se utilizaban criterios de poblacion
y pobreza, los cuales estaban influenciados por el nivel histérico del gasto de cada hospital o clinica.

Otras fuentes de menor importancia comprendian a las rentas cedidas, los impuestos por concepto de
licores, tabaco y juegos de azar (cuyo recaudo y administracion de recursos eran delegadas a cada
departamento) y los recursos que algunos municipios asignaban de su propio presupuesto, cuando los
tenfan.

El sistema pasé de uno que financiaba basicamente la oferta plblica en salud a uno dirigido principalmente
a subsidios a la demanda, por medio de los regimenes contributivo y subsidiado.

e Los prestadores del servicio de salud
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Con base en el Registro Especial de Prestadores (REPS), el cual contiene informacion sobre aquellos
habilitados para ofrecer servicios de salud en el pais. Existen cuatro tipos de prestadores de servicios de
salud en Colombia: las Instituciones Prestadores de Servicios de Salud (IPS), los profesionales
independientes, las entidades con objeto social diferente y las entidades que realizan el transporte especial
de pacientes.

e Servicios de salud

Los servicios de salud susceptibles de ser habilitados por los prestadores ante la respectiva entidad
departamental o distrital de salud, los cuales son ofrecidos en distintas modalidades: intramural, extramural
y telemedicina. Para el caso del transporte especial de pacientes, las modalidades son: terrestre, aérea y
marltima o fluvial.

La modalidad intramural es la atencién ambulatoria (hospital dia) y hospitalaria que se realiza en una misma
estructura de salud. La modalidad extramural son aquellos servicios que se ofrecen a la poblacidn en
espacios no destinados a salud o espacios de salud de areas de dificil acceso que no cuentan con servicios
quirtdrgicos habilitados.

Por su parte, telemedicina es la modalidad de prestacion de servicios de salud, realizados a distancia, en los
componentes de promocion, prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion, por profesionales de la
salud que utilizan tecnologias de la informacion y la comunicacion, que les permiten intercambiar datos con
el propésito de facilitar el acceso y la oportunidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacion que
presenta limitaciones de oferta, de acceso a los servicios o de ambos en su area geografica (Resolucion 1441
de 2013).

En realidad, al menos en los Ultimos diez arios, la inversién en la red publica hospitalaria (infraestructura fisica
y equipos biomédicos) no ha tenido una participacion significativa en el gasto en salud de los departamentos
y municipios. La mayor parte del gasto se concentro en el régimen subsidiado y la atencion de la poblacion
pobre no asegurada. Las inversiones en la red publica entre 2007 y 2013 correspondieron al 42% del total de
la subcuenta del gasto llamada en las ejecuciones presupuestales otros gastos en salud, que a su vez
particip6 en promedio con el 7,6% del total invertido por los departamentos y municipios.

4. TRASTORNOS PSIQUIATRICOS (Tomado de: Morales, P. A. T. (2016). Situacién actual de los trastornos

mentales en Colombia y en el mundo: prevalencia, consecuencias y necesidades de intervencion. Revista
Salud Bosque, 6(2), 29-40).

En Colombia, se han llevado a cabo cuatro encuestas nacionales de salud mental (1993, 1997, 2003 y 2015),
en las que se recolectd informacién acerca de la salud mental, los factores relacionados, los trastornos
psiquiatricos y su atencion. La ultima de estas fue la Encuesta Nacional de Salud Mental de 2015 y a ella
pertenecen los datos mas recientes sobre la epidemiologia de los problemas de salud mental en el pais. En
Colombia, la prevalencia de vida de cualquier trastorno mental en la poblacion adulta es de 9,1 %, para los
ultimos 12 meses es de 4% y para los ultimos 30 dias es de 1,6 %.

Los trastornos mentales en los colombianos son mas frecuentes en mujeres que en hombres, en adultos los
mas prevalentes son los afectivos, cuya prevalencia de vida es del 6, 7%. La prevalencia de depresidn mayor
en adultos es de 4,3 %, 3,2 % en hombres y 5,4 % en mujeres.

La prevalencia de cualquier trastorno de ansiedad fue de 3,9 %, 4,9 % en mujeres ¥ 2,9 % en hombres. Los

trastornos de ansiedad mas frecuentemente reportados en Colombia son la fobia social (2,7 %) y el trastorno
de ansiedad generalizada (1,3 %)

El 7,4 % de los aduitos colombianos ha pensado en suicidarse, siendo mayor |a proporcién en mujeres (7,6
%) que en hombres. El 2,4 % refiere haber tenido planes suicidas, y el 2,6 %, intentos suicidas.
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En relacion con el consumo de sustancias psicoactivas, entre las mas frecuentes se encuentran el alcohol,
el cannabis, los opioides, la cocaina y los inhalantes.

De acuerdo con los datos del informe de carga de enfermedad en Colombia 2010, los problemas
neuropsiquiatricos, como la depresién mayor, los trastornos bipolares, la esquizofrenia y la epilepsia, son
responsables del 21 % de la carga global de arios saludables perdidos por cada mil personas en Colombia.
En hombres, la enfermedad hipertensiva fue la primera causa de carga de enfermedad, seguida por la
depresion mayor, las agresiones, los trastornos bipolares y la esquizofrenia. La depresion mayor fue la
primera causa de carga de enfermedad en las mujeres, seguida por la enfermedad h]Pertensiva, la caries
dental, los trastornos bipolares y la esquizofrenia.

La Asociacion Colombiana de Empresas de Medicina Integral en su foro del 22 de octubre del afio 2022,
present6 datos importantes sobre el nimero de atenciones y cobertura al respecto que se deben considerar,
como los siguientes (Tomado de: https://facemi.org.co/urge-saber-como-esta-realmente-nuestra-salud-
mental-necesitamos-una-encuesta-urgente-acemi/)

» En 353 municipios no se tiene servicio de psicologia habilitado. Sobra decir que tampoco de siquiatria.
El 84% de la oferta (de servicios de salud mental) lo tienen las IPS (Instituciones Prestadoras de
Servicios) privadas.

¢ Enelpais, 6 personas por cada 100.000 se suicidaron en 2021. En Amazonas, dicha tasa fue del 14.9
y en Vaupeés del 29.9. Es decir, entre 2 y 4 veces mas alta que el promedio nacional, segtn cifras del
DANE.

» La tasa de mortalidad por trastornos mentales y del sistema nervioso en Colombia aumenté 1,5%
entre 2017 y 2021 en las EPS. Sin embargo, esta tasa es 4% mas baja que la del resto de entidades
del SGSS.

« EI62% de todas las atenciones a personas con trastornos mentales fueron realizadas a mujeres. Por
otro lado, el 72% de las atenciones por consumo de alcohol y sustancias psicoactivas fueron prestadas
a hombres.

¢ Durante la pandemia por covid-19, las EPS habilitaron lineas de teleorientacién que atendieron a
467,370 usuarios.

« En 2022, las EPS han identificado y les hacen seguimiento a cerca de 1'7 millones de personas (4,8%
de la poblacién afiliada) que padecen una enfermedad de salud mental o trastorno del sistema
nervioso, 1

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial para este proceso, es claro para la Fuerza que el presente proceso
se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y
el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, los cuales establecen las modalidades de seleccion y la procedencia
de cada una de ellas, se concluye que el procedimiento para adelantar el presente proceso de seleccién
corresponde a la modalidad de MINIMA CUANTIA, aplicable para el presente proceso como quiera que los
(bienes o servicios) a adquirir no tienen caracteristicas técnicas uniformes, ni existe Acuerdo Marco de
Precios con las misma especificaciones técnicas requeridas, de modo que se comunicara la aceptacion de
la oferta al oferente con menor precio, que haya cumplido con las condiciones establecidas por el Hospital
Naval Nivel |ll de Cartagena.

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccién se sujetara a las reglas establecidas
en Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se modifica la Subseccién 5 de la Seccion 1 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069
de 2020" y la Ley 1474 de 2011, asi:
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requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asl sucesivamente, Lo anterior sin
perjuicio de |la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
terminos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos (...). La Entidad
Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe
informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. En caso de empate, la Entidad
Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2,1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal. p

El presupuesto oficial para esta contratacion asciende al valor de VEINTICUATROII(II/ILLO'NES; DE PESOS
MCTE ($ 24.000.000,00) distribuidos de la siguiente manera: Para la vigencia 2025 ‘el valor de $ DIEZ
MILLONES DE PESO;/ MCTE ($ 10.000.000,00)?‘mparados con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 92025 ‘del 29 de octubre de 2025 éxpedido por el Jefe de Presupyésto del HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA vy, para la vigencia 2026 por valor de CATORCE MILLONES DE PESOS MCT
($ 14.000.000,00) amparados de acuerdo de aprobacion cupo vigencias futuras 2026 mediante oficio de
fecha 01 de septiembre de 2025 bajo radicado N0.20250031070319841/MDN-COGFM-COARC-SECAR-
JEMPE-JEDHU-DISAN-OPLAN-29.25 suscrito por el Capitan de Navio JUAN CARLOS HINCAPIE
AGUDELOQO, Director de Sanidad Naval, con ocasién a la aprobacién emitida por la Direccion General de
Sanidad Militar segin Radicado MINHACIENDA Entrada 1-2025-073643 No. de Expediente
839/2025/SITPRES y Radicado 2-2025-049999 de fecha 19 de agosto de 2025 y Radicado DIGSA
No.0125009110702/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del 20/08/25. Excluido IVA de
conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan.
Razén por la cual se encuentra dentro del rango de la minima cuantia al no superar el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de acuerdo al presupuesto anual de la entidad.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES EN EL AREA
DE HOSPITALIZACION EN UNIDAD DE SALUD MENTAL PARA MUJERES,
ADOLESCENTES Y NINOS, SERVICIOS DE REHABILITACION CUANDO
SEAN ORDENADOS Y SERVICIO DE HOSPITAL DiA PARA USUARIOS Y
BENEFICIARIOS DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL lit CARTAGENA.

6.1. Objeto del
contrato

6.2 Tipo de contrato Prestacién de Servicios de Salud

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera a partir del previo cumplimiento
6.3 Plazo de ejecucion | en los requisitos de ejecucidn y del perfeccionamiento del contrato hasta el 30 de
abril de 2026 y/o hasta agotar presupuesto, lo primero gue ocurra.

6.4 Vigencia de | La vigencia del contrato sera la equivalente al plazo de ejecucion y cuatro (4)
ejecucion meses mas.

Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, las
partes acuerdan que el servicio se prestara en las instalaciones del oferente
adjudicatario que debe estar ubicado en la Ciudad de Cartagena de Indias D.T. Y
C., Bollvar (Colombia).

6.5 Lugar de ejecucion

El presupuesto ficial pard esta contratacion asciende al ~valor de
VEINTICUATRO MILLONES/DE PESOS MCTE ($ 24.000.000,00) distribuidos
de la siguiente manera: Para la ngéncia 2025 el valor de $ DIEZ MILLONES DE
PESOS MCTE ($ 10.000,000,00)’amparados con el Cerfificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 92025 del 29 de octubre de 2025 expedido por el Jefe de
6.6 Presupuesto Presupuesto del HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA vy, para la vigencia 2026
por valor de CATORCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 14.000.000,00)/
amparados de acuerdo de aprobacion cupo vigencias futuras 2026 mediante
oficio de fecha 01 de septiembre de 2025 bajo radicado
No.20250031070319841/MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-

DISAN-OPLAN-29.25 suscrito por el Capitdn de Navio JUAN CARLOS
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HINCAPIE AGUDELO, Director de Sanidad Naval, con ocasion a la aprobacion
emitida por la Direccion General de Sanidad Militar segun Radicado
MINHACIENDA Entrada 1-2025-073643 No. de Expediente 839/2025/SITPRES
y Radicado 2-2025-049999 de fecha 19 de agosto de 2025 y Radicado DIGSA
No.0125009110702/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del
20/08/25.
Tipo de adjudicacién: El Jefe del Grupo Servicios Asistenciales de La Direccién
General de Sanidad Militar- Hospital Naval de Cartagena recomienda que el
proceso a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma
TOTAL, al oferente que cumpliendo con lo establecido en la Invitacién Publica
respectiva y cuya oferta sea habil juridica, técnica y financieramente, sea la mas
favorable para el Hospital Naval de Cartagena y resulte coherente con la consulta
de precios o condiciones del mercado.

- woon |/ T Ihn [cumrog BC1 | Ol | 0} | i | conceero | arecTadD N
— T — T T “SERVICIOS |
6.7 Imputacién A AN / (PARAEL
presupuestal 92025 | A 02 | 02 02 o ooa| 16 | S5 | “LasaLup | $10.000.000,0p"
HUMANA Y /
SERVICIOS
SOCIALES
TOTAL $10,000,000,00
La Division Asistencial del Hospital Naval Nivel |ll de Cartagena recomienda que el proeo
6.8Tipo de a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma TOTAL, al oferente

Adjudicacion

que cumpliendo con lo establecido en la Invitacion Publica respectiva y cuya oferente sea
habil juridica, técnica y economica, sea |la mas favorable para el Hospital Naval Nivel y
resulte coherente con la consulta de precios o condiciones del mercado.

6.8 Forma de pago

El Hospital Naval de Cartagena, se obliga con el contratista a pagar el valor del
contrato correspondiente a VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($
24.000.000,00) distribuidos de la siguiente manera: Para |a vigentia 2025 el valor
de $ DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($ 10.000.000,00) 'amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 92025-del 29 de octubre de 2025
expedido por el Jefe de Presupuesto del HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA vy,
para la vigencia 2026 por valor de CATORCE MILLONES DE PESOS MCTE ($
14.000.000,00), fos cuales se cancelaran en PAGOS PARCIALES, una vez
recibidos los servicios a entera satisfaccion por parte del Supervisor del contrato,
cargue de la Factura Comercial debidamente firmada por el Contratista, el
Supervisor y/o el Almacenista, en la plata forma del SECOP |l y presentacion en
original (fisica), adjuntando constancia de cumplimiento de las obligaciones del
Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (sistemas de
pensiones, de salud y de riesgos profesionales) y parafiscales. Entrada de los
servicios en el programa SAP y Acta de recibo a satisfaccién firmada por el
Supervisor del contrato y el contratista, dentro de los noventa (90) dias contados
a partir de la radicacion de los documentos en la Division Administrativa y
Financiera del Hospital Naval Nivel |l Cartagena y de acuerdo a |a disponibilidad
mensualizada de PAC asignado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
a la Institucién.

Para los pagos se debe presentar factura electrénica segun corresponda
indicando quienes estan obligados a expedir la factura de venta en concordancia
y cumplimiento de la normatividad vigente, acta de recepcién suscrita por el
supervisor del contrato, la documentacion técnica, en caso de bienes
cumplimiento clausula de catalogacion OTAN y demas documentos que hagan
parte del paquete pago.
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recepcion de facturas electronicas de venta, notas débito y notas credito
relacionadas en la Guia gestion documentos electrénicos en el proceso de
Recepcion del Sistema de Factura Electrénica — SIIF Nacion del 16 diciembre de
2023, a continuacion se relacionan las actividades y obligaciones que deben
requerirse a los contratistas y/o proveedores para dicha recepcion por parte de
las Unidades Administrativas de la Armada Nacional y los supervisores de
contrato:

Con el fin de evitar contratiempos y tener un proceso éxito en la recepcion de los
documentos electrénicos-DE, la entidad debe indicar a los proveedores y/o
contratistas de bienes y/o servicios, la informacién a registrar al momento de
emitirlo, segln los lineamientos definidos por la Administracion del SIIF Nacion
para realizar el procesamiento de los DE y la asignacion a la entidad
correspondiente.

Los cuales, se enumeran a continuacion:

1. Proveedor/contratista registrado en SIIF Nacién

2. Que en el RUT del proveedor y/o contratista tenga relacionada la
responsabilidad 52 — Facturador electrénico.

3. En los datos del emisor en el campo de correo electrénico debe registrar el
correo en el que requiere que le llegue informacién sobre el proceso de recepcion.
4. Al igual, que debe recomendar registrar en tipo de contribuyente que se
encuentra registrado en el RUT.

5. En datos del Adquirente en el campo correo registre la cuenta de correo que
la Administracién del SIIF Nacion ha dispuesto para la recepcion de Documentos
Electrénicos (facturas y Notas creditos)
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

6. En el campo Notas u Observaciones, debe registrar la referencia de distribucion
a saber: #$PCI;:DATOSCONTRATO;CORREOELECTRONICO DEL
SUPERVISOR #%

Ejemplo: #3$15-01-11-094; cont 3.32-2025; Pperez@armada.mil.co#$

Nota: PCI=Posicion del catalogo institucional, es decir el cédigo de identificacion
presupuestal de la unidad ejecutora-UE o subunidad ejecutora en la que la
entidad registré el compromiso presupuestal al que se le vinculara el pago del

DE, para el caso del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA serg 15-01-
11-094

Nota 3: El Hospital Naval Nivel lil de Cartagena como rubro de contribucién,
deducira del valor a cancelar al contratista el 1% del valor del contrato antes de
IVA, por concepto de Estampilla Universidad de Cartagena (acuerdo Ley 1495 de
2011 y ordenanza 26 de 2012 de la Asamblea Departamental).

NOTA 4 Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento
equivalente a Factura Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto
Tributario, asl: a) Estar denominada expresamente como factura de venta.
(Reégimen simplificado o régimen comun.) b) Apellidos y nombre del adquiriente
de los bienes y/o servicios. c) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de
nume(acﬁén consecutiva de facturas de venta. d) Fecha de su expedicién. e)
Descripcion especifica o genérica de los bienes. f) Valor total de la operacion. g)
El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad de retenedor del
Impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.
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NOTA 5: Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el
Decreto 862 de 2013, las personas juridicas o naturalbs empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan
manifestar dicha condicién por escrito para el primer pago y la Entidad quien
verificara en el Registro Unico Tributario del contratista que este cumple dicha
condicion. No obstante, lo anterior, deberan aportar la planilla donde conste el

pago a pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar, acuerdo Decreto 3029
de 2013.

TRAMITE DE GLOSAS:

Se realizara de acuerdo a lo establecido en la Resolucién 2284 DE 2023. En
caso de presentarse objeciones transitorias, estas deberan ser respondidas
dentro de los veinte (20) dias calendario, contados a partir de la fecha de
notificacion al CONTRATISTA por parte del area responsable; si el
CONTRATISTA no cumple con la obligacion de aclarar las objeciones notificadas
se entendera que acepta la reclamacion y en consecuencia se convierte en glosa
definitiva para lo cual se efectuaran los ajustes correspondientes y se dara
tramite a la factura. Una vez sean recibidas las respuestas a las objeciones, Ia
factura sera tramitada segtin los términos definidos en el contrato. Actas: Las
actas deben resumir la informacién del contrato que permita claramente su
identificacién y naturaleza, se deben incluir en cada acta la informacién que
identifique claramente los siguientes datos: encabezamiento, el numero de
registro del documento, lugar y fecha, nimero del contrato, quienes intervienen,
asunto. Antecedentes del contrato: fecha de iniciacién del contrato, valor el
contrato, anotaciones adicionales como modificaciones, adiciones, ylo
prérrogas, fecha de iniciacion, fecha de terminacién, plazo en dias.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del
Decreto 1082 de 2015, “Acuerdos Comerciales son tratados internacionales
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo
el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (ii) los proveedores colombianos’, por ende, La Divisién de
Servicios de salud procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo
indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales (CCE-EICP-
MA-07 V02 fecha 08-11-2024) en Procesos de Contratacién publicado en la
pagina www.colombiacompra.gov.co; como se estimé en el mencionado manual
asi:

VALOR DEL ; S ;
4.9. Acuerdo PROCESODE | ''yidoisy | PROCESODE
internacionall 9wy ACUERDO ESTAtaL | COUpemoRAL | tapLiCABLE AL, |  SONTRATACION
Tratado de Libre COMERCIAL® CUBIERTA | UMBRALDEL | PROCESODE ACUERDO
Comercio. | : ACUERDQ. & | CONTRATACION | comereiaL
' COMERCIAL e
“ALIANZA | _CHILE Si NO NO NO
DEL PERU Sl NO NO NO
PACIFICO [ MEXICO S| NO NO NO
CANADA si NO NO NO
CHILE si NO NO NO
— COREA - 5] NO NO ‘ NO
"COSTA RICA 5] NO NO : Si
ESTADOS AELG NO NO NO si
— ESTADOS UNIDOS S| NO NO NO
MEXICO 5] NO NO NO
SALVAD sl NO NG NO
TRIANGULO [TGUATEM s NO
DEL NORTE | ALA NO NO
HO'I:ISJUR NO o= P NO
20
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UNION EUROPEA sl NO NO NO
ISRAEL Sl NO NO NO
. REINO UNIDOE
| |RLANDA DEL NORTE Sl NO NO HQ
COMUNIDAD ANDINA NO NO NO NO

6.9 Obligaciohes del
Contratista

OBLIGACIONES GENERALES: En general, son obligaciones del
CONTRATISTA, entendiendo por ello y para efectos del presente contrato:

1. Prestar los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas requeridas.

2. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley
con el fin de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho. Cuando se presenten
tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar inmediatamente
de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas autoridades competentes
para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El
incumplimiento de esta obligacién y la celebracién de pactos o acuerdos
prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo
5° numeral 5° de la Ley 80 de1993.

3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y
desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de
1993.

4, Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a los precios
unitarios fijos contenidos en la propuesta econémica y el pliego definitivos en
general,

5. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas y comerciales
presentadas en la propuesta.

6. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que detecte
en prestacidn del servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del
objeto contratado y responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva
garantia.

7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningltn motivo
suspender o abandonar el objeto contratado. Responder por los impuestos que
cause |a legalizacién del contrato.

8. Responder por la buena calidad de los servicios prestados objeto del contrato.
9. Entregar los servicios prestados dentro del plazo de ejecucion estipulado.

10. Facturacion. El contratista debera entregar la factura Original en la Entidad,
acuerdo los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. Para el pago EL
CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Sacial,
con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En la
presente tambien debera allegar certificaciéon firmada y escrita por parte del
Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal del pago de la Seguridad
Social segln corresponda acuerdo normatividad vigente y aportes Parafiscales
segln corresponda (Acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 - Sistemas de Salud, Riesgos
Laborales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacién Familia) y anexar
copia de la planilla de dichos aportes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar la facturacién acompafada de la siguiente informacion: Fecha de
prestacion del servicio, Relacién de pacientes atendidos con numero de
documento de identificacion y procedimientos realizados de acuerdo al objeto
de los términos de referencia (Registros Individuales de Procedimientos en
Salud - RIPS), Factura que cumpla con los requisitos legales vigentes,
Numero del contrato contra el cual se facturan los servicios, formato de
trazabilidad estipulado en la directiva transitoria N° 001/ MDN-CGFM-DGSM-
DISAN-SIG-ACRE de 04 Sept de 2014, Copia de los documentos de
identidad del paciente y copia de la orden de servicios, todo esto debera
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realizarse dentro los primeros diez (10) dfas habiles del mes siguiente a la
prestacion de los servicios y dar cumplimiento al Decreto 4747 de 2007 ya
la Resolucion 3047 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social, en los
aspectos que la norma lo determina como prestador de servicios, o normas
que lo modifiquen o adicionen; para lo cual el contratante debera prever las
situaciones de fuerza mayor que puedan presentarse afectando esta
condicion. En caso de presentarse debera informar al contratista las razones
y las estrategias realizadas para solventar dicha situacion.

2. Prestar oportunamente los servicios descritos en el contrato y la oferta,
acuerdo a ley 1384/ 2010 y oftras normas vigentes en relaciéon a la
oportunidad, calidad y accesibilidad del servicio.

3. Para aquellos pacientes a los que se le suministren medicamentos y/o
servicios que no estén incluidos en el acuerdo 052 Manual Unico de
Medicamentos y Terapéutica del SSMP y el Acuerdo 002 de abril 27 de 2001,
debera anexarse copia de la justificacion médica (formato NO POS),
autorizacion Comité Técnico Cientifico del HONAC y en caso de
requerimiento judicial, copia de Tutela y autorizacién por parte del HONAC
para el suministro de los medicamentos y/o Servicios no contemplados
dentro de los Acuerdos mencionados. La aplicacién de medicamentos no
incluidos en el acuerdo No 052 y/o servicios estd autorizada sin tramite
alguno, siempre y cuando la vida del paciente depenqa de ello (Urgencia
Vital).

4. Cuando se solicite un medicamento de marca comercial debera justificarse
mediante formato estipulado para moléculas fuera del VADEMECUM y
debera hacerse el reporte al INVIMA en el FORAM por parte de la IPS, con
copia del tramite de este a la auditoria del Hospital Naval Nivel Iil de
Cartagena. Por lo anterior debera adquirir conocimiento de los formatos a
llenar establecidos para este fin en la oficina de Subdireccién Asistencial
ubicada en las instalaciones del Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena donde
el personal idéneo le podra dar capacitacion.

3. El porcentaje de intermediacion sera hasta del 12% sobre el valor de compra
para los medicamentos que no estén regulados y los medicamentos
regulados estaran sujetos a valores autorizados por el Gobierno nacional con
intermediacion sera hasta del 12% sobre el valor de compra.

6. Cumplir el Sistema de Contrarreferencia segun el Acuerdo No. 004 de 1997
del CSSMP.

7. Cumplir con el proceso de autorizacion de servicios. El proceso autorizador
se llevara de manera directa entre el HONAC y el prestador de servicios
mediante el uso de facilitadores electrénicos o de manera directa sin la
intervencién del paciente. ]

8. Cumplir la normatividad vigente del Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y remitir los reportes pertinentes al Hospital Naval Nivel Il
de Cartagena, como son enfermedades de notificacién obligatoria,
enfermedad comun, mortalidad y catastréficas, mortalidad por accidentes de
trabajo y enfermedad profesional, indicadores de alerta temprana.

9. Presentar guias de manejo clinico en paciente con procesos alérgicos, las
cuales deberan ser parte integral de los anexos contractuales.
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10. La Auditoria de concurrencia debera realizar el seguimiento a los eventos
adversos, iatrogenias, presentando los informes pertinentes con el fin de
establecer |las responsabilidades y la accién a seguir. Debera responder por
los eventos adversos que se generen a los usuarios en desarrollo del
presente contrato.

11. El contratista solo prestara los servicios objeto del contrato a los usuarios y
beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, quienes
deben presentar los siguientes documentos: Carnet de servicios médicos y/o
constancia vigente no mayor de 30 dias de expedicion por parte del centro
Nacional de Afiliacion "CENAF”, Documento de identidad original, Orden de
servicio autorizada

12. Formato de referencia y Contrarreferencia diligenciado. De acuerdo con la
legislacion vigente (Resolucion 1995 de 1999) el contratista debe
comprometerse al diligenciamiento, administracién, conservacion, custodia y
confidencialidad de las historias clinicas, conforme a los parametros del
Ministerio de Salud y del Archivo General de la Nacidén en lo concerniente a
los aspectos archivisticos contemplados en la Ley 80 de 1989, asi como
también de las acciones realizadas por el equipo de salud involucrado;
permitiendo al contratante el acceso a la misma, siendo este el Unico
instrumento valido para la revision y la auditoria.

13. Formular y suministrar los medicamentos contemplados en el acuerdo No
052 emitido por el Consejo Superior de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional para lo cual se entregara a la red externa contratada copia del
MANUAL UNICO DE MEDICAMENTOS Y TERAPEUTICA PARA EL
SISTEMA DE SALUD MILITAR Y POLICIAL segin lo prescrito en la
normatividad vigente; asi como de las demas normas que lo modifiquen,
complementen o sustituyan, si el contratista considera indispensable el
suministro de medicamentos ambulatorios o intrahospitalarios y/o
procedimientos no contenidos en el acuerdo No 052, debera tramitar
previamente ante el Comité Técnico Cientifico del contratante la aprobacion,
donde se determine o concluya la autorizacion identificando y justificando los
medicamentos no contenidos en el Manual Unico de Medicamentos para el
SSMP, grupo terapéutico, principios activos individuales o combinados,
concentracidn, forma terapéutica, nimero de dias, tratamiento, numero de
dosis, y cantidad autorizada; adicionalmente debera anexar documentos
completos del paciente, formula medica elaborada por el médico tratante
con firma y registro médico, resumen de la historia clinica con el diagnostico,
descripcion, cadigo, analisis del caso y demas requisitos legales, para casos
excepcionales de Urgencia Vital se justificara con el Comité técnico Cientifico
def contratante obligandose a informar por escrito a las 24 horas de sucedido
el caso de excepcion so pena de no asumir el costo de los medicamentos
suministrados. 2

14. Para aquellos usuarios que requieran de servicios de una complejidad mayor
0 menor a la que el contratista posee, debe cumplir en forma estricta el
Sistema de Referencia y Contra referencia, informando inmediatamente al
Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena y elaborar la referencia del paciente,
para la ubicacion y autorizacion dentro de la red de atencién destinada para
tal fin, decidiendo el sitio de traslado el Hospital Naval Nivel lll de Cartagena
y de acuerdo al estado y gravedad del paciente el transporte lo asumira la
entidad contratada con todas las garantias de tipo médico-asistencial que
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15.

16.

17.

18.

19.

20,

21,

22,

requiera el paciente, en un tiempo que sera definido de acuerdo al criterio

médico, para conservar la integridad y realizar intervencién en forma

oportuna. ;

Para Referencia y Contrarreferencia de pacientes en la atencion integral de
salud, que requiera alguna actividad, procedimiento o interconsulta no
contemplada en el objeto del contrato y/o que no se encuentre en el portafolio
de servicios del contratista, en forma ambulatoria, hospitalaria, prioritaria o
no prioritaria, se elaborara por parte del contratista la referencia del paciente
y debera informar inmediatamente al Hospital Naval Nivel |1l de Cartagena,
para que este remita al paciente a IPS propias de su red.

El contratista debera diligenciar obligatoriamente el Registro Individual de
Prestacion de Servicios de Salud (RIPS), el campo referente al numero de
autorizacion que genera la atencién. Las enfermedades de interés en Salud
Publica (sobretodo eventos centinela) deberan ser reportados de manera
inmediata al Hospital Naval Nivel [l de Cartagena diligenciando la

notificacion obligatoria y adjuntando la ficha epidemioldgica y fotocopia de la
historia clinica.

La informacién contable es obligatoria enviarla al contratante los estados de
cartera mensualmente y expedir las correspondientes paces y salvos cuando
las obligaciones sean satisfechas o concertadas mediante acta de
saneamiento de deudas, liquidacion de contrato o cualquier medio que ponga
fin a las diferencias derivadas de la ejecucion del contrato.

Capacitar y socializar a los médicos adscritos a la institucion contratada, en
los contenidos del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de analoga
manera comprometerlos para que ordenen tratamientos contenidos en dicho
Sistema. Cuando por circunstancias que respondan a evidencia médica, el
manejo de una patologia o diagnostico deba ser tratado por fuera de la
cobertura del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares, dicho tratamiento
se debe soportar con el documento de justificacién.

Presentar mensualmente un reporte de indicadores de calidad en el que se
indique: Oportunidad, satisfaccion del usuario (aclarando la metodologia de
obtencion), porcentaje de morbilidad y causas, relacién de las tres (3)
primeras causas de morbilidad en el servicio y tiempo de estancia
hospitalaria.

Se debe dar prioridad a las valoraciones que se requieran dentro del objeto
del contrato para paciente que se encuentren hospitalizados en el HOSPITAL
NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA o su red externa contratada con un
maximo de 48 horas después de haber recibido la solicitud.

El traslado de pacientes que requieran atencién hospitalaria derivada de su
atencién inicial debera asumirlo el prestador por tratarse de un contrato que
garantiza la integralidad de los servicios.

El Contratista deber& enviar las guias de manejo de las principales causas
de morbilidad a la subdireccién asistencial del Hospital Naval Nivel Ill de
Cartagena para poder autorizar su aplicacion a los usuarios. Debera entregar
protocolos que especifiquen los diagnésticos que ameriten su aplicacion,
medicacion a aplicar, dosis y tiempo de tratamiento.
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23. Cuando la hospitalizacién por salud mental requiera mas de 15 dias para
estabilizacion del paciente se activard comité interdisciplinario entre el
contratista y contratante para verificacion y evaluacion del caso.

24, Todo paciente con mas de 30 dias de hospitalizacién EL CONTRATISTA
realizara un acta de equipo interdisciplinario en el que esablecera la
justificacién de la estancia prolongada, plasmara todas las intervenciones
psicofarcoldgicas realizadas, asi como los efectos terapeuticos y adversos
reportados, determinara pronéstico y tiempo estimado de estadia.

25. Se debe realizara una reunion semanal entre el contratista y el supervisor del
contrato con el fin de verificar y conocer la evolucion de los pacientes que se
encuentren en la institucion de salud.

6.10 Obligaciones del
contratante

1. Recibir a satisfaccion las servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato,

4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.
6. Suscribir el acta de Liquidacion.
7. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

8. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere
necesarias.

9. Exigir que los servicios adquiridos por el Hospital Naval Nivel Il de Cartagena
se ajusten a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias,
sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las
normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales
elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras
aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

10. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contrato los servidores
publicos, contrata el contratista o los terceros responsables, segln el caso, por

las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad
contractual.

11. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras
ofertadas por el contratista.

12. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una
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13. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

6.11 Garantias

GARANTIA UNICA

Una vez aceptada la oferta, el contratista dentro de los tres (03) dias siguientes,
constituira como mecanismo de cobertura de riesgos en favor de LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR-HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, NIT.
901541021-4, a través de pdliza expedidas por compafilas de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier
otro mecanismo de cobertura de riesgo, autorizados por el reglamento de seguros
a nivel nacional emanadas por personas juridicas financieras, fiduciarias o
compariias de seguros legalmente establecidas para funcionar como tal en el
pals, acorde lo establecido en el articulo 2.21.2.3.1.7. “Garantia de
cumplimiento” del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la cual debera cubrir los
siguientes amparos:

v CUMPLIMIENTO: Deberan garantizar el cumplimiento general del contrato, el
pago de las multas, la cléusula penal pecuniaria y las demas sanciones que
se le impongan, por un valor equivalente al veinte por ciento (30%) del valor
total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mas,
y en todo caso hasta la liquidacian del contrato.

v CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (30%)
del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (04)
meses mas, y en todo caso hasta la liquidacion del contrato.

v PAGO_DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato vigente por el plazo de ejecucién del
contrato y tres (03) afios mas.

v RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia igual
a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV), con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

v RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL - CLINICAS Y HOSPITALES:
por una cuantia igual a doscientos salarios minimos mensuales legales
vigentes (200 SMMLV), con una vigencia igual al plazo de ejecucién del
contrato. ;o

TOMADOR/AFIANZADO: '

La garantia debera tomarse con el nombre completo del proponente o de la razén
social que figure en el RUP, si el proponente es persona juridica y no sélo con su
sigla, a menos que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta la presente un Consorcio,
Union Temporal o promesa de sociedad futura, la Garantia debera ser tomada a
nombre del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando en el cuerpo de la poliza
los integrantes que los componen y a nombre de los representantes legales del
oferente plural ‘

PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo
establecido en el Titulo 1 Contratacion Estatal, Capitulo 2 Disposiciones

Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica, Seccién 3 Garantias,
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Subseccion 1 Generalidades del Decreto 1082 de 2015, e indicarlo en la pdliza
de manera expresa.

PARAGRAFQ SEGUNDO: La garantia tnica debera ajustarse por parte del
CONTRATISTA, siempre que se produzca medificacién en el plazo y/o valor del
contrato o en el evento que se presente la suspension temporal del mismo.

PARAGRAFOQ TERCERO: La Garantia Unica sera cargada por el contratista y
aprobada antes del inicio de la ejecucién del contrato, a través de la plataforma
SECOP |l, siempre y cuando reuna las condiciones legales y reglamentarias
propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos para cada caso.

PARAGRAFO CUARTO: La péliza debera indicar de manera expresa que ampara
el pago de la caducidad del contrato, las multas, de la clausula penai pecuniaria
y demas sanciones. Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia Unica,
asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecida en este
paragrafo, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA podra declarar la caducidad del contrato.

PARAGRAFO QUINTO: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que
por razén de multas impuestas por LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA HOSPITAL NAVAL DE
CARTAGENA, su monto se agotare o disminuyere.

PARAGRAFQ SEXTO: LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA se reserva la facultad de no aceptar
Garantla Unica de contratos cuando a su juicio el GARANTE carezca de
capacidad econémica para responder conforme al Cédigo de Comercio o cuando
en Estado de insolvencia, o tenga pleitos pendientes contra la entidad que afecte
seriamente su patrimonio.

PARAGRAFO SEPTIMO: la entidad aseguradora debera certifica gue las pélizas
expedidas, no expiran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales.

En el presente proceso se hace necesaria la exigencia de garantias por expresa
disposicion legal, ademas por tratarse del suministro de servicios de salud en los
que esta en juego la vida y salud de los usuarios y beneficiarios del subsistema
de salud de la fuerzas militares se hace necesario amparar riesgos tanto de
incumplimiento del contratista como en el servicio asistencial que recae sobre
ellos dentro del cual puedan resultar lesionadas o que se dafien bienes del
estado, razdn por la cual es necesario que el contratista que resulte seleccionado
ampare estos riesgos, con las garantias que sean pertinentes.

6.12 Aportes
parafiscales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
oferente, debera probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), para lo cual las personas juridicas lo
haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el
representante legal y las personas naturales mediante declaracién juramentada,
adjuntando en ambos casos el soporte de pago correspondiente.

6.13 Requisitos para
el perfeccionamiento
y ejecucién del
confrato

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la aprobacién de las
partes a través del SECOP Il y para su ejecucién se requiere la expedicion del

Registro Presupuestal y la aprobacion de la Garantia Unica a través del SECOP
Il
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6.14 Domicilio legal

Direccion Contratante: Carrera 2da No 14-210 Avenida San Martin. Entrada a

Bocagrande, Cartagena de Indias D.T y C. Teléfono Contratante 08:00AM -
11:30AM- y de 12:00PM a 04:00PM

6.15 Documentos:

Los Documentos que soportaran el futuro contrato son:
» Certificado de disponibilidad presupuestal

Estudio previo

Invitacién Publica

Oferta de servicios

Carta de aceptacién de la oferta.

Certificado de disponibilidad presupuestal

e Aprobacién de la garantia Unica.

6.16 Supervisor

La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval de Cartagena ejercera
la supervisidn del presente contrato a través de:

Grado y Nombre: TN TAPIAS BEDOYA DAYBETH
Cédula: 1.098.658.012
Celular: 3155717861 '

1. Verificar que el objeto del contrato cumpla integramente con las
especificaciones Técnicas y que el servicio se preste en su totalidad.

2. Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumplimiento
del objeto contractual, y velar porque estas permanezcan vigentes hasta la
liquidacion del contrato, y que las mismas se adicionen o prorroguen si es
necesario.

3. Solicitar cuando lo considere pertinente que el contratista exhiba o aporte Ia
Péliza de Responsabilidad Civil - clinicas y hospitales que se obligd a mantener
vigente durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

4. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado y que no lo
sobrepase bajo ninguna circunstancia.

5. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar
la correcta ejecucion del presente contrato. EI CONTRATISTA esta obligado a
suministrar la informacién solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga
un plazo cuando la naturaleza de la informacién exigida asi lo requiera.

6. Exigir al contratista las certificaciones correspondientes al cumplimiento de
aportes parafiscales en cada pago que se deba realizar.

7. Realizar informes periédicos de supervision plasmando, avances y novedades
de la ejecucion del contrato.

NOTA : El supervisor solo podra ser designado mediante documento suscrito por
el delegatario por cambio o designacion temporal por vacaciones o cualquiera
eventualidad y se realizara el cambio de acuerdo formato NOTIFICACION DE
SUPERVISORES VERSION 4.0 por la oficina de CONTRATOS HONAC.

6.17 Cédigo UNSPSC

85121607 SERVICIOS DE
PSIQUIATRIA o5 12 18 07
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85101504 SERVICIOS DE 04

HOSPITALES PSIQUIATRICOS

85

COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO
Se recomienda que la estructuracién econdémica sea realizada por el sefior
profesional en contaduria que cuenta con experiencia 04 afios de contador

6.18 Evaluadores

porque posee el suficiente conocimiento, asi:
GRAD APELLIDOS Y CORREO
P NOMBRES DEPENDENCIA | CEDULA CELULAR ELECTRONICO
Maycol.aviedo
MAYCOL OVIEDO :
cl DIVAF 72.291.799 | 3103639781 @armada.mil.c
AHUMADA o

COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO:

Se recomienda que la estructuracion juridica la realice la asesora juridica de
contratos del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA porque posee
titulo profesional de Abogada, con (03) afos de experiencia laboral:

APELLIDOSY |DEPENDEN CELULA CORREO
GRADO NOMBRES CIA CEDULA R ELECTRONICO
CPS LUISA FERNANDA/ ASJUR 1.111.794.0 |302317562 | Luisa.fernanda.ba@arm
OSPINA BARRERA 93 5 a.mil.co

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:
Se recomienda que la estructuracion tecnica, la realice el sefior lvan
Hernandez, tiene experiencia laboral por mas de 10 afios y trabaja como
psicélogo de planta del HONAC: /

GRADO AEE'#T'!'BDR?EY DEPENDENCIA | CEDULA | CELULAR CORREO
ELECTRONICO
VAN DARIO 79.744.457 Psicologo1288@gma
SMSM | HERNANDEZ JSM 3115234904 il.com
ESCOBAR

COMITE EVALUADOR JURIDICO:

Se recomienda que la evaluacion juridica la realice la asesora juridica de
contratos del HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA porque posee
titulo profesional de Abogado, con experiencia laboral de 4 afios como

abogada, asl:
APELLIDOS Y DEPENDENCI CORREO
GRADO NOMBRES A CEDULA | CELULAR ELECTRONICO
LUZ MERY CONEO 1.047.388.44 luz.coneo@armada.mil.c
cPS CAMERO ASJUR ; 3012499325 "

COMITE EVALUADOR TECNICO:
Se recomienda que la estructuracién juridica la realice la asesora juridica de
contratos del Hospital Naval de Cartagena porque poseen titulo profesional de
Abogado, con experiencia laboral de 2 afios como abogada, quien presta sus
servicios como asesora juridica en la oficina de contratos, asi:

GRADO Azg'ﬁ'é%céy DEPENDENCIA | CEDULA | CELULAR CORREO
ELECTRONICO
VAN DARIO 79.744.457 Psicologol288@gma
SMSM | HERNANDEZ JSM 3115234904 il.com
ESCOBAR

COMITE EVALUADOR ECONOMICO:
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Se recomienda que la evaluacién economica sea realizada por la sefiora capitan

de corbeta quien se desempelfia como jefe del area financiera del HONAC.

APELLIDOS Y CELULA CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA | CEDULA

R ELECTRONICO |

CPS | Harold echeverda DIVAF 1047222159 [3206448947[12r0!d-echeverria@
armada.mil.co

6.19 Factor
Adicional(es)

MULTAS: La mora o el incumplimiento parcial de las obligaciones que asume el
CONTRATISTA por medio de este contrato, dara derecho al CONTRATANTE a
exigir a aquellas multas diarias del uno por ciento (1.0%) del valor del contrato
hasta por diez (10) dias calendarios, y soportes que evidencie el cumplimiento de
la presente obligacién y hasta su cumplimiento. Estas sanciones se reportaran a
la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en la
normatividad vigente.

El pago, deduccién o compensacion de las multas no exonerara al
CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones emanddas del contrato. En
caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar ¥ que originalmente
y hubiera sido penalizada con muilta, sera susceptible de una decisién adecuada
y proporcional al incumplimiento, bien a través de nuevas multas o de otras
medidas tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA.

PENAL PECUNIARIA. Con fundamento en el principio de la autonomia de la
voluntad, las partes pactan la exigibilidad de la pena pecuniaria en caso de mora,
declaratoria de incumplimiento parcial, total o caducidad de las obligaciones
derivadas de la presente comunicacién de aceptacién de oferta, evento en el cual
EL CONTRATISTA pagara LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, a titulo de pena pecuniaria y no de
indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
mismo. En caso que el simple retardo se presente sobre una parte de Ia obligacién
principal, el porcentaje pactado a titulo de pena pecuniaria se aplicara sobre el
valor de la comunicacion de aceptacion de oferta por ejecutar, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1.596 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucién en mora
a que se refiere el articulo 1.594 del Cédigo Civil.

No obstante, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA, se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

MULTA POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGEJRIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA podréd imponer a el
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por
ciento (0.2%) del valor del presente contrato, por cada dia de retardo en la
presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la
presente obligacién y hasta su cumplimiento.

PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES
PECUNIARIAS: El valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se
tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o de la Garantia
constituida. Si esto altimo no fuere posible, se cobrara por Via Ejecutiva.

PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la
resolucion por medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes
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descritas, el CONTRATISTA dispondra dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes para proceder de manera voluntaria a su pago, en caso de no
efectuarse, el CONTRATISTA autoriza LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, a descontar de las sumas que
se le adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no resultar suficientes
para cubrir la totalidad del valor de la sancion, LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, podra obtener el pago
de la multa y de la pena pecuniaria mediante una reclamacion ante la compafia
de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la garantia, y si esto
tltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables aun en el
supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacidn incumplida.
Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las
partes.

PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La
declaracion e imposicion de multas y pena pecuniaria se haran cumpliendo el
procedimiento establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011
articulo 86 y demds normatividad vigente.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
Apropiacion presupuestal: En cumplimiento de lo dispuesto, se realizé gestidn de consulta de mercado con
el proposito de soportar la estimacién del valor del contrato. Para tal fin, se remitieron solicitudes de
cotizacion a cuatro entidades prestadoras de servicios de salud: Clinica Misericordia, Clinica CEMIC S.A.S.,
Mental Health Renacer IPS y Clinica San Felipe de Barajas. Sin embargo, a la fecha de elaboracién del
presente estudio previo, ninguna de las instituciones ha dado respuesta ni remitido los portafolios de
servicios requeridos. En consecuencia, y con el fin de garantizar la continuidad del proceso contractual, se
toma como referencia una cotizacion previa emitida en marzo del afio en curso, la cual se encuentra vigente
y se anexa al presente documento como soporte del valor estimado del contrato.

ESTU‘DIO DE MERCADO

mEm |

DESCR”::CION “CLINICASAN | F

- PRECIO

" 'PROMEDIO

VALOR DIA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES EN EL
AREA DE HOSPITALIZACION EN SALUD
MENTAL EN LA CIUDAD DE CARTAGENA
PARA MUJERES, ADOLESCENTES Y NINOS

USUARIOS DEL SISTEMA DE SALUD. $436.310,00 | $183.333,00 | $192.000,00
INCLUYE: HABITACION DIA, ATENCION
PSIQUIATRIA, POR PSICOLOGIA, TRABAJO

SOCIAL, TERAPIA OCUPACIONAL,
ENFERMERIA Y PSICOTERAPIA,
MEDICACION. (VALOR POR DIA)
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ATENCION INTEGRAL EN EL PROCESO DE
REHABILITACION EN ADICCIONES A
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. INCLUYE:
CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL,
TERAPIAS OCUPACIONALES, PSICOTERAPIA
POR PSIC(?LOG[A, PSICCI)TERAPIA POR

PSIQUIATRIA, TERAPIA FISICA, TERAPIA $

2 | RECREATIVA Y DEPORTE, TERAPIA NA Y AA | 4.428.600,00 | $ 4:600.000,00 | §3.600.000,00 | §4.209.533,33

TERAPIAS DE AL-ANON, INTERVENCION DE
TRABAJO SOCIAL Y PSICOTERAPIA CON

FAMILIARES, TERAPIA GESTALT, ATENCION

POR ENFERMERIA, ALIMENTACION,
MEDICACION. (VALOR PAQUETE POR 30
DIAS)

3 INTERNACION PARCIAL EN HOSPITAL DIA $147.620,00 | $143.333,00 $ 96.500,00 $ 146.000,00

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los documentos
CONPES, manual para la identificacién y cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y
las normas que regulen la materia. (Ver anexo No 1)

9. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

9.1 Técnico

El proponente con la sola presentacién de su oferta, entiende y acepta la totalidad de las exigencias
establecidas en el Anexo “A" de Especificaciones Técnicas y se compromete a cumplir a cabalidad con las
mismas durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones minimas
requeridas por la Entidad para la satisfaccion de la necesidad que motiva el presente proceso de
contratacién.

9.2 Experiencia minima

La experiencia podra ser acreditada a través de Certificaciones de experiencia o copia de contratos
totalmente ejecutados, adjuntando el acta de recibo a satisfaccion o liquidacién del contrato, suscritos con
personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas naturales. Para el caso de contratos
suscritos con personas naturales debe adjuntar adicional a la copia del contrato el acta de recepcién o

factura.
|

9.2.1 Certificaciones de experiencia

El proponente debe presentar entre los folios contentivos de su ofrecimiento, certificaciones de contratos
celebrados y ejecutados con personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas naturales,
relacionadas con el objeto del presente proceso, cuyo valor en conjunto equivalga minimo al 100% del
presupuesto oficial previsto para el mismo. Las certificaciones deben contener como minimo:

- Contratante y NIT.

- Contratista y NIT.

- Valor del contrato.

- Numero del contrato (cuando aplique).

- Fecha de Terminacion del contrato.

- Objeto del contrato.

- Telefono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.
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La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente
para acreditar la experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacién
inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales accicnes civiles y
penales a que haya lugar.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de
la Ley 80 de 1993,

NOTA: La inclusién de la experiencia supone la declaracién bajo la gravedad de juramento de que la
experiencia incluida se encuentra debidamente certificada.

9.2.2 Copia de contratos con acta de recibo a satisfaccién o acta de liquidacién.

El Proponente podra acreditar EXPERIENCIA a través de copia contratos relacionados con el objeto
del presente proceso acompafiados del acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion, suscritos con
personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas naturales suscritos acompafadas de la
respectiva acta de recibo a satisfaccion o factura comercial cuya sumatoria de valores sea por lo menos
igual al presupuesto oficial del proceso.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre sl para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

Si el contrato cuya experiencia se pretende hacer valer ha sido suscrito con la HOSPITAL NAVAL NIVEL
lil DE CARTAGENA, bastara la indicacion del nimerc del contrato, objeto y fecha de suscripcion.

Para la validacién de la experiencia se tendran las siguientes reglas:

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de un (1) afio de constituida. La acumulacion se
hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacién en el mismo.
Lo anterior significa que si para acreditar experiencia se presenta un contrato realizado en consorcio
unién temporal el valor del contrato en SMMLYV se afectaré dos veces. La primera por el porcentaje de
participacion en el consorcio, union temporal, que ejecut6 el contrato y la segunda, por el porcentaje de
participacign en el consorcio o unién temporal del presente proceso.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se

asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993,

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizara segun se disponga en la respectiva invitacion del proceso.

AUTO-CERTIFICACIONES: No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta, sera el de la fecha de su suscripcion o firma de acuerdo con
la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.
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9.3 Certificado de inscripcién en el Registro Nacional del Ministerio de la Proteccion Social. {Ley 10 de
1990) y Habilitacién ante la Secretaria de Salud Vigente:

Las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) y Clinicas que se contraten, deben estar
debidamente habilitadas y acreditadas por las secretarias departamentales de salud o Ministerio de Salud
y de la Proteccion Social, para lo cual deberan aportar las respectivas constancias y formularios de
habilitacion expedidas por el Ministerio de Salud y Secretarias Departamentales de Salud.

9.4 Portafolio de servicios

Debe contener identificacion de los servicios que la institucién se encuentra en condiciones de prestar.

9.5 Infraestructura fisica y administrativa '

La institucién debe contar con infraestructura fisica y administrativa para prestar los servicios.

9.6 Recurso Humano y tecnolégico

Los profesionales en salud que prestarian los servicios a la institucién; debera acreditarlo mediante las
hojas de vida que incluya: nombre del profesional en salud, si es especialista - descripciéon de la
especialidad, registro médico tarjeta profesional, soportes de estudios, experiencia, tarjeta profesional,
certificados de antecedentes judiciales de inhabilidad por delitos sexuales cometidos contramenores de
edad (LEY 1918 de 2018) del personal asistencial.

9.7 Oportunidad de cita

Para el desarrollo de los servicios solicitados objeto de |a presente invitacion, indicadores SUPERSALUD.

9.8 Licencia sanitaria de funcionamiento, y/o concepto secretaria de salud y ambiente. (EN CASO DE
QUE APLIQUE).

10. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO

10.1 El comité econdmico verificara el valor de las ofertas de conformidad con lo indicado en el Anexo “B”
Propuesta Econdmica y la lista de precios de la plataforma SECOP Il pudiendo y/o debiendo realizar
las correspondientes correcciones aritméticas con valores calculados el valor unitario ofertado, sin que
se pueda en ningln caso modificarse este, asi como la rectificacién sobre los impuestos indicados por
los oferentes, con el fin de determinar la oferta con el precio mas bajo, la que sera sometida a evaluacién
técnica y juridica.

10.2 Formato de Datos Bésicos de Beneficiario de Cuenta e informacion tributaria del Anexo “F” Sistema de
Informacion Integral Financiera “SIIF 11I”.

10.3 Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

10.4 Certificacion Bancaria expedida dentro de los treinta (30) dias antes de la presentacion de oferta del
presente proceso.

NOTA: Se hace la aclaracién que el certificado bancario es necesario para la adjudicacién del
conrato y la realizacién del mismo; cabe resaltar que este documento no es causal de rechazo
para inhabilitar a un oferente.

10.5 En caso de que la Entidad al momento de evaluar la lista de precios de los proponentes, y/o a solicitud
de los oferentes o interesados, encuentre que los bienes pueden ser considerados con precios
artificialmente bajos, la Direccion General De Sanidad Militar — Hospital Naval De Cartagena, solicitara la
justificacion de precios de que trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, "Oferta con valor
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artificialmente bajo”, lo anterior con el fin de justificar en término razonables los costos y gastos que
debe asumir el contratista y que no pongan en riesgo el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

En todo caso para efectos de considerar que una oferta es posiblemente artificialmente baja, el Hospital
Naval de Cartagena, fija como valor minimo aceptable aquellas ofertas cuyo valor sea igual o menor en
un veinte por ciento (20%) del valor total del estudio de mercado; cuando sean cinco o menos ofertas las
presentadas; y cuando sean mas de cinco ofertas dara aplicacién a la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion version G-MOAB-01.

11. DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS

11.1. Carta de Presentacion de la Propuesta;érmada por el Proponente, Representante Legal para
Personas Juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio o Unién Temporal, 0 Apoderado
debidamente constituido para el efecto. Se anexa modelo de Carta de Presentacién de la Propuesta, la cual
debera diligenciar de acuerdo al Anexo de la presente invitacién

Poder; cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado debera allegar PODER
ESPECIAL mediante el cual confiere expresas facultades a su representante o apoderado para presentar la
PROPUESTA, notificarse de las actuaciones derivadas del presente proceso, presentar observaciones y firmar
el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario.

En virtud de los articulos 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 corregido por el articulo 1 del decreto 53 de
2012, las firmas del poderdante y del apoderado o representante, deberan estar autenticadas ante notario
publico o con notas de presentacion personal de cualquier oficina judicial de apoyo.

Apoderado para Oferentes Extranjeros: Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia
deberan presentar sus propuestas, previo cumplimiento de los requisitos generales aplicables a los oferentes
nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera acreditar la constitucion de un apoderado
(Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la manifestacion
de interés, la propuesta y celebrar el contrato, asl como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

b) Debera adjuntar el Certificado de Existencia y Representacién Legal o el documento equivalente del pafls
en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano oficial de la
Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccidn respectiva,
para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacion.

Los poderes podréan extenderse en el exterior, ante consul colombiano o el funcionario que la ley local autorice

para ello; en ese ultimo caso, su autenticacién se hara en la forma establecida en el presente pliego de
condiciones.

Cuando quien otorga el poder fuere una sociedad, si el consul que lo autentica o ante quien se otorga hace
constar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de aquella y que quien lo confiere es su representante,
se tendran por establecidas estas circunstancias. De la misma manera se procedera cuando quien confiera el
poder sea apoderado de una persona.

Agta de Constitucién Consorcial; de Unién Temporal o promesa de sociedad futura: El Hospital Naval
Nivel Il de? Cartagena aceptara que la oferta sea presentada por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
que acrediten tener las calidades enunciadas en los numerales anteriores ¥ que en forma conjunta informen
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si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra
forma legal de asociacion.

Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier
otra forma legal de asociacion, cada uno de los integrantes debera presentar, segun el caso, los documentos

juridicos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica. E| acta de constitucién debera cumplir
con los siguientes requisitos:

- Acreditar la existencia del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma
legal de asaciacion y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse
de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros
de la Union Temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

- Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o
cualquier otra forma legal de asociacion, de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de
amparo de que tratan las garantias de la presente contratacién, en todo caso, minimo UN (01)_ ANO
posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo dltimo que ocurra).

- Acreditar |la existencia, representacion legal y capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas, asociadas en Unién Temporal o promesa de sociedad futura y la capacidad de sus
representantes para constitucion, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracién y ejecucioén
del contrato.

- Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal o promesa
de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacién, tiene un término minimo de duracién o
vigencia de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias
de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al término establecido para la
liquidacion del contrato (lo tltimo que ocurra).

- La designacién de un representante que debera estar facultado para actual en nombre y representacién
del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asaciacién.
Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva,
indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

La designacién del miembro o representante a través del cual se constituira cuenta bancaria en los términos
expresos por el Codigo de Comercio y la Superintendencia Financiera en el caso que resulte adjudicatario
conforme lo indican las Circulares Bésica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1

......

junio de 2014) de la Superintendencia Financiera.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los Consorcios o Uniones
Temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucién de la
Union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

NOTA 1. Una vez sea notificado de la Resolucion de Adjudicacion, el consorcio o unién temporal favorecida
debera constituir el NIT y la cuenta bancaria (para lo cual, y en caso de resultar adjudicatarios, deberan abrir
una cuenta corriente con pluralidad de personas en los términos del articulo 1384 del Cadigo de
Comercio o también podran designar a uno de los integrantes como titular para su manejo, en cuyo caso
efecto, deberan observarse las condiciones establecidas para la vinculacién de clientes de que trata la Circular
Basica Juridica (Circulares Bésica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral
4.2., Capitulo 1V, Titulo IV de la Parte 1% si como el Memorando No. 2014031879-005 del 11 de junio de 2014)
de la Superintendencia Financiera). (Conceptos (SFC) 2014017314- 001 del 4 de abril de 2014 y 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015), documentos que deben ser allegados a la Direccién de Sanidad Naval- Hospital
Naval de Cartagena.

NOTA 2: Los.Anexos que tratan del acto de constitucion de consorcio o unién temporal, constituiran los
lineamientos o las directrices minimas que los proponentes deberan tener en cuenta para suscribir el acta de
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constitucién de Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de
asociacion, pudiendo incluir aspectos que no estén contenidos dentro de este y que segln su criterio sean
conducentes y pertinentes para determinar el alance de la asociaciones en cuestion. Es preciso sefialar que
no se requiere que el acta sea suscrita en forma exacta al contenido del formulario.

Cuando se trate de promesa de sociedad futura, el oferente debe presentar el original de la promesa escrita

de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio,

a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana,
una sociedad colombiana dentro de los CUATRO (4) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del
acto de Adjudicacidn.

b. Que la futura sociedad sera constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el contrato
derivado del presente proceso.

c¢. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas,
una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el
paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e. La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes respondera solidariamente con los demas
promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por la Entidad Contratante derivados del
incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos
consignados eh el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligacianes que se deriven de la propuesta
y de |a ejecucidn del contrato.

f. Lainclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que (i) hayan
aportado su capacidad financiera y de organizacion para acreditar el cumplimiento del respectivo requisito
habilitante o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de las condiciones de
experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida sino unicamente
mediante autorizacion previa y expresa de Entidad, en los términos del contrato que se llegare a suscribir.

g. Una duracion de la sociedad contada a partir de su constitucién, de UN (01)_ANO contado a partir del
vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacién, en todo caso,
minimo UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacién del contrato (lo dltimo que ocurra).

h. Que el tnico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad prometida es la Adjudicacion.

i. La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y
el monto del mismo.

Nota 3: Para efectos de la verificacion juridica de Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura

o cualquier otra forma legal de asociacion, deberan allegarse los documentos juridicos que a continuacion se

enuncian por cada uno de los integrantes: documento de identidad, situacién militar definida, certificado de

existencia y representacion legal o matricula mercantil, certificado de aportes parafiscales, certificado de
cumplimiento de obligaciones SSSI (Salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn),
compromiso anticorrupcién, declaracién de multas y sanciones.

11.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal para las Personas Juridicas y Certificado de
Matricula para Personas Naturales vigente; expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de propuesta y en donde conste el objeto social, el cual
debe tener relacion directa con el objeto del presente proceso.

Igualmente debe acreditar que la duracién de la sociedad no es inferior a_UN (01) ANO contado a partir del
vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacién, en todo caso, minimo
UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacién del contrato (lo Ultimo que ocurra) o Matricula
Mercantil para el caso de las personas naturales, con fecha de expedicién igual a la arriba sefialada.

Cuando se trate de Persona Juridicas Extranjeras que no tengan sucursal en Colombia (De acuerdo a la Ley
1564 de julio 12 de 2012, por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso, articulo 58, Titulo VI
articulos 471 a 489, en especial el articulo 474 numeral 2 del Cédigo de Comercio y normatividad tributaria en
Colombia), deberan comprobar su Existencia y Representacion Legal de conformidad con las normas de su
pals de origen y articulo 58 de la Ley 1564 de julio 12 de 2012.
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Si el Representante Legal de la Persona Juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera adjuntarse en |a oferta el documento de autorizacion expresa del érganc competente a su
Representante Legal, presentacién de ia propuesta, la suscripeién y la ejecuciéon hasta la liquidaciéon del
contrato. Los Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de
asociacion deberan acreditar Acta de Autorizacion de cada una de las Compafias que componen el Consorcio
0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion, para presentacion
de la propuesta, la suscripcion y la ejecucion hasta la liquidacion del contrato.

11.3 Personas Naturales y/o Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada. Se donsideran personas
juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a la fecha de
presentacion de propuestas, conforme la legislacién colombiana y con domicilio en el Pais, con aportes

de origen privado que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes
requisitos:

- Las personas juridicas, deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion
del original del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio del
domicilio principal y las personas naturales deberan presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido
por la respectiva Camara de Comercio, siempre y cuando estén obligadas por ley, y en ambos casos, con
fecha de expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta
y renovado.

- Acreditar un término de constitucién minimo de UN (01) ANO anterior a la fecha de cierre del presente
proceso.

- Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacién de la propuesta, Ia
suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién, la
liquidacién del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

- Acreditar que el objeto social de la persona natural o juridica se encuentra relacionado con el objeto del
contrato, de manera que les permita su celebracién y ejecucién, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. El objeto (entiéndase descripcion de
actividades principales) que alli se registre debe guardar relaciéon con el objeto del presente proceso,
incluyendo a las sociedades constituidas por acciones simplificadas de que trata la ley 1258 de 2.008 que
deben relacionar como lo indica el articulo 5 las actividades principales; toda vez que el Registro Unico de
Proponentes solo registra hasta el tercer nivel de desagregacion de los cédigos de naciones unidades lo que
dificulta verificar la experiencia del oferente.

11.4 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica. Se consideraran personas juridicas
nacionales de naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la Republica de
Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su constitucion, y segun la participacion estatal
que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales
0 descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

- Acreditar su existencia y representacion legal. Para el efecto, deberan citarse los documentos y actos
administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las
formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera citarse
el documento mediante el cual se dio la autorizacién para la suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la
liquidacién, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona
juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales vy
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones
que contrae mediante la presentacién de la propuesta.

- Acreditar que el ente puiblico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucién del contrato.
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- Acreditar Ia suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion y la ejecucion hasta la liquidacion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

- Acreditar que el objeto de la entidad ejecutora tenga estricta relacién con el objeto y las obligaciones del
contrato a suscribir.

NOTA: Para efectos de verificaciéon de la capacidad juridica, en el evento en que el proponente tenga una
naturaleza juridica especial (fundacion, sociedad sin animo de lucro, corporacion, etc.), deberan adjuntarse
los documentos que acrediten tal calidad de conformidad con las leyes especiales que las rige.

11.5 Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero: Para los efectos previstos en este
numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no
hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacidén nacional, sea que tengan o no domicilic en Colombia
a través de sycursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las
siguientes condiciones, las cuales han sido extraidas de las exigencias establecidas en la Ley 1150 de
2007.

Documento que acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de origen, el
cual debera contener como minimo lo siguiente:

- Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde (a
fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste nombre o razén social completa del proponente, tipo,
ndmero y fecha del documento de constitucidn o creacion, fecha y clase de documento por el cual se reconoce
la personeria juridica y duracion de la entidad, su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo
faculta.

- Cuando el documento aportado que acredite la existencia y representacién legal de la persona juridica
extranjera no cuente con toda la informacion requerida, podran adjuntar una certificacion del representante
legal de la sociedad extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. Para la
representacion legal de la persona juridica extranjera en Colombia, est podra designar a su sucursal u otorgar
poder a un apersona natural o juridica domiciliada en Colombia (acuerdo disposiciones de la Ley 1564 de julio
12 de 2012, por medio de la cual se expide el Cadigo General del Proceso, articulo 58, Titulo VI articulos 471
a 489, en especial el 474 numeral 2 del Cédigo de Comercio y normatividad tributaria en Colombia), caso en
el cual debera estar facultado para representar legalmente a la persona juridica extranjera. Adicional a lo
anterior, la sociedad extrajera debera certificar:

o Acreditar un término de constitucién minimo de un (01) afio anterior a la fecha de cierre del presente
proceso.

o Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, UN (01) ANO contado a partir del
vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo
UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo dltimo que ocurra).
o Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido y
su ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que
autorice al representante legal para |a presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y su gjecucion

hasta la qu.uid_aciénl, asi como para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.
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o Acreditar que su objeto social es licito y se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato ofrecido, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. .
11.6 Certificacion de Cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral be
conformidad a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para acreditar el cumplimiento del
presente requisito, el oferente deberd presentar las siguientes certificaciones:

- Persona natural: se acreditara con la planilla Unica electrénica de pago del tltimo mes.

- Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: se acreditara con la certificacion

de paz y salvo expedida por el propietario del mismo y/o el revisor fiscal o contador pblico y la planilla Unica
electronica de pago.

- Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo; se acreditara don la certificacion de
no tener personal a cargo expedida por el propietario del mismo, asi mismo, el propietario del establecimiento
de comercio debera aportar también, |a planilla Gnica electrénica de pago de sus aportes correspondientes al
ultimo mes.

- Persona juridica con personal a cargo: se acreditara con la certificacion de paz y salvo correspondiente a
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, expedida por el

representante legal o revisor fiscal, segun el caso y la planilla tnica electronica de pago de los Ultimos dos (2)
meses.

- Persona juridica sin personal a cargo: se acreditara con la certificacion de no tener personal a cargo,
expedida por el representante legal, quien a su vez debera indicar su tipo de vinculacion a la persona juridica;
en caso estar vinculado contractualmente debera aportar la planilla tnica electronica de pago de sus aportes
correspondiente al Ultimo mes.

\

\

]

11.7 Certificado de Aportes Parafiscales; de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el
articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988
y Certificacion suscrita por el representante legal de encontrarse al dia con el pago de Impuesto de autor
retencion renta (cuando aplique), en virtud de lo establecido en la Ley 1819 de diciembre de 2016.

11.8 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania; del Representante Legal o de quien firma la propuesta, de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 4969 del 23 de diciembre de 2009.

11.9\ertificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los (ltimos tres (03) afios, lo cual
seré verificado en el RUE y/o Registro Unico de Proponentes (cuando apliqué), este ultimo debera tener una
vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta, a efecto
de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

Seiior Oferente, en caso que en el RUE y/o Registro Unico de Proponentes no esté incluida la informacion de
multas y sanciones de manera clara y expresa, debera allegar en escrito independiente declaracion en donde
se establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los dltimos cinco (05) afios anteriores a la entrega
de la prapuesta.

N

11.10 Certificado Registro Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). E| oferente debera presentar
junto con su oferta el Certificado de deudores alimentarios morosos. (https:/redam.qov.co).
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11.11 Documentos objeto de verificacién por parte del Comité Juridico designado por el Hospital
Naval de Cartagena

— Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal.

—~ Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, del Representante
Legal.

— Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por la Contraloria General de la
Republica.

- Verificara en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/Hrm cnp conculta.aspx) Multas y sanciones pendientes por pagar al Erario
Publico.

-Verificara en el §istema consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios

12 ANEXOS

ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ANEXO B. PROPUESTA ECONOMICA

ANEXO C. ESTUDIO DE MERCADO

ANEXO D. MATRIZ DE RIESGOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y OFICIO VIGENCIAS FUTURAS
COTIZACIONES

Atentamente,
>\ =<
i f
CAPITAN DE FRAGA GDA NOVA ARRIETA
Gerente de Area Funcional
e
TR Ao HeAN ez Rscqans,__
i

CI MAYCOL OVIEDO AHUMADA,
ESTRUCTURADOR EGONOMICO
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ANEXO “B”
PROPUESTA ECONOMICA

Cartagena de indias D.T.y C.,

Sefiores !
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA
Ciudad.

REF: PROCESO DE CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA No.

El suscrito , obrando en nombre y representacion de , de conformidad con lo
establecido en la Invitacién Publica, oferto como precio total, con destino a la celebracion del contrato objeto
del presente proceso, los servicios correspondientes que se relacionaron en el Anexo ___ , bajo las
caracteristicas técnicas establecidas para los mismas en los términos y conforme a las condiciones, previstos

para tal efecto, por un valor de PesosColombianos (3
JMICTE.

OBJETO: LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL [l DE
CARTAGENA, tiene por objeto contratar el “CONTRATARLA PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES
EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN UNIDAD DE SALUD MENTAL PARA MUJERES,
ADOLESCENTES Y NINOS, SERVICIOS DE REHABILITACION CUANDO SEAN ORDENADOS Y
SERVICIO DE /)SPITAL DIA PARA USUARIOS BENEFICIARIOS DEL HOSP!;F’AL NAVAL NIVEL I
CARTAGENA.”/El presupuesto oficial para esta contratacion es de VEINTICUATRO MILLONES DE PESO
distribuidos de la siguiente manera: Para la vigencia 2025 el valor de $ DIEZ-MILLONES PE’ PESOS MCTE
($ 10.000.000,00) amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 92025 del 29 de octubre
de 2025 expedido por el Jefe dé Presup;%z del HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA y, para la vigencia
2026 por valor de CATORCE/MILLONES/DE PESOS MCTE ($ 14.000.000,00) amparados de acuerdo de
aprobacién cupo vigencias futuras 2026 mediante oficio de fecha 01 de septiembre de 2025 bajo radicado
N0.20250031070319841/MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-DISAN-OPLAN-29.25 suscrito por
el Capitan de Navio JUAN CARLOS HINCAPIE AGUDELO, Director de Sanidad Naval, con ocasion a la
aprobacion emitida por la Direccion General de Sanidad Militar segin Radicado MINHACIENDA Entrada 1-
2025-073643 No. de Expediente 839/2025/SITPRES y Radicado 2-2025-049999 de fecha 19 de agosto de
2025 y Radicado DIGSA No.0125009110702/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del 20/08/25.
Excluido IVA de conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que
correspondan.

ITEM s . =~ 'DESCRIPCION G el
VALOR DIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
INTEGRALES EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN SALUD
MENTAL EN LA CIUDAD DE CARTAGENA PARA MUJERES,
1 ADOLESCENTES Y NINOS USUARIOS DEL SISTEMA DE SALUD.
INCLUYE: HABITACION DIA, ATENCION PSIQUIATRIA, POR
PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, TERAPIA OCUPACIONAL,
ENFERMERIA Y PSICOTERAPIA, MEDICACION.

ATENCION INTEGRAL EN EL PROCESO DE REHABILITACION
EN ADICCIONES A SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. INCLUYE:
CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL, TERAPIAS
OCUPACIONALES, PSICOTERAPIA POR  PSICOLOGIA,
2 PSICOTERAPIA POR PSIQUIATRIA, TERAPIA FISICA, TERAPIA
RECREATIVA Y DEPORTE, TERAPIA NA Y AA TERAPIAS DE AL-
ANON, INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOTERAPIA
CON FAMILIARES, TERAPIA GESTALT, ATENCION POR !
ENFERMERIA, ALIMENTACION, MEDICACION.

3 SERVICIO DE HOSPITALIZACION PARCIAL EN CLINICA DIURNA

Al AVMALOR S

43
95.1-28122017RREGISTRO CONTROLADO SGC DISAN



ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha : 13/03/2019

: ANEXO “A” )
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUISITOS MINIMOS EXCLUYENTES:

EL OFERENTE DEBERA CUMPLIR CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS AQUI DESCRITAS Y AL
MOMENTO DE PRESENTAR SU OFERTA SE ENTIENDE QUE LAS ACEPTA EN SU TOTALIDAD.

GITEMLS| i = ... DESCRIPCION R
VALOR DIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
INTEGRALES EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN SALUD
MENTAL EN LA CIUDAD DE CARTAGENA PARA MUJERES,
1 ADOLESCENTES Y NINOS USUARIOS DEL SISTEMA DE SALUD.
INCLUYE: HABITACION DIA, ATENCION PSIQUIATRIA, POR
PSICOLOGIA, TRABAJO socw_ TERAPIA OCUPAC[ONAL
ENFERMERIA Y PSICOTERAPIA, MEDICACION.
ATENCION INTEGRAL EN EL PROCESO DE RERABILITACION
EN ADICCIONES A SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. INCLUYE:
CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL, TERAPIAS
OCUPACIONALES, PSICOTERAPIA POR  PSICOLOGIA,
2 PSICOTERAPIA POR PSIQUIATRIA, TERAPIA FISICA, TERAPIA
RECREATIVA Y DEPORTE, TERAPIA NA Y AA TERAPIAS DE AL-
ANON, INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOTERAPIA
CON FAMILIARES, TERAPIA GESTALT, ATENCION POR
| ENFERMERIA, ALIMENTACION MEDICACION.

3 SERVICIO DE HOSPITALIZACION PARCIAL EN CLINICA DIURNA

CAPITAN/LE FRAGATA MAGDA NOVA ARRIETA
i Gerente de Area Funéional

IVAN DARIO HERNANDEZ ESCOBARS—"
ESTRUCTURADOR TECNICO h
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NOTA 1: La propuesta econémica debera ser presentada a través de la plataforma electrénica SECOP |l,
diligenciando la propuesta econdmica y discriminando VALOR UNITARIO CON DOS DECIMALES.

NOTA 2: Este formulario, determinara el valor de la oferta y servira para la comparacién de las propuestas.

NOTA 3: Para la evaluacian econdmica cuando se trate de oferentes de régimen simplificada, los cuales
compitan con régimen comun para el presente proceso, el comité econémico evaluador tendré en cuenta para
la evaluacion el valor antes de iva de los oferentes de régimen comun, para que exista igualdad en la
evaluacion econdémica.

NOTA 4: El contrato se adjudicara hasta por el valor del presupuesto oficial, y se ejecutara de acuerdo a los
requerimientos y necesidades del LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL
NIVEL Ill DE CARTAGENA.

NOTA 5: EL VALOR OFERTADO NO PUEDE SUPERAR EL PRECIO PROMEDIO POR ITEM DE LO
PROYECTADO EN EL ESTUDIO DE MERCADO.

Atentamente;
C‘ i

CAPITAN DE FRAGATA MAGDA NOVA ARRIETA
Gerente de AreafFuncional

CIMAYCOL OVIEDO AHUMADA
ESTRUCTURADOR ECONOMICO
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ANEXO D
“MATRIZ DE RIESGOS” !

Tabla 1 Matriz de riesgos
NUMERICA  HISTORICA

\ 4 \ 4

Puede ocurrir

pero solo en
1 EN 10.000- | circunstancia
100.000 S
excepcionale
s
1EN 1000 Egt?rrrii? pero
10.000 dudoso

Podria ocurrir
1 EN 100- en cualquier

PROBAEBILIDAD

1.000 momento
futuro : i
Probablemen |45 g EE i
1EN10-100 | 4o seurriea FROPABLE ..
Se espera |liiliiiia

queocurraen | oL
1EN10 la mayoria de | CASICIERTO
circunstancia |- L2
s

1

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor;
catastrofico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

TR

Riesgo ) Riesgo Extremo: Se requiere un plan de acciénetallado

6 <= Riesgo <= | Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la

7 administracion

Riesgo=5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion

Riesgo <56 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Tabla 3 Mapa de identificacion de riesgos
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| Aquiensele
. asigna?
T Eﬁ materia de
confratacion
estatal, existan
numerosas
Socialo | DISPERSION DE LA | [omas: 4 (Riesgo ;
1 General | Externo | Planeacién directrices, 3 1 4 d Entidad
polftico NORMATIVIDAD conceptos 8 bajo)
interpretaciones
sobre el
procedimiento  de
contratacion
Que no se
armonicen los
elementos a
DEFICIENTE i
adgquirir can cargo )
2. | General | Interno | Planeacidén | Operacional Pc%:?RiE%NSDEiLEOLS al futuro contrato [ 2 1 S(E;gg)go a Entidad
HONAC con el sistema )
presupuestal y el
Plan Anual de
Adquisiciones
Las
DEFICIENTOE especificaciones
" . DETERMINACION DE | técnicas minimas 4(Riesgo )
3 | General | Internp | Planeacién | Operacional ESPECIFICAGIONES | no permiten que se 2 2 bajo) a Entidad
TECNICAS MINIMAS | satisfaga la
necesidad
El proceso de
adquisiciones  se
UEIOOEL | e
4 | General | interno | Planeacién | Operacional | CONTRATACION POR o pPori 4 1 2ARisaga a Entidad
PERSONAL QUE NO personal que no bajo)
ESTA CALIFICADO tiene las calidades
y conocimiento de
la normatividad
EL OBJETO DEL L_os elementos,
FUTURO CONTRATO | (2008 0 P
5 | General | Interno | Planeacion | Operacional Ir?ng!S;EIE‘I%MgE ne interfieren en el | 1 1 2(bngsgo a Entidad
DESARROLLO DE LA cumplimiento a la ajo)
UNIDAD funcidn del
HONAC.
SELECCIONAR - Incumplimiento
PROPONENTES QUE | 308 %’i"””;fs.de
seleccidén objetiva
HQCUMPLAN CaNLa y transparencia.
TOTé\é.(I}Dlﬁgr?gSLOS - Los bienes yfo
servicios gue se ‘
& | General | Interno | Seleccion | Operacional HAEL&'(I;TSSJERSE%SE pretende adquirlr | 1 2 S(E;?g)go a Entidad
INCURSOS EN no cumplan con los
ALGUNA INHABILIDAD | "éQuisitos exigidos.
-Violacidn al
régimen de
O INCOMPATIBILIDAD Inhabilidades &
incompatibilidades.
| PRESENTACION DE | -El bien o servicio
7 | General | Externo § i OFERTAS no cumple con las 4(Riesgo
Seleccién Econdmico ARTIFICIALMENTE calidades y 2 2 bajo) a | Proponente
BAJAS exigencias
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1
técnicas
requeridas.
-No se justifigue
adecuadamente el
precio
artificiaimente
bajo.
-Retrasc en Ia
ejecucion y
cumplimiento  del
. ’ NQO SE FIRME EL contrato, y por lo 5(Riesgo
8 | General | Externo | Contratacién | Operacional CONTRATO. GRS o 2 3 mediog) Proponente
satisfaccién
oportuna de |Ia
; necesidad.
Retraso en cuanto
a la entrega de los
equipos e
INCUMPLIMIENTO EN | incumplimiento del 5(Ri
9 [ General | Externo | Contratacin | Operacional | LA PRESTACION DEL | contrato, y por lo| 2 3 (|e§go Proponente
SERVICIO tanto no medic)
satisfaccién
oportuna de Ia
necesidad.
-Retraso  en el
inicio de la
ejecucién y
cumplimiento  del
INCUMPLIMIENTO DEL | contrato, y por lo 2(Rie
10 [ General | Interno | Contratacion | Operacional REGISTRO tanto no| 1 1 { 2509 Entidad
PRESUPUESTAL | satisfaccion bajo)
oportuna de Ila
necesidad. |
-Incumplimiento de
pago del contrato.
RECLAMOS DE Retraso en el inicio
TERCEROS SOBRE LA | de la ejecucion y
SELECCION DEL cumplimiento  del
11| General | Interno | Contratacién | Operacicnal OEERENTE QLE f::t!rato, y por lo 2 2 4(R|gsgo Entidad
(o} no bajo)
RETRASEN EL satisfaccién
PERFECCIONAMIENTO opotuna de la
DEL CONTRATO necesidad.
Los bienes ylo
servicio objeto del
SOBRECOSTOS EN LA | futuro contrato no 3(Riesgo
12 | General | Interno | Contratacion | Econdémico PRESTACION DEL se encuentran | 2 1 bajo) contratista
SERVICIO acordes a los
precios del
mercado
Incumplir el plazo
de pago del valor
del contrato al
contratista,
. . . | T impidi a 2(Ri -
13 | General | Interno | Ejecucién | Econémico dgggh'l_fé’oh‘g%hé F?ADGEO :Es;g;ezndopara lel 1 1 (E;?g)g‘) Entidad
cumplimiente de
las  obligaciones
derivadas del
contrato
No  exigir los
amparos por los
porcentajes Y
tiempos
establecidos en la
MECANISMO DE ley y el mercado, 3(Riesgo
14 | General | Interno Ejecucidon | Operacional COBERTURA DEL exigiendo valoresy | 2 1 ajo) Entidad
RIESGO plazos
indiscriminados
que no
correspanden a la
naturaleza del
contrato
TECNOLOGICOENLA | RO €, Publiquen
15 | General | Interno | Ejecucién | Operacional PUBLICACION DE LOS dando 1 1 2(Riesgo Entidad
DOCUMENTOS DEL e bajo)
PROCESO cumplimiento a los
parametros
47
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eslablecidos en la
legislacion vigente.

16

General

Interno

Ejecucidn

Financiero

CONSECUCION
FINANCIACION

El contratista no
cuenta con los
recursos para
cumplir con los
COmpromisos
adquiridos en el
contrato.

4(Riesgo d
bajo)

Contratista

17

Especifico

Interno

Ejecucién

Operacional

RETRASOS EN LA
ENTREGA DE
DOCUMENTOS PARA
EL PAGO AL
CONTRATISTA

Que no se
entreguen
opartunamente los
documentos para
pago de Facturas
que generarfan un
reflejo negativo en
la contabilidad del
HONAC.

6 (Riesgo d
alto)

Contratista

18

Especifico

Interno

Ejecucién

Operacional

RETRASOS EN LA
REVISION Y VO.BO. DE
LOS DOCUMENTOS
PARA EL PAGO AL
CONTRATISTA

Que no se
entreguen
opartunamente los
conceplos
entregados para
asesoria ylo
revision
impidiendo e!
normal desarrallo
del proceso de
adquisiciones del
HONAC

6 (Riesgo d
alto)

Contratista

19

Especifico

Interno

Ejecucién

Operacional

ACCIDENTES
LABORALES DE LOS
TRABAJADORES DEL

CONTRATISTA

Durante la
ejecucion del
contrato al
momento de la
entrega de los
bienes o
prestacion del
servicio pueden
presentarse
accidentes por
Transportes, carga
y descarga

5 (Riesgo d
medio)

Contratista

trol y monitoreo

el Hospl

por

de
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Hacer seguimiento de Todas las Todas las Verificando
L s momas de| o |, NO Asesorde | ocasdela | etapasdela | el portal d s |
contratacion y de sus Contratacién Conptrataclén Cor'?tratacién e pCC?E e ariahg
modificaciones
El bien ylo servicio
objeto  del futuro F to Pl Previo a |
, contrato debe estar |, i | 5 NG Dependencia | Estructuracién - o;\ma (I)d an fexio ada
incluido  dentro  del Usuaria del PAA -ene Rualde apertura del
Plan Anual de Adquisiciones proceso
Adquisiciones
Fortalecer el proceso
de planeacién
contractual a través de
3 una charla a los 2 2| 4 Sl Jcefgt’r::: Permanente Permanente Acclsafgla mensual
usuarios sobre la
determinacién de la
necesidad
Capacitar al wusuario
final en la normatividad Jefatura de Actadela
4 vigente en el proceso 1 1 2 NO Contratos Permanente Permanente charla semestral
de contratacién
Los bienes ylo Entradas de
servicios a adquirir son . ' Plazo almacén/ actas
5 un medio para cumplir 1 1 2 St Deﬁzﬁgﬁgma Ifjs;teu\?los Ejecucion del de recibo de | Permanente
la funcion asignada 108 Contrato los bienes o
eficaz y eficientemente servicios
Designar personal
capacitado y con perfil . . \Tevislén de
6 adzcuado para evaluar 1 2| 3 NO Comité Ten'nlr!o as Terminode | evaluacionesy | previoala
evaluador | evaluacion de e ; e
las propuestas con ; adjudicacion | observaciones | adjudicacion
: : respectivo propuestas ;
fines de incurrir en a las mismas
minimos errores.
Analizar estudio de
mercado que
demuestre st los
precios son e : Revision de
7 artificialmente bajos y 2 2| 4 si e\?;uma:zie:ar e::ﬂgﬂgrfge Termino de evaluacionesy | previoala
de ser asi requerir al respectivo propuestas adjudicacién | observaciones | adjudicacion
proponente para que a las mismas
explique y demuestre
porque sostiene esos
precios.
-Adjudicacion del
contrato a proponente Seguimiento a
en segundo menor ;
valor o declarar Fs':-glienig g: F'ostlearlnr g
ﬁis;eno rr;aellyprt':cesrc'aﬂélssl Jefe de Termino para Vigencia garantia de adjudicgciﬁn
| proponentes 2 3 5 NO — la firma del garaptia de serled_aq_ yifo y previo al
Hacer efec{iva o contrato seriedad revision vencimiento
d ° d adjudicacion de! plazo de
e  garantia g segundo menor | ejecucion
seriedad de la valor
propuesta en caso de
haberse solicitado.
- Hacer efectiva péliza Seguimiento a
de garantia de proceso de Posterior a
seriedad de la reclamo de la
propuesta en caso de Jeidtura de Termino para Vigencia garantia de adjudicacion
<} haberse solicitado. 2 3|5 NO Contratos la firma del garantia de seriedad y/o y previo al
-Iniciar  proceso de contrato seriedad revision vencimiento
reclamo de garantias adjudicacion | del pfazo de
por incumplimiento del segundo menor | ejecucion
contrato. valor
Gestién oportuna para Terminlc para Termin;:: para Verigpe_léc[ég .
agilizar expedicién de Dependencia o e expecicion oe fna ves
10 CRP una vez suscrita 1 1 2 Si Presupuesto cumpllmlgnln cumpllrr]lgnto certificado de suscrito el
slennkrats de requisitos | de requisitos registro contrato
- de ejecucién | de ejecucién presupuestal
Ziesporggﬁror acl%;a;:g Jefe Te!rmln_g ds Te’rmlnlg ds Revisién de Pravisi:]
11 posible las 2 2] 4 NO Dependencia eva u:l-.\acsl TGRS | iEva uﬁ:s' rrae respuestas de adjr\?;ilgaaci:n
g?;:ewn?:égges Usuaria propuestas propuestas los camités
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Realizar un analisis de
mercado que permita
determinar que los
bienes/servicios se
encuentran de acuerdo
con los precios de
mercado

NO

Dependencia
Usuaria/
Comite
Econdémico

Estudios
Previos

Estudios
Previos

Estudio previo/
evaluacién
comité

previo a la
adjudicacion

Dar cumplimiento al
pracedimiento de Ia
cadena presupuestal y
el Programa Anual
Mensual izado de Caja

Sl

Jefe Division
Financiera

Mensual

Mensual

Documentos
soporie para
pago

mensual

Dar cumplimiento a la
normatividad  vigente
sobre el porcentaje y
vigencia de los
amparos para cubrir el
cumplimiento del
contrato y realizar un
anélisis de mercado
para aquellos amparos
sujetos a los tiempos
comerciales

Sl

Dependencia
Usuaria

Estudio previo

Estudio previo

Estudio previo

Previoala
aperiura del
proceso

15

Publicar los
documentos con
tiempo suficiente y
dentro de los plazos
establecidos en la
legislacién vigente

NO

Jefatura de
Contratos

Etapa
Precontractual
y Pos
contractual

Etapa
Precontractual
y Pos
contractual

Publicacién
Aclos
administrativos

Dentro de
los tres dias
siguientes a

la
expedicion

16

El contratista debe
prever todos los costos
generados en el
cumplimiento del
objeto del contrato y
conseguir la
financiacién y recursos
que le garanticen la
liquidez para el
desarrollo del mismo

Si

Supervisor

Ofertay
ejecucion del
contrato

Ejecucion del
contrato

Requerimientos
de bienes y/o
servicios

parmanente

Establecer plazos
dentro del contrato
para la entrega de lps
conceptos y determinar
un procedimiento para
su revisién y
aprobacién por parte
del su.|pervisor del
contrato

NO

Dependencia
Usuaria

Inicio
Ejecucion del
Contrato

Plazo de
Ejecucion del
Cantrato

Verificacion de
actas de
entrega y
recibido a
satisfaccion

Mensual

Establecer plazos
dentro  del conlrato
para la entrega de los
documentos asignados
para su Vo.Bo, ¥y
determinar un
pracedimiento para su
revisién y aprobacion
por parte del supervisor
del contrato

NO

Dependencia
Usuaria

Estudios
Previos

Plazo
Ejecucion del
Contrato

Seguimiento
avance sobre
el cronograma

de trabajo

Semanal

19

Exigir al contratista el
pago de los salarios y
prestaciones sociales y
apories parafiscales a
que tenga derecho el
trabajador

Sl

Supervisor
del Conirato

Inicio Plazo
Ejecucién del
Contrato

Durante el
Plazo de
ejecucion

Seguimiento de
los pagos de
los salarios y
prestaciones

sociales

mensual

Exigir al contratista que
los ftrabajadores se
encuentren afiliados a
EPS, ARL PENSION, y
que durante la
ejecucion  de  los
trabajos cumplan con
las normas de
seguridad industrial y
salud ocupacional.

Sl

Supervisor
del Contrato

Inicio Plazo
Ejecucidn del
Contrato

Durante el
Plazo de
ejecucion

Exigir los
soportes de los
pagos a EPS,
ARL, PENSION
y los elementos
de seguridad
industrial

mensual
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