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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GI-F-066 

Versión 02 
PERMISO PARA TRABAJOS EN ALTURAS 

Fecha: 10/12/2024 

lugar: 

Tipo y N" de 
documento 

realizar: 

Trabajador autorizado 

Altura aproximada a la cual se va a desarrollar la 
: O mts. 

Rol Autorizado 
(Trabajador autorizado; 

Coordinador de trabajo en 
alturas; Ayudante de seguridad) 

cargo 

Hora flnal: U•

.. -o 
! "O .a 

e i; -o e 
o( 8 

3. MEDIDAS DE PREVENCIÓN V PROTECCIÓN CONTRA CAIDAS 

ermlso N': 

Firma 

Sistemas de Acceso: SI NO Elementos de protección personal: SI NO Sistemas de protección a,ntra caídas: 

Escalera de extensión � Casco con barbuquejo t/., Arnés 
Escalera tipo tijera v' Gafas de seguridad V Eslinga con absorbedor 
Andamio ✓ Guantes de precisión 11 Eslinga de posicionamiento 
Elevador de Personal Guantes de carnaza ¡/ Punto de anclaje Fijo 
o Grúa con canasta X Botas de seguridad ,I Tie off 
Otro (indique): Dotación (camisa y pantalón) Otro (indique): Otro (indique): 

4. VERIFICACIÓN DE CRITERIOS PARA REALIZAR El TRABAJO EN ALTURAS
ITEM 

Se ha inspeccionado y revisado el estado de los elementos del sistema de protección contra caídas a utilizar? 
Se ha inspeccionado el sistema de acceso, son apropiados y se encuentran certificados por el fabricante? 
Se ha revisado el estado de la estructura antes de iniciar el trabajo? 
Se encuentran los equipos y/o herramientas revisadas y en buen estado? 
Los trabajadores tienen puestos todos los elementos de protección personal de acuerdo a los riesgos a los que se expondrán? 
Los trabajadores tienen puesto el sistema de protección contra caldas (arnés de cuerpo completo, eslingas)? 
Se ruenta con línea de vida con la resistencia adecuada? 
¿Se realizó verificación de los puntos de anclaje (uno por cada trabajador) y son apropiados y cuentan con la resistencia para el aseguramiento durante la 
eiecución del trabajo? 
Se ha identificado y se ha instruido al personal en relación a los peligros y riesgos que puedan presentarse durante el trabajo? 
El área de trabajo se ha delimitado y aislado conveniente y adecuadamente? 
Permiten factores externos (condiciones atmosféricas) que el trabajo se haga con seguridad? 
El supervisor sí está enterado del trabajo y verificó las condiciones de seguridad en el sitio antes de otorgar el permiso 
El personal involucrado cuenta con ta constancia de capacrtacl0n / entrenamiento vigente, segun su rol o cert111cado de competencia ,.,00raI 
de crevención contra caldas oara trabaios en alturas? 
Los trabajadores que van a realizar el trabajo en alturas cuentan con la afiliación vigente a seguridad social? 
Los trabajadores que van a realizar el trabajo en alturas han sido autorizadas por la empresa? 
Las condiciones de salud actuales de los trabajadores, son óptimas para desarrollar los trabajos en altura (no presenta mareo, vertigo, afectaclon 
respiratoria, febril, diarreica, osteomuscular, afectación auditiva, del sueño; no consumlo drogas, alcohol o medicamentos que alteren su conducta o 
condición de salud) 

COORDINADOR DE TRABAJO EN Al TURAS 
NOMBRE QUIEN AUTORIZA 1 N' DOCUMENTO 1 FIRMA 1 ,. CARGO 

SI 
✓ 

,./ 
,/ 
✓ 

✓_ 
, 

✓ 
✓ 
V 

V, 
✓ 

✓� 
.., 
V 

¡/, 

l/4,::::,,eo /4,cro S;,�p¡ont� JI/ h rf'/5 656 1 1 
b,_-YfY, ,1c:;éfo,cr

J� <,<:'/ 

SI 
V 

r/ 
V 
v 

NO 

"PERSOltAIMEtflE llE VERIFICADO LA PRfl'ARACI0N DEL PlRS0NAL, LOS [QUIPOS Y/O .a.RE.A PAR¡\ H 1 RAIIAJO Y LO CONSIDERO SEGURO PARAPROCEOUI CCN SU <.IECU�1uN y ME 

NO 

� 

N/A 

COMPR0MEl0 A l/ElAR PARA0UE SE MANTENGAN DURAN l ,f lA EJCCUOÓN DE-l 1AAIWO VS CONDICIONES oc S(GURJOA0 ESTABUO0AS EN El PRESENTE P Rl\.1150, CON EL owrnvo DE 
EVITAR QUE OCURRAN ACCl0!NTE:S Y/0 INCI0HHE.S .A VS Pfl\SON,�, EQUtPOS, INSTA!.ACI0NES, ME010 M!lllENT� • 

o pet/lltSO d,i, ttibit e; eo jltu1,�. t=:a un 1, t11nh.ma 111jm10,�lídU-U Q� - u,ro �rt 1.t \ 1 tf. a1.. t y e •\Uvl r. � � t<l<l-.h \J� th W.> ' CIQH.W\lS ,1 ta 'Otfi � 1 Ytt.)1\ �� .no abj-ctO fa1ReilUt I,¡
pr�enóón dur,� la raiuJuón ll.• ,riu•¡o, en �11 m, defln dt» n 1• �QI <Ión 4212 lk 211ll., t ,it '"' 04\�10 � '-" lt ,,,., ci1 uu,:,.id nin duranl!! la 1talú;u:tó<1 a• lf• jasen •nucu Est• IWfn!ÍSO 

oe inb,)o •eti IJUOO p¡r1 traba¡o, n,\mulo, Y OGt>kmalt,;, • rj 11,cennldo l)CI .,i \rf, l•dot r <ltt" s« ,,,� y ,.,,tJ,:;¡do t� el \1�0 e u-�b•io po, '!! cc,¡rdlnold,;,r � lf•.bil!o tn •hur,u, 
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--·..:. ..... SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GI-F-066 

Versión 02 í-.(•.-�J 
-=-.. ::-'4_�-�-····� ..... PERMISO PARA TRABAJOS EN Al TURAS 

Fecha:10/12/2024 

lugar: 

Tlpoy N' de 
documento 

Trabajador autorizado 

Rol Autorizado 
(Trabajador autorizado; 

Coordinador de trabajo en 
alturas; Ayudante de seguridad) 

Tipo de Anclaje: 

Cargo 

/ 
Dese 

Fijo: _JL_ Móvil: __ Anclaje:

3. MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCIÓN CONTRA CAIDAS 

Firma 

Sistemas de Acceso: SI NO Elementos de protección personal: SI NO Sistemas de protección contra caídas: 

Escalera de extensión .¡ Casco con barbuquejo ✓ Arnés
Escalera tipo tijera ✓ Gafas de seguridad y Eslinga con absorbedor 
Andamio ✓ Guantes de precisión ¡/ Eslinga de posicionamiento 
Elevador de Personal Guantes de carnaza V Punto de anclaje Fijo 

o Grúa con canasta f... Botas de seguridad y Tie off 

Otro (indique): Dotación (camisa y pantalón) ✓ 
Otro (indique): 

Otro (indique): 

4. VERIFICACIÓN DE CRITERIOS PARA REALIZAR EL TRABAJO EN ALTURAS
1TEM 

Se ha inspeccionado y revisado el estado de los elementos del sistema de protección contra caídas a utilizar? 

Se ha inspeccionado el sistema de acceso, son apropiados y se encuentran certificados por el fabricante? 

Se ha revisado el estado de la estructura antes de iniciar el trabajo? 

Se encuentran los equipos y/o herramientas revisadas y en buen estado? 

Los trabajadores tienen puestos todos los elementos de protección personal de acuerdo a los riesgos a los que se expondrán? 

Los trabajadores tienen puesto el sistema de protección contra caídas (arnés de cuerpo completo, eslingas)? 

Se cuenta con línea de vida con la resistencia adecuada? 
¿Se realizó verificación de los puntos de anclaje (uno por cada trabajador) y son apropiados y cuentan con la resistencia para el aseguramiento durante la 

ejecución del trabaio? 
Se ha identificado y se ha instruido al personal en relación a los peligros y riesgos que puedan presentarse durante el trabajo? 

El área de trabajo se ha delimitado y aislado conveniente y adecuadamente? 

Permiten factores externos (condiciones atmosféricas) que el trabajo se haga con seguridad? 

El supervisor sí está enterado del trabajo y verificó las condiciones de seguridad en el sitio antes de otorgar el permiso 
El personal involucrado cuenta con la constancia ae capacitación/ entrenamiento vigente, segun su rol o certi11caao ae competencia 1aoora1 
de prevención contra caídas para trabaios en alturas? 
Los trabajadores que van a realizar el trabajo en alturas cuentan con la afiliación vigente a seguridad social? 

Los trabajadores que van a realízar el trabajo en alturas han sido autorizadas por la empresa? 
Las condiciones de salud actuales de los trabajadores, son óptimas para desarrollar los trabajos en altura (no presenta mareo, vertlgo, afectacion 
respiratoria, febril, diarreica, osteomuscular, afectación auditiva, del sueilo; no consumlo ¡!rogas, alcohol o medicamentos que alteren su conducta o 
condición de salud) 

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS 
NOMBRE QUIEN AUTORIZA 1 N' DOCUMENTO 1 FIRMA 1 . CARGO.., 

SI 
✓ 

¡/ 
v 

y 

V 

V 

V 
,I 

✓ 
.¡ 
V 

V: 
V/ 
'f 

J/esiea be/a � /o. »1/UJ º" 1 ! 111;lc¡3 b>b 1 1 �O'l''.,HO,c;r..,., = ,1- ,- 55/ 

SI 

v 
" 
i/ 
\/ 

NO 

V "PERSONALMENTE HE VERIFICADO LA PREPARACION DEL PERSONAL, LOS EQUIPOS Y/0 AREA PARA EL TRABAJO Y LO CONSIDERO SEGURO PARA PROCEDER CON SU EJECUCION Y ME 

NO 

1( 

N/A 

COMPROMETO A VELAR PARA QUE SE MANTENGAN DURANTE LA EJECUCIÓN DEL TRABAJO LAS CONDICIONES DE SEGURIDA.D ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE PERMISO, CON EL OBJETIVO DE 
EVITAR QUE OCURRAN ACCIDENTES Y/O INCIDENTES A LAS PERSONAS, EQUIPOS, INSTALACIONES, MEDIO AMBIENTE." 

El �iso de trabajo en alturas, et un mec.enlsmo ldMlnistrathlo Que, mediante la verificación y control previo de todos k>s aspectos relacionados en la .,....,,nte rosoluclón, - como objeto fo�tar lo 

prevención durante la realiz•clón de trab•Jos en •lturas, delinldos en la Resolucl6n '272 de 2021, tiene como objeto prevenir la ocurrencia de accidentes durante la realización de trabajos en alturas. � permiso 
de trabajo seri usado par• trabajos rutinaria, y ocasiona les, seri d1llgenci1do por el trabajador y d.ebe ser revisado y veriflcado en el sitio de trabajo por el coordinador de trabajo en alturas. 

··-···• .......... 
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GI-F-066 

VerslónOZ 
PERMISO PARA TRABAJOS EN AL TURAS 

Fecha:10/12/2024 

Lugar: 

Tipoy Nº de 
documento 

Trabajador autorizado 

Rol Autorizado 
(Trabajador autorizado; 

Coordinador de trabajo en 
alturas; Ayudante de seguridad) 

Tipo de Anclaje: 

Hora final: / 

Cargo 

3. MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA CAIDAS

l'O 'ti 
'ti :, 

r� 
'ti 
e 

Permlso Nº: 

Firma 

Sistemas de Acceso: SI NO Elementos de protección personal: SI NO Sistemas de protección contra caídas: 
Escalera de extensión {.. Casco con barbuquejo ✓ Arnés 
Escalera tipo tijera v Gafas de seguridad ¡/ Eslinga con absorbedor 
Andamio V Guantes de precisión ✓ Eslinga de posicionamiento
Elevador de Personal Guantes de carnaza ,/ Punto de anclaje Fijo 
o Grúa con canasta X- Botas de seguridad y ne off 
Otro (indique): Dotación (camisa y pantalón) V Otro (indique): Otro (indique): 

4, VERIFICACIÓN DE CRITERIOS PARA REALIZAR EL TRABAJO EN ALTURAS 
ITEM 

se ha inspeccionado y revisado el estado de los elementos del sistema de protección contra caídas a utilizar? 
Se ha inspeccionado el sistema de acceso, son apropiados y se encuentran certificados por el fabricante? 
Se ha revisado el estado de la estructura antes de iniciar el trabajo? 
Se encuentran los equipos y/o herramientas revisadas y en buen estado? 
Los trabajadores tienen puestos todos los elementos de protección personal de acuerdo a los riesgos a los que se expondrán? 
Los trabajadores tienen puesto el sistema de protección contra caldas (arnés de cuerpo completo, eslingas)? 

Se cuenta con línea de vida con la resistencia adecuada? 
¿Se realizó verificación de los puntos de anclaje (uno por cada trabajador) y son apropiados y cuentan con la resistencia para el aseguramiento durante la 
ejecución del trabaio? 
Se ha identificado y se ha instruido al personal en relación a los peligros y riesgos que puedan presentarse durante el trabajo? 
El área de trabajo se ha delimitado y aislado conveniente y adecuadamente? 
Permiten factores externos (condiciones atmosféricas) que el trabajo se haga con seguridad? 
El supervisor sí está enterado del trabajo y verificó las condiciones de seguridad en el sitio antes de otorgar el permiso 
El personal involucrado cuenta con la constancia ele capacitación/ entrenamiento vigente, segun su rol o certificado de competencia 1aoora1 
de orevención contra caídas cara trabales en alturas? 
Los trabajadores que van a realizar el trabajo en alturas cuentan con la afiliación vigente a seguridad social? 
Los trabajadores que van a realizar el trabajo en alturas han sido autorizadas por la empresa? 
Las condiciones de salud actuales de los trabajadores, son óptimas para desarrollar los trabajos en altura (no presenta mareo, vertlgo, afectaclon 
respiratoria, febril, diarreica, osteomuscular, afectación auditiva, del sueilo; no consumlo drogas, alcohol o medicamentos que alteren su conducta o 
condición de salud) 

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS 
NOMBRE QUIEN AUTORIZA 1 N' DOCUMENTO 1 FIRMA 1 , CARG0,1 

SI 

✓ 
✓ 

✓ 
¡/ 

t/ 

,/ 

//, 
y 

v 

¡/' 
V 

ti 

J:&6/if:7 hú� ,, � b .mt'J'/J/H 11116 t9 '.? ;;, Y-6 1 1 1/?;m·/?t:Y__r:- r q, /2 c.-,, '5.f 

SI 

rl' 
,/_ 
{ 
✓

NO 

v "PERSONALMENTE HE VERIFICADO LA PREPARACION DEL PERSONAL, LOS EQUIPOS Y/O AREA PARA EL TRABAJO Y LO CONSIDERO SEGURO PARA PROCEDER CON SU EJECUCION Y ME 

NO 

Jt 

N/A 

COMPROMETO A VELAR PARA QUE SE MANTENGAN DURANTE LA EJECUCIÓN DEL TRABAJO LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE PERMISO, CON EL OBJETIVO DE 
EVITAR QUE OCURRAN ACCIDENTES Y/O INCIDENTES A LAS PERSONAS, EQUIPOS, INSTALACIONES, MEDIO AMBIENTE." 

El permiso de trabajo en alturas, es un mecanismo administrativo Que, mediante la verificación y control previo de todos k)s aspectos relacionados en la presente resolución, tiene como objeto fomentar la 
prevención durante la realízacl6n de trabajos en alturas, definidos en la Resoluc16n 4272 de 20U, tiene como objeto prevenir la ocurrencia de accidentes durante la reall,acl6n de trabajos en alturas. Este permiso 

de trabajo será usado para trabajos rutinarios y ocasio nales, sera dillgenclado por el trabajador y de be ser revisado y verificado en el sitio de trabajo por el coo rdinador de trabajo en alturas. 
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GA-F-004 

FORMATO ACTA DE REUNIONES 
Versión 01 

Fecha: 19/01/2023 

ACTA No. 006 de 2025

NOMBRE DEL COMITÉ O REUNIÓN: 
REUNION DEL COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (COPASST) 

CIUDAD Y FECHA: ARAUCA - ARAUCA, 21 
DE OCTUBRE DE 2025

HORA INICIO: 
07:00 AM

HORA FIN: 
07:40 AM

LUGAR Y/O ENLACE:  UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Espacio para analizar riesgos, proponer mejoras y coordinar
acciones que garanticen un ambiente laboral seguro y saludable para todos los trabajadores.

AGENDA DE LA REUNIÓN: 
1.Llamado a lista y verificación del quorum
2.Lectura del acta anterior
3.Informe de las actividades del mes del SG-SST
4.Intervención de los miembros del COPASST
5.Revisión de estadísticas de accidentalidad y enfermedad laboral
6.Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.Llamado a lista y verificación del quorum
Se procede al llamado a lista y verificación del quórum. Constatada la presencia del número necesario 
de asistentes, se declara instalada formalmente la sesión para dar inicio al desarrollo del orden del día.

2.Lectura del acta anterior
Se procede a la lectura del acta correspondiente a la sesión anterior, es decir del mes de septiembre. 
Una vez leída, se somete a consideración de los presentes, quienes aprueban su contenido sin 
modificaciones.

3.Informe de las actividades del mes del SG-SST

Se verifica el cumplimiento de los compromisos establecidos en el acta anterior, dentro de los cuales se 
resalta la realización de la reunión ordinaria correspondiente al mes de septiembre de 2025. Durante la
verificación se concluye que los compromisos adquiridos fueron atendidos dentro de los plazos 
establecidos, fortaleciendo así la planificación y ejecución del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-SST).  Cómo se evidencia en el informe de seguridad y salud en el trabajo del mes de 
octubre, se observa que no se presentaron casos de incidentes ni accidentes en el presente mes, esto 
nos indica que se están implementando correctamente las recomendaciones en cuanto a seguridad y 
salud del personal.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GA-F-004 

FORMATO ACTA DE REUNIONES 
Versión 01 

Fecha: 19/01/2023 

● Las actividades ejecutadas en el mes fueron:
●
● Revisión y control del cumplimiento en el pago de la seguridad social del personal directo.
● Evaluación de exámenes médicos de ingreso y egreso, asegurando condiciones de aptitud para 

el desempeño de las labores.
● Verificación de las afiliaciones del personal de nuevo ingreso a ARL, AFP, EPS y CCF.
● Ejecución de inducciones de ingreso enfocadas en los riesgos específicos del proyecto.
● Entrega, reposición y control del uso adecuado de los Elementos de Protección Personal

(EPP).
● Realización de charlas de sensibilización y capacitaciones técnicas dirigidas al personal operativo.
● Inspecciones periódicas a las condiciones locativas para garantizar ambientes de trabajo seguros.
● Revisión de equipos, herramientas y recursos destinados a la atención de emergencias.
● Controles pre operacionales e inspecciones al estado y uso de los EPP.
● Desarrollo de campañas de con temas del día mundial de cáncer de mama.

Estas acciones reflejan el compromiso continuo con la seguridad, el bienestar y el cumplimiento 
normativo, reduciendo los niveles de exposición a todo tipo de riesgo.

4.Intervención de los miembros del COPASST

Los integrantes del comité continúan evidenciando su compromiso con el proyecto mediante la 
participación activa en las actividades de seguridad y salud en el trabajo, el seguimiento a los 
compromisos establecidos en actas anteriores y la disposición permanente para aportar desde sus 
respectivos roles. Asimismo, se resalta su interés en promover una cultura de auto cuidado, 
prevención de riesgos y cumplimiento  normativo vigente.

5.Revisión de estadísticas de accidentalidad y enfermedad laboral
Se evidencio que en el mes de septiembre, no se presentaron incidentes ni accidentes laborales. 
lo que da a entender que el personal cumple con las recomendaciones que se les imparten al inicio de 
sus labores. 
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GA-F-004 

FORMATO ACTA DE REUNIONES 
Versión 01 

Fecha: 19/01/2023 

6.Compromisos

A partir del informe presentado por la Inspectora de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), se 
establecen los siguientes compromisos con el fin de fortalecer la gestión preventiva y asegurar 
condiciones óptimas durante los procesos de mejoramiento de vivienda: 

1. Fortalecer la coordinación entre el área de SST y el área técnica, con el fin de dar respuesta
oportuna y eficaz a las necesidades relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo.

2. Mantener un monitoreo constante de las condiciones del entorno laboral, para identificar de
manera temprana posibles riesgos y garantizar espacios de trabajo seguros

3. Impulsar la participación activa de los trabajadores en las actividades de prevención,
promoviendo la construcción conjunta de soluciones.

4. Socializar periódicamente información en materia de SST, con el fin de sensibilizar y
consolidar una cultura de prevención en todos los actores del proyecto.

5. Efectuar una evaluación semestral del funcionamiento de los mecanismos de coordinación y

participación, con el propósito de identificar oportunidades de mejora continua.

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Dar continuidad al plan de trabajo COMITÉ PARITARIO DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO 

noviembre de 2025

Realizar reunión / informe mensual COPASST 
COMITÉ PARITARIO DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

noviembre de 2025
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GA-F-004 

FORMATO ACTA DE REUNIONES 
Versión 01 

Fecha: 19/01/2023 

ACTA No. 08 de 2025

NOMBRE DEL COMITÉ O REUNIÓN: 
Reunión del comité de convivencia laboral COCOLA. 

CIUDAD Y FECHA: Arauca 25 de octubrede 2025 HORA INICIO: 
07:45 am

HORA FIN: 
08:20 am

LUGAR Y/O ENLACE: Universidad nacional /Arauca 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Evaluación del comportamiento de personal en obra
AGENDA DE LA REUNIÓN: 
1.Llamado a lista de todo el personal.
2.Lectura del acta anterior del mes de septiembre
3.Informe de las actividades de convivencia laboral
4.Intervención de los miembros del COCOLA
5.Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.Llamado a lista
Se procede al llamado a lista de todo el personal trabajador del proyecto.
se declara la continuación la reunión para dar inicio al desarrollo del orden del día.

2.Lectura del acta anterior
Se realiza la lectura del acta anterior que correspondía al mes de septiembre de 2025.

3.Informe de las actividades desarrolladas en el periodo de julio, agosto y septiembre.
Se verifica el cumplimiento de los compromisos establecidos en el acta anterior, dentro de los
cuales se resalta la realización de charlas y de campañas encaminadas a mejorar el ambiente
laboral dentro de la ejecución del proyecto, se da la oportunidad de que los colaboradores
expongan inquietudes o sugerencias frente a este comité para su debida resolución de
conflictos, siempre y cuando existieran. se evidencia que no se han presentado problemas de
convivencia dentro del entorno laboral.
Cabe aclarar que dentro de la reunión anterior se tocaron temas sobre la nueva resolución
3461 de 2025 la cual esta resolución genera cambios en la metodología del comité de
convivencia laboral, en cual el acuerdo era realizar nuevamente la convocatoria para elección 
de nuevos integrantes del comité. y que por fuerza mayo y corto periodo de tiempo no se 
realizo en este mes. Se toma la decisión de realizar nuevamente la convocatoria  en el mes de  
noviembre del presente año.

4.Intervención de los miembros del COCOLA
Los integrantes del comité continúan evidenciando su compromiso con el proyecto mediante la
participación activa en las actividades que tengan que ver con la convivencia laboral para asi
poder tener una sana convivencia entre compañeros.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN GA-F-004 

FORMATO ACTA DE REUNIONES 
Versión 01 

Fecha: 19/01/2023 

5. Compromisos
1. Mantener un monitoreo constante de las condiciones del entorno laboral, para identificar de
manera temprana posibles malos entendidos que conlleven a problemas personales entre
compañeros de labor.
2. Impulsar la participación activa de los trabajadores en las actividades de prevención, inclusión
y mejoras continúas promoviendo así una sana convivencia.
3. Socializar periódicamente información en materia de convivencia laboral, con el fin de
sensibilizar y consolidar una cultura de resolución de conflictos en todos los actores del
proyecto.

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

. COCOLA 

. AREA SST 
NOVIEMBRE  
DE 2025 

ASISTENCIA 
NOTA: La asistencia de las reuniones se toma del GAF-F-003 FORMATO REGISTRO DE ASISTENCIA 
que se anexa a este formato.  

realizar nuevamente la convocatoria para elección de 
nuevos integrantes del comité.
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POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. - 860011153

HACE CONSTAR QUE

La empresa SERVICIOS INTEGRALES DE CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA SAS identificada con tipo y número de documento NI
901863753 registra afiliación ACTIVA a POSITIVA en el ramo de Riesgos Laborales desde el 08/01/2025 y clase de riesgo 5.
La información consultada en la base de datos de la aseguradora para la generación de la constancia es del año 2025 para los eventos
de Accidente de Trabajo y/o Enfermedades Laborales 

Mes AT No Mortales
Reportados

EL No Mortales
Reportadas

AT Mortales
Reportados

EL Mortales
Reportadas

Total

Octubre 0 0 0 0 0

Formato hora: 24 horas
ARL: Administradora de Riesgos Laborales
AT: Accidente de Trabajo
AT MORTAL: Accidente de Trabajo con muerte del trabajador
EL: Enfermedad Laboral
EL MORTAL: Enfermedad Laboral con muerte del trabajador

Fecha de Expedición: 01/11/2025 10: 27 

La autenticidad de este documento electrónico puede ser
verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/CRiesgosLaborales/VCEnl?
token=UaxwmlMBrGkXLKhRyjDIDcmUNdd8VuqUO3o8azXajFw=)

Para
verificación
de Positiva

Página 1 de 1
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POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. - 860011153

HACE CONSTAR QUE

La empresa PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE RENOVACION Y CONEXOS SAS identificada con tipo y número de documento NI
901865043 registra afiliación ACTIVA a POSITIVA en el ramo de Riesgos Laborales desde el 24/01/2025 y clase de riesgo 5.
La información consultada en la base de datos de la aseguradora para la generación de la constancia es del año 2025 para los eventos
de Accidente de Trabajo y/o Enfermedades Laborales 

Mes AT No Mortales
Reportados

EL No Mortales
Reportadas

AT Mortales
Reportados

EL Mortales
Reportadas

Total

Octubre 0 0 0 0 0

Formato hora: 24 horas
ARL: Administradora de Riesgos Laborales
AT: Accidente de Trabajo
AT MORTAL: Accidente de Trabajo con muerte del trabajador
EL: Enfermedad Laboral
EL MORTAL: Enfermedad Laboral con muerte del trabajador

Fecha de Expedición: 01/11/2025 10: 28 

La autenticidad de este documento electrónico puede ser
verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/CRiesgosLaborales/VCEnl?
token=ealAm75AOKyDr/6/QBQFZTNAc8z+7uIml1KvMmQbK7M=)

Para
verificación
de Positiva

Página 1 de 1
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POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. - 860011153

HACE CONSTAR QUE

La empresa CONYCA SOLUCIONES SAS identificada con tipo y número de documento NI 900701968 registra afiliación ACTIVA a
POSITIVA en el ramo de Riesgos Laborales desde el 01/01/2024 y clase de riesgo 5.
La información consultada en la base de datos de la aseguradora para la generación de la constancia es del año 2025 para los eventos
de Accidente de Trabajo y/o Enfermedades Laborales 

Mes AT No Mortales
Reportados

EL No Mortales
Reportadas

AT Mortales
Reportados

EL Mortales
Reportadas

Total

Octubre 0 0 0 0 0

Formato hora: 24 horas
ARL: Administradora de Riesgos Laborales
AT: Accidente de Trabajo
AT MORTAL: Accidente de Trabajo con muerte del trabajador
EL: Enfermedad Laboral
EL MORTAL: Enfermedad Laboral con muerte del trabajador

Fecha de Expedición: 01/11/2025 10: 24 

La autenticidad de este documento electrónico puede ser
verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/CRiesgosLaborales/VCEnl?
token=EM7DfUrKc2aQhulRslGPr1wCTMgHfAQW+QydvceP1bE=)

Para
verificación
de Positiva

Página 1 de 1
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POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. - 860011153

HACE CONSTAR QUE

La empresa CONSTRUCTORA PROVIDENCIA S.A.S ZOMAC identificada con tipo y número de documento NI 901508733 registra
afiliación ACTIVA a POSITIVA en el ramo de Riesgos Laborales desde el 14/08/2021 y clase de riesgo 5.
La información consultada en la base de datos de la aseguradora para la generación de la constancia es del año 2025 para los eventos
de Enfermedades Laborales 

Mes EL No Mortales Reportadas EL Mortales Reportadas Total

Octubre 0 0 0

Formato hora: 24 horas
ARL: Administradora de Riesgos Laborales
AT: Accidente de Trabajo
AT MORTAL: Accidente de Trabajo con muerte del trabajador
EL: Enfermedad Laboral
EL MORTAL: Enfermedad Laboral con muerte del trabajador

Fecha de Expedición: 01/11/2025 10: 23 

La autenticidad de este documento electrónico puede ser
verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/CRiesgosLaborales/VCEnl?
token=gsE8VQef0KBC6Jlghp5J/WFTI6F/bjUvtca1nkt27+M=)

Para
verificación
de Positiva

Página 1 de 1

14556



ANEXOS 

PERIODO MES 

DE NOVIEMBRE

14557



 RELACION 
DEL 

PERSONAL 

ANEXO 1.

14558



N°
DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD
NOMBRE COMPLETO CARGO EMPRESA CONTRATANTE

TIPO DE 

CONTRATO
DURACION

FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
EPS AFP   CCF ARL

1 1.116.796.544 HECTOR ENRIQUE OVIEDO SOSA PROFESIONAL DE APOYO CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

2 17.589.706 LUIS CARLOS PEREZ MENDEZ DIRECTOR DE OBRA CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 ALIANSALUD PORVENIR COMFIAR POSITIVA

3 63.502.160 LAYLA ZORRO VEGA COORDINADORA TÉCNICA CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

4 1.116.793.656 YESICA LUCIA SALAMANCA MUJICA COORDINADORA SST CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

5 1.049.644.190 JORGE YESID SARMIENTO SARMIENTO 
INGENIERO ESPECIALISTA EN 

ESTRUCTURAS
INDEPENDIENTE OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/6/2025 SANITAS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

6 37.334.249 PAOLA CRISTINA PICON INGENIERO ELECTRICISTA CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 SANITAS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

7 1.124.383.047 EDIER JAFETH MARIOTTA INGENIERO RESIDENTE CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/4/2025 SANITAS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

8 1.094.275.940  CINDY PABÓN JIMENEZ ARQUITECTO CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

9 1.116.787.495 WILFREDO RAMIREZ RAMIREZ INGENIERO AMBIENTAL INDEPENDIENTE OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

10 1.116.782.711 JAVIER ORLANDO SANABRIA INGENIERO RESIDENTE CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/06/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

11 1018510693 MARIA PAULA BALLEN MANOSALVA INSPECTOR DE OBRA CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/01/2025 SANITAS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

12 1.007.167.950 CARLOS DANIEL ZORRO PEREZ INSPECTOR DE OBRA CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 14/5/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

13 1.116.792.186 ANGI YOLEIDI PEROZA CALDERON INSPECTOR SST CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 14/4/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

14 1116805300 CAMILO ANDRES HUNDA INSPECTOR SST CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/04/2025 SANITAS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

15 17584058 LUIS EDUARDO JIMENEZ MENDEZ ALMACENISTA CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/01/2025 SANITAS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

16 1116796615 DIDIER SANCHEZ ROMERO
CONTROLADOR 

VIAL/AYUDANTE

CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/01/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

17 1116773796 LUIS ADOLFO MONTOYA ROJAS
CONTROLADOR 

VIAL/AYUDANTE

CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/01/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

18 1.007.167.474 ROSA ELENA MARTINEZ EREU
CONTROLADOR 

VIAL/AYUDANTE

CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 7/04/2025 COOSALUD PORVENIR COMFIAR POSITIVA

19 1.090.498.013 ANDRES FELIPE GELVES FERRER AMBIENTAL APOYO CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS COLFONDOS COMFIAR POSITIVA

20 1116806998 PAULA MARCELA FARIAS CAMACHO
PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO 
CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/04/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

21 1116805793 NOLYS ALEYDA ACOSTA MORALES SECRETARIA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

22 19.147.344 VILMO AFRANO RUBIO GONZALES TOPOGRAFO CONYCA SOLUCIONES SAS OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR SURA

23 1.116.776.087 JULIO ALBERTO DIAZ GOMEZ
CADENERO - AYUDANTE DE 

OBRA

CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/2/2024 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

24 1.116.817.453 YABER MANUEL JERONIMO GONZALES OPERADOR DE MAQUINARIA
PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE 

RENOVACIÓN Y CONEXOS SAS
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

25 17591625 CARLOS ARNOLDO JIMENEZ CONDUCTOR LUIS CARLOS PEREZ OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/1/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR SURA

26 17,582,206 MILLER JOSE CHAPARRO NOA MAESTRO DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

DOCUMENTOS RELACIONADOS

PERSONAL PROFESIONAL 

PERSONAL COMISION TOPOGRAFICA

PERSONAL OPERATIVO

PERSONAL TECNICO

PERSONAL ADMINISTRATIVO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

FORMATO BASE DE DATOS PERSONAL 
Fecha: 09/03/2023

Versión 02

GI-F-010
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27 17,592,230 EUDIS SANTIAGO BARRIOS TRUJILLO OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

28 17,590,941 HUMBERTO ANTONIO GAMEZ LOPEZ OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

29 17,596,318 MARCIANO BELEÑO MORENO OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

30 1,116,772,375 LUIS ALFREDO GARCIA SANTAELLA OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

31 17,589,067 DAIRO ORLANDO RUIZ MURILLO OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

32 1,116,782,866 CARLOS ALBERTO VANEGAS DIAZ
AUXILIAR SERVICIOS 

GENERALES - PORTERÍA

CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

33 1,116,802,617 JESUS DE LOS SANTOS PALENCIA GUANARE AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 10/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

34 17.593.815 JAVIER HERNANDO MARTINEZ JIMENEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 18/03/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

35 1.116.807.654 JOSE ARVEY CAMPOS MURILLO AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 18/03/2025 30/11/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

36 5,460,669 CESAR ALEXANDER RONDON AUX. SER. GENERALES
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 31/03/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

37 1.116.795.119 YIBER FERMADER ORTIZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 7/04/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

38 1.116.800.520 GUANDERLEY SILVA HURTADO AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 7/04/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

39 1.116.808.056 JOSE ENRIQUE MURILLO TRIGOS AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 7/04/2025 COOSALUD PORVENIR COMFIAR POSITIVA

40 PTT: 799209 JOSE ALEJANDRO ZAPATA RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/04/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

41 1.116.800.687 JHON JAIRO VELANDIA HERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/04/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

42 17.594.184 JONNY URIEL OJEDA MUJICA AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 19/05/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

43 1.006.453.807 EDWARD EMIRO SOTO CHAPARRO AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 19/05/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

44 1.193.151.867 ALIRO ANDRES PACHECO MASIAS CADENERO/ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/07/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

45 17.595.497 CARLOS ALFREDO SILVA BERRERA OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/07/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

46 1.140.420.848 CARLOS JAVIER SILVA GARCIA AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/07/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

47 1.116.805.687 JOSE ALEJANDRO MORA HERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/07/2025 SANITAS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

48 85440315 LUIS FERNANDO MARTINEZ HERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 28/07/2025 SANITAS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

49 13506273 SIGIFREDO ELIECER MENDEZ CONDUCTOR 
SERVICIOS INTEGRALES DE 

CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/09/2025 SANITAS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

50 1.116.772.387 MIGUEL ANGEL VARGAS RAMIREZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 1/09/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

51 17.591.727 ORLANDO JESUS EREGUA AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 8/09/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

52 17.596.419 JHON JAIRO GUERRERO OJEDA AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 8/09/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

53 72.212.173 ERIC CASTELLANOS DIAZ OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 15/09/2025 30/11/2025 NUEVA EPS COLFONDOS COMFIAR POSITIVA

54 6.476.102 MISAEL ENRIQUE HERRERA AREVALO AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 15/09/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

55 17.586.295 GERLIS ANTONIO CAMPOS SAYAGO OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 29/09/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA
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56 1.116.788.977 EDGAR MANUEL CASTILLO GOMEZ OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 29/09/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

57 1.096.188.142 HERMES ENRIQUE MEJIA CORNELIO OFICIAL
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 29/09/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

58 96.166.660 LUIS ORLANDO MENDOZA RIVERA AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 29/09/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

59 1.116.804.479 YOANI ANDRES SARMIENTO CHITIVA AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 6/10/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

60 1.116.776.237 EDWIN JOSE QUINTERO MARTINEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 14/10/2025 30/11/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

61 17.594.431 CARLOS ALEXIS BASTIDAS AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 14/10/2025 NUEVA EPS PROTECCION COMFIAR POSITIVA

62 1.116.781.004 EDIEN HEILER CHÁVEZ RODRÍGUEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 20/10/2025 30/11/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

63 1.098.669.805
DARWIN LIBARDO

 OLAYA GONZALEZ
OFICIAL

CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 20/10/2025 30/11/2025 NUEVA EPS PROTECCION COMFIAR POSITIVA

64 1.116.775.512 ANDRIU ESTEVEN BERMUDEZ CALLEJAS AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 20/10/2025 30/11/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

65 PPT. 6.047.438 JUAN EDUAR ESPINOZA DOMIGUEZ AYUDANTE DE OBRA
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/10/2025 NUEVA EPS COLPENSIONES COMFIAR POSITIVA

66 1.096.194.245 MANUEL BLANCO VASQUES OFICIAL 
CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 

ZOMAC
OBRA O LABOR DURACION DE LA OBRA 27/10/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

1 1.125.758.700 ALEXI ALEXANDER CAILE NUÑEZ AYUDANTE INDEPENDIENTE OBRA O LABOR 2/09/2025 SANITAS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

2 1.116.801.713 PARDO GELVEZ VICTOR ALFONSO OFICIALO ELECTRICO INDEPENDIENTE OBRA O LABOR 2/10/2025 NUEVA EPS PORVENIR COMFIAR POSITIVA

ingresos

retiros

OBSERVACIONES:

YESICA LUCIA SALAMANCA MUJICA

COORDINADORA SST

PERSONAL SUBCONTRATADO ELECTRICO 
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) $5,447,826 $871,700 $5,447,826 $218,000 $5,447,826 $218,000 $5,447,826 $28,500 $0 $0 $1,336,200

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (3 Afiliados) $5,447,826 $871,700 $5,447,826 $218,000 $5,447,826 $218,000 $5,447,826 $28,500 $0 $0 $1,336,200

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (3 Afiliados) $5,447,826 $871,700 $5,447,826 $218,000 $5,447,826 $218,000 $5,447,826 $28,500 $0 $0 $1,336,200

1 CC 1005347286 ARIZA RINCON 
LAURA TATIANA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-11 30 $1,800,000 0.522% $9,400 30 $0 $0 Si $441,400

2 CC 1116790573 GARRIDO ROJAS 
JESSICA PAOLA

                 23030
1

30 $1,847,826 $295,700 EPS005 30 $1,847,826 $74,000 CCF67 30 $1,847,826 $74,000 14-11 30 $1,847,826 0.522% $9,700 30 $0 $0 Si $453,400

3 CC 1116781302 GONZALEZ 
BARRERA NAYIVE 
ESPERANZA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 ESSC24 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-11 30 $1,800,000 0.522% $9,400 30 $0 $0 Si $441,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO C&C MARGINAL (1 Afiliados) $1,793,478 $287,000 $1,793,478 $71,800 $1,793,478 $71,800 $1,793,478 $124,900 $0 $0 $555,500

Centro de Trabajo: OPERATIVO (1 Afiliados) $1,793,478 $287,000 $1,793,478 $71,800 $1,793,478 $71,800 $1,793,478 $124,900 $0 $0 $555,500

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,793,478 $287,000 $1,793,478 $71,800 $1,793,478 $71,800 $1,793,478 $124,900 $0 $0 $555,500

4 CC 17591625 JIMENEZ MENDEZ 
CARLOS ARNOLDO

                 23030
1

30 $1,793,478 $287,000 EPS037 30 $1,793,478 $71,800 CCF67 30 $1,793,478 $71,800 14-11 30 $1,793,478 6.960% $124,900 30 $0 $0 Si $555,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO ELECTRIFICACION 2023 (1 Afiliados) $1,770,000 $283,200 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $123,200 $0 $0 $548,000

Centro de Trabajo: OPERATIVO (1 Afiliados) $1,770,000 $283,200 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $123,200 $0 $0 $548,000

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,770,000 $283,200 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $123,200 $0 $0 $548,000

5 CC 1116803046 RODRIGUEZ 
RODRIGUEZ DIEGO 
ANDRES

                 25-14 30 $1,770,000 $283,200 EPS041 30 $1,770,000 $70,800 CCF67 30 $1,770,000 $70,800 14-11 30 $1,770,000 6.960% $123,200 30 $0 $0 Si $548,000

Total         Afiliados( 5) $9,011,304 $1,441,900 $9,011,304 $360,600 $9,011,304 $360,600 $9,011,304 $276,600 $0 $0 $2,439,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 17589706 PEREZ MENDEZ LUIS CARLOS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1908041900 9493374870 E 2025/11/05 2025/11/06 BANCO DE BOGOTA 1 $2,441,600

Página 1 de 2 2025/11/06 08:35 AM

14563



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 17589706 PEREZ MENDEZ LUIS CARLOS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1908041900 9493374870 E 2025/11/05 2025/11/06 BANCO DE BOGOTA 1 $2,441,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 5 $1,441,900 $1,000 $0 $1,442,900

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $283,200 $200 $0 $283,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $1,158,700 $800 $0 $1,159,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $276,600 $200 $0 $276,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $276,600 $200 $0 $276,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $360,600 $300 $0 $360,900

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 5 $360,600 $300 $0 $360,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 5 $360,600 $400 $0 $361,000

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $72,000 $100 $0 $72,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $71,800 $100 $0 $71,900

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,800 $100 $0 $70,900

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $146,000 $100 $0 $146,100

TOTAL 5 $2,439,700 $1,900 $0 $2,441,600

Página 2 de 2 2025/11/06 08:35 AM
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-ARA-UNAL (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $99,100

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $99,100

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $99,100

1 CC 1049644190 SARMIENTO 
SARMIENTO JORGE 
YESID

                 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 0 $0 $0 No $99,100

Total         Afiliados( 1) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $99,100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900701968 7 CONYCA SOLUCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-10 1906259589 9494235793 Y 2025/11/19 2025/11/05 BANCO DAVIVIENDA 0 $99,100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900701968 7 CONYCA SOLUCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-10 1906259589 9494235793 Y 2025/11/19 2025/11/05 BANCO DAVIVIENDA 0 $99,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $99,100 $0 $0 $99,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $99,100 $0 $0 $99,100

TOTAL 1 $99,100 $0 $0 $99,100

Página 1 de 1 2025/11/06 08:58 AM
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (11 Afiliados) $35,606,641 $5,697,300 $37,030,141 $1,481,700 $37,030,141 $1,481,700 $37,030,141 $1,506,300 $0 $0 $10,167,000

Centro de Trabajo: ARAUCA RIESGO V (5 Afiliados) $20,385,943 $3,261,900 $20,385,943 $815,700 $20,385,943 $815,700 $20,385,943 $1,419,100 $0 $0 $6,312,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (5 Afiliados) $20,385,943 $3,261,900 $20,385,943 $815,700 $20,385,943 $815,700 $20,385,943 $1,419,100 $0 $0 $6,312,400

1 CC 1102718125 AMAYA PULIDO 
SANDRA JOHANNA

                 23030
1

30 $3,340,000 $534,400 EPS037 30 $3,340,000 $133,600 CCF67 30 $3,340,000 $133,600 14-23 30 $3,340,000 6.960% $232,500 30 $0 $0 Si $1,034,100

2 CC 1090498013 GELVES FERRER 
ANDRES FELIPE

                 23100
1

30 $3,531,000 $565,000 EPS037 30 $3,531,000 $141,300 CCF67 30 $3,531,000 $141,300 14-23 30 $3,531,000 6.960% $245,800 30 $0 $0 Si $1,093,400

3 CC 1116793656 SALAMANCA 
MUJICA YESICA 
LUCIA

                 25-14 30 $3,532,609 $565,300 EPS037 30 $3,532,609 $141,400 CCF67 30 $3,532,609 $141,400 14-23 30 $3,532,609 6.960% $245,900 30 $0 $0 Si $1,094,000

4 CC 1116782711 SANABRIA JIMENEZ 
JAVIER ORLANDO

      X           23030
1

30 $4,739,334 $758,300 EPS037 30 $4,739,334 $189,600 CCF67 30 $4,739,334 $189,600 14-23 30 $4,739,334 6.960% $329,900 30 $0 $0 Si $1,467,400

5 CC 63502160 ZORRO VEGA 
LAYLA

                 25-14 30 $5,243,000 $838,900 EPS037 30 $5,243,000 $209,800 CCF67 30 $5,243,000 $209,800 14-23 30 $5,243,000 6.960% $365,000 30 $0 $0 Si $1,623,500

Centro de Trabajo: RIESGO 1 (6 Afiliados) $15,220,698 $2,435,400 $16,644,198 $666,000 $16,644,198 $666,000 $16,644,198 $87,200 $0 $0 $3,854,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (6 Afiliados) $15,220,698 $2,435,400 $16,644,198 $666,000 $16,644,198 $666,000 $16,644,198 $87,200 $0 $0 $3,854,600

6 CC 1116806998 FARIAS CAMACHO 
PAULA MARCELA

                 23030
1

30 $1,858,698 $297,400 EPS037 30 $1,858,698 $74,400 CCF67 30 $1,858,698 $74,400 14-23 30 $1,858,698 0.522% $9,800 30 $0 $0 Si $456,000

7 CC 17584058 JIMENEZ MENDEZ 
LUIS EDUARDO

                 0 $0 $0 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $121,500

8 CC 1098713534 MOTTA URIBE 
ROGGER CAMILO

                 25-14 30 $2,020,000 $323,200 EPS005 30 $2,020,000 $80,800 CCF67 30 $2,020,000 $80,800 14-23 30 $2,020,000 0.522% $10,600 30 $0 $0 Si $495,400

9 CC 1010242915 PACHON 
CORREDOR JUAN 
DAVID

                 23030
1

30 $3,638,000 $582,100 EPS037 30 $3,638,000 $145,600 CCF67 30 $3,638,000 $145,600 14-23 30 $3,638,000 0.522% $19,000 30 $0 $0 Si $892,300

10 CC 17589706 PEREZ MENDEZ 
LUIS CARLOS

                 23030
1

30 $2,140,000 $342,400 EPS001 30 $2,140,000 $85,600 CCF67 30 $2,140,000 $85,600 14-23 30 $2,140,000 0.522% $11,200 30 $0 $0 Si $524,800

11 CC 37334249 PICON JACOME 
PAOLA CRISTINA

                 23030
1

30 $5,564,000 $890,300 EPS005 30 $5,564,000 $222,600 CCF67 30 $5,564,000 $222,600 14-23 30 $5,564,000 0.522% $29,100 30 $0 $0 Si $1,364,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-I-MED-CDVD-25 (4 Afiliados) $8,340,001 $1,334,500 $8,340,001 $333,700 $8,340,001 $333,700 $8,340,001 $580,800 $0 $0 $2,582,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (4 Afiliados) $8,340,001 $1,334,500 $8,340,001 $333,700 $8,340,001 $333,700 $8,340,001 $580,800 $0 $0 $2,582,700

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (4 Afiliados) $8,340,001 $1,334,500 $8,340,001 $333,700 $8,340,001 $333,700 $8,340,001 $580,800 $0 $0 $2,582,700

12 CC 1022035186 GIRALDO RIOS 
DANIEL

X                 23020
1

11 $1,063,334 $170,200 EPS010 11 $1,063,334 $42,600 CCF04 11 $1,063,334 $42,600 14-23 11 $1,063,334 6.960% $74,100 11 $0 $0 Si $329,500

13 CC 1010114322 ORTEGA BECERRA 
GIOVANNY 
ALBEIRO

X                 23020
1

24 $2,160,000 $345,600 EPS005 24 $2,160,000 $86,400 CCF04 24 $2,160,000 $86,400 14-23 24 $2,160,000 6.960% $150,400 24 $0 $0 Si $668,800

14 CC 1124852394 ROSERO MEJIA 
JOSE EDUARDO

X                 25-14 29 $2,416,667 $386,700 EPS037 29 $2,416,667 $96,700 CCF04 29 $2,416,667 $96,700 14-23 29 $2,416,667 6.960% $168,300 29 $0 $0 Si $748,400

15 CC 1003159256 SOLANO MERCADO 
IRIS LUZ

                 23030
1

30 $2,700,000 $432,000 ESSC07 30 $2,700,000 $108,000 CCF04 30 $2,700,000 $108,000 14-23 30 $2,700,000 6.960% $188,000 30 $0 $0 Si $836,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-FON-CDVD-25 (7 Afiliados) $15,200,000 $2,432,000 $15,200,000 $608,000 $15,200,000 $608,000 $15,200,000 $916,600 $0 $0 $4,564,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900701968 7 CONYCA SOLUCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1906244483 9494423316 E 2025/11/19 2025/11/05 BANCO DAVIVIENDA 0 $42,555,900
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Planilla Resumen

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (6 Afiliados) $13,000,000 $2,080,000 $13,000,000 $520,000 $13,000,000 $520,000 $13,000,000 $905,100 $0 $0 $4,025,100

Ciudad: FONSECA Depto: LA GUAJIRA (6 Afiliados) $13,000,000 $2,080,000 $13,000,000 $520,000 $13,000,000 $520,000 $13,000,000 $905,100 $0 $0 $4,025,100

16 CC 1122809220 CAMPO ACOSTA 
LUIS FERNANDO

                 23030
1

30 $3,200,000 $512,000 CCFC5
5

30 $3,200,000 $128,000 CCF30 30 $3,200,000 $128,000 14-23 30 $3,200,000 6.960% $222,800 30 $0 $0 Si $990,800

17 CC 1120751640 CARO HERNANDEZ 
LIZ LEIDYS

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS010 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

18 CC 1065811680 JIMENEZ RINCON 
ANDREA CAROLINA

                 25-14 30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

19 CC 1120750088 MOLINA 
SARMIENTO LUIS 
DAVID

                 23020
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

20 CC 1120741677 ORTEGA OSPINO 
SILVIA PATRICIA

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

21 CC 1067806235 ROSADO YALENI                  23100
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

Centro de Trabajo: RIESGO I (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $11,500 $0 $0 $539,500

Ciudad: FONSECA Depto: LA GUAJIRA (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $11,500 $0 $0 $539,500

22 CC 1120754690 ALVAREZ PINTO 
KEIVVIN DAYAN

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 0.522% $11,500 30 $0 $0 Si $539,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-SJ-CDVD-25 (7 Afiliados) $15,200,001 $2,432,100 $15,200,001 $608,100 $14,246,667 $569,900 $15,200,001 $770,000 $0 $0 $4,380,100

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (5 Afiliados) $10,800,000 $1,728,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $751,900 $0 $0 $3,343,900

Ciudad: SAN JUAN DEL CESAR Depto: LA GUAJIRA (5 Afiliados) $10,800,000 $1,728,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $751,900 $0 $0 $3,343,900

23 CC 1122407151 ARAUJO BARRERA 
LAURA ISABEL

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

24 CC 1122401409 CALDERON DAZA 
JOSE ALFREDO

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

25 CC 1122398021 DAZA ARAUJO 
KATERINE PAOLA

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPSIC1 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

26 CC 1065619249 MENDOZA JIMENEZ 
YASIRA MARIETH

                 23100
1

30 $3,200,000 $512,000 EPS002 30 $3,200,000 $128,000 CCF30 30 $3,200,000 $128,000 14-23 30 $3,200,000 6.960% $222,800 30 $0 $0 Si $990,800

27 CC 1121334893 TINOCO SUAREZ 
KATIA MARGARITA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 CCFC5
5

30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

Centro de Trabajo: RIESGO I (2 Afiliados) $4,400,001 $704,100 $4,400,001 $176,100 $3,446,667 $137,900 $4,400,001 $18,100 $0 $0 $1,036,200

Ciudad: SAN JUAN DEL CESAR Depto: LA GUAJIRA (2 Afiliados) $4,400,001 $704,100 $4,400,001 $176,100 $3,446,667 $137,900 $4,400,001 $18,100 $0 $0 $1,036,200

28 CC 1193040748 HURTADO MORENO 
JESUS DAVID

                 25-14 30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 0.522% $11,500 30 $0 $0 Si $539,500

29 CC 1065835279 MORA ZAMBRANO 
JHOINER DAVID

                 25-14 17 $1,246,667 $199,500 EPS002 17 $1,246,667 $49,900 CCF30 17 $1,246,667 $49,900 14-23 17 $1,246,667 0.522% $6,600 17 $0 $0 Si $305,900

30 CC 1065835279 MORA ZAMBRANO 
JHOINER DAVID

           X      25-14 13 $953,334 $152,600 EPS002 13 $953,334 $38,200 CCF30 0 $0 $0 14-23 13 $953,334 0.000% $0 0 $0 $0 Si $190,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-AQT-ESC-25 (4 Afiliados) $11,666,500 $1,866,700 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $812,100 $0 $0 $3,612,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (4 Afiliados) $11,666,500 $1,866,700 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $812,100 $0 $0 $3,612,400

Ciudad: ARAUQUITA Depto: ARAUCA (4 Afiliados) $11,666,500 $1,866,700 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $812,100 $0 $0 $3,612,400

31 CC 1116500181 ARIZA HERAZO 
EUCLIDES

                 23030
1

30 $1,926,000 $308,200 EPS037 30 $1,926,000 $77,100 CCF67 30 $1,926,000 $77,100 14-23 30 $1,926,000 6.960% $134,100 30 $0 $0 Si $596,500

32 CC 1116781823 CHAPARRO TOVAR 
MILLER JESSE

                 23030
1

30 $3,500,000 $560,000 EPS041 30 $3,500,000 $140,000 CCF67 30 $3,500,000 $140,000 14-23 30 $3,500,000 6.960% $243,600 30 $0 $0 Si $1,083,600

33 CC 1116805300 HUNDA CAMPOS 
CAMILO ANDRES

                 25-14 30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

34 CC 1124383047 MARIOTTA PADILLA 
EDIER JAFETH

                 23030
1

30 $4,440,500 $710,500 EPS005 30 $4,440,500 $177,700 CCF67 30 $4,440,500 $177,700 14-23 30 $4,440,500 6.960% $309,100 30 $0 $0 Si $1,375,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-ARA-UNAL (4 Afiliados) $9,045,565 $1,447,400 $10,545,565 $422,000 $10,545,565 $422,000 $10,545,565 $734,200 $0 $0 $3,025,600

Página 2 de 5 2025/11/06 08:55 AM

14567



Planilla Resumen

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (4 Afiliados) $9,045,565 $1,447,400 $10,545,565 $422,000 $10,545,565 $422,000 $10,545,565 $734,200 $0 $0 $3,025,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (4 Afiliados) $9,045,565 $1,447,400 $10,545,565 $422,000 $10,545,565 $422,000 $10,545,565 $734,200 $0 $0 $3,025,600

35 CC 1116796544 OVIEDO SOSA 
HECTOR ENRIQUE

                 25-14 30 $4,021,739 $643,500 EPS037 30 $4,021,739 $160,900 CCF67 30 $4,021,739 $160,900 14-23 30 $4,021,739 6.960% $280,000 30 $0 $0 Si $1,245,300

36 CC 1116792186 PEROZA CALDERON 
ANGI YOLEIDI

                 25-14 30 $1,926,000 $308,200 EPS041 30 $1,926,000 $77,100 CCF67 30 $1,926,000 $77,100 14-23 30 $1,926,000 6.960% $134,100 30 $0 $0 Si $596,500

37 CC 19147344 RUBIO GONZALEZ 
VILMO AFRANIO

                 0 $0 $0 EPS037 30 $1,500,000 $60,000 CCF67 30 $1,500,000 $60,000 14-23 30 $1,500,000 6.960% $104,400 30 $0 $0 Si $224,400

38 CC 1007167950 ZORRO PEREZ 
CARLOS DANIEL

                 25-14 30 $3,097,826 $495,700 EPS041 30 $3,097,826 $124,000 CCF67 30 $3,097,826 $124,000 14-23 30 $3,097,826 6.960% $215,700 30 $0 $0 Si $959,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-CONVAR-OE-53 (2 Afiliados) $6,995,027 $1,119,300 $6,995,027 $279,900 $6,995,027 $279,900 $6,995,027 $486,900 $0 $0 $2,166,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (2 Afiliados) $6,995,027 $1,119,300 $6,995,027 $279,900 $6,995,027 $279,900 $6,995,027 $486,900 $0 $0 $2,166,000

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (2 Afiliados) $6,995,027 $1,119,300 $6,995,027 $279,900 $6,995,027 $279,900 $6,995,027 $486,900 $0 $0 $2,166,000

39 CC 1116793480 LOPEZ AMARIS 
JIRLEDYS

      X           23030
1

30 $3,431,983 $549,200 EPS037 30 $3,431,983 $137,300 CCF67 30 $3,431,983 $137,300 14-23 30 $3,431,983 6.960% $238,900 30 $0 $0 Si $1,062,700

40 CC 1116810898 RODRIGUEZ MORA 
JUAN CAMILO

                 23030
1

30 $3,563,044 $570,100 EPS005 30 $3,563,044 $142,600 CCF67 30 $3,563,044 $142,600 14-23 30 $3,563,044 6.960% $248,000 30 $0 $0 Si $1,103,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-COR-CORD-1 (2 Afiliados) $5,100,000 $816,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $355,100 $0 $0 $1,579,100

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGOV) (2 Afiliados) $5,100,000 $816,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $355,100 $0 $0 $1,579,100

Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE (2 Afiliados) $5,100,000 $816,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $355,100 $0 $0 $1,579,100

41 CC 1102838001 ORDOÑEZ 
PATERNINA ROYMA 
ALFONSO

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF41 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

42 CC 1103111450 REYES JARABA 
DEIVER

                 25-14 30 $2,900,000 $464,000 EPS002 30 $2,900,000 $116,000 CCF41 30 $2,900,000 $116,000 14-23 30 $2,900,000 6.960% $201,900 30 $0 $0 Si $897,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-COR-CORD-2 (1 Afiliados) $3,000,000 $480,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $208,800 $0 $0 $928,800

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGOV) (1 Afiliados) $3,000,000 $480,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $208,800 $0 $0 $928,800

Ciudad: PUERTO LIBERTADOR Depto: CORDOBA (1 Afiliados) $3,000,000 $480,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $208,800 $0 $0 $928,800

43 CC 1123333346 CHAPUESGAL 
YANDUN GLADYS 
JHOANA

                 23030
1

30 $3,000,000 $480,000 EPS037 30 $3,000,000 $120,000 CCF16 30 $3,000,000 $120,000 14-23 30 $3,000,000 6.960% $208,800 30 $0 $0 Si $928,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-HAB-CESAR (1 Afiliados) $3,090,000 $494,400 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $215,100 $0 $0 $956,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (1 Afiliados) $3,090,000 $494,400 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $215,100 $0 $0 $956,700

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $3,090,000 $494,400 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $215,100 $0 $0 $956,700

44 CC 1102720082 DUARTE NIEVES 
YEFERSON ELIAS

                 23030
1

30 $3,090,000 $494,400 EPS037 30 $3,090,000 $123,600 CCF67 30 $3,090,000 $123,600 14-23 30 $3,090,000 6.960% $215,100 30 $0 $0 Si $956,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-MET-M&G (2 Afiliados) $5,112,000 $818,000 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $355,900 $0 $0 $1,582,900
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Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (2 Afiliados) $5,112,000 $818,000 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $355,900 $0 $0 $1,582,900

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (2 Afiliados) $5,112,000 $818,000 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $355,900 $0 $0 $1,582,900

45 CC 1018510693 BALLEN 
MANOSALVA MARIA 
PAULA

                 25-14 30 $3,240,000 $518,400 EPS005 30 $3,240,000 $129,600 CCF67 30 $3,240,000 $129,600 14-23 30 $3,240,000 6.960% $225,600 30 $0 $0 Si $1,003,200

46 CC 17595697 COIRAN OVIEDO 
LEONAR YEXI

                 25-14 30 $1,872,000 $299,600 EPS037 30 $1,872,000 $74,900 CCF67 30 $1,872,000 $74,900 14-23 30 $1,872,000 6.960% $130,300 30 $0 $0 Si $579,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-SAR-C&C (2 Afiliados) $5,430,538 $868,900 $5,430,538 $217,300 $5,430,538 $217,300 $5,430,538 $378,100 $0 $0 $1,681,600

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (2 Afiliados) $5,430,538 $868,900 $5,430,538 $217,300 $5,430,538 $217,300 $5,430,538 $378,100 $0 $0 $1,681,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (2 Afiliados) $5,430,538 $868,900 $5,430,538 $217,300 $5,430,538 $217,300 $5,430,538 $378,100 $0 $0 $1,681,600

47 CC 79844309 ALARCON OLAYA 
ADALBERTO

                 25-14 30 $3,530,538 $564,900 EPS037 30 $3,530,538 $141,300 CCF67 30 $3,530,538 $141,300 14-23 30 $3,530,538 6.960% $245,800 30 $0 $0 Si $1,093,300

48 CC 1007646528 PEÑALOZA 
GUTIERREZ GISELL 
VANESSA

                 23030
1

30 $1,900,000 $304,000 EPS037 30 $1,900,000 $76,000 CCF67 30 $1,900,000 $76,000 14-23 30 $1,900,000 6.960% $132,300 30 $0 $0 Si $588,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-I-MED-CDVD-25-01 (3 Afiliados) $8,140,000 $1,302,400 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $566,800 $0 $0 $2,520,400

Centro de Trabajo: 100-I-MED-CDVD-25 (3 Afiliados) $8,140,000 $1,302,400 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $566,800 $0 $0 $2,520,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (3 Afiliados) $8,140,000 $1,302,400 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $566,800 $0 $0 $2,520,400

49 CC 1007191890 BENAVIDES RIVERA 
ALISON CAMILA

                 25-14 30 $2,700,000 $432,000 EPS041 30 $2,700,000 $108,000 CCF67 30 $2,700,000 $108,000 14-23 30 $2,700,000 6.960% $188,000 30 $0 $0 Si $836,000

50 CC 1116805690 CRUZ BALTA 
SELAINE 
GERALDINE

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS037 30 $2,200,000 $88,000 CCF67 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

51 CC 1116805379 MANTILLA 
VELASCO MARCELA 
TATIANA

                 23030
1

30 $3,240,000 $518,400 EPS005 30 $3,240,000 $129,600 CCF67 30 $3,240,000 $129,600 14-23 30 $3,240,000 6.960% $225,600 30 $0 $0 Si $1,003,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-ATL-HAB-G1-L2-L4 (1 Afiliados) $2,070,000 $331,200 $2,070,000 $82,800 $2,070,000 $82,800 $2,070,000 $144,100 $0 $0 $640,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,070,000 $331,200 $2,070,000 $82,800 $2,070,000 $82,800 $2,070,000 $144,100 $0 $0 $640,900

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,070,000 $331,200 $2,070,000 $82,800 $2,070,000 $82,800 $2,070,000 $144,100 $0 $0 $640,900

52 CC 1094275940 PABON JIMENEZ 
CINDY

                 23030
1

30 $2,070,000 $331,200 EPS037 30 $2,070,000 $82,800 CCF67 30 $2,070,000 $82,800 14-23 30 $2,070,000 6.960% $144,100 30 $0 $0 Si $640,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO ELECTRIFICACION 2023 (1 Afiliados) $113,334 $18,200 $113,334 $4,600 $273,891 $11,000 $113,334 $7,900 $0 $0 $41,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $113,334 $18,200 $113,334 $4,600 $273,891 $11,000 $113,334 $7,900 $0 $0 $41,700

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $113,334 $18,200 $113,334 $4,600 $273,891 $11,000 $113,334 $7,900 $0 $0 $41,700

53 CC 1090421721 CORONEL BONILLA 
DIEGO GUSTAVO

 X               X 25-14 1 $113,334 $18,200 EPS005 1 $113,334 $4,600 CCF67 1 $273,891 $11,000 14-23 1 $113,334 6.960% $7,900 1 $0 $0 Si $41,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-CTG-LOTE68 (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $348,000 $0 $0 $1,548,000

Centro de Trabajo: 100-PP-CTG-LOTE68 (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $348,000 $0 $0 $1,548,000

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $348,000 $0 $0 $1,548,000

54 CC 73181433 MONTES CASTRO 
EDUARD ALBERTO

                 23030
1

30 $5,000,000 $800,000 EPS002 30 $5,000,000 $200,000 CCF08 30 $5,000,000 $200,000 14-23 30 $5,000,000 6.960% $348,000 30 $0 $0 Si $1,548,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
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EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-AQT-ESC-25-02 (1 Afiliados) $2,354,000 $376,700 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $12,300 $0 $0 $577,400

Centro de Trabajo: 900-CS-AQT-ESC-25-02 (1 Afiliados) $2,354,000 $376,700 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $12,300 $0 $0 $577,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,354,000 $376,700 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $12,300 $0 $0 $577,400

55 CC 1095842835 VANEGAS RINCON 
ANDRES FELIPE

                 23020
1

30 $2,354,000 $376,700 EPS041 30 $2,354,000 $94,200 CCF67 30 $2,354,000 $94,200 14-23 30 $2,354,000 0.522% $12,300 30 $0 $0 Si $577,400

Total         Afiliados( 54) $141,463,607 $22,635,100 $144,387,107 $5,776,800 $143,594,330 $5,745,000 $144,387,107 $8,399,000 $0 $0 $42,555,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900701968 7 CONYCA SOLUCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1906244483 9494423316 E 2025/11/19 2025/11/05 BANCO DAVIVIENDA 0 $42,555,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $22,635,100 $0 $0 $22,635,100

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 3 $1,365,000 $0 $0 $1,365,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 17 $7,202,700 $0 $0 $7,202,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $12,886,900 $0 $0 $12,886,900

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 4 $1,180,500 $0 $0 $1,180,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $8,399,000 $0 $0 $8,399,000

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 54 $8,399,000 $0 $0 $8,399,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 6) 54 $5,745,000 $0 $0 $5,745,000

     COMFACOR CCF16 891,080,005 1 1 $120,000 $0 $0 $120,000

     COMFAMA CCF04 890,900,841 9 4 $333,700 $0 $0 $333,700

     COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 14 $1,177,900 $0 $0 $1,177,900

     COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 2 $204,000 $0 $0 $204,000

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 1 $200,000 $0 $0 $200,000

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 32 $3,709,400 $0 $0 $3,709,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 54 $5,776,800 $0 $0 $5,776,800

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $85,600 $0 $0 $85,600

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 2 $200,000 $0 $0 $200,000

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $88,000 $0 $0 $88,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $114,600 $0 $0 $114,600

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $108,000 $0 $0 $108,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 19 $2,274,300 $0 $0 $2,274,300

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $543,300 $0 $0 $543,300

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 7 $796,100 $0 $0 $796,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 16 $1,566,900 $0 $0 $1,566,900

TOTAL 54 $42,555,900 $0 $0 $42,555,900
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $759,200 $30,400 $1,423,500 $4,000 $0 $0 $319,200

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO ( RIESGO I ) (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $759,200 $30,400 $1,423,500 $4,000 $0 $0 $319,200

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $759,200 $30,400 $1,423,500 $4,000 $0 $0 $319,200

1 CC 1007454376 CALDERON 
CARREÑO EDWAR 
DUBAN

23030
1

16 $759,200 $121,500 EPS041 16 $759,200 $30,400 CCF67 16 $759,200 $30,400 14-23 16 $759,200 0.522% $4,000 16 $0 $0 Si $186,300

2 CC 1007454376 CALDERON 
CARREÑO EDWAR 
DUBAN

X 23030
1

14 $664,300 $106,300 EPS041 14 $664,300 $26,600 CCF67 0 $0 $0 14-23 14 $664,300 0.000% $0 0 $0 $0 Si $132,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-FON-CDVD-25 (2 Afiliados) $3,223,500 $515,800 $3,223,500 $129,000 $3,223,500 $129,000 $3,223,500 $224,400 $0 $0 $998,200

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V ) (2 Afiliados) $3,223,500 $515,800 $3,223,500 $129,000 $3,223,500 $129,000 $3,223,500 $224,400 $0 $0 $998,200

Ciudad: FONSECA Depto: LA GUAJIRA (2 Afiliados) $3,223,500 $515,800 $3,223,500 $129,000 $3,223,500 $129,000 $3,223,500 $224,400 $0 $0 $998,200

3 CC 1064119004 CORTINA JIMENEZ 
OTONIEL

23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS002 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

4 CC 1120738062 ROSADO CUJIA 
JORGE ESLEYMAR

23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF30 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-FON-CDVD-025 (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $153,200 $0 $0 $681,200

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( RIESGO V ) (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $153,200 $0 $0 $681,200

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $153,200 $0 $0 $681,200

5 CC 13506273 MENDEZ CEDEÑO 
SIGIFREDO ELIECER

25-14 30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF67 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-HAB-CESAR (1 Afiliados) $1,950,000 $312,000 $1,950,000 $78,000 $1,950,000 $78,000 $1,950,000 $10,200 $0 $0 $478,200

Centro de Trabajo: RIESGO I (1 Afiliados) $1,950,000 $312,000 $1,950,000 $78,000 $1,950,000 $78,000 $1,950,000 $10,200 $0 $0 $478,200

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,950,000 $312,000 $1,950,000 $78,000 $1,950,000 $78,000 $1,950,000 $10,200 $0 $0 $478,200

6 CC 1116179189 LEAL ACEVEDO 
MARIA 
CRISTINA 

25-14 30 $1,950,000 $312,000 EPS005 30 $1,950,000 $78,000 CCF67 30 $1,950,000 $78,000 14-23 30 $1,950,000 0.522% $10,200 30 $0 $0 Si $478,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-MET-M&G (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $440,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901863753 9 SERVICIOS INTEGRALES DE 
CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA SAS

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1911477488 9494507620 E 2025/11/14 2025/11/07 BANCO DE BOGOTA 0 $5,895,200
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Planilla Resumen

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( RIESGO V) (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $440,900

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 $0 $440,900

7 CC 1116803927 RODRIGUEZ 
BOBADILLA 
SAMUEL ENRIQUE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-SAR-C&C (1 Afiliados) $2,373,723 $379,900 $2,373,723 $85,500 $2,373,723 $85,500 $2,373,723 $148,700 $0 $0 $699,600

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( RIESGO V ) (1 Afiliados) $2,373,723 $379,900 $2,373,723 $85,500 $2,373,723 $85,500 $2,373,723 $148,700 $0 $0 $699,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,373,723 $379,900 $2,373,723 $85,500 $2,373,723 $85,500 $2,373,723 $148,700 $0 $0 $699,600

8 CC 88159264 CAMARGO MORENO 
JORGE ALIRIO

                 23020
1

27 $2,136,350 $341,900 EPS037 27 $2,136,350 $85,500 CCF67 27 $2,136,350 $85,500 14-23 27 $2,136,350 6.960% $148,700 27 $0 $0 Si $661,600

9 CC 88159264 CAMARGO MORENO 
JORGE ALIRIO

         X        23020
1

3 $237,373 $38,000 EPS037 3 $237,373 $0 CCF67 3 $237,373 $0 14-23 3 $237,373 0.000% $0 3 $0 $0 Si $38,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-SJ-CDVD-25 (2 Afiliados) $2,372,500 $379,600 $2,372,500 $95,000 $2,372,500 $95,000 $2,372,500 $165,200 $0 $0 $734,800

Centro de Trabajo: 100-PP-SJ-CDVD-25 (2 Afiliados) $2,372,500 $379,600 $2,372,500 $95,000 $2,372,500 $95,000 $2,372,500 $165,200 $0 $0 $734,800

Ciudad: SAN JUAN DEL CESAR Depto: LA GUAJIRA (2 Afiliados) $2,372,500 $379,600 $2,372,500 $95,000 $2,372,500 $95,000 $2,372,500 $165,200 $0 $0 $734,800

10 CC 26996561 CUJIA BRITO 
BELGICA

X                 23030
1

25 $1,186,250 $189,800 EPS037 25 $1,186,250 $47,500 CCF30 25 $1,186,250 $47,500 14-23 25 $1,186,250 6.960% $82,600 25 $0 $0 Si $367,400

11 CC 1193360245 VIZCAINO URBAEZ 
MIGUEL ANGEL

X                 23020
1

25 $1,186,250 $189,800 CCFC5
5

25 $1,186,250 $47,500 CCF30 25 $1,186,250 $47,500 14-23 25 $1,186,250 6.960% $82,600 25 $0 $0 Si $367,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-I-MED-CDVD-25 (5 Afiliados) $4,971,841 $795,700 $4,971,841 $199,000 $5,048,970 $202,100 $4,971,841 $346,300 $0 $0 $1,543,100

Centro de Trabajo: 100-I-MED-CDVD-25 (5 Afiliados) $4,971,841 $795,700 $4,971,841 $199,000 $5,048,970 $202,100 $4,971,841 $346,300 $0 $0 $1,543,100

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (5 Afiliados) $4,971,841 $795,700 $4,971,841 $199,000 $5,048,970 $202,100 $4,971,841 $346,300 $0 $0 $1,543,100

12 CC 1128627955 AGUIRRE 
LONDOÑO JOSUE 
DAVID

 X               X 25-14 16 $987,254 $158,000 EPS041 16 $987,254 $39,500 CCF04 16 $1,064,383 $42,600 14-23 16 $987,254 6.960% $68,800 16 $0 $0 Si $308,900

13 PT 5331437 ANDRADE GIL 
MAIKOL DE JESUS

X                 23030
1

10 $600,000 $96,000 EPS037 10 $600,000 $24,000 CCF04 10 $600,000 $24,000 14-23 10 $600,000 6.960% $41,800 10 $0 $0 Si $185,800

14 CC 1216725533 GOMEZ GIRALDO 
JUAN FERNANDO

X                 23030
1

23 $1,091,350 $174,700 EPS040 23 $1,091,350 $43,700 CCF04 23 $1,091,350 $43,700 14-23 23 $1,091,350 6.960% $76,000 23 $0 $0 Si $338,100

15 CC 1032254424 LUGO SOLIS 
FABIAN ANDRES

X                 23020
1

10 $474,500 $76,000 EPS037 10 $474,500 $19,000 CCF04 10 $474,500 $19,000 14-23 10 $474,500 6.960% $33,100 10 $0 $0 Si $147,100

16 CC 1003307677 MANRIQUE 
ALVAREZ RAFAEL 
ELIAS

      X           23030
1

30 $1,818,737 $291,000 EPS037 30 $1,818,737 $72,800 CCF04 30 $1,818,737 $72,800 14-23 30 $1,818,737 6.960% $126,600 30 $0 $0 Si $563,200

Total         Afiliados( 14) $19,938,564 $3,190,600 $19,938,564 $788,500 $19,351,393 $765,000 $19,938,564 $1,151,100 $0 $0 $5,895,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901863753 9 SERVICIOS INTEGRALES DE 
CONSTRUCCION Y ARQUITECTURA SAS

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1911477488 9494507620 E 2025/11/14 2025/11/07 BANCO DE BOGOTA 0 $5,895,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 14 $3,190,600 $0 $0 $3,190,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $822,000 $0 $0 $822,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 8 $1,722,900 $0 $0 $1,722,900

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $645,700 $0 $0 $645,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 14 $1,151,100 $0 $0 $1,151,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 14 $1,151,100 $0 $0 $1,151,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 14 $765,000 $0 $0 $765,000

     COMFAMA CCF04 890,900,841 9 5 $202,100 $0 $0 $202,100

     COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 4 $224,000 $0 $0 $224,000

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 5 $338,900 $0 $0 $338,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 14 $788,500 $0 $0 $788,500

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $47,500 $0 $0 $47,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $305,800 $0 $0 $305,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $153,500 $0 $0 $153,500

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $72,000 $0 $0 $72,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $166,000 $0 $0 $166,000

     SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $43,700 $0 $0 $43,700

TOTAL 14 $5,895,200 $0 $0 $5,895,200
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) $5,810,872 $929,800 $5,810,872 $232,500 $5,810,872 $232,500 $5,810,872 $404,500 $0 $0 $1,799,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (3 Afiliados) $5,810,872 $929,800 $5,810,872 $232,500 $5,810,872 $232,500 $5,810,872 $404,500 $0 $0 $1,799,300

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (3 Afiliados) $5,810,872 $929,800 $5,810,872 $232,500 $5,810,872 $232,500 $5,810,872 $404,500 $0 $0 $1,799,300

1 CC 1003194968 ALARCON BARRETO 
JONATHAN JAIR

                 23030
1

30 $2,152,174 $344,400 EPS037 30 $2,152,174 $86,100 CCF67 30 $2,152,174 $86,100 14-23 30 $2,152,174 6.960% $149,800 30 $0 $0 Si $666,400

2 CC 1116801770 SANTANA 
GONZALEZ IRWIN 
ALEXANDER

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS041 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

3 CC 1116784230 VALLADALES 
HIDALGO VLADIMIR

                 23020
1

30 $1,858,698 $297,400 EPS005 30 $1,858,698 $74,400 CCF67 30 $1,858,698 $74,400 14-23 30 $1,858,698 6.960% $129,400 30 $0 $0 Si $575,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: C&V BARRANQUILLA (13 Afiliados) $616,850 $98,800 $616,850 $24,700 $4,023,369 $161,300 $616,850 $44,200 $0 $0 $329,000

Centro de Trabajo: C&V BARRANQUILLA (13 Afiliados) $616,850 $98,800 $616,850 $24,700 $4,023,369 $161,300 $616,850 $44,200 $0 $0 $329,000

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (13 Afiliados) $616,850 $98,800 $616,850 $24,700 $4,023,369 $161,300 $616,850 $44,200 $0 $0 $329,000

4 PT 6576652 ARAUJO FLORES 
ARGENIS JOSE

 X               X 23020
1

1 $47,450 $7,600 ESSC07 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

5 CC 1108762875 BERTEL MENDEZ 
SEBASTIAN CAMILO

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

6 CC 1102845189 CERVANTES 
CONTRERAS EDUAR 
DAVID

 X               X 25-14 1 $47,450 $7,600 ESSC07 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

7 CC 1108760611 CHAVES GUERRA 
MANUEL ENRIQUE

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 ESSC07 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

8 CC 1192714633 DIAZ OYOLA JUAN 
SEBASTIAN

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 ESSC07 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

9 CC 1102842754 LUNA LUNA DAIRO  X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 CCFC5
5

1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

10 CC 1124037706 MANJARREZ 
FERNANDEZ JHON 
JAIRO

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 ESSC07 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

11 CC 1103497699 MONTERROZA 
MARMOLEJO 
RAFAEL EMIRO

 X               X 25-14 1 $47,450 $7,600 EPS041 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

12 CC 92534860 PATERNINA 
PEÑATE ADAFER

 X               X 23020
1

1 $47,450 $7,600 CCFC3
3

1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

13 CC 19790685 RODRIGUEZ 
RODELO ALVARO

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 ESSC24 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

14 CC 92534734 RODRIGUEZ 
TAMARA ALVARO 
JAVIER

 X               X 25-14 1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

15 CC 1103102453 RODRIGUEZ 
SUAREZ MANUEL 
DE JESUS

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 CCFC3
3

1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $132,465 $5,300 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $18,200

16 CC 1193514738 ROQUEME ATENCIO 
ONEY MANUEL

 X               X 23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $1,900 CCF06 1 $324,242 $13,000 14-23 1 $47,450 6.960% $3,400 1 $0 $0 Si $25,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-ARA-UNAL (1 Afiliados) $2,536,958 $406,000 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $176,600 $0 $0 $785,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901865043 7 PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE 
RENOVACION Y CONEXOS SAS

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1911497928 9494508282 E 2025/11/13 2025/11/07 BANCO DE BOGOTA 0 $4,067,400
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Planilla Resumen

Centro de Trabajo: 900-CS-ARA-UNAL (1 Afiliados) $2,536,958 $406,000 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $176,600 $0 $0 $785,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,536,958 $406,000 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $176,600 $0 $0 $785,600

17 CC 1116817453 JERONIMO 
GONZALEZ YABER 
MANUEL

                 23030
1

30 $2,536,958 $406,000 EPS037 30 $2,536,958 $101,500 CCF67 30 $2,536,958 $101,500 14-23 30 $2,536,958 6.960% $176,600 30 $0 $0 Si $785,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL 02 (1 Afiliados) $1,500,000 $240,000 $1,500,000 $60,000 $1,500,000 $60,000 $1,500,000 $7,900 $0 $0 $367,900

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $1,500,000 $240,000 $1,500,000 $60,000 $1,500,000 $60,000 $1,500,000 $7,900 $0 $0 $367,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,500,000 $240,000 $1,500,000 $60,000 $1,500,000 $60,000 $1,500,000 $7,900 $0 $0 $367,900

18 CC 53091202 MARTINEZ URREA 
DIANA MARCELA

                 23030
1

30 $1,500,000 $240,000 EPS002 30 $1,500,000 $60,000 CCF24 30 $1,500,000 $60,000 14-23 30 $1,500,000 0.522% $7,900 30 $0 $0 Si $367,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-AQT-ESC-25 (1 Afiliados) $2,536,958 $406,000 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $176,600 $0 $0 $785,600

Centro de Trabajo: OPERATIVO (1 Afiliados) $2,536,958 $406,000 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $176,600 $0 $0 $785,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,536,958 $406,000 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $101,500 $2,536,958 $176,600 $0 $0 $785,600

19 CC 92189040 REALES SANCHEZ 
JOSE GREGORIO

                 23030
1

30 $2,536,958 $406,000 EPS008 30 $2,536,958 $101,500 CCF67 30 $2,536,958 $101,500 14-23 30 $2,536,958 6.960% $176,600 30 $0 $0 Si $785,600

Total         Afiliados( 19) $13,001,638 $2,080,600 $13,001,638 $520,200 $16,408,157 $656,800 $13,001,638 $809,800 $0 $0 $4,067,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901865043 7 PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE 
RENOVACION Y CONEXOS SAS

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1911497928 9494508282 E 2025/11/13 2025/11/07 BANCO DE BOGOTA 0 $4,067,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 19 $2,080,600 $0 $0 $2,080,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $22,800 $0 $0 $22,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $1,745,200 $0 $0 $1,745,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $312,600 $0 $0 $312,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $809,800 $0 $0 $809,800

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 19 $809,800 $0 $0 $809,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 19 $656,800 $0 $0 $656,800

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 13 $161,300 $0 $0 $161,300

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 5 $435,500 $0 $0 $435,500

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $60,000 $0 $0 $60,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 19 $520,200 $0 $0 $520,200

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $1,900 $0 $0 $1,900

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $101,500 $0 $0 $101,500

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $1,900 $0 $0 $1,900

     EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 2 $3,800 $0 $0 $3,800

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 5 $9,500 $0 $0 $9,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $193,300 $0 $0 $193,300

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $73,900 $0 $0 $73,900

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $60,000 $0 $0 $60,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $74,400 $0 $0 $74,400

TOTAL 19 $4,067,400 $0 $0 $4,067,400
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1049644190
JORGE YESID SARMIENTO

TUNJA BOYACA
TRANSVERSAL 3 A #59-50 7000000

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7991958041 I-INDEPENDIENTES
octubre 2025 octubre 2025

0
2025/11/06 1909647698

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.800 $ 0 $ 227.800
SUBTOTALES: $ 227.800 $ 0 $ 227.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 178.000
SUBTOTALES: $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 178.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1049644190

SARMIENTO
SARMIENTO
JORGE
YESID

INDEPEND $ 1.423.500 230301-
PORVENIR

30 $
1.423.500

$ 227.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.800EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.423.500

$ 178.000 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 405.800

2025/11/06 4:01 PM USUARIO: SOI CC1049644190 1PÁGINA 1 DE
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $495,400

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $495,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $495,400

1 CC 1116805793 ACOSTA MORALES 
NOLYS ALEYDA

                 23030
1

30 $2,020,000 $323,200 EPS041 30 $2,020,000 $80,800 CCF67 30 $2,020,000 $80,800 14-23 30 $2,020,000 0.522% $10,600 30 $0 $0 Si $495,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO MEJORAMIENTO UNAL (47 Afiliados) $56,133,350 $8,983,600 $57,556,850 $2,245,800 $56,339,922 $2,197,100 $57,556,850 $3,776,600 $0 $0 $17,203,100

Centro de Trabajo: OPERATIVO (47 Afiliados) $56,133,350 $8,983,600 $57,556,850 $2,245,800 $56,339,922 $2,197,100 $57,556,850 $3,776,600 $0 $0 $17,203,100

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (47 Afiliados) $56,133,350 $8,983,600 $57,556,850 $2,245,800 $56,339,922 $2,197,100 $57,556,850 $3,776,600 $0 $0 $17,203,100

2 CC 17592230 BARRIOS TRUJILLO 
EUDIS SANTIAGO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

3 CC 17594931 BASTIDAS CARLOS 
ALEXIS

X                 23020
1

17 $806,650 $129,100 EPS041 17 $806,650 $32,300 CCF67 17 $806,650 $32,300 14-23 17 $806,650 6.960% $56,200 17 $0 $0 Si $249,900

4 CC 17596318 BELEÑO MORENO 
MARCIANO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

5 CC 1116775512 BERMUDEZ 
CALLEJAS ANDRIU 
ESTEVEN

X                 25-14 11 $521,950 $83,600 EPS005 11 $521,950 $20,900 CCF67 11 $521,950 $20,900 14-23 11 $521,950 6.960% $36,400 11 $0 $0 Si $161,800

6 CC 1096194245 BLANCO VASQUEZ 
MANUEL

X                 23030
1

4 $189,800 $30,400 EPS037 4 $189,800 $7,600 CCF67 4 $189,800 $7,600 14-23 4 $189,800 6.960% $13,300 4 $0 $0 Si $58,900

7 CC 17586295 CAMPOS SAYAGO 
GERLIS ANTONIO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

8 CC 1116807654 CAMPOS MURILLO 
JOSE ARVEY

         X        23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS041 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

9 CC 1116807654 CAMPOS MURILLO 
JOSE ARVEY

                 23030
1

28 $1,328,600 $212,600 EPS041 28 $1,328,600 $53,200 CCF67 28 $1,328,600 $53,200 14-23 28 $1,328,600 6.960% $92,500 28 $0 $0 Si $411,500

10 CC 1116807654 CAMPOS MURILLO 
JOSE ARVEY

         X        23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS041 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

11 CC 72212173 CASTELLANOS DIAZ 
ERIC

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

12 CC 1116788997 CASTILLO GOMEZ 
EDGAR MANUEL

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

13 CC 17582206 CHAPARRO NOA 
MILLER JOSE

                 0 $0 $0 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $213,100

14 CC 1116781004 CHAVEZ 
RODRIGUEZ EDIEN 
HEILER

X                 23030
1

11 $521,950 $83,600 EPS041 11 $521,950 $20,900 CCF67 11 $521,950 $20,900 14-23 11 $521,950 6.960% $36,400 11 $0 $0 Si $161,800

15 CC 1116776087 DIAZ GOMEZ JULIO 
ALBERTO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

16 CC 17591727 EREGUA ORLANDO 
JESUS

                 23030
1

2 $94,900 $15,200 EPS037 2 $94,900 $3,800 CCF67 2 $94,900 $3,800 14-23 2 $94,900 6.960% $6,700 2 $0 $0 Si $29,500

17 CC 17591727 EREGUA ORLANDO 
JESUS

          X       23030
1

28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF67 0 $0 $0 14-23 28 $1,328,600 0.000% $0 0 $0 $0 Si $265,800

18 PT 6047438 ESPINOZA 
DOMINGUEZ JUAN 
EDUAR

X                 25-14 4 $189,800 $30,400 EPS041 4 $189,800 $7,600 CCF67 4 $189,800 $7,600 14-23 4 $189,800 6.960% $13,300 4 $0 $0 Si $58,900

19 CC 17590941 GAMEZ LOPEZ 
HUMBERTO 
ANTONIO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

20 CC 1116772375 GARCIA 
SANTAELLA LUIS 
ALFREDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901508733 0 CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 
ZOMAC

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1906334050 9494425771 E 2025/11/11 2025/11/05 BANCO DE BOGOTA 0 $19,546,000
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21 CC 1116788843 GRISALES POSADA 
OMAR HERNANDO

 X               X 23020
1

5 $237,250 $38,000 EPS041 5 $237,250 $9,500 CCF67 5 $306,448 $12,300 14-23 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $76,400

22 CC 1116788843 GRISALES POSADA 
OMAR HERNANDO

         X        23020
1

1 $47,450 $7,600 EPS041 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

23 CC 1116788843 GRISALES POSADA 
OMAR HERNANDO

         X        23020
1

1 $47,450 $7,600 EPS041 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

24 CC 17596419 GUERRERO OJEDA 
JOHN JAIRO

                 25-14 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF67 28 $1,328,600 $53,200 14-23 28 $1,328,600 6.960% $92,500 28 $0 $0 Si $411,500

25 CC 17596419 GUERRERO OJEDA 
JOHN JAIRO

         X        25-14 1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

26 CC 17596419 GUERRERO OJEDA 
JOHN JAIRO

         X        25-14 1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

27 PT 6476102 HERRERA AREVALO 
MISAEL ENRIQUE

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

28 CC 17593815 MARTINEZ JIMENEZ 
JAVIER HERNANDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

29 CC 85440315 MARTINEZ 
HERNANDEZ LUIS 
FERNANDO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

30 CC 1007167474 MARTINEZ EREU 
ROSA ELENA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

31 CC 1096188142 MEJIA CORNELIO 
HERMES ENRIQUE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

32 CC 96166660 MENDOZA RIVERA 
LUIS ORLANDO

                 23030
1

22 $1,043,900 $167,100 EPS041 22 $1,043,900 $41,800 CCF67 22 $1,043,900 $41,800 14-23 22 $1,043,900 6.960% $72,700 22 $0 $0 Si $323,400

33 CC 96166660 MENDOZA RIVERA 
LUIS ORLANDO

         X        23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS041 3 $142,350 $0 CCF67 3 $142,350 $0 14-23 3 $142,350 0.000% $0 3 $0 $0 Si $22,800

34 CC 96166660 MENDOZA RIVERA 
LUIS ORLANDO

            X     23030
1

5 $237,250 $38,000 EPS041 5 $237,250 $9,500 CCF67 5 $237,250 $9,500 14-23 5 $237,250 0.000% $0 5 $0 $0 Si $57,000

35 CC 1116773796 MONTOYA ROJAS 
LUIS ADOLFO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

36 CC 1116805687 MORA HERNANDEZ 
JOSE ALEJANDRO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

37 CC 1116808056 MURILLO TRIGO 
JOSE ENRIQUE

                 23030
1

27 $1,281,150 $205,000 ESSC24 27 $1,281,150 $51,300 CCF67 27 $1,281,150 $51,300 14-23 27 $1,281,150 6.960% $89,200 27 $0 $0 Si $396,800

38 CC 1116808056 MURILLO TRIGO 
JOSE ENRIQUE

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 ESSC24 3 $142,350 $5,700 CCF67 0 $0 $0 14-23 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

39 CC 17594184 OJEDA MUJICA 
JONNY URIEL

X                 25-14 9 $427,050 $68,400 EPS041 9 $427,050 $17,100 CCF67 9 $427,050 $17,100 14-23 9 $427,050 6.960% $29,800 9 $0 $0 Si $132,400

40 CC 17594184 OJEDA MUJICA 
JONNY URIEL

         X        25-14 9 $427,050 $68,400 EPS041 9 $427,050 $0 CCF67 9 $427,050 $0 14-23 9 $427,050 0.000% $0 9 $0 $0 Si $68,400

41 CC 17594184 OJEDA MUJICA 
JONNY URIEL

         X        25-14 12 $569,400 $91,200 EPS041 12 $569,400 $0 CCF67 12 $569,400 $0 14-23 12 $569,400 0.000% $0 12 $0 $0 Si $91,200

42 CC 1098669805 OLAYA GONZALEZ 
DARWIN LIBARDO

X                 23020
1

10 $474,500 $76,000 EPS037 10 $474,500 $19,000 CCF67 10 $474,500 $19,000 14-23 10 $474,500 6.960% $33,100 10 $0 $0 Si $147,100

43 CC 1098669805 OLAYA GONZALEZ 
DARWIN LIBARDO

         X        23020
1

1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $0 CCF67 1 $47,450 $0 14-23 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

44 CC 1116795119 ORTIZ LADINO 
YIBER FERMADER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

45 CC 1193151867 PACHECO MASIAS 
ALIRO ANDRES

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

46 CC 1116802617 PALENCIA 
GUANARE JESUS 
DE LOS SANTOS

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

47 CC 17593241 PEREZ JOAN 
ARNALDO

 X               X 23030
1

10 $474,500 $76,000 EPS037 10 $474,500 $19,000 CCF67 10 $766,085 $30,700 14-23 10 $474,500 6.960% $33,100 10 $0 $0 Si $158,800

48 CC 1116794593 PLATA ANTOLINEZ 
JESUS BERNARDO

 X               X 23030
1

16 $759,200 $121,500 EPS005 16 $759,200 $30,400 CCF67 16 $794,789 $31,800 14-23 16 $759,200 6.960% $52,900 16 $0 $0 Si $236,600

49 CC 1116776237 QUINTERO 
MARTINEZ EDWIN 
JOSE

X                 25-14 17 $806,650 $129,100 EPS041 17 $806,650 $32,300 CCF67 17 $806,650 $32,300 14-23 17 $806,650 6.960% $56,200 17 $0 $0 Si $249,900

50 PT 5460669 RONDON 
BASTARDO CESAR 
ALEXANDER

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

51 CC 17589067 RUIZ MURILLO 
DAIRO ORLANDO

                 23030
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS037 27 $1,281,150 $51,300 CCF67 27 $1,281,150 $51,300 14-23 27 $1,281,150 6.960% $89,200 27 $0 $0 Si $396,800

52 CC 17589067 RUIZ MURILLO 
DAIRO ORLANDO

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS037 3 $142,350 $5,700 CCF67 0 $0 $0 14-23 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

53 CC 1116796615 SANCHEZ ROMERO 
DIDIER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

54 CC 1116804479 SARMIENTO 
CHITIVA YOANI 
ANDRES

X                 25-14 25 $1,186,250 $189,800 EPS037 25 $1,186,250 $47,500 CCF67 25 $1,186,250 $47,500 14-23 25 $1,186,250 6.960% $82,600 25 $0 $0 Si $367,400

55 CC 1140420848 SILVA GARCIA 
CARLOS JAVIER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

56 CC 17595498 SILVA BARRERA 
CARLOS ALFREDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900
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57 CC 1116800520 SILVA HURTADO 
GUANDERLEY

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

58 CC 1006453807 SOTO CHAPARRO 
EDWARD EMIRO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

59 CC 1116782866 VANEGAS DIAZ 
CARLOS ALBERTO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

60 CC 1116772387 VARGAS RAMIREZ 
MIGUEL ANGEL

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

61 CC 1116800687 VELANDIA 
HERNANDEZ JHON 
JAIRO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

62 PT 799209 ZAPATA 
RODRIGUEZ JOSE 
ALEJANDRO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO DISTRITALES II (2 Afiliados) $6,366,500 $1,018,700 $6,366,500 $254,800 $6,366,500 $254,800 $6,366,500 $319,200 $0 $0 $1,847,500

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $1,926,000 $308,200 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $10,100 $0 $0 $472,500

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,926,000 $308,200 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $10,100 $0 $0 $472,500

63 CC 1140881670 DIAZ SERRANO 
ANGILI PAOLA

X                 25-14 30 $1,926,000 $308,200 EPS010 30 $1,926,000 $77,100 CCF06 30 $1,926,000 $77,100 14-23 30 $1,926,000 0.522% $10,100 30 $0 $0 Si $472,500

Centro de Trabajo: RIESGO V (1 Afiliados) $4,440,500 $710,500 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $309,100 $0 $0 $1,375,000

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $4,440,500 $710,500 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $309,100 $0 $0 $1,375,000

64 CC 1116809537 PACHON 
CORREDOR 
CRISTIAN

                 23030
1

30 $4,440,500 $710,500 EPS005 30 $4,440,500 $177,700 CCF06 30 $4,440,500 $177,700 14-23 30 $4,440,500 6.960% $309,100 30 $0 $0 Si $1,375,000

Total         Afiliados( 50) $64,519,850 $10,325,500 $65,943,350 $2,581,400 $64,726,422 $2,532,700 $65,943,350 $4,106,400 $0 $0 $19,546,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901508733 0 CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 
ZOMAC

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1906334050 9494425771 E 2025/11/11 2025/11/05 BANCO DE BOGOTA 0 $19,546,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 49 $10,325,500 $0 $0 $10,325,500

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 13 $2,563,700 $0 $0 $2,563,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 33 $7,495,900 $0 $0 $7,495,900

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $265,900 $0 $0 $265,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 50 $4,106,400 $0 $0 $4,106,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 50 $4,106,400 $0 $0 $4,106,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 50 $2,532,700 $0 $0 $2,532,700

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 2 $254,800 $0 $0 $254,800

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 48 $2,277,900 $0 $0 $2,277,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 50 $2,581,400 $0 $0 $2,581,400

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $57,000 $0 $0 $57,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $77,100 $0 $0 $77,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 23 $1,172,300 $0 $0 $1,172,300

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 19 $875,000 $0 $0 $875,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $400,000 $0 $0 $400,000

TOTAL 50 $19,546,000 $0 $0 $19,546,000
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      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 178.000 178.000

Pensión 1 227.800 227.800

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 405.800 405.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 17589706 LUIS CARLOS PEREZ MENDEZ cll 138 No 54-60 4005016 sandrajamaya.sa@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente ARAUCA ARAUCA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-10 2025-10 I 05/11/2025 91132826 $405.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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E
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C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 17589706 PEREZ MENDEZ LUIS CARLOS 3 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS001 1.423.500 178.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 17589706 LUIS CARLOS PEREZ MENDEZ cll 138 No 54-60 4005016 sandrajamaya.sa@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente ARAUCA ARAUCA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-10 2025-10 I 05/11/2025 91132826 $405.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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P A G A D O

1851680213

2025/10/15 1851680213

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 2 53.200 53.200

Pensión 2 493.700 493.700

Riesgos Laborales 1 92.700 92.700

CCF 1 53.200 53.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 6 692.800 692.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 11.400 0 0 0 0 0 0 11.400 1

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 41.800 0 0 0 0 0 0 41.800 2

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 45.600 0 0 0 0 0 0 45.600 1

230301 Porvenir 800224808-8 448.100 0 0 0 0 0 0 448.100 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 92.700 92.700 0 0 92.700 927 92.700 3

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF67 Comfiar - Arauca 800219488-4 53.200 0 0 53.200 3

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 88033965-4 LEONARDO FABIAN PRIETO RICO CALLE 18 40A 10 3134107881 prietoricoleonardofabian@gmail.
com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c ARAUCA ARAUCA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-11 2025-10 E 10/11/2025 90600780 $692.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

3

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

14584



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1116801713 PARDO GELVEZ VICTOR ALFONSO 1 0 S 230301 759.200 121.500 0 0 0 0 EPS037 759.200 30.400 14-23 759.200 5 52.900 CCF67 759.200 30.400 0 0 0 0 0

2 CC 1116801713 PARDO GELVEZ VICTOR ALFONSO 1 0 S X 230301 664.300 106.300 0 0 0 0 EPS037 664.300 0 14-23 664.300 5 0 CCF67 664.300 0 0 0 0 0 0

3 CC 1125758700 CAILE NUÑEZ ALEXI ALEXANDER 1 0 S 230301 284.700 45.600 0 0 0 0 EPS005 284.700 11.400 14-23 284.700 5 19.900 CCF67 284.700 11.400 0 0 0 0 0

4 CC 1125758700 CAILE NUÑEZ ALEXI ALEXANDER 1 0 S X 230301 1.091.350 174.700 0 0 0 0 EPS005 1.091.350 0 14-23 1.091.350 5 0 CCF67 1.091.350 0 0 0 0 0 0

5 PT 5851845 URBINA ZUÑIGA WILMER LEONER 1 0 S 230201 1.376.050 220.300 0 0 0 0 EPS037 1.376.050 11.400 14-23 1.376.050 5 19.900 CCF67 1.376.050 11.400 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 88033965-4 LEONARDO FABIAN PRIETO RICO CALLE 18 40A 10 3134107881 prietoricoleonardofabian@gmail.
com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c ARAUCA ARAUCA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-11 2025-10 E 10/11/2025 90600780 $692.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

3

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

X

14585



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1116787495
WILFREDO RAMIREZ RAMIREZ

ARAUCA ARAUCA
CALLE 18 # 25 -22 8855353

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7990254006 I-INDEPENDIENTES
octubre 2025 octubre 2025

0
2025/11/04 1901627047

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000 $ 0 $ 288.000
SUBTOTALES: $ 288.000 $ 0 $ 288.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 225.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 225.000 $ 0 $ 0 $ 225.000
SUBTOTALES: $ 225.000 $ 0 $ 0 $ 225.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 9.400
SUBTOTALES: $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 9.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1116787495

RAMIREZ
RAMIREZ
WILFREDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.800.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.800.000

$ 225.000 $ 0 $ 225.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.800.000

111678749 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 522.400

2025/11/04 2:51 PM USUARIO: SOI CC1116787495 1PÁGINA 1 DE

14586



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1049644190
JORGE YESID SARMIENTO

TUNJA BOYACA
TRANSVERSAL 3 A #59-50 7000000

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7994226627 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2025 noviembre 2025

0
2025/12/02 1975204081

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.800 $ 0 $ 227.800
SUBTOTALES: $ 227.800 $ 0 $ 227.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 178.000
SUBTOTALES: $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 178.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
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O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
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S
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O
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IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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A
T

R
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U
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A
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1049644190

SARMIENTO
SARMIENTO
JORGE
YESID

INDEPEND $ 1.423.500 230301-
PORVENIR

30 $
1.423.500

$ 227.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.800EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.423.500

$ 178.000 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 405.800

2025/12/02 5:16 PM USUARIO: SOI CC1049644190 1PÁGINA 1 DE

14587



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $495,400

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $495,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $80,800 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $495,400

1 CC 1116805793 ACOSTA MORALES 
NOLYS ALEYDA

                 23030
1

30 $2,020,000 $323,200 EPS041 30 $2,020,000 $80,800 CCF67 30 $2,020,000 $80,800 14-23 30 $2,020,000 0.522% $10,600 30 $0 $0 Si $495,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO MEJORAMIENTO UNAL (44 Afiliados) $59,976,800 $9,598,000 $61,400,300 $2,458,600 $60,931,730 $2,439,700 $61,400,300 $4,165,600 $0 $0 $18,661,900

Centro de Trabajo: OPERATIVO (44 Afiliados) $59,976,800 $9,598,000 $61,400,300 $2,458,600 $60,931,730 $2,439,700 $61,400,300 $4,165,600 $0 $0 $18,661,900

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (44 Afiliados) $59,976,800 $9,598,000 $61,400,300 $2,458,600 $60,931,730 $2,439,700 $61,400,300 $4,165,600 $0 $0 $18,661,900

2 CC 17592230 BARRIOS TRUJILLO 
EUDIS SANTIAGO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

3 CC 17594931 BASTIDAS CARLOS 
ALEXIS

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

4 CC 17596318 BELEÑO MORENO 
MARCIANO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

5 CC 1116775512 BERMUDEZ 
CALLEJAS ANDRIU 
ESTEVEN

 X               X 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,504,560 $60,200 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $444,100

6 CC 1096194245 BLANCO VASQUEZ 
MANUEL

                 23030
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS037 27 $1,281,150 $51,300 CCF67 27 $1,281,150 $51,300 14-23 27 $1,281,150 6.960% $89,200 27 $0 $0 Si $396,800

7 CC 1096194245 BLANCO VASQUEZ 
MANUEL

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS037 3 $142,350 $5,700 CCF67 0 $0 $0 14-23 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

8 CC 17586295 CAMPOS SAYAGO 
GERLIS ANTONIO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

9 CC 1116807654 CAMPOS MURILLO 
JOSE ARVEY

 X               X 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,923,702 $77,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $460,900

10 CC 72212173 CASTELLANOS DIAZ 
ERIC

 X               X 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,573,758 $63,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $446,900

11 CC 1116788997 CASTILLO GOMEZ 
EDGAR MANUEL

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

12 CC 17582206 CHAPARRO NOA 
MILLER JOSE

                 0 $0 $0 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $213,100

13 CC 1116781004 CHAVEZ 
RODRIGUEZ EDIEN 
HEILER

 X               X 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,504,560 $60,200 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $444,100

14 CC 1116776087 DIAZ GOMEZ JULIO 
ALBERTO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

15 CC 17591727 EREGUA ORLANDO 
JESUS

          X       23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 0.000% $0 0 $0 $0 Si $284,800

16 PT 6047438 ESPINOZA 
DOMINGUEZ JUAN 
EDUAR

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

17 CC 17590941 GAMEZ LOPEZ 
HUMBERTO 
ANTONIO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

18 CC 1116772375 GARCIA 
SANTAELLA LUIS 
ALFREDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

19 CC 17596419 GUERRERO OJEDA 
JOHN JAIRO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

20 PT 6476102 HERRERA AREVALO 
MISAEL ENRIQUE

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901508733 0 CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 
ZOMAC

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1975269078 9495871007 E 2025/12/09 2025/12/02 BANCO DE BOGOTA 0 $21,004,800
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21 CC 17593815 MARTINEZ JIMENEZ 
JAVIER HERNANDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

22 CC 85440315 MARTINEZ 
HERNANDEZ LUIS 
FERNANDO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

23 CC 1007167474 MARTINEZ EREU 
ROSA ELENA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

24 CC 1096188142 MEJIA CORNELIO 
HERMES ENRIQUE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

25 CC 96166660 MENDOZA RIVERA 
LUIS ORLANDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

26 CC 1116773796 MONTOYA ROJAS 
LUIS ADOLFO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

27 CC 1116805687 MORA HERNANDEZ 
JOSE ALEJANDRO

 X               X 23030
1

4 $189,800 $30,400 EPS005 4 $189,800 $7,600 CCF67 4 $381,577 $15,300 14-23 4 $189,800 6.960% $13,300 4 $0 $0 Si $66,600

28 CC 1116808056 MURILLO TRIGO 
JOSE ENRIQUE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC24 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

29 CC 17594184 OJEDA MUJICA 
JONNY URIEL

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

30 CC 1098669805 OLAYA GONZALEZ 
DARWIN LIBARDO

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

31 CC 1116795119 ORTIZ LADINO 
YIBER FERMADER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

32 CC 1193151867 PACHECO MASIAS 
ALIRO ANDRES

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

33 CC 1116802617 PALENCIA 
GUANARE JESUS 
DE LOS SANTOS

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

34 CC 1116776237 QUINTERO 
MARTINEZ EDWIN 
JOSE

 X               X 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,516,423 $60,700 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $444,600

35 PT 5460669 RONDON 
BASTARDO CESAR 
ALEXANDER

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

36 CC 17589067 RUIZ MURILLO 
DAIRO ORLANDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

37 CC 1116796615 SANCHEZ ROMERO 
DIDIER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

38 CC 1116804479 SARMIENTO 
CHITIVA YOANI 
ANDRES

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

39 CC 1140420848 SILVA GARCIA 
CARLOS JAVIER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

40 CC 17595498 SILVA BARRERA 
CARLOS ALFREDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

41 CC 1116800520 SILVA HURTADO 
GUANDERLEY

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

42 CC 1006453807 SOTO CHAPARRO 
EDWARD EMIRO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

43 CC 1116782866 VANEGAS DIAZ 
CARLOS ALBERTO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

44 CC 1116772387 VARGAS RAMIREZ 
MIGUEL ANGEL

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

45 CC 1116800687 VELANDIA 
HERNANDEZ JHON 
JAIRO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

46 PT 799209 ZAPATA 
RODRIGUEZ JOSE 
ALEJANDRO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO DISTRITALES II (1 Afiliados) $1,926,000 $308,200 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $10,100 $0 $0 $472,500

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $1,926,000 $308,200 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $10,100 $0 $0 $472,500

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,926,000 $308,200 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $77,100 $1,926,000 $10,100 $0 $0 $472,500

47 CC 1140881670 DIAZ SERRANO 
ANGILI PAOLA

                 25-14 30 $1,926,000 $308,200 EPS010 30 $1,926,000 $77,100 CCF06 30 $1,926,000 $77,100 14-23 30 $1,926,000 0.522% $10,100 30 $0 $0 Si $472,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO VIVIENDA DISTRITALES II 01 (1 Afiliados) $4,440,500 $710,500 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $309,100 $0 $0 $1,375,000
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Centro de Trabajo: CONSORCIO VIVIENDAS DISTRITALES II (1 Afiliados) $4,440,500 $710,500 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $309,100 $0 $0 $1,375,000

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $4,440,500 $710,500 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $177,700 $4,440,500 $309,100 $0 $0 $1,375,000

48 CC 1116809537 PACHON 
CORREDOR 
CRISTIAN

                 23030
1

30 $4,440,500 $710,500 EPS005 30 $4,440,500 $177,700 CCF67 30 $4,440,500 $177,700 14-23 30 $4,440,500 6.960% $309,100 30 $0 $0 Si $1,375,000

Total         Afiliados( 47) $68,363,300 $10,939,900 $69,786,800 $2,794,200 $69,318,230 $2,775,300 $69,786,800 $4,495,400 $0 $0 $21,004,800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901508733 0 CONSTRUCTORA PROVIDENCIA SAS 
ZOMAC

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1975269078 9495871007 E 2025/12/09 2025/12/02 BANCO DE BOGOTA 0 $21,004,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 46 $10,939,900 $0 $0 $10,939,900

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 13 $3,041,800 $0 $0 $3,041,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 31 $7,442,500 $0 $0 $7,442,500

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $455,600 $0 $0 $455,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $4,495,400 $0 $0 $4,495,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 47 $4,495,400 $0 $0 $4,495,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 47 $2,775,300 $0 $0 $2,775,300

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 1 $77,100 $0 $0 $77,100

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 46 $2,698,200 $0 $0 $2,698,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 47 $2,794,200 $0 $0 $2,794,200

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $57,000 $0 $0 $57,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $77,100 $0 $0 $77,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 22 $1,254,000 $0 $0 $1,254,000

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 18 $1,049,800 $0 $0 $1,049,800

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $356,300 $0 $0 $356,300

TOTAL 47 $21,004,800 $0 $0 $21,004,800

Página 3 de 3 2025/12/02 05:19 PM

Planilla Resumen 14590



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (11 Afiliados) $34,367,308 $5,499,100 $35,790,808 $1,432,200 $35,790,808 $1,432,200 $35,790,808 $1,415,000 $0 $0 $9,778,500

Centro de Trabajo: ARAUCA RIESGO V (5 Afiliados) $19,146,609 $3,063,600 $19,146,609 $766,100 $19,146,609 $766,100 $19,146,609 $1,332,800 $0 $0 $5,928,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (5 Afiliados) $19,146,609 $3,063,600 $19,146,609 $766,100 $19,146,609 $766,100 $19,146,609 $1,332,800 $0 $0 $5,928,600

1 CC 1102718125 AMAYA PULIDO 
SANDRA JOHANNA

                 23030
1

30 $3,340,000 $534,400 EPS037 30 $3,340,000 $133,600 CCF67 30 $3,340,000 $133,600 14-23 30 $3,340,000 6.960% $232,500 30 $0 $0 Si $1,034,100

2 CC 1090498013 GELVES FERRER 
ANDRES FELIPE

                 23100
1

30 $3,531,000 $565,000 EPS037 30 $3,531,000 $141,300 CCF67 30 $3,531,000 $141,300 14-23 30 $3,531,000 6.960% $245,800 30 $0 $0 Si $1,093,400

3 CC 1116793656 SALAMANCA 
MUJICA YESICA 
LUCIA

                 25-14 30 $3,532,609 $565,300 EPS037 30 $3,532,609 $141,400 CCF67 30 $3,532,609 $141,400 14-23 30 $3,532,609 6.960% $245,900 30 $0 $0 Si $1,094,000

4 CC 1116782711 SANABRIA JIMENEZ 
JAVIER ORLANDO

                 23030
1

30 $3,500,000 $560,000 EPS037 30 $3,500,000 $140,000 CCF67 30 $3,500,000 $140,000 14-23 30 $3,500,000 6.960% $243,600 30 $0 $0 Si $1,083,600

5 CC 63502160 ZORRO VEGA 
LAYLA

                 25-14 30 $5,243,000 $838,900 EPS037 30 $5,243,000 $209,800 CCF67 30 $5,243,000 $209,800 14-23 30 $5,243,000 6.960% $365,000 30 $0 $0 Si $1,623,500

Centro de Trabajo: RIESGO 1 (6 Afiliados) $15,220,699 $2,435,500 $16,644,199 $666,100 $16,644,199 $666,100 $16,644,199 $82,200 $0 $0 $3,849,900

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (6 Afiliados) $15,220,699 $2,435,500 $16,644,199 $666,100 $16,644,199 $666,100 $16,644,199 $82,200 $0 $0 $3,849,900

6 CC 1116806998 FARIAS CAMACHO 
PAULA MARCELA

                 23030
1

30 $1,858,698 $297,400 EPS037 30 $1,858,698 $74,400 CCF67 30 $1,858,698 $74,400 14-23 30 $1,858,698 0.522% $9,800 30 $0 $0 Si $456,000

7 CC 17584058 JIMENEZ MENDEZ 
LUIS EDUARDO

                 0 $0 $0 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF67 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $121,500

8 CC 1098713534 MOTTA URIBE 
ROGGER CAMILO

                 25-14 30 $2,020,000 $323,200 EPS005 30 $2,020,000 $80,800 CCF67 30 $2,020,000 $80,800 14-23 30 $2,020,000 0.522% $10,600 30 $0 $0 Si $495,400

9 CC 1010242915 PACHON 
CORREDOR JUAN 
DAVID

                 23030
1

22 $2,667,867 $426,900 EPS037 22 $2,667,867 $106,800 CCF67 22 $2,667,867 $106,800 14-23 22 $2,667,867 0.522% $14,000 22 $0 $0 Si $654,500

10 CC 1010242915 PACHON 
CORREDOR JUAN 
DAVID

            X     23030
1

8 $970,134 $155,300 EPS037 8 $970,134 $38,900 CCF67 8 $970,134 $38,900 14-23 8 $970,134 0.000% $0 8 $0 $0 Si $233,100

11 CC 17589706 PEREZ MENDEZ 
LUIS CARLOS

                 23030
1

30 $2,140,000 $342,400 EPS001 30 $2,140,000 $85,600 CCF67 30 $2,140,000 $85,600 14-23 30 $2,140,000 0.522% $11,200 30 $0 $0 Si $524,800

12 CC 37334249 PICON JACOME 
PAOLA CRISTINA

                 25-14 30 $5,564,000 $890,300 EPS005 30 $5,564,000 $222,600 CCF67 30 $5,564,000 $222,600 14-23 30 $5,564,000 0.522% $29,100 30 $0 $0 Si $1,364,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-I-MED-CDVD-25 (5 Afiliados) $11,790,000 $1,886,400 $11,790,000 $471,600 $11,902,500 $476,100 $11,790,000 $820,800 $0 $0 $3,654,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (5 Afiliados) $11,790,000 $1,886,400 $11,790,000 $471,600 $11,902,500 $476,100 $11,790,000 $820,800 $0 $0 $3,654,900

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (5 Afiliados) $11,790,000 $1,886,400 $11,790,000 $471,600 $11,902,500 $476,100 $11,790,000 $820,800 $0 $0 $3,654,900

13 CC 1116802824 CELIS DIAZ 
RICARDO ANDRES

X                 23020
1

27 $3,150,000 $504,000 EPS037 27 $3,150,000 $126,000 CCF04 27 $3,150,000 $126,000 14-23 27 $3,150,000 6.960% $219,300 27 $0 $0 Si $975,300

14 CC 1022035186 GIRALDO RIOS 
DANIEL

                 23020
1

30 $2,900,000 $464,000 EPS010 30 $2,900,000 $116,000 CCF04 30 $2,900,000 $116,000 14-23 30 $2,900,000 6.960% $201,900 30 $0 $0 Si $897,900

15 CC 1010114322 ORTEGA BECERRA 
GIOVANNY 
ALBEIRO

 X               X 23020
1

6 $540,000 $86,400 EPS005 6 $540,000 $21,600 CCF04 6 $652,500 $26,100 14-23 6 $540,000 6.960% $37,600 6 $0 $0 Si $171,700

16 CC 1124852394 ROSERO MEJIA 
JOSE EDUARDO

                 25-14 30 $2,500,000 $400,000 EPS037 30 $2,500,000 $100,000 CCF04 30 $2,500,000 $100,000 14-23 30 $2,500,000 6.960% $174,000 30 $0 $0 Si $774,000

17 CC 1003159256 SOLANO MERCADO 
IRIS LUZ

                 23030
1

30 $2,700,000 $432,000 ESSC07 30 $2,700,000 $108,000 CCF04 30 $2,700,000 $108,000 14-23 30 $2,700,000 6.960% $188,000 30 $0 $0 Si $836,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900701968 7 CONYCA SOLUCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1974508961 9495837580 E 2025/12/16 2025/12/02 BANCO DAVIVIENDA 0 $42,428,300
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SUCURSAL: 100-PP-FON-CDVD-25 (7 Afiliados) $14,840,000 $2,374,400 $14,840,000 $593,600 $15,100,000 $604,000 $14,840,000 $891,600 $0 $0 $4,463,600

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (6 Afiliados) $12,640,000 $2,022,400 $12,640,000 $505,600 $12,900,000 $516,000 $12,640,000 $880,100 $0 $0 $3,924,100

Ciudad: FONSECA Depto: LA GUAJIRA (6 Afiliados) $12,640,000 $2,022,400 $12,640,000 $505,600 $12,900,000 $516,000 $12,640,000 $880,100 $0 $0 $3,924,100

18 CC 1122809220 CAMPO ACOSTA 
LUIS FERNANDO

                 23030
1

30 $3,200,000 $512,000 CCFC5
5

30 $3,200,000 $128,000 CCF30 30 $3,200,000 $128,000 14-23 30 $3,200,000 6.960% $222,800 30 $0 $0 Si $990,800

19 CC 1120751640 CARO HERNANDEZ 
LIZ LEIDYS

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS010 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

20 CC 1065811680 JIMENEZ RINCON 
ANDREA CAROLINA

                 25-14 30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

21 CC 1120750088 MOLINA 
SARMIENTO LUIS 
DAVID

                 23020
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

22 CC 1120741677 ORTEGA OSPINO 
SILVIA PATRICIA

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

23 CC 1067806235 ROSADO YALENI  X               X 23100
1

24 $1,440,000 $230,400 EPS005 24 $1,440,000 $57,600 CCF30 24 $1,700,000 $68,000 14-23 24 $1,440,000 6.960% $100,300 24 $0 $0 Si $456,300

Centro de Trabajo: RIESGO I (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $11,500 $0 $0 $539,500

Ciudad: FONSECA Depto: LA GUAJIRA (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $88,000 $2,200,000 $11,500 $0 $0 $539,500

24 CC 1120754690 ALVAREZ PINTO 
KEIVVIN DAYAN

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 0.522% $11,500 30 $0 $0 Si $539,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-SJ-CDVD-25 (7 Afiliados) $15,200,000 $2,432,100 $15,200,000 $608,100 $15,126,667 $605,100 $15,200,000 $774,600 $0 $0 $4,419,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (5 Afiliados) $10,800,000 $1,728,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $751,900 $0 $0 $3,343,900

Ciudad: SAN JUAN DEL CESAR Depto: LA GUAJIRA (5 Afiliados) $10,800,000 $1,728,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $432,000 $10,800,000 $751,900 $0 $0 $3,343,900

25 CC 1122407151 ARAUJO BARRERA 
LAURA ISABEL

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

26 CC 1122401409 CALDERON DAZA 
JOSE ALFREDO

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

27 CC 1122398021 DAZA ARAUJO 
KATERINE PAOLA

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPSIC1 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

28 CC 1065619249 MENDOZA JIMENEZ 
YASIRA MARIETH

                 23100
1

30 $3,200,000 $512,000 EPS002 30 $3,200,000 $128,000 CCF30 30 $3,200,000 $128,000 14-23 30 $3,200,000 6.960% $222,800 30 $0 $0 Si $990,800

29 CC 1121334893 TINOCO SUAREZ 
KATIA MARGARITA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 CCFC5
5

30 $1,800,000 $72,000 CCF30 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

Centro de Trabajo: RIESGO I (2 Afiliados) $4,400,000 $704,100 $4,400,000 $176,100 $4,326,667 $173,100 $4,400,000 $22,700 $0 $0 $1,076,000

Ciudad: SAN JUAN DEL CESAR Depto: LA GUAJIRA (2 Afiliados) $4,400,000 $704,100 $4,400,000 $176,100 $4,326,667 $173,100 $4,400,000 $22,700 $0 $0 $1,076,000

30 CC 1193040748 HURTADO MORENO 
JESUS DAVID

                 25-14 30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF30 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 0.522% $11,500 30 $0 $0 Si $539,500

31 CC 1065835279 MORA ZAMBRANO 
JHOINER DAVID

           X      25-14 1 $73,333 $11,800 EPS002 1 $73,333 $3,000 CCF30 0 $0 $0 14-23 1 $73,333 0.000% $0 0 $0 $0 Si $14,800

32 CC 1065835279 MORA ZAMBRANO 
JHOINER DAVID

                 25-14 29 $2,126,667 $340,300 EPS002 29 $2,126,667 $85,100 CCF30 29 $2,126,667 $85,100 14-23 29 $2,126,667 0.522% $11,200 29 $0 $0 Si $521,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-AQT-ESC-25 (4 Afiliados) $11,666,500 $1,866,700 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $812,100 $0 $0 $3,612,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (4 Afiliados) $11,666,500 $1,866,700 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $812,100 $0 $0 $3,612,400

Ciudad: ARAUQUITA Depto: ARAUCA (4 Afiliados) $11,666,500 $1,866,700 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $466,800 $11,666,500 $812,100 $0 $0 $3,612,400

33 CC 1116500181 ARIZA HERAZO 
EUCLIDES

                 23030
1

30 $1,926,000 $308,200 EPS037 30 $1,926,000 $77,100 CCF67 30 $1,926,000 $77,100 14-23 30 $1,926,000 6.960% $134,100 30 $0 $0 Si $596,500

34 CC 1116781823 CHAPARRO TOVAR 
MILLER JESSE

                 23030
1

30 $3,500,000 $560,000 EPS041 30 $3,500,000 $140,000 CCF67 30 $3,500,000 $140,000 14-23 30 $3,500,000 6.960% $243,600 30 $0 $0 Si $1,083,600

35 CC 1116805300 HUNDA CAMPOS 
CAMILO ANDRES

                 25-14 30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-23 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

36 CC 1124383047 MARIOTTA PADILLA 
EDIER JAFETH

                 23030
1

30 $4,440,500 $710,500 EPS005 30 $4,440,500 $177,700 CCF67 30 $4,440,500 $177,700 14-23 30 $4,440,500 6.960% $309,100 30 $0 $0 Si $1,375,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-ARA-UNAL (4 Afiliados) $9,045,566 $1,447,500 $10,545,566 $422,100 $9,339,044 $373,800 $10,545,566 $650,200 $0 $0 $2,893,600
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Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (4 Afiliados) $9,045,566 $1,447,500 $10,545,566 $422,100 $9,339,044 $373,800 $10,545,566 $650,200 $0 $0 $2,893,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (4 Afiliados) $9,045,566 $1,447,500 $10,545,566 $422,100 $9,339,044 $373,800 $10,545,566 $650,200 $0 $0 $2,893,600

37 CC 1116796544 OVIEDO SOSA 
HECTOR ENRIQUE

                 25-14 21 $2,815,218 $450,500 EPS037 21 $2,815,218 $112,700 CCF67 21 $2,815,218 $112,700 14-23 21 $2,815,218 6.960% $196,000 21 $0 $0 Si $871,900

38 CC 1116796544 OVIEDO SOSA 
HECTOR ENRIQUE

           X      25-14 9 $1,206,522 $193,100 EPS037 9 $1,206,522 $48,300 CCF67 0 $0 $0 14-23 9 $1,206,522 0.000% $0 0 $0 $0 Si $241,400

39 CC 1116792186 PEROZA CALDERON 
ANGI YOLEIDI

                 25-14 30 $1,926,000 $308,200 EPS041 30 $1,926,000 $77,100 CCF67 30 $1,926,000 $77,100 14-23 30 $1,926,000 6.960% $134,100 30 $0 $0 Si $596,500

40 CC 19147344 RUBIO GONZALEZ 
VILMO AFRANIO

                 0 $0 $0 EPS037 30 $1,500,000 $60,000 CCF67 30 $1,500,000 $60,000 14-23 30 $1,500,000 6.960% $104,400 30 $0 $0 Si $224,400

41 CC 1007167950 ZORRO PEREZ 
CARLOS DANIEL

                 25-14 30 $3,097,826 $495,700 EPS041 30 $3,097,826 $124,000 CCF67 30 $3,097,826 $124,000 14-23 30 $3,097,826 6.960% $215,700 30 $0 $0 Si $959,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-CONVAR-OE-53 (1 Afiliados) $3,563,044 $570,100 $3,563,044 $142,600 $3,563,044 $142,600 $3,563,044 $248,000 $0 $0 $1,103,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (1 Afiliados) $3,563,044 $570,100 $3,563,044 $142,600 $3,563,044 $142,600 $3,563,044 $248,000 $0 $0 $1,103,300

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $3,563,044 $570,100 $3,563,044 $142,600 $3,563,044 $142,600 $3,563,044 $248,000 $0 $0 $1,103,300

42 CC 1116810898 RODRIGUEZ MORA 
JUAN CAMILO

                 23030
1

30 $3,563,044 $570,100 EPS005 30 $3,563,044 $142,600 CCF67 30 $3,563,044 $142,600 14-23 30 $3,563,044 6.960% $248,000 30 $0 $0 Si $1,103,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-COR-CORD-1 (2 Afiliados) $5,100,000 $816,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $355,100 $0 $0 $1,579,100

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGOV) (2 Afiliados) $5,100,000 $816,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $355,100 $0 $0 $1,579,100

Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE (2 Afiliados) $5,100,000 $816,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $204,000 $5,100,000 $355,100 $0 $0 $1,579,100

43 CC 1102838001 ORDOÑEZ 
PATERNINA ROYMA 
ALFONSO

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF41 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

44 CC 1103111450 REYES JARABA 
DEIVER

                 25-14 30 $2,900,000 $464,000 EPS002 30 $2,900,000 $116,000 CCF41 30 $2,900,000 $116,000 14-23 30 $2,900,000 6.960% $201,900 30 $0 $0 Si $897,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-COR-CORD-2 (1 Afiliados) $3,000,000 $480,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $208,800 $0 $0 $928,800

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGOV) (1 Afiliados) $3,000,000 $480,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $208,800 $0 $0 $928,800

Ciudad: PUERTO LIBERTADOR Depto: CORDOBA (1 Afiliados) $3,000,000 $480,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $120,000 $3,000,000 $208,800 $0 $0 $928,800

45 CC 1123333346 CHAPUESGAL 
YANDUN GLADYS 
JHOANA

                 23030
1

30 $3,000,000 $480,000 EPS037 30 $3,000,000 $120,000 CCF16 30 $3,000,000 $120,000 14-23 30 $3,000,000 6.960% $208,800 30 $0 $0 Si $928,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-HAB-CESAR (1 Afiliados) $3,090,000 $494,400 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $215,100 $0 $0 $956,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (1 Afiliados) $3,090,000 $494,400 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $215,100 $0 $0 $956,700

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $3,090,000 $494,400 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $123,600 $3,090,000 $215,100 $0 $0 $956,700

46 CC 1102720082 DUARTE NIEVES 
YEFERSON ELIAS

                 23030
1

30 $3,090,000 $494,400 EPS037 30 $3,090,000 $123,600 CCF67 30 $3,090,000 $123,600 14-23 30 $3,090,000 6.960% $215,100 30 $0 $0 Si $956,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-MET-M&G (2 Afiliados) $5,112,000 $818,000 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $355,900 $0 $0 $1,582,900
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Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (2 Afiliados) $5,112,000 $818,000 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $355,900 $0 $0 $1,582,900

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (2 Afiliados) $5,112,000 $818,000 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $204,500 $5,112,000 $355,900 $0 $0 $1,582,900

47 CC 1018510693 BALLEN 
MANOSALVA MARIA 
PAULA

                 25-14 30 $3,240,000 $518,400 EPS005 30 $3,240,000 $129,600 CCF67 30 $3,240,000 $129,600 14-23 30 $3,240,000 6.960% $225,600 30 $0 $0 Si $1,003,200

48 CC 17595697 COIRAN OVIEDO 
LEONAR YEXI

                 25-14 30 $1,872,000 $299,600 EPS037 30 $1,872,000 $74,900 CCF67 30 $1,872,000 $74,900 14-23 30 $1,872,000 6.960% $130,300 30 $0 $0 Si $579,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-SAR-C&C (2 Afiliados) $4,543,872 $727,100 $4,543,872 $181,900 $5,214,150 $208,700 $4,543,872 $316,400 $0 $0 $1,434,100

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (RIESGO V) (2 Afiliados) $4,543,872 $727,100 $4,543,872 $181,900 $5,214,150 $208,700 $4,543,872 $316,400 $0 $0 $1,434,100

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (2 Afiliados) $4,543,872 $727,100 $4,543,872 $181,900 $5,214,150 $208,700 $4,543,872 $316,400 $0 $0 $1,434,100

49 CC 79844309 ALARCON OLAYA 
ADALBERTO

                 25-14 30 $3,530,538 $564,900 EPS037 30 $3,530,538 $141,300 CCF67 30 $3,530,538 $141,300 14-23 30 $3,530,538 6.960% $245,800 30 $0 $0 Si $1,093,300

50 CC 1007646528 PEÑALOZA 
GUTIERREZ GISELL 
VANESSA

 X               X 23030
1

16 $1,013,334 $162,200 EPS037 16 $1,013,334 $40,600 CCF67 16 $1,683,612 $67,400 14-23 16 $1,013,334 6.960% $70,600 16 $0 $0 Si $340,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-I-MED-CDVD-25-01 (3 Afiliados) $8,140,000 $1,302,400 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $566,800 $0 $0 $2,520,400

Centro de Trabajo: 100-I-MED-CDVD-25 (3 Afiliados) $8,140,000 $1,302,400 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $566,800 $0 $0 $2,520,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (3 Afiliados) $8,140,000 $1,302,400 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $325,600 $8,140,000 $566,800 $0 $0 $2,520,400

51 CC 1007191890 BENAVIDES RIVERA 
ALISON CAMILA

                 25-14 30 $2,700,000 $432,000 EPS041 30 $2,700,000 $108,000 CCF67 30 $2,700,000 $108,000 14-23 30 $2,700,000 6.960% $188,000 30 $0 $0 Si $836,000

52 CC 1116805690 CRUZ BALTA 
SELAINE 
GERALDINE

                 23030
1

30 $2,200,000 $352,000 EPS037 30 $2,200,000 $88,000 CCF67 30 $2,200,000 $88,000 14-23 30 $2,200,000 6.960% $153,200 30 $0 $0 Si $681,200

53 CC 1116805379 MANTILLA 
VELASCO MARCELA 
TATIANA

                 23030
1

30 $3,240,000 $518,400 EPS005 30 $3,240,000 $129,600 CCF67 30 $3,240,000 $129,600 14-23 30 $3,240,000 6.960% $225,600 30 $0 $0 Si $1,003,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-ATL-HAB-G1-L2-L4 (2 Afiliados) $4,439,565 $710,400 $4,439,565 $177,600 $4,439,565 $177,600 $4,439,565 $309,100 $0 $0 $1,374,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (2 Afiliados) $4,439,565 $710,400 $4,439,565 $177,600 $4,439,565 $177,600 $4,439,565 $309,100 $0 $0 $1,374,700

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (2 Afiliados) $4,439,565 $710,400 $4,439,565 $177,600 $4,439,565 $177,600 $4,439,565 $309,100 $0 $0 $1,374,700

54 CC 1116793480 LOPEZ AMARIS 
JIRLEDYS

                 23030
1

30 $2,369,565 $379,200 EPS037 30 $2,369,565 $94,800 CCF67 30 $2,369,565 $94,800 14-23 30 $2,369,565 6.960% $165,000 30 $0 $0 Si $733,800

55 CC 1094275940 PABON JIMENEZ 
CINDY

                 23030
1

30 $2,070,000 $331,200 EPS037 30 $2,070,000 $82,800 CCF67 30 $2,070,000 $82,800 14-23 30 $2,070,000 6.960% $144,100 30 $0 $0 Si $640,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 100-PP-CTG-LOTE68 (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $348,000 $0 $0 $1,548,000

Centro de Trabajo: 100-PP-CTG-LOTE68 (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $348,000 $0 $0 $1,548,000

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $200,000 $5,000,000 $348,000 $0 $0 $1,548,000

56 CC 73181433 MONTES CASTRO 
EDUARD ALBERTO

                 23030
1

30 $5,000,000 $800,000 EPS002 30 $5,000,000 $200,000 CCF08 30 $5,000,000 $200,000 14-23 30 $5,000,000 6.960% $348,000 30 $0 $0 Si $1,548,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: 900-CS-AQT-ESC-25-02 (1 Afiliados) $2,354,000 $376,700 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $12,300 $0 $0 $577,400
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Centro de Trabajo: 900-CS-AQT-ESC-25-02 (1 Afiliados) $2,354,000 $376,700 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $12,300 $0 $0 $577,400

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $2,354,000 $376,700 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $94,200 $2,354,000 $12,300 $0 $0 $577,400

57 CC 1095842835 VANEGAS RINCON 
ANDRES FELIPE

                 23020
1

30 $2,354,000 $376,700 EPS041 30 $2,354,000 $94,200 CCF67 30 $2,354,000 $94,200 14-23 30 $2,354,000 0.522% $12,300 30 $0 $0 Si $577,400

Total         Afiliados( 54) $141,251,855 $22,601,300 $144,175,355 $5,768,400 $143,938,278 $5,758,800 $144,175,355 $8,299,800 $0 $0 $42,428,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900701968 7 CONYCA SOLUCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Carrera 30 # 20 - 53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1974508961 9495837580 E 2025/12/16 2025/12/02 BANCO DAVIVIENDA 0 $42,428,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $22,601,300 $0 $0 $22,601,300

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 3 $1,307,400 $0 $0 $1,307,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 17 $8,088,200 $0 $0 $8,088,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 27 $11,486,600 $0 $0 $11,486,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $1,719,100 $0 $0 $1,719,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $8,299,800 $0 $0 $8,299,800

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 54 $8,299,800 $0 $0 $8,299,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 6) 54 $5,758,800 $0 $0 $5,758,800

     COMFACOR CCF16 891,080,005 1 1 $120,000 $0 $0 $120,000

     COMFAMA CCF04 890,900,841 9 5 $476,100 $0 $0 $476,100

     COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 14 $1,209,100 $0 $0 $1,209,100

     COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 2 $204,000 $0 $0 $204,000

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 1 $200,000 $0 $0 $200,000

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 31 $3,549,600 $0 $0 $3,549,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 54 $5,768,400 $0 $0 $5,768,400

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $85,600 $0 $0 $85,600

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 2 $200,000 $0 $0 $200,000

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $88,000 $0 $0 $88,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $188,000 $0 $0 $188,000

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $108,000 $0 $0 $108,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 20 $2,276,300 $0 $0 $2,276,300

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $543,300 $0 $0 $543,300

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 7 $796,100 $0 $0 $796,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 15 $1,483,100 $0 $0 $1,483,100

TOTAL 54 $42,428,300 $0 $0 $42,428,300
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (4 Afiliados) $7,094,493 $1,135,200 $7,094,493 $283,900 $7,094,493 $283,900 $7,094,493 $37,100 $0 $0 $1,740,100

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (4 Afiliados) $7,094,493 $1,135,200 $7,094,493 $283,900 $7,094,493 $283,900 $7,094,493 $37,100 $0 $0 $1,740,100

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (4 Afiliados) $7,094,493 $1,135,200 $7,094,493 $283,900 $7,094,493 $283,900 $7,094,493 $37,100 $0 $0 $1,740,100

1 CC 1005347286 ARIZA RINCON 
LAURA TATIANA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS005 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-11 30 $1,800,000 0.522% $9,400 30 $0 $0 Si $441,400

2 CC 1116790573 GARRIDO ROJAS 
JESSICA PAOLA

                 23030
1

30 $1,847,826 $295,700 EPS005 30 $1,847,826 $74,000 CCF67 30 $1,847,826 $74,000 14-11 30 $1,847,826 0.522% $9,700 30 $0 $0 Si $453,400

3 CC 1116781302 GONZALEZ 
BARRERA NAYIVE 
ESPERANZA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 ESSC24 30 $1,800,000 $72,000 CCF67 30 $1,800,000 $72,000 14-11 30 $1,800,000 0.522% $9,400 30 $0 $0 Si $441,400

4 CC 1006456017 RODRIGUEZ 
PUERTA MARIA 
FERNANDA

X                 23030
1

26 $1,646,667 $263,500 EPS037 26 $1,646,667 $65,900 CCF67 26 $1,646,667 $65,900 14-11 26 $1,646,667 0.522% $8,600 26 $0 $0 Si $403,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO C&C MARGINAL (1 Afiliados) $1,793,478 $287,100 $1,793,478 $71,900 $1,793,478 $71,900 $1,793,478 $41,700 $0 $0 $472,600

Centro de Trabajo: OPERATIVO (1 Afiliados) $1,793,478 $287,100 $1,793,478 $71,900 $1,793,478 $71,900 $1,793,478 $41,700 $0 $0 $472,600

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,793,478 $287,100 $1,793,478 $71,900 $1,793,478 $71,900 $1,793,478 $41,700 $0 $0 $472,600

5 CC 17591625 JIMENEZ MENDEZ 
CARLOS ARNOLDO

            X     23030
1

20 $1,195,652 $191,400 EPS037 20 $1,195,652 $47,900 CCF67 20 $1,195,652 $47,900 14-11 20 $1,195,652 0.000% $0 20 $0 $0 Si $287,200

6 CC 17591625 JIMENEZ MENDEZ 
CARLOS ARNOLDO

                 23030
1

10 $597,826 $95,700 EPS037 10 $597,826 $24,000 CCF67 10 $597,826 $24,000 14-11 10 $597,826 6.960% $41,700 10 $0 $0 Si $185,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO ELECTRIFICACION 2023 (1 Afiliados) $1,770,000 $283,200 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $123,200 $0 $0 $548,000

Centro de Trabajo: OPERATIVO (1 Afiliados) $1,770,000 $283,200 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $123,200 $0 $0 $548,000

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA (1 Afiliados) $1,770,000 $283,200 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $70,800 $1,770,000 $123,200 $0 $0 $548,000

7 CC 1116803046 RODRIGUEZ 
RODRIGUEZ DIEGO 
ANDRES

                 25-14 30 $1,770,000 $283,200 EPS041 30 $1,770,000 $70,800 CCF67 30 $1,770,000 $70,800 14-11 30 $1,770,000 6.960% $123,200 30 $0 $0 Si $548,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO DISTRITALES 2 (1 Afiliados) $1,281,150 $205,000 $1,281,150 $51,300 $1,281,150 $51,300 $1,281,150 $6,700 $0 $0 $314,300

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $1,281,150 $205,000 $1,281,150 $51,300 $1,281,150 $51,300 $1,281,150 $6,700 $0 $0 $314,300

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,281,150 $205,000 $1,281,150 $51,300 $1,281,150 $51,300 $1,281,150 $6,700 $0 $0 $314,300

8 CC 36386003 BARCINILLA 
ORTEGA MONICA 
PATRICIA

X                 23020
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS005 27 $1,281,150 $51,300 CCF06 27 $1,281,150 $51,300 14-11 27 $1,281,150 0.522% $6,700 27 $0 $0 Si $314,300

Total         Afiliados( 7) $11,939,121 $1,910,500 $11,939,121 $477,900 $11,939,121 $477,900 $11,939,121 $208,700 $0 $0 $3,075,000

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 17589706 PEREZ MENDEZ LUIS CARLOS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1974954810 9495857779 E 2025/12/02 2025/12/02 BANCO DE BOGOTA 0 $3,075,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 17589706 PEREZ MENDEZ LUIS CARLOS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 30 # 20 -53 ARAUCA-ARAUCA 3160171342 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1974954810 9495857779 E 2025/12/02 2025/12/02 BANCO DE BOGOTA 0 $3,075,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 7 $1,910,500 $0 $0 $1,910,500

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $283,200 $0 $0 $283,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 5 $1,422,300 $0 $0 $1,422,300

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $205,000 $0 $0 $205,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $208,700 $0 $0 $208,700

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 7 $208,700 $0 $0 $208,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 7 $477,900 $0 $0 $477,900

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 1 $51,300 $0 $0 $51,300

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 6 $426,600 $0 $0 $426,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 7 $477,900 $0 $0 $477,900

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $72,000 $0 $0 $72,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $137,800 $0 $0 $137,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,800 $0 $0 $70,800

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $197,300 $0 $0 $197,300

TOTAL 7 $3,075,000 $0 $0 $3,075,000
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