Gobermocién
de La Guajira

CUENTA DE COBRO

SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
NIT : 892115015-1

DEBE A:

NOMBRE: JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ /
IDENTIFICACION: cC X NIT No. 84.062.338 MAICAO
TRES MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL PESOS ($3.204.000) MCTE ( 23 DIAS). /

LA SUMA DE:

PAGO DE HONORARIOS DE PRESTACION DE SERVICIOS. /
POR CONCEPTO DE:
Contrato No.: 8155869 DE 2025 //”
DESEMBOLSO ! 5
OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y CONSTRUCCION DEL MODELO PROPIO
INTERCULTURAL WAYUU EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA".
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE:

DEL 8 DE NOVIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2025

FECHA: DICIEMBRE DEL 2025

DIRECCION: CALLE 6A 24-33 PARAISO /
CIUDAD: RIOHACHA /
TELEFONO: 3016178660

'/@e @L«a\m

Wl
JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ
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PROCESO Cédigo
gstegasien Formato p CERTIFICACION PAGO PARCIAL Versién 1

(1) Contrato No. 8155869 /7 do 2025 _
(2) Nombre del contratista y/o representante legal. JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ ~

(3) Direccién:

(5) Cédula ylo NIT: 84.062.338 1ORGEMAICA AILCOM ™

(7) Nombre (s) del supervisor (es) y/o interventores (es): TACHISANTIAGABRITO FRIAS ¢

: DIRECCION TECNICA DE DESARROLLO )

(8) Dependencia: INSTITUCIONAL (9) No. Extension o teléfono: —

10) Objt: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y CONSTRUCCION DEL MODELO PROPIO INTERCULTURAL WAYUU EN LA
(10) Objeto: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE Lyuuuua

(1) Plazo de ejecucion: CINCO (05) MESES 7

(12) Fecha de inicio: 08 DE AGOSTO DE 2025 Im) Fecha terminacion: | 31 DE DICIEMBRE DE 2025

(14) Valor inicial del contrato: $20.900.000

o

@)Vahm(wwdomuwlmm):s [sa1s0000

(16) Valor desplazamientos: $ I

(17) Adicion (8):

(18) Prérroga (tempo)

(19) Suspensién
‘(zo) Cesion:

(21) Concepto del pago: PERIODO COMPRENDIDO DEL 8 DE DICIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2025 (23 DIAS ). /

Aspecto econdmico
(22) Valor total contrato (23) Valor pagado (24) Valor a pagar (25) Saldo fiberado (26) Saldo por
(inicial+adicién) (vigencia) (vigencia) (vigencia) s
(vigencia) / $ s / (vigencia)
7 7
$20.900.000 $16.720.000 / $3.204.000 $976.000 $0
Pago aportes salud - pensl| « parafiscal
(27) Salud valor apore: § $209.000 |12 Ponsion vl apore: s | $267.600
o

(29) ARL: $8.800

(30) Panila de pago No. 9495161145 [(31) Focha: [ 42008

(32) Certficacion parafiscales de fecha:

(33) Concepto supervisor (es) y/o Interventor (es)

productos y demas obligaciones pactadas en el contrato y en el periodo seftalado en el concepto del pago, correspondients al contrato principal.

El contratista cumplié con el requisito de remision de copia del examen preocupacional a la Subdireccién de Gestién del Talento Humano del Mnlsgrio Owo
sl

Por lo anterior, se debe pagar a el/la contratista la suma de: TRES MILLONES DOSCIENTOS ENTOS CUATRO ML PESOS

El contratista, JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ, cumpli con las obligaciones contraidas en el contrato No. 8155869 de 2025 presentando el respactivo informe de actividades desarrolladas,

Do conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad soclal integral en salud y pensiones ylo aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los
aportes).

AT

-$ 3.204.000,00
( 34) Observaciones: ﬂ
(35) Firma responsables: / / %
V™ Shsor e gatoniort®]
(36) Fecha: DICIEMBRE 2025 RiqecherTa Guajira

e i v -
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- | proceso GESTION FINANCIERA | cedigo

. " Formato Certificacién de pago final l Version
Aspectos generales de contrato y su ejecuclén

» [ e | e | 2025 =
o e yo mprseaelgal | JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ 7/

o N T \ 84.062.338 (4) Cormeo electronico ‘ JORGEMAICAO@GMAIL.COM

E | CARRERA 2 # 3A40 (6) Teléfono: | 3004237426

2ot semerdior o nenventor TACHI SANTIAGABRITO FRAS .~
e Wi el T ] i

* "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y CONSTRUCCION DEL MODELO PROPIO INTERCULTURAL WAYUU EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

g DE LA GUAJIRA". rd
BP— | CINCO(05)MESES

wasad | 08 DE AGOSTO DE 2025 |19 Fechateminacon | 30 DE DICIEMBRE 2025/~
o i el ontrato: § |s 20.900.000
¢ pagos (mensual 0 como 88 haya pactado): § [s 4180000

or desplazamientos: § \S 0 :

icion (5) ‘ _/’
——_— SMESES 7
aspensidn ‘
sion ‘ s NO APARTIR DE LA FECHA l

wonceplo del pago:

PRESTACION DE SERVICIOS /

1
l uf
\

erminacon anticpada:

Resumen financiero
(23) Valor total del contrato
(inicial + adicion) (24) Valor pagado ylo (25) Valor ejecutado (26) Saldo a favor (27) Saldo a lberar ylo liberado
(vigenca) ' s s / s
s ' / £
/ /| s3200000
$20.900.000 $16.720.000 $19.924.000 wrmceD 1 $976.000
$0,00
Cumplimiento - pagos seguridad social - aportes parafiscales
18) Salud planla N° 9495161145 (29) Vaor $209.000/(32) Cumplio: S
28) Pensicn planlla N* 9495161145(30) Valor: $267.600|(32) Cumpiid: S|
e s placie 9485761221 |31 Valor $8.800|(32) Cumpli: sl
[33) Certificacion parafiscales de fecha: ‘
r (34) Concepto supervisor ylo interventor

¥ 4
£1 supervisor ylo interventor, hace constar que la contratista JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ, entrego los productos ylo prestd los servicios pactados gh la dausula SEXTA en el contrato N® 8155869 de 2025, cumplid (S) el
100% con €l objeto del contrato y demas obligaciones contractuales.

De conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos del sistema de seguridad social integral en salud y i ylo aportes durante |a ejecucion del conlrato.
Por lo anlerior se deja conslancia que:
1. Se pagd 0 desembolsd lasumade $ $19.924.000 conforme a la déusula cuarta del contralo. 8155869
2. Se ejecutdlasumade $ $ 19.924.000
3 Exisla saldo a favor del contralo por la suma de § $0
4 € valor cedido por el contralista es de § $0,00
5. Sector Salud Iberalasumade $ $ 976.000
r (35) Concepto del cumplimlento
. Bueno Regular | Malo
X |
(3) Observaclones Gestion conforme a las clausulas del contrato en mencion.
N
(37) Firma responsables A, A/ I
{(36) Fecha: DICIEMBRE DE 2024

Mera | Adgriar wlome el de temnacion del conialo

Fana i v B A o R0
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- ” GG.
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cadigo PE
$-028
INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
SUPERVISION
s Formato o Version | 02
Sotel'gﬂcg.on Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
LG Temre L y recibo a satisfaccion
ntrato No. \ 8155869 de 2025
mbre del Contratistaylo | 5pGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ |
presentante Legal 1
» =
Wabrd del supervisor yie TACHI SANTIAGA BRITO FRIAS Teléfono / Extension | 7282275
terventor |
ependencia Direccion Técnica Desarrollo Institucional Fa \‘
— s
“PRESTACl()N, DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO ﬂ
)bjeto del contrato CONSTRUCCION DEL MODELO PROPIO INTERCULTURAL WAYUU EN LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA”.
o _ Fecha de martes, 30 de diciembre de;i
Fecha de inicio viernes, 08 de agosto de 2025 serminacisn 2025

r
Periodo objeto del informe: \ PAGO CORRESPONDIENTE DEL 8 DE DICIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2025. ﬂ

INFORME PARCIAL DE EJECUCION

=

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

actividades  para

Presentar un plan de
trabajo y cronograma de

PRODUCTO RECIBIDO

OBSERVACIONES O 1
COMENTARIOS DEL
CONTRATISTA

el

cumplimiento  de  1as| Se elaboro un plan de trabajo y
obligaciones, el cual|cronograma de actividades para el

debera ser concertado y | cumplimiento de las obligaciones,

aprobado por ellel cual es presentado al
supervisor del contrato, | upervisor del contrato.

que incluya las

estrategias y actividades

requeridas

Plan de trabajo
disefiado durante el
mes de agosto

Ejecucion del plan de trabajo \
durante la vigencia del contrato.

Fecha de Versién. 15 de Marzo de 2017
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Gobernacion
de La Guagjira

GG-
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Cadigo PMG
§-028
INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
SUPERVISION
Formato Version | 02
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
y recibo a satisfaccion

Apoyar en la Secretaria
de Salud en la
recopilacion del estado y
resultados de los
proyectos que han
ejecutado diferentes
estructuras organizativas
del pueblo Wayuu para
adelantar acciones
tendientes a la

construccion del modelo
de salud propio €
intercultural.

Mesa de apoyo a las ese
hospitales del departamento de la
Guajira en la aplicabilidad del
decreto ley 0480 de 2025 , fueron

convocado los gerentes de los 16
hospitales del departamento , con
la finalidad de brindarles un apoyo
institucional en la socializacion del
SITEMA INDIGENA DE SALUD
PROPIA E INTERCULTURAL , en
solo asistieron los
representantes de los hospitales
de MAICAO, HATONUEVO ,SAN

la cual

JUAN DEL CESAR .

7

refente al SISPI

Avances en ,
adecuaciones de nggi mlof hospitales  del
infraestructuras, PaKAMemes < -y - . . U8

enfoque diferencial en fepresentgntes fichey qarle la
atenciones en salud, :Tv?t()aré?::;z 4 _etste (:!pod de
operatividad en un 10% por Intermedio de [a

secretaria de salud departamental

Recoleccion de datos
para la caracterizacion
socio cultural de los
medicos tradicionales y
elaboracion de productos
y documento técnico
final.

Mesa de trabajo con todas las IPS

¥ EPS INDIGENAS,

ASOCIACIONES, presentes en el

departamento. Este encuentro fue
dirigido por el comit¢ sispi
departamental y fue desarrollado
en el auditorio del hospital nuestra

sefiora de los remedios del distrito

capital de Riohacha la Guajira .
Esta actividad tubo el respaldo de
la oficina de asuntos indigenas
departamental

Participacion masiva
de los asistentes de las
diferentes entidades , a
si mismo compromiso
por parte de estas en la
aplicacion del SISPI
desdela
institucionalidad

El decreto ley 0480 , busca darle
una atencion en salud integral a
todos los pueblos indigenas
presente en el departamento pero
son todos los representantes
quienes le tienen que dar la
importancia como tal

Fecha de Versién: 15 de Marzo de 2017
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Gobernacion
de La Guagjira

: ) GG-
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Codigo PMG

$-028

INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
SUPERVISION
Formato Version | 02
Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
y recibo a satisfaccion

Apoyar a la Secretaria
| Salud en la presentacién
| de informe que describa
el andlisis de datos de
estado actual del modelo

de salud propio e
intercultural  para el
pueblo wayuu

Se desarollaron visitas técnicas de
apoyo SISPI , en los municipios

de ALBANIA , MAICAO Y
HATONUEVO , con la unica
finalidad de  obtener un

consolidado y caracterizacion de
los grupos étnicos culturales
indigenas  presentes en el
departamento de la guajira

Aplicacion de un
instrument disefiado
por el comite SIPI

DEPARTAMENTAR ,

para condenser toda |
informacion
relacionado con el
sistema de salud
indigena propio e
intercultural

/

[/

Los municipio enviaron soportes
de la informacion requerida por
parte del departamento

a

Brindar apoyo en la
.| Realizacion de talleres

desde la secretaria de salud
departamentamental desaollamos

Consolifdacion de la

‘|de capacitacion  del|mesas de trabajo y visitas de highRen e
modelo de Salud propio € | apoyo a todas las alcaldia y aplicaclon del sispien
intercultural del pueblo | secretarias  de  salud  del| 3% Unodeestos

5 | wayuu para fortalecer las | departamento que en total fueron | Mo b0 desdea | Asistencia deficient e
competencias del{15 municipio intervenidos y SeerEion o saliogs
personal de la Secretaria | apoyado de una manera tecnica I FSIEHEES
de salud y los Municipios | por nuetra parte GRS
del Departamento de La
Guajira
Apoyar en la elaboracion
del Plan de accion para
el desarrollo y|En equipo con la doctora dilena Aportes a la
construccion del Modelo |barajas  realizamos  algunas | conformacion del plan

6 |de Salud propio e |coreciones y sugerencias al plan| - de accion ensalud | Ninguno
intercultural del [ de accion 2025 y participamos en|  departamental
Departamento de Lalla proyeccion de  algunas
Guajira. actividades y metas para el 2026

Fecha de Versién: 15 de Marzo de 2017
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GG-
PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Codigo PMG
§-028
INFORME PARCIALDE EJECUCION Y
S SUPERVISION
a2 ormato Version 02
3°t’:"g3:i§’“ Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
9 re y recibo a satisfaccion
Asistencia técnica en revision
validacion y presentacion de la
Las demas que se|informacion de gestion financiera
requieran de acuerdo a la | ,administrativa y técnica , en virtud
necesidades del area de |del decreto 2193 de 2004 Aslitan .
prestacion de servicios | ,copilado en la seccion 2 capitulo d S\Tter:jmz: r:;asn;/a
en e maco de la|8 fitulo 3 parte 5 del libro 2 del| “°P2 ; e.t°| °; Iase Ninguna
normatividad que para tal | decreto 780 de 2016 - Decreto sg os[{n s te
efecto  expida  el|lnico reglamentario del sector MRARETEHE
Ministerio de Salud y|salud y proteccion social
Proteccion social.
Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades 2025.
| < Moatx

Firma del Contratista
DICIEMBRE 2025

|
|

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato 8155869 DEL 2025 certifica que

1. La contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplié las actividades, present6 y entrego los informes, productos y
demas obligaciones pactadas en el Contrato en mencion (anteriormente presentadas)

2. De conformidad con las disposiciones legales efectué el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social |
integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

{
H

3. El contratista cumplio con el requisito establecido en el numeral siete (7) de la circular interna N° 25, del 22 de julio del |
2013, remitiendo copia del examen preocupacional a la Subdireccién de Gestion del Talento Humano de la Secretaria de

Fecha de Versidn 15 de Marzo de 2017

Scanned with

CamScanner“E


https://v3.camscanner.com/user/download

{ Gobemacion PROCESO GESTION DE SALUD PUBLICA Codigo | GG-PMGs-028
delaGuaia

INFORME PARCIAL DE EJECUCION Y

Formato S S.U PERV.ISIO.N, g

Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento
y recibo a satisfaccion

Version 03

1. Ella contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplio las actividades, present6 y entreg6 los informes, productos y demas
obligaciones pactadas en el Contrato en mencion (anteriormente presentadas).

2. De conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social integral en salud
y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

3. Elcontratista cumplié con el requisito establecido en el numeral siete (7) de la circular interna N° 25, del 22 de julio del 2013, remitiendo

copia del examen preocupacional a la Subdireccion de Gestion del Talento Humano de la Administracion Temporal.
sid NoO

4. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por el/la contratista durante el periodo mencionado l
en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato en mencién.

A la fecha no existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones conminatorias o
sancionatorias por parte de la Administracion.

OBSERVACIONES

En constancia, firmo:

Lugar y Fecha: Riohacha, La Guajira, Diciembre del 2025
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION Codigo
Informe final de supervision
Certificacion final de ejecucion, cumplimiento y
Formato recibo definitivo a satisfaccion Version

Sobernacién
ie La Guagjira
Sontrato No. | 8155869 de 2025 7 |
Nombre del Contratista

ylo Representante Legal:

\ JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ

|

Nombre del supervisor
ylo interventor:

\ TACHI SANTIAGA BRITO FRIAS

/ / |

Dependencia:

DIRECCION TECNICA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ~ ~~

No. extension o teléfono
del supervisor:

7282275

““PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y

Objeto del contrato: CONSTRUCCION DEL MODELO PROPIO INTERCULTURAL WAYUU EN LA//
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA”.
Fecha de inicio: Viemes! 08 de aQOSto (8) Fecha tel'minaCién:

de 2025

martes, 30 de diciembre de
2025

(9) INFORME FINAL DE EJECUCION

1.1

1. INFORME DE EJECUCION TECNICA: (9)
Supervisor designado, cambios en la designacion y periodos: TACHI SANTIAGA BRITO FRIAS

12.  Fechade inicio. 08 de agosto de 2025

13.  Fecha de terminacion del contrato. 30 de diciembre de 2025

14.  Ejecucion del contrato o convenio:

. continuacion, el contratista defalla actividades desarrolladas bajo el cumplimiento de sus funciones
lescritas en su objeto de contrato, todo esto bajo las directrices de la Direccion Técnica de Desarrollo

nstitucional:
B

> Se participd en el proceso de planificacion, organizacion y mejora de las actividades encaminadas al
fortalecimiento Institucional de la Secretaria de Salud Departamental de La Guajira.

> Se apoyo6 la ejecucion de las funciones Administrativas la Secretaria de Salud Departamental (proyeccion de
documentos, resolucion, clasificar, registrar y distribuir notas, memorandos y otros documentos de acuerdo

al procedimiento establecido en gestion documental.

> Se organiza, controla y mantiene actualizado los archivos fisicos y digitales de documentos y otros
materiales de informacion que hacen parte de la Direccién Técnica Desarrollo Institucional guardando la

confidencialidad necesaria.

NOTA: El presente formato contiene la informacion basica que debe contener un Informe Final de Ejecucién. Lo anterior si
perjuicio de la informacién y soportes adicionales que se deban relacionar atendiendo el tipo de contrato o convenio y |
complejidad del mismo.

Fecha de Version. 19 de agosto de 201
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION Codigo

Informe final de supervision
Certificacion final de ejecucion, cumplimiento y
Formato recibo definitivo a satisfaccion Version

robernacién
e La Guajira

Entregar a los diferentes usuarios la informacion que sea necesaria.

- Realizar el diligenciamiento de los registros de informacion solicitadas por los usuarios. /
> Se apoyo a la Direccion de Desarrollo Institucional en la proyeccion de respuestas a los requerimientos y

peticiones dentro de los términos establecidos, realizando seguimiento a los mismos y correctos archivos
de los mismos.

» Se participo en las capacitaciones que la Secretaria disponga para el mejoramiento de las capacidades
basicas.

JCESO: ASISTENCIA TECNICA PRESENCIAL , DIRIGIDA A DIRECTIVOS Y FUNCIONARIOS DE LA
CRETARIA ,GERENTES Y LIDERES FINANCIEROS DE LAS ESE QUE TIENEN A CARGO LA
SPONSABILIDAD DE CARGAR LA INFORMACION EN EL APLICATIVO SIHO”

rante la segunda semana del mes de agosto del afio 2025 se realizd una asistencia técnica (capacitacion) liderada por la
stora CELIA SOLANO |( referente y responsable de este proceso) en conjunto con equipo de apoyo de profesionales de la

:cretaria de salud departamental, evento dirigido a los gerentes de las ENTIDADES SOCIALE DEL ESTADO E.SE
DSPITALES de los 15 municipios del departamento de La Guajira. El proposito de esta actividad fue fortalecer las
smpetencias del personal administrativo y responsable del reporte financiero y contable al aplicativo SIHO" de cada uno de
s 16 hospitales que operan en el departamento. en el desarrollo del evento estuvo como delegado del ministerio el doctor
IILTON FRANUEL URBANO LOPEZ , profesional de la direccion del ministerio de salud nacional

;stas acciones permiten garantizar el reporte financiero consolidado y construido con los protocolos o guias metodologicas
:stipuladas por el ministerio, para mayor veracidad de la misma.

MESAS DE TRABAJO INSTITUCIONALE E INTERNAS CON EL COMITE DEPARTAMENTAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INDIGENA PROPIO E INTERCULTURALDEL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
ESTAS MESAS SE DESAROLLARON DURANTE LOS MESES DE SEPTIEM&E OCTUBRE ,NOVIEMBRE

DESARROLLO DE LAS DIFERENTES MESAS
Estas mesas de trabajo fueron planificadas y organizadas con la participacion de todos los integrantes que componen el
comité departamental SISPI , buscando estructurar cronogramas de actividades , retroalimentar conocimientos de Ia
normatividad del sistema , estipular funciones y responsables de las diferentes actividades a desarollar durante todo este
periodo y cumplimiento de la agenda planificada , con la finalidad de crear una trazabilidad de la informacion .
El doctor YAMASAIN ROMERO , Asesor externo de la secretaria de salud departamental ,para el fortalecimiento y
acompafamiento del sispi departamental , estipulo rutas , metas y logros enmarcados en el fortalecimiento de la
implementacion del decreto ley 0480 de 2025 .

NOTA: El presente formato contiene la informacién basica que debe contener un Informe Final de Ejecucion. Lo anterior sin
perjuicio de la informacién y soportes adicionales que se deban relacionar atendiendo el tipo de contrato o convenio y la
complejidad del mismo.

Fecha de Versién: 19 de agosto de 2016
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specificzs de! conrzio 8155869 DE 2025.

>RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO !
NSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DE LA GUAIRA. |

2. INFORME DE EJECUCION ECONOMICA Y FINANCIERA (9)

|
"Valor inicial del contrato o convenio ] $200000 |
Valor adiciones 0| |
 Valor total incluidas las adiciones $20900000 | |
| | Vaior iotal ejecutado $16.720000 | |
| | Valor pagado o desembolsado al contrafisia. $ 16.720.000 |
NOTA: £l presente formato contiene 12 informacion basica que debe contener un Informe Final de Ejecucion. Lo anterior sin
w&;imymmmummmdmewMommyh
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PROCESO

GESTION DE CONTRATACION

Codigo w

Formato

Informe final de supervision
Certificacion final de ejecucién, cumplimiento y
recibo definitivo a satisfaccion

: La Guajira

Version

;aldo a favor del contratista.

$ 3.204.000

‘alor a reintegrar o reintegrado por parte del contratista. (adjuntar copia
lel reintegro si el mismo tuvo lugar)

$0

/alor a liberar

Relacion de los desembolsos o aportes de cada una de las partes y el
nforme sobre su estado de ejecucion.

$976.000

0

Informe sobre la ejecucion de valor destinado a imprevistos, cuando los
mismos hayan sido pactados.

0

Informacion sobre rendimientos financieros cuando aplique. (Indicar el
valor de los rendimientos generados; si ya fueron reintegrados indicar la
fecha de reintegro y adjuntar copia de la constancia del reintegro, en
caso contrario indicar la obligacion a cargo del contratista y fecha de
exigibilidad)

0

Relacion de subcontratos cuando haya lugar, indicando su objeto, valor,
estado de ejecucion, pago y liquidacion.

Adjuntar relacion de pagos expedida por el area u organismo
| competente

. INFORME DE EJECUCION ASPECTOS LEGALES (9)
3.1 POLIZAS O GARANTIAS EXIGIDAS.

la suscripcion del acta de inicio.

Fecha de aprobacion de la garantia. La cual debe ser anterior a | NO APLICA

casos de liquidacion del contrato. (Se debe adjuntar la garantia,
Lextendida)

Informacion sobre la vigencia extension de la vigencia, para los | NO APLICA

3.2 CUMPLIMIENTO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

sertifica el pago de aportes a seguridad social durante toda la ejecucion del contrato a la fecha de finalizacion del

rrato o convenio. Se adjuntan las certificaciones.

3.3 OTROS ASPECTOS RELEVANTES
No aplica '
4. INFORME DE EJECUCION ASPECTOS ADMINISTRATIVOS (9).

Mensualmente se hizo entrega de las cuentas generadas por el desarrollo del presente contrato, previa

revision y visto bueno y firma del supervisor.

DTA: .El prese_nte fOM?SO contiene la informacién basica que debe contener un Informe Final de Ejecucion. Lo ant
2rjuicio de la informacién y soportes adicionales que se deban relacionar atendiendo el tipo de contrato o conve

Smplejidad del mismo.
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION Codigo

Informe final de supervision
Certificacion final de ejecucion, cumplimiento y
Formato recibo definitivo a satisfaccion Version

DOCUMENTOS ADJUNTOS (9)
-Se adjuntan en medio Fisico informe final de ejecucion

OBSERVACIONES (10)
1 este item se debe incluir, entre otros aspectos, los siguientes:
e Cumplid con los demas aspectos considerados relevantes en relacion con la ejecucion, técnica,

administrativa y financiera del contrato, relacionados en el informe de ejecucion del numeral 2. Sl
uncizmiento sobre el cumplimiento de la Clausula sobre Derechos de Propiedad Intelectual. NO APLICA.

e conformidad con lo anterior, EL SUPERVISOR (ES) CERTIFICA QUE: (11)

1. ElLa Contratista JORGE ARMANDO GONGORA ALVAREZ, con C.C. 84.062.338 durante el periodo de
ejecucion del contrato 8155869 de 2025, desarroll y cumpli6 con el (100%) cien por ciento del objeto contractual y las

actividades, presentd y entregé los informes, productos y demas obligaciones pactadas en el Contrato o Convenio en
mencion.

2. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por el/la Contratista durante todo el
periodo de ejecucion del Contrato o Convenio en mencion.

3. Recibi de manera definitiva y a satisfaccion los servicios y/o bienes prestados por El/La Contratista durante todo el

NOTA: El presente formato contiene la informacién basica que debe contener un Informe Final de Ejecucién. Lo ante

perjuicio de Ja informacién y soportes adicionales que se deban relacionar atendiendo el tipo de contrato o conve
complejidad del mismo.

Fecha de Version. 19 de ag

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PROCESO GESTION DE CONTRATACION Cédigo

Informe final de supervision
Certificacion final de ejecucion, cumplimiento y
Formato recibo definitivo a satisfaccion Version

bernaciéon
;;eo La Guajira

periodo de ejecucion del Contrato o Convenio en mencion.

onstancia, firmo: (12)

=

TACHI SANTIAGA€RITO FRIAS
Supervisor Contrato

(13) Lugar y Fecha: Riohacha, diciembre de 2025

NOTA: El presente formato contiene la informacion basica que debe contener un Informe Final de Ejecucién. Lo anteri
perjuicio de la informacién y soportes adicionales que se deban relacionar atendiendo el tipo de contrato o conveni

complejidad del mismo.
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