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De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1., sección 2, subsección 1, del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos 
previos estarán conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboración del proyecto de pliegos de 
condiciones, los pliegos de condiciones y el contrato y deberán contener los siguientes elementos además de los indicados para cada 
modalidad de selección: 

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN 

Fecha emisión estudio Diciembre 2025 

Dependencia que elabora el estudio: Subdirección de Informática y Sistemas 

Nombre del Director (a) y/o Subdirector (a) que 
presenta el estudio previo: 

Adriana Montoya Ríos 
Subdirectora de Informática y Sistemas 

Joe Alexander Núñez Yaguna 
Profesional Universitario 

Ítem(s) del Plan de Contratación (Art. 2.2.1.1.1.4.1. 
Decreto 1082 de 2015) 

Linea:8160015 
Información verificada por: Jorge Andrés Correa B. 

Objeto de la contratación: 
Adquirir herramientas Oracle para el adecuado mantenimiento de las 
aplicaciones y bases de datos de la SDDE. 

Modalidades de Contratación previstas: 

1. Licitación Pública: ____

2. Selección Abreviada: __X___
2.1. Para la adquisición de bienes y servicios de características

técnicas uniformes. _____ 

• Subasta inversa presencial o electrónica __X___

• Compra por catálogo _____

• Adquisición en bolsa de productos ____
2.2. Menor cuantía. ____ 

3. Concurso de Méritos: ____

4. Contratación Directa: ____
4.1. Declaración de urgencia manifiesta ____
4.2. Convenios o contratos interadministrativos ____
4.3. Empréstito ____
4.4. Desarrollo de actividades científicas y tecnológicas __
4.5. Inexistencia de pluralidad de oferentes ____
4.6. Arrendamiento o adquisición de bienes inmuebles ___

5. Mínima Cuantía:     ____
6. Otro:

Proyecto(s) de inversión y/o rubro(s) de 
funcionamiento: 

Rubro: -O230117459920240269- 
Proyecto:8160 

Valor del contrato (Presupuesto Oficial): 
Trescientos Noventa y Seis Millones Ochocientos Ochenta y Dos Mil Ciento 
Ochenta y Dos Pesos M/Legal ($396.882.182,00), incluye IVA, y demás 
impuestos a que haya lugar. 
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ELEMENTOS DEL ESTUDIO 

1. Descripción de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de contratación. 

El Concejo de Bogotá mediante Acuerdo 257 de 2006, dictó las normas básicas sobre la estructura, organización y funcionamiento de 
los organismos y de las entidades de Bogotá, Distrito Capital, y en el artículo 75 creó la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 
como un organismo del sector central con autonomía administrativa y financiera, la cual tiene como objeto “orientar y liderar la 
formulación de políticas de desarrollo económico de las actividades comerciales, empresariales y de turismo del Distrito Capital”. 

A su turno a través del Decreto Distrital 437 de 2016 “Por el cual se modificó la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de 
Desarrollo Económico”, en el artículo 26, se le asignó, entre otras, las siguientes funciones a la Subdirección de Informática y Sistemas: 

(…) 

b. Planear, analizar, diseñar, desarrollar, documentar, aplicar y mantener los sistemas de información, así como el plan de contingencia 
de la entidad para la renovación, adquisición de tecnologías, disponibilidad y operación de los servicios de TIC de la Secretaría Distrital 
de Desarrollo Económico.  

c. Asesorar institucionalmente en los temas relacionados con las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) de la 
Secretaría Distrital de Desarrollo Económico. 

Que el Decreto 575 de 2023 Por medio del cual se definen los componentes de la Infraestructura de Datos y se establece el modelo 
de gobernanza correspondiente en el Distrito Capital”, busca definir los componentes de la infraestructura de datos del distrito y 
establecer el modelo de gobernanza correspondiente para mejorar los servicios que ofrecen las entidades públicas de la capital y 
aumentar la confianza por parte de la ciudadanía. 
 
Por lo anterior, la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico (SDDE), a través de la Subdirección de Informática y Sistemas debe 
garantizar la operación continua y la gestión eficiente de su plataforma TIC y sistemas de información. 
 
El objetivo es aprovechar los avances tecnológicos para mejorar la eficiencia y transparencia de la gestión pública, facilitando la relación 
de la Entidad con los ciudadanos. Por ello, se requieren soluciones tecnológicas orientadas a apoyar la gestión administrativa, optimizar 
el manejo de trámites y facilitar el acceso de ciudadanos y funcionarios a los servicios de la Entidad. 
 
En concordancia con lo anterior y como parte de su misión, la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico (SDDE) enfrenta el desafío 
de optimizar el manejo y aprovechamiento de sus datos para mejorar la toma de decisiones estratégicas. 

Actualmente, la SDDE opera sobre una infraestructura tecnológica mixta. Esta se compone de dos elementos principales: 

1. Un sistema de hiperconvergencia: Una arquitectura unificada y definida por software que integra los componentes de un 
centro de datos (almacenamiento, cómputo, red y gestión). 

2. La nube pública de Oracle: Utilizada para soportar y alojar las bases de datos que garantizan la operación de las 
aplicaciones y servicios institucionales. 

 
Esta solución combinada fortalece la capacidad de respuesta de la Entidad y asegura la continuidad de sus procesos misionales y 
administrativos. 
 



 
Gestión 

Contractual  

Código: GCR-P7-F6 

 

Versión: 14 

Fecha: 9 de mayo del 2024 

Estudios 
previos 
Proceso 

Contractual 

Página: Página 7 de 11 

Elaborado por: 
Yamid Espinosa/ Contratistas 

OAJ 

Revisado por: 
Carlos Francisco Torres  

Jefe Oficina Jurídica  

Aprobado por: 
Carlos Francisco Torres 

Jefe Oficina Jurídica  
 

 
Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es Copia No Controlada.  

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet. 
 
PE-P1-F3 

 

Además, la infraestructura local de la SDDE enfrenta un riesgo crítico de obsolescencia. Tanto el hardware como los esquemas de 
licenciamiento para la gestión de bases de datos han alcanzado su Fin de Vida (End of Life) y Fin de Venta (End of Sale). 
 
Esta situación implica que ya no reciben soporte ni actualizaciones del fabricante y, además, genera una incompatibilidad directa con 
las nuevas versiones de licenciamiento de Oracle. Como resultado, la capacidad de la entidad para realizar actualizaciones tecnológicas 
y garantizar su sostenibilidad operativa se ve severamente limitada. 
 
La solución requerida permitirá mantener y administrar la infraestructura de manera eficiente, ágil y escalable, eliminando ineficiencias, 
reduciendo costos y acelerando el procesamiento de datos. Con ello, la SDDE podrá continuar cumpliendo con los siguientes objetivos: 
 

• Mantener una actualización constante de los recursos para aplicaciones y bases de datos. 
 

• Disponer de una gestión centralizada de entornos virtuales a través de una única interfaz, reduciendo la carga operativa. 
 

• Optimizar los procesos de adquisición, implementación, soporte y administración de la infraestructura. 
 

• Implementar un modelo modular y escalable, que facilite la ampliación futura de capacidades. 
 
En ese sentido, la SDDE requiere la adquisición de herramientas y licencias Oracle para garantizar la continuidad, el adecuado 
mantenimiento, la operatividad y la seguridad de sus aplicaciones críticas y bases de datos institucionales. Actualmente, la SDDE opera 
una infraestructura tecnológica que depende fundamentalmente de la tecnología Oracle. La falta de estas herramientas y licencias 
pondría en riesgo la disponibilidad de servicios esenciales, el soporte técnico especializado, la aplicación de parches de seguridad y la 
gestión integral de los sistemas de información que soportan la misión de la entidad. Por lo tanto, esta adquisición es imperativa para 
mantener la estabilidad, el rendimiento y la protección de los activos de información. 
 
En consecuencia, la necesidad es apremiante debido a la fecha de vencimiento inminente de la Orden de Compra 135764, establecida 
para el 5 de noviembre de 2025, la cual fue gestionada mediante el Acuerdo Marco de Precios CCE-241-AMP-2021 - Nube Pública IV, 
ya vencido el 31 de agosto de 2025. Para asegurar una transición sin interrupciones y evitar un vacío en la cobertura de licenciamiento 
y servicios de soporte, se requiere iniciar un proceso por una modalidad de contratación diferente, en este caso, Selección Abreviada 
Subasta Inversa (SASI). Esta renovación garantizará que la SDDE pueda seguir aprovechando los beneficios de la nube Oracle y las 
herramientas asociadas, esenciales para su operación diaria y la prestación de servicios eficientes a la ciudadanía, constituyendo la 
única vía para cumplir con el objeto contractual de manera oportuna dado que las actividades misionales y administrativas de la entidad 
dependen de esta infraestructura tecnológica y requiere garantizar la continuidad de sus capacidades de procesamiento, 
almacenamiento, seguridad y accesibilidad de la información. 
 
Así las cosas, para fortalecer su operación, gestionar el crecimiento exponencial de la información y asegurar la continuidad de los 
sistemas mediante nuevas tecnologías, la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico requiere adquirir herramientas o servicios de 
nube Oracle tipo IaaS (máquinas virtuales, Block Storage, Object Storage, Redes virtuales), PaaS (Oracle Autonomous Database, 
Oracle Integration Cloud, Oracle Analytics Cloud,Oracle Application Express) que permiten migrar, crear, integrar o ejecutar las bases 
de datos y aplicaciones en un entorno administrado por Oracle, sin depender o preocuparse por la infraestructura subyacente. 

Así mismo, esta adquisición busca mantener y modernizar las aplicaciones y bases de datos institucionales, asegurando altos niveles 
de disponibilidad, desempeño y resiliencia en los diferentes ambientes tecnológicos del organismo distrital. 
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Acorde con lo anterior, la Secretaría cuenta con el proyecto de inversión 8160, denominado “Fortalecimiento de la capacidad 
administrativa y técnica de la SDDE para afrontar los desafíos institucionales en Bogotá D.C”, que busca modernizar y mejorar 
la gestión interna de la entidad, enfocándose en renovar la infraestructura tecnológica, actualizar los modelos de gestión y potencializar 
la logística institucional. 

Este proyecto se enmarca en el Objetivo Estratégico No.3: “Bogotá confía en su potencial” del Plan de Desarrollo Distrital, que 
busca consolidar a la ciudad como un entorno propicio para el desarrollo empresarial y productivo, con una administración pública 
eficiente y moderna. A nivel programático, el proyecto se articula con el Programa 34: Eficiencia Administrativa, orientado al 
fortalecimiento de la infraestructura tecnológica y de gestión de las entidades del Distrito para asegurar servicios más ágiles, 
interoperables y eficientes. 

Asimismo, el proyecto aporta al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) priorizados por el sector, 
específicamente el ODS 8: "Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el 
trabajo decente para todos", y el ODS 9: "Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y sostenible y 
fomentar la innovación". 

Dentro de los beneficios con el que cuenta el citado proyecto en el marco de la meta es dar continuidad a los “servicios tecnológicos 
de la entidad y actualizar los mismos”, así como elevar el buen funcionamiento de las TIC, a partir de la aplicación e implementación 
de herramientas tecnológicas emanadas por las entidades competentes en materia de Gobierno Digital y Seguridad Digital. 

En atención a lo expuesto y a que Subdirección de Informática y Sistemas tiene la responsabilidad de garantizar el normal 
funcionamiento de toda la infraestructura tecnológica (elementos informáticos, sistemas de información, páginas web, sistemas de 
comunicación internos y externos, voz, datos, etc.), que apoyan todos los procesos para dar cumplimiento a la misión institucional, se 
considera conveniente y oportuno adelantar el presente proceso de selección. 

2. Objeto a contratar, especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecución.

2.1 Objeto Contractual: 

Adquirir herramientas Oracle para el adecuado mantenimiento de las aplicaciones y bases de datos de la SDDE. 

2.2 Clasificación UNSPSC. 

El objeto contractual se enmarca en cualquiera de (los) siguiente(s) código(s) del Clasificación de los Bienes y Servicios: 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 
Producto 

81111801 810000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81111800 
Servicios de sistemas y 

administración de componentes de 
sistemas 

81111801 
Seguridad de los computadores, 

redes o internet 

81112001 81000000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81112000 
Servicios de datos 

81112001 
Servicio de procesamiento de 

datos en línea 
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81112002 81000000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81112000 
Servicios de datos 

81112002 
Servicios de procesamiento o 

preparación de datos 

81112106 81000000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81112100  
Servicios de internet 

81112105 
Servicios de hospedaje de 

operación de sitios web 

81112105 81000000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81112100  
Servicios de internet 

81112106 
Proveedores de servicios de 

aplicación 

 
2.3 Calidades, características, especificaciones técnicas o alcance del objeto contractual. 
 
Para el presente proceso de contratación, la SDDE desarrolló los requerimientos técnicos mínimos, de obligatorio cumplimiento por el 
contratista, contemplados en el Anexo 1. Ficha Técnica, Anexo 1.1. Requerimientos técnicos de la solución, Anexo 1.2. Servicios 
Oracle Cloud y Anexo 2. Condiciones Transversales adjunto al presente documento. 
 
2.3.1 Productos. 
 

Ítem Cantidad Descripción 

a. 12 meses Servicios de Nuble Oracle 

 
2.3.1.1 Soportes y Garantías de la solución ofertada: 
 
Servicio de soporte y garantía para la solución ofertada, por un término de doce (12) meses, que garantice el uso y licenciamiento de 
los servicios de la infraestructura de Nube de Oracle. 
 
Debe incluir: Deberá asegurar el cumplimiento de los estándares de ciberseguridad vigentes, la confidencialidad de la información 
procesada y la continuidad del servicio sin interrupciones que afecten las actividades realizadas por la entidad.  
 
2.4. Autorizaciones, permisos, estudios técnicos del proyecto y licencias requeridos para la ejecución del objeto contractual. 
 
No Aplica. 
 
2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA SECRETARÍA 
 
A partir de la descripción del objeto contractual, se determinarán las obligaciones a cargo del contratista y las de la Secretaría Distrital 
de Desarrollo Económico. 
 
2.5.1. Obligaciones generales del contratista: 
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1. Cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos realizados en su propuesta directamente relacionada con los pliegos de 
condiciones, el anexo técnico y demás documentos que formen parte de los estudios previos, así como también de los 
ofrecimientos adicionales que hayan sido presentados, para el cumplimiento del objeto contractual.    

2. Disponer del recurso humano necesario para el cumplimiento del objeto y los productos pactados en el marco del presente 
Contrato. Cuando a ello haya lugar, vincular para la ejecución del contrato, a personas identificadas como beneficiarias del Decreto 
380 de 2015 de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C. mediante relaciones de orden laboral o contractual.   

3. Cuando a ello haya lugar, vincular para la ejecución del contrato, a personas identificadas como beneficiarias del Decreto 380 de 
2015 de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C. mediante relaciones de orden laboral o contractual.   

4. Aplicar los lineamientos dados por el supervisor para la ejecución del Contrato, así como brindar información a la SDDE acerca 
de las actividades necesarias para la realización del objeto del Contrato.    

5. Aportar su experiencia y conocimiento para el adecuado desarrollo del objeto del Contrato.   
6. Dar los créditos legibles a la Alcaldía Mayor de Bogotá y a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, en todas las piezas 

publicitarias, Internet, impresos y memorias que realice, teniendo en cuenta los parámetros de imagen institucional de la 
Administración Distrital, Cuando a ello haya lugar. 

7. Presentar los informes de gestión que le sean solicitados, así como las facturas y/o cuentas de cobro y soportes para que la 
Secretaría efectúe los pagos acordados, bajo los lineamientos señalados por el supervisor del Contrato.    

8. Constituir (cuando a ello haya lugar) las garantías exigidas y mantenerlas vigentes en los términos establecidos en el presente 
Contrato, así mismo, asumir y cancelar todos los impuestos y gravámenes en general que se deriven del Contrato y las 
deducciones por estampillas, del Distrito Capital.   

9. Disponer durante la vigencia del Contrato, de la infraestructura física, técnica, tecnológica, operativa, contable, administrativa y 
financiera necesaria para atender a la población objetivo del Contrato, cuando a ello haya lugar.    

10. Abstenerse de discriminar a ninguna persona por razones de género, sexo, raza, credo religioso, preferencias políticas o sus 
condiciones económicas o sociales, ni ninguna otra que vulnere el derecho a la igualdad y demás derechos constitucionales.   

11. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado con los aportes a los 
sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensación familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante 
la ejecución del Contrato y hasta su liquidación, estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y las sumas que 
debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, 
o las normas que lo modifiquen o complementen.    

12. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para la ejecución del 
Contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la ejecución del mismo.    

13. Autorizar a la Secretaría el acceso, manejo y conservación de la información suministrada con la debida protección de la reserva 
de la información, según la normatividad aplicable al caso.   

14. Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demás aspectos técnicos, se ejecuten dando pleno 
cumplimiento a los Lineamientos y políticas establecidos por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico y a las instrucciones 
que se impartan a través del supervisor y/o interventor. 

15. Cumplir estrictamente con el Sistema Integrado de Gestión bajo estándar del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG 
y el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA, para el cumplimiento del uso eficiente y responsable de los recursos naturales 
e insumos que la Secretaria coloca a su disposición tales como: El agua, energía, elementos de papelería, cafetería, aseo. De 
igual manera dar cumplimiento a la normativa vigente en materia de Gestión Integral de Residuos como el aprovechamiento y la 
segregación en la fuente, con el fin de generar conciencia y promover acciones responsables frente al Medio Ambiente sin 
comprometer generaciones futuras. 

16. Dar cumplimiento al artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para 
promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital”, manteniendo a partir del 1 de junio de 2020 a un 
número de mujeres que corresponda por lo menos el 50% del personal requerido. Para tal efecto, presentará de manera bimensual 
una manifestación del representante legal y del revisor fiscal en la que conste dicha circunstancia.  
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17. Todas aquellas adicionales que sean requeridas para la correcta ejecución del Contrato.    
18. Abstenerse de utilizar la información entregada por la Entidad para cualquier fin distinto a la ejecución del contrato  
19. Responder ante la SDDE y ante terceros por la divulgación indebida o el manejo inadecuado de la información entregada por la 

entidad para el desarrollo de las actividades contratadas. 
20. Mantener la debida confidencialidad de la información que pueda llegar conocer durante la ejecución de contrato. 
21. Cumplir con la normativa vigente en términos de protección de datos, prevención contra pornografía infantil y protección de 

propiedad intelectual. 
22. Cumplir con la política de tratamiento de datos de la Entidad. 
 
2.5.2. Obligaciones específicas del contratista:  
 
1. Cumplir con todos los requerimientos efectuados por la entidad, en los siguientes: documentos Anexo 1. ficha técnica, Anexo 1.1. 

Requerimientos técnicos de la solución, Anexo 1.2. Servicios Oracle y Anexo 2. Condiciones transversales, los cuales hacen parte 
integral del proceso de selección y del contrato. 

2. Mantener la interoperabilidad y portabilidad de los servicios ofertados de Nube Oracle, en todas sus categorías de IaaS, PaaS y 
SaaS para las soluciones propuestas. 

3. Contar con la capacidad de proveer los Servicios de Nube Pública para cada Segmento en que presenta la oferta. 
4. Parametrizar el Portal de Administración y los Roles disponibles de modo que la Entidad pueda acceder a las características de 

monitoreo generación de reportes y visualización de la información relacionada con los Servicios de Nube Pública adquiridos. 
5. Llevar a cabo la configuración y operación de los Servicios de Nube Pública y la resolución de Fallas e Interrupciones 
6. Adelantar las gestiones que le permitan reportar, las características transversales de la infraestructura utilizada para prestar los 

Servicios de Nube Pública, tales como las configuraciones de seguridad. 
7. Mantener la condición de distribuidor autorizado del Cloud Service Provider durante la vigencia del contrato. 
8. Seguir las instrucciones de la Entidad respecto del funcionamiento y la Entrega de los Servicios de Nube Pública. 
9. Garantizar que los créditos y servicios de nube suministrados correspondan de manera oficial al catálogo vigente del fabricante 
10. Cumplir con lo dispuesto en el Anexo de Condiciones Transversales y ANS. 
11. Aprovisionar los servicios de forma estricta a lo consignado en el archivo Anexo 1.2. Servicios Oracle, respetando los SKUs, 

cantidades, capacidades y configuraciones allí definidas. No se permitirá la sustitución, reducción ni alteración de dichos 
componentes salvo autorización expresa y documentada de la Entidad. 

12. Garantizar que los créditos y servicios contratados estén disponibles, vigentes, íntegros y listos para ser gestionados de manera 
directa por la Entidad 

13. Entregar informes mensuales de consumo y saldos de créditos, discriminados por servicio, así como reportes trimestrales de 
gestión contractual. 

14. Garantizar una disponibilidad mensual no inferior al (99,95%) para cada uno de los servicios desplegados, en concordancia con 
los acuerdos de nivel de servicio definidos por Oracle. 

15. Garantizar la capacidad de escalar los recursos de cómputo, almacenamiento y red de forma inmediata, de acuerdo con los planes 
de crecimiento y las contingencias operativas que enfrente la Entidad, sin afectar los servicios en producción. 

16. Garantizar la continuidad de los servicios de nube pública Oracle actualmente contratados por la Entidad, asegurando que los 
recursos y créditos permanezcan disponibles y vigentes durante toda la ejecución contractual. 

17. Garantizar que no se presenten interrupciones en la provisión del servicio por causas asociadas a la facturación, o fallas en el 
proceso de suministro. 

18. Gestionar en caso de cualquier incidente que impida la operatividad de los créditos o servicios, el escalamiento inmediato a Oracle 
y realizar el acompañamiento necesario hasta la resolución definitiva, sin trasladar a la Entidad responsabilidades que 
correspondan al fabricante o al canal Proveedor de Servicios al Cliente (CSP). 

19. Proveer soporte 24x7 en modalidad multicanal para temas relacionados con consumo, facturación, acceso y visibilidad de 
servicios, así como asegurar el seguimiento y resolución de incidencias críticas en un tiempo máximo de respuesta de una (1) 
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hora desde su notificación por parte de la Entidad. 
20. Permitir a la Entidad administrar de manera directa y autónoma los recursos en la nube, siendo el contratista responsable 

exclusivamente de la continuidad en la provisión de créditos y servicios, del escalamiento ante el fabricante en caso de incidencias, 
y de asegurar que la operatividad y seguridad de la plataforma no se vean comprometidas por fallas de provisión o por 
incumplimientos contractuales. 

 
2.5.3. Obligaciones de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico: 
 
1. Realizar el pago al contratista, previo al cumplimiento de todos los requisitos establecidos para tal fin.  
2. Suministrar la información necesaria para la correcta ejecución del contrato.  
3. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecución del objeto del contrato si a ello hubiere lugar 
4. Vigilar y controlar a través del supervisor designado, el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas, así como de las 

demás obligaciones del contratista definidas en las cláusulas del contrato y en la integralidad del proceso de selección; esto es, 
las condiciones incluidas en los estudios previos, en el pliego de condiciones, en adendas, en la propuesta presentada y en los 
demás documentos que hacen parte integral del contrato.     

5. La Secretaría de Desarrollo Económico a través del supervisor designado, en ejercicio de sus funciones de inspección, control y 
vigilancia, deberá dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas previstas en el anexo técnico y/o ficha técnica (si 
aplica), en caso de apartarse de ellas, deberá allegar justificación escrita debidamente soportada para aprobación del ordenador 
del gasto.   

6. Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo y el mismo contrato, en caso de incumplimiento total 
o parcial por parte del contratista, adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y de las garantías a que hubiere lugar. 

7. Adelantar las demás funciones y actividades que se encuentren a su cargo y se especifiquen en los documentos que modifiquen 
o adicionen y que deberán concordar con el objeto del mismo.  

8. Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar dentro de los términos establecidos para tal fin.  
9. Las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines del Contrato.  

3. Modalidad de selección del contratista y su justificación, incluyendo los fundamentos jurídicos. 

Es aplicable a la presente contratación, lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y lo dispuesto en el Decreto 1082 de 
2015y las demás normas que la complementen o modifiquen, así como las normas comerciales y civiles aplicables por la naturaleza 
del objeto a contratar. 
 
De acuerdo con el numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, la selección abreviada es una modalidad de selección objetiva 
prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 
destinación del bien o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados que garanticen la eficiencia de la gestión contractual. 
 
En este contexto, el servicio objeto del presente proceso corresponde a bienes y servicios de características técnicas uniformes y de 
común utilización por las entidades estatales, en tanto poseen especificaciones técnicas homogéneas, con independencia de su diseño 
o características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos, por lo que, con fundamento en 
lo establecido en el artículo 2, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 2.2.1.2.1.2.2 y Artículo 2.2.1.2.1.2.5 del 
Decreto 1082 de 2015, se establece que la modalidad de selección es la de SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 
ELECTRÓNICA. 
 
En este contexto, el objeto del presente proceso corresponde a bienes y servicios de características técnicas uniformes y de uso común 
en el sector público, dado que: 
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• Se trata de servicios estandarizados ofrecidos por el fabricante bajo parámetros técnicos, niveles de servicio (SLA) y modelos 
de licenciamiento definidos. 

 

• Sus especificaciones técnicas y funcionales son homogéneas, independientes del proveedor que las comercialice, y se basan 
en condiciones objetivas de desempeño, seguridad y compatibilidad. 

 

• Son servicios de uso recurrente por parte de diversas entidades estatales, en virtud de su interoperabilidad, confiabilidad y 
cumplimiento de estándares internacionales. 

 
Así las cosas, de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la normativa permite utilizar la modalidad de selección 
abreviada por subasta inversa, ya que, esta modalidad está diseñada para la adquisición de bienes y servicios de características 
técnicas uniformes y de común utilización. Aunado a que su implementación busca obtener las mejores condiciones de precio y calidad, 
fomentando la competencia efectiva entre los proveedores y garantizando la eficiencia en el gasto público. 
 
La subasta inversa electrónica ofrece transparencia, eficiencia y economía en el proceso de adquisición al ser un proceso competitivo 
en tiempo real, se asegura la obtención de los mejores precios del mercado, se reducen los tiempos de contratación y se minimizan 
los riesgos de corrupción.  
 
Igualmente, y dada la naturaleza esencial de los elementos que se pretenden adquirir con el presente proceso, se requiere realizar una 
adquisición ágil, transparente y eficiente por lo que se considera que estos bienes y servicios de características técnicas uniformes y 
de común utilización, y la aplicación de la subasta inversa, cumplen con estos requisitos.  
 
En complemento con lo anterior, la Subasta Inversa al estar estructurada con condiciones técnicas claras en un mercado competitivo 
y precios de referencia realistas, permite garantizar precios eficientes sin sacrificar la calidad del servicio. En este caso particular, se 
justifica como una modalidad adecuada y más conveniente. 
 
En consecuencia, es aplicable la modalidad de Selección Abreviada por Subasta Inversa Electrónica para la adquisición de bienes y 
servicios de características técnicas uniformes, establecida en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con lo dispuesto en la subsección 2, sección 1, capítulo 1, artículos 2.2.1.2.1.2.2 y 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
Tipología contractual: Prestación de Servicios. 
 

4. Valor estimado del contrato y justificación del mismo. 

4.1. Presupuesto oficial:  
 
Trescientos Noventa y Seis Millones Ochocientos Ochenta y Dos Mil Ciento Ochenta y Dos Pesos M/CTE ($396.882.182,00), 
IVA incluido, así como los costos directos, indirectos, impuestos nacionales y distritales, y los demás gastos en los que deba incurrir el 
contratista en la ejecución del objeto contractual. 
 
Se efectuarán las retenciones que en materia de impuestos, gravámenes, tasas o contribuciones establezca la Ley.  
 
Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de esta contratación, se respaldan con recursos del presupuesto de la SDDE, 
conforme a los certificados de disponibilidad presupuestal que se anexan 
 
4.2. Justificación del valor estimado:  
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Para el cálculo del presupuesto oficial aproximado de los servicios a contratar, se tuvo en cuenta la información contenida en el Estudio 
del Sector Económico y de Costos Contractual que se presenta como documento anexo, el cual hace parte integral de los presentes 
estudios previos. 

4.3.  Certificado de disponibilidad presupuestal: 

Las obligaciones que contraigan en desarrollo de esta contratación, se respaldan con recursos del presupuesto de la SDDE, de acuerdo 
con lo establecido en el numeral 6 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, según el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se 
expida para esta contratación. 

Número Fecha Código presupuestal Descripción Valor 

1528 
29 de 

septiembre 
del 2025 

O230117459920240269 

Fortalecimiento de la capacidad 
administrativa y técnica de la SDDE para 

afrontar los desafíos 
institucionales en Bogotá D.C. 

$400.000.000 

4.4.  Forma de pago del contrato: 

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, pagará el valor del contrato de la siguiente manera: 

Se efectuará Un (1) solo pago equivalente al 100% del valor del contrato, una vez se cumpla a cabalidad con la entrega de la 
solución ofertada, dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a la radicación de la respectiva factura, previo recibo a 
satisfacción por parte de la SDDE a través del supervisor del contrato. La factura deberá estar debidamente diligenciada y acompañada 
de la certificación del cumplimiento en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales firmada por el revisor fiscal 
y/o el representante legal; la certificación de la entrega o prestación del bien o servicios a satisfacción, expedida por el/la supervisor(a) 
del contrato y asignación del Programa Anual de Caja – PAC, y acompañados de los demás documentos exigidos por las normas 
administrativas y fiscales. 

El pago estará sujeto a la disponibilidad de los recursos del PAC y los de Tesorería Distrital. Los pagos al contratista serán efectuados 
por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, en el número de cuenta y entidad bancaria que el contratista informe para tal fin. 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico efectuará las retenciones de orden fiscal, de conformidad con la normativa vigente, las 
cuales estarán a cargo del Contratista.  

Nota 1: El pago será cancelado en pesos colombianos, a través de la consignación en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista 
señale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previos los descuentos de ley.  

Nota 2: En caso de que el proponente adjudicatario sea un consorcio o unión temporal, para efectos del pago, se debe informar el 
número de cuenta a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a 
nombre del respectivo consorcio o unión temporal.  

Nota 3: Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, la obligación 
de pago solo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el 
último de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán de responsabilidad del contratista y 
no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza.  
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Nota 4: El pago se realizará teniendo en cuenta la Propuesta Económica, ajustada por el contratista de acuerdo con el resultado de la 
modalidad de selección, el cual forma parte integral del presente contrato. 

5. Criterios para seleccionar la oferta más favorable.

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico dará aplicación al artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el cual señala que es objetiva la 
selección en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en 
consideración factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivación subjetiva.  

De igual forma, se dará aplicación a lo preceptuado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el cual 
la entidad debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección del 
contratista. 

En este sentido el numeral 3º del artículo 5º de La Ley 1150 de 2007, en relación con los procesos de selección abreviada mediante 
subasta inversa electrónica señala que: La entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas 
aplicables a cada modalidad de selección del contratista, y las entidades estatales incluirán como único factor de evaluación el menor 
precio ofrecido y por tanto, en las subastas inversas para la adquisición de estos bienes o servicios se tendrá como único criterio de 
evaluación el precio. 

Sobre el particular de la escogencia del contratista, el artículo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015, dispone que la entidad estatal 
debe adjudicar el proceso de subasta inversa electrónica al oferente que haya presentado el lance más bajo, siempre que ese 
precio sea aceptable y garantice o una adecuada ejecución del contrato. 

 Aunado a lo anterior, para poder participar del proceso contractual, se debe de cumplir con los requisitos que se establecen en el 
artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021, el cual manifiesta: “La oferta 
debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el proceso de contratación y 
acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; y la segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente” 
En relación con la verificación de cumplimiento de los requisitos habilitantes de experiencia, capacidad jurídica, capacidad financiera y 
capacidad organizacional de los proponentes, se deben exigir de forma adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato a 
suscribir, para lo cual se tendrá en cuenta la información contenida en el Registro Único de Proponentes.  

Los requisitos habilitantes, que se exigirán serán los siguientes: 

Requisitos Habilitantes: 

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos: 

REQUISITOS CUMPLIMIENTO 

Capacidad Jurídica Habilitado / No Habilitado 

Capacidad Financiera Habilitado / No Habilitado 

Experiencia Habilitado / No Habilitado 

Por tanto, los aspectos relacionados con la verificación de las propuestas (requisitos de contenido jurídico, condiciones de experiencia, 
capacidad financiera y de organización), no dan lugar a puntaje, pero descalifica o habilita las propuestas para proceder o no a la 
subasta. 
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5.1. Requisitos Habilitantes Jurídicos: 

5.1.1. Capacidad Jurídica:  

La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el 
objeto del contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebración del contrato. (Fuente: manual 
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación - CCE). 

NOTA: Los proponentes deberán presentar los requisitos y documentos jurídicos señalados en el pliego de condiciones o documento 
equivalente del presente proceso de selección, los cuales tienen por finalidad establecer la habilidad del proponente para participar y 
para contratar con la Entidad. 

5.2  Requisitos Habilitantes Técnicos. 

5.2.1. Anexo Técnico diligenciado 

El anexo técnico del proceso de contratación deberá estar debidamente firmado por el proponente, teniendo en cuenta las condiciones 
mínimas establecidas en el presente documento a través del cual confirma tener conocimiento de ellos y dar cumplimiento integral a 
los mismos en caso de resultar adjudicatario. 

5.2.2. Experiencia mínima habilitante. 

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades iguales o similares a las previstas 
en el objeto del contrato. 

La verificación de la experiencia del proponente se realizará con la información que se encuentra registrada en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), renovado y/o actualizado acorde lo estipulado en el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual 
el proponente (singular o plural) deberá resaltar en el RUP cuáles son los contratos que se deben tener en cuenta para acreditar la 
verificación de la experiencia. El proponente resaltará el número del contrato, la entidad contratante y el porcentaje de participación del 
oferente plural o singular, en el respectivo Consorcio o Unión Temporal, de los contratos con los cuales se pretendan acreditar la 
experiencia.  

El proponente deberá demostrar su experiencia, con un máximo tres (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados que se 
encuentren registrados en el RUP, en alguno de los códigos que se indican a continuación, y cuya sumatoria deberá ser igual o superior 
al 100% del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de selección expresado en SMLMV. 

Segmento Familia Clase 

810000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81111800 
Servicios de sistemas y 

administración de componentes de 
sistemas 

81000000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 

81110000 
servicios 

Informáticos 

81112000 
Servicios de datos 
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Investigación y 
Tecnología 

81000000  
Servicios Basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

Tecnología 

81110000 
servicios 

Informáticos 
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Los Salarios Mínimos de los contratos que pretendan acreditar la experiencia se liquidarán con base en el SMMLV de la fecha de 
terminación del contrato. 

El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia se actualizará a pesos del año 2025. Dicha actualización se hará 
utilizando el SMLMV así: Se tomará el valor del contrato al momento de la terminación y se divide por el valor del SMLMV del año 
correspondiente a la misma terminación. El número de salarios así obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del 2025. 

Así también, con los mismos contratos aportados, se requiere que el proponente presente máximo tres (3) certificaciones de contratos 
ejecutados con entidades públicas o privadas y registrados en el RUP, donde se evidencia que ejecutó contratos cuyo objeto esté   
relacionado con servicios de nube pública o hibrida o implementación, administración o soporte de plataformas Oracle Cloud  o
migración de infraestructura a servicios Cloud. 

En caso de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes deberá acreditar al menos con un (1) contrato que cuenta con la 

experiencia requerida anteriormente. 

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Registro Único de Proponentes (RUP) es plena prueba de los requisitos 
habilitantes que en ella constan, por lo anterior, la entidad verificará el cumplimiento de estos requisitos de conformidad con la 
información certificada por la Cámara de Comercio en el Registro Único de Proponentes (RUP).  Para el efecto, los contratos que 
acrediten la experiencia habilitante del proponente y que consten en el RUP, deberán encontrarse clasificados conforme al Clasificador 
de Bienes y Servicios UNSPSC de Naciones Unidas, en la clasificación que se indica en el presente documento. 

Notas Generales para la acreditación de la experiencia de los proponentes 

Nota 1: Se aclara que las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia específica deberán corresponder a los mismos 
contratos que se solicita se verifiquen para acreditar la experiencia general. No se tendrá en cuenta certificaciones de contratos 
diferentes 

Nota 2: Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó como integrante de un proponente 
plural, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su participación en el mismo siempre que esta 
certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones. Para tal efecto, la certificación 
deberá indicar el porcentaje de participación. 

Nota 3: En el evento que la(s) certificación(es) aportada(s) incluyan dentro del objeto varias actividades, el proponente deberá 
discriminar el valor de ejecución de la actividad solicitada como requisito de experiencia específica para el presente proceso de 
selección y estas deberán cumplir con los requisitos solicitados en el presente documento, presentando documentos de soporte donde 
se pueda determinar el valor exacto por concepto de actividades requeridas. 
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Nota 4: En caso de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes deberá aportar por lo menos 1 contrato y una certificación  
para acreditar la experiencia solicitada. 

Nota 5: Las certificaciones deberán contener: 

a. Nombre o razón social del contratante.
b. Nombre o razón social del contratista.
c. Fecha de iniciación y terminación del contrato. En caso de no especificarse el día, se tomará como fecha de iniciación el día

1 del mes relacionado y como fecha de terminación igualmente el día 1 del último mes relacionado.
d. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación
e. Objeto del contrato.
f. Dirección o teléfono del contratante.
g. Valor del contrato
h. Porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal.
i. Deberá estar debidamente suscrita por el competente para emitir la certificación

Nota 6: Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia obtenida mediante participación en Consorcio o Unión Temporal, será 
valorada conforme al porcentaje de participación real del proponente en dicha forma asociativa. 

Nota 7: Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria de los contratos certificados por 
todos los miembros del consorcio o unión temporal. 

Nota 8: En caso de que el consorcio o la Unión Temporal estén conformados por un número mayor de integrantes al número máximo 
de certificaciones solicitadas para el presente proceso de selección, se tomarán las tres (3) certificaciones de mayor valor presentadas 
por los integrantes del Consorcio o la Unión Temporal. 

Nota 9: La propuesta que no acredite la experiencia mínima requerida (general y específica) no será habilitada y por consiguiente no 
será verificada su oferta económica, siempre y cuando cumpla con los requisitos mínimos de la experiencia del proponente solicitados. 

Nota 10: En aquellos casos que la experiencia a acreditar corresponda a contratos celebrados con la Secretaria Distrital de Desarrollo 
Económico, no es necesario aportar documentación, basta con que el proponente indique el número, la fecha y el objeto del contrato 
y/o contratos celebrados que desea se tengan en cuenta. 

En tal caso, la entidad procederá hacer las validaciones que correspondan. No obstante, el proponente podrá aportar la documentación, 
en caso de que así lo decida. 

Nota 11: La SDDE podrá en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección, verificar y solicitar ampliación de la 
información presentada por el oferente para validar la experiencia. 

Nota 12: Solamente serán admitidas las certificaciones y/o actas de liquidación y/o actas de terminación de contratos expedidas por 
los contratantes directamente, razón por la cual no se tendrán en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de 
Entidades públicas o privadas. No se tendrán en cuenta las auto certificaciones. De igual forma cuando se trate de consorcios o uniones 
temporales no serán válidas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal, por considerarse auto certificaciones. 
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Nota 13. La SDDE se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, así como de verificar el 
cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte. 

Nota 14. Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia. 

Nota 15. En el evento que el proponente o integrante del consorcio o unión temporal, pretenda acreditar la experiencia de alguno de 
sus socios, accionistas o constituyentes, deberá tenerla inscrita en el RUP en los términos del número 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015. 

Nota 16. Si la constitución del Proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar esta experiencia con la experiencia registrada de 
sus accionistas, socios o constituyentes. 

CONDICIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN CASO DE PROPONENTES EXTRANJEROS  

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia, al no estar obligadas a tener RUP, deberán acreditar su experiencia de la siguiente manera: 

Acreditarán el cumplimiento de este requisito mediante la presentación de máximo tres (3) certificaciones de experiencia suscrita por 
el contratante o copia de máximo tres (3) contratos liquidados o terminados, cuyo objeto sea afín al de este proceso. 

En caso de que el proponente (personas naturales, extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no 
tengan establecida sucursal en Colombia) presente más de tres (3) certificaciones, la SDDE tomará las tres (3) de mayor valor y que 
cumplan las condiciones establecidas en el inciso anterior, con el propósito de habilitar al proponente. 

En todo caso, este requisito se podrá acreditar con las certificaciones o con las copias de los contratos, acompañados del acta de 
liquidación o su equivalente, cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes, aplicando las reglas de conversión de moneda si es necesario. 

Los documentos públicos otorgados en el exterior deberán estar apostillados conforme a la Convención de La Haya. 

Los documentos otorgados en Colombia, que den constancia de la experiencia ejecutada en el exterior deberán estar apostillados 
conforme a la Convención de La Haya. 

Si la certificación incluye varios contratos, se identificará en forma precisa si son contratos adicionales al principal o son contratos 
nuevos, indicando los requisitos aquí exigidos por cada uno de ellos. Si la certificación incluye el contrato principal con sus adicciones, 
prórrogas y Otrosí, se entenderá como un solo contrato certificado. En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos 
aportados las fechas de inicio, terminación del contrato y expedición de la certificación con día, mes y año, la SDDE tomará el último 
día de cada mes como fecha de inicio y el primer día de cada mes como fecha de terminación, y el último mes de año como mes de 
inicio y el primer mes del año como mes de finalización. 

● CUANDO EL VALOR DE LOS CONTRATOS CON EL CUAL SE PRETENDE ACREDITAR LA EXPERIENCIA SE
ENCUENTRE EXPRESADO EN MONEDA EXTRANJERA:

Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos colombianos con la TRM publicada en las estadísticas 
del Banco de la República publicadas en su página oficial, para la fecha de terminación del contrato. 
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Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se realizará su conversión a 
dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas publicadas por el Banco de la República en su página oficial 
teniendo en cuenta la fecha de terminación del contrato, y seguidamente a pesos colombianos. 

5.2.3 Equipo de Trabajo Mínimo Requerido. 

El oferente debe aportar debidamente diligenciado y firmado el Anexo. Compromiso Aporte de Ingeniero de Soporte, el cual hace 
parte de la documentación de este proceso contractual. 

5.2.4 Certificación de Canal de Distribución. 

El oferente debe aportar certificación, con una fecha de expedición no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de selección, dirigida a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, mediante la cual el fabricante y/o subsidiarias1 de el 
en el país, que lo acredite como Member of the Oracle PartnerNetwork y proveedor autorizado por Oracle para el Public 
Sector Agreement (PSA) to Cloud Services Distribution Addendum (CSDA).  

Notas generales para la certificación de canal de distribución: 

Nota 1. En el evento en que la certificación del fabricante no contenga la manifestación sobre la vigencia durante todo el plazo de 
ejecución del contrato, el proponente deberá allegar una comunicación escrita, suscrita por su Representante Legal, mediante la cual 
se comprometa de manera formal y vinculante a mantener la vigencia de dichas certificaciones de partner y las credenciales 
requeridas por el fabricante, durante todo el plazo de ejecución del contrato, garantizando así la capacidad para suministrar, 
implementar y soportar los servicios de nube Oracle conforme a las condiciones del proceso.

Nota 2. En la certificación se debe poder evidenciar la siguiente información.
• El nombre del proveedor 

• Que el proveedor está autorizado para usar, distribuir y/o comercializar los servicios de nube de Oracle.

• En caso de Proponentes plurales al menos uno (1) de sus integrantes deber aportar la certificación de proveedor autorizado.

5.3 Requisitos Habilitantes Diferenciales. 

5.3.1 CRITERIOS DIFERENCIALES. 

De acuerdo con artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 y como resultado del ESTUDIO DEL SECTOR se establecen como 
requisitos habilitantes diferenciales para el presente proceso los siguientes: 

5.3.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME – ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR 
EL ARTÍCULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 

El proponente que acredite su condición de MIPYME o de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional, podrá acreditar la experiencia habilitante con un máximo de cuatro (4) contratos ejecutados, terminados y registrados en el 
RUP, que cumplan con lo establecido para la acreditación de la Experiencia del oferente, conforme a los requerimientos efectuados 
anteriormente. 

1
 Código De Comercio -Artículo 260. Subordinación. Subrogado por el art. 26, Ley 222 de 1995. El nuevo texto es el siguiente: Una sociedad será 

subordinada o controlada cuando su poder de decisión se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras personas que serán su matriz o controlante, 
bien sea directamente, caso en el cual aquélla se denominará filial o con el concurso o por intermedio de las subordinadas de la matriz, en cuyo caso se 
llamará subsidiaria. 
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La condición de MIPYME podrá ser acreditar, así: 

a. Para personas naturales: mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil.
b. Para personas jurídicas: mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificación.
c. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Nota 1: En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno 
de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres o es Mipyme bajo los criterios dispuestos en el Decreto 1082 
de 2015 y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

Nota 3: Los soportes mediante los cuales se pretenda acreditar cualquiera de las anteriores condiciones deberán presentarse junto 
con la propuesta. 

Nota 4: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano. 

5.3.3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - ARTÍCULO 2.2.1.2.4.15 DEL 
DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021 

N/A 

5.4 Requisitos Habilitantes Financieros. 

5.4.1. Capacidad Financiera. 

Con el objetivo de establecer unas condiciones mínimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y 
endeudamiento, así como la capacidad organizacional para la ejecución del contrato, se revisará y analizará la información 
financiera en firme en el RUP, teniendo en cuenta lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, es decir, con la información contable 
del año inmediatamente anterior (31 DE DICIEMBRE DE 2024) con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario del cierre del 
presente proceso – Numerales. 1.3 y 2.3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y artículo 2.2.1.1.1.5.3, Numerales 3 y 4. 

Los proponentes interesados en participar en este proceso deberán demostrar que cumplen con los indicadores financieros de acuerdo 
con la información establecida en la documentación solicitada en el presente pliego de condiciones. 

5.4.2 Documentos de Carácter Financiero 

La capacidad financiera mínima exigida por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico es un requisito habilitante para la 
participación de la propuesta en el proceso de selección y no otorga puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del 
Artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. Teniendo en cuenta que la Secretaría de Desarrollo Económico debe asegurar que las empresas 
prestadoras del servicio y/o bien tienen la capacidad para responder a las obligaciones derivadas del presente proceso de selección, 
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fijó los siguientes indicadores como requisitos habilitantes con los cuales se medirá la capacidad financiera, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3, numeral 3 del Decreto 1082 de 2015 son los siguientes: Para tal efecto, la capacidad financiera 
del proponente, como requisito habilitante, se verificará con respecto a la información financiera certificada por la Cámara de Comercio 
con corte a 31 de diciembre de 2024, con base en los factores financieros denominados: a) Liquidez, b) nivel de endeudamiento y c) 
Razón de cobertura de intereses.  

En caso de que la SDDE considere insuficiente la información financiera suministrada, se reserva la facultad de solicitar información 
adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos y la información reportada.  

5.4.3. Valoración de la Capacidad Financiera 

La evaluación financiera de las propuestas no tiene ponderación alguna y se efectúa como requisito habilitante para el proceso de 
selección; en él se pretende evaluar la capacidad financiera y la eficiencia organizacional del oferente, e indica si la propuesta CUMPLE 
o NO CUMPLE con los requisitos financieros del presente pliego.

Para la verificación de los requisitos habilitantes financieros y organizacionales, la entidad tomará la información del R.U.P. vigente (no 
mayor a 30 días calendario de expedido), inscripción o renovación a la fecha de cierre del proceso, conforme a las prescripciones 
del Decreto 1082 del 2015. Sin embargo, y de conformidad al inciso 2 Art. 6 de la ley 1150, no se requiere de registro ni clasificación 
en los casos que se señala expresamente y adicional el inciso 3 numeral 6.1 Art.6, de la misma ley, indica que solo en aquellos casos 
en que por las características del objeto a contratar requiera verificar requisitos adicionales a los contenidos en el R.U.P., la entidad 
podrá hacerlo en forma directa, por lo cual, deberán allegar los siguientes documentos para efectuar la revisión: 

✓ Estado de Situación Financiera a 31 de diciembre de 2024, clasificado en corriente y no corriente, del proponente o de cada
uno de los miembros del consorcio, unión temporal u otra forma asociativa.

✓ Estado de resultados a 31 de diciembre de 2024 del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal
u otra forma asociativa.

✓ Notas a los estados financieros a 31 de diciembre de 2024, del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio,
unión temporal u otra forma asociativa.

Deberá presentar un certificado del Contador y Revisor Fiscal (este último en los casos de Ley), en el cual conste que cada uno de los 
valores de los indicadores fueron tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre de 2024, aprobado por el órgano 
corporativo. 

El proponente, deberá cumplir con los siguientes indicadores financieros, verificados sobre la información del R.U.P. al corte del año 
2024, para tal efecto se indicará si el oferente CUMPLE o NO CUMPLE.  

A continuación, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos por el Decreto 1082 de 2015: 

- Indicador de liquidez: activo corriente / pasivo corriente: Para efectos del presente proceso de selección, el proponente quedará 
habilitado si su índice de liquidez es igual o superior a 1,00 veces.

- Índice de endeudamiento: pasivo total / activo total: Para efectos del presente proceso de selección, el proponente quedará 
habilitado si su índice de endeudamiento es menor o igual a 68%

- Razón de cobertura de intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses: Para efectos del presente proceso de 
selección, el proponente quedará habilitado cuando acredite que éste es igual o superior a DOS COMA SESENTA Y TRES (2,63).
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 NOTA 1: Para que un proponente quede habilitado en los indicadores financieros, deberá cumplir con la totalidad de los indicadores 
requeridos anteriormente, en caso contrario estará No habilitado.  

NOTA 2: Para las entidades que al cierre de su ejercicio económico no registren Gastos por Intereses Financieros, y en las 
que el resultado del indicador de Cobertura de Intereses resulte indeterminado por la operación matemática de dividir entre 
cero (0), se considera que cumplen con el requisito y se habilita dentro del proceso de verificación de requisitos habilitantes. 

 NOTA 3: En caso de que el oferente sea plural (Unión Temporal o Consorcio), deberá presentar la información de indicadores 
financieros por cada uno de sus integrantes, y se tomarán de acuerdo con su porcentaje de participación. 

Capacidad Financiera: 

a) Índice de liquidez.

El proponente debe presentar un índice de liquidez mayor o igual a 1,00, el cual se calculará con la siguiente fórmula: 

Para el caso de consorcios se calculará el índice de liquidez con base en la sumatoria del activo corriente y del pasivo corriente, de los 
integrantes, aplicando la siguiente fórmula: 

Para Uniones Temporales se ponderará el índice de liquidez, de acuerdo con el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes, se aplicará la siguiente fórmula: 

Dónde: 

IL              = Índice de liquidez. 
AC (1...n) = Activo total de cada proponente. 
PC (1...n) = Pasivo total de cada proponente. 
%P (1…n) = Porcentaje de participación de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal 

b) Índice de endeudamiento.

El proponente deberá tener un nivel de endeudamiento menor o igual a 68%, el cual se calculará con la aplicación de la siguiente 
fórmula: 
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Para el caso de consorcios se calculará el índice de endeudamiento con base a los pasivos totales y activos totales, de cada uno de 
los integrantes aplicando la siguiente fórmula: 

Para Uniones Temporales se ponderará el índice de endeudamiento de acuerdo con el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes, se aplicará la siguiente fórmula: 

Dónde: 
IE              = Índice de endeudamiento. 
PT (1...n) = Pasivo total de cada proponente. 
AT (1...n) = Activo total de cada proponente. 
%P (1…n) = Porcentaje de participación de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal  

c) Razón de cobertura de intereses.

El proponente deberá tener una razón de cobertura de intereses mayor o igual a DOS COMA SESENTA Y TRES (2,63), el cual se 
calculará con la aplicación de la siguiente fórmula:  

Para el caso de consorcios se calculará la razón de cobertura de intereses con base a la utilidad operacional (Utilidad antes de 
impuestos e intereses) y los gastos financieros por concepto intereses de cada uno de los integrantes, aplicando la siguiente fórmula: 

Para Uniones Temporales, se pondera la razón de cobertura de intereses, de acuerdo con el porcentaje de participación de cada 
integrante y se aplicará la siguiente fórmula:  

Dónde: 

RCI  = Razón de Cobertura de Intereses 
UO (1…n) = Utilidad Operacional de cada uno de los proponentes 
Gi (1…n) =   Gastos de Intereses de cada uno de los proponentes 
%P (1…n) = Porcentaje de participación de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal 

5.4.4 Capacidad Organizacional. 
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El estudio de la capacidad organizacional de las propuestas no tiene ponderación alguna, y se efectúa como requisito habilitante para 
el proceso de selección; en él se pretende evaluar el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, 
e indica si la propuesta CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos del presente pliego. 

De conformidad con lo establecido en el numeral 4, artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben acreditar 
la totalidad de los indicadores de capacidad organizacional, a partir de los siguientes indicadores: 

● Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional dividida por el patrimonio. Para efectos del presente proceso de 

selección, el proponente quedará habilitado cuando acredite una rentabilidad mayor o igual al 0.05 (>=a 5%).

● Rentabilidad del activo: Utilidad operacional dividida por el activo total. Para efectos del presente proceso de selección, el 

proponente quedará habilitado cuando acredite una rentabilidad mayor o igual al 0.05 (>=a 5%).

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo 
con su porcentaje de participación.  
Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para oferente individual, o que el resultado del indicador sea negativo para 
oferentes plurales, se calificará como NO CUMPLE.  
Nota 3: Para el caso de entidades sin ánimo de lucro con regímenes especiales, para determinar tanto la rentabilidad del patrimonio 
como la rentabilidad del activo, se tomarán los excedentes de sus Estados Financieros, conservando la misma exigencia de porcentaje 
para cada uno.  

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en función de 
su organización interna. (fuente: manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación - CCE). 

A continuación, se presentan los indicadores de capacidad organizacional: 

● Rentabilidad del activo.

El proponente deberá tener una rentabilidad del activo deberá ser mayor o igual a 5%, el cual se calculará con la aplicación de 
la siguiente fórmula: 

Para el caso de consorcios se calculará la rentabilidad del activo con base a la utilidad operacional (Utilidad antes de impuestos e 
intereses) y el patrimonio neto de cada uno de los integrantes, aplicando la siguiente fórmula:  

Para Uniones Temporales, se pondera la rentabilidad del activo, de acuerdo con el porcentaje de participación de cada integrante y se 
aplicará la siguiente fórmula:  
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Dónde: 

RA           =    Rentabilidad del activo 
UO (1…n) = Utilidad operacional de cada uno de los proponentes 
AT (1…n) =   Activo total 
%P (1…n) =   Porcentaje de participación de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal 

● Rentabilidad del patrimonio.

El proponente deberá tener una rentabilidad del patrimonio mayor o igual a 5%, el cual se calculará con la aplicación de la siguiente 
fórmula: 

Para el caso de consorcios se calculará la rentabilidad del patrimonio con base a la utilidad operacional (Utilidad antes de impuestos e 
intereses) y el patrimonio neto de cada uno de los integrantes, aplicando la siguiente fórmula: 

Para Uniones Temporales, se pondera la rentabilidad del patrimonio, de acuerdo con el porcentaje de participación de cada integrante 
y se aplicará la siguiente fórmula: 

Dónde: 

RP            =  Rentabilidad del patrimonio 
UO (1…n) = Utilidad operacional de cada uno de los proponentes 
PA (1…n) =  Patrimonio neto 
%P (1…n) = Porcentaje de participación de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal 

5.4.5 Información financiera para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia. 

Para garantizar la participación de las Personas Naturales o Jurídicas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por 
no tener domicilio o sucursal en el país (Decreto 1082 de 2015), a estas no se les podrá exigir el requisito de inscripción en el registro 
único de proponentes.  

Las personas Naturales o Jurídicas extranjeras deberán presentar los siguientes documentos: 
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a. Estados financieros auditados con corte más reciente en su país de origen, firmados por el Representante Legal, por su Contador
Público y en caso de estar obligado a tenerlo por el Revisor Fiscal o Auditor con sus notas a los estados financieros (si las posee).

b. Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y deben venir acompañados
de traducción al idioma español, apostillados o autenticados, de conformidad con lo señalado en los artículos 251 del Código
General del Proceso y 480 del Código de Comercio, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de
cambio de la fecha de cierre de estos (para el efecto, la TRM será aquella certificada por la Superintendencia Financiera.

c. La clasificación de cuentas, así como la conversión de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana deben ser
avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador Público colombiano y el Representante Legal o
Apoderado del Oferente en Colombia.

El proponente debe allegar con su propuesta: 

1. Los Estados Financieros con corte más reciente en su país de origen (Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados,
Notas a los Estados Financieros y Dictamen del Revisor Fiscal cuando aplique).

2. Tarjeta profesional de quienes firmen los estados financieros (Contador público y Revisor fiscal cuando aplique).
3. Certificado de antecedentes disciplinarios y tarjeta profesional de quienes firmen los estados financieros.
4. La certificación de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios, vigente expedida por la Junta Central de Contadores, de

la tarjeta profesional del contador público responsable de la certificación de la información financiera del proponente y/o de los
integrantes en caso de consorcio o unión temporal, la cual debe tener fecha de expedición no superior a tres (3) meses contados
retroactivamente a partir de la fecha de cierre del proceso, y del Revisor Fiscal cuando la ley exija esta figura.

Nota 1: Si al momento de realizar la verificación de los mencionados documentos se establece que no se cuenta con la capacidad para 
certificar los mismos esto es que no se encuentre vigente la inscripción o registre antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su 
profesión, se requerirá para la respectiva aclaración o subsanación de ser el caso.  

Se debe diligenciar el FORMATO ANEXO RESUMEN ESTADOS FINANCIEROS EXTRANJEROS SIN DOMICILIO 2024, el cual debe 
contener la siguiente información: ACTIVO CORRIENTE, ACTIVO TOTAL, PASIVO CORRIENTE, PASIVO TOTAL Y PATRIMONIO, 
INGRESOS OPERACIONALES, INGRESOS NO OPERACIONALES, COSTOS Y GASTOS OPERACIONALES, COSTOS Y GASTOS 
NO OPERACIONALES, COSTOS Y GASTOS POR INTERESES Y RESULTADO DEL EJERCICIO y el cálculo de los indicadores 
financieros solicitados en el presente pliego.  

En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formulario Financiero y Estado de Situación Financiera y 
Estado de Resultados convertido, prevalecerá la información consignada en el Estado de Situación Financiera y Estado de Resultados. 
El Formulario Financiero deberá ser firmado por el representante legal y el contador que realizó la conversión.  

Nota 2: Los proponentes extranjeros deberán presentar el informe de auditoría externa del país de origen (TRADUCCIÓN SIMPLE) y 
solo se aceptará dictamen limpio. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país de domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en 
Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. Así mismo, 
 podrá acreditar este requisito la firma auditora externa. 

Las disposiciones del presente proceso de selección, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regirán sin perjuicio de lo pactado 
en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia, se les aplicarán las reglas de las 
sociedades colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.  
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Cuando los estados financieros estén expresados en monedas extranjeras deberán convertirse a pesos colombianos, siguiendo el 
procedimiento que a continuación se describe:  

i. Si está expresado en dólares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertirán a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado correspondiente a la fecha de cierre del balance,
certificada por el Banco de la República, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado
utilizada para la conversión.

ii. Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dólares de los Estados Unidos de Norte
América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a las tasas de cambio vigentes
entre el dólar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance y luego proceder a la conversión a moneda legal
colombiana, conforme a las instrucciones anteriores.

5.5. Factores de Evaluación de ofertas. 

Señala el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 que es objetiva la selección en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento más favorable 
a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de 
motivación subjetiva. 

El ofrecimiento más favorable para la Entidad, será aquel que cumpla con la mayor cantidad de criterios establecidos en el 
numeral 4 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta que se trata de convocatoria pública bajo la modalidad de 
selección abreviada - subasta inversa. 

5.5.1 Oferta Económica. 

El proponente deberá presentar su oferta únicamente a través de la plataforma SECOP II y en la forma solicitada por la SDDE. 

El proponente deberá diligenciar en esta pregunta el valor total de su oferta económica incluido IVA y demás impuestos a que haya 
lugar, sin sobrepasar el presupuesto oficial del proceso, que corresponde a Trescientos Noventa y Seis Millones Ochocientos 
Ochenta y Dos Mil Ciento Ochenta y Dos Pesos M/CTE ($396.882.182,00), por lo que dicha condición será causal de rechazo de la 
propuesta. 

Este es el valor que será el que se tendrá en cuenta para el desarrollo de la subasta. 

La oferta económica será considerada siempre y cuando la propuesta haya sido declarada jurídica, técnica y financieramente hábil. 

Los oferentes prepararán y presentarán su propuesta económica con sujeción al presupuesto oficial señalado, indicando claramente 
y sin ambigüedades el precio unitario ofertado (con IVA incluido y demás impuestos a que haya lugar). Cualquier error en la 
determinación del valor relacionado en el diligenciamiento de la propuesta económica a través de la plataforma SECOP II, no dará 
lugar a su modificación. 

Cualquier inconveniente que se presente durante la ejecución del contrato debido a una mala elaboración del cálculo del costo de la 
propuesta será responsabilidad exclusiva del proponente, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos 
errores u omisiones. 

Cuando el oferente omita diferenciar el IVA del producto o servicio que esté gravado, se entiende que está incluido dentro del valor 
presentado. La SDDE podrá solicitar una mayor discriminación de precios si lo estima necesario. 

La propuesta económica debe presentarse en la plataforma SECOP II con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana. 



Gestión 
Contractual 

Código: GCR-P7-F6 

Versión: 14 

Fecha: 9 de mayo del 2024 

Estudios 
previos 
Proceso 

Contractual 

Página: Página 7 de 11 

Elaborado por: 
Yamid Espinosa/ Contratistas 

OAJ 

Revisado por: 
Carlos Francisco Torres 

Jefe Oficina Jurídica 

Aprobado por: 
Carlos Francisco Torres 

Jefe Oficina Jurídica  

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3 

Se solicita al oferente presentar su oferta en pesos colombianos, sin anotar centavos, si la oferta presentara centavos distintos a cero 
la Entidad dará aplicación a la siguiente regla: aproximación al peso más cercano por exceso o por defecto, hasta 0,49 hacia abajo y 
de 0.50 hacia arriba. 

La propuesta económica presentada debe incluir todos los costos y gastos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y 
cualquier otra erogación en que el contratista va a incurrir para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. Son de cargo del 
adjudicatario, el pago de los derechos, impuestos, tasas, publicaciones y otros conceptos que genere este contrato. 

Teniendo en cuenta que este punto es de la esencia de la oferta, no podrá estar condicionada, ni ser adicionada, modificada o 
completada después de haber sido presentada la oferta. 

Notas aplicables a la oferta económica y proceso de Subasta Inversa Electrónica 

1. El valor final del contrato será aquel que resulte de la aplicación del (%) de descuento resultante ofertado en la subasta, al 
presupuesto oficial del contrato.

2. El proveedor, deberá diligenciar en la plataforma SECOP II - “SOBRE 2 – ECONÓMICO” el Ítem correspondiente al porcentaje 
(%) de descuento inicial de su propuesta sobre los valores de todos los ítems del Anexo Propuesta Económica., incluyendo todos 
los impuestos a los que haya lugar.

3. Debe tener en cuenta que el porcentaje (%) de descuento ofertado incluye todos los impuestos y los costos directos e indirectos 
que genere los servicios y demás inherentes a la ejecución del contrato, por ningún motivo se considerarán costos adicionales.

4. De las propuestas habilitadas, se iniciará la subasta con el mayor porcentaje (%) de descuento ofertado.
5. Por ningún motivo la SDDE reconocerá reajuste del precio durante la vigencia del contrato.
6. El ofrecimiento más favorable para la entidad corresponde a aquel que ofrezca el MAYOR PORCENTAJE DE DESCUENTO y 

para la subasta inversa electrónica los proponentes deberán efectuar un lance que deberá reducir un mínimo del tres por ciento 
(3%) del de la oferta de la ronda anterior.

7. El porcentaje de descuento que realicen los proveedores en cada lance, deberá realizarse en números enteros, (Ej. 1%, 2%, 3%), 
no serán válidos aquellos lances que contengan decimales (Eje. 1.14%, 2.30%, 5.23%) se tendrán por no escritos y se tomará 
como válido el último lance con números enteros.

8. Los lances en valor que estén por debajo del margen mínimo de mejora (3%) no serán aceptables y se consideran NO VÁLIDOS.
9. Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la PROPUESTA ECONOMICA diligenciada en la 

plataforma SECOP II y cualquier otra información económica contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecerá lo indicado en 
la PROPUESTA ECONOMICA diligenciada en la plataforma SECOP II.

10. La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico se permite indicar que es causal de rechazo superar el valor del presupuesto 
oficial establecido, pues el mismo, se calculó a partir de un estudio de mercado con la sabana de productos solicitados en el 
presente proceso contractual.

11. El VALOR TOTAL, incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos para la entrega 
de los bienes a adquirir de conformidad con las especificaciones técnicas definidas anteriormente en el presente documento y 
deberá considerar y contener todas las especificaciones.

12. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo señala la Ley 31 de 1992; en caso 
de presentarse con centavos hasta 49 se ajustará al valor del peso inmediatamente anterior, de 50 en adelante se aproximará al 
valor del peso siguiente.

13. Corrección Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA ECONÓMICA 
serán corregidos por la entidad y éste será el valor que tomará la entidad para efectos de la OFERTA. La corrección la realizará
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la entidad en el momento de la verificación y evaluación de las propuestas. Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre 
el proponente cuando realiza una indebida operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. 
Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación 
para éstos. 

15. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el contrato.
16. En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratación (valor unitario

de cada ítem o valor total, según aplique), la propuesta será RECHAZADA.
17. En el evento en que en la lista de precios (oferta económica) existan errores y/o modificaciones en la descripción de los ítems, en

el código respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entenderá que el proponente acoge en su integridad la
descripción, codificación, unidades y/o cantidades establecidas en la lista de precios (oferta económica).

18. Cuando el oferente omita diferenciar el IVA del producto o servicio que esté gravado, se entiende que está incluido dentro del
valor presentado. El SDDE podrá solicitar una mayor discriminación de precios si lo estima necesario.

19. El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP II, se entenderá como la manifestación de aceptación de las condiciones
técnicas mínimas de la oferta.

20. La oferta económica será considerada siempre y cuando la propuesta haya sido declarada jurídica, técnica y financieramente
hábil.

21. Teniendo en cuenta que este punto es de la esencia de la oferta, no podrá estar condicionada, ni ser adicionada, modificada o
completada después de haber sido presentada la oferta.

La oferta económica será considerada siempre y cuando la propuesta haya sido declarada jurídica, técnica y financieramente hábil. 

Teniendo en cuenta que este punto es de la esencia de la oferta, no podrá estar condicionada, ni ser adicionada, modificada o 
completada después de haber sido presentada la oferta. 

5.6 Único Proponente Habilitado Subasta. 

En caso de único proponente habilitado la SDDE se sujetará a lo establecido en el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 
1082 de 2015, que señala que “Si en el proceso de contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con 
la ficha técnica y está habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual o 
inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa”. En todo caso, el proponente 
deberá cumplir con lo requerido para la oferta económica inicial. 

En caso de haber un solo proponente habilitado para la subasta, este deberá realizar un descuento en su oferta económica inicial, 
como mínimo del porcentaje establecido como margen mínimo de mejora de oferta, determinado por la entidad, que para el presente 
proceso corresponde al 3%. 

Porcentaje mínimo de descuento o de lance.  Se establece el 3% como margen mínimo de mejora. 

Todos los lances deben respetar el margen mínimo de mejora dado por la Entidad para el artículo ofertado; los lances efectuados por 
debajo del margen de mejora no serán tenidos en cuenta. 

Modalidad de Subasta: Electrónica a través de la plataforma del SECOP II. 

Por ningún motivo se reconocerá reajuste del precio durante la vigencia del contrato. 
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5.7. Reglas de desempate de ofertas. 

Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Secretaría de Desarrollo Económico seleccionará al oferente que presentó el menor 
precio inicial en cuyo caso y para efectos del contrato se tomará el último valor ofertado que motivó el empate. En caso de persistir el 
empate la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico aplicará las reglas previstas en la normativa vigente, fundamentada en la Ley 
2069 de 2020 y reglamentadas por el Decreto 1860 del 2021 así: 

 
ACREDITACIÓN DE CRITERIOS DE DESEMPATE. 

 

ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACIÓN 

1 Preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros.  

Este criterio se verificará mediante el formato de apoyo a la industria 
nacional y la verificación de las condiciones del proponente y/o su 
personal según sea el caso.  
Para el caso del origen del proponente, se verificará mediante el 
certificado de existencia y representación legal si es persona 
jurídica, o documento equivalente o el documento de identificación 
si es persona natural.  
Para el caso del personal, se verificará mediante el documento de 
identificación del personal ofertado. 
Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes 
deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
señaladas en la ley.  

2 Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres víctimas de 
la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen  
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente.  
 

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condición de mujer cabeza de 
familia de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración 
debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
selección.  
MUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: 
Certificación del comisario o del juez civil municipal o la autoridad 
indígena donde ocurrieron los hechos.  
Para el caso de personas jurídicas se deberá presentar la 
declaración bajo gravedad de juramento del representante o revisor 
fiscal donde certifique participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o violencia intrafamiliar, que más del 50% de la 
composición accionaria o cuota parte está constituida por mujer 
cabeza familia o víctima de violencia. 
En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
antes descritas. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere 
que el titular de la información autorice mediante documento el 
tratamiento de datos Personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  
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3 Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante 
del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

De conformidad con lo previsto en el artículo 24 de la Ley 361 de 
1997 los particulares empleadores que vinculen laboralmente 
personas con limitación, serán preferidos en igualdad de 
condiciones en los procesos de selección, adjudicación y 
celebración de contratos, sean estos públicos o privados si estos 
tienen en sus nóminas por lo menos un mínimo del 10% de sus 
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la 
ley, dicho personal deberá haber sido contratado por lo menos con 
anterioridad a un año al cierre del presente proceso de selección. 
Para lo cual deberán acreditar esta situación presentando los 
siguientes documentos:  
 
Certificación vigente expedida por Ministerio del Trabajo.  
 
Formato suministrado por la SDDE, el cual debe estar suscrito por 
la persona natural o por Representante Legal de la persona jurídica 
que acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal o 
contador público o quien haga sus veces en la respectiva 
jurisdicción, según sea el caso, en el cual además de la información 
allí contenida, se manifestará el compromiso de mantener vinculado 
a dicho personal por un lapso igual al de la contratación.  
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, 
el integrante del proponente que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio o en la unión 
temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada.  
 
El tiempo de vinculación en planta referida de que trata este 
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de constitución cuando su 
conformación sea inferir a un (1) año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  

4 Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de 
la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión 
establecido  

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o 
el revisor fiscal certificará bajo la gravedad de juramento las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que 
no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión.  
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica.  
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe 
certificar el número de trabajadores vinculados que, siendo 
personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán
estar vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Así mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley certificaran bajo la 
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además 
deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma.  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso 
de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes.  

5 Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificara señalando el número de identificación y el 
nombre de las personas vinculadas a su nómina que pertenecen a 
la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana.  
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitución de la persona jurídica.
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el
Ministerio del interior en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
deberá certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total
de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de
cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique  

6 Preferir la propuesta de persona 
natural en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente.  

PERSONA NATURAL  
- Para acreditar dicha situación la persona natural podrá 
presentar algunos de los siguientes documentos.  
- Certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.  
- Certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de 
forma individual.  
- Cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación 
de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
PERSONAS JURÍDICAS  
 
- En el caso de las personas jurídicas se requiere 
declaración del representante o revisor fiscal si corresponde, donde 
certifique que más del 50% de la composición accionaria o cuota 
parte está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación.  
- Adicionalmente deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior y, Ios documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 
PROPONENTE PLURALES  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporación, 
para lo cual se entregará alguno de los certificados solicitados a la 
persona jurídica; o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación.  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere 
que el titular de la información autorice mediante documento escirto 
el tratamiento de datos Personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  
  

7 Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que:  
 

Para los eventos del numeral: 
(a) estas condiciones se acreditará de acuerdo con lo previsto en el 
ítem 2 y/o ítem 3 según corresponda en caso de una persona 
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(a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
en el proponente plural;  

(b) la madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la 
persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

(c) ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural.  

 
  

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada. 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de 
familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que 
trata el literal a) Lo manifestará diligenciando la carta de 
presentación  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información presente un documento de Autorización para el 
tratamiento de datos Personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  

8 Preferir la oferta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural 
constituido por MiPymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales.  

La acreditación del tamaño empresarial se efectuará mediante 
certificación, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el 
tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  

9 Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido en su 

La acreditación del tamaño empresarial se efectuará mediante 
certificación bajo la gravedad de juramento certifica la condición de 
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totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  

micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas  

10 Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de 
diciembre del año 2020, por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) del total 
de pagos realizados a MiPymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año 
anterior.  
Igualmente, cuando la oferta es 
presentada por un proponente plural se 
preferirá a este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y contador 
público, o el representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, igualmente deberá certificar los pagos 
realizados a las MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente,  
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se deberá 
presentar el documento de conformación del proponente plural y 
acreditar la condición de MiPymes, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8;  
Así mismo ni la MiPymes, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales deberán ser 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará.  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes 
plurales, que cumplan con todos los criterios, cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

11 Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES  

Para la acreditación de este criterio, se deberá presentar el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de MiPymes en los términos del numeral 8. Tratándose 
de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
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los integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en 
los incisos anteriores de este numeral.  

 
12.Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de condiciones, 
invitación o documento que haga sus veces: 
 
SI LA AUDIENCIA PÚBLICA ES PRESENCIAL: 
 
Inicialmente, la Entidad procederá a incorporar en una bolsa oscura un número de balotas, identificadas con un número igual al número 
de Proponentes que se encuentren en condición de empatados; estas balotas serán numeradas de forma tal que la balota numerada 
con el No 1 corresponderá al oferente empatado que haya radicado su oferta primero en el tiempo, la balota numerada No 2 
corresponderá al oferente empatado que radicó segundo en el tiempo, y así sucesivamente hasta numerar la cantidad de balotas de 
tantos oferentes que se encuentren en condición de empate. Se introducirán en una bolsa oscura las balotas previamente numeradas 
y se extraerá una de ellas por parte del jefe de la Oficina Jurídica y se adjudicará al oferente a quien corresponda el número de balota 
seleccionada de manera aleatoria por el jefe de la Oficina Jurídica.  
 
En la segunda serie, la Entidad incorporará en la bolsa oscura igual número de balotas al número de Proponentes empatados. El 
Proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, será el primero en sacar la balota con el número que lo identificará 
en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederán los demás proponentes. 
 
El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el primer puesto en el orden de 
elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente 
con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dará por terminado el sorteo. 
 
SI LA AUDIENCIA PÚBLICA ES VIRTUAL: 
 
En video el jefe de la Oficina jurídica, procederá a introducir el número de balotas igual al número de oferentes empatados; estas 
balotas serán numeradas de forma tal que la balota numerada con el No 1 corresponderá al oferente empatado que haya radicado 
primero en el tiempo, la balota numerada No 2 corresponderá al oferente empatado que radicó segundo en el tiempo, y así 
sucesivamente hasta enumerar la cantidad de balotas de tantos oferentes que se encuentren en condición de empate. 
 
Se introducirán en una bolsa oscura las balotas previamente numeradas y se extraerá una de ellas por parte del jefe de la Oficina 
Jurídica. Se dirime el empate y se adjudicará al oferente a quien corresponda el número de balota seleccionada de manera aleatoria 
por el jefe de la Oficina Jurídica. 
 
NOTA 1: La información requerida para aplicar los criterios de desempate, deberá ser presentada junto con la propuesta; en todo caso, 
la no presentación de la información requerida no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
 
El PROPONENTE debe presentar debidamente diligenciado los formatos correspondientes a ACREDITACIÓN DE CRITERIOS DE 
DESEMPATE y aportar la documentación requerida. 
 
NOTA 2: La acreditación de los criterios de desempate, deberán ser presentados y acreditados junto con la propuesta el día 
del cierre del proceso señalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son 
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subsanables toda vez que sirven para la comparación de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con 
posterioridad a esta fecha, no se tendrán en cuenta. 
   

6. Análisis de riesgo y la forma de mitigarlo. 

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 
del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodología para identificar y clasificar los riesgos previstos por 
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se identifican 
y describen los riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los riegos teniendo 
en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles 
existentes y el contexto de los mismos. 
 
El análisis de Riesgos y la forma de mitigarlo se encuentran en la matriz de Análisis de Riesgo que se anexa al presente documento. 

7. Garantías que la entidad contempla exigir en el proceso de contratación. 

Para la futura contratación se requerirá la constitución de un Contrato de Seguro contenido en una Póliza y/o Garantía Bancaria y/o 
Patrimonio Autónomo, conforme lo previsto en el numeral 1 del artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a favor de Bogotá D.C. 
Secretaria de Desarrollo Económico, NIT. 899-999-061-9. La garantía constituida deberá ser aprobada por la Secretaría Distrital de 
Desarrollo Económico. 
 
La garantía deberá tener los siguientes amparos:  

TIPO DE AMPARO / GARANTÍA 
APLICA 
(SI/NO) 

% DE AMPARO DURACIÓN 

Garantía de seriedad de la propuesta SI 10% 
Del valor total de la 
oferta 

Desde la presentación 
de la oferta y tres meses 
más. 

Garantía de Cumplimiento SI 20% 
Del valor total del 
contrato 

Igual al plazo de 
ejecución del contrato y 
seis (6) meses más a 
partir de la terminación 
del contrato. 

Calidad del servicio SI 20% 
Del valor total del 
contrato 

Igual al plazo del 
contrato y seis (6) 
meses más a partir de la 
terminación del 
contrato. 

Garantía de salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones 

SI 5% 
Del valor total del 
contrato 

Igual al plazo de 
ejecución del contrato y 
tres (3) años más. 

 
NOTA: En todo caso de conformidad al Decreto 1082 de 2015 la garantía de cumplimiento debe estar vigente hasta la liquidación del 
contrato. 

8. Interventoría o supervisión  

Supervisión 
En el ejercicio de su labor de supervisión, este deberá velar por la correcta ejecución del objeto contractual, así como por el 
cumplimiento y observancia de las obligaciones descritas en la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción), Manual de Contratación y 
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Supervisión y las demás herramientas de apoyo a la gestión precontractual, contractual y postcontractual, así como las Circulares 
Internas y demás normas o disposiciones que las modifiquen, actualicen o sustituyan. 

Atendiendo las disposiciones previstas en la Resolución No. 381 de 17 de junio de 2019 “Por medio de la cual se establecen las 
herramientas de apoyo al interior de la Secretaría que apuntan al cumplimiento de las metas, funciones u objetivos misionales de la 
Secretaría, específicamente en las actividades propias de la gestión precontractual, contractual y post contractual”, se establece lo 
siguiente: 

Denominación del Empleo: Subdirector de Informática y Sistemas, en todo caso la designación del supervisor o su modificación o 
variación corresponde al ordenador del gasto. 

9. Plazo de ejecución del contrato

El plazo de ejecución del contrato que se suscriba será de doce (12) mes, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de 
inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato.  

Nota 1: Se aclara que el contrato será a doce (12) meses o hasta agotar el presupuesto por el uso de los servicios en la nube Oracle. 

10. Aplicabilidad del Decreto 380 de 2015 de la Alcaldía Mayor de Bogotá

10.1. Vinculación a población beneficiaria de la que trata el numeral 2.2. del artículo 13 del Decreto 380 de 2015. 

De acuerdo con las características técnicas del proceso de selección, la Entidad no ha encontrado técnicamente posible vincular a la 
población beneficiaria de la que trata el numeral 2.2. del artículo 13 del Decreto 380 de 2015, para la ejecución del contrato y, en 
consecuencia, deja CONSTANCIA de las razones técnica de tal inviabilidad, conforme lo establece el numeral 2.2. y s.s. del artículo 
13 del Decreto 380 de 2015, así:  

Se trata de un proceso a través del cual se busca adquirir herramientas Oracle para el adecuado mantenimiento de las aplicaciones y 
bases de datos de la SDDE, cuya tipología son Servicios, y se requiere contar con expertos que cumpla con los requisitos de experiencia 
y estudios necesarios para ejecutar las labores mencionadas. 

10.2. Medidas afirmativas para las mujeres en la contratación pública en el distrito capital, en los términos del Decreto 332 de 
2020.  

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Distrital 332 de 2020 “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para 
promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital”, corresponde a las entidades del nivel central y 
descentralizado del Distrito Capital, incluyendo las localidades, que están sometidas al estatuto general de contratación de la 
administración pública, incluir en los pliegos de condiciones, estudios y documentos previos y en las cláusulas contractuales de los 
procesos de selección pública y/o contratos y convenios estatales que adelanten, la obligación del futuro contratista u asociado de 
vincular y mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del convenio o contrato, según los porcentajes que establece el mismo 
decreto. 

La citada disposición normativa establece como uno de sus fundamentos, el artículo 13 del Decreto Distrital 380 de 2015, por 
consiguiente, corresponde al área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación, según corresponda, analizar 
inicialmente la posibilidad de incluir, en los anexos técnicos o en los estudios previos de los procesos de selección pública que adelante 
el respectivo organismo o entidad, dependiendo del objeto contractual y de las actividades a desarrollar, las medidas afirmativas 
adoptadas a través del Decreto Distrital 332 de 2020. En consecuencia, a continuación, el área solicitante deja constancia del análisis 
realizado, así: 
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En este orden de ideas y teniendo en cuenta que a través de este proceso se va a adquirir herramientas Oracle para el adecuado 
mantenimiento de las aplicaciones y bases de datos de la SDDE, en el cual se deberá contar con expertos en el manejo de dicha 
plataforma, el área técnica considera que el mismo puede ser prestado por mujeres acrediten el cumplimiento del perfil requerido en 
el estudio previo, y así mismo en el evento que el proponente ganador haya presentado a una mujer se incluirá dentro de las 
obligaciones del contrato el  mantenerla durante la ejecución del mismo. 
 
10.3. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, en los términos del 
Decreto del 1860 de 2021.  
 
Teniendo en cuenta la especialidad del proceso a adelantarse y del contrato a suscribirse y toda vez que en el mismo se requiere una 
(1) persona para la ejecución de tareas de apoyo de soporte técnico, lo cual debe ser experto en el manejo de los servicios de Oracle 
Cloud y que cumpla con los requisitos de experiencia y estudios necesarios para ejecutar las labores mencionadas, NO se considera 
viable técnicamente incluir que el contratista destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte 
de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. 

11. Análisis respecto de la posibilidad de adelantar o no la respectiva contratación a través de Acuerdo Marco de Precios 

Teniendo en cuenta que el Artículo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el artículo 1° del Decreto 310 del 25 de 
marzo de 2021) establece que las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
están obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes de Común Utilización a través de los Acuerdos 
Marco de Precios previamente justificados, diseñados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratación Pública -
Colombia Compra Eficiente- se informa que:  
 
Revisados los Acuerdos Marco de Precios relacionados con los servicios a contratar reportados por Colombia Compra Eficiente, en la 
página: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco, se evidencia que actualmente no 
se cuenta con uno que cubra la presente necesidad. 
 
Del anterior estudio se concluye que nuestra necesidad NO es posible suplirla a través de Acuerdos Marco de Precios vigentes.  

12. Indicación de si el proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial 

En los términos establecidos en el numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2012 y el Manual para el manejo de los 
acuerdos comerciales en procesos de contratación, el siguiente proceso de contratación estará cobijado por los siguientes acuerdos: 
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Acuerdo comercial 
Entidad Estatal 

incluida 

Presupuesto del 
proceso de 

contratación superior 
al valor del acuerdo 

comercial 

Excepción aplicable al 
proceso de 

contratación 

Proceso de 
contratación cubierto 

por el acuerdo 
comercial 

Alianza Pacífico 

Chile SÍ 200.000 DEG (BY S: 
$1.147.016.154 
Construcción: 
$28.675.403.847) 

NO NO 
Perú SÍ 

Chile SÍ 
(BY S: $1.148.221.780 
Construcción: 
$28.705.544.496) 

NO NO 

Costa Rica SÍ 

US$ 498.000 (BY S: 
$2.030.722.904 
Construcción: 
$28.617.834.543) 

NO NO 

Estados AELC SÍ 

200.000 DEG (BY S: 
$1.131.227.573 
Construcción: 
$28.280.689.315) 

NO NO 

Triángulo Norte 
Guatemala SÍ 

Límite inferior de la 
menor cuantía de la 
entidad ($64.057.500) 

NO SI 

Unión Europea (aplicable al Reino Unido 
e Irlanda del Norte) 

SÍ 

200.000 DEG (BY S: 
$1.131.227.573 
Construcción: 
$28.280.689.315) 

NO NO 

Israel SÍ 

250.000 DEG 
(BYS:$1.347.128.359 
Construcción: 
2.694.256.717) 

NO NO 

Comunidad Andina SÍ SI - no tiene valor  NO SI 

Nota 1: Los acuerdos comerciales suscritos con Canadá, Corea, Estados Unidos y México, no cubren las entidades del nivel municipal, 
por esta razón no se relacionan en la anterior tabla. 

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico dará a los oferentes, bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha 
suscrito un Acuerdo Comercial, en los términos del acuerdo relevante, el mismo trato que le otorga a los bienes, servicios y proveedores 
colombianos cuando el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación. 

De igual manera, la SDDE concederá Trato Nacional a aquellos bienes, servicios y/o proveedores provenientes de Estados con los 
cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo sustituya o modifique. 

Así mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la Comunidad 
Andina de Naciones – CAN, la Secretaría dará trato nacional a los servicios prestados por proponentes provenientes de los países de 
Bolivia, Ecuador y Perú. 

Nota 2: Los Estados de la Alianza Pacífico son: Chile, Colombia, México y Perú. Sin embargo, los municipios están obligados 
únicamente con Chile y Perú. 
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Nota 3: De conformidad con lo previsto en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 
1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratación, las convocatorias 
limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicación de los acuerdos comerciales.  

Esta exclusión sólo es aplicable en el caso en que la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico verifica las condiciones previstas en 
el respectivo Acuerdo comercial y en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 
de 2021, para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Por consiguiente, dado que esta excepción no puede ser utilizada para 
excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del pliego de 
condiciones; en el evento en que la convocatoria quede limitada a MiPymes la exclusión de la cobertura del (los) Acuerdo(s) 
Comercial(es) se establecerá en el pliego de condiciones electrónico definitivo. 

Nota 4: Las excepciones son tomadas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación” (CCE-
EICP-MA-03 V1. 24/11/2021) que se encuentra publicado en la página de Colombia Compra Eficiente en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/08/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf  

Nota 6: Los valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales fueron tomados del documento que se encuentra 
publicado en la página web de Colombia Compra Eficiente en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/10/umbral_de_mipymes_2025_oali.pdf 

13. Anexos

1. Estudio de Mercado.
2. Estudio del Sector y de Costos.
3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
4. Anexo 1. Ficha Técnica.
5. Anexo 1.1. Requerimientos técnicos de la solución.
6. Anexo 1.2. Servicios Oracle Cloud.
7. Anexo 2. Condiciones Transversales.
8. Matriz de riesgos.

Firmas y nombres del Director (a) que presenta el estudio y 
de los miembros del equipo técnico que participaron en su 
elaboración. 
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