Pegralize:

e S o ~
INFOI ENTO!
| 1 E RME DE INTERVENTORIA © SUPERVISION , C_ nwg‘ !
Version: 06 Fecha de Aprabacién: 30 de enero de 2017 | A |
5 . cm ) | SiG
<A AT o = — = = S = N | = 3
FECHA DE INTERVENTORIA O SUPERVISION pia 5 MES DICIEMBRE | ARO 2025 [
S I R kil S i o i [ il R
CONTRATO O CONVENIO No. iy T 35020.1-038 | FECHA | 17032025 |
PROYECTO PLAN DE DESARROLLO Fortalecimiento De Las Expresiones y Formacian Integral En Arte y Cultura En Tulua i
INTERVENTORIA O SUPERVISION No. S 5 o . 8 (OCTAVO) - =
NOMERE DEL CONTRATISTA O COOPERANTE JENNY ALEXANDRA MARTINEZ MUNOZ £ ]
T IR S 'PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CENTRO |
OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO CULTURAL PARQUE INFANTIL JULIA ESCARPETA EN EL PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE ARTE Y CULTURA
—_— _— — T —_— - T = .
NOMBRE DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR BIRECTO ‘ JHERLIN GISELA CALERO ALVAREZ L DELEGADO | |
IS — = = EE——— SO el S N —CF R e | 3
CARGO DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ARTE Y CULTURA ‘
No. —_ - A OBSERVACIONES VIO e T
P DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA B B N PR i
A e 4 s e L T ]
: |
: | ' |
'_ | | Durante el periode comprendide entre ef 20 de octubre y el 19 de noviembre, la gestién
C | se centro en [a coordinacion académica del programa de formacién artistica, priorizando
; | g &l seguimiento riguroso de la permanencia de los grupos ya establecidos,
i : No'se ejecutaron procesos de vinculacion o nuavas inscripcicnes debido a la ausencia SIGI F-350-08 Ficha Técnica De '
Realizar las inscriptiones de las diferentes areas del de demanda de nuevos cupos reportada para el mes de noviembre. A pesar de lano | Inscripeion, esta evidencia se encuentra an
programa de formacion artistica, realizar y comprobar 3 s :
a asislencia de alumnos y dilgenciar diarismente ol aperiura de grupos, el consolidado total de participantes se mantuvo estable en 246 | las carpertas de archivo del centro cultural, |
| A 5 g beneficiarios. Este date es un indicador clave que refleja fa continuidad y la
1 formate SIGI F-350-15 para ser entregado a los 3 : f 2 i |
formadores de cada area, Asi mismo Garantizar GUE permanencia efectiva de los usuarios en el proceso formativo del Centro Cultural, SIGI F-350-16 Listado De Inscripcién |
foin ;:ada rc. r;ma de formlécibn haya como minimo 12 Paralelamente, se implementé un seguimiento diario ¥ riguroso de la asistencia de todos| Programa, esta evidencia se encuentra |
RIcg Srannas 4 ' los participantes activos. Toda la informacién fue regisirada con precision en el formato archivada en la carpeta "listado de
[ P z oficial SIGI F-350-15 y entregada sistematicamente a los instructores. Esta labor incripcion del centro cultural Julia Scarpena;
| garantizd la actualizacion continua de la base de datos de cada grupo, permitiendo un |
| acompanamiento permanente, ordenado y eficiente de la trayectoria académica de os |
beneficiarios.
|
Durante el periodo comprendido entre el 20 de octubre y el 19 de noviembre, se |
procedio a elaborar el informe estadistico de beneficiarios del programa de fermacion |
artistica, empleanda el formato SIGI F-350-01 en estricto cumplimiento de las direcirices | |
i 2 administrativas. Esta tarea permitio organizar de manera precisa y estructurada la SIGI F-350-01. Esta informacion se
s Sk
g Edldl“ Orr:rrj;:":;:';gfgi!2::?:;12:;:; %ﬁg‘?fg nggg‘s informacion del mes y actualizar Ia cifra real de parlicipantes tras evidenciar un proceso | encuentra archivada en la carpeta “Listados'
X = pRgama d de desercion. Especificamente, se confirmé el retiro de 32 participantes del total previo | de Inscripcion y Registros Estadisticos” del | ¢
de 277, lo que resulté en un consolidado final de 246 beneficiarios activos en los Centro Cultural Julia Scarpetta.
il : talleres. Esta cifra es crucial, ya que refleja la permanencia real del programa durante el
g mes de noviembre y garantiza un contral claro sebre la continuidad de los participantes
| en las diferentes areas formativas del Centra Cultural, |
| |
Wy = ) S — — el —_—
|
Se llevo a caba la segunda aplicacion de la encuesta de satisfaccion, dingida a una !
' | muestra de 25 participantes, seleccionades del consolidado general de 246 |
beneficiarios activos en el programa de formacion artistica.
Esta aplicacion se realizé en cumplimiznto de la directriz institucional que establece este |
Realizar cada cuatro meses la encuesta de praceso cada cuatro meses, cubriendo €l periodo comprendido entre el 20 de agosloy
i satisfaccion en el formato SIGI F-350-03, Ia cual debe el 19 de noviembre. SIGI F-350-03, esta evidencia se encuenira 1
3 corresponder al 10% de la poblacidn inscrita del Este gjercicio fue fundamental para obtener informacion precisa y clara sobre la archivada en la carpeta "encuesta centro |
centro cultural para un total del 20% de |a peblacién y'| parcepcion de los participantes en relacién con los servicios y procesos ofrecidos por el | cultural pargue infanul julia escarperta” | en ‘F
unz vez completada entregar al coordinador para la | Centro Cultural, garantizando asi la continuidad del seguimiento y la mejora continua de los folios, 132 al 161 |
elaboracion dal andlisis corespondiente los proceses internos: |
X La proxima aplicacion de la encuesta esta programada para el mes de marzo de 2026 I
. | (censiderando un intervalo de cuatro meses desde la ltima aplicacidn en noviembre), | 5
con el objetivo de mantener un monitoreo periadico y asegurar el fortalecimienta 4
constante de la calidad del servicio.
s AL ST =T e [Ty T, R o | i
EI27 de octubre de 2025, se brindé apoye logistico a la Directora del Departamento de | =
Mensualmente realizar como minimo dos visitas Arte y Cultura durante su presentacion ante el Concejo Municipal, garantizando la |
X 5 4 instituciones educativas, organizaciones sociales y | visibilidad institucional. Las actividades de promocién externa iniciaron el 28 de octubre . Afi |
% h i comunitarias, entidades descentralizadas de la con una jornada de socializacion en el Colegio San Juan Bosco, donde se explicaron Reg;t;i;ztr;ger:;;éﬁCf?al(’:fg_ﬁd"é;ga’) :
? o | alealdia, y demas espacios, con el fin de socializar el | los beneficios ¥ procesos de los talleres. La difusion continué el 4 de noviembre en la evidencia se encuentra en Ia carpela con |
4 programa de fermacion artistica, eventos culturales y sede Francisco José de Caldas y el 5 de noviembre en la sede Jesus Maestre, subserie 350 52.37 programa u‘e.furmacicr' |
olras actividades organizadas por el Departamento presentando la programacion de talleres y resolviendo dudas. E| 7 de noviembre se | artistica eh el' expediente 038 JENNY 2
" Administrative de Arte y Cultura para lograr mayor | realizé una nueva jornada de promocién en el Colegio Maria Montessori, reforzanda la ALEXANDRA MARTINEZ MUNGZ en los
participacion de la comunidad. Ademas, apoyar en las | presencia extema del Centro Cultural, Finalmente, el 13 de noviembre se llevo a caba la folios 61-73 |
demas aclividades que le sean asignadas por la muestra cultural de los talleres, un evento clave para visibilizar los avancas, el |
directora segun su objeto contractual, crecimiento de los participanies y fortalecer la apropiacién comunitaria del arte yla
cultura,
]
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JENNY ALEXANDRA MARTINEZ MUNOZ

| )
| o 14 de noviembre de 2025, se ejecutd el seguimiento mensual de los recursos artisticos 3 ﬁe
| i ni‘:{?sg:r ﬁ:);?sghfﬂeqn:: ';n::f_lﬁledn;;s d?fmzz::: = y logisticos dei Centro Cultural, en coordinacién con la encargada de inventario, Angela Iriventasioide e[er:i‘.stgfgel,: nirg Cultural
&l cen(ro);:ulturaI verificando cantidades y s:tado del Maria Grajales. Esta revisidn detallada se centro en verificar la cantidad, el estado y las Registro fotografical(2 fotos). Esta
BTG el gisu-:a do en el formato SIGI F-350-32. Asi condiciones generales de los elementos registrados, asegurando que cada recurso se aiiselE g an(?u T ca‘ a1 000
| 5 mismo garantizar que-en los espacics donde se dictan | CTOnIrara en optimias condiciones para el desarrollo conlinuo de los talleres de | oy coie 350 52 37 brograr derf%rmaciﬁh'
los talleres ter con ladas los slemanios loglslicos formacién artistica. Dicha labor fue fundamental para mantener la informacion del artistica eﬁ e!' : 161038 JENNY
y artisti e safios Barael deesarrE ollo deglas inventario actualizada y garantizar el adecuado manejo y preservacion de los bienes ALEXANDRA M ARTi MUROZ en los
% :liviga ey institucionales, contribuyendo de manera significativa al orden, la transparencia y la folios e
- correcta administracién de los recursos del Centro Cultural.
ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE -
ANALISIS CUANTITATIVO S = SoRloa
ACTAACTU @ 1 5 == = L
| ACTVIDAD META p-1 P2 P-3 | P4 pPs ’ p-6 | P-7| P8 P3| P10 P-11 |P-12| TOTAL |FALTANTE
L 1 20%| 2,5% 25%| 2.5%| 2,5%| 2,5%| 25%! 25%] 25% | 20,0% 0,0%|
| 2 20% 2,5% 25%| 2,5%| 2,5%| 25%| 25%| 25%] 25% 200% 008
| 3 20% 2.5% 25%| 2.5%| 2,5%| 25%| 25%W| 25%| 25% 200% 0,0% |
4 20% 2,5%) 2,5%| 2.5% ___2._ﬁ| 2,5%|  25%| 2.5%|  25% 20,0% 0,0%]
5 20% 2,5%) 2,5%| =z.5%| 25%| 25% 25% 285%| 2.5 20,0% 0,0%)
TOTAL 100% 12,5%) 12,5%| 12.5%| 12.5%| 125%] 12,5%] 12.,5%| 12.5% 1000%]  00%
i !
T AT teom, La conlratista cumpiio 3 cabalidad cada actividad, contribuyendo al crecimiento cultural del municipio y de cada individuo beneficiado. |
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