w90

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C., 17 de noviembre de 2020

Sefor

DAVID BRICENO CORTES

SUPERVISOR (E) DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1357660
Profesional Grado 06

Coordinacion de Formacidn Profesional Integral

Centro de Gestidon Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
noviembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1357660 del afio 2020

YENNY CONSUELO PEREZ MORALES, identificada con la cédula de ciudadania No. 52624378 de Usme, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de los Programas Integracién con la
Media, Desplazados, Normalizacién, Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY OCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($38.785.868) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020,
por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO PESOS ($2.653.105) COP.,
b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno, c.) UN
(1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestién Administrativa y Gestidn Documental y de la Informacidn, del Centro de Gestion
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el
sistema integrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
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Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacidn; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA CUARTA: obligaciones del contratista

® ® (@ SENAComunica

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Atender la formacidn de | Explicaciones e instrucciones de los | Informes diarios con imagenes
aprendices en el drea especifica | temas  programados en las | de la orientacion a la
del respectivo programa de competencias: tramitar | formacion, calificaciones,
formacién, en las fases o correspondencia, elaborar | retroalimentaciones,
Competencias establecidas y documentos (fichas 2020303/486- | comunicaciones en Plataforma

2020473-2020395), atender | virtual de aprendizaje-trabajo
programadas. clientes (fichas 2020429-2020477- | del alumnoy correo copiado al
2020488), reconocer recursos | coordinador de media de
financieros (fichas 2020429- | colegio y a lider SENA de
1 2020477-2020488), registrar la | articulacidon con la media, en
informacion (ficha 2020488) de | ruta: DRIVE 2020- ejecucion de
grado décimo y apoyar sistema | la formacion virtual
contable (ficha 1829625), organizar | instructores Yenny Pérez — 9.
documentos (ficha 1829673/682), | Noviembre.
organizar eventos (ficha 1829625),
procesar la informacion (ficha
1829625), producir los documentos
(ficha 1829673/682) de grado
undécimo .
Evaluacién y retroalimentacion de
las actividades de formacion de la
semana.
Orientar y apoyar a los | Asesoramiento, revision, | Revisiones, instrucciones,
aprendices en el desarrollo de | correcciones, evaluacion a la | correcciones en plataforma
proyectos formativos y/o construccién del informe del primer | virtual de aprendizaje, en
productivos en las respectivas corte de proyecto productivo a las | correo electrénico por grupos,
etapas de formacion. fichas de grado décimo 2020429, | en la ruta: DRIVE 2020-
2020477, 2020488 y del cortey 1y | ejecucién de la formacion
2 a ficha de grado undécimo | virtual instructores Yenny
2 1829625. Pérez — 9. noviembre -
informes de fechas
3,4,5,6,9,10,11,12,13 de
noviembre de 2020.
Garantizar la actualizacién de | Instrucciones para inscripciones en | En  informes diarios de
los contenidos y tecnologias, de | el curso de seguridad y salud en el | actividades, ruta: DRIVE 2020-
las fases o Competencias en las | trabajo, por medio de la | €j€cucién de la formacion
virtual instructores-Yenny
www.sena.edu.co
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2020473, martes en la maifiana,

competencias tramitar
correspondencia y elaborar
documentos.

2020395, martes en la tarde,
competencias tramitar
correspondencia y elaborar

documentos.

1829625, miércoles en la mafiana,
competencias  apoyar  sistema
contable, procesar informacién y
organizar eventos.

2020429, miércoles en la tarde,
competencias reconocer recursos
financieros y atender clientes.

2020477, jueves en la tarde,
competencias reconocer recursos
financieros y atender clientes.

2020488, viernes en la mafiana,
competencias reconocer recursos
financieros, atender clientes vy
registrar informacion.

1829673/682, viernes en la tarde,
competencias producir
documentos % organizar
documentacion.

3 cuales se desarrolla la formacién | coordinadora de media del colegio | Pérez- 9. Noviembre -informes
de los aprendices. el Japdn, para aprendices de fichas | de fechas 3 de octubre paginas
2020473-2020395-2020488,  en | 16,17y 18.
referencia a los contenidos y
aplicacién de la labor y funciones en
el cargo del asistente
administrativo.
Asi mismo, de acuerdo con el | Clases virtuales de fichas asignadas | Enlaces por meet, drive de
area de desempefio para la cual | de la siguiente manera: grabaciones de las clases,
fue  seleccionado  debera plataforma  virtual  de
orientar la formacion, para ig;feotz{] t?:; lunes - en Itara::irtier ;perte:j;sjg?as peas;;agtsggif:s er»:
desarrollar.en los aprendices las correspondencia v elaborar | ryta: DRIVE 2020 - ejecucion
. competencias del programa. documentos. de la formacién  virtual

instructores - Yenny Pérez- 9.
Noviembre — de todos los dias.

www.sena.edu.co
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Aplicar durante el periodo de
duraciéon del contrato, al
proceso de certificacion de
competencias seglin normas de
competencias que aplica a la
funcién Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

N/A

N/A

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos
formatos y documentos
requeridos en el proceso
administrativo.

Elaboracién y entrega de los
informes diarios de actividades.

Entrega diaria de reporte de
calificaciones,
retroalimentacion, correcciones
a los aprendices, coordinadores
y area.

Diligenciamiento de datos e
informacién de seguimiento a
proyectos productivos, informe
de ejecucion de horas “tiempos
y tematicas de formacién” con
cada una de las fichas asignadas
(ocho).

Diligenciamiento de informacion
de fichas invitadas para taller
ludico organizado por bienestar
al aprendiz del Centro de
Gestion Administrativa.

Diligenciamiento de los
resultados de evaluacidn prueba
5 de los aprendices de fichas y
colegios asignados: Menorah
fichas 1829662-1829654-
1829684; Sabio Caldas ficha
1829624; Lestonnac fichas
1829636-1829639-1829684-
18585952.

Acta No. 19 Aplicacidn prueba 5
colegio Parroquial san José ficha
1829641-1829644.

ruta: DRIVE 2020 - ejecucion
de la formacion virtual
instructores - Yenny Pérez- 9.
Noviembre — de todos los dias.

ruta: DRIVE 2020 — tiempos de
formacién — décimo — Agustin
Nieto Caballero una ficha; el
Japén tres fichas; Hernando
Durdn Dussan dos fichas de
grado décimo y una ficha de
grado undécimo - José Maria
Carbonell una ficha de grado
undécimo.

ruta: DRIVE 2020 - ejecucion

de la formacion virtual
instructores - Yenny Pérez- 9.
Noviembre — 6 y 13 de
noviembre.

Ruta: correo enviado a lider de
area el martes 3 de noviembre
a las 21:51 horas; 5 de
noviembre a las 00:34 horas;
10 de noviembre 20:38 horas;
12 de noviembre 20:02 horas y
21:05 horas; -evidencia en
DRIVE 2020 - ejecucidon de la
formacion virtual instructores
- Yenny Pérez- 9. Noviembre,

informes del 3, 4, 10 de
noviembre.
Ruta: Correo enviado a

instructora Cecilia Castafieda
con la informacion requerida
de mi parte el 10 de
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noviembre de 2020 a las 9:10
horas.
Recopilacion 'y envio de
resultados de estrategias Ruta: cuatro correos enviados
pedagdgicas de aprendices de |2 I{der de drea el 10 de
. . o noviembre entre las 15:25 vy
los colegios a mi cargo en el afio . )
2019: Ciudadela Educati q 16:11 horas. Evidencia en
- ? €la u.ca Iv.a € | DRIVE 2020 - ejecucion de la
Bosa una ficha; Cedid Ciudad formacion virtual instructores
Bolivar cuatro fichas; El Japdn | . yenny Pérez- 9. Noviembre-
una ficha; Manuel zapata olivella | 10 de noviembre.

dos fichas.
Cumplimiento del manual, | N/A N/A
estdndares 'y lineamientos
7 | vigentes para la orientacion de
procesos de formacidn a través
de ambientes virtuales de
aprendizaje.
Adicionalmente, para los | N/A N/A

instructores de  Formacién
8 Virtual en todos los niveles, se
requiere “Cumplir la ejecucién
de la formacidén que se asigne
para el acompanamiento de
aprendices en  Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA,
segin lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempeno del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
por el a Direccién de Formacién
Profesional”

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
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ITEM | No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla de
aportes a salud, pensiones y ARL No. 1032906841 expedida por SIMPLE S.A, correspondiente al mes de
octubre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

YENNY CONSUELO PEREZ MORALES

Contratista

C.C. No. 52.624.378 de Usme

Recibi a satisfaccion:

DAVID BRICENO CORTES

Supervisor (E) de contrato CO1.PCCNTR.1357660 de 2020

Profesional Grado 06

Coordinacidn de Formacion Profesional Integral.
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EVIDENCIAS MES NOVIEMBRE DE 2020 YENNY PEREZ CC52624378- Contrato CO1.PCCNTR.1357660 de 2020:

Autoguardado !:. ) INFORME GESTION YENMNY PEREZ 3 de noviembre 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Momales  ¥C &=
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[entro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 2 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas EVIDENCIAS [ Link de Drive, iCudles
realizadas atendidas [ via corren, pantallazo, correos relevantes, | herramientas esta
llamadas, Teams, otros) otros) utilizando?
(teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)
Noviembre 3 (incluido fin de semana y festivo):
Estuve trabajando desde mi casa en conexion con | Serealizd contacto por correo, por | Link de cargue de evidencias: Zoom Cloud
mi grupo de compafieros, lider, coordinadora, con | Whatsdpp, por celular con | https://drive google.com/drive/ | Meetings
mis voceros de ocho grupos asignados, con los aprendices de la IED: folders/INBxGZTRRAITKZ UzylS - e
demds aprendices que tenfan inquietudes o dudas ZoIMLmX-gkn Medios  utilizados
de sus evidencias de aprendizaje. Japdn am martes, 23 aprendices, para contacto con
. i B _ . ficha 2020473 dos competencias. | Link de cargue de videos de | aprendices ¥
Ejecuté la formacidn E._ln horario de la m?nana % de’ ' . clases virtuales y espacios para | docentes de
la tarde posteriormente  elaboré y subi| Japdn p.m. martes, 30 aprendices, evidencias colegios: colegio v
i : i o
retroalimentacion de formacion de clase virtual con | ficha 2020395 dos competencias y coordinadores:
Pagina 1desd4 995 palabras [}  Espanol [Colombia) [ Concentracion B B - ] + 100%
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INFORME GESTION YENNY PEREZ 3 de noviembre 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales
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¢ Reemplazar i
Pegar N K § ~ X X - £ AL | = =, TMormal | TSinespa..  Titulo 1 Titwle 2[5 ) Create and Share  Request Dictar
- 2 v X A - - v P [ Seleccionar ~ Adobe PDF  Signatures =
Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~
competencias, las calificaciones, la calidad de las | Hernando D. Dussan p.m. viernes | Japon am martes, 23 aprendices | Teléfono
evidencias, las recomendaciones y sugerencias, el | ficha 1825673-1829682, seis | ficha 2020473:
enfoque de la tematica trabajada en cada| aprendices y el coordinador de WhatsApp
competencia y aplicada para su vida personal, | media. https://classroom.google.com/u
) ) . /1/w/NjQ2M[YxNDY3MzzZa/t/all | COTTEOS
laboral y profesional con el colegio: lapén am
. . Hernando D. Dussan p.m. :
martes, 23 apren'dlces, ficha 2020473 dos réreoles ficha 2020429 15 https://drive.google.com/drive/ Drive
competencias y lapon pm martes, 30 aprendices, u/0/folders/1raxy2 AWxIgiAuK,
. P aprendices y de ficha 2020477 de Xy GIAURE | Classroom
ficha 2020335 dos competencias; Agustin Nieto MORTVAFNGYVEFAGP
. . aPq
Caballero pm lunes, 39 aprendices ficha 2020303- I?s ]ue\re_s p:m., 5 aprendices Meet goggle
2020486, dos competencias. viernes ficha 1829673-1829682, | pene. //meet.google.com/abg. |
seis aprendices y el coordinador | an-fif Google docs
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse | de media.
a disposicion las guias, material de apoyo, ) i Japdn pm martes, 30 Teams
instrucciones, cronograma de actividades y espacios Jose ) Maria ) Carbonell, aprendices, ficha 2020395:
para que los aprendices suban sus respectivas coordinadora de media.
evidencias de aprendizaje de acuerdo con cada https://classroom.google.com/u
de actividad ta déo Agustin Nieto Caballero p.m. /1/w/OTEyMzY3NTAXNDBa/t/all
cronograma de .'_a' NI- ades, para esta décima| oo fona 2020303/486, un
semana de formacion virtual. aprendiz. https://drive.google.com/drive/
. . I u/0/folders/1I0RHyjzEuyfLIYSM
También se atendieron inquietudes por WhatsApp, Menorah, ficha 1829662, diez
5hbVor7tgnISN-hx
dos cuentas de correo, classroom de los ocho aprendices. -
grupos asignados. https://meet.google.com/txe-
Envié correos del trabajo anterior tanto a xmgh-dez
aprendices como a lider de mi drea y a los
coordinadores de enlace, previamente en
comunicacién con ellos desde el 16 y 17 de marzo
de 2020.
Pagina2de84 995palabras [}  Espafiol (Colombia) . Concentracién B 1
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Envié notificaciones de seguimiento a los grupos
que no hicieron entregas finales completas del
proyecto productivo: Stamping Dreams, Locas
Tentaciones y Entornos Virtuales del Aprendizaje de
ficha 2020477.

Evalué 44 documentos producidos de 22 aprendices
del colegio Menorah, de ficha 1829662 y 1829654,
asignadas, enviando el formato de los resultados
completos.

Elaboré el informe diario de actividades.

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para selucionarlas

(buenas practicas)

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales,
una segunda explicacidn con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera
pasa a ser personalizada las veces que lo requieran.

A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para
acceder, envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar
imagenes, fotos, material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los
medios para gue los aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme
también por esos medios las evidencias de aprendizaje.

En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espafiol y Literatura, de
Comunicacion, presenta escasa atencion o refuerzo.

Espafiol (Colombia)

H L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
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He atendido a todas las inquietudes, personalmente,
por medio de los voceros, he revisado, estdn
ajustandose a las instrucciones y estadn enviando sus
evidencias de aprendizaje, de manera adecuada (Se
anexan pantallazos).

Semanalmente le envio informe de retroalimentacion
y solicitud de intervencion en los casos de no
participacién o no cumplimiento del proceso
formativo a los correspondientes coordinadores de la
media de cada IED asignada (Se anexan pantallazos)

Se refuerza por medioc del proceso de

T, Concentracién

GTH-F-062 V.06
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Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacion, del | comunicacion y manejo de los medios tecnologicos (Se
tiempo que hay que dar a las calificaciones de los grupos asignados y de los espacios | anexan pantaliazos).

extralaborales.
Atender en todos los horarios manana, tarde, noche,

El hecho de gue los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la | fines de semana, festivos las inguietudes de los
coordinacion academica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de | aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se
aprendices para que participen de su proceso formativo, estd generando reprocesos con | anexan pantallazaos).

aquellos que se integran después de pasar cinco meses de formacion virtual, al volver a
explicar, dar instrucciones, a pesar de gue tengamos material audiovisual de las sesiones
formativas e Instrucclones de toda la formacion,

Atender los requerimientos.

Revisidn de cumplimiento con entregables de tres proyectos del colegio Hemando Durdn
Dussan.

Evaluacion de documentos producidos en prueba No. 5 de 22 aprendices del colegio
wienorah.

Elaboracién del inferme diario de actividades.

Pagina4desd 995 palabras [}  Espanol [Colombia) [ Concentracion B B - ] + 100%
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Inicio x M ictroalimentacion formacion SEI X M Recibidos (86) - yennycperezmE X B Elsborar La Carta- corespondier X + - =

&« c 8 classroom.google.com/u/1/c/NjQ MY SNTk4ODVa/a/MTY | MTIANZY wMTAZ/details 7 ° :

— Agustin Nieto Caballero 2020303-2020486

Instrucciones Trabajo del alumno
lunss pm

<

Elaborar La Carta- correspondiente a la semana 1
de noviembre

08:21

Yenny P

50 puntos Fecha de entrega: 5 nov. 23:59

1. en una hoja tamafio carta blanca, elabore a mano el esquema completo de zonas disponibles de la carts, en el
mismo documenteo (ver figura 1 GTC)

2. sobre el esguema realizado en el punto anterior, transcriba el documento carta estilo blogue extremo de la figura 2
recuerde mostrar las zonas 1y 2 con sus datos comespondientes (recuerde su respuesta del punto 3 del cuestionario
del 26 de octubre).

3. en los datos del destinatario y el remitente, relacione nombres y apeallidos de un familiar cercano a usted, donde se
demuestre el parentesco por medio de los apellidos, en ¢l transcriptor, usted respetado aprendiz, debe relacionar sus
nombres y apellidos

Comentarios de la clase
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REPORTE DE CUMPLIMIENTO FICHA 2020303/2020486 NCIA ADMIISTRATIVA SENA

O Escribe aqui para buscar

INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020

TEMPO DE FORMACION VIRTUAL: §
MESES

NUMERO DE EVIDENCIAS DE
ELADORAR DOCUMENTOS

15

NUMERQ DE EVIDENCIAS DE
TRAMITAR CORRESPONDENCIA
26

actualizado 3 de noviembre de 2020

APELUDOS Y NOMBRES

COMPETENCIA ELABORAR
DOCUMENTOS

COMPETENCIA TRAMITAR
CORRESPONDENCIA

OBSERVACIONES

ALBARRACIN RUIZDANNA YULIANA

DEBE 5 EVIDENCIAS

DEBE 20 EVIDENCIAS

con inasistencias evaluacidn 1 de junio y 13 de julio

ALFONSO VELOSAMARIA FERNANDA

DEBE 2 EVIDENCAS

CUMPLIENDO

con inasistencia evaluacidn 1 de jJunio -también debe
004 correcciones de mayo 4 al 6

IAMAYA SANCHEZCRISTIAN ALEIANDRO

DEBE 7 EVIDENCIAS

con inasistencias -también debe dos correcciones de
30-31 de marzo y 20-22 de abril-elaborar dac

ARIAS PULIDOANDRES STEVEN

VIDENCIA

DEBE 20 EVIDENCIAS

Inasistencias mas 14-15 de juiio, envid 6 evidencias
pe de tramitar pondencia

VARGASVALENTINA

DEBE 5 EVIDENCGAS

DEBE & EVIDENCIAS

con inasistencia evaluscidn 1 de junio-tambian debe
dos correcclones de d a 5 de mayo v del 1-3 3 de
puniko en tramitar

[BARCO VELOZAANGIE KATHERINE

DEBE 5 EVIDENCIAS

DEBE 10 EVIDENCIAS

también debe una correccion de 4 3 6 de mayo-
tramitar

BARROS CERRAKARDLAINE

DEBE 5 EVIDENCIAS

DEBE 9 EVIDENCAS

can inasistendas evaluacitn 1 de junio y 13 de julio

(CASTAREDA MARTINEZLUIS JAVIER

DEBE 9 IVIDENCAS

DEBE 10 EVIOENCIAS

CASTELLANOS HERNANEZKAROL
DRA

reporta trdmite de retio
2020

pports tramite de retiro

reporta trimite de retiro 24-09-2020

Y GONZALEZ JOSE ESTIVEN

DEBE 15 EVIDENCIA

DEBE 16 EVIDENCIAS

OMUNCADD POR CORK

p TO AL DIA

[CHIRENG REDRIGUEZLUIS FERNANDO

DEBE S EVIDENCIAS

DEBE 1 EVIDENCA

también deve dos correccionesd abdemayoy 1ald
de junio en tramitar

CORDON PALENCIACESAR GERARDO

DEBE 6 EVIDENCIAS

www.sena.edu.co

1B EVIDENCIAS
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c @ mailgoogle.com/mail/u/0

<& W nov 3 CUMP

PEINADC TORRESIAIDER DEBE 15 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS MNUNCA SE HA COMUNICADD

PEREA ARBOLEDAIOSE AMALIRY DEBL 9 IVIDENCIAS

con inatistencis svaluscidn 1 de junio-también dabe
1 correccitn de 4 a6 de mayo en tramitar y del 1.4l 3
de junio y 1 correccidn de 27 al 29 de abril en
elaaborar doc
RIVERDS ORTIZVALINTINA CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDINCIAS también dede | correccidn de 1 a 3 de junio-tramitar

RICO MOSQUERADANIEL ALEIANDRO DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS

tamibién debe 1 coreccion de 22 al 22 abril -dabarar

ROIAS CORAEALADY CATERIN DERF 7 EVIDENCIAS CLMPLIENDD doc ¥ UNA CORRECCION DEL 1 AL 3 DE JUNID DE
TRAMITAR

15 de julio, envid 3 evidencias pendhentes de

ROUAS FRANCONELSON ALFONSO 2 ICIAS ¥EBE 10 EV i elaborar y 7 evidencias pendlentes de tramitar

corTespandencia

DEBE 16 EVIDENCIAS NUNCA SE HA COMUNICADD

SE COMUNICA EL 17-07-2020-5E ASIGNA PLAN DE
TRABAID ¥ PLAZODS PARA ENTREGA DE
EVIDENCIAS+DEBE CORRECOONES EN TRAMITAR
4 [SANDOMVAL BAMIBFZETVIN ESNFIDER " FW % W 3
DEL 11-13 DE MAYO//DEL 3-3 DE
JUNIO[ [INASISTENCIAS 1 JUNIDH3 DE AGDSTD+14
DE SEPTIEMBRE

SEPULVEDA ROMERDASTRID CAROLINA DEBE 8 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIAS también debe comeccitn de 4-6 de mayo-tramitar

HTOVAR BOLARUSIAIRD DANIEL DEBE 15 £ DESE 18 EVIDE

memmm DEBE 15 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS tramite de retiro 24-096-2020
3H [VANEGAS LOPEISANIRA ALEIANDRA DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 17 EVIDENCIAS

Inasistencia evaluacidn 1 de junio+13 de jullo y 3
£ { e agosto--también debe correccidn de 4 3 6 de
Mayo en tramitar
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Inicio X M retoalmentacion formacion SE© X M Recibidos (88) - yennycperezm@ X | [P Elsborer La Carta- correspondie: X | = = X
& C 8 mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/QgrcHshbMKDLIZCWGITpZNWTZSpwzsfkzQ? projector = 1&messagePartid =0.1 ® Q ¥y °
Lror e 3 de nov G UMPLIMER FOPD020473 NATG ASISADMBEEZERE  Abrir con w SA1EAL[E JIVIINISTRATIVA OCN s =1 et 5
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020
: ]
NUMERO DE EVIDENCIAS | NUMERO DE EVIDENCIAS DE :
TIEMPO DE FORMACION VIRTUAL: DE ELABORAR TRAMITAR ACTUALIZADO- NOVIEMBRE 3 DE
5 MESES 2020
DOCUMENTOS: 15 CORRESPONDENCIA: 26
COMPETENCIA ELABORAR | COMPETENCIA TRAMITAR
N APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES
° DOCUMENTOS CORRESPONDENCIA
1|  AGUILAR GAITANFABIAN DAVID DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 7 EVIDENCIAS DR CONTERCOn To-21. e Tanpo 04

tramitar

2 ALDANA MOGOLLONDANIELA DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS SeaEics S ASILCaL I/ >
pendiente por entregar evidencias

se comunico el 11-05-2020
reportando ya contar con los medios
para ponerse al dia, a la fecha aun
no envia evidencias, ni asiste a clases

3 |AVELLANEDA REMICIOJUAN SEBASTIAN DEBE 15 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS

T e — se conecto al ingreso de la itima
4 DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS clase desconectandose de una vez-

FEUIPE
aun debe las evidencias
se comunico el 23 de junio, por
CARDENAS GONZALEZBLADIMIR inconvenientes con la entrega de
5 SEBASTIAN D Pagina 1 /I 2 — Q + B evidencias pendientes, refiere
ponerse al dia en los siguientes dos
H Il O Eccribe aqui para buscar [ I = B o a & ? 9 v e 131/:151//;6;0' B
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TIEMPO DE FORMACION
VIRTUAL: 5 MESES

NUMERO DE EVIDENCIAS

NUMERO DE EVIDENCIAS

APELLIDOS Y NOMBRES

B

2 | ACOSTA ROMEROLISETH JULIANA

SRR sebian ACTUALIZADO- NOVIEMBRE 3 DE
DOCUMENTOS: 15 | CORRESPONDENCIA: 26 2020
COMPETENCIA COMPETENCIA
ELABORAR TRAMITAR OBSERVACIONES
DOCUMENTOS CORRESPONDENCIA
DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 20 EVIDENCIAS
DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIA debe correccidn de tramitar de 2-4 de junio

AVILA GONZALEZGERALDIN
JASBLEIDY

DEBE 15 EVIDENCIAS

DEBE 26 EVIDENCIAS

se comunicé en mayo 7 de 2020 reportando
mas adelante ponerse al dia, por no contar
con los medios.

4 AYALA SAAVEDRAESTEBAN

DEBE 5 EVIDENCIAS

DEBE 8 EVIDENCIAS

también debe correccidn de tramitar de 2-4
de junio

5 | CARDENAS MARTINEZJUAN DAVID

CUMPLIENDO

CUMPLIENDO

CHACON FUQUENEBERTHA
LILIANA

DEBE 15 EVIDENCIAS

DEBE 26 EVIDENCIAS

7 | CHAVEZ CASTANEDAVALENTINA

DEBE 1 EViGER

debe correccidn de tramitar de 2-4 de junio
pendientes dos soportes de inasistencias 14

de julioy 4 de agosto
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MOLANO SANCHEZPAULA
14 o V?\EENTCINN v DEBE7 EVIDENCIAS DEBE 19 EVIDENCIAS
15 MORALES CARRENOWILLIAM DEBE 10 EVIDENCIAS DEBE 23 EVIDENCIAS
JAVIER

16 DEBE 15 EVIDENCIAS | DEBE 26 EVIDENCIAS

17| OLAYAOROZCODANIELFELIPE | DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIAS

18| 'ORMUELAGOMEIDANIEL DEBE 14 EVIDENCIAS | DEBE 26 EVIDENCIAS

FERNANDO
19 | OROZCO SANCHEZIINETH PAOLA |  DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 6 EVIDENCIAS deb:biﬁ:r;c:’e"f:n‘fs:jz;;Eel;:;: e
20 | PARRA VELANDIAFELIX SEBASTIAN|  DEBE 8 EVIDENCIAS DEBE 18 EVIDENCIAS
rreccid ramitar -4 de juni

21 PED“MSATEA;TTI'IE:ZTAN'* DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIAS | 9¢P¢ <© “""Ynzdl’f 2‘ o ;z”;e 2:40¢junio
2 DEBE 9 EVIDENCIAS DEBE 22 EVIDENCIAS

23|  PINEDA SAMANTANASSLY DEBE 12 EVIDENCIAS | DEBE 21 EVIDENCIAS

24|  RAMIREZ PADILLANICOLAS CUMPLIENDO CUMPLIENDO dekie enrreccion Ue traimiar e 24 de junlo

y 25-27 de agosto
25| RINCON ORTIZHELEN STEFANY DEBE 4 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIAS Idebe correccion de tramitar de 5-7 de mayo
Pagina 1 / 2 - Q +
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Inicin X | M Proyects Froductivo StampingT X & 2020429 - Goagle Drive x & 2020429 - Google Drive X | + - X

-8
(<)

&« & & drivegoogle.com/drive/folders/1sscDt7MOaytrDa_bbLGDXiz0gcBXeck

L Drive Q, Buscaren Drive < ® B 2 -'r*;_., °

I_ % Compartidos conmige > COL. HERNANDO DURAN DUSAN GRADO 10 > 2020429 ~ = H ® B
uevo
Nombre Propietaric Ultima madificaci.
Pricridad B 2020429 X
;o B primer corte Mascotas saludables 30 oct. 2020 yo
» @ Mi unidad .
Detalles Actividad O
2 compartidos conmigo B3 PRIMER CORTE PROYECTO BLEGS 22:20 yo
Hoy
@ Recientes B3 PRIMER CORTE PROYECTO CLEAN WORLD Jus Ca 29 oct 2020 yo 3219
Frad b +
5%  Destacados ) Compartiste & elementos
B3 Frimer corte PROYECTO CLOTHES STUDIOS Yenifer Menza Ambito 2020 yo ° IR RO
[ Papelers [l ANEXO 3 TIC UTILIZADAS EN..
[ CAPITULO 5. PLANEACIONE..
— !
== Almatenamiento Anexo 2 tabulacion de laencu...
91.8 GB utilizado [0 Anexo 1. Ficha téenicade la e...
[ CAPITULD 4. INFORMACION ...
[0 PROYECTO PRODUCTIVO BL..
e Shirley Salgado
‘ Yenny Perez ?
A Sandra Patricia Portilla Pusde editar
05 Anexo 1 Fichaté.docx A | [ Anexo?tsbulacio.xsx A | [H ANEXO3TICUTL.docx A B CAPTULD 4 INF.pptx A | B CAPTULOS.PLA.ppx A Mostrartode | X
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Inioo x | M Enviados - yennycpers: X | M Recibidos (46) - articul: X | Y FRODUCIR LADOCUN. . B PRCDUCIR LACOCUN % M Fwd: Feria de Dvulgac: X | + - =
C A classroom.google.com/u/2/g/tg/MTUxNDAKNjkwMzcD/MTUXNDANjlwMzkz#u=NjMxNjUSODYzN2Vasd =1 W a 5

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 4

a2
e andrea cano sanchez Efrfffg v { > Nao devuelta -

= Abrir con Documentos de Google | [@ circular.doc =

gl

Agradezoo su atenclon,

sin dos puntos y en mayiscula

zostenida
@ Memorando.doc

=

Ei w™emorando.pdf

ALE.JANDRA CAMARGD SAENZ n ARTICULACIO ..
Asistante Administatva 14:44 Hoy
Espau0s Calificacion
Transcriptor: Andrea Cano Sanchez

32/50 H

ARTICULACIO..
1\£RII1IEL1J;J\CI

Cra72: 8b—54int2 Comentarios privados
no cumgle con el estilo semiblogue

ARTICULACIO. ..

ineas especiales a menor tamafio v

Tel: 2924871

E_é] Memorando.doc ~ E_ﬂ circufar.doc ~ @& circularpaf A Mostrar todo x
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x | M Enviados - yennycpere: % | M FRecibidos (48] - articul: X | I PRODUCIR LA DOCUN. X

¥¥ PRODUCIRLADDCUN X

C 8 classroomgoogle.com/u/2/g/to/MTUNDAXN kwMzcl/MTUxNDAMNjkwMzg3#u=MTkwODASMzk2 0T lafit=f

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - gjercicio 1

w Laura Salinas Entregado < >
Buscar &1 &l menu (Alt+/) o oo A B 75% « Textonom. Arial + - 12+ BITUA/# [ > v
- -
AN 208 50060170 1B L1911 A0 (11| 20 1 130 | 14 | 15360 471 118

= 2011800114
- SpErsion e 103 pages.

Atentamente
@
L José Alberto Camarge Pinzon
Coordinador de recursos humanos
g Transcriptor: Laura Salinas, Ej.1-1829654
o
-

H R Escribe aquf para buscar

por presentacion, pueden salir dos
parrafos del caso planteado.

ARTICULACION CGA 2 7
21:06 Hoy

eror ortografico

no debe repetir el cargo del remitente,
cuande ya lo tiene relacionado en el
encabezamiento

lineas especiales a menor tamafio

ARTICULACICN CGA 2 o
21:.06 Hoy

ARTICULACICON CGA 2 o
21:04 Hoy

ARTICULACION CGA 2
21.08 Hoy

faltd zona 2

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

el

1=

M ASIGNACION DE INSTF X

GTH-F-062 V.06

B = X

Archivos
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Ver histeria

E 1829654 Salinas Laura Ej1...

BB 1820654 Salinas Laura Ej...
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B 1829654SalinasL. &
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“ g 0 B8 © & B » | de 8,402 > )
Comunicacion WhatsApp con aprendices, companeros y coordinadores 3 de noviembre de 2020 © & O

Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena edu.co> @& mar, 3 nov. 23:42 (hace 23 minutos) Yy 4 : 0

para yennyperez00 «

|4=

23 archivos adjuntos

2% ; 5 } : $ ARTICULACIO.
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INFORME GESTION YENNY PEREZ 4 DENOVIEMBRE 2020 - Guardado 2n Este PC Yenny Consuelo Perez Morales

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat £ Buscar & Compartir = Comentarios
e | : e \ = ,C’Euccar w
|: Callai |11 A A [ Rax [ fo | 2 Vi R zl Y aaBbcepc| AaBbCeD AaBbCc G & 0
f = E aBbCcL + o
] it aBbCcDe| AaBbCede AaBbCq L [ | (8 Bemmplacar th A (5]

Pegar N K 5~ ak x x vkl i | = e | h TMormal | TSinespa..  Titulo 1 TiuleZ  |3| : Create and Share FRequest | Dictar
- X = £ A ey - * = 3 Seleccionar~ AdobePDF  Signatures v
Portapapeles [l Fuente i Pirrafo ] Estilos ] Edicion Adobe Acrobat Voz o~
Centro de Geston Admimistrativa e
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 4 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas EVIDENCIAS | Link de Drive, iCudles
Realizadas atendidas [ via corren, pantallazo, correos rel tes, | herramientas esta
llamadas, Teams, otros) otros) utilizando?

(teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,

Teams)

Noviembre 4:

Estuve trabajando desde mi casa en conexién con mi grupo | Se realizé contacto por | Link de cargue de evidencias: Zoom Cloud

de compafieros, lider, coordinadora, con mis voceros de | correo, por WhatsApp, | https://drive.google.com/drive/ | Meetings
oche grupos asignades, con los demds aprendices gue | porcelular con aprendices | folders/INGxGZTRRZItK2 UzylS

tenian inquietudes o dudas de sus evidencias de | j.|.c|Ep: 7eIMLMX-qKn Medios  utilizados
aprendizaje. para contacto con

- e . = losé Maria Carbonell a.m. | Link de cargue de videos de | aprendices ¥
Sedite I farmadon en horariorde Inmanang yde s tande; miércoles, 24 aprendices, | clases virtuales y espacios para | docentes de
posteriormente elaboré y subi retroalimentacidn de ficha 1839625, evidencias calegios: colegio v

formacién de clase virtual con los archivos de reporte sobre A
i coordinadores:

nl trakhain raslizada antra lor ancandicac o wn racnoctn Al

Pagina 1de51 954 palabras [ Espaiiol (Colombia) 9 Conentracion B B - 1 +  100%
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INFORME GESTIOM YENNY PEREZ 4 DE NOVIEMBRE 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
ibri oy - e e B o N i Y /oBuscarV é’l
EHD o Calibri 1 L ATA Aas (A | =-"%~ == 2l 9| asebcedc AsebceDe AaBhC( AaBbCcl & Reernpl [?1, e L_[,]_J
¢ Reemplazar i
Pegar N K § ~ X X - 1= TMormal | TSinespa..  Titulo 1 Titwle 2[5 ) Create and Share  Request Dictar
- 2 v X A - v P [ Seleccionar ~ Adobe PDF  Signatures =
Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~
evidencias, las recomendaciones y sugerencias, el enfoque | Hernando D. Dussan p.m. | José Maria Carbonell am | Teléfono
de la temética trabajada en cada competencia y aplicada | jueves, 32 aprendices, | miércoles, 25 aprendices, ficha
para su vida personal, laboral y profesional con los colegios: | ficha 2020425. 1829625: WhatsApp
José Maria Carbonell am miércoles, 25 aprendices, ficha _ _ Correos
1829625, tres competencias y Hernando D. Dussan pm f%ernando D. Dussan pm https://drive.googl Ie.co_n'!/drlvef
jueves, 32 aprendices, ficha 2020425, dos competencias. jueves, 15 aprendices, | u/0/folders/lgomVcalieiMAkg] Drive
ficha 2020477. Hu 6Cg2alvdTorphC
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a Classroom
di . . 3 . . Hernando D. Dussan p.m. | https://classroom.google.com/u
isposicion las guias, material de apoyo, instrucciones, ! |
cronograma de actividades y espacios para que los viernes, 6 aprendices, | /1/w/OTEOMDM20TM3MTBa/t | Meet google
di b ti id ias d dizai ficha 1829673-1825682. all
aprendices suban sus respectivas evidencias de aprendizaje Google dacs,
de acuerdo con cada cronograma de actividades, para esta El Iapén a.m. martes ficha | https://meet.google.com/kag-
aci ion vi Teams
décima semana de formacion virtual. 2020473, 2 aprendices y | ymus-xyr
. . coordinadora de Media.
También se atendieron inquietudes por WhatsApp, dos Hernando D. Dussan pm jueves,
cuentas de correo, classroom de los ocho grupos asignados. Agustin Nieto Caballero | 32 aprendices, ficha 2020429:
. . . - p.m. lunes ficha
E[‘IV'IE correos del'trabajo anterior tanto a aprendices como 2020303/486 3 https://drive.google.com/drive/
a lider de mi drea y a los coordinadores de enlace, =0 . w/0ffolders/1sv7siam Luh fFEc
previamente en comunicacién con ellos desde el 16y 17 de | aprendices.
marzo de 2020. ug2kogwvmm4DpltC
- - - . https://classroom.google.com//u
Realicé requerimiento de intervencion con casos de /1/w0/OTEOOTQYNDCONZFa/t/l
W, cONzFa/t/a
aprendices que han solicitado oportunidad de ponerse al Qy
dia, con cero participaciones en clases y en evidencias desde https://meet.eooele.com/nen-
hace 7 meses y medio bxck-wzn
-
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Serevisaron entregables del proyecto Entornos virtuales del
aprendizaje de ficha 2020477, sobre lo cual no cumplen en
un 60%, se notificaron correcciones nuevamente.

Evalué 50 documentos producidos de 25 aprendices del
colegio Sabio Caldas ficha 1829624, enviando el formato de
resultados completos a lider de area.

Elaboré el informe diario de actividades enviando al correo
de lider de area y al DRIVE de area.

Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas précticas)

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales,
una segunda explicacion con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera
pasa a ser personalizada las veces que lo requieran.

A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para
acceder, envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar
imagenes, fotos, material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los
medios para gue los aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme
también por esos medios las evidencias de aprendizaje.

En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espafiol y Literatura, de
Comunicacion, presenta escasa atencion o refuerzo.

Cm mtinndon an tndar loe hacaviae meaBana farda mache fiane do connana

Espafiol (Colombia)

H L Escribe aqui para buscar
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He atendido a todas las inquietudes, personalmente,
por medio de los voceros, he revisado, estan
ajustdndose a las instrucciones y estdn enviando sus
evidencias de aprendizaje, de manera adecuada (Se
anexan pantallazos).

Semanalmente le envio informe de retroalimentacidn
y solicitud de intervencion en los casos de no
participacion o cumplimiento  del proceso
formativo a los correspondientes coordinadores de la
media de cada IED asignada (Se anexan pantallazos)

no

del

T, Concentracién

Se refuerza por medio proceso  de
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¥

Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacidn, del | comunicacion y manejo de los medios tecnoldgicos (Se
fiempo que hay que dar a las calificaciones de los grupos asignados y de los espacios | anexan pantallazos).

extralaborales.
Atender en todos los horarios mafiana, tarde, noche,

El hecho de que los coordinadores de |a media de los colegios, el instructor SENA, la | fines de semana, festivos las inguietudes de los
coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y blsqueda de | aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se
aprendices para gue participen de su proceso formativo, esta generando reprocesos con | anexan pantaliazos).

aquellos que se integran después de pasar cinco meses de formacddn virtual, al volver a
explicar, dar instrucciones, a pesar de que tengamos material audiovisual de las sesiones
formativas e instrucciones de toda la formacidn.

Atender los requerimientos.

requerimiente de intervencidn en casos de cero participacion de la formacisn.
Informes y entregables completos con todos los capitulos, de un proyecto de ficha

2020477.

Evaluacion de 50 documentos producidos en prueba MNo. 5 de 25 aprendices del colegio
Sabio Caldas ficha 1829524,

Elaboracién del inferme diario de actividades.
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Inicio X | M Recibidos [B74) - yennyperezll X | & Proyecto Productive Stampine X | M Recibidos (88) - yennycperezn: X A borador 6. del 4 al 9de novi= X o - X

&« C & dassroom.google.com/uf1/c/OTEOMDM2CTM3MTBa/a/MTY1MjYzMTa3MDg0/details g ° :

— Jose Maria Carbonell 1829625

: Instrucciones Trabajo del alumno ver e
migrcoles am

"es

borrador 6. del 4 al 9 de noviembre de 2020. s

Yenny Perez = 06:53

50 puntos Fecha de entrega: 9 nov. 23:59

al borrador anterior agregar: del 2.1.6 al 2.1.9, recuerden que el miércales 11 de noviembre es el lanzamientos de las
empresas y deben tener disponibilidad para dicho evento en nuestra jornada virtual desde las 7 horas, hasta 2l
medicdia.
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Inicio X

siqa

M retroalimentacion form X & Proyecto Productivo St X | M Recibidos (88) - yennyc X | Y Librode calificaciones - X | ¥ borador 5. del 28 de

< c

#  mail.google.com/mail/u/0/2tzb=rm&ogbl#sent/KtbxlvhZlgmefDf)DHIRwbRKRtZRZFHRBV? projector=1&messagePartid=0.5

Abrir con

REPORTE DE CUMPLIMIENTO FICHA 182962 5HEtiNiaid

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SENA

Al 4
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020 NOVIEMBRE DE 2020
TIEMPO DE FORMACION NUMERDO DE EVIDENCIAS DE NIV EVIDENCAL £ NUMERO DE EVIDENCIAS DE

APOYAR EL SISTEMA

VIRTUAL: 5 MESES
CONTABLE: 13

PROCESAR LA INFORMACION: 12 ORGANIZAR EVENTOS: 14

COMPETENCIA PROCESAR LA
INFORMACION

COMPETENCIA APOYAR EL
SISTEMA CONTABLE

COMPETENCIA ORGANIZAR

No| APELLIDOS Y NOMBRES EVENTOS

ALARCON LEAUHOAN

DEBE 7 EVIDENCIAS

DEBE 13 EVIDENCIAS

DEBE 11 EVIDENCIAS

NICOLAS
—
ARCREESAS LOPEZWRNEN DEBE 12 EVIDENCIAS DESE 13 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS
ALEXANDER
B“L'T'ST’\J?ESSA“’LANA DEEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS

CASTRO ORTIZNICOL JULIETH

DEBE 12 EVIDENCIAS

DEBE 11 EVIDENCIAS

DEBE 11 EVIDENCIAS

CUELLAR PINEROSVALENTINA

DEBE 12 EVIDENCIAS

DEBE 11 EVIDENCIAS

DEBE 13 EVIDENCIAS

FLOREZ VANEGASMILITZA

DEBE 12 EVIDENCIAS

DEBE 13 EVIDENCIAS

DEBE 13 EVIDENCIAS

TATIANA

; GOMEZ MARINNICOLE DEBE 6 EVIDENCIAS
DAYANNA
8 JAIMES BENAVIDESWILMAR DEBE 3 EVIDENCIAS
ESNEYDER
5 JIMENEZ GIRALDOKAREN DEBE 7 BV,
DAYANA

10| JIMENEZ JIMENEZBRITANNY

LIZARAZO ERANCOENELIN

DEBE 10 EVIDENCIAS DEBE 10 EVIDENCIAS

DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 4 EVIDENCIAS

DEBE 11 EVIDENCIAS

agi 1 P
cumrL i DEBE 1 EVIDENCIA

11:28 2. m.
4/11/2020 EZ
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c

x

M retroalimentacion form X

& Proyecto Produdtive 5t X
"

M Recibidos {88) - yennyc X

B Libro de calificaciones - X

& mail.google.com/mail/u/0/Ttab=rm&ogbl#sent/KibxlvhZlgmrDf DHIRwb RkRIZRZFHREV? projector=1A&imessageFartld=0.5

SEMNA 18294 i

OV cumnplimiento SENA 1 s . . .
10| JIMENEZ JIMENEZBRITANNY CUMPLIENDO MPLIENDO
IZARAZO F ELI
1) e i DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 7 EVIDENCIAS
JULANA
12 MARTINEZ MAYORGAJAVIER DEBE 4 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE CORRECCIONES ACT
ALEXANDER 10,11,12 Y NO ENTREGO 13
13| MAYORGA RUIZWILSON ARLEY DEBE 9 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS
sa] MOUNARODRIGUEIDUNAN DEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 10 EVIDENCIAS DEBE 11 EVIDENCIAS
CAMILD
1Y i e DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS
ALEJANDRO
16| PAVAS MURILLONATALIA CUMPLIENDO CUMPLIENDO DEBE 1 EVIDENCIA
17 | PEREZ ARENASBRAYAN STIVEN DEBE 1 EVIDENCIA DEBE 4 EVIDENCIAS DEBE 5 EVIDENCIAS
18] r0JAS DAZA DIANA MARCELA DEBE 10 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS
19| ROJAS PARRAJOSE DAVID DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS
SANDOVAL
DEBE CORRECCIONES ACT
20|  rooriGuEZKIMBERL CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDENCIAS
joppiany 10,11,12 Y NOENTREGG 13
g TOUEROMERDANGIE CUMPLIENDO CUMPLIENDO DEBE 1 EVIDENCIA
LORENA
2 “““"“;;:1:’”:"“"“’\ DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS
VIILE
2y VEARMIECFRANCOERI DEBE 1 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIA
ALEJANDRO
24| vARiEZ RIAROYOIHAN STIVEN DEBE 10 E DEBE 13 EVIDENCIAS
Pigina 1 1 - a 4+
— O &
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&« c 8 classroom.google.com/u/1/c/OTEDOTQYNDCONzFa/a/MTY I MzUSMDY5MDg 1/details

— Hernando Duran Dussan 2020429

miércoles pm

Instrucciones Trabajo del alumno

ACTIVIDADES 4Y 5 ATENDER CLIENTES 4-6 DE
NOVIEMBRE 2020

Yenny Perez - 4 nov.

50 puntos Fecha de entrega: Mafana 23:59

se anexa la guia que se venia trabajando en competencia de atender clientes, antes de |a elaboracidn del proyecto
productivo con las tematicas de esta misma competencia aplicadas, por favor descargar, realizar las siguientes
aclividades y enviar por este espacio:

Actividad 4 elabore un dibujo de cliente interno y cliente extemno, teniendo en cuenta la definicién de cada uno en la
quia.

Actividad 5 lea la tematica de Las Relaciones Piblicas descritas en la guia, diligencie el cuadro solicitado utilizando
también el material de apoyo Anexo 3 Relaciones Publicas

Anexo 3 Relaciones Publicas... GUIA 2 ATENDER CLIENTES....
PDF Word
r r
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C & dassroom.google.com/u/2/a/tg/MTUxMDYwNjEwN Tox/MTUxMDYwN EwNjA2#u=NjMzO DYzMDowM)Valit=f b ¢ e

. . - e et

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 10 EHE Y

0 Brigitt Pinzon B‘” j iur 5 c No devuelta -

= Abrir con Documentas de Google | » A (£l = 4 : Archivos

|
<

no cumpte con €l estilo blogue Entregada el 150ct a fas 11:01
PARA:  Andres Perez, Gerente financiero. Ver historial
DE: Jele de Archivo,

ASUNTO: Solicitud URGENTE series y subseries.

=

m 1829624PINZONERIGITT, ...

Cordial saludo, el presente es para solicitarle de manera respetucsa la definiclén

de las serles y subserles documentales para asl poder llevar a cabo el proceso de

realizacion de cuadros de clasificacion documental y tablas de retencién como E 1829624PINZONERIGITT, ...
parte del proceso de orpanizaclén vy sistematizacldn del programa de gestidn

decumental de la empresa.

setea  Atticulacion CGA [ 1829624PINZONE.. [3
g e

Es de suma Importancia y &e requiere lo mas pronto posible, N 1344 Hoy

faltan signos de puntuacion y mejorar E

——— i 1829624PINZONBRIGITT, .

Calificacion

7 I ]
4
; .
(}mmz: (%j{ﬂ/fd

41/50 %
CAMILO CIFUENTES
srtea Atticulacion CGA
7,f\Y 13:41 Hoy @
no cumple con el estilo blogue N Comentarios privados
- P 3 2 — == = . \ tep 14Bp.m
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C 8 classrocm.google.com/u/2/g/tg/MTUXMD YwNjEwhN Tog MTUxM DY wiN EwNjACFu=NjMzNzgdMjg
goog 9/tg | JEWIN) geijg

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 9 12 '7;?(\3
U zaray petro E#D’ED - < No devuelta -

Archivos

= | Abrir con Documentos de Google | + B

La presenta es para solicitare la remisidn de una circular donde se evidencie la
posiblidad de que el practivante Carlos Antonio Caballero integrado a nuestra
insfitucion realice sus practicas correspondientes por teletrabajo. [
L ] o o
sena  Articulacion CGA
R 525 toy W

faltan signes de puntuacion

1829624-PETRD GONZAL.

Le agradezco mucho su atencion prestada,

E 1829624-FETRD GONZAL..

I 1820624-PETROG. &
RUTH ESTELLA GARCIA NAVAS
Ruth Estella G - e i
sema  Articulacion CGA
Rectora Sl
N sz B 1829624-PETRO GONZAL.

datos inveridos

Aneeos: Uno (28 foiire)

Transcriptor: Zaray Pelro Gonzalez - 1§28624- ejercicio #8

Carrera 66-63, Bogota, 00sabiocaldas.edu.co
FBX 325 1000 teléfono (1) 325 10 0¢

Pagina
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sena  Articulacidn CGA

N 1524 boy

no comesponde al planteamiznio del
ejercicio

sema Articulacion CGA

N 1521 Eoy
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Comunicacion WhatsApp con aprendices, companeros y coordinadores 4 de noviembre de 2020 5 B
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena edu.co> @& (0:42 (nace 29 minutes) Y @
para yennyperez00 « @
20 archivos adjuntos 3 B

MUCHAS GRACIAS POR TU
COLABORACION!!!

@
SENA

N

- 3r0 vmyvoxg T+

1:11 & m.

ESP
5/11/2020

B

O Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
®@® ® SENAComunica

©
Q
>
o~
©
<?
S
I
'—
(O]



&
SENA

INFORME GESTION YENNY PEREZ 5 DE NOVIEMBRE DE 2020 - Guardado en Este PC

Yenny Consuelo Perez Morales
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 5 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacidn media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas atendidas EVIDENCIAS (Link de éCudles
realizadas (via correo, llamadas, Teams, | Drive, pantallazo, correos | herramientas esta

otros)

relevantes, otros)

utilizando?
(teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)

MNoviembre 5:

Estuve trabajando desde mi casa en conexion con mi grupo
de compafieros, lider, coordinadora, con mis voceros de ocho
grupos asignados, con los demds aprendices que tenian
inguietudes o dudas de sus evidencias de aprendizaje.

Ejecuté la formacién, elaboré y subi retroalimentacion de
formacion de clase virtual con los archivos de reporte sobre
el trabajo realizado entre los aprendices y yo, respecto al
avance de competencias, las calificaciones, la calidad de las
evidencias, las recomendaciones y sugerencias, el enfoque de

la temdtica trahaiada en cada competencia v anlicada nara su
Pagina 1 de 32 987 palabras [}  Espafiol (Colombia)

H L Escribe aqui para buscar

Se realizd contacto por correo,
por WhatsApp, por celular con
aprendices de las IED:

Hernando Durdn Dussan pm
jueves, 30 aprendices, ficha
2020477

Hernando D. Dussan pm del
viernes, ficha 1829673/682,
dos aprendices.

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

Link de cargue de
evidencias:
https:
drive/folders/1IN6xGZTRR
ZItK2 Uzyls Fo-IMLmX-
aKn

drive.google.com,

de virtuales vy
espacios para evidencias

clases

T, Concentracién

n Cloud
Meetings
Medios utilizados
para contacto con
aprendices ¥
docentes de
colegio ¥

coordinadores:

Teléfono
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Durdn Dussan pm jueves, 30 aprendices, ficha 2020477 dos | Hernande D. Dussan p.m. | Hernando D. Dussan pm | WhatsApp -
competencias, también revisando entrega atrasada de | jueves, un aprendiz, ficha | jueves, 30 aprendices,
correcciones de los seis entregables del proyecto productivo | 2020425. ficha 2020477: Correos
STAMPING DREAMS, entregandolo a la instructora . . . Drive
correspondiente para evaluacion del corte 1, Coordinadora  del  colegio | https://drive.google.com/

Hernando Duran Dussan. drive/u/0/folders/1 ¥4m Classroom
Organice y remiti al instructor encargado los seis entregables o ek1WQdiWmLIRbvtbX7R
de los proyectos productivos: AMERICAN FRAGANCE, MADIX | Agustin Nieto Caballero, delos |\ weiwuos Meet google
MODA, MANUALITY, TREND, ZAIPOL ¥ SIRITH de ficha | 'Unes p.m. T'Cha 2020303/486,
2020438 del Colegio El Japén. dos aprendices. https://classroom.google. | Google docs
i com/u/1/w/OTE2NTQ2M
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a EIJaporr1 ficha 2020473 a.m. un TawMTha/t/fall Teams
disposicion las guias, material de apoyo, instrucciones, aprendiz.
cronograma de actividades y espacios paraquelos aprendices | j,cs  praria carbonell a.m. https://meet.google.com
. - - . | feue-yndc-res

suban sus respectivas evidencias de aprendizaje de acuerdo miércoles, un aprendiz, ficha
con cada cronograma de actividades, para esta décima| ;955695
semana de formacion virtual.
También se atendieron inquietudes por WhatsApp, dos
cuentas de correo, classroom de los ocho grupos asignados.
Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices como a
lider de mi area y a los coordinadores de enlace, previamente
en comunicacion con ellos desde el 16y 17 de marzo de 2020.
Relacioné la informacidn de asistencia de los aprendices de
tres de las fichas asignadas: 1829673/682-2020473-2020488,
para el taller lidico programado por bienestar al aprendiz del
CGA. a
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Relacioné la informacion requerida por lider de drea con -
informacion de las ocho fichas asignadas a mi rol.
Evalué 24 documentos producidos de 12 aprendices del
colegio Lestonac distribuidos en fichas 1829636-1829684-
1829639-1858592.
Elaboré el informe de la presente jornada.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales, una | He atendido a todas las inguietudes,
segunda explicacidn con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera pasa a ser | personalmente, por medio de los voceros, he
personalizada las veces que lo requieran. revisado, estan ajustandose a las instrucciones
y estdn enviando sus evidencias de aprendizaje,
A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para acceder, de manera adecuada (Se anexan pantallazos).
envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar imagenes, fotos,
material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los medios para que los | Semanalmente le  envio informe de
aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme también por esos medios las | retroalimentacion y solicitud de intervencidn en
evidencias de aprendizaje. los casos de no participacion o no cumplimiento
del proceso formativo a los correspondientes
coordinadores de la media de cada IED asignada
(Se anexan pantallazos)

En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espafiol y Literatura, de
Comunicacion, presenta escasa atencion o refuerzo.

Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana, festivos las .
! ! ! ‘ Se refuerza por medio del proceso de

inguietudes de los aprendices y sus correspondientes calificaciones. retroalimentacion la adecuada redaccidn,

Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacidn, del tiempo que comunicacion y manejo de los medios -
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INFORME GESTION YENNY PEREZ 5 DE NOVIEMBRE DE 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales
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Portapapeles &/ Fuente =i Parrafo 1 Estilos 1 Edicion Adobe Acrobat Voz o~

¥

El hecho de gue los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la | Atender en todos los horarios mafiana, tarde,
coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y blsqueda de aprendices | noche, fines de semana, fastivos las inquietudes
para que participen de su proceso formativo, esta generando reprocesos con aguellos que se | de los aprendices y sus correspondientes
integran después de pasar cinco meses de formacion virtual, al volver a explicar, dar| calificaciones. (Se anexan pantallazos).

instrucciones, a pesar de gue tengamos material audiovisual de las sesiones formativas e

instrucciones de toda la formacidn. Atgnder Jos feglierimientos,

Organizacidn y entrega de un proyecto de ficha 2020477 y cinco proyectos de ficha 2020488 3
los instructores encargados de evaluacion corte 1.

Evaluacion de documentos producides de 12 aprendices del colegio Lestonac fichas 1829636-
1829684-1825635-1858592.

Dos requerimientos de informacidn de fichas asignadas.

Elaboracion de informe diario de actividades.
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Inicio X | ™ Fwd Solicitud de espacioparaTs X | & 2020 -Google Drive X BIENESTAR CHARLAxlsk- Hops X =+ - X
¢ B docs.google.com/spreadsheets/d/1auc-HCz2WWhoebrNLxQ4Dmz 1Db2IMnFeZ /edit#gid=405281255 kg e
&  Hoy, 12:48 Historial de versiones
Total 1 cambio ~ w Mostrar sowo las versiones con nombie
D E F G H | HOY
PARTICIPANTES CHARLA BIENESTAR } 5 de noviembre, 12:48 :
Version actual
COLEGIO FICHA NUMERO DE APRENDI( DiA HORARIO DE ASISTEN INSTRUCTOR ACC ® Yenny Consueio Perez Morales
ALEXANDER FLEMING 2112548 18 LUNES MANANA ERIKA VACA
RNANDO DURAN DUSSA 1829673-1829652 29 viermnes 6 nov. TARDE YENNY PEREZ b 5de noviembre, 11:48
EL JAPON 2020473 23 martes 10-11 MANANA YENNY PEREZ ® Sandra Patricia Portila Parada

EL JAPON 2020488 23 viernes 13-11-2020 IMANANA YENNY PEREZ ® ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES

Mosirar cambios
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Inicin s | M DEVOLUCIGN NU % | & 2030 _Google De X PLANTILLAESTAY % M Recibides (40) -2 % | B Alumnos % | B PRODUCIRLADD ¥ | + = x
c & docs.googlecom/spreadsheets/d/1fhDgyvgC1 FhuCfOkdxPuGIPyWyw9GrexpcW90YE3 ks/edit#gid=374385182 Yr e
& Hoy, 15:17 Historial de versiones
Total: 10 camblos now Mostrar solo las versiones con nombre T
1 Garcia Hernandez Yubely CEDID CIUDAD BOLIVAR |LED 10° HoY
20 ANTONIO JOSE URIEE LED. Lk
2 HERNANDO DURAN DUSSAN |LED 10° » 5denoviembre, 15:17 :
22 EL JAPON LED 107 - 11° 6 actu
23 MANUEL ZAPATA OLIVELLAIED 11° @ FRANCY ELENA BELTRAN ZAMBRAND
24 Castaneda Contreras | Bertha Gecila |LESTONNAC COMPARNIA DE MARIA 11° ® Sandm Princin Eoxilla b e
= @ Yenny Censuelo Perez Morales
25 HOGAR DE NAZARET 10°-11°
i LA 510 NUEVAAMEWCA, - 5 de naviembre, 15:07
7 LICEQ AVENIDADE LAS AMERICAS 10°- 11° s
28 COFRATERNIDAD SAN FERNANDO [ 10°-11° el
29 CRISTORAL COLON | ED 16°
30 Pérez Morsles Yenny Consuelo AGUSTIN NIETO CABALLERO |[ED 10° 2020303-2020486
31 HERNANDO DURAN DUSSAN LED 10°- 11° 2020425-2020477-1829673-1820682
a2 EL JAPON LED 10° 2020473-2020395-2020488
33 JOSE MARIA CARBONELL LED il 1829625
34 Caslro Bermudez IMarggy SAN BONIFAGIO 10°-11°
35 FERNANDC MAZUERA L
3 MENORAH 11°
7 PARROGUIAL SAN JOSE 1°
38 CRISTOBAL COLON LED 10°
39 Wifio Martinez Luisa Fernanda |CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMAN| 107
40 REPUBLICA DE GUATEMALA LE.D 10°-11°
41 MANUEL ZAPATA OLIWVELLAIED 10°
a9 AUIMANCL A CRCATAA REDAcA 1TE M 442
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Inicio X | ™ Enviados- yearyperc:@miser % | M Recibidos 86)- yenoyeperezn X [ ACTIVIDADES 4Y SATENDER - % @& PROYECTOPRDDUCTIVO ENT! % | +

&« c 8 classroom.googlecom/u/2/cfOTEZNTG2ZMTQwMTha/a/MTY INTIzNDYzNzQ1/details

— Hernando Duran Dussan 2020477

jueves pm

Instrucciones Trabajo del alumno

ACTIVIDADES 4Y 5 ATENDER CLIENTES 5-7 DE
NOVIEMBRE 2020

e

Yenny Perez = 12:

50 puntos Fecha de entrega: 7 nov. 23:59

se anexa la guia que se venia trabajando en competencia de atender clientes, antes de |a elaboracidn del proyecto
productivo con las tematicas de esta misma competencia aplicadas, por favor descargar, realizar las siguientes
aclividades y enviar por este espacio:

Actividad 4 elabore un dibujo de cliente interno y cliente extemno, teniendo en cuenta la definicién de cada uno en la
quia.

Actividad 5 lea la tematica de Las Relaciones Piblicas descritas en la guia, diligencie el cuadro solicitado utilizando
también el material de apoyo Anexo 3 Relaciones Publicas

Anexo 3 Relaciones Publicas... GUIA 2 ATENDER CLIENTES....
PDF Word
r r
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Inicio x | M DEVCLUCICN NU X & 2020477 - Google X & Resultadosdelat X M Recibidos (30)-ar X | B FRODUCIR LADC X

& c 8 drive.google.com/drveffolders/1U3U_Az50_ofwthity3oSZxDYHsYiPCvuc

L Drive
I— Nuevo

Prioridad

®

Mi unidad

®

g, Compartidos conmigo
® Recientes

‘ﬁ' Destacados

]E[ Papelera

Almacenamiento

92 GB utilizado

Q

Buscar en Drive v

Compartidos conmigo » COL. HERNANDO DURAN DUSAN GRADC 10 > 2020477 ~

Nombre 4 Propiefarig Ultima modificaci..
B PRIMER CORTE PROYECTO ACCESORIOS LA INNOVACIO... Paula Alejandra Diaz Ve 29 oct
B PRIMER CORTE PROYECTO GRAPHIC DC ye 29 oct. 2020 yo
B FRIMER CORTE PROYECTO STAMPING DREAMS yo 19:24 yo

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

(<]

Hoy

F{ PRODUCIRIADC X | + =

*

* @ :
@ ® = L* @

& W m ®
PRIMER CORTE X
PROYECTO
STAMPING DREAMS
Detalles Actividad

Compartiste 6 elementos
W]
m
P
&
m

Sandra Patricia Portilla  Puzsds editer
Parada

ANEXO 1 Ficha Tecnica de la ...
Anexo 2. Tabulacion de la enc

ANEXO 3 TICUTILIZADAS EN..
Stamping Dreams INFORMAC..
Stamping Dreams Planeacion...

Stamping Dreams.docx
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Inicin X | M Lok profe Arturo proyectos lape X &6 PROYECTOS FICHA 2020438-Gr X = *

C & dnvegoogle.com/dnve/folders/ 1zMNuASgRR7Q20ngZRHINZKIByjuAVTIA g o :

Drive Q. Buscar en Drive - ® = ] * *_*__““"‘ °

ﬂ-rh‘r

& Compartidos conmigo » Col. ElJapon > PROYECTOS FICHA 2020488 ~ 2. H @ B
uavo
Nombre Propietario Ultima modificaci
Prioridad B PROYECTOS FICHA X
o B PRIMER CORTE PROYECTO AMERICAN FRAGANCE Johan Nicolas Paez Sal 12:25 yo 2020488
4 @ Mi unidad o
2, Compartidos conmigo B3 PRIMER CORTE PROYECTO MADIX MODA Dayana Perila Ardila  12:28 yo Detalles Actividad
@ s B3 PRIMER CORTE PROYECTO MANUALITY Karol Yarith 2:07 yo Hoy i
vy  Destacados i o
B PRIMER CORTE PROYECTO TREND LMS Lara Urrea Ricardo And 1215 yo 12:28
E Papelera . Le camhiaste el nombre a un
B PRIMER CORTE PROYECTO ZAIPOL & SIRITH 21 yo elemento
E Almacenamiznto
I PRIMER CORTE PROYECTO
92 GB utilizado
12:28
Cambiasie los permisos de @
elementos
[ Anexo 1 Ficha Técnicade lae...
5

B Anexo 2 Tabulacién de la enc...

H 2 Esciibe squi para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ /1qa

Inicio * | M DEVOLUCION NUEVANL % | & Miunidad - Google Dy % | M Recibidos (40} - articul= X | B Personasen18206361 X B PRODUCIR LADOCUN X + - *
C 8 classroom.google.com/u/1/g/tg/MTUxMDYxMjATMTK3/MTUxMDYiMjA1MJES#u=NjExODc2NTISMDladit=f I o :
. N e soha
PRODUCIR LA DOCUMENTACION - gjercicio 3 EH /A
. Caral Caicedo : 20730 ' . No se han guardado Devolver
Na se kan guardado
"."%' "::St fal £
carsce de zona 1 zﬂna i =E,
" [ 1829654-Caicedo Marin C..
FECHA: Bogota, 10 de octubre de 2020 El
sena  Articulacion CGA
HORA: Delas 08:00 a las 10:00 horas, 7/\‘;_ 1324 Hoy E 1829654-Caicedo Marin C_.
LUGAR: Sala de Juntas. .
margen superior, no cumple
ASISTENTES: Teresa Murcla Pastrana, Secretaria.
Carlos Rodrigo Diaz Benavidez, Presidente. [ 1829654Caicedo.. [
Palricia Nifio Castafieda, Vicepresidenta, . Aiculacis 3
Marcela Adriana Castilo Pérez, Secretaria. y vy .I.?rtizu_iqon i
Vocales: o B3 1829654-Caicedo Marin C..
Esteban Rodriguez
Carlos Ernesto Patifio Gomez
INVITADOS: Estefan(a Baracaldo mesa, Asesora, e s
sata  Articulacion CGA Calificacion
AUSENTES: Marfa Patricia Gémez Carbono (presantan excusa, por N 1398 Hoy
enconfrarse fuera del pals) ) .
David Barrera Dlaz (presentan excusa, por encontrarse fuera del mayusculas inicial 20/50 H
pals) :
ORDEN DEL DIA: @
1. Verficacion del QLIC‘I’LII‘TI sena  Atticulacion CGA Comentarios pr]\radog
2. Lectura del acta anterior Pagna 1 AN 1325 Hoy
3. Renuncia del Gerante General >
4 Nistrihueitn da ofiidades 2019 la norma recomienda no usar nearilla h
@ n_icontec.pdf ~ Mostrar todo X

_ 1 2 - = f Ay cen 0D p.m.
H £ Escribe aqui para buscar . G V) BP0 =)
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Inicio X M Recibides (873) - yenny X | & 2020 - Google Drive x M Recibidos (39) - articuls X | Y PRODUCIR LA DOCUN X $ PRODUCIR LA DOCUI

L @ classroom.google.com/

T U

/g/tg/MTUxMDY:MjAIMT

AjAMjE3#u=NjEyMTIONM3Mzla

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 2

9 Mariana Tamara CH SR ; >
Borrador

= Abrir con Documentos de Google | ~

Cordial saludo,

David huertas

C.C 34275634
CEL: 3188456312

Anexo: hoja do vida

Transcriplor Mariana Tamara Buitrago Articulacian C{:A

Ejarcicio 2 1527 Hoy

Fisha. 1529636 S
en anexo después de los dos puntos
no relaciona cantidad

TEL: 4856347

sena  Articulacion CGA
7/\‘\_ 16:17 Ho

margen suparior, no cumple

saha  Articulacién CGA

7/\'\_ 16:17 Hoy
es una carta de solicitud personal, por

lo cual no lleva identificacion de zonas
del destinatario, 23 incoherente.
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B8 CIRCULAR 40.pdf
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Yenny Consuelo Perez Morales
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INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 6 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas EVIDENCIAS [ Link de Drive, éCuales
realizadas atendidas [ via correo, p llazo, correos rel - herr as esta
llamadas, Teams, otros) otros) utilizando?

(teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,

voceros de ocho grupos asignados, con los demas
aprendices que tenian inguietudes o dudas de sus
evidencias de aprendizaje.

Ejecuté la formacidn y posteriormente elaboré y subi
retroalimentacion de formacién de clase virtual con los
archivos de reporte sobre el trabajo realizado entre los
aprendices y yo, respecto al avance de competencias, las
calificaciones, la calidad de Ilas evidencias, las
recomendaciones y sugerencias, el enfogue de la

tematica trabajada en cada competencia y aplicada para

Pagina 1 de 37 9071 palabras [}  Espafiol (Colombia)
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por celular con aprendices
de las IED:

Japdn am viernes, 23
aprendices, ficha

2020488.

Hernando D. Dussan pm
viernes, 29 aprendices,
ficha 1829682-1829673.

Teams)
Noviembre 6:
Estuve trabajando desde mi casa en conexién con mi | Se realizd contacto por | Link de cargue de evidencias: Zoom Cloud
grupo de compafieros, lider, coordinadora, con mis | correo, por WhatsApp, | https://drive.google.com/drive/fol | Meetings

ders/1N6xGZTRRZItK2 Uzyls 7o-
IMLmMX-gkn

virtuales y espacios para evidencias
colegios:

Japdn am viernes, ficha 2020488:

https://classroom.google.com/u/1
w/OTE4AM]IONTg50Tda/t/all

T, Concentracién

www.sena.edu.co
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Medios utilizados
para contacto con

aprendices ¥
docentes de
colegio ¥

coordinadores:
Teléfono

WhatsApp
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Japén am viernes: 23 aprendices, ficha 2020488, tres | Hernando D. Dussan pm | https://drive.google.com/drive/u/0 | Correos
competencias y Hernando D. Dussan pm viernes: 29 | miércoles, 1 aprendiz, | /folders/170at7Djol6VINHYEVOOV4 .
aprendices. ficha 2020428. akcaSHI4[MM Drive
. . . Classroom
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a | Hernando D. Dussan pm | https://meet. google.com/mkh-
disposicion las guias, material de apoyo, instrucciones, | miércoles, 1  aprendiz, | Cpio-mik Meet google
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cronograma de actividades y espacios para que los
aprendices respectivas
aprendizaje de acuerdo con cada cronograma de
actividades, para esta décima semana de formacion

suban sus evidencias de

virtual.

También se atendieron inquietudes por WhatsApp, dos
cuentas de correo, classroom de los ocho grupos
asignados.

Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices
como a lider de mi drea y a los coordinadores de enlace,
previamente en comunicacion con ellos desde el 16y 17
de marzo de 2020.

De 3 a 5 de la tarde asisti con |a ficha 1829673-1829682
al taller lidico de bienestar al aprendiz.

Evalué 17 evidencias atrasadas de siete aprendices de la
ficha 1829673.

Evalué todos los informes de etapa practica de los
aprendices de la misma ficha.

Espafiol (Colombia)

H L Escribe aqui para buscar

ficha 2020477.

El japon pm martes, un
aprendiz de ficha
2020355.

Agustin Nieto Caballero
pm lunes, 3 aprendices de
ficha 2020303-2020486.

Hernando D. Dussan pm viernes,
29 aprendices, ficha 1829682-
1825673:

https://classroom.google.com/u
w/OTESMzIOMikyNjRa/t/all

https://drive.google.com/drive/u/0

[folders/1x3zopMVwoDBb7j ellgsc
CqVh7CA7STO

meet.google.com/rbt-khdx-ynj

https://iteams. microsoft com/l/me
etup-
join/19%3ameeting NzZhMjAw

MmEtZmI4Yi00ZDQyL TIhYTgtM
zgOMzgwNmM3YmNh%40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid%2
2%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-
91d1-
506c9316ace7%22%2c%2201d

Google docs,

Teams

T, Concentracién
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Situaciones presentadas

Acciones gue se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Espafiol (Colombia)

H L Escribe aqui para buscar

Los aprendices cuentan con muchas ingquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales,
una segunda explicacidn con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la
tercera pasa a ser personalizada las veces que lo requieran.

A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas
para acceder, envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar
imagenes, fotos, material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los
medios para que los aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y
enviarme también por esos medios las evidencias de aprendizaje.

En los colegios las competencias de tecnologia o informética, de espafiol y Literatura,
de Comunicacidn, presenta escasa atencidn o refuerzo.

Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana, festivos,
las inquietudes de los aprendices y sus correspondientes calificaciones.

Los requerimientos adicionales académicos-administrativos, interrumpen los

espacios de la formacion y del tiempo extralaboral en horario de noche y los fines de
semana personales.

El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la

PR T BT TR [RURU RSP SU S-S TR P

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

He atendido a todas las inquietudes, personalmente, por
medio de los voceros, he revisado, estan ajustandose a
las instrucciones y estan enviando sus evidencias de
aprendizaje, de adecuada (Se

manera anexan

pantallazos).

Semanalmente le envio informe de retroalimentacion y
solicitud de intervencién en los casos de no participacion
proceso formativo a
correspondientes coordinadores de la media de cada IED

o no cumplimiento del los

asignada (Se anexan pantallazos)

Se refuerza por medio del proceso de retroalimentacion
la adecuada redaccion, comunicacién y manejo de los
medios tecnoldgicos (Se anexan pantallazos).

Atender en todos los horarios mafiana, tarde, noche,
fines de semana, festivos las inguietudes de los
aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se
anexan pantallazos).

T, Concentracién
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Atender en todos los horarios mafana, tarde, noche,
espacios de la formacion y del tiempo extralaboral en horario de noche y los fines de

fines de semana, festivos las inquietudes de los
semana perscnale_k

aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se

El hecho de que los coordinadores de la media de los colegics, el instructor SENA, la anexan pantallazos).

coordinacidn académica del SENA, hagamos planes de contingencia y blsqueda de

Atender los requerimientos.
aprendices para que participen de su proceso formativo, esta generando reprocesos

con agquellos que se integran después de pasar cinco meses de formacidon virtual, al
volver a explicar, dar instrucciones, a pesar de que tengameos material audiovisual de
las sesiones formativas e instrucciones de toda la formacidn.

Evaluacidn de evidencias atrasadas.
Evaluacidn de informes de etapa practica de grado undécimo.

Elaboracién de informe de actividades.
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Inicio x M Recibidos (85) - yennycperezn X M Enviados - yennypersz@misen X | & COPIADE INFORMES PARACC X [ ACTIVIDADES 4 Y 5 ATENDER

&« c 8 classroom.google.com/u/0/c/OTEAM]IONTGSOTda/a/MTY 1 NjIZNjI 1N Dkx/details

— FjJapén 2020488

viames am

ACTIVIDADES 4Y 5 ATENDER CLIENTES 6-8 DE

Instrucciones Trabajo del alumno

NOVIEMBRE 2020

Yenny Perez - 6 nov.

50 puntos Fecha de entrega: Mafana 23:59

se anexa la guia que se venia trabajando en competencia de atender clientes, antes de |a elaboracidn del proyecto
productivo con las tematicas de esta misma competencia aplicadas, por favor descargar, realizar las siguientes
aclividades y enviar por este espacio:

Actividad 4 elabore un dibujo de cliente interno y cliente extemno, teniendo en cuenta la definicién de cada uno en la
quia.

Actividad 5 lea la tematica de Las Relaciones Piblicas descritas en la guia, diligencie el cuadro solicitado utilizando
también el material de apoyo Anexo 3 Relaciones Publicas

Anexo 3 Relaciones Publicas... GUIA 2 ATENDER CLIENTES....
PDF Word
r r
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Inicio X | ™ Recibidos (85) -yeanycperean: X M retroalimentacion formacisn ;X | & COPIADEINFORMES PARA CC % | [P ACTIVIDADES 4 V5 ATENDER % | + = b
&« c & mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KibxxGvZbZgHInXtmnCrEEWNXRRDRT DUV W ‘ §

M Gmaii Q in:sent x = @ @ EEE f o + T

S g 6 = 0 & B ®» Sdegd2e < > B
retroalimentacion formacion y proyecto SENA 2020488 Recibidos x B B
Yenny Consuelo Perez Morales =yennypeiszpmisena edu.ca= vie, 6 nov. 08:56 (hace 17 hores) Yoy 4 : /)
para Luisa, humberiohenao1234, nicclas, Nayarid, dyepes108, lararicardo725, sc7363109, dayanaperiliaardila, ximenaviasus2004, miguelicastro. 9306, yeilin, Mariana, yiselaavelladuran, Zf -

Buenos dias respetados aprendices de grade décimo del Colegio el Japon IED ficha 2020488,

de manera atenta, les informo que continuamos con las tematicas de la competencia atender clientes, las cuales son de caracter individual y sobre lo cual, en la plataforma se abrid el espacio para

- [Je 3roERyVYOe+rg T

subir entre hoy y este dominge & de noviembre, las evidencias de las actividades 4y 5, leyendo y siguiendo fas instruccicnes relacionadas en ess mismo espacio.
en referencia a las evidencias pendizntas por entregar, deben consultar los informes que envié el 30 de octubre de 2020, va que tenemos que asignar cortes de calificaciones.
sobre el proyecto productive, todes los preyectos: MANUALITY, TREND, ZAIPOL & SIRITH, AMERICAN FRAGANCE, MADIX MCDA, ya se encuentran a dispesicidn del instructor encargado de la
evaluacidn del primer corte (288 horas), de mi parte, estaré aclualizando las calificaciones de todos y les enviaré reportes el proximo viernes.
Agradezco mucho la atencidn prestada
cordialmente,
® Yenny Consuelo Pérez Morales
SENA Y ; i
Instructora
;A; yennypereigmisena. edu.co yoperezimmsens.edu.co
acced 5451300 Ext. 16098
poara: Avenida Caracas No 13-30 Bogoia
usar
Hange >
en @ f v o
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Inicio X | M Recibidos (86) - yeanycperezn: X | M Enviedas - yennyperez@miser X | & COPIADEINFORMES PARACC X [ informe definitivo 6-11 de nc

&« C @ classroom.google com/u/0/c/OTESMzIOMjkyNjRa/a/MTY1NjkyMzYONDYx/details

— Hernando Duran Dussan 1829682-1829673

viemes pm

Instrucciones Trabajo del alumno

informe definitivo 6-11 de noviembre 3

Yenny Perez * 6 nov

50 puntos Fecha de entrega: 11 nov. 23:59

después de revisar sus observaciones, debe corregirlas y subir sin errores su informe definitivo junto con €l anexo
relacionado
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Inicio ® M Recibidos (86) - yennycpereznn: X | M Enviados - yennyperez@misern X | & G5 ONCEHDD PM 1829682-18. X [ Libro de calificaciones de Herr X =+ - >
&« c 8 classroom.google.com,/u/0/cfOTEEMzIOMjkyNjRa/gb/sort-name g . H
— Hernando Duran Dussan 1829682-1829673 Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones @ HH ‘4
vigmes pm
i 4 nov. 28 oct ct 22 pet. 4 oct 20 sep 13 sep
e H evidencias INFORME EVIDENCI evidencias evidencias evidencias envio
iv... para... ETAPA.. AS... produgir... producir... 25-27 de... 18-20 de... actividad..
Ordenar por apellido - nforme definitivo 6-17 de noviembre |50 de 50 oe 50 de 50 de 50 de 50 de 50
=w Promedio de la clase 30.63 23.59 3742 3167 38.29 44.86 40.5 43.88
. PO . 40
Diiege Algjéndre Sin entregar 25 38 I 20 40 43
I}  Brayan Arenas Sin entregar 25 38 =3 40 42 53 S0
[ =% Enirega tardia Entrega tardia
@ angie avila 55 25 42 0 40 50 42 43
ntrega tardia
g Alejandra Buitrago 22 25 42 30 49 , 45 a 5
Entrega tardia ntrega tardia Entrega tardia Entrega tardia
w saracadena Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar
Q sebastian caicedo Sinentregar Sin entregar Sin entregar Sinentregar Sin entregar ?5‘ . 43
cnirega iargia
h Ltpsf}classroam.g cogle.com/u/B/c/OTESMIOMjlyNjRe/a/MTY 1 Njly MzYOHDYx/submissions/by-status/and-sort-name/list - 3
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M retrealimentacion formacién X

C 8 mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KtbxLzFvQjPGRCIIvCxzcFpZNBIXKWKhHg? projector =1 &messagePart!d=0.4

73

UMPLIMIENTO SENA TC 5

REPORTE DE CUMPLIMIENTO FICHA 1829682-18296.
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020

Abrircon v

73TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SENA

& & ONCEHDD PM 1829682-18. X | Y Libro de calificaciones de Herr X | 4

TIEMPO DE FORMACION VIRTUAL: NUMERO DE ' ACTUALIZADO 6 DE
SMESES EVIDENCIAS-PRODUCIR | o e NOVIEMBRE DE 2020
EVIDENCIAS-ORGANIZAR
LOS DOCUMENTOS:

No APELLIDOS Y NOMBRES 10 DOCUMENTACION: 21 OBSERVACIONES

1 ARENAS VARGASBRAYAN ANDRES CUMPLIENDO CUMPLIENDO

2 AVILA AVILAANGIE PAOLA CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDENCIAS

3 BUITRAGO LANCHEROSKILYE ALEJANDRA CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDENCIAS

4 CADENA CORONADOSARA YULIET DEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 8 EVIDENCIAS

5 |  CAICEDO CARRENOIJOHAN SEBASTIAN DEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIAS

6 CIFUENTES GARAYMICHELL CAMILA CUMPLIENDO CUMPLIENDO

7 |  CINARICICUA FARFANHELLEN NATALIA DEBE 4 EVIDENCIA DEBE 5 EVIDENCIAS

3 DIAZ ACOSTAMIGUEL ANGEL CUMPLIENDO CUMPLIENDO

ASISTE A OTRAS CLASES
PERO A PRODUCCION Y
GALINDO DAZAANLLY PAOLA | IDENCIA =
9 DEBE 8 EVIDENCIAS | DEBE 15 EVIDENCIAS | oo oot ol N OeNO
APRUEBA SENA
10 GARCIA GARCIAEMERSON DANIEL DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIA
11 GARZON TRIANA/HOJAN DAVID Pagina 1 / 2 — Q + N0
O Escribe aqui para buscar (= m B ol a8 & E Q@ w A B 7z
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Inicio X | M Recibidos (86) - yeanycperezn X M retroalimentacion formacién © X & 8 ONCE HDD PM 1828682-18. X ] P8 Librode calificaciones de Hernt X | 4+
C 8 mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KtbxLzFvQjPGRCIIvCxzcFpZ NBIXKWKhHgZ projector =1 &messagePartld=0.4
NO 82 -~ - DMVI.od bi o
=
14 LEAL BELTRANLINA MARCELA DEBE 4 EVIDENCIAS DEBE 7 EVIDENCIAS
ASISTE A OTRAS CLASES
PERO A PRODUCCION Y
Al T | MAR
15 LEAL SANTANAANYI MARCELA DEBE 8 EVIDENCIAS DEBE 21 EVIDENCIAS ORGANIZACION NO=NO
APRUEBA SENA
16 LEON DIAZBRAYAN ALEJANDRO DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIAS
17 | MALDONADO RODRIGUEZLUISA FERNANDA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
18 MARTINEZ LEONLUISA FERNANDA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
19 PENA MARTINEZDUVIS CUMPLIENDO DEBE 1 EVIDENCIA
20 PERDOMO MARTINEZVALENTINA CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDENCIAS
21|  PULIDO HEREDIADIEGO ALEJANDRO DEBE 1 EVIDENCIA | DEBE 6 EVIDENCIAS Actiimlimace
compromiso de adelanto
22| QUINTANA GUZMANLUISA FERNANDA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
23 RAMIREZ ZAPATAVALENTINA DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 4 EVIDENCIAS
24 REYES DIAZEDISSON FABIAN DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIAS
25 ROA CHAVEZJARY ANDREA DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE 4 EVIDENCIAS

O Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06




7% /lqa

Inicio x M Rec

& C @ mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KtbxLzFvQjPgRCIlvCxzcFpZ NBIXKWKh Hg? projector =18

essagePartld=0.4

&< me nov é PRODUCIR NOV 18208821820573 HDD o AbSECon . -
PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE
10 11 12

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIONES INFORME

6 DE NOVIEMBRE

no 2sistié - PENDIENTE CORRECCION FINAL

Y, £
AREVONARISRIAYAN ARG MAS EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS 1 ¥ 2

no asistié - PENDIENTE CORRECCION FINAL

AVILA AVILAANGIE PAOLA
AL : MAS EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS 1 Y2

asistio- PENDIENTE CORRECCION FINAL MAS
EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS1 Y2

BUITRAGO LANCHEROSKILYE ALEJANDRA

CADENA CORONADOSARA YUUET

CAICEDO CARRENOJIOHAN SEBASTIAN

no asistid-con soporte PENDIENTE
CIFUENTES GARAYMICHELL CAMILA CORRECCION FINAL CON MEBRETE ZONAS 1Y
2

CINARICICUA FARFANHELLEN NATALIA

asistio-PENDIENTE CORRECCION FINAL MAS

IAZ AC Al NG
DIMZACOSTAMIGUEL ANGEL EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS1Y2

GALINDO DAZAANLLY PAOLA

O Escribe aqui para buscar
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Inicio x M Recibidos (85) - yennycperezn X M retroalimentacidn formacidn x & 5 ONCEHDD PM 1829682-18

&« C & mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KtbxLzFvQjPqRCIvCxzcFpZ NBIXkWKNHg T projector =1 &tmessagePartld=0.4

ov & PRODUCIR NOW 152048

8254 MOB o

asistio-PENDIENTE CORRECCION FINAL MAS

1 PENA MARTINEZDUWVIS
i EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS 1Y 2
istio-PENDIEN AR 1ON FINAL M,
20 PERDOMO MARTINEZVALENTINA B e Loy
EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS1 ¥ 2
= s e b AR o z5istiG - PENDIENTE CORRECCION FINAL
MAS EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS 1 Y 2
22 | QUINTANA GUZMANLUISA FERNANDA | asistié-PENDIENTE CORRECCION FINAL
23 RAMIREZ ZAPATAVALENTINA asisti6-NO ENTREGO INFORME
24 REVES DIAZEDISSON FABIAN
asistia-PENDIENTE CORRECCION FINAL MAS
i "HA! YA REA-
s ROA CHAVELIARY ANDREA EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS 1 ¥ 2
26 SALAZAR PRADOCARLOS MANUEL
27 TARAZONA NINCOCAMILO ANDRES asisiié-NO ENTREGO INFORME
no asistic - PENDIENTE CORRECCION FINAL
28 | VARGASCIFUENTESIHONATANORLANDD | Lol RETE ZONAS 1 v2
as
20 VIDAL FONSECAVALENTINA

O Eccribe aqui para buscar
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Charla Virtual Prevencién de consumo de sustancias psicoactivas - Piénsalo

1de 15 . Tomar el control (5] |

Linea

Piénsalo

018000112439

Ayuda y orientacion
sobre sustancias psicoactivas

Leydi Tatiana Morales Angel

00 ©® ®

Leydi Tatana Morales .. %

L Escribe aqui para buscar

WWwWw.sen:

i

Participantes
Invite a alguien o marque un nime @

En esta reunién (6) Silenciar a todos

@i Yenny Consuelo Perez Morales )
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Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 9 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No de Personas EVIDENCIAS [ Link de éCudles
realizadas atendidas ( via correo, Drive, pantallazo, herramientas esta
llamadas, Teams, otros) correos relevantes, utilizando?
otros) (teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)
noviembre 9:
Estuve trabajando desde mi casa en conexion con mi grupo de | Se realizd contacto por | Link de cargue de Zoom Cloud
compafieros, lider, coordinadora, con mis voceros de ocho grupos | corres, por WhatsApp, | evidencias: Meetings
asignados, con los demas aprendices que tenian inquietudes o dudas | por celular con | https://drive.zocele.c
de sus evidencias de aprendizaje. aprendices de la IED: om/drive/folders/1N6 Medios  utilizados
horario de la maft ibi evidenci das de: XGZTRRZIK2 Ugzyls 7 | PAra contacto con
En horario de la mafiana recibi evidencias atrasadas de: Agustin Nieto Caballero | o 0" aprendices v
Proyecto Locas Tentaciones ficha 2020477, 5 aprendices y de Proyecto . o VLmMA-gkn
] - i . lunes pm, 39 aprendices, docentes de
Entornos Virtuales del Aprendizaje, las cuales organice y entregué al . :
. . . .- ficha 2020303-2020486. | Link de cargue de | colegio ¥
correspondiente instructor de evaluacion de etapa practica; di === i
respuesta de oportunidad para ponerse al dia a la aprendiz Gerladin videos de  clases | coordinadores:
Avila de ficha 2020395, de acuerdo con orientaciones de lider de &rea, virtuales y espacios
guien en siete meses no ha ingresado a formacion ni ha evidenciado
Pagina1de47 1012 palabras [}  Espafiol (Colombia) T, Concentracién B -
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Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
ibri oy - e e B o N i Y /oBuscarV é’l
EHD o Calibri 1 L ATA Aas (A | =5 =32 21 9 | asBbcepe| AsBbCcde AaBbC( AaBbCcl & Reernpl [?1, e L_[,]_J
- Reemplazar i
Pegar N K § ~ X X - 1= TMormal | TSinespa..  Titulo 1 Titwle 2[5 ) Create and Share  Request Dictar
- 2 v X A - v P [ Seleccionar ~ Adobe PDF  Signatures =
P Parrafo [l Estilos [ Edicion
nada de trabajo virtual, enviando el plan de trabajo a la aprendiz; | Sébado 7, domingo 8 de | para evidencias | Teléfono
evalué 13 evidencias de aprendizaje de tres aprendices de ficha | hoviembre: colegios:
2020303/486 del colegio Agustin Nieto. WhatsApp
Hernando D. Dussan pm | Agustin Nieto
Ejecuté la formacion en horario de la tarde, elaboré y subl| migrcoles, 3 aprendices, | Caballero lunes pm, 39 Correos
retroalimentacion de formacion de clase virtual con los archivos de | ficha 2020429. aprendices, ficha Drive
reporte sobre el trabajo realizado entre los aprendices y yo, respecto al 2020303-2020486.
avance de competencias, |as calificaciones, la calidad de las evidencias, El Japon a.m. viemnes, 1 Classroom
las recomendaciones y sugerencias, el enfoque de la tematica | aprendiz, ficha 2020488. | https://classroom.goo
trabajada en cada competencia y aplicada para su vida personal, laboral le.com/u/1/w/Njal | Meet google

y profesional con los colegios: Agustin Nieto Caballero lunes pm, 35
aprendices, ficha 2020303-2020486-dos competencias.

El japdn a.m. martes, 1
aprendiz ficha 2020473.

M{YSNTk4ODVa/t/all

https://drive.google.c

Google docs,

El japén a.m. martes, 1 - Teams
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a disposicion las jap i ’ om/drive/u/0/folders
B . ) _ o aprendiz ficha 2020395. | |5 icoafbiusuPk 27
guias, material de apoyo, instrucciones, cronograma de actividades y 152Q]C0aTbjUSUPK 27
espacios para que los aprendices suban sus respectivas evidencias de | Hernando D. Dussan pm wTBxRmSFytO7bP
aprendizaje de acuerdo con cada cronograma de actividades, para esta | j i
Ff ] ; g , P jueves, 3 aprendices, | oo v soosle.c
décima semana de formacion virtual. ficha 2020477. _
om/drive/u/0/folders/
También se atendieron inguietudes por WhatsApp, dos cuentas de | Hernando D. Dussan pm 1ueGNMIA7DKnbYTnd
correo, classroom de los ocho grupos asignados. viernes, 2 aprendices, 9sv_MmOueoNvkkcH
B , ) , ) ficha 1829673/1829682. )
Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices como a lider de https://meet.google.c
mi area y a los coordinadores de enlace, previamente en comunicacion om/whx-aepz-vga
con ellos desde el 16y 17 de marzo de 2020.
Evalué 28 documentos producidos de 14 aprendices del colegio
Lestonac de fichas 1829636 y 1829639 DEL Colegio Lestonac. -
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Depuracion y respuesta a correo de los dias 24 y 25 de octubre de 2020.

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales, una
segunda explicacion con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera pasa a ser
personalizada las veces que lo requieran.

A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para acceder,
envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar imagenes, fotos, material
de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los medios para gue los aprendices con
dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme también por esos medios las evidencias de
aprendizaje.

En los colegios las competencias de tecnologia o informéatica, de espafiol y Literatura, de
Comunicacion, presenta escasa atencidn o refuerzo,

Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana, festivos las inquietudes

de los aprendices y sus correspondientes calificaciones.

Los requerimientos académicos-administrativos interrumpen los espacios de la formacidn, del
tiempo que hay que dar a las calificaciones de los grupos asignados y de los espacios extralaborales
personales.

El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la coordinacion
académica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de aprendices para que
participen de su proceso formativo, estd generando reprocesos con aquellos gue se integran

Atender la asignacion de requerimientos.

He atendido a todas las inquietudes,
personalmente, por medio de los voceros,
he revisado, estdn ajustdndose a las

instrucciones  y estdn  enviando  sus
evidencias de aprendizaje,

adecuada (Se anexan pantallazos).

de manera

Semanalmente le envio informe de
retroalimentacion %

intervencion en los casos de no participacion

solicitud de

o no cumplimiento del proceso formativo a
los correspondientes coordinadores de la
media de cada IED asignada (Se anexan
pantallazos)

Se refuerza por medio del proceso de
retroalimentacion la adecuada redaccion,
comunicacion y manejo de los medios
tecnoldgicos (Se anexan pantallazos).

Atender en todos los horarios mafiana,
tarde, noche, fines de semana, festivos las

Create and Share
Adobe PDF

1% Compartir

&L

Request
Signatures
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después de pasar cinco meses de formacién virtual, al volver a explicar, dar instrucciones, a pesar inquietudes de los aprendices y sus
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de gue tengamos material audiovisual de las sesiones formativas e instrucciones de toda la | correspondientes calificaciones, (Se anexan
formacion. pantallazos).

Evaluacion de evidencias atrasadas de aprendices de diferentes fichas. Atender los requerimientos.

Evaluacion de prusbas de produccién de documentos a dos aprendices de fichas asignadas

adicionales a las de la carga académica 1829636-1829633 del colegio Lestonac.

Elaboracion de informe diario.
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Inicio x M Proyecto Productive En X & 2020477 - Google Drive X M Recibidos (96) - yenny: X Libro de calificaciones = X K evidencias finales proy: X b - X
iy g yenny proy

&~ g & drive.google.com/drive/u/0/folders/1U3U_Az5Q_ofwiMtydoSZxDYHsYiPCvuc b+ d o :

‘ Drive Q, Buscaren Drive - @ & ] * *:_""‘” o

I_ 2 Compartidos conmigo > COL. HERNANDO DURAN DUSAN GRADO 10 » 2020477 ~ 2 H @ B
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci
Prioridad B 2020477 X
@ M B8 PRIMER CORTE ENTORNOS VIRTUALES DEL APRENDIZA..  Alex T Sanchez 09:04 yo
b i unida
Detalles Actividad 0
2 compartidos conmigo B3 PRIMER CORTE PROYECTO ACCESORIOS LA INNOVACIO... az Vz 29 oct
Hoy
(©  Recientes 3  PRIMER CORTE PROYECTO GRAPHIC DC yo 29 oct. - +
¢ Destacados 09:04
B PRIMER CORTE PROYECTO STAMPING DREAMS yo 5 nov 3 )
Le cambiaste el nombre a un
lm Papelera elemento
o ; BB PRIMER CORTE ENTORNOS V...
o= Almacenamiento
G2.1 GB utilizado
09:04
Cambiaste los permisos de 3
elementos
m ANEXO 3 TIC UTILIZADAS EN...
ﬂ CAPITULC 4 INFORME PROY ...
>

B CAPITULO 5 INFORME PROY...
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‘ Drive Q, Buscaren Drive - @ & ] * *::‘” o

I' 2 Compartidos conmigo > COL. HERNANDO DURAN DUSAN GRADO 10 > 2020477 ~ ©> &+ [ : H @ B
uevo
La papelera cambid. Los elementos se eliminaran definitivamente de forma automéatica b4
itidad © Laesp : i e e B PRIMER CORTE X
después de haber estado 30 dias en la papelera. Mas informacidn PROYECTO LOCAS
b [ wiunidad TENTACIONES 5
Nombre T Propietario Ultima modificaci...
2 compartidos conmigo
B3 PRIMER CORTE ENTORNOS VIRTUALES DEL APRENDIZA...  Alex T Sanchez 09:04 yo Detalles Actividad
® Recientes
u +
. sula Alejandra Diaz Ve 20 oct 20 o
¥t Destacados B3 PRIMER CORTE PROYECTO ACCESORIOS LA INNOVACIO...  Paula &lajandra Dias ¥
14:27
] Papelera B2 PRIMER CORTE PROYECTO GRAPHIC DC yo 29 oct. 2020 yo
Le cambiaste el nombre a un
elemento
- J B3 PRIMER CORTE PROYECTO LOCAS TENTACIONES yo 14:27 yo
o= Almacenamiento
= BB PRIMER CORTE PROVECTO L.
92.1 GB utilizado B2 FRIMER CORTE PROYECTO STAMPING DREAMS yo 5 nov, 2020 yo

14:27

Cambiaste los permisos de un
elemento

[@ proyecto final locas tentacion...
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& > C @& classroom.googlecom/u/3/o/NiQiMYSNTk40DVa/a/MTYZMDAIMDk4MDKS /details W ° £

— Agustin Nieto Caballero 2020303-2020486

lunes pm

<

Instrucciones Trabajo del alumno

estilos de las comunicaciones :
Yenny Perez - 12:10

50 puntos Fecha de entrega: 11 nov. 23:59

-con el ejercicio anterior, usted ya aplica el estilo blogue extremo, las zonas de un documento, las margenes,
interlineas, codige, lugar y fecha de elaboracién, datos del destinatario y del remitenie, al asunto, el asunto, el saludo,
la dezpedida, |as lineas especizles.

en este ejercicio usted debe demastrar la aplicacion de estilos blogue y semibloque, por lo cual se requiere:

actividad 1. transcriba la informacion de la figura 4 carta estilo bloque y actividad 2: transcriba la informacidn de la
figura 6 carta estilo semiblogue con sangria.

observaciones a realizar:

A adicionalmente, en |a zona 1 del documenta (GTC 185 4.1 1) debe disefiar e insertar el logo de la empresa
relacionada en las figuras 4 y 6, el cual es un dibujo alusivo al nombre y el NIT y se compone de nueve digitos y un
digito de verificacion (datos simulados-a su criterlo y libertad xxx.xxx.xxx-x), guedando estos tres datos e informacion
enzona 1 asi: 1. logo mas 2. razon social (nomore de la empresa) mas 3. NIT.

B. las lineas especiales (GTC 185 4.5.8) anexos, copias, redactor, transcriptor, deben escribirse a menor tamafo: para
procesadaor de texto-word es arial 10, pere si es a mana, dehe notarse que es a menor tamafio de letra de todo el
documento, las normas para todas las comunicaciones recomiendan utilizar fuente de letra arial 12 y cbviamente
lineas especiales a letra arial 10.

Comentarios de |a clase
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Inicio X . M retroalimentacion SEN. X & PROYECTOSFICHA 20 X | M Enviados - yennycpere: X ‘ Y Libro de calificaciones - X ‘ By Trabajo enclasede Agt X ‘ + - X
& C & mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent/QgrciHrtpCXqgFrin 1 ® 6 :

REPORTE DE CUMPLIMIENTO FICHA 2020303/2020486 TECNICO EN ASISTENCIA ADMIISTRATIVA SENA
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020

TIEMPO DE FORMACION VIRTUAL: 5
MESES

NUMERO DE EVIDENCIAS DE
ELABORAR DOCUMENTOS.

16

NUMERO DE EVIDENCIAS DE
TRAMITAR CORRESPONDENCIA

26

actualizado 9 de noviembre de 2020

COMPETENCIA ELARORAR

COMPETENCIA TRAMITAR

APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

DOCUMENTOS CORRESPONDENCIA

ALBARRACIN RUIZDANNA YULIANA DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 19 EVIDENCIAS con inasistencias evaluacion 1 de junio y 13 de julio

con Inasistencia evaluacion 1 de junio -también debe

ALFONSO VELOSAMARIA FERNANDA DEBE 3 EVIDENCIAS CUMPLIENDO

dos correcclones de mayo 4 al 6

con inasistencias -también debe dos correcciones de
30-31 de marzo y 20-22 de abril-efaborar doc

[AMAYA SANCHEZCRISTIAN ALEJANDRO DEBE 8 EVIDENCIAS 20 EVIDENCIAS

Inasistenclas mas 14-15 de julio, envd 6 evidenclas

pe de tramitar ¢ P

ARIAS PULIDOANDRES STEVEN 6 EVIDENCIAS DEBE 19 EVIDENCIAS

con Inasistencia evaluacion 1 de junic-también debe

[BARBOSA VARGASVALENTINA DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIA dos correctiones de 4 a 6 de mayo y def 1-2 3 de junio
£n tramitar
1ambién debe una correccion de 4 3 6 de Mayo

tramitar

llmmm! KATHERINE DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 6 EVIDENCIAS

BARROS CERRAKARCLAINE DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIAS con Inasistencias evaluacion 1 de juno y 13 de julio

CASTAREDA MARTINEZLUIS JAVIER
|CASTELLANOS HERNANEZKAROL
ALEJANDRA

[CELY GONZALEZ JOSE ESTIVEN

DEBE 10 EVIDENCAS
orta trémite de retiro 24-

DEBE 12 EVIDENCIAS

L reporta tramite de retiro 24-09-2020

SE HA COMUNICADO POR CORRED PERO NO SE HA
DEBE 26 EVIDENCIAS
v ST0 AL DiA

también debe dos correcciones 4 abdemayoyl1a3
DEBE 1 EVIDENCIA z Lt 4

CHIRIND REDRIGUEZLUIS FERNANDO

de Junio en tramitar

CORDON PALENCIACESAR GERARDO
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& g 2 mail.google.com/mail/
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27 |PEINADO TORRESIMDER EBE 16 EVIDENCIAS JEBE 26 EVIDENCIAS NUNCA 5E MA COMUNICADO

28 |PEREA ARBOLEDAJOSE AMALIRY DEBE 9 EVIDENCIAS DERE 1€

con inasistencia evaluacion 1 de juniotambsén debe 1
correccién de 4 a 6 de mayo en tramitar y del 1 al 3 de

2% [RICO MOSQUERADANIEL ALEJIANDRO DEBE T EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS
Junio y 1 correccidn de 27 al 29 de abril en eleaborar
doc
30 [RIVERDS DRTIZVALENTINA DEBE 1 EVIDENTIA CUMPLIENDO también dabe 1 correccidn de 1 a 3 de junio-tramitar
tambidén debe 1 coreccion de 22 al 21 abril -elaborar
31 [ROJAS CORREALADY CATERIN DEBE 7 EVIDENCIAS CUMPLIENDO doc ¥ UNA CORRECCION DEL 1 AL 3 DE JUNID DE
TRAMITAR
con inasistencia evaluacion 1 de junio—-15 de jullo,
12 [ROJAS FRANCONELSON ALFONSO EBE 1 DEBE envid 3 evidencias pendientes de slaborar y 7
evidencias di de tramitar denci
33 [SANABRIA URREGD JHON DEIVY. D DENCIAS NUNCA 5E HA COMUNICADD

con inasistencla evaluacion 1 de junio—SE COMUNICA
EL 17-07-2020-5€ ASIGNA PLAN DE TRABAIO ¥
PLAZOS PARA ENTREGA DE EVIDENCIAS+DEBE
CORRECCIONES EN TRAMITAR: DEL 11-13 DE
MAYO//DEL 1-3 DE JUNIO//INASISTENCIAS 1 JUNIO+3
DE AGOSTO+14 DE SEPTIEMBRE

34 |SANDOVAL RAMIREZKEVIN ESNEIDER DEBE 16 DEBE 2

35 |SEPULVEDA ROMERDASTRID CAROLINA DEBE 8 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIAS también debe correccion de 4-6 de mayo-tramitar
36 | TOVAR BOLAROSIAIRD DANIEL EBE 16 DEBE 19 EVIDENCIAS
37 VITOLADENIS MARIA ; EVIDENCIAS DEBE ENCIAS reporta trémite de retiro 24-096-2020
38 LOPEZSANIRA ALEJANDRA DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS

con inasistencia evaluacion 1 de junio+13 de julioy 3
35 [VARGAS MORENDIONATAN DEBE 5 EVIDENCIAS CUMPLIENDO de agosto- también debe correccién de 4 a 6 de mayo

&n tramitar
= " - - - e
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M Recibidos (56) - articulacioncgap X | ¥ PRODUCR LA DOCUMENTACIO! X 4 PRCDUCIR LA DOCUMEN

L & classroom.gcogle.com/g/tg/MTUxMDYxMjATMTES /MTUMDYxMjATMMz#u=N|EyM

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 10

ﬁ}j Sara Catherinz Sanchez Villamizar :1; 5? - ' > No devuelta -
N Tauch

= Abrir con Documentos de Google | ~ Archivos

seha  Articulacion CGA

Cordial saludo, el dia 20 de noviembre del afio en curso, a parlir de las 10:00 am,
so realizard por meel la reunidn de Padras de Familla a cargo de un instructor dal SENA
del pregrama de articulacion,

en maytscula sostenida
[} 1820636Sénchez.. [A

Se brindara la informaciin necesaria sobre el proceso de Ingreso a los
programas lécnicos en Asistencia Administraiva, Téenleo en Recursos Humanos y

Técnico en Nomina y Prestaciones Soclales para el 2021, 1829636 Sanchez Villamiz

Muchas gracias por su participacion. [ 1829636 Sanchez Villamiz..
[ 1829636 Sanchez Villamiz..

ROSA MARIA JIMENEZ LEON

Coordinadora Acadéemica TaEEL
Calificacion

Transeriplor: Sara Calharine Sanchez Villamizae

41/30 H

TEL 2738194
Contmleslonnaci@gmail.cam

Carrera 183 N*12-34

]
sE A

N

no relaciona ndmero de ficha ni &l
numero del ejercicio

Comentarios privados

£ Escribe aqui para buscar § - & ! __ » =} i ESP
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M Recibidos (56) - articulacioncgap X | S PRODUCR LADOCUMENTACIC! X 4 PRODUCIR LA DOCUMENTACICT X + - X
c 8@ classroom.google.com/g/tg/MTUxMDYxMjATMT3 /MTUXMDYxMJATM]I1#u=NjQ4NTIxNjAZNDN aBrt=f v d 32:‘33 H

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio é

. Daniela Arévalo b;n:sur - < No devuelta -
arraao,

.”'Cf'l.'w"r% S&ILEN G d = Abrir con Documentos de Google s A : T Archivos
pandemia, ya que se hard una revisién proventiva de las instalaciones y la debida
desinfeccién de toda el area; por tal razén, no habri acceso a las oficinas los dias
viernes, sabado y domingo praximos,

Par tal razon. se solicila a todos realizar los ajusles necesarios para que se m
puedan ausentar de sus labores sin generar inconvenientes en la prestacion de —-r"’:z Articulacion CGA
servicios, N 176 Hoy

1820636 ArevaloArdilaLau..

termino redundantes 1829636 ArevaloArdilaLau...

Hasata una préxima oportunidad,

-7
/ /
7 u.“..n',,,;.c't-' A
> o i

g—

Lorena IRamos Arnza 1820636 ArevaloArdilaLau..

=
g [ 1829636 ArevaloAr.. [
o]

seha Aticulacion CGA
10y

Gerente general )
mayuscula sestenida

Transcriptora: Laura Daniela Arédvalo Ardila (ejerciclo 6, ficha: 1829635) Calificacion
mena  Articulacion CGA

N 7

lineas especiales a menor tamario

Calle 45 #105-55 Pasto, Colombia
www.ConstructoraCamargo.com

+57 230201( 1 . Articulacion CGA
7/\? .|_' 15 Hoy

margen superior, no cumple

£ Escribe aqui para buscar
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G: Inicio x M Recibidos (873) - X | M Recibidos (41)-ar X 1 Clases x M PRecibidos (30} -2r X | B PRODUCIR LADC X B PRODUCIRLADC X -+ = X

M

zQwNTMS/MTUMDYxNzQwhNTU2#u=NjQ5MTQ4MzU2MzlaBit=f ¥ e H

L @ classroom.google.com/

1/g/tg/MTUxM

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 3

@ isabella Quifiones Gomez :2:5? - < > No devuelta -
T audor

= Abrir con Documentos de Google | ~ Archivos

CERTIFICA:

Que la sefiora ROSA MARIA SANDOVAL CLAVIJO, identificada cor la cédula de

cludadanfa 34.527.143 de Pasto, estd actualmente inscrita en el Consejo E 1820639 - QUINONES GOME...

Profesional de Administracion de Empresas con larjeta prefesional 1211 y con el

1829639 - QUINONES.. (&
tiulo de Administrador Financiera de la Universidad distrital de pasto (UIS) desde m @ g
el 30 de Jullo de 2004,

Esta certificacidn se expide a los 15 dias del mes de octubre de 2020 Calificacion

sena  Articulacion CGA

Este certificado se explde a qulen corresponda.
no cumple con estilo bloque requeride

ELIZABETH RAMOS CAMARGO 7;’\ Articulacidn CGA

70-03 Hoy
Coordinadora del area de registro
ya sstaba relacionado 2l cargo en los
datos del encabezamiento

Transcriptora: Isabella Quifiones Gomez (Ejercicio 3) 1829639,
srta  Articulacion CGA . -

A

3 Hoy

linsas especiales a menor tamarfio

www.sena.edu.co
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@ Inicio X M Comunicacion Whatshppcon X M Recibidos (84) - yenrycperez X | M Recibidos (41) - articulacion2p. X | M Recibidos (56) - aiticulacioneg. X |+ — a X
&« C 8 mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/QgrcHsHkwgPgINQAGghNkkGhPHXNRwivQB ® Q ° :

M Gmail Q  insent ¥ o ® @& * e v °

'_ < 8 0 ® O € B = 2des4ar < > B
Comunicacion WhatsApp con aprendices, compafneros y coordinadores 9 de noviembre de & 2

(873] 2020

*
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena.edu.co> @ 20:43 (hace 33 minutos) Y@ o

c para yennyperez00 ~

»

2 9 archivos adjuntos : & 5

L]
&
B

D

-
o
o
E

Si
acced

9:16 p. m.
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www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

©
Q
>
o~
©
C.’
L
I
'—
(O]



INFORME GESTION YENNY PEREZ 10 d= noviernbre 2020 - Guardado en Estz PC

Yenny Consuelo Perez Mormales

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat £ Buscar & Compartir
Ay . : i : A SO Buscar ~
|:|:| i Calibri 11 <A A Aa~ | B | =~ v i~ AN AaBbCcDe | AaBbCeDr AzBb(Ct¢ AaBbCcl & R / [hm Bx_m
3 5 Reemplazar
Pegar " | N K S ~ a6 x X vkl v ilow | =B = | b TNormal | T5inespa.  Titulo 1 TiuloZ |3 L Crezte and Share  Request
~ = 2 A - = j = 3 Seleccionar~ AdobePDF  Signatures
Portapapeles &/ Fuente =i Parrafo 1 Estilos 1 Edicion Adobe Acrobat

INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 10 de 2020

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales

Actividades No. de Personas atendidas [ via
realizadas correo, llamadas, Teams, otros)

EVIDENCIAS ( Link de
Drive, pantallazo, correos
relevantes, otros)

iCudles
herramientas esta
utilizando?

entre los aprendices y yo, respecto al avance de competencias, las
calificacicnes, la calidad de las evidencias, las recomendaciones y

sugerencias, el enfoque de la temdtica trabasjada en cada
Pagina 1 de 69 103 palabras [} Espanol (Colombia)

ﬂ yei Escribe agui para buscar

competencias.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

(teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)
Noviembre 10:
Estuve trabajando desde mi casa en conexién con mi grupo de | Se realizé contacto por | Link de cargue de Zoom Cloud
compafieros, lider, coordinadora, con mis voceros de ocho grupes | corren, por WhatsApp, | evidencias: Meetings
asignados, con los demas aprendices que tenian inguietudes o | por calular con | https://drive.google.com,
dudas de sus evidencias de aprendizaje. aprendices de la IED: drive/folders/1n6xGzTRe | Medies  utilizados
. ZiK2_Uzyls FodMimy- | PAr@ contécto con
Ejecuté la formacion en horario de la mafana y de la tarde, Japén am martes, 22| aprendices %
posteriormente elaboré y subi retrozlimentacion de formacion ce zprendices, ficha e docentes de
clase virtual con los archivos de reporte sobre el trabajo realizado | 220473 dos | Link de cargue de videos | colegio "

de clases virtuales vy

9 Conentracion

coordinadores:

E B B -
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INFORME GESTIOM YEMNY PEREZ 10 de noviembre 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales
Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
ibri COAT - B b o B =g . | /oBuscarV é’l
EHD h Calibri 1 |ATA [ Aar (Ao | =iz (= 3= 2] 9 | | asebcede] AsbceDe AaBhC( AaBbCcl & Reernpl [?1, e L_[,]_J
~ ¢ Reemplazar i
Pegar N K S X X & A 1= T Normal | TSin es Titulo 1 Tiule2 |= Create and Share Request Dictar
~ . ~ ~ ~ =~ Spa... ftulo itulo = =
- ¥ - ‘ A - N [ Seleccionar ~ Adobe PDF  Signatures =
Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~
competencia y aplicada para su vida personal, laboral y protesional | Japon p.m. martes, 30 | espacios para evidencias | Telétono "
con el colegio: Japon am martes, 23 aprendices, ficha 2020473 dos | aprendices, ficha | colegios:
competencias y Japon pm martes, 30 aprendices, ficha 2020395 dos | 2020355 dos . WhatsApp
competencias. competencias y la Japon am martes, 23 Correos
: " dices ficha
coordinadora de media. | @PTEN
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a disposicidn 2020473: Drive
las guias, material de apoyo, instrucciones, cronograma de | Hernando D. Dussan
- ; - - - 3 https://classroom.google.
actividades y espacios para gue los aprendices suban sus respectivas | p.m.  viernes  ficha - - Classroom
evidencias de aprendizaje de acuerdo con cada cronograma de | 1829673-1825682, 5 | com/u/1/w/NjQ2MjYxND
Y3MzZa/t/all Meet google

actividades, para esta décima semana de formacion virtual. aprendices.

También se atendieron inquietudes por WhatsApp, dos cuentas de | José Maria Carbonell hitps://drive google.com/ | Google docs,
drive/u/0/folders/1rSxy2

correo, classroom de los ocho grupos asignados. miércoles  am, ficha Teams
1829625 4 aprendices. | AWXIGIAUKEMORTVSFNGY

Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices como a lider VFfAgPg

de mi drea y a los coordinadores de enlace, previamente en | agystin Nieto Caballero

comunicacidn con ellos desde el 16y 17 de marzo de 2020. p.m. lunes, ficha https://meet.google.com
2020303/486, un | [abe-kign-fif

Envié notificaciones de seguimiento a los grupos que no hicieron
entregas finales completas del proyecto productivo: Stamping
Dreams, Locas Tentaciones y Entornos Virtuales del Aprendizaje de
ficha 2020477.

aprendiz. Japdn pm martes, 30

Colegio Lestonnac, ficha aprendices, ficha

1829639 8 aprendices. | 2020707

Evalué 16 documentos producidos de 8 aprendices del colegio https://classroom.google.

Lestonnac de ficha 1829639 asignadas, enviando el formato de los comy/u//1/w/OTEYMzY3NT

resultados completos. AxNDEBa/t/all

Evalué evidencias atrasadas de tres aprendices de ficha 2020395, https://drive.cooele.com.

colegio el Japdn y 2 del colegio José Maria Carbonell ficha 1829625. drive/u/0/folders/1I0RHY] -
Pagina2de63 1103 palabras [}  Espafiol (Colombia) T, Concentracién B - ] + 100%
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INFORME GESTION YENNY PEREZ 10 de noviembre 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales
Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
ibri COAT - B b o B =g . | /oBuscarV é’l
EHD h Calibri (AN Aer fo | i=vi= -ty == 21 T | asebcede) AaBbceDe AaBbC( AaBbCCL &, Reermplazar [?1, P L_[,]_J
Pegar N K S X X & A 1= T Normal | TSin es Titulo 1 Tiule2 |= Create and Share Request Dictar
~ . ~ ~ ~ =~ Spa... ftulo itulo = =
- ¥ - ‘ A - N [ Seleccionar ~ Adobe PDF  Signatures =
Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~

Elaboré aportes al borrador del acta 19 del colegio Parroguial San zEuyf11¥5M5hbVor7tonig
José, sobre la aplicacion de prueba 5. MN-hx
Programé los aprendices de la ficha 1829625 de José Maria https://meet.goosle.com
Carbonell, para el evento de lanzamiento de la empresa mafiana 11 [txe-xmgh-dez

de noviembre de 2020.

Realicé la busgqueda y entrega de los archivos de registro de
estrategias pedagdgicas afio 2019 de fichas a mi cargo: 1829657
15259684; 1825620-1829629; 1829665-1825672; 1858605-
1858613-1871178, de colegios Ciudadela Educativa de Bosa, Cedid
Ciudad Bolivar, El Japdn, Manuel Zapata Olivella.

Elaboré el informe diario de actividades.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales, una | He atendido a todas las inquietudes,
segunda explicacion con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera pasa a ser | personalmente, por medio de los voceros, he
personalizada las veces que lo requieran. revisado, estan ajustandose a las instrucciones
y estan enviando sus evidencias de aprendizaje,
A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para acceder, de manera adecuada (Se anexan pantallazos).
envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar imagenes, fotos,
material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los medios para que los | Semanalmente le  envio informe de

aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme también por esos medios las | retroalimentacion y solicitud de intervencidn en

evidencias de aprendizaje. los casos de no participacion o no cumplimiento
. del proceso formativo a los correspondientes
En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espanol y Literatura, de | . o dccoe de do candic de code 1 osieood -
Pagina3de63 1103 palabras [}  Espafiol (Colombia) T, Concentracién B - ] + 100%
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INFORME GESTION YENNY PEREZ 10 de noviembre 2020 - Guardado en Este PC } nsuelo Perez Morales
Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
_ o e . — = O Buscar ~ £1
ﬁi[ Calibri 1 L ATA Aa~ | A =32 21 9 | asBbcepe| AsBbCcde AaBbC( AaBbCcl & Reernpl [?1, e L_[,]_J
~ ¢ Reemplazar i
Pegar N K § s X X Py == BE===|= I T Normal | TSin es Titulo 1 Tiule2 |= Create and Share Request Dictar
w L w w w = = == = w SPa.. tulo Itulo - - - .
- ¥ - ‘ A - N [ Seleccionar Adobe PDF  Signatures =
Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~

Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana (22 y 23 de agosto), | Se refuerza por medio del proceso de
festivos las inguietudes de los aprendices y sus correspondientes calificaciones. retroalimentacion la adecuada redaccidn,

comunicacién y manejo de los medios

Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacidn, del tiempo que tecnolégicos (Se anexan pantallazos).
hay que dar a las calificaciones de los grupos asignados y de los espacios extralaborales.

Atender en todos los horarios mafiana, tarde,
El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la

coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de aprendices
para que participen de su proceso formative, esta generando reprocesos con aquellos que se
integran después de pasar cinco meses de formacion virtual, al volver a explicar, dar
instrucciones, a pesar de gue tengamos material audiovisual de las sesiones formativas e | Atender los requerimientos.
instrucciones de toda la formacion.

noche, fines de semana, festivos las inquietudes
de los aprendices y sus correspondientes
calificaciones. (Se anexan pantallazos).

Evaluacion de pruebas de 16 documentos producidos de ocho aprendices de fichas asignadas
adicionales a las de |a carga académica 1829639 del colegio Lestonnac.

Evaluacion de evidencias atrasadas de aprendices de diferentes fichas.
Aportes al acta 15 de prueba 5 colegio Parroquial San José.
Programacion de aprendices, para evento lanzamiento de empresa.

Busgueda y entrega de resultados de estrategias pedagdgicas prueba 1y 2 de carga académica
del afio 2015.

Elaboracion del informe diario de actividades. hd
Pagina4de63 1103 palabras [}  Espafiol (Colombia) T, Concentracién B - ] + 100%
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Inicio x M Acta 19 Prueba 5- Parroquial Sar X | M Recibidos [95) - yennycpeream X B estilos de las comunicaciones x i = bad
&« > O i classroom.goegle.com/u/1/c/NJQ2MjYxNDY3MzZa/a/MTY2ZMTEnMzAzMTAx/detaiis w o E
= El Japon 2020473 Instrucciones Trabajo del alumno HEH ‘
martes am

estilos de las comunicaciones :

Yenny Perez - 0

50 puntos Fecha de entrega: 12 now. 23:5%

-con el ejercicio anterior, usted ya aplica el estllo blogque extremo, las zonas de un documento, las margenes,
interlineas, codigo, lugar y fecha de elaboracion, datos del destinatario y del remitente, al asunto, el asunto, el saludo,
{a despedida, las lineas especiales.

en este ejercicio usted debe demostrar la aplicacion de estilos blogue y semiblogue, por lo cual se requiere
actividad 1: transcriba la informacion de la figura 4 carta estilo bloque y actividad 2: transcriba la informacion de la
figura 6 carta estllo semibloque con sangria

observaciones a realizar

A. adicionalmente, en la zona 1 del documento (GTC 185 4.1.1) debe disefiar e insertar €l logo de la empresa
relacionada en las tiguras 4y 6, el cual es un dibujo alusivo al nombre y el NIT el cual se compene de nueve digitos y
un digito de verificacion (datos simulados-a su criterio y libertad xocoocoo-x), quedando estos tres datos e
informacidn en zona 1 asi: 1. logo méas 2. razdn social (nombre de la empresa) mas 3. NIT

B las lineas especiales (GTC 185 4.5 8) anexos, copias, redactor, transcriptor, deben escribirse a menor tamafio: para
procesador de texto-word es arial 10, pero si es @ mano, debe notarse gue es a menor tamafio de letra de todo el
documento, las normas para todas las comunicaciones recomiendan utilizar fuznte de letra anal 12 y obviamente
lineas especiales & letra arial 10

: Comentarios de la clase

ﬂ ,G Escribe agquf para buscar
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@ GTC 185pc X | @ nov 1D eat X | @ nov 10.elat X @ nov 10zl X | @ nov i0trar X | @ now T0trar X | @ noy Thtar X | @ nov 10tar X @ WnovCUl X | 1= —
@ Archivo Ci/Users/ycperezm/Documents/2020473%620japon®20am/10%20nov320CUMPLIMIENTO%:202020473%20... = ¥= ]
— + @ AV Lectura envoz alta % Dibujar ~ TF Resaltar v & Borrar = B +

H yo) Escribe agui para buscar

REPORTE DE CUMPLIMIENTO FICHA 2020473 TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SENA
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020

NUMERO DE EVIDENCIAS | NUMERO DE EVIDENCIAS DE
TIEMPO DE FORMACION VIRTUAL: 5 DE ELABCRAR TRAMITAR CORRESPONDENCIA: ACTUALIZADO- NOVIEMBRE 10 DE 2020
MESES '
DOCUMENTOS: 16 26
N APELLIDGS ¥ NOMERES COMPETENCIA ELABORAR COMPETENCIA TRAMITAR OBSERVACIONES
o DOCUMENTOS CORRESPONDENCIA
: ] AGUILAR GAITANFABIAN DAVID DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 7 EVIDENCIAS debe correccion 19-21 de mayo de tramitar
2 ALDANA MOGOLLONDANIELA DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS secomunicoel 14'0?'202,0‘ au.n pendiente por
entregar evidencias
se comunico el 11-05-2020 reportando ya contar
3 | AVELLANEDA REMICIOIUAN SEBASTIAN DEBE 16 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS con los medios para ponerse al dia, a la fecha
aun no envia evidencias, ni asiste a clases
RANDOS A ARISTIZARAL ERIMARUEE se conectd al ingreso de la dtima clase
4 EELIPE DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS desconectindose de una vez-aun debe las
evidencias
se comunicd el 23 de junio, por inconvenigntes
CARDENAS GONZALEZBLADIMIR con la entrega de evidencias pendientes, refiere
s DERE 10 EVIDENCIAS DEBE 25 EVIDENCIAS E B0 ;
SEBASTIAN pornerse al dia en los siguientes dos dias a la
fecha aln no entrega.
6 | CASTIBLANCO DURANNUBIA LISDANY DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 5 EVIDENCIA
7 CHAPARRO VELANDIAMARIANA DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIA debe correcciones tramitar C. 2-4 de junio
8 CORTES MEDINAJUANA VALENTINA CUMPLIENDD CUMPLIENDO
debe i tramitar C, 2-4d
9| cewsaooropRIGUEZDANIELA DEBE 3 EVIDENCIAS CUMPLIENDO Pt &
junio+inasistencia 4 de agosto
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all - = X

@ 10 nov CU

@ Gcigse %

@ nov 10 elas X | @ now i0eksl X | @ nov T0elal %

@ nov 10t X | @ nov 10tEr X | @ nov 10 ar X | @ nov 10 trar X

O Ci/Users/ycperezm/Documents/2020473%20japon%20am, 10%20novi20CUMPLIMIENTO%202020473%20... 7% 3= (Mo sincronizando ﬁ]
2 | de2 —¢ o ] A} Lecturaen voz alta Y Dibujar v ' Resaltar v & Bomar | B |
10 | FONSECA PATIIOSTEFANY ALEJANDRA CUMPLIENDD CUMPLIENDO
11 GOMEZ BELTRANNIKOL STEFANNY DEBE 1 EVIDENCIA DEBE 1 EVIDENCIA debe correcciones tramitar €. 2-4 de junio
12 GOMEZ LOPEZDARWIN ESTEBAN CUMPLIENDO CUMPLIENDO Sebe paerane: el mar;:l[}]‘. o
De tramitar: 5-7 de mayo y 2-4 de junio
13 HERRERA FOREROVIVIANA ROCIO CUMPLIENDO CUMPLIENDO debe correcciones tramitar C. 2-4 de junio
14 | HUERFANO CASTELLANOSLUZ ANGELA CUMPLIENDD CUMPLIENDO
15] MARTINEZ MARTINEZLALURA NATALI DEBE 16 EVIDENCIAS DEBE 25 EVIDENCIAS a la fecha no responde ni se comunica
16 ROMERC SAAVEDRAGABRIELA DEBE 14 EVIDENCIAS DEBE 25 EVIDENCIAS a la fecha no responde ni se comunica
17 SALAZAR GALVISJUAN ANDRES DEBE 16 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS a la fecha no responde ni se comunica
18 | SALCEDD VANEGASNATALIA VALENTINA CUMPLIENDD CUMPLIENDO
19| SALINAS CARDENASMARIA FERNANDA DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 26 EVIDENCIAS a la fecha no responde ni se comunica
20 | SANCHEZ CARDENASCLAUDIA XIMENA DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIA
21| SANCHEZ SANCHEZXAROL VIVIANA CUMPLIENDO CUMPLIENDO Aeketateonnes Eronim. ot s tac R
--5-7 de mayo - 2-4 de junio
2 TORRES GOMEZVALENTINA DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIA FR)e SOHECEIORES Bt L S da =t 0
junio
se comunico el 26-05-2020 reportando ya contar
23] VILLEGAS RUBIOLAURYN FERNANDA DEBE 16 EVIDENCIAS DEBE 265 EVIDENCIAS con los medios para ponerse al dia, a la fecha
ailin no envia evidencias ni asiste a clases
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= C & classroomgoogle.com/u/1/c/OTEyMzY3NTAXNDBa/a/MTY2MTA4NIgxMDY3 /details g ° :

= 'ElJapon 2020395 Instrucciones Trabajo del alumno b ‘

maries pm

estilos de las comunicaciones ;
Yenny Perez + 13:04

50 puntos Fecha de entrega: 12 nov. 23:59

-con el ejercicio anterior, usted ya aplica el estilo bloque extremo, las zonas de un documento, las margenes,
interlineas, codigo, lugar y fecha de elaboracion, datos del destinatario y del remitente, al asunto, el asunto, €l saludo,
la despedida, las lineas sspeciales.

en este ejercicio usted debe demostrar la aplicacion de estilos blogue y semiblogue, por lo cual se requiere:
actividad 1: transcriba la informacidn de la figura 4 cartz estilo bloque y actividad 2: transcriba la informacion de la
figura 6 carta estilo semibloque con sangria.

observaciones a realizar:

A adicionalmente, en la zona 1 del documento (GTC 185 4.1.1) debe disefiar e Insertar el logo de la emprasa
relacionada en las figuras 4y 6, el cual es un dibujo alusivo al nombre y el NIT el cual se compene de nueve digitos y
un digito de verificacion (datos simulados-a su criterio y libertad xioc o), guedando estos tres datos e
informacién en zona 1 asi: 1. logo mas 2. razdn social (nombre de la empresa) mas 3, NIT.

B. las lineas especiales (GTC 185 4.5.8) anexos, copias, redactor, franscripter, deben escribirse a menor tamafio: para
procesador de texto-word es arial 10, pero si-es a mano, debe notarse que es a menor tamario de letra de todo el

documento, las normas para todas las comunicaciones recomiendan utilizar fuente de letra arial 12 y obviamente
lineas especiales a letra arial 10.

@
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2020395 TC ASIS ADM.pdt

Abrircon «

CNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SENA

REPORTE DE CUMPLIMIENTO FICHA 2020395
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020

TIEMPO DE FORMACION VIRTUAL:
5 MESES

NUMERO DE EVIDENCIAS
DE ELABORAR

DOCUMENTOS: 16

NUMERO DE EVIDENCIAS
DE TRAMITAR

CORRESPONDENCIA: 26

ACTUALIZADO- NOVIEMBRE 10
DE 2020

APELLIDOS Y NOMBRES

ACOSTA ROMEROLISETH JULIANA

COMPETENCIA ELABORAR
DOCUMENTOS

COMPETENCIA TRAMITAR
CORRESPONDENCIA

OBSERVACIONES

DEBE 7 EVIDENCAS

DEBE 20 EVIDENCIAS

DEBE 5 EVIDENCIAS

DEBE 1 EVIDENCIA

debe correccidn de tramitar de 2-4 de junio

AVILA GONZALEZGERALDIN
JASBLEIDY

DEBE 16 EVIDENCIAS

DEBE 26 EVIDENCIAS

se comunico en mayo 7 de 2020 reportando
mas adelante ponerse al dia, por no contar
con los medios.

AYALA SAAVEDRAESTEBAN

DEBE 6 EVIDENCAS

DEBE 8 EVIDENCIAS

también debe correccion de tramitar de 2-4
de junio

CARDENAS MARTINEZJUAN DAVID

CUMPLIENDO

CUMPLIENDO

CHACON FUQUENEBERTHA
LILIANA

DEBE 16 EVIDENCIAS

DEBE 26 EVIDENCIAS

CHAVEZ CASTANEDAVALENTINA

DEBE 2 EVIDENCIAS

DEBE 1 EVIDENCIA

debe corraccion de tramitar de 2-4 de junio-
pendientes dos soportes de inasistencias 14
de julioy 4 de agosto

ESCORCIA TORREJANOYULIANIS
GISELLA

DEBE 10 EVIDENCIAS

DEBE 13 EVIDENCIAS

debe correccion de tramitar de 21-26 de
julio

GARAVITO OLIVARESMILLER
SANTIAGO

DEBE 1 EVIDENCIA

CUMPLIENDO

debe correccidn de tramitar de 2-4 de junio
y 14-16 de julio

HURTADO ROJASLAURA
VALENTINA

DEBE 15 EVIDENCIAS

JAIMES PINZONCRISTIAN
ALEJANDRO

DEBE C!

L Escribe aqui para buscar

DEBE 26 EVIDENCIAS

rreccion de tramitar de 2-4 de junio
y 21-26 de julio
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orir co

PEDRAZA MARTINEZTANIA
VALENTINA

PINEDA SAMANTANASSLY

DEBE 7 EVIDENCIAS

DEBE 1 EVIDENCIA

debe correccion de tramitar de 2-4 de junio
y 21-26 de julio

DEBE 10 EVIDENCIAS

DEBE 22 EVIDENCIAS

DEBE 13 EVIDENCIAS

DEBE 21 EVIDENCIAS

debe correccion de tramitar de 2-4 de junio

24 RAMIREZ PADILLANICOLAS DEBE 1 EVIDENCIA CUMPLIENDO
y 25-27 de agosto
25| RINCON ORTIZHELEN STEFANY DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIAS debe correccién de tramitar de 5-7 de mayo|
RODRIGUEZ HUERTASIEFFERSON debe correcciones de tramitar: 14-16 de
2 D | El VIDENC!
4 DAVID ESEG EVIDENCIAS PEBES RYIREHCHS abril mas 5-7 de mayo y 19 al 21 de mayo
ROMERO RODRIGUEZYULIETH
27 ANDRGEA U DEBE CORRECCION NOV 101 CUMPLIENDO debe correccion de tramitar de 2-4 de junio
SANCHEZ VALENCIADIEGO debe correccién de tramitar de 2-4 de junio,
28 DEBE 10 EVIDENCIAS DEBE 5 EVIDENCIAS
ALEJANDRO s 21 al 26 de julio y 11 al 13 de agosto
29 SERRAND BAENALORENA C
30| TORRES MENDOZAJUAN CARLOS C

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

M Recbidos (36) - yennycperezo: X | B estilos de las comuniczciones X ‘ B8 Libro de calificaciones de Jose X ‘ +

GTH-F-062 V.06

= X

®» a % @ :



[ ] [ ]
APAS [
Inicio X M Acta 10 Prueba 5- Parroquial 52r % = M4 Recibidos (95) - yennycperezmE X | B estilos de las comunicaciones X | + - X
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Yenny Consuelo Perez Morales & 09:10 (hace 1 minuto) ST 4
para Bertha, JUAN, Sandra «

buenos dias comparieros, Q
envio borrador de acta con la informacién solicitada correspondiente.

agradezco su atencion.

(_n_ﬂe Blcluqv-o*%—r

+
cordiaimerite,
4 Yenny C lo Pérez Moral
SENA y Consuelo Pérez Morales
Instructora
A yennyperez@misena.edu.co yoperezmasan
5461500 Ext. 16098
Avenida Caracas Mo 13-80 Bogotd
@ f v o
i >

acced
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Inicio X M Actz 19 Prueba 5- Parroquial 5ar X~ M Recibides (95) - yennycperezm® X | ¥ sstilos de las comunicaciones X | + - x
- C & mailgooglecom/mail/u/0/Ztab=rm&ogb#drafts/ FMfogrwiivitVhbRHSpMZtR] Divzriprojector=1&messagePartid=0.1 ® € 3 °
& W 10NOVACTA 19 PRUEBA 5 DESEM ... UCTO PARROGUIAL SAN JOSE.docx  Abrircon = & =\ b
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTANo- 19 DElD[A_IZ__ DELMES DE CCTUBRE DEL AﬂO_ZEZ_l]
OBJETIVO (S)  Realizar aplicacién de la prueba nimero tres conocimiento tedrico-préctica a los aprendices grado undécimo - COLEGIO PARROQUIAL SAN JOSE por madio de video
conferencia MEET - SOFIA PLUS -TERRITQRIUM
TIPO DE
VINCULACION
: EMPRESA/ CORREO CELULAR/EXT.
NG:] NOWBREX Y APEHIDOS CERLILAR CONTRATIST  DEPENDENCIA ELECTRONICO SENA FA
PLANTA | |

L IPEREZ YENNY CONSUELO 52624378 x F o yennyperez@misena.edu.co 016402514 | TIP

2. CARDONA JUAN CARLOS 80912385 X SENA- CGA juan2385@misena.edu.co 3045906758

3. |AYA GONZALEZ NICOLAS 1013098350 nicolas.aya.gonzalez@gmail.com 3008431772 |REUNION VIRTUAL

4, BUITRAGO ANGEL JOTNER 1003474376 e @gmal.com 3196631891 |TEUNION VIRTUAL

ESTEEAN

5. ICARVAJAL LEAL JULIAN FELIPE 1000323667 cardeal04@gmail.com 3004925547 |REUNION VIRTUAL

6. DIAZ RUIZ LAURA ESTEFANIA 1000518723 lauridiaz2280@gmail.com 3222608843 |REUNION VIRTUAL

7. DUQUE DIAZ PAULA ALEXANDRA 1000224806 gadrianal577@yahoo.es 3023177736 |REUNION VIRTUAL

8. [FIERRO GOMEZ JUAN SEBASTIAN 1015995934 juansgomez1010@gmail.com 3167500114 |REUNION VIRTUAL

9. |FONSECA VERANO DAVID 1000215792 davidfon2002@gmail.com 3192049938 |REUNION VIRTUAL

10. FORERO LUNA VALERIA 1001285522 lunaforerovalerial 3@yahoo.com 3155326451 |REUNION VIRTUAL

1L FOREROQ SIERRA ESTEBAN 1001283124 lesteban_forero@hotmail.com 3115581963 |REUNION VIRTUAL

12. |GAMEZ HERNANDEZ DANIEL YESID | 1000329136 daniyesid2003@gmail.com REUNION VIRTUAL

13. |GIL AREVALO JUAN MANUEL 1000287786 e ncho-@hotmail.com 3212538089 |REUNION VIRTUAL

1% [GUZMAN PALACIOS NATALIA 1001065175 Pagina 4 | 7 = G\ a); 205@hotmail.com 3114768991 |REUNION VIRTUAL

15. |HERRFNO GOMEZ NFI SON DAVID () || |helegndavid1603@amail com A4 3658 REUNION |HTUAL
-l © Escribe aqui para buscar i g «x W A = o7 ESP 1?!:1132:;21! =)
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IMAGENES EVIDENCIA: APLICACION PRUEBA N25 CONOCIMIENTO TEGRICO - PRACTICA GRADO UNDECIMO
COLEGIO PARROQUIAL SAN JOSE, FICHA: 1828541 y 1829644
PROGRAMA 122121: “TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA” - 22 DE OCTUBRE DE 2020

FICHA 1829641:

& x . ¥ M ks gee 4 [ mckboddlmbe 1) be TRV B Y =K

308 megsnson
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e Nn g ‘.& eneame | faeheeiy
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r MR,
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|
/
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Inicio X | M Recibides (873) -yenny X | M§ Recibidos (63) - articulz X | B} PRODUCIR LA DOCUN X B PRODUCIR LA DOCUN X

e 8 classroom.google.com/u/2

3/ tg/ MTUXMDYxNzQwNTMS/MTUxMDYxNzQWNTY4#u=NjQ5MTIwMTMyMDNa&tt=Ff

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 9

@ laura gémez E?USU

| |= | Abrir con Documentos de Google |

SANDRA LAU DIOSES

Rectora

Trascrptor: Laura Mariana Gomez Melo
no cumple con esfilo bloque
Ejercicio 9 - 1823639

sena  Articulaciin CGA
N 1557 Hoy

lineas especiales a menor tamario

seva  Articulacion CGA

N 1555 oy

falto zona 2

£ Escribe aqui para buscar
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1829639 Gomez M.. [

1829639 Gomez Melo Lau..

1829639 Gomez Melo Lau...

@
B3 1829639 Gomez Melo Lau..
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Calificacion
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Comentarios privados
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Inicio * | M Recibidos (873) - yenn, X | M Recibidos (B3) - aricul: % | B Boletin de calificacgons X FY PRODUCIR LADOCUN X My Rechidos {106) - yenny X | + == x

& B classroom.google.com/u/2/a/tg/MTUMDYxNzQwNTM5/MTUxMDYxNzQwNTY0#u=NjEyNDEONTQL0DJaft=f

PRODUCIR LA DOCUMENTACION - gjercicio 7

+ o /
Q% Sandra Viviana vacca cardenas N S ¢ : No devuelta
5 Borrador

= Abrir con Documentos de Google

bl [

Tl

es incorrecta [z manera de relacionar

SENORA la ciudad. [l 1829639 vacca Card.. [

Sandra Patricia Portilla Parada

PROFESORA GESTION ADMINISTRATIVA

SEA Bl 1829639 Vacca Cardenas Sa..
CALLE 68 63-20

BOGOTAD.C
srtea Articulacian CGA Calificacion
N

ASUNTO: certificados practica empresarial
interfineads sencillo

32/50 | ¢

Apreciada sefiora Sandra:

Solicitamos el favor de remitir el total de las cerificaciones de practica
empresarial de los aprendices de grado 11°, tenlendo en cuenta el posible de Comentarios privados
heras que cumplio cada esludiante por lema de aislamiento. El nimero de
aprandices que se encueniran activas son 20 por tal motivo, necesito diche
numere de certificaciones

Agradezco su colaboracion y le pido me informe cuando estas va estén listas, @
et Articulacion CGA
N 2007 Hay

error de redaccion, ncoherente con el ?

Cordialmente, lanteamiento

L Escribe aqui para buscar
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Inicio X M resultados prueba 5 lestonnac X MY Recibidos [63) - aticulacionce X | M Recibidos (41) - articulacionZp X | M Recbidos (106) - yennycperez X | + - X
b C & mailgooglecom/mail/u/D/7tab=rm&togbl#sent/Qgre)HrmwhDmzmeCizrskHXCzlhPQnrcQal ® @ o :
o . . eee * .
— M Gmail Q insent X ® @ m R °
<« B8 0 B 0 ¢ B » : 1deB453 ¢ > B
resultados prueba 5 Lestonnac & 2
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misenz.edu. co» & 20:38 (hace 0 minutes) 1y &

para Sandra ~ O

buenas noches respeiada lider Sandrita,

de manera atenta envio as calficaciones de prueba 5 del colegio Lestonnac,

ficha 1829636: 18 aprendices evaluadas

de ese mismo grupo en ficha 1829684 una aprendiz evaluada

de ese mismo grupo ficha 1858592: dos aprendices evaluadas.

ficha 1829639: 12 aprendices evaluadas

He verificado en los listados de aprendices de sequnda y tercera pporiunidad, pero no encontre ningtn ofro aprendiz de este colegio para evaluar.

Agradezco mucho la atencidn prestada.

cordialmente,

SE.N a Yenny Consuelo Pérez Morales

5i Instructora >
aecad A yennyperez@misena.edu.co yoperezm@sena.edu.co
n o - . N ) 30 X .
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Inicio X M resultados prueba 5 lestonnac X M Recbidos (63) - articulacionco. X | M Recibidos (41) - articulecion2p X | M Recibidos (106) - yennycperez X | + - X

e a r @

< C & mail.google.com/mail/u/0/7tab=rmBlogbl#sent/QgrciHmwhDmzmcCjzrsxHXCzInPQnrclgl ?projecior=18messagePartld=0.1

X LESTONNAC PRUEBA 5 DESEMPENO Y PRODUCTO 2020.xlsx Abrir con w

A ADOR MARTINEZ

NICOLE PAMELA

1193570298

APONTE RODRIGUEZ

LAURA CAM L2

1000321174

AREVALO ARDILA

LAURA DANIELA

1023082161

AYALACALVO

ANDREA VIVIANA

1001316861

BARBOSA MEDINA

LALRAISABEL

1000782318

CASTAREDA GUARNIZO

DANNA YVALENTINA

1021673584

CASTELLAMNOGS ANDRADE

SARA SOFIA

1003201172

CORREA GONZALEZ

KARENDANIELA

1025353281

FOMSECA PATIRO

YEIMY LORENA

1104674050

FRAILE MORENG

SARA YALENTINA

1010004532

GLMUROZ

LAURM CAM LS

1193232058

GOMEZ ALDANA

PAULA ANDREA

1031644380

HERREAA HERNANDEZ

ANDREA PAOLA

1007473533

LESMES ROMERD

NATALIA SOFIA

1016832088

QUINCNES CARDENAS

GABRIELA

1006201022

RODRISUEZ USECHE

DANIELA

1016542853

SAMNCHEZ VILLAMIZAR

1829636 FRUEBA 5 30% 2020

L Escribe aqui para buscar

SARA CATHERINE

1000007342
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Comunicacion WhatsApp con aprendices, companeros y coordinadores 10 de noviembre de 2020 © & 2
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperezgmisena edu.co> @& 20:48 (hace 44 minutes) Y -
para yennyperez00 ~ 0
¥ &

12 archivos adjuntos v
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INFORME GESTION YENNY PEREZ 11 DE NOVIEMERE 2020 - Guardado en Este PC

Yenny Consuelo Perez Mormales

1# Compartir

Signatures

Archiva Inicio Insertar Disefn Disposicidn Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat £ Buscar
Ay . : i : A SO Buscar ~
[D b Calibri W11 S |A A Aay B | =~ v A= FAL | AaBbCcDc | AaBbCcDe AzBbCt AaBbCcl & Reempl [hlll
3 5r Reemplazar i :
Pegar o 2 " - - s e b 1 . T Sin espa.. i bR = Create and Share  Request
5 N K S a6 x, X A yZ ﬁ 1= e Mormal Sin espa. Titulo 1 Titula G [} A e Adobe PDF
Portapapeles [l Fuente i Pirrafo ] Estilos ] Edicion Adobe Acrobat
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 11 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas EVIDENCIAS [ Link de Drive, iCudles
Realizadas atendidas ( via correq, pantallazo, correos rel tes, herramientas esta
llamadas, Teams, otros) otros) utilizando?
(teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)
Noviembre 11:
Estuve trabajando desde mi casa en conexion con mi grupo | Se realizd contacto por | Link de cargue de evidencias: Zoom Cloud
de compafieros, lider, coordinadora, con mis voceros de | correo, por WhatsApp, | hitps://drive.google.com/drive/fo | Meetings
ocho grupos asignados, con los demas aprendices que | por celular con | lders/1NGXGZTRRZIKZ Uzyls 7o- ) N
tenfan inquietudes o dudas de sus evidencias de| . ongices delas|ED: | IMLmX-gkn Medios  utilizados
aprendizaje. para contacto con
i i . . < losé Maria Carbonell | Link de cargue de videos de clases | aprendices y
E]ecm? 1A TOrmALSn o ijorat’lo de' b mana{la yde Iitarde' a.m. miéreoles, 24 | virtuales y  espacios  para | docentes de
postenf)rrnente elaboré y subi n?troahmentac:on de aprendices, ficha | evidencias colegios: colegio y
formacidn de clase virtual con los archivos de reporte sobre 1879625, coordinsdores:
el trabajo realizado entre los aprendices y yo, respectao al
avance de competencias. |as calificaciones, la calidad de las

Pagina 1de 54 g9gpalabras [} Espafiol (Colombia)
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INFORME GESTION YENMY PEREZ 11 DE NOVIEMBRE 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
ibri oy - e e B o N i Y /oBuscarV é’l
EHD o Calibri 1 L ATA Aas (A | =5 =32 21 9 | asBbcepe| AsBbCcde AaBbC( AaBbCcl & Reernpl [?1, e L_[,]_J
- Reemplazar i
Pegar N K § ~ X X - 1= TMormal | TSinespa..  Titulo 1 Titwle 2[5 ) Create and Share  Request Dictar
- 2 v X A - v P [ Seleccionar ~ Adobe PDF  Signatures =

Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~
evidencias, las recomendaciones y sugerencias, el enfoque | Hernando D. Dussan | José  Maria  Carbonell  am | Teléfono
de la temética trabajada en cada competencia y aplicada | p.m. jueves, 32 | miércoles, 25 aprendices, ficha
para su vida personal, laboral y profesional con los colegios: | aprendices, ficha | 1829625: WhatsApp
José Maria Carbonell am miércoles, 25 aprendices, ficha | 2020429. . _ Correos
1829625, tres competencias, sesion en la cual, se realizé el https://drive.google.com/drive/u
evento del Lanzamiento de Empresa de cuatro proyectos Hernando D. Dussan | /0/folders/1gomVcBlieiMAKGIHU | pyjye

N . . - N . j 9 E
productivos, trabajados en la ficha. En la tarde el colegio p.m Jueves, 15 | _6Cq2slvdTorphC |
- - ; aprendices ficha Classroom
Hernando D. Dussan pm jueves, 32 aprendices, ficha 2020477 ' https://classroom.google.com/u
2020428, dos competencias. B 1/w/OTEOMDM20TM3MTBa/t/al Mgoogm
1 - o b del o del Hernando D. Dussan | |
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a i Google dacs
di s . . . . p.m. viernes, 6 ARy
isposicion las guias, material de apoyo, instrucciones, https://meet.zoosle.com/tki-
o - aprendices, ficha - : - T
cronograma de actividades y espacios para que los rmib-zob eams
- - - - .| 1829673-1829682.
aprendices suban sus respectivas evidencias de aprendizaje
de acuerdo con cada cronograma de actividades, para esta | Japén a.m. martes Hernando.D. D'...ISSan pm jueves,
décima semana de formacion virtual. ficha 2020473, 2|32 aprendices, ficha 2020425:
También se atendieron inquietudes por WhatsApp, dos apren-dlces ) Y| https://drive.google.com/drive/u
cuentas de correo, classroom de los ocho grupos asignados. coordinadora de Media. | /o/fqldars/15v7siam Luh fFEcug
P 2kogwvmm4DpltC
Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices como Agustin Nieto Caballero
a lider de mi drea y a los coordinadores de enlace, | P-M- lunes ficha | htps://classroom.google.com/u
previamente en comunicacion con ellos desde el 16 y 17 de | 2020303/486  , 3 1/w/OTEDOTQyNDCONzFa/t/all
marzo de 2020. aprendices.
https://meet.google.com/ngn-

Evalué evidencias atrasadas de tres aprendices de ficha bxck-wzn
1829625 y dos de un aprendiz de ficha 2020425.
Elaharé al infarma diarin da artividadac anvianda al carran &
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nsuelo Perez Morales

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat P Buscar 15 Compartir 2 Comentarios
EHD : Calibri 1 AN Aar B == 721 T nambcede) AaBbcede AaBbC( AaBbCcl (’fi:::rlam [“,1, &_m L_[,]_J
Pe?ar - N K § ~ 3 x, X M~ £ L =SE== 1= [ TMormal | TS5in espa..  Titulo 1 Titule 2 |5 DC Selec:’onar . Cr?:;zz';dpé?re SiRgiqa:ue:;s Diitar
Portapapeles Fuente ] Parrafo (] Estilos [ Edicidn Adobe Acrobat Voz ~
(buenas practicas) -~
Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales, | He atendido a todas las inquietudes, personalmente,
una segunda explicacion con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera | por medio de los voceros, he revisado, estan
pasa a ser personalizada las veces que lo requieran. ajustdndose a las instrucciones y estdn enviando sus
evidencias de aprendizaje, de manera adecuada (Se
A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para anexan pantallazos).
acceder, envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar
imagenes, fotos, material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los | Semanalmente le envio informe de retroalimentacién y
medios para que los aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme | solicitud de intervencion en los casos de no
también por esos medios las evidencias de aprendizaje. participacion o no cumplimiento del proceso formativo
i i . 7 a los correspondientes coordinadores de la media de
En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espafiol y Literatura, cada IED asignada (Se anexan pantallazos)
de Comunicacidn, presenta escasa atencidn o refuerzo.
Se refuerza por medio del proceso de retroalimentacion
Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana, festivos las . L .
la adecuada redaccién, comunicacion y manejo de los
inguietudes de los aprendices y sus correspondientes calificaciones. medios tecnoldgicos (Se anexan pantallazos).
Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacion, del Atender en todos los horarios mafiana, tarde, noche,
tiempo gue hay que dar a las calificaciones de los grupos asignados y de los espacios fines de semana, festivos las inquietudes de los
extralaborales. aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se
El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, Ia | @nexan pantallazos).
coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de | nyondar os requerimientos.
aprendices para que participen de su proceso formativo, estd generando reprocesos
con aquellos que se integran después de pasar cinco meses de formacion virtual, al
volver a explicar, dar instrucciones, a pesar de que tengamos material audiovisual de
las sesiones formativas e instrucciones de toda la formacion.
-
Pagina 3 de 54 898 palabras [}  Espafiol (Colombia) T, Concentracién B - ] + 100%

H L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

©
<
>
o
©
<?
L
T
'—
(O]



INFORME GESTION YENNY PEREZ 11 DE NOVIEMERE 2020 - Guardado en Este PC Yenny Consuelo Perez Morales

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat £ Buscar & Compartir = Comentarios
Ay . : i : A SO Buscar ~
|:|:| b Calibri 11 <A A Aa~ | B | =~ v i~ AN AaBbCcDe | AaBbCeDr AzBb(Ct¢ AaBbCcl & Reempl [hm 8:_» L_D__J
3 % 5r Reemplazar i :
Pegar | N K S v~ x, X vkl i | = e | h TMormal | TSinespa..  Titulo 1 TiuleZ  |3| : Create and Share FRequest | Dictar
- X = £ A ey - * = 3 Seleccionar~ AdobePDF  Signatures v
Portapapeles &/ Fuente =i Parrafo 1 Estilos 1 Edicion Adobe Acrobat Voz o~

¥

Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacion, del ) i
9 L P P : Atender en todos los horarios manana, tarde, noche,

tiempo que hay que dar a las calificaciones de los grupos asignados y de los espacios fines de semana, festivos las inquietudes de los

extralaborales. aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se

El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la | #N8XaN pantallazos|.
coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de
aprendices para gue participen de su proceso formativo, estd generando reprocesos
con aquellos que se integran después de pasar cinco meses de formacion virtual, al
volver a explicar, dar instrucciones, a pesar de que tengamos material audiovisual de

Atender los requerimientos.

las sesiones formativas e instrucciones de toda la formacion.

Evaluacion de evidencias atrasadas.

Elaboracién del informe diario de actividades.
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Inicio X

M Aceptada 11-11-2020 lanzamisr X (H Meet: 11-11-2020 lanzamie- @ X

# meet.googlecom/tkj-rnjb-gob

@ GRABANDO @ Britanny Jimenez esta presentando
00 00p
¢Qué productos o servicios ofreceré%'

» Venta de accesorios para mascotas
» Peluqueria y guarderia de mascotas

‘0

5 5@

+++ Britanny Jim... ¥ KarenJimenez ol¢ Natalia Pavas W Erik Alejandr... Y. Wilmar Jaimes

R Escribe aqui para buscar m o @ ® F 9

W, Kimberly San...

w

E Servicio Nacional de Aprandizzjs X B

W Javier Martin...

11-11-2020 lanzamiento empresa-..

GTH-F-062 V.06

Personas (12)

X

F’é’(‘hat

Yenny Consuslo Perez Morales (Tu)
Britanny Jimenez

Britanny Jimenez (present.)
Britanny Jimenez

Duvan Molina

Erik Alejandro Velasquez Franco
Javier Martinez Mayorga

Karen Jimenez

Kimberly Sandoval

lorena romero

716 a. m.
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Inicio X M Aceptada: 11-11-2020 X

- C # meet.google.com/tkj-mjb-gob

@® GRABANDO lorena romero esta presentando

He 0%
Inaie  Dici Fawiiune  Awsscese Mo g i
¥, Cotty
~ 3 Copl
Cega
P ¥ Copasiomato

Cotlists

Direztorejecutne

Agua
Intrned

Tt

Publicidas

nopost M e ¥ [ Eigalel oknbia

£ “Furribe aqui para buscar

B E

Raywar

L0000
1800
46000
140000
490 006

W Britanny Jim.. W Natalia Pavas W Erik Alejandr...

L. Escribe aquf para buscar
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Voo ki D (e dearhaca?

Gastos Aaministragvos
tionzepn VaorMensimi

1 Aniena

2.Dotation

3 Mantenimiento ¥ Impleza

4 Seniens podikos

& Gmguo 00 DO

TOTAL 1.250.000

it din Yenlo
Cancegio Valor Mansual
T Manteninieno maguinas 1.200 000

2Promoticn2s 300.000

3 Descuontos 250000
4 Comei A8 XN

2230000

W KarenJimen.. (¥ Javier Martin.. s+ Duvan Molina

! @ ®€ F 9
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lorena romero

M Recibidos {96) - yennyc X Y Lbro de calificaciones © X | #¥ borradorb, cel4al9d X LR Meet: 11-11-2020 @ X + - X

11-11-2020 lanzamiento empresa-... X

&), Personas (11) E] Chat
& =
Agregar Controles del
personas organizador

e@ Yenny Consuelo Perez Morales (Tt)
0@ Britanny Jimenez

\‘ ’@ Duvan Molina

G@ Erik Alejandro Velasquez Franco
sg Javier Martinez Mayorga

m @ Karen Jimenez

@@ Kimberly Sandoval
G lorena romero
1] L]

757a.m.
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Inicio X } M Lanzamiento de empre X ‘ M Recibidos (96) - yennyc X Y Librode calificacionss - % Ky borradorb. del4al9c X LN Meet: 11-11- @ X -+ - X
-»> C # meet.googlecom/tkj-rnjb-gob L~ o 6
@ GRABANDO 11-11-2020 lanzamiento empresa-... X
2. Personas (12) @ Chat

09 Britanny Jimenez
Q%ﬂ"[a' \‘ 1@ Duvan Molina
0 . {
Chartines W
G@ Erik Alejandro Velasquez Franco
0?7(&7/(3/(7)%11 o ) { % W Javier Martinez Mayorga
-

~ A g ™ : Javier Martinez Mayorga
., ONucolee Pl s %@

Céjdmaz

Kimberly  ggINE

Javier Martinez Mayorga (present.)

Karen Jimenez v

Kimberly Sandoval

lorena romero

11-11-2020 lanzamient... A 0 -~ Javier Martinez Mayorga 3

esta presentando su pantalla Natalia Pavas

&35a. m.
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Inicio X | ™M CORRECCIONESE X ‘ M Recibidos (96} -ye X ‘ F¥ Librode calificacic X FY borrador3del 14 X i borrador6.del4 - X

-»> C # meet.googlecom/tkj-rnjb-gob

ik

(i ESTRATEGIAS DE. MERCADEO

Ny

\ e

éCémo hara para que su producto o servicio sea exitoso
onde otros han fallado?

. “Mas que vender un producto o servicio lo mas importante
es brindar una experiencia agradable al cliente.

¢,Cuales son los aspectos que dan a su producto o servicio
una ventaja competitiva?

. Lo que nos da una gran ventaja competitiva, es que

nuestros productos son de calidad superior y nuestros servicios
son los que espera un cliente al momento de ser atendido.

£ Escribe aqui para buscar
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Inicio X M retroalimentacion formacion © X @ 4 ONCE CARBONELL MIERCOL X | M Rechbidos (97) - yennycperezn X | B Libro de calificaciones de Herr X | +
&~ g & mail.google.com/mail/u/0/#sent/KibxlwhClsknHLgsBQCGdXwhbHTpfDSTxBB?projector=1&messagePartld=0.3
< i mpl
INICIO DE FORMACION VIRTUAL: 18-03-2020 NOVIEMBRE DE 2020
. NUMERO DE EVIDENCIAS DE .
NUMERO DE EVIDENCIAS DE NUMERO DE EVIDENCIAS DE
: PROCESAR LA INFORMACION: ORGANIZAR EVENTOS:
= CONTABLE: 13 =
COMPETENCIA PROCESAR LA COMPETENCIA APOYAR EL COMPETENCIA ORGANIZAR
No APELLIDOS Y NOMBRES
INFORMACION SISTEMA CONTABLE EVENTOS
1 JALARCON LEALIHOAN NICOLAS DEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 14 EVIDENCIAS
2 HPUMEGA.S LOP_E_ZWHMER DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
ALEXANDER
< BAUTISTA BELTRANJUANA
3 NICOLE DEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
4 | CASTRO ORTIZNICOL JULIETH DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 14 EVIDENCIAS
5 | CUELLAR PINEROSVALENTINA DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
FLOREZ VANEGASMILITZA
6 M. o— DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
TATIANA
GOMEZ MARINNICOLE DEBE & EVIDENCIAS MAS
7 DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 10 EVIDENCIAS
DAYANNA : CORRECCIONES LANZAMIENTO
JAIMES BENAVIDESWILMAR DEBE ENTREGA Y SUSTENTACION
8 DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE € EVIDENCIAS
ESNEYDER DEL LANZAMIENTO
JIMENEZ GIRALDOKAREN DEBE 7 EVIDENCIAS MAS ENTREGA
9 R Bidal Pagna 1/ Y SUSTENTACION DEL
DAYANA
LANZAMIENTO
Ll © Escribe aqui para buscar g m MM ol @ @ ]

www.sena.edu.co
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Inicio
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X M retroalimentacion formacion

X

& 4 ONCE CARBONELL MIERCOL X

G 8 mail.google.com/mail/u/0/#sent/KtbxLwhCJsknHLqsBQCGdXwbHTpfDSTxBB?projector=1&messagePartld=0.3

| ™ Recbidos (87) - yennycperezmn X ‘ Y Libro de calificaciones de Herr X ‘ +

#or | TINO mplimiento SENA 1829625.pdf ROl | LANZAMIENTO
10| JIMENEZ JIMENEZBRITANNY CUMPLIENDO CUMPLIENDO CUMPLIENDO
IZARAZO FRANCOEVELIN
11 - CJ)UHAN/C\ e DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 10 EVIDENCIAS
ART! A
12 MARTINEZ MAYORGAJAVIER OEBE 4 EVIDENCIAS DEBE CORRECCIONES ACT | PENDIENTE CORRECCIONES DEL
ALEXANDER 5,14,15 LANZAMIENTO
13 | MAYORGA RUIZWILSON ARLEY DEBE 9 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
MOLINA RODRIGUEZDUVAN DEBE 7 EVIDENCIAS MAS ENTREGA
14 CA Mllj() g g DEBE 7 EVIDENCIAS DEBE 10 EVIDENCIAS Y SUSTENTACION DEL
A
LANZAMIENTO
MONCADA BARBOSACRISTIAN A i
15 DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 15 EVIDENCIAS
ALEJANDRO
16 PAVAS MURILLONATALIA CUMPLIENDO CUMPLIENDO CUMPLIENDO
17 | PEREZ ARENASBRAYAN STIVEN DEBE 1 EVIDENCIA DEBE 4 EVIDENCIAS DEBE 8 EVIDENCIAS
18 | ROJAS DAZA DIANA MARCELA DEBE 10 EVIDENCIAS DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 15 EVIDENCIAS
19 ROJAS PARRAJOSE DAVID DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 11 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
SANDOVAL
PENDIENTE CORRECCIONES DEL
I PLI
20 RODRIGUEZKIMBERLI CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDENCIAS LANZAMIENTO
ALEXANDRA
21 | TIQUE ROMEROANGIE LORENA CUMPLIENDO CUMPLIENDO CUMPLIENDO
TRUJILLO TAPIASLAURA
22 CAMILA DEBE 12 EVIDENCIAS DEBE 13 EVIDENCIAS DEBE 16 EVIDENCIAS
VELASQUEZ FRANCOERIK
23 ALEJANDRO DEBE 1 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIA
L. Escribe aquf para buscar =) ™
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=% Inicio X | M Enviados - yennyperez@miser: X | M Recibidos (107) - yennycperez. X | & 4 ONCECARBONELLMIERCOL x [ ACTIVIDAD 6 ATENDER CLIEN X + - *
&~ e & classroom.gcogle.com/u/1/c/CTECOTQyNDcOM=zFa/a/MTY2ZNDEWCODYyMzcl/details b < g ° i

— Hernando Duran Dussan 2020429

= Instrucciones Trebajec del alumno HH 0,
migrcoles pm

ACTIVIDAD 6 ATENDER CLIENTES 11-13 DE
NOVIEMBRE

Yenny Perez = 14:03

50 puntos Fecha de entrega: 13 nov. 23:59

Individual-instrucciones:

1. lea &l contenido de la actividad 6 en la guia de aprendizaje.

2. observe el video adjunto sobre presentacion personal

3. observe el material de apoyo "Anexo 4 Comunicacion, canales, postventa

4. evidencias a entregar:

A-1. Elabore un cuadro sindptico con los contenidos del anexo 4

B-2.  Elabore unfolleto, en el que se indique a los empleados de una empresa 5 normas de presentacion personal
(para hombres y mujeres por separado) y 5 normas de comunicacién ccn €l cliente.

5. envie por este espacio las evidencias mencionadas por medio de imégenes claras, recuerde rotular.

Anexo 4 Presentacion Perso...
Videos

Anexo 4 Comunicacion, can...
PDF

7

Comentarios de la clase
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Inicio X | M retroalimentacion form X | & primer corte Mascotas X | E MASCOTAS SALUDABL: % | M Recibidos (100)-yenny, % [B libro de calificacionss = X + - X
&~ g i classroom.google.com/u/1/c/OTEOOTQYNDcOMzFa/gb/sort-last-name b+ d o :
= Hernando Duran Dussan 2020429 Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones €E3 i ‘
miércoles pm

13 nov. = 6 nov. 28 oct. 27 oct. 21 oct. 25 sep 22 sep 5 sep 22a
ACTIVIDA * ACTIVIDA evidencias CAPITULO CAPITULO evidencias evidencias correccion corr
D 6... ["ACTIVIDAD 6 ATENDER CLIENTES 11-13 DE NOVIEMERE SOELSIS S 3T i e netividad.. el e
Ordenar por apellido  ~ de 50 de 50 de 50 de 50 de 50 de 50 de 50 de 50 de 5
@ Harold David Contreras Lo... ?0 g . 49 : 49 : 10 ; ‘_‘5 ‘_‘5
Sin presentar Entrega Entreg Entreg Entrega fardia Sin presentar Sing
o Luisa Fernanda Gaitan Gu... 50 ?0;50 : ?0 ?0 ‘_15 1_10 1_10 :_35
[ ] Sin presentar  * Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin presantar Sing
@ Leydi Rocio Garzén Reyes 50 ?0 _— ?0 fo fo ‘_15 ; 115
Entrega tardia Sin presentar Sin presentar Sin presentar Entrega tardia Sing
. maicoldavid gomesgarcia Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin
@ CRISTIAN GONZALEZ Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin
w Jhonatan David Gonzalez ... Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin
: Johan David Guerra Tique Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin entregar Sin
A, IS0 50 50 e 45 40 40 35 =
https://classroom.google.com/u/1/c/OTEOOTQyNDcONzFa/a/MTY2ZNDEWODYyMzcl/submissions/by-status/and-sort-name/list »

£ Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

©
Q
>
o~
©
<?
S
I
'—
(O]



¢ siqa

Inicio X M retroalimentacion formacion SEN % 2020477 - Google Drive X | M Recibidos (101) - yennycperezm! X | + - X

&~ g & mail.google.com/mail/u/0/#sent/Qgrc)HsTnPCCgzBSTWBwWbDFKKIISScQPsTG ® 1 o :

= M Gmail Q,  inisent X - ® @& .-T___**"“'"’

T

8 0 = = 0 € B » 1degdse < > ]

retroalimentacion formacion SENA 2020429 © & B
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena.edu co> & 1720 (hace 4 minutos) ¥y = :
para davidpastor234, Johan, Luisa, Jhonatan, moralesmendietajs123, Brigithe, michaelstiven570, yennifermenza348, sarabonillaedudiaz, emanuel, Valentina, Danilo, blanquicethalberto, Le « 0

Buenas tardes respetados aprendices de grado décimo del Colegio Hernando Durdn Dussan IED, ficha 2020429,
de manera atenta envio reporte habitual de calificacionas y retroalimentacién de las competencias: reconocer recursos financieros, atender clientes y cumplimiente con proyecto productivo.

recuerden la actividad No. 6 de atender clientes, abierta desde hoy y con cierre este viemnes 13 de noviembre de 2020: A- cuadro sindptico de comunicacion-canales postventa. B- folleto 5 normas
de presentacion personal (para hombres y mujeres por separado) y 5 normas de comunicacién con el cliente..

Agradezco muche la atencion prestada

cordialmente,

7 archivos adjuntos

|4

&

e oo wmvvexg +

(T

i

o= = == [ == t I e E
5 11 de nov reconoc... 11 de nov atender ... 11 de nov reconoc... 11 de nov reconoc.. 11 de nov atender ...
4 4 Vv 4 4
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Inicio X M Comunicacion Whatshppcon X M Recibidos (107) -yennycperez X | & 4 ONCE CARBONELL MIERCOL X | [B§ ACTIVIDAD 6 ATENDER CLIEN™ X | + = a X

¢« C @ mailgoogle.com/mail/u/0f#sent/QgrciHrhzeljKBFQGZFPHMXLINKdpaMiZjB ® Qa % @ :

M Gmail Q  insent ¥ o ® @& ’f“*:‘._... °

< g 0 8 © € B » | de 8,459 > B
Comunicacion WhatsApp con aprendices, comparieros y coordinadores 11 de noviembre de 5 2
2020 ©
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena.edu co> @ 17:23 (hace 27 minutos) S
para yennyperez00 ~
e 5 : M +
archivos adjuntos z &,

. Responder ®» Reenviar
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Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 12 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPOMNSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas EVIDENCIAS (Link de Drive, éCuales
realizadas atendidas (via correo, pantallazo, correos rel tes, herramientas esta
llamadas, Teams, otros) utilizando?

grupos asignados, con los demas aprendices que tenian
inguietudes o dudas de sus evidencias de aprendizaje.

Verifiqgué y busqué varios aprendices en aplicacion de
pruebas segunda y tercera oportunidad de colegios Menorah,
Lestonnac, Sabio Caldas.

Ejecuté la formacion, elaboré y subi retroalimentacion de
formacion de clase virtual con los archivos de reporte sobre
el trabajo realizado entre los aprendices y yo, respecto al
avance de competencias, las calificaciones, la calidad de las

por celular con
aprendices de las IED:

Hernando Duran
Dussan pm jueves, 30
aprendices, ficha

2020477.

Hernando D. Dussan
pm del viernes, ficha

otros) (teléfonos fijos,
celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)
Noviembre 12:
Estuve trabajande desde mi casa en conexién con mi grupo | Se realizd contacto por | Link de cargue de evidencias: Zoom Cloud
de compafieros, lider, coordinadora, con mis voceros de ocho | correo, por WhatsApp, | https://drive.google.com/drive/fo | Meetings

Iders/1IN6xGZTRRZItK2 UzylS 7o-
MLmMX-gKkn

virtuales y  espacios
evidencias colegios:

para

Hernando D. Dussan pm jueves,
30 aprendices, ficha 2020477:

Medios utilizados
para contacto con

aprendices ¥
docentes de
colegio ¥

coordinadores:

Teléfono
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evidencias, las recomendaciones y sugerencias, el enfoque de | 1829673/682, dos | https://drive.google.com/drive/u | WhatsApp
la temética trabajada en cada competencia y aplicada para su | aprendices. /o/folders/1 ¥4meklWQOdiwmdl
vida personal, laboral y profesional con el colegio: Hernando RbvtbX7RmmNFIWU05S Correos
Durdn Dussan pm jueves, 30 aprendices, ficha 2020477 dos Hernandc-: D. Dussan Drive
competencias, también revisando entrega atrasada de|P™- Jueves, un | https://classroom.google.com/u
correcciones de los seis entregables del proyecto productivo aprendiz, ficha | 1/w/OTEINTQ2MTQwMTha/t/all Classroom
. . 2020425,
STAMPING- DREAMS, entrfaﬂgando\o a la instructora https://meet.google.com/cue- Meet google
correspondiente para evaluacion del corte 1. Coordinadora del | yndcres DL BOR8S
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a colegio Hernando Google docs
. - _ Duran Dussan.
disposicion las guias, material de apoyo, instrucciones, Teams
cronograma de actividades y espacios para que los aprendices Agustin Nieto
suban sus respectivas evidencias de aprendizaje de acuerdo | - poisro. de los lunes
con cada cronograma de actividades, para esta décima p.m. ficha
semana de formacidn virtual. 2020303/486, dos
aprendices.

También se atendieron inguietudes por WhatsApp, dos
cuentas de correo, classroom de los ocho grupos asignados.

Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices como a
lider de mi drea y a los coordinadores de enlace, previamente
en comunicacion con ellos desde el 16 y 17 de marzo de 2020.

Evalué 16 documentos producidos de 8 aprendices de
colegios Menorah y Sabio Caldas que presentaron segunda
oportunidad en la prueba 5 de produccidn de documentos,
enviando los correspondientes informes y registros a lider de
area.
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tramites de cadena de formacion con el SENA, Técnico-
Tecnologo.

Envié citacion a la ficha 2020488 del colegio el Japén para
asistencia a taller lidico programado por bienestar al
aprendiz para el 13 de noviembre de 2020.

Elaboré el informe de la presente jornada.

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

[

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de las instrucciones iniciales,
una segunda explicacion con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la tercera
pasa a ser personalizada las veces que lo requieran.

A algunos aprendices se les dificulta el trabajo por no contar con las herramientas para
acceder, envié correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar
imagenes, fotos, material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los
medios para que los aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y enviarme
también por esos medios las evidencias de aprendizaje.

En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espafiol y Literatura,
de Comunicacidn, presenta escasa atencion o refuerzo.

Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana, festivos las
inguietudes de los aprendices y sus correspondientes calificaciones.

Espafiol (Colombia)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

He atendido a todas las inquietudes, personalmente,
por medio de los wvoceros, he revisado,
ajustandose a las instrucciones y estan enviando sus
evidencias de aprendizaje, de manera adecuada (Se
anexan pantallazos).

estdn

Semanalmente le envio informe de retroalimentacion y

solicitud de intervencién en los casos de no
participacion o no cumplimiento del proceso formativo
a los correspondientes coordinadores de la media de

cada IED asignada (Se anexan pantallazos)

Se refuerza por medio del proceso de retroalimentacion
la adecuada redaccion, comunicacion y manejo de los
medios tecnoldgicos (Se anexan pantallazos).
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Los requerimientos administrativos, interrumpen los espacios de la formacion, del | aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se
tiempo gque hay que dar a las calificaciones de los grupoes asignados y de los espacios | anexan pantallazos|.

extralaborales.
Atender los requerimientos.

El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la
coordinacidn académica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de
aprendices para gue participen de su proceso formativo, estd generando reprocesos
con aquellos que se integran después de pasar cinco meses de formacion virtual, al
volver a explicar, dar instrucciones, a pesar de que tengamos material audiovisual de

las sesiones formativas e instrucciones de toda la formacion.

Verificacién y bdsqueda de wvarios aprendices en aplicacidn de pruebas segunda y

tercera oportunidad de colegios Menorah, Lestonnac, Sabio Caldas.

Evaluacién de 16 documentos producidos de & aprendices de fichas: 1329624 del
colegio Sabio Caldas y 1825662 del colegic Menarah.

Requerimiento de informacidn cadena de formacién SENA Técnico-Tecndlogo.
Citacion a Taller Ludico organizado por bienestar al aprendiz.

Elaboracién de infarme diario de actividades.
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&~ e & classroom.gcogle.com/u/3/c/OTEZNTQIMTQwWMT ha/a/MTY2NTgzMTI1MTU4 /details - g ° H

— Hernando Duran Dussan 2020477

: Instrucciones Trebajec del alumno HH ‘,
jueves pm

ACTIVIDAD 6 ATENDER CLIENTES 12-14 DE
NOVIEMBRE

Yenny Perez + 13:39 (Editado. 15:29)

50 puntos Fecha de entrega: 14 nov. 23:59

Individual-instrucciones:

1. lea &l contenido de la actividad 6 en la guia de aprendizaje.

2. observe el video adjunto sobre presentacion personal

3. observe el material de apoyo "Anexo 4 Comunicacion, canales, postventa

4. evidencias a entregar:

A-1. Elabore un cuadro sindptico con los contenidos del anexo 4

B-2.  Elabore unfolleto, en el que se indique a los empleados de una empresa 5 normas de presentacion personal
(para hombres y mujeres por separado) y 5 normas de comunicacién ccn €l cliente.

5. envie por este espacio las evidencias mencionadas por medio de imégenes claras, recuerde rotular.

Anexo 4 Presentacion Perso...
Videos

Anexo 4 Comunicacion, can...
PDF

v

Comentarios de la clase
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T\ dnic | M Rec | & PRI M Rec B X B evi | B CA | BN CA | B Bvii | Y evi | X cor | BN cor | BN evi | BN evi | Y cor | B cor | M Rec | BN Bol | BY PR | M Re | 4 = X
&~ g & classroom.google.com/u/3/c/OTEZNTQ2ZMTQwMTha/gb/sort-last-name b+ d o :
= Hernando Duran Dussan 2020477 Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones €E3 i ‘

jueves pm

14 nov = 7 nov. 29 oct. 28 oct. 21 oct. 26 sep 23 sep 6 sep 23a
ACTIVIDA ¢ ACTIVIDA evidencias CAPITULO CAPITULO Evidencias evidencias correccion corr
D6 DES4Y finales 6 DEL 22... S4Y5 1. 24-26 de... actividad... es 03-06... €5...
. CTIA A CLIENTES 12-14 DE NOVIEMBR
Ordenar por apellido . ACTIVIDAD 6HTEP\[EER |ENTES 12-14 D rh\C)VIEMBF‘E P P o = P o
a% Promedio de la clase 44.58 44.55 44.55 42.73 48.64 46.82 43.41 43.4
y a— ’ ” 50 50 50 50 45 40 40
xiomara ardila dias Sin entregar ;
Entrega tardia Entrega tardia Entrega tardia Sin presentar Sin presentar Entrega tardia Sing
o Andres Arias Sin entregar ?0 ?0 ?0 ?0 ?0 ?0 ?0
] Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin preserntar Sin presantar Sing
50 50 45 50 50

Andrés Bustos 50

Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin preserntar

sofia cafion 50 50 50 50 50 AP : 50

(%]

m

=
['=]
[
&
&
%]

Sin presentar n presentar Sin presentar Sin presentar Sin presentar Sin presantar Sin

el
w

el
w

Paula Alejandra Diaz Valbu... 50 50 50 50 50 50 50 50

Entrega tardia Entre

@
=
@ Nicole Dayana Carranza R 4_5' o 50 50 50 50 50 50 50

https://classroom.google.com/u/3/c/OTEZNTOQZMTOWMTha/a/MTY2NTgzM TI TMTU4/submissions/by-status/and-sort-name/list F »
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Inicio x M retroalimentacion formacion S X M Recibidos (39} - yenoycperezn: X M Recibidos {63) - arbculacioneg. X M Recibidos (41) - articulacion2p X | 4+ - b

&« c & mailgoogle.com/mail/u/0#sent/ FFNDWMbEnwppnVQiSzorgLOhiMkw DWxF ® @ ° :

M Gmail Q  insent X v @ © Yok

-l
*
i

@)

< g 0o 8 e & B = - sdesd68 < > B
retroalimentacion formacion SENA 2020477 © & &
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena edu.co= @ 1731 (hace 4horas) 11 &
para andresfelipeobragon2s0, Leonels, oscarmantillaramos202, jaiderbarbosads, Charid, kevinscoolduran705, dazalzu3, VEROZAWIKIS, daniel, Johan, juliancarrillorojz o

Buenas tardes respetados aprendices de grado décimo del Colegio Hernando Durdn Dussan |ED, ficha 2020477,

de manera atenta envio reporte habitual de calificaciones y retroalimentacion de las competencias: reconocer recursos financieros, atender clientes y cumplimiento con
proyecto productivo. +

recuerden la actividad No. 6 de atender clientes, abierta desde hoy y con cierre este sabado 14 de noviembre de 2020: A- cuadro sindptice de comunicacion-canales
posiventa. B- folleto 5 nommas de presentacion personal (para hombres y mujeres por separado) y 5 normas de comunicacion con el clienle

Agradezco mucho la atencidn prestada

cordialmente,

SE!,A Yenny Consuelo Pérez Morales

Instructora
A yennyperezf@misend.edu.co ycperezmimsena. edu.co

5461500 Ext 15098
Avenida Caracas No 13-80 Bogoia

- f§e 3e0 emMVVOXrg T
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Inicio x M retroalimentacion formacion S X M Recibidos (39} - yenoycperezn: X M Recibidos {63) - arbculacioneg. X M Recibidos (41) - articulacion2p X | 4+ - b

« > C & mailgoogle.com/mail/u/0#sent/ FFNDWMbEnwppnVQiSzorgLOhiMkw DWxF ® @ ¥ ° :

= M Gmail Q  insent X v @ @& * T ne

'_ < e o = e € B = - sdesd68 < > E
- e W W -
Instructora
A yennyperez@misena edu.co yeperezm@sena edu.co

@ 5461500 Ext. 16008

* Avenida Caracas No 13-80 Bogoia

»

> 7 archivos adjuntos 3 &, +

i.

-

()

L]

a nov 12 reconocer Y... u nov 12 reconocer Y...

Si ' ' >

hitp=/fmailgoogle.comimail fu/0Tui=28ik=6246283bb88attid=0.1&pemmsgid =m=g-ard 92054 571665223575 804h = 1 75be35b T e 622088 ew=attBidisp=inline&urealathid =f_khfenSgrl
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VERIFICACION VARIOS APRENDICES EN APLICACION DE PRUEBAS SEGUNDA Y TERCERA OPORTUNIDAD DE COLEGIOS MENORAH,
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MEMORANDO @ Yenny Consuelo Perez Morales =
IMargen superior, no cumple
HTJ —107
Bogota D.C., 20 de octubre de 2020 @ Yenny Consuelo Perez Morales
Margen superior, no cumple
PARA: Andrés Pérez, Gerente Financiero @ Yenny Consudo Perez Morales
DE: Camilo Cifuentes. Jefe de Archivo Una a dos interlineas lipres del codigo
ASUNTO: Urgente las series y subseries del departamento de archivo
@ Yenny Consuelo Perez Morales
A dos o tres interfineas libres de la facha
Cordial saludo, necesito con urgencia las series y subseries documentales del
departamento de archivo, para pr(_)ceder a elaborar los cuadros de claglﬁce_]cnon Q Yenny Consuelo Perez Morales
documental y las tablas de retencion como parte del proceso de organizacion y Una interlinea libre
sistematizacion del programa de gestién documental de la empresa.
@ Yenny Consuelo Perez Morales
Le agradezco su atencion Estd redactado en mas de cuatro palabras
@ Yenny Consuelo Perez Morales
- Redaccidn poco cordial
Camilo C
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Inicio X M Resultados de bisque: X Mi Recibidos (63) - articul= X | B Boletin de calificacione X B PRODUCIR LA DOCUN X M Recibidos (41) -aricul: X -+ - x
L 8 classroom.google.com/u/1/g/tg/MTY1MJIZNTQONzcO/MTY 1 MIIZNTCQONzk 1#u=HNjU4NzM3Mzg3M|Za Bt =f b < g °
: . s TR ™
PRODUCIR LA DOCUMENTACION - ejercicio 3 n N
fa [Sophie] Entregado - ¢ > Devolver -
= Abrir con Documentos de Google | ~ - . . = Archivos
datos incompletos en zona 1y esta =
mal configurada Eniregada el 6 nov. a las 8:56
Ver historial
FECHA: Bogota D.C, 06 de noviembre de 2020 8. Ariculacion CGA EI
N i ES 1829661 SOFIA ALEJAND..
HORA: De las 08:00 horas a las 10:00 horas ik

. margen superior, no cumple
LUGAR: Sala d e
R [ 1829561 SOFIA ALEJAND..

ASISTENTES: secretaria v cinco de los siete acclonistas '\_ Articulacion CGA
1 H 4 e |
B29661 SOFIA AL. 2

AUSENTES: dos accionistag, se encuentran fuera del pais - m : g

ErrerenD.C,
ORDEN DEL DIA:
E 1829667 SOFIA ALEJAND..
- Verificacion del Quorum seva Articulacion CGA
. Lectura del acta anterior 7/\‘;' 1201 Ho
. Reruncia del Gerente General o
. Distribucion de utilidades 2019 relacidn de manera incorrecta

Calificacion

DESARROLLO: . -
seha  Articulacion CGA /50 4
5 B 1:59 Ho ! .
1.Verificacion de quérum AR L :
' ; ; ; i la norma recomienda no usar negrilla
E'IJODFTF:I?:r;t:milﬁta?omI:?;?ieali;:r:unIén al verificar que se contaba con el en el documenta, 2n Ios sjemplos sa @
9 9 P visualiza, pero con el fin de identificar
3 . la-informacidn, maxime dos usos en Comentarios privados
2. lectura del acta anterior Pagina 1 un documento se permite en la 3

L 7 sroduccion real
|.a secratara levo el acta 012 de la re i

) : : W g 1211p.m.
£ Escribe aqui para buscar I o) s 12/11/2020 Ez
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Comunicacion WhatsApp con aprendices, comparieros y coordinadores 12 de noviembre de & B
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INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: noviembre 13 de 2020
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Yenny Consuelo Pérez Morales
Actividades No. de Personas EVIDENCIAS [ Link de Drive, éCuales
realizadas atendidas [ via correo, pantallazo, correos rel t herr tas esta
llamadas, Teams, otros) otros) utilizando?

(teléfonos fijos,

retroalimentacidn de formacion de clase virtual con los
archivos de reporte sobre el trabajo realizado entre los
aprendices y yo, respecto al avance de competencias, las
calidad de las

calificaciones, la evidencias, las

recomendaciones y sugerencias, el enfogue de la

temdtica trabajada en cada competencia y aplicada para
Pagina 1 de 53 930 palabras [} Espafiol (Colombia)

H L Escribe aqui para buscar

Hernande D. Dussan pm
viernes, 29 aprendices,
ficha 1829682-1825673.

celulares,
WhatsApp, correo,
Teams)
Noviembre 13 (incluye sdbado 14, domingo 15 y lunes
festivo 16 de noviembre:
Se realizé contacto por | Link de cargue de evidencias: Zoom Cloud
Estuve trabajando desde mi casa en conexion con mi | correo, por WhatsApp, | https://drive.google.com/drive/fol | Meetings
grupo de compafieros, lider, coordinadora, con mis por celular con aprendices | ders/1N6xGZTRRZItK2 UzylS Fo- i -
voceros de ocho grupos asignados, con los demds | 4. 1.0 ep: IMLMX-gKn Medios utilizados
aprendices que tenian inguietudes o dudas de sus para contacto con
evidencias de aprendizaje. Japén am viernes, 23 | Link de cargue de videos de clases | aprendices ¥
. ; » i ) . | aprendices, ficha | virtuales y espacios para evidencias | docentes de
Ejecuté la formacion y posteriormente elaboré y subi . :
2020488. colegios: colegio ¥

Japdn am viernes, ficha 2020488:

https://classroom.google.com/u/1,
w/OTE4M]IONTZ50Tda/t/all

T, Concentracién

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Japén am viernes: 23 aprendices, ficha 2020488, tres | miércoles, 1 aprendiz, | /folders/170at7Djol6VINHYEVDOV4 .
competencias y Hernando D. Dussan pm viernes: 29 | ficha 2020425. akcaSHI4jMM Drive
aprendices.
Hernando D. Dussan pm | hitps:-//meet google com/mkh- Classroom
En el espacio o sitio web del manejo del grupo, puse a | miércoles, 8 aprendices, | Cpio-mik Meet goggle

disposicion las guias, material de apoyo, instrucciones,
cronograma de actividades y espacios para que los
aprendices respectivas  evidencias de
aprendizaje de acuerdo con cada cronograma de
actividades, para esta décima semana de formacion
virtual.

suban sus

También se atendieron inguietudes por WhatsApp, dos
cuentas de correo, classroom de los ocho grupos
asignados.

Envié correos del trabajo anterior tanto a aprendices
como a lider de mi drea y a los coordinadores de enlace,
previamente en comunicacién con ellos desde el 16y 17
de marzo de 2020.

Con el grupo de la mafiana asisti al taller ludico de
bienestar al aprendiz, ficha 2020488.

Evalué evidencias atrasadas de aprendices de las fichas
1829673/682 y 2020488.

Envié instrucciones de correcciones del informe final de
hnrac da atana nrdctics da lns anrandicas da la fircha

Pagina 2 de 53 930 palabras [} Espafiol (Colombia)
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ficha 2020477.

El japon a.m. martes, tres
aprendices de ficha
2020473.

El japon p.m. martes, dos
aprendices de ficha

2020355.

Agustin  Nieto Caballero
pm lunes, 3 aprendices de
ficha 2020303-2020486.

Hernando D. Dussan pm viernes,
29 aprendices, ficha 1825682
1829673:

https:
w/OTESMzIOMikyN{Ra/t/all

classroom.google.com/u

https://drive.google.com/drive/u/0
/[folders/1x3zopMVwoDBb7| ellgsc
CgVh7CA7STO

meet.google.com/rbt-khdx-ynj

https://teams. microsoft com/l/ime
etup-
join/19%3ameeting NzZhMjAw

MmEtZmI4Yi00ZDQyLTIhYTgtM
zgOMzgwNmM3YmNh%40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid%2
2%3a%22chc2c381 212 4d93-
91d1-
506c9316ace7%22%2¢%220id
%22%3a%22bR0e?dcf-c88h-

T, Concentracién
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Situaciones presentadas

Acciones gue se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Los aprendices cuentan con muchas inquietudes, a pesar de |as instrucciones iniciales,
una segunda explicacidn con aclaraciones de dudas e inquietudes y a partir de la
tercera pasa a ser personalizada las veces que lo requieran.

A algunos aprendices se les dificulta el trabaje por no contar con las herramientas
para acceder, envie correo del contacto directo de mi celular y WhatsApp para enviar
imagenes, fotos, material de apoyo puntos de las guias, instrucciones por todos los
medios para que los aprendices con dichos inconvenientes puedan trabajar y
enviarme también por esos medios las evidencias de aprendizaje.

En los colegios las competencias de tecnologia o informatica, de espafiol y Literatura,
de Comunicacidn, presenta escasa atencion o refuerzo.

Se atienden en todos los horarios mafiana, tarde, noche, fines de semana, festivos,
las inquietudes de los aprendices y sus correspondientes calificaciones.

Los requerimientos adicionales académicos-administrativos, interrumpen los
espacios de la formacion y del tiempo extralaboral en horario de noche y los fines de

Semana person ales.

El hecho de que los coordinadores de la media de los colegios, el instructor SENA, la

coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y blsqueda de
Espafiol (Colombia)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

He atendido a todas las inquietudes, personalmente, por
medio de los voceros, he revisado, estdn ajustandose a
las instrucciones y estan enviando sus evidencias de
aprendizaje, de
pantallazos).

manera adecuada (Se anexan

Semanalmente le envio informe de retroalimentacion y
solicitud de intervencién en los casos de no participacicn
o no cumplimiento del proceso formativo a los
correspondientes coordinadores de la media de cada IED
asignada (Se anexan pantallazos)

Se refuerza por medio del proceso de retroalimentacion
la adecuada redaccion, comunicacion y manejo de los
medios tecnoldgicos (Se anexan pantallazos).

Atender en todos los horarios mafiana, tarde, noche,
fines de semana, festivos las inguietudes de los
aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se
anexan pantallazos).

T, Concentracién
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5emana personales.

¥

aprendices y sus correspondientes calificaciones. (Se

El hecho de que los coordinadores de la media de los calegics, el instructor SENA, g | 37&%an pantallazos).

coordinacion académica del SENA, hagamos planes de contingencia y busqueda de

aprendices para que participen de su proceso formativo, esté generando reprocesos | Atender los requerimientos.
con aquellos gue se integran después de pasar cinco meses de formacidn virtual, al
volver a explicar, dar instrucciones, a pesar de que tengameos material audiovisual de
las sesiones formativas e instrucciones de toda la formacidn.

Evaluacion de evidencias atrasadas.
Instrucciones correcciones de informes de etapa préctica de grado undécimo.

Elaboracion de informe de actividades.
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Inicia * | M CERTIFICACION DE APF X | M Comeo d= Semvicio Nac X | M Recibidos (100) -yenny X A ACTIVIDAD 6 ATENDEF X 4 ACTIVIDADES 4 Y5 ATE X | + - o P

&« c 8 classroom.googie.com/u/ 1/c/OTEAMIIONTg5OTda/a/MTY 2 NikyMikdNik2 /detalls g ° H

Ej Japon 2020488

viemes am

Instrucciones Trabajo del alumno

ACTIVIDAD 6 ATENDER CLIENTES 13-15 DE
NOVIEMBRE

Yenny Perez - 07:38

50 puntos Fecha de entrega: 15 now. 23:59

Individual-instrucciones:

1. lez el contenido de la actividad 6 en la guia d= aprendizaje

2. observe el video adjunto sobre presentacidn personal

3. observe el material de apoyo "Anexo 4 Comunicacion, canales, postventa

4. evidencias a entregar:

il B Elabore un cuadro sinoptico con los contenidos del anexo 4

B- 2. Elabore un folleto, en el que se indique a los empleados de una empresa 5 normas de presentacion personal
(para hombres y mujeres por separade) y 5 normas de comunicacion con ¢l cliente

5. enyie por este espacio las evidencias mencionadas por medio de imagenes claras, recuerde rotular.

Anexo 4 Presentacion Persc...
Videos

Anexo 4 Comunicacion, can...
PDF

@ Comentarios de la clase
-~ T

B3 FORMATO CADE..xlsx A Mostrar tode x

H £ Escribe aqui para buscar
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M retroalimentacion formacion SE % & 9. NOVIEMBRE - Google Drive b S | Mi Recibidos (109) - yennycperszm| X% | + == *

S C & mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/KtbxLwGzbZcWpwOrGDzmnpFXjpDjjtcPL ® Q i ° :
— . 2 - * "
= M Gmail Q  insent X - @ @ @ o R

'_ g 0 8 © < B ®» 4de8 477 < > B

retroalimentacion formacion SENA 2020488 © & 2
Yenny Consuelo Perez Morales <yenryperzz@misena edu co> & vie, 13 nov. 23:41 (hace 3 dias) §¢
* para Luisa, humbertohenao1234, nicolas, Nayarid, dyepes108, lararicardo725, sc7363109, dayanaperillaardila, ximenaviasus2004, miguel.castro.9306, yeilin, Mariana, ~ 0
o cordial saludo respetados aprendices de grado décimo del Colegio el Japon IED ficha 2020488,
» de manera atenta envio reporte habitual de calificaciones v retroalimentacion de las competencias: reconocer recursos financiercs, alender clizntes y regisirar informacion, por
favor revisar y enviar evidencias no entregadas.
> +
n. recuerden |a actividad No. 6 de atender clienies, abierta desde hoy y con cierre este domingo 15 de neviembre de 2020: A - cuadro sinoptico de comunicacion-canales
postventa. B- folleto 5 normas de presentacion personal {para hombres y mujeres por separado) y 5 normas de comunicacion con el cliente.
[+
Agradezco mucho la atencion prestada.
()
cordialmente,
[ ]
2 SE?\,A Yenny Consuelo Pérez Morales
Instructora
Q A yennyperez@misena.edu.co ycperezm@sena.edu.co
5461500 Ext. 16098
m Avenida Caracas No 13-80 Bogota
Si f v o 2
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M retroalimentacién formacion SE X @ O NOVIEMBRE - Gocgle Drive X | M Recibidos (109) - yennycperezm . X | + — X

®

jol

s
@

& > (C & mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/KibxlwGzbrZcWpwQrGDzmnpFX|pDificPL

= M Gmail Q,  insent se ® © -‘* *::., °

1

o 8 o ¢ B ®» 4de8a7? < > B

i TS, "

Instructora
A yennyperez@misena.edu.co ycperezm@sena.edu.co

54561500 Ext. 16098

Avenida Caracas Mo 13-80 Bogota

© f v o

*

©

»

8 archi djunt ¥ £

> archivos adjuntos - G +
‘.

. -

@] o - s == - - '

nov 13 atender mar... nov 13 atender NO... nov 13 atender -pr... nov 13 reconocer J... nov 13 atender-rec..,

- 2 y & y & e gy @ y @ y

o —

9 = | =
E ﬂ nov 13 reconocer ... ' ﬂ nov 13 reconocer ..

Si >

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=6a46a83bb8&attid=0,18permmsgid=msg-ar-37745 7807243732654 8ith=175c50ea9b Td 16ae Biview=att@disp=inlinedirealattid=f_khh7bb2o0
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M actividades 13 de noviembrede % & 9 NOVIEMERE - Google Drive X | M FRecibidos (109] - yennycperezm X | + = X
&« C & mail.google.com/mail/uf0/#sent/Kibx thNTmcflbMv)bhzmGrisFCprkIGTL ® Q ° :

M Gmail Q  insent X - ® @& = * i °

g 0 = © ¢ B » 5de477 € )

Valentina Ramirez Zapata & yie,13nov. 12:34 (hace 2 dias) 1t
Buenas tardes, Instruciora Yenny soy la aprendiz Valentina ramirez Zapata de la ficha 1829673 envio evidencia de| diigenciamiento del formulario requerido

Yenny Consuelo Perez Morales vie, 13 nov, 13:35 (hace 3 dias)  1¢ 0
Buenas tardes Valentina, Intenta entrar de nuevo, revisa el mensaje que sale y me envias pantallzzo de eso, con €l mensaje de cumplimiento. Gracias

Valentina Vidal vie, 13 nov. 14:53 (hace 3 dias) 17 +
Pantallazo, valentina vidal

Nombre: Luisa Fernanda Maldanado RodriguezFicha: 1829673 Colegio: Hemando Durdn Dussan

luisa Quintana & yie,13nov, 21112 (hace 3 dias) Yy
Luisa Quintana Ficha 1829673 Instructora, llene el formulario ayer pero sola tengo este pantallasc gracias

Dubis Pefia Martinez vie., 13 nov. 22:01 (hace 3 dias) 17
Buenas noches Instructora, que pena la hora no tenia Internet. Era para comentarle que liene &l formularic ayer apenas nos lo mando el colegio. Por lo tante no

6
e Luisa Maldonado & yie, 13 nov. 20:55 (hace 3 dias) 17

§@Ee 380 9emMVVYOor@l T
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M actividades 13 de noviembrede X & 9 NOVIEMERE - Google Drive X | M4 Recibidos (109) - yenrycperezm: X | + - X

kS C & mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/Ktbx thNTmcfibMylbhzmGrisFCpriIGTL ® Q W% ° :

= M Gmai Q  insent ¥ @ @ # 4 ke °

L « B8 0 § 0 ¢ B @ : 5de8d77 < ) )
SE?\I a Yenny Consuelo Pérez Morales
@ Instructora
A yennyperez@misena.edu.co ycperezm@sena.edu.co
Y 5461500 Ext. 16098
Avenida Caracas No 13-80 Bogots Q
f v o
»
> +
li.
o Valentina Vidal vie, 13nov. 10:59 (hace 3dias) Yy
o’ Profe yo liene Ia encuesia ayer, pero no le tome pantallazo, pero si Iz lliene, no importa que no envie el pantallazo? Declinacion de Responsabilidades: Los serv
O
L =
“ angie avila & yie, 13nov. 11:24 (hace 3dias) Y7
= 0 Buenos dias profe envio &l pantallazo de él formulario a continuar con €l Sena
Anyi Gonzalez & vie, 13nov. 12:04 (hace 3dias) ¥y
E Buenas tardesAdjunto pantallazo de la realizacion del formulario. Gracias
Si H

acced
2l P T T ~ . -

L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

©
Q
>
o~
©
<?
S
I
'—
(O]



¢ siqa

M actividades 13 de noviembre de X & 9. NOVIEMBRE- Google Drive X | M Recibidos (1089) - yernycperezm X | + -

&

Si
acce

e @ ro sEmVVvoex*x@g T

C & mailgoogle.com/mailfu/0/#sent/KibxLthNTmcbMulbhzmGrsFCpKIGTL ® Q °

M Gmail Q insent Y - @ @ -3 :‘.*::u... o

< g 0 8 0 ¢ 8 » 5de8477 ¢ )
Yenny Consuelo Perez Morales <yennyperez@misena edu co» vie, 13nov. 1031 (hace 3 dias) Y5 &
para alejo.25diaz, Edisson, Dubis, sebastian, valentinaramirezzapatal07, Alejo.25diaz, heinaricicua, Anderson, Jhonatan, Lina, luiss, Perdomo, Camilo, sara, arenashed *

buenos dias respetados aprendices de grado undécimo ficha 1829673-1829682,
de manera atenta, debo informarles 1as siguientes acciones y actividades para Ia jornada ce hoy:

1. revisar al detalle los informes de calfficaciones y cumplimiento que les envié el viernes 6 de noviembre, entregar las evidencias faltantes por los mismos espacios de
classroom programadas en las mismas fechas en las que aparecen las aclividades en dichos informes.

2_los aprendices que enviaron sus evidencias por correo y no por plataforma, en estos dltimos oche dias, por favor reenviar dichos envios a este correo, pero con mensaje
completo de nombres, apellidos y ficha, ya que es muy complejo identificar entre 300 aprendices, para su correspandiente calificacion y actualizacion.

3. s evidencias de hoy. corresponden al diligenciamiento de la informacion requerida el dia de ayer en mi correo enviade a ustedes a las 15:15 horas, siguiendo los pasos
mencicnados, consultando el perfil en el primer enlace, diligenciando la informacion requerida en el formulario del segundo enlace y enviando respuesta a este correo con &l

pantallazo y mensaje que compruebe |a realizacion de la actividad.

4. de los informes de [as horas de etapa practica, en el transcurse de la tarde y de la noche de hoy estaré revisando sus COrrecciones, anexos y evidencias y las estaré
organizando para entregarias a las dos coordinaciones.

agradezco mucho la atencion presiada, el seguimiento a instrucciones y el cumplimiento.

cordialmente,

d ® Yen

——

1057 p.m.
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ASISTENCIA AL TALLER LUDICO DE BIENESTAR AL APRENDIZ CON APRENDICES DE FICHA 2020488:

i
Chat de la reunién

buenos dias nuevamente
acompanandolos a todos, me
reporto con el grupo de
aprendices de la ficha 2020488,
colegio el Japén. agradezco su
atencion. Yenny Pérez,
instructora

@ Luisa Fernanda Montero Saboya
® (Invitado

Buenos dias nuevamente

CAROL NATALIA DIAZ LOZADA

se ha unido a la reunion.

Nayarid Sénchez se ha unido a

ana Perilla (Inf

Departamento Bogota1

Francy E. Beltran Zam... %  Leydi Tatiana Morales .. % -bepartamento Boggtal

Eeria ¢ {l - ] = %13a.m.
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Charla Ladica Enticconfio SENA

Chat de la reunion

buenos dias nuevamente
acompanandolos a todos, me
reporto con el grupo de
aprendices de la ficha 2020488,
colegio el Japon. agradezco su

atencion. Yenny Pérez,
instructora

@ Luisa Fernanda Montero Saboya
® (Invitado)

Buenos dias nuevamente

CAROL NATALIA DIAZ LOZADA
=+  se haunido a la reunién.

Nayarid Sanchez se ha unido a

para que se cuiden ustedes y para cuidarnos E Wi
nosotros, porque es muy |mportante que nosotros O v - S

©0 0O »

P4 A @ @) [or =]
#  leydiTatiana Morales.. #  Departamento Bogotdl -

Depariamento Bogota 1

Francy E. Beltran Zam...

L Escribe aqui para buscar i = | o 8 ®f F O i wh A0 ® 7z Q) EsP
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M Recibidos (873) -yenny X | M4 Recibidos (131) -yenn, X | B Lirode x | Ky envioactvidad Tguiz- X | | PUNTO 4 GUIMICRG: X A evidancias organizard: X + - X
C @ classroom.google.com/u/ 1/g/tg/OTESMzIOMjkyNjRa/MTM3CDAZMzc INTQO%u=MTgSMTbiMjM3NTIadit=f w o H
evidencias organizar documentos 24 de julio-abierta desde 17 de julio £ 0
o i 30/50 = 3
Valentina Ramirez Zapata g < > Sin devolver Devolver
X TRD clinica santa mariaxisx 1— Open with Google Sheets  ~ = Archives
i Entregada el 10 nov,, 15:49

F

Ver histarial

=

E} TrDclinicasania.. [5

TABLA DE RETENGION
RETENCION
TIPODOCUMENTAL GESTION CENTRAL [ Calificacion
200 GERENCIA DOCUMENTAL

Anteriormente: 35

w
=4
(2]
=

gerencia

Comentarios privados

licencia Licench de fuscicnamiento Licencia a Yenny Perez
16 nov., 13:22
extemporanea entres meses ¥
medio
Autorizacion Mutorizmcion de viaticos Autorizacion 5 @
?
5 -y : 1 - x . 1:22 p. m.
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siqa

M Recibidos {131) -yenny X | B Libro de calificaciones . X

# classroom.google.com/u/1/g/tg/CTESMzIOMjkyNjRa/MTM4Mjg3Njg5

PUNTO 4 GUIA 3 ORGANIZAR 31JUL 2 AGO

Q Valentina Ramirez Zapata

#¢ TRD- TOQUE AL GUSTO.pdf

Entrega fue

ENTIDAD PRODUSTERA: TOCUE AL GLETD

Cson0

Tad

TOOLE AL GUETE.

B} envio actividad 1guiz - X

IDI1#u=MTgiMTIxM]M3N

-

FY PUNTO 4 GUIA 3 ORG

e p———
-

[ e
[T —

g e 1) a0 o Ao e
sty e b
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Calificacion

30/50 %

Comentarios privados

‘ Yenny Perez
16 nov., 13:24

extemporanea en tres mesesy
ocho dias

= 1:24 p. m.
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M Recibidos (874) - yenny X | M Recibidos (131) - yenny X | B8 Libro de calificaciones - X FY evidencias 18-20 dess| X Fy PUNTO 4 GUIA 3 ORG

> 8 classroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzIOMjkyNjRa/MTOQ1NDg20TYwODU2#u=MTg5MTxMjM3NTla8it=f

evidencias 18-20 de septiembre

30/50

Q Valentina Ramirez Zapata - < >

W Manual de Gg i

Entrega fuera ce plazo

documé!es, p'u rd tiempos en los que la
documentacion debe permanecer en el archivo de gestion, Archivo Central y
archivo histérico, asl como la aplicacion de la disposicion final.

7. LA DISPOSICION DOCUMENTAL

Consiste en la seleccion de documentos en cuzlquier etapa de archivo, su
conservacion temporal, permanente, su eliminacién o reproduccion por cualquier
medio tecnoldgico, de acuerdo con lo establecido en el TRD. Establecer los
valores documentales administrativos, fiscales, legales, juridicos, informativos,
probatorios y testimoniales que poseen los documentos por su naturaleza.

8. LA CONSERVACION DE LOS DOCUMENTOS

Es un proceso de preservacion y conservacion, de acuerdo con el sistema de
archivo establecido en la Entidad, bajo el concepto de "Archivo Total",

garantizando la integri entacion, desde el
momento de su emisiiki kIS — Q@ + A disposicion

final.
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Entregada el 10 nov,, 15:52

historial

[ Manualde Gestion.. [

Calificacion

30/50 :

Comentarios privados

4 Yenny Perez
16 nov., 13:39

extemporanes en un mesy 20
dias

1:40 p. m.
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M Fecibidos (874) - X | M Recibidos (137)- . X

2> C

siqa

B Libro de calfficacic % F evidencias 18-20 - X K evidendas 18-20° X Ky PUNTO4GUIAZ X

8 dassroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzIOMjkyNRa/MTQ1NDg20TYwDDUZ#u=MzAzNTiwNzEzNDEafit=f

evidencias 18-20 de septiembre

. Camilo andres Tarazona

» Manualde Gg

La conservacion de los documentos

Conjunto de estrategias y procesos de preservacion y conservacion, acordes con el

sistema de archivo establecido en la Entidad, bajo el concepto de “Archivo Total”,

para asegurar el adecuado mantenimiento de sus documentos, independientemente

del tipo de soporte, garantizando la integridad fisica y funcional de toda la

documentacion, desde el momento de su emision, hasta su disposicion final.

La valoracion documental

Los criterios de waloracidn documental del DAPRE, estan basados en el

cumplimiento de las normas establecidas, el analisis de la documentacién, en

relacién con sus valores primarios y secundarios, determinando si tienen

importancia para la historia, la ciencia y la cultura del pais, revisada y aprobada

dicha valoracion por el inistrativo, el cual sera
p

el encargado de apra ental y las Tablas de
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B2 Manual de Gestion ..

&

Calificacion

Comentarios privados

Adjunto archivo de la evidencia
la cual no fue enviada
anteriormente

Camilo andres Tarazona
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M Recibidos (87- X | M Recibidos (137 X | KB Lbrodecalfic X F evidencias prc X ) evidencias 18 X | B evidencas 18- X | 4 PUNTO4GUL X K evidencias orc X | + - X
= C & classroom.goagle.com/u/1/a/ta/CTESMzIOM]kyNjRa/MTUxNDESMzM2NzES#u=MzAOMDKSMDY 1 NDJa8it=f b i °
evidencias producir 16-22 de octubre i a
@) LinaLeal 38/50 Pevalvar

=] e Entrega fuera de plazo 5 e

w = Cpen withGoogle Docs | =

S Archivos
Objetivo General

]

Implementar un plan de mercadeo para posicionar la marca Creps de Felicidad.

=

Objetivos Especificos m LACTA 5.docx
Desarrollar un paquete de publicidad que incremente las ventas para el segundo

semestre 2020.

Analizar las posibles mejoras que pudiere tener el producto Creps de Felicidad. [0 UNFORMES7docx [
Generar un valor diferencial a la marca Creps de Felicidad frente a la

competencia.

INTRODUCCION Calificacién

Creps de felicidad es un producto perteneciente al mercado alimentario que busca

satisfacer las necesidades de consumo en la ciudad de Bogotd a través de la venta de 35/50
Creps en diferentes presentaciones; brindando calidad en el servicic y atencion Gptima. La

empresa ha venido creciendo en sus ventas en el dltimo afio; sin embargo la poblacidn

objetivo ha visto acaparada por la competencia directa e indirecta.

Es por ello que el presente plan estratégico de mercadeo busca no solo incrementar las Comentarios privados
ventas de |la organizacion; si no también posicionar la marca en la ciudad de Bogota; con
estrategias de publicidad, mercadeo, mejoras en el producto y entrenamiento al personal. ‘ Yenny Perez

6 nov, 13:47

1. La publicidad para Creps de Felicidad @ extemporanea en 18 dias

. 148 p. m.
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M Recibidos{ X | M Recbidos( X | K Lbrodecs X B EVIDENCIZ X B4 evidencias | X | Y evidencias X | B} evidencias

= C 8 classroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzIOMjky NjRa/MTikyMzleh DizMzoy#u=MzAOMDKSMDY INDJ alti=f
goog g/tg ey ey y

EVIDENCIAS PRODUCIR DOCUMENTOS 23 AL 29 DE OCTUBRE

Lina Leal s < >

Luz Ignacia Leal Beltran = Docente Espafiol
DE: Lina Marcela Leal Bellran — Rector

ASUNTO: Felictacion

Le informo que, durante la ultima evaluacion docenle realizada por los estudiantes de la
institucion; los estudiantes lo exaltaron por su compromiso, responsabilidad y dedicacién en
el desarrollo de sus clases,

Me permito hacer extensiva esta felicitacion por parte de cuerpo directivo de ese colegio y
esperamos continie con tan excelentes practicas pedagdgicas.
Cordialmente,

Lina Marcela Leal Beltran
Rector
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Calificacion

32/50 :

Comentarios privados

4 Yenny Perez
16 nov., 13:53

extemporanea en 12 dias
errores encontrados: en &l
correo debian describirse los
datos solicitados//fen
memorandos, correspondena
comunicaciones
organizacionales, no deben
omitirse los datos e
informacion de las zonas del
documento
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M Recibide: X | My Recibido X | B Lbrede X B EVIDENC X B EVIDENC X A evidenc- X | FY evidence X | P evidenci: X | B PUNTO- X | ¥} evidenc: X | + - X
> C B classroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzI0MjkyNjRa/MTkyMzixNDlzMzcy#u=MTgSMTxMM3NT la&t=f b g ° :
EVIDENCIAS PRODUCIR DOCUMENTOS 23 AL 29 DE OCTUBRE it

2/50
9 Valentina Ramirez Zapata N S 4 > Devolver
Enfrega fuera de plazo

'm TCNTOT AN DO T T OCTITy T
-

W MEMORANDON = | Open with GoogleDacs |

4l
LY

m MEMORANDONZ.. [£

Cordial saludo, Maestro Luis Rodriguez Méndez, me gustaria expresarle mi
agradecimiento por el arduo trabajo y la ética profesional que pusc en la

=

instalacion. Ha mostrado paciencia y un llamado a ensefiar. Personalimente le Calificacion
agradezco sinceramente y lo admiro por su compromiso, buen hacer y excelente
trato.
32/50 :
Muchas Gracias por su Atencién Comentarios privados

4 Yenny Perez
16 nov., 13:56

extemporanea en 15 dias.
errores encontrados: en el
correo debian describirse los
datos solicitados////en
memorandos, corresponden a
comunicaciones

(@  organizacionales, no deben

omitirse los datose
Transcriptar: Valentin e it aaaais = fel i N informacion de las zonas del

documento -

Miguel Angel Solano

1:56 p. m.
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M Recibidos (874) -« X | & COPIA DE INFORL X | E ERAYAN ARENAS X | E ALEJANDRABUITE X | M Recibidos(131)- . X | [ Librode calificacc X B4 INFORMEETAPA L X + - x
- & cdlassroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzIOMjkyNjRa/MTkyNjUSNDMONzUx#u=MzAzNTIwNzEzNDBadit =1 173 e :
INFORME ETAPA PRODUCTIVA = 0

> - 1/50
. Camilo andres Tarazona 3 3 4 > Levolve:
Entrega fuera de plazo

J : : ) i Yenny FeEres

W UCTIVA . .. | . z = : 16 nov., 14:13
EXTEMPORANEA EN 13 DIAS
por favor hacer las sigulentes
correcciones: le faltan las
recomendaciones- A partir dela
evaluacion presento las
sugerencias tantoa SENA, LE, y
Estudiantes.// las conclusiones
tienen la siguiente instruccion:

]l

||

4, RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES Minimo 3 que respondan a cada
uno de los objetivos especificos

En este Informe se evidencio de forma clara y concreta como se realizo y en que i

enlidad el proceso de realizacion de la etapa productiva con el fin de cumplir con abajo de su nombre cambie

los requerimientos del Sena para obtener la certificacién. estudiante por aprendiz//en

copia, retire mis datos, debe ir
Caopia: sefior John Fredy Ariza
BIBLIOGRAFIA Jiménez, Coordinador
Académico de la IED falta
anexar a certificacion de las
horas/// en bibliografia le falta:
le falta relacionar la GTC 185,
nombre completo, abreviatura,
afio, autor, adicional a este
enlace, adicionalmente la fuente
3 de donde obtuvo la informacion
de la empresa,

Camilo Andres Tarazona Ninco @
Estudiante Asistencia Adain

] : - 1 - e _ _ 214 p. m.
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M Recibidos (874) - yenny X | & COPIA DEINFORMES T X | E MIGUEL ANGEL DIAZ I X | M4 Recibides (130) - yenny X | B Libro de calificaciones: X [ informe definitivo 6-17 X + - x
- C & classroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzIOMikyNiRa/MTY1NjkyMzYONDYs#u=MzAyOTQ4MzAxMzFadit=f w e :
informe definitivo 6-11 de noviembre o e
@ Hellen Cinaricicua 1/50 = < > Devalver .
FORME PRODUCTIVO D ... AS EMPRESARIALES.pdf :_— Openwith Google Docs | v = IMFORME PRODUC.. Z
IMFORME PRODUCTIVO DE PRACTICAS EMPRESARIALES Calificacion
1/50 :
Fecha: Bogotd D.C 11 de noviembre de 2020
o Yenny Parez
ELABORADO POR: Hellen Natzlia Cinaricicua Farfan " Comentarios privados
4 Yenny Perez
16 nov., 18:36
independiente a la situacion
presentada debe entregar el
Cordial saludo, yo Hellen Nataia Cinaricicla Farfan, identificada con TI informe con la redaccion de
1031800456 de Bogotd, realice las practicas laborales en el gimnasio GOLDEN fodas sus partes
FISH que queda ubicado en CLL 42 A #86-38
De fal manera que soo pude realizar cien horas de un total de 440 las cuales no 0 Yenny Perez
pude completar debido 2 acontecimienlo gue estamos presertando a nivel 16 nov., 18:39
mundial (pandemia covid-19) se puede quiar por algunos de

los compaferos en drive dentro
de la carpeta de producir

642 p.m.
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informe definitivo 6-11 de noviembre 1 0

l Miguel Angel Diaz Acosta Entregado < > Devolver -

TGS

desamolladas mis horas laberales, dando a conccer 13 imagen corporativa de la
entidad y distintos proceses de aprendizaje por les cuales pase para la oblencian
de mi certificacion de 440 horas |zborales de las cuales aproximadamente realicé

falta tilde Archivos

il

Entregada =l 9 nov,, 22-19

100 por causa del covid-19, serdn mosiradas algunas imagenes del proceso y la

|=

ceds, dejando una breve conclusidn. Al final se dara a conocer mi opinion sobre la

&P YennyPerez

fabulosa experiencia vivida. | &G m MOCDELO DEINFORM.. [£

Resalve
' 235 PV Nov 6 Resalve

Informe etapa productiva corregir error ortografico

Frt parted doc

ABSTRACT ‘ Yenny Perez
B G641 P\ Today

sigue sin coregir

Calificacion

/50 3
The following report wil tell about my experience in the company in which my
working hours were developed, making known the corporate image of the entity
and different learning processes through which | went to obtain my certification of

Comentarios privados
440 working hours of the which | did approximately 100 because of the covid-19,

file can see comment

some Images of the process will be shown and | gave i, leaving & brief conclusion.

At the end my opinion about the fabulous experience will be revealed. = ]
{‘,éh Yenny Perez

' g
237 PM No

JUSTIFICACION i
. L ) . i falta un signo de puntuacian
Mediante la realizacion de las horas productivas, se ejecutaron distintas
aclividades nuevas, adquiriendo gran conocimiento. como por glemplo el uso de

plataformas, manejo de dinero y registro, servicio al clients entre muchas otras.

£<p 642 p. m. E,_
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informe definitivo 6-11 de noviembre i a
0 Brayan Alejandro Leon Diaz ) ,21!50 - 4 > Deavolver -

Entrega fuera de plazo
RODUCT = Open with Google Docs | Archivos

4

OO0.docx .
RLABORACOIFOR Breysmoveenan Costton corregir laFODA noes dela
empresa, 25 del proceso de |a practica

del aprendiz

‘ Yenny Perez
7:25 PM Today

eliminar este numero 4 y esa palabra,

Entregada el 13 nov,, 14:25

Ver historial

=)

OBJETIVOS

[ INFORMEETAPAP.. [B

Objetivo General:

Presentar informe corto que dé cuenta del proceso de etapa productiva adelantado

en la empresa EL MUNDO DEL MARHSMALLOW , durante finales del 2019 e es un error de formato. las Calificacion
iniclos de 2020, Con el fin de cumplir con las 440 horas sollclladas por el SENA y relcomanfaczones deben estar con
asl optar por el certificado como Técnico en Aslstencia Adrministrativa, AmED
20/50 @

Objetivos Especificos: n Yenny Perez

7:26 PM Today
no son de la emprasa, es del procaso
de la practica del aprendiz

| Yenny Perez
7:27 PM Today

corregir y cambiar a;

Capia: sefior John Fredy Ariza
Jiménsz, Coordinador Académico de
I~ I

v Describir la imagen corparativa da la entidad donde se desarrolld el procaso

Comentarios privados
dn practica empresarial

v Evidenclar el proceso de précticas con registros fotogréficos v la
descripclon de las funciones realizadas,

v Plantear propuestas que perm
adelantado y fortalecer la formaciofilz:'» - RIS AR — 8 +

& cefticadoetapap..jpeg A | @ 1MODELODEIN..docx A Mostrar tode X
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informe definitivo 6-11 de noviembre

@ Luisa Maldonado 45/50 = 4 >

W 1.MODELO DE INFORME ETAPA PRODUCTIVA.docx = Open with Googie Docs | v

INFORME ETAPA PRODUCTIVA

Fecha: Bogold D.C., 29 de septiembre de 2020

ELABORADO POR:  Luisa Femanda Maldonado Rodriguez sigue faltando: relacionar 1a GTC 185

nombre completo, abreviatura, afio,

autor, adicional a este enlace

adicionalmente la fuente de donde
OBJETIVOS obtuvo la informacion de la smpresa

Objetivo Ganeral:

Presentar informe corto que dé cuenta de
en ISOZA Y RAMIREZ SERVICIOS ASORLE: + IS
Con el fin de eumplir con las 440 horas o8

&| certicado etapa p..jpeg A @ 1MODELO DEIN...docx A

H L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

B informe definitiv:

L1}
<,

=)

Yol
<
>
o
O
<?
L
T
'_
O

X+ = X

s
(]

Archivos

[l 1MODELODEINF. [#

B certicado etapa productiva...

Calificacion

45/50 3

Comentarios privados

Mostrar tode X




% sqa

M Recibidos (873) - yenm, X | & CCOPIADEINFORMESF X | M Recibidos {126)-yenry X | [ Libro de calificaciones

B informe defini

C & classroom.google.com/u/1/g/tg/OTESMzIOMjkyNjRa/MTY 1 NjkyMzYONDYx#u=MTg1CTY4ANTQyNjhafit=f

informe definitivo 6-11 de noviembre

Entregado

®  Edisson Reyes LT
[ ] Entrega fuers de plazo

= Open with Googie Docs | »

Elabore el informe de etapa productiva con los datos del proyecto productive, ya
que cuando Iba a empezar las horas productives sucedid la cuarenta por el virus y
no pude realizar las horas productivas,

Teléfono: 3504451413,
Corren electronico; jeamdesserts sas@gmail.com .
Pégina wed: https://jeamdessertsoficial slogspot.com;.
Direccion; 42 5u
Page 6

L Escribe aqui para buscar

B Yenny Persz
| 8:28 Ph v

falta:

Copia: sefior John Fredy Ariza
Jiménez, Coordinador Académico de
la IED

las lineas especidles: Anexo y Copia y
su contenido van a menor tamafio que
la fuente general del informe, es decir
deben ir a letra arial 10

[
| Yenny Perzz
| 5:01 PM Today

debe eliminar la informacién dz zonas
1y 2 donde deben estar es en
documentos producidos por la
emprasa, en este caso es un informe
praducida por el aprendiz en
formacion.
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lﬂ Jhonatan Vargas /50 = < > Devalver -
=dnTIcacTon
Csmmems above copled friom ongna! i ‘].f" 50 H

docu

=

——
| anny Paraz
16:50 PM Nov 6

el anexo debe quedar asi:
hitp./www aguasdebuga nelfintranet/sites/defaut/iles/G TC%:20185.pdf Anexo: uno (certificacion practica Jhonatan Vargas
hitps:/fcreaciones-laura-ranessa.negocio site/ emprasartal an un folio). 11 nov, 22:07

: ; en caso de no contar con &, escriba
nttps:/fiwwy.poli.edu. cofsites/default/files/teglamento-aprendiz-2012- en el mensaje de entrega los moiivos Buena noche,

sena.pdf par los cualss no lo tiens, previaments En =l apartado de anexo, no lo
ha debido comunicarse con el i .
x anoté en el informe dado que ne
insttucionales,aspx coordinador para que él le ayude a ; noté en el |an0 me dado qu lI'D
tramitarlo con la empresa, esa fuz la tengo &l certificado, tengo 281
instruccion dada, hay que sequirla horas firmadas en planillas.

BIBLICGRAFIA Comentarios privados

Muchas gracias.

Yenny Perez

16 nov, 20:41

JHONATAN ORLANDO VARGAS CIFUENTES
Estudiante Asistencia Administrativa 0

Buenas noches Jhonatan, por
favor ravise y envie el archivo
corregido, ya que visualizo el

despugs de anexo al final debe ir
Copia: sefior John Fredy Ariza
Jiménaz, Coordinador Académico de @ informe al que Iz hice las

la IED . . : observaciones para corregir
las lineas especiales: Anexo y Copliay antes d .
su contenida van a menor tamafio que > antes de las 8 am de mafiana,
la fuente general del informe, es decr £s urgente. gracias
- ; ’ - .- X . Edlpom.
L Escribe aquf para buscar j : - £ 16/11/2020 Ez
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q Valentina Vidal 150 ¢

formacion profesional impartida por el Servicio Naclonal de Aprendizaje, con el fin
de hacer del aprendiz una persona compelente en el mundo laboral basandose en
sus conceptos adquiridos en el lapso de tiempo en el cual se ha implementadao su
desarrollo en cualquiera de los programas de formacion SENA.

VALENTINA VIDAL FONSECA
Estudiante Asistencia

Administrativa | Yenny Parez
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el anexo debe quedar asi:
Anexa: uno (certificacidn
practica empresarial enun
folio).

en caso de no contar con €,
escriba en el mensaje de
entrega los motivos por los
cuales na lo tiene, previamente
ha debido comunicarse con el
coordinador para que é| le
ayude a tramitarlo con la
empresa, esa fue la instruccion
dada, hay que seguirla

r Yenny Perzz
16 nov., 20:51

después de anexo al final debe

ir:

Copia: sefior John Fredy Ariza
Jiménez, Coordinador
Académico de la IED.

las lineas especiales: Anexo y
Copiay su contenido van a
menor tamafio que la fuente
general del informe; es decir
deben ir a letra arial 10
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retroalimentacion formacion SENA 1829673-1829682 © & 2
Yenny Consuelo Perez Morales <yennypersz@misena.edu.co» @ 2207 (hace 1 minuto) Yy
para alejo.25diaz, Edisson, Dubis, sebastian, valentinaramirezzapatal07, Alejo.25diaz, heinaricicua, Anderson, Jhonatan, Lina, |uisa, Perdome, Camilo, sara, arenasbé4 ~ o

saludo cordial respetados aprendices de grado undécimo del Colegio Hernando Duran Dussan |ED Ficha 1629682-1829673,

de manera atenta envio reporte habitual de calificaciones y refroalimentacion de las competencias: producir los documentos y organizar la documentacion; de igual manera va
el archivo de cumplimiento.

@He 8 0D Ul!,vueu-%-q-

+
Recuerden consultar todos los archivos, con el fin de entregar evidencias no cumplidas y correcciones, por faver revisar bien, las evidencias no corregidas cuentan como
faltantes.
Agradezco mucho 1a atencion prestada.
cordialmente,
55’\1 a Yenny Consuelo Pérez Morales
Instructora
A yennyperez@misena.edu.co ycperezm@sena.edu.co
5461500 Ext. 16038
Avenida Caracas Mo 13-80 Bogota
b

acced @ f v .
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& (& 8 mail.google.com/mail/u/0/#sent/KtbxLwHDjdngcpZ WXpHzBbRNdvnXQZfh\/?projector=1&messagePartld=0.1
POF PRODUC] ® 821829673 HDD.dE L LS Ll L, Abrircon v (s
(0
ENTREGA DE INFORMES
No APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIONES INFORME INSTRUCTOR
SEGUIMIENTO
6 DE NOVIEMBRE 13-16/11/2020
no asistid - ENTREGO 9-11-2020-PENDIENTE
1 ARENAS VARGASBRAYAN ANDRES
CORRECCIONES NO REALIZADAS
2 AVILA AVILAANGIE PAOLA no asistio - entregazgc;gecclones el 12-11- ENTREGADO
3 BUITRAGO LANCHEROSKILYE ALEJANDRA asistio- PENDIENTE CORRECCION FINAL ENTREGADO
< 4 CADENA CORONADOSARA YULIET
5 CAICEDO CARRENOJOHAN SEBASTIAN
6 CIFUENTES GARAYMICHELL CAMILA no asistio-con soporte -CORREGIDO ENTREGADO
NO ASISTIO-el 11-11-2020, presenta un
7 CINARICICUA FARFANHELLEN NATALIA documento no correspondiente al
informe

8 DIAZ ACOSTAMIGUEL ANGEL asistio-CORREGIDO 9-11-2020 ENTREGADO
9 GALINDO DAZAANLLY PAOLA

10 GARCIA GARCIAEMERSON DANIEL

L Escribe aqui para buscar
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M Recibidos (128) - yennycperezm: X | +

10V 16 PROD! bh a{'m;m:‘-: 821829673 HDD.pd brir co N

12 GONZALEZ MORENOANYI SOFIA asistio-ENTREGA correcciones el 10-11-2020 ENTREGADO

no asistié - PENDIENTE CORRECCION FINAL
" LEALBETRANIVY NIAMELA MAS EN ANEXO CON MEBRETE ZONAS 1Y 2
15 LEAL SANTANAANYI MARCELA
16 LEON DIAZBRAYAN ALEJANDRO =0 £6ELIs 11200, pedlens

correcciones
17 | MALDONADO RODRIGUEZLUISA FERNANDA asisti6-CORREGIDO 10-11-2020 ENTREGADO
18 MARTINEZ LEONLUISA FERNANDA asistio-CORREGIDO 9-11-2020 ENTREGADO
19 PENA MARTINEZDUVIS asistio-CORREGIDO 10-11-2020 ENTREGADO
20 PERDOMO MARTINEZVALENTINA asistio-CORREGIDO 11-11-2020 ENTREGADO
21 PULIDO HEREDIADIEGO ALEJANDRO ng asistio - i — ENTREGADO
22 QUINTANA GUZMANLUISA FERNANDA Bl piging 0 ENTREGADO
23 RAMIREZ ZAPATAVALENTINA
£ Escribe aqui para buscar = o
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M retroalimentacion formacién SET X @ INFORMES ETAPA PRACTICA HO X

M Recibidos (126) - yennycperezm X | +

ov 16 PRODUCIK NOVIEMBRE 1829682 1829673 nUL.pal AD
15 LEAL SANTANAANYI MARCELA
16 LEON DIAZBRAYAN ALEJANDRO asistid-entrego €] 13-11-2020, pendiertte
correcciones
17 | MALDONADO RODRIGUEZLUISA FERNANDA asisti6-CORREGIDO 10-11-2020 ENTREGADO
18 MARTINEZ LEONLUISA FERNANDA asisti6-CORREGIDO 9-11-2020 ENTREGADO
19 PERNA MARTINEZDUVIS asistio-CORREGIDO 10-11-2020 ENTREGADO
20 PERDOMO MARTINEZVALENTINA asistio-CORREGIDO 11-11-2020 ENTREGADO
21 PULIDO HEREDIADIEGO ALEJANDRO no asistio - corregido EL 11-2020 ENTREGADO
22 QUINTANA GUZMANLUISA FERNANDA asisti6-CORREGIDO 10-11-2020 ENTREGADO
23 RAMIREZ ZAPATAVALENTINA
NO ASISITIO -ENTREGO INFORME EL 13-
24 REYES DIAZEDISSON FABIAN
11-2020-PENDIENTE CORRECCIONES
asistiG-PENDIENTE CORRECCION FINAL MAS
5 ROACHAYECIARY ANOREA, EN ANEXQ CON MEBRETE ZONAS 1Y 2
26 SALAZAR PRADOCARLOS MANUEL
27 TARAZONA NINCOCAMILO ANDRES #stiG-ENTREGO INFORME EL 17-11-2020- ENTREGADO
CORREGIDO
no asisti6 - PENDIENTE CORRECCION FINAL
28 | VARGAS CIFUENTESIHONATAN ORLANDO LS BN ANERD CON MESRETE ZONAS Y2
29 VIDAL FONSECAVALENTINA
R Escribe aqui para buscar = s
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8 mail.google.com/mail/u/0/#sent/KtbxLwHDjdngcpZWXpHzBbRNdvnXQZfhJV?projector="1&messagePartid=0.1

14 1829482-6&7: UMPLIMIENTO SENATC AS ADM.pdf - Abri A
< I8 Noy 2 INICIO D FORMACION VIRUAL: 18-03-2020 teny
- NUMERO DE . 5
SMESES ORGANIZAR NOVIEMBRE DE 2020
LOS DOCUMENTOS:
No APELLIDOS Y NOMBRES 10 DOCUMENTACION: 21 OBSERVACIONES
1 ARENAS VARGASBRAYAN ANDRES DEBE 1 EVIDENCIA CUMPLIENDO
2 AVILA AVILAANGIE PAOLA CUMPLIENDO DEBE 1 EVIDENCIA
3 BUITRAGO LANCHEROSKILYE ALEJANDRA DEBE 1 EVIDENCIA CUMPLIENDO
4 CADENA CORONADOSARA YULIET DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 8 EVIDENCIAS
5| CAICEDO CARRENOJOHAN SEBASTIAN DEBE 6 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIAS
6 CIFUENTES GARAYMICHELL CAMILA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
7 CINARICICUA FARFANHELLEN NATALIA DEBE 4 EVIDENCIAS DEBE 5 EVIDENCIAS
8 DIAZ ACOSTAMIGUEL ANGEL CUMPLIENDO CUMPLIENDO
ASISTE A OTRAS CLASES
PERO A PRODUCCION Y
ALINDO DAZAANLLY PAOLA NCIA DEBE VIDENCI
9 G 0 DEBE 7 EVIDENCIAS BE1SE CIAS sty sesgie
APRUEBA SENA
10 GARCIA GARCIAEMERSON DANIEL DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE 3 EVIDENCIA
11 GARZON TRIANAJHOJAN DAVID CUMPLIENDO CUMPLIENDO
12 GONZALEZ MORENOANYI SOFIA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
13 — Qe

10:10 p. m.

5 16/11/2020
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O 1829682-673 C @ AS ADM.pd b 0
ASISTE A OTRAS CLASES
PERO A PRODUCCION Y
LEALSANTANAANYI MARCELA DEBE 8 EVIDENCI DEBI EVIDENCIAS
e 8 o =2 ORGANIZACION NO=NO
APRUEBA SENA
16 LEON DIAZBRAYAN ALEJANDRO DEBE1 EVIDENCIA DEBE 2 EVIDENCIAS
17 | MALDONADO RODRIGUEZLUISA FERNANDA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
18 MARTINEZ LEONLUISA FERNANDA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
19 PENA MARTINEZDUVIS CUMPLIENDO DEBE 1 EVIDENCIA
20 PERDOMO MARTINEZVALENTINA CUMPLIENDO DEBE 2 EVIDENCIAS
actualmente en
21 PULIDO HEREDIADIEGO ALEJANDRO DEBE 1 EVIDENCIA DEBE 6 EVIDENCIAS
compromiso de adelanto
22 QUINTANA GUZMANLUISA FERNANDA CUMPLIENDO CUMPLIENDO
23 RAMIREZ ZAPATAVALENTINA DEBE 5 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIA
24 REYES DIAZEDISSON FABIAN DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE 1 EVIDENCIAS
25 ROA CHAVEZJARY ANDREA DEBE 3 EVIDENCIAS DEBE 4 EVIDENCIAS
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Siguienta

TARAZONA NINCOCAMILO ANDRES DEBE 2 EVIDENCIAS DEBE 2 EVIDENCIAS
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