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Unidad Adminiétrativa Especial
de Organizaciones Solidarias

VERSION 13 - CODIGO FO-GDO-17 - FECHA EDICION 18/06/2024

Bogota D.C., 01 de diciembre de 2025

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS
No Rad: 2025C141660
Fecha 20256/12/10 02:03 P.M

Asunto: INFORME No 10 DEL CONTRATO No 094 DE 2025 -
Doctor CESAR AUGUSTO LASCARRO '
JHON FREDY LOPEZ FRANCO Rem: DIRECCION DE DESARROLLO
Subdirector Nacional - Ordenador del Gasto (D) 3252:;::L:E:O°L2:°:‘:‘:'°"“L
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias. ' ’
Ciudad

Asunto: INFORME No 10 DEL CONTRATO No 094 DE 2025.

Respetado Doctor;

~ De manera atenta y para los fines pertinentes adjunto, el informe de supervisién e informe del
contratista CESAR AUGUSTO LASCARRO RAMIREZ correspondiente al contrato N° 094 de 2025,
del periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre de la presente vigencia, que representa el

pago No 10.
ANA MARIA POSSE CAMARGO
Supervisora
Profesional especializada- Grupo Regién Occidente
Anexos:

s informe de supervision
o informe técnico del contratista y soportes respectivos
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DATOS DEL CONTRATO O DEL CONVENIO
(senale con una X segun sea el caso y complete informacién)

Fecha del informe:

; X N ° 0094 21/02/2025
1112/2025 Convenio Contrato
IDENTIFICACION: NIT [] CC@
CESAR AUGUSTO LASCARRO
gl R N°71.190.658
Objeto del contrato o del | Prestar servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, para
convenio: realizar acciones dirigidas al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacion de

las organizaciones, redes y circuitos de la economia solidaria, popular, comunitaria
y social, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y poblaciones, promoviendo
escenarios de articulacién e integracion en el marco de la implementacion de la
Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacién para la
Asociatividad Solidaria — SEAS, y los demas programas, estrategias y planes que
defina la Unidad Solidaria en el territorio asignado.

Fecha de suscripcion del

acta de inicio: 25/02/2025 Duracién: Diez (10) meses

Lugar de ejecucion: Antioquia: Nordeste

Fecha de terminacion: Valor: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE
24/12/2025 PESOS M/CTE ($44.000.000)

DETALLE DE LA EJECUCION

Seguimiento Técnico:

Partiendo del informe presentado por el contratista en el desarrollo de las obligaciones especificas del contrato 094
de 2025 durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre, y teniendo en cuenta las orientaciones
brindadas por la coordinacién del Grupo Regién Occidente, el lider regional y la supervisién para adelantar la gestién
territorial en el nordeste antioquefio y Magdalena Medio, se evidencia el siguiente avance:

1. Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la region y los demas gestores de su
territorio, el cual debera actualizarse de manera periédica de acuerdo con la dinamica territorial.

Se llevé a cabo las reuniones virtuales todos los viernes de cada semana, estas fueron sincrénica con el gestor
lider territorial de Antioquia-Chocé, Milton Moreno, con el propésito de planificar y disefiar el Plan de Trabajo
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, Ademas, se entregd una version actualizada y consensuada del Plan de
Trabajo para dicho mes al gestor lider de Antioquia-Chocé.
De acuerdo con las directrices de la coordinacion general, se establecié que durante el mes de NOVIEMBRE una
de las principales prioridades sera MONITOREAR el convenio entre la corporacién Prosperitas y los circuitos
solidarios para esto se coordinara con los pares de la corporacién Prosperitas. igualmente se plantea fortalecer las
asociaciones en economia solidaria y articular con las entidades pertinentes para beneficios de las asociaciones,
Asimismo, se anexan las evidencias de las cotizaciones replanteadas y el plan de trabajo correspondiente al mes
de NOVIEMBRE
Anexo evidencia 1 plan de trabajo NOVIEMBRE
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2. Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance de los circuitos asociativos
solidarios, organizaciones y redes, agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos
Pedagégicos, SEAS y redes de medios alternativos, comunitarios y digitales existentes en su
territorio emitiendo los reportes y alertas a que haya lugar.

En el Plan de Accion y las Macrometas que se anexan al presente informe, se definié el trabajo articulado con
todas las asociaciones y, de manera prioritaria, con las pertenecientes al Circuito Asociativo Solidario (CAS).
Dicho plan contempla la reactivacion y seguimiento del Convenio con la Asociacion Prosperitas, asi como el
fortalecimiento del CAS de El Bagre y Vegachi, con el propdsito de consolidar procesos de articulacion,
fortalecimiento organizativo y desarrollo productivo en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la
Paz.

Este seguimiento permitira evaluar el avance de las organizaciones, redes y asociaciones vinculadas, generando
los respectivos reportes y alertas sobre su estado, conforme a las orientaciones establecidas en la estrategia de
acompafamiento territorial.

Anexo evidencia 2 Plan de accion y macrometas MES DE NOVIEMBRE
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3. Acompaiiar los procesos de creacion, fomento e integracion de las organizaciones solidarias, redes
y circuitos, asi como la implementacion del SEAS y las redes de comunicacién solidaria
identificadas en el territorio o que le sean asignadas por la direcciéon nacional o la direccion de
desarrollo segtn el caso.
Durante el mes de noviembre, las actividades se centraron en la fase final del proceso de evaluacién y
certificacién, culminando con el cierre oficial del ciclo formativo:
1. Desarrollo y Consolidacién de la Evaluacién Final
Evaluacién Practica: La jornada inicié con la verificacion de los participantes pendientes. Se procedié a
desarrollar las pruebas practicas finales directamente en los cultivos demostrativos, bajo la supervisién directa
de los evaluadores del SENA.
Cierre Documental: Posteriormente, se consolidaron los resultados de las pruebas y se elaboraron las actas
oficiales de evaluacion, formalizando el cierre del proceso de certificacion.
2. Cierre del Proceso y Socializacién de Logros
Reunién de Cierre: En la jornada de la tarde, se efectué una reunién de cierre donde se socializaron
los aprendizajes y resultados del proceso.
Dignificacion del Saber: Se destacé la importancia de certificar los saberes campesinos como mecanismo de
dignificacién, reconocimiento y fortalecimiento del territorio.
Acompafiamiento Logistico: El Gestor Territorial acompafié la logistica de la jornada, garantizando
la recoleccion de los soportes y coordinando la sistematizacion final de la informacion.
3. Logro del Proceso
Se cumplieron satisfactoriamente los objetivos establecidos en la certificacién. Los campesinos demostraron un alto
nivel de apropiacion del conocimiento y un firme compromiso con la mejora continua de sus practicas. El proceso
evidenci6 la efectividad del trabajo conjunto entre el SENA y la Unidad Solidaria

Reunién 4 DE noviembre 2025 charla asociacién asomag

e La jornada de trabajo con los habitantes de Altos Buenos Aires evidencié un alto nivel de compromiso e
interés en fortalecer los procesos organizativos locales. La asistencia fue representativa y permitié recoger
diversas perspectivas.

o El proceso de elaboracion de los estatutos de la Asociacién de Productores Lecheros, ASOMAG se llevé a
cabo mediante metodologias participativas. Los aportes de los asistentes enriquecieron los contenidos y
facilitaron consensos en torno a los elementos esenciales de la estructura organizativa.

e Se logré avanzar en la definicién de los aportes, derechos y deberes de los asociados, asi como en los
objetivos institucionales y la estructura de gobierno. Los participantes mostraron interés en asegurar que
estos elementos reflejaran tanto las necesidades productivas como las dindmicas comunitarias.

¢ Las actividades se desarrollaron en un clima de respeto, cooperacién y escucha activa, lo cual favorecio la
recopilacion de insumos relevantes para el fortalecimiento de la asociacion.

e La jornada contribuy6 significativamente al afianzamiento de ASOMAG como organizacién comunitaria,
permitiendo avanzar hacia una estructura mas sélida y coherente con la realidad del territorio.

¢ La participacion directa de los futuros asociados en la construccién de los estatutos genera mayor sentido
de pertenencia y garantiza que el documento final responda a las expectativas y necesidades del colectivo.

¢ La identificaciéon de los derechos, deberes, aportes y objetivos permite consolidar los fundamentos que
orientaran el funcionamiento interno de la asociacién y su proyeccién a mediano y largo plazo.

e Sereconoce la importancia de continuar con espacios de dialogo y asistencia técnica que permitan finalizar,
validar y socializar el documento estatutario, asi como avanzar hacia los siguientes pasos del proceso
organizativo.

Anexo Evidencia 4 Fotografias Certificacion De Competencia Laboral
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Reunién 8 de noviembre 2025 accesoria fundamiex

e Se desarrollé una charla de educacion financiera dirigida a 23 mujeres asociadas de Fundamiex.

e La actividad fue orientada por Carolina Rengifo, coordinadora de Finagro, quien presenté conceptos
basicos y herramientas para fortalecer la gestion financiera personal y asociativa.

e Las participantes demostraron interés, formularon preguntas y compartieron experiencias relacionadas con
el manejo de sus recursos. La jornada permitié sensibilizar y fortalecer conocimientos fundamentales en
educacion financiera entre las asociadas.

e La participacion activa de las mujeres evidencidé su motivacién por mejorar practicas administrativas y
econdémicas dentro de la organizacion.

e La articulacion con Finagro contribuyé al fortalecimiento institucional y al acceso a informacién util para
futuras iniciativas formativas.

Reunién de 17 y 18 de noviembre de 2025

e En el mes de NOVIEMBRE se desarrollé una charla con asociaciones de pescadores enfocada en la
conservacion de humedales, en el marco del proyecto apoyado por Corantioquia.

e Se abordaron temas relacionados con la importancia ecolégica de los humedales, practicas de uso
sostenible y acciones comunitarias para su proteccién.

e Los participantes mostraron interés y compartieron experiencias propias sobre el manejo de los
ecosistemas acuaticos.

e Lajornada se llevé a cabo en un ambiente de didlogo abierto y construccion colectiva.

e Laactividad permitio fortalecer el conocimiento y la sensibilizacion de los pescadores sobre la conservacion
de humedales.

* Se evidencié el compromiso de las asociaciones para implementar practicas responsables que favorezcan
la sostenibilidad de estos ecosistemas.

o El apoyo de Corantioquia contribuye al desarrollo de acciones formativas orientadas a la proteccion
ambiental y al fortalecimiento comunitario

28 DE NOVIEMBRE DE 2025 FORTALECIMIENTO DE ACVC (ASOCIACION DEL VALLE DEL RIO
CIMITARRA
e Taller de Cultura Solidaria — ACVC en marco de entrega de propuesta de parcelacién. Socializacién con
porcicultores certificacién por competencias laborales de inyectologia.

e socializacion de cultura solidaria Plantear a los porcicultores y ganaderos la certificacion de competencias
laboral en inyectologia de semovientes.

29 de NOVIEMBRE Formalizacion de la Asociacion CATIPA

e Para el mes de noviembre se llevéd a cabo la jornada de acompafiamiento a la Asociacién CATIPA en el
proceso de formalizacion y registro ante la Camara de Comercio. Durante la sesion, se revisaron los
estatutos finales, se brindé orientacion juridica sobre los requisitos de constitucién y se diligenci6 la
documentacién correspondiente. Los miembros de la asociacion manifestaron entusiasmo por consolidar
su figura legal, con el fin de acceder a programas de fortalecimiento institucional y comercial. La Unidad
Solidaria apoy¢ la elaboracién de actas constitutivas, verificacion de firmas y conformacion de la junta
directiva.

» Selogro la formalizacion efectiva de la Asociacion CATIPA, quedando lista para su registro ante la Camara

de Comercio. El grupo mostré alto grado de compromiso con la legalidad y la gestién transparente de sus
procesos internos.

'f—
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Reunién técnica con CATIPA y acompafiamiento a ASOMEPOR y FUNDAMIEX PARA ASAMBLEA
CAMPESINA PARA 21 DE DICIEMBRE

Como seguimiento a los procesos de fortalecimiento territorial y en virtud del compromiso demostrado, las
asociaciones campesinas que participaron en esta jornada han convocado a una Asamblea Campesina para el
proximo 21 de diciembre. Este espacio tendra como objetivo dar continuidad a las estrategias de dignificacion de
los saberes y la articulacion para la mejora continua en el territorio.

4. Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los compromisos institucionales adquiridos
por la entidad, con los diferentes actores del sector y la institucionalidad publica nacional, territorial
y local.
Consolidacion de Informacion: Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El Bagre

¢ Durante el mes de NOVIEMBRE, en el marco del Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El
Bagre, se continud con el proceso de consolidaciéon de informacién y fortalecimiento organizativo,
avanzando en la estructuracién de un convenio estratégico con la Corporacién Prosperitas. El
propésito de esta alianza es potenciar el trabajo de 15 asociaciones que actualmente se benefician
de medios de produccion, impulsando su desarrollo integral y su proyeccion en escenarios de
economia solidaria.

e Através de este convenio, se busca habilitar y fortalecer la participacién de estas asociaciones en
una Feria o Plaza de Mercado Solidario, espacio que funcionard como plataforma para la
comercializacién de productos y servicios locales, promoviendo la sostenibilidad econémica y la
autonomia productiva de las comunidades.

e Por su parte, la Unidad Solidaria ha mantenido un rol activo durante este mes en el
acompafiamiento y formacién de los miembros de las asociaciones vinculadas. Las acciones se
centraron en el fortalecimiento de habilidades blandas tales como la comunicaciéon asertiva, el
trabajo en equipo, el liderazgo, la resoluciéon de conflictos y la gestion del tiempo. Estas
capacidades son fundamentales para mejorar la gestion interna y promover la participacién efectiva
en la feria solidaria.

e En sintesis, las actividades desarrolladas durante octubre fortalecieron la coordinacién
interinstitucional y sentaron bases sélidas para generar un impacto positivo y duradero en las
comunidades de Vegachi y El Bagre, promoviendo el desarrollo econémico y humano mediante la
colaboracién y el fortalecimiento de capacidades.

Articulacion Institucional y Fortalecimiento Organizativo

En cumplimiento de las labores programadas para el mes de octubre y con el compromiso
permanente de fortalecer los procesos territoriales en el marco de la economia solidaria y popular,
se presenta el reporte de los encuentros, gestiones y seguimientos realizados con las entidades
interesadas en articular esfuerzos con la Unidad Solidaria.

o Durante este periodo se consolidaron avances significativos en la generacién de planes de trabajo
conjuntos, el reconocimiento de necesidades comunes y la identificacién de oportunidades para el
fortalecimiento institucional, organizativo y solidario. Se informé al lider regional sobre los progresos
en el acercamiento y vinculacién con seis organizaciones clave, con las cuales se viene
desarrollando un plan de trabajo colaborativo orientado al desarrollo de capacidades, la
planificacién participativa y la implementacién de estrategias de fortalecimiento.

Estas organizaciones son:

¢ Fundacién Fundamiex: entidad enfocada en el desarrollo comunitario con enfoque diferencial,
inclusién social y empoderamiento de mujeres vulnerables.

e Asociacion ASOMEPOR: con experiencia en el ambito productivo textil, especialmente en

confecciones, destacando su vocacién asociativa y comunitaria.
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5.

e Federacion de Pescadores: que agrupa asociaciones dedicadas a la pesca artesanal, actividad
esencial para la soberania alimentaria y la economia local.

e Fundacién Somos Tierra: promotora de practicas agroecoldgicas y sostenibilidad de las economias
campesinas.

e Colectivos de Negritudes: actores clave en la defensa de los derechos étnico-territoriales y en el
fortalecimiento de la autonomia comunitaria.

e Otras entidades locales que han manifestado su interés en integrarse al trabajo en red y participar
en procesos de articulacion y capacitacion.

e Los encuentros realizados durante octubre se desarrollaron en un ambiente de diadlogo franco y
constructivo, logrando establecer diagnésticos participativos, compartir experiencias y consensuar
lineas de accion prioritarias. Cada organizacién recibi6 acompafiamiento para identificar sus
fortalezas y desafios, con el fin de construir planes de trabajo realistas, pertinentes y sostenibles.

e En este contexto, la Unidad Solidaria reafirma su papel central en la articulacion del ecosistema
solidario, no solo desde lo técnico o administrativo, sino también desde una dimensién politica y
estratégica, que fomenta la cooperacion, la confianza y la generaciéon de condiciones para que las
organizaciones de base consoliden su institucionalidad y amplien su impacto social y econémico.

e La articulacion interinstitucional se consolida, asi como una estrategia estructural y sostenida para
la sostenibilidad del tejido solidario territorial. En este proceso, la Unidad Solidaria contribuye a
superar barreras comunes como la falta de acceso a informacioén, la carencia de recursos técnicos,
las debilidades en gobernanza y la limitada participaciéon en espacios de decision.

* Finalmente, esta labor desarrollada durante octubre tiene un alto valor pedagégico y transformador,
ya que promueve el aprendizaje colectivo, el intercambio de buenas practicas y la construccion
conjunta de una vision compartida basada en los principios de solidaridad, equidad, autogestion y
participacién democratica.

Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz con los
diferentes actores e instituciones locales, regionales y nacionales en el territorio asignado.
Durante el mes de noviembre, se dio continuidad a la implementacién y ejecucion de la Agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz, fortaleciendo los procesos iniciados en el mes anterior mediante la
aplicacion de la metodologia “Teje Redes”. Este enfoque ha permitido consolidar alianzas colaborativas

y sostenibles con diversos actores locales, regionales y nacionales, impulsando el desarrollo integral

de las comunidades desde los principios de la economia solidaria.

Actividades Realizadas y en Ejecucion Durante NOVIEMBRE

KNS K

o

Consolidacion y Ejecucién de Alianzas
Encuentros de Seguimiento y Coordinacion:
Implementacién de Planes de Trabajo:
Fortalecimiento de Redes y Procesos Asociativos

Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas escenarios de caracter técnico, que
permitan el impulso del fomento de organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando la
sistematizacion de los compromisos generados en la localidad o departamento asignado, para su
posterior seguimiento.

Se continud y consolidé el proceso de mapeo de actores del territorio en el marco de las acciones orientadas
al fortalecimiento de la economia popular y solidaria. Este ejercicio, iniciado en meses anteriores, entrd en
una fase de validacion, actualizacion y analisis de informacién, permitiendo una comprensiéon mas profunda
y estratégica del ecosistema organizativo y productivo presente en la region.

El mapeo de actores se consolidé como una herramienta esencial para identificar, reconocer y
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caracterizar a las organizaciones, instituciones y colectivos que operan o tienen incidencia directa en el
ambito de la economia solidaria. Durante octubre, este proceso permitié ampliar el registro y afinar la
lectura territorial, reconociendo nuevas organizaciones y actualizando datos sobre su grado de
articulacion, capacidades técnicas y nivel de desarrollo organizativo.

A diferencia de un simple inventario, el ejercicio se mantuvo como una exploracién participativa del tejido social,
econdémico y comunitario, orientada a reconocer los actores clave que actualmente impulsan o pueden fortalecer
procesos solidarios. Se avanzé en la clasificacion de actores por tipo de actividad, enfoque de trabajo y potencial
de articulacién, construyendo una vision mas completa del ecosistema regional de economia solidaria.

Durante este periodo, se identificaron y actualizaron datos de organizaciones sociales de base, asociaciones
campesinas, cooperativas, colectivos comunitarios, fundaciones, instituciones educativas, entidades publicas y
privadas con enfoque social, asi como agencias de cooperacién internacional con presencia activa en la region.
Todos estos actores representan potenciales aliados estratégicos para la dinamizacion de redes solidarias,
proyectos colaborativos y procesos de desarrollo territorial sostenible

Anexo 12 mapeo de actores de la regién

7.

Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de reporte de informacién de la gestion
local o departamental que le sean requeridos para informes internos y externos bajo los
lineamientos de la direccion técnica de desarrollo

Como parte del proceso de seguimiento, control y rendicién de cuentas de las acciones territoriales
desarrolladas en el marco de la economia solidaria y popular, se realiza de manera periédica la diligencia
de la herramienta de Consolidado Mensual, cuyo objetivo es registrar, organizar y reportar todas las
actividades ejecutadas durante el mes en curso. Esta herramienta debe ser completada y enviada a mas
tardar el dia 25 de cada mes, cumpliendo con los lineamientos establecidos y en estricto seguimiento de
las fechas establecidas por la entidad.

Este consolidado mensual se reporta directamente al lider territorial de Antioquia-Chocé, quien es el
encargado de validar, revisar y retroalimentar el proceso, asegurando la trazabilidad y coherencia de las
acciones desarrolladas en los territorios asignados. En este consolidado, se detallan las actividades
realizadas semana a semana, se contextualizan los avances logrados, los actores involucrados, las
dificultades encontradas y los logros alcanzados, con el fin de mantener una vision clara, ordenada y
sistematica del proceso territorial.

Paralelamente a la entrega de esta herramienta, se organiza y reporta la informacién correspondiente a los
soportes de las actividades realizadas, en cumplimiento de las pautas brindadas por el lider gestor de
Antioquia- Chocé. Esta documentacion incluye evidencias como listas de asistencia, registros fotograficos,
actas de reunion, informes técnicos, materiales pedagégicos aplicados, enlaces de grabaciones (cuando

aplique), entre otros documentos que permiten dar cuenta de manera verificable y transparente del trabajo
realizado

Elaborar de Informes mensuales de caracter cualitativo y cuantitativo, con el seguimiento a la
gestion realizada en la localidad o el territorio asignado, de la articulacién de las organizaciones del
sector con la oferta y programas de entidades publicas y actores de cooperacion.

Este consolidado mensual se reporta directamente al lider territorial de Antioquia-Chocé, quien es el
encargado de validar, revisar y retroalimentar el proceso, asegurando la trazabilidad y coherencia de las
acciones desarrolladas en los territorios asignados. En este consolidado, se detallan las actividades
realizadas semana a semana, se contextualizan los avances logrados, los actores involucrados, las
dificultades encontradas y los logros alcanzados, con el fin de mantener una visién clara, ordenada y
sistematica del proceso territorial.

p
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10.

Paralelamente a la entrega de esta herramienta, se organiza y reporta la informacion correspondiente a los
soportes de las actividades realizadas, en cumplimiento de las pautas brindadas por el lider gestor de
Antioquia- Choco. Esta documentacion incluye evidencias como listas de asistencia, registros fotograficos,
actas de reunion, informes técnicos, materiales pedagdgicos aplicados, enlaces de grabaciones (cuando
aplique), entre otros documentos que permiten dar cuenta de manera verificable y transparente del trabajo
realizado.

Participar en escenarios de planeacion y seguimiento establecidos por la entidad a nivel local o
departamental.

Durante el ultimo periodo, se han consolidado esfuerzos clave para potenciar la economia popular y
solidaria. En Vegachi y El Bagre, se esta gestando un convenio estratégico con la Corporacién Prosperitas
para fortalecer a 15 asociaciones con medios de produccion, preparandolas para una Feria o Plaza de
Mercado Solidario. Paralelamente, La Unidad Solidaria se enfoca en el desarrollo de habilidades blandas
esenciales para estas asociaciones, mejorando su gestion y participacion.

En paralelo, se ha avanzado en la vinculacién de la Unidad Solidaria con seis organizaciones clave con las
que se desarrollan planes de trabajo colaborativos: Fundacion Fundamiex (desarrollo comunitario e
inclusién de mujeres), Asociacion ASOMEPOR (sector textil), Federaciéon de Pescadores (pesca artesanal),
Fundacién Somos Tierra (agroecologia y economias campesinas) y Colectivos de Negritudes (derechos
étnico- territoriales). Otras entidades también han mostrado interés en unirse a esta red de fortalecimiento
institucional y solidario.

Estos encuentros han facilitado diagnésticos participativos y la definicion de lineas de accién prioritarias.
La Unidad Solidaria juega un rol crucial como articuladora, superando barreras como la falta de informacion
y recursos, y promoviendo sinergias para consolidar la institucionalidad y el impacto social y econémico de
las organizaciones. Esta articulacién es vista como una necesidad estructural para la sostenibilidad del

ecosistema solidario, fomentando el aprendizaje mutuo y la construccion colectiva de una visién sélida de
la economia solidaria.

Gestionar las convocatorias, logistica y difusion de los espacios y eventos institucionales que la

entidad lidere en la localidad o el departamento asignado, de manera coordinada con el lider de la
region.

Se plantea la convocatoria de las asociaciones pertenecientes al circuito asociativo solidario (CAS) de Vegachi y el
bagre para retomar con ellos labores de fomento y aprovechamiento de los medios de produccién suministrados
Anexo 13 listado de organizaciones CAS Vegachi

1.

Apoyar las acciones de supervision que le sean asignados en las condiciones que para ellos sean
definidas.

Durante el periodo no se asignaron tareas relacionadas con la supervision

Seguimiento Administrativo:

El contrato tiene acta de inicio con fecha del 25 de febrero de 2025

Se aprobo el plan de trabajo y cronograma del contrato por parte de la supervisora Dolly Alvarez

Se recibié notificacidén de reasignacion de supervisién 4 de marzo de 2025.

Se habilité una carpeta de Sharepoint para que cada contratista y miembro del equipo del Grupo Regién
Occidente cargue la informacién de la ejecucion del contrato.
https:/solidarias.sharepoint.com/sites/GestinReginOccidente2025/SitePages/ProjectHome.aspx

Se actualizé la plataforma del Secop Il subiendo los documentos correspondientes a la reasignacion de

supervision.
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e Dentro de lo proyectado y para el cumplimiento de las actividades administrativas ejecutadas durante el
periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025, correspondiente al pago 10, equivalente al 92% de la
ejecucion contractual, el contrato se encuentra legalizado.
Se suscribié la respectiva acta de inicio con fecha 25 de febrero de 2025.
Se permite visibilizar las actividades y las gestiones adelantadas por el contratista durante este periodo.

o Elcontratista presenta las respectivas evidencias de las gestiones adelantadas, anexando los
documentos que soportan esta gestion para el pago, asi:

Informe de actividades No. 10
Cuenta de cobro No. 10

¢ 1.1.Documentos digitales evidencias al periodo correspondiente.

Seguimiento Financiero: El avance al 30 de noviembre de 2025 es del 92%

N Periodo valor proyectado | Valor ejecutado | % de avance
1 25 de febrero al 28 de febrero de 2025 $ 880.000 $ 880.000 2%
2 1 de marzo a 31 de marzo de 2025 $ 4.400.000 $4.400.000 12%
3 1 de abril al 30 de abril de 2025 $4.400.000 $4.400.000 22%
4 1 de mayo a 31 de mayo $4.400.000 $ 4.400.000 32%
5 1 de junio al 30 de junio de 2025 $4.400.000 $ 4.400.000 42%
6 1 de julio al 31 de julio $ 4.400.000 $4.400.000 52%
7 1 de agosto a 31 de agosto $4.400.000 $4.400.000 62%
8 1 de septiembre a 30 de septiembre $4.400.000 $4.400.000 72%
9 1 de octubre a 31 de octubre $ 4.400.000 $4.400.000 82%
10 1 de noviembre al 30 de noviembre $4.400.000 $4.400.000 92%
total $44,000,000 $40.480.000

Seguimiento Contable:

Se adjunta la cuenta de cobro No 10 suscrita por el contratista, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000) por concepto de pago de honorarios segun contrato No 094
de 2025, de prestacion de servicios profesionales correspondientes al noveno pago, periodo comprendido del 01 al

30 de noviembre de 2025.

 Ingresos y/o aportes recibidos en el periodo:
1. Recursos UAEOS $44.000.000
Total $ 44.000.000
Gastos ejecutados a la fecha:
Febrero $ 880.000
Marzo $4.400.000
Abril $4.400.000
Mayo $4.400.000
Junio $4.400.000
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Julio $4.400.000
Agosto $4.400.000
Septiembre $4.400.000
Octubre $4.400.000
noviembre $4.400.000
Total, pagado $40.480.000
Disponible $3.520..000

Seguimiento Juridico:

e Contrato 0094 de 2025 firmado el 21 de febrero a través del Secop Il por las partes.

e La Oficina Juridica de la Unidad Solidaria dio aprobacion de la péliza del contrato presentada por el
contratista a través del ID CO1.WRT.16553349
Registro Presupuestal No 19125 de fecha del 21 de febrero de 2025

o El acta de inicio del contrato es de fecha del 25 de febrero de 2025
Cumple con los pagos correspondientes por concepto de salud, pension y ARL, para el mes de noviembre
de 2025.

» Se anexa en los documentos de avance y gestién requeridos para la realizacion del pago por parte de la
contratista Milton Eduardo Moreno Patifio, tanto financieros como cuenta de cobro, certificado pago salud,
pension y ARL, por parte de la supervisora el certificado de recibo a satisfaccion e informe de supervisién.

NOTA: A los anteriores seguimientos: Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y Juridico, se debe anexar los
correspondientes soportes que evidencien el cumplimiento de la informacién que se reporta en este informe.

Porcentaje de avance del contrato o convenio a la fecha: 92%

Resumen de Productos: Diligenciar cuadro, conforme caracteristicas de los productos del convenio o contrato.

Convenidos / Entregad | Pendient
Productos contratados 0s es
Un documento de sistematizacién consolidando
la informacién de resultados y avance de los
circuitos asociativos solidarios, agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos
Pedagdgicos y redes de medios alternativos,
comunitarios y digitales, de la vigencia 2024 de
la localidad o del departamento asignado con 3 1 2
propuestas de mejoramiento
Un (1) documento mensual que dé cuenta del
seguimiento y evaluacion de las acciones
realizadas para la consolidacion de los
componentes vinculados al circuito y redes de la
localidad o del departamento asignado 10 2 8
Una herramienta de seguimiento periédico local
o departamental diligenciada mensualmente con
los avances y resultados del plan de trabajo
2025 de la localidad o del departamento
asignado 10 2 8
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Un (1) informe final de resultados de los
compromisos institucionales adquiridos con los
diferentes actores del sector y la institucionalidad
publica nacional, territorial y local, con corte a
2025, de la localidad o del departamento

| asignado 3 0 3
Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a
nivel local o departamental, en el marco del
fortalecimiento y acompafamiento a las
organizaciones, redes de comunicacion,
consejos pedagdgicos, circuitos asociativos
solidarios y Territorios Asociativos Solidarios,
detallando compromisos adquiridos, estado de
avance de la gestion, oferta y aportes de los 4 1
actores, riesgos y acciones de mejora

Un (1) reporte final del seguimiento y evaluacién
mensual efectuado de las organizaciones
beneficiarias de los procesos de fomento y
fortalecimiento adelantados por la Unidad
Solidaria 1 0 1
Un (1) informe final consolidado con los
resultados locales o departamentales de las
articulaciones de las organizaciones del sector
promovidas por la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidaria, con las
ofertas o portafolios de otras entidades publicas,
con cierre a la vigencia 2025. 1 0 1

CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO: (Aplica para el ultimo desembolso)
Tratandose de ultimo informe de supervisién, se debera desde la labor del supervisor, verificar que el contratista se
encuentre a paz y salvo con los siguientes grupos internos:
Coordinacién Grupo de Conectividad Solidaria y Prensa: Vo. Bo.
Coordinador Grupo TIC: Vo. Bo.
Coordinador Grupo de Gestion Administrativa: Vo. Bo.:
Estos vistos buenos, desde la verificacién de devoluciéon de bienes de propiedad de la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias por parte del contratista y que fueron puestos a su disposicién por la Unidad
Solidaria para el desarrollo del objeto contratado.

Observaciones:

El contratista entrego informe de los avances de ejecucion del contrato. De acuerdo con el informe del contratista,
ha ejecutado 92.00% de las actividades contempladas en el cronograma de actividades del contrato, se procede
solicitar el decimo (10) pago correspondiente a la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($4.400.000).

Nombre del supervisor:
Ana Maria Posse Camargo
C.C. No.5£1.962.119
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Firma del supervisor
C.C. Oficina de Control Interno

C.C. Gerente del Proyecto de Inversion
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10 INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL CONTRATO N° 094 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, para realizar acciones dirigidas
al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacién de las organizaciones, redes y circuitos de la economia
solidaria, popular, comunitaria y social, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y poblaciones,
promoviendo escenarios de articulacion e integracién en el marco de la implementacién de la Agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacién para la Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demas
programas, estrategias y planes que defina la Unidad Solidaria en el territorio asignado.

PERIODO. ALOR TOTAL DEL CONTRATOVALOR PAGO PERIODO [No. PAGO

NOVIEMBRE ___ [$44.000.000 $ 4.400.000 70 de 11
Magdalena Medio y nordeste antioquefio

Puerto Berrio Antioquia
11 de 2025

Gestor




OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la region y los demas gestores de
su territorio, el cual debera actualizarse de manera peridédica de acuerdo con la dinamica
territorial.

Se llevé a cabo las reuniones virtuales todos los viernes de cada semana, estas fueron sincrénica con el gestor
lider territorial de Antioquia-Chocd, Milton Moreno, con el propdsito de planificar y disefiar el Plan de Trabajo
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, Ademas, se entreg6 una version actualizada y consensuada del Plan
de Trabajo para dicho mes al gestor lider de Antioquia-Chocé.

De acuerdo con las directrices de la coordinacién general, se establecidé que durante el mes de NOVIEMBRE
una de las principales prioridades sera MONITOREAR el convenio entre la corporacion Prosperitas y los
circuitos solidarios para esto se coordinara con los pares de la corporacion Prosperitas. igualmente se plantea
fortalecer las asociaciones en economia solidaria y articular con las entidades pertinentes para beneficios de
las asociaciones, Asimismo, se anexan las evidencias de las cotizaciones replanteadas y el plan de trabajo
correspondiente al mes de NOVIEMBRE

Anexo evidencia 1 plan de trabajo NOVIEMBRE

Plan de Trabajo NOVIEMBRE CESAR LASCARRO - Excel
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2 Obligaciones Especilicas Porcentaje de Cumplimiento

3 Actividades

4 Elaborar plan de trabaje detaliade concertado con el lider de la regicn y los 1 4 4 100%iL
§ demas gestores de su terntonio, i cual debera actualizarse de manera 2 |En el mes de NOVIEMERE Se reslizan 4 encusntros sincronicos virtuales o presenciales que se plantsaron 1 1] 100%2
5 penddica de acuerdo con la dinamiza territorial, 3 |Entrega actualizada v consenauada de el Pan ds Trabajo mes de GCTUBRE al gestor lider Antioquia-Cho 3
7 4 4
8 Realizar seguimiento focal ¢ departamental al estado de avance de los aircutos 1 4 4 5] &
4 5 ciones y redes, agenda de 2 |En el mes de NOVIEMBRE se plantea hablar con los CAS de Vegachi y el Bagre para monitorear el conve 2 z 2
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12 Acompanar los procesos de creacion, fomentc e integracidn de las 1 [Entregar al lider gestor Anticquia-Choco de ia herramienta diligenciada con base en los hallazgos de fos e 2 2 L
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2. Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance de los circuitos asociativos
solidarios, organizaciones y redes, agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos
Pedagégicos, SEAS y redes de medios alternativos, comunitarios y digitales existentes en su
territorio emitiendo los reportes y alertas a que haya lugar.

En el Plan de Accién y las Macrometas que se anexan al presente informe, se definié el trabajo articulado
con todas las asociaciones y, de manera prioritaria, con las pertenecientes al Circuito Asociativo Solidario
(CAS). Dicho plan contempla la reactivacion y seguimiento del Convenio con la Asociaciéon Prosperitas, asi
como el fortalecimiento del CAS de El Bagre y Vegachi, con el propésito de consolidar procesos de
articulacion, fortalecimiento organizativo y desarrollo productivo en el marco de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz.

Este seguimiento permitira evaluar el avance de las organizaciones, redes y asociaciones vinculadas,

generando los respectivos reportes y alertas sobre su estado, conforme a las orientaciones establecidas en la
estrategia de acompariamiento territorial.

Anexo evidencia 2 Plan de accion y macrometas MES DE NOVIEMBRE
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ANEXO EVIDENCIA 3 CARACTERIZACION DEL CAS DEL MUNICIPIO DEL BAGRE Y VEGACHI
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3. Acompanar los procesos de creacion, fomento e integracion de las organizaciones solidarias, redes
y circuitos, asi como la implementacion del SEAS y las redes de comunicacion solidaria identificadas
en el territorio o que le sean asignadas por la direccién nacional o la direccién de desarrollo segtn

el caso.

Durante el mes de noviembre, las actividades se centraron en la fase final del proceso de evaluacion y
certificacion, culminando con el cierre oficial del ciclo formativo:

1. Desarrollo y Consolidacién de la Evaluacién Final

Evaluacion Practica: La jornada inicié con la verificaciéon de los participantes pendientes. Se procedié a
desarrollar las pruebas préacticas finales directamente en los cultivos demostrativos, bajo la supervision directa
de los evaluadores del SENA.

Cierre Documental: Posteriormente, se consolidaron los resultados de las pruebas y se elaboraron las actas
oficiales de evaluacién, formalizando el cierre del proceso de certificacion.

2. Cierre del Proceso y Socializacion de Logros

Reunion de Cierre: En la jornada de la tarde, se efectué una reunién de cierre donde se socializaron los
aprendizajes y resultados del proceso.

Dignificacion del Saber: Se destaco la importancia de certificar los saberes campesinos como mecanismo de
dignificacion, reconocimiento y fortalecimiento del territorio.

Acompafiamiento Logistico: El Gestor Territorial acompafi¢ la logistica de la jornada, garantizando la
recoleccion de los soportes y coordinando la sistematizacion final de la informacion.

3. Logro del Proceso

Se cumplieron satisfactoriamente los objetivos establecidos en la certificacion. Los campesinos demostraron un
alto nivel de apropiacién del conocimiento y un firme compromiso con la mejora continua de sus practicas. El
proceso evidencio la efectividad del trabajo conjunto entre el SENA y la Unidad Solidaria.



Anexo EVIDENCIA 4 FOTOGRAFIAS CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL
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Reunién 4 DE noviembre 2025 charla asociaciéon asomag

La jornada de trabajo con los habitantes de Altos Buenos Aires evidencié un alto nivel de compromiso
e interés en fortalecer los procesos organizativos locales. La asistencia fue representativa y permitié
recoger diversas perspectivas.

El proceso de elaboracién de los estatutos de la Asociacién de Productores Lecheros, ASOMAG se
llevé a cabo mediante metodologias participativas. Los aportes de los asistentes enriquecieron los
contenidos y facilitaron consensos en torno a los elementos esenciales de la estructura organizativa.
Se logré avanzar en la definicién de los aportes, derechos y deberes de los asociados, asi como en
los objetivos institucionales y la estructura de gobierno. Los participantes mostraron interés en
asegurar que estos elementos reflejaran tanto las necesidades productivas como las dinamicas
comunitarias.

Las actividades se desarrollaron en un clima de respeto, cooperacién y escucha activa, lo cual
favorecio la recopilacién de insumos relevantes para el fortalecimiento de la asociacion.



La jornada contribuy6 significativamente al afianzamiento de ASOMAG como organizacion
comunitaria, permitiendo avanzar hacia una estructura mas soélida y coherente con la realidad del
territorio.

La participacion directa de los futuros asociados en la construccion de los estatutos genera mayor
sentido de pertenencia y garantiza que el documento final responda a las expectativas y necesidades
del colectivo.

La identificacion de los derechos, deberes, aportes y objetivos permite consolidar los fundamentos que
orientaran el funcionamiento interno de la asociacion y su proyecciéon a mediano y largo plazo.

Se reconoce la importancia de continuar con espacios de dialogo y asistencia técnica que permitan
finalizar, validar y socializar el documento estatutario, asi como avanzar hacia los siguientes pasos del
proceso organizativo.

ANEXO EVIDENCIA 5 EVIDENCIAS CHARLA ASOMAG




Reunion 8 de noviembre 2025 accesoria fundamiex

Se desarrollé una charla de educacién financiera dirigida a 23 mujeres asociadas de Fundamiex.

La actividad fue orientada por Carolina Rengifo, coordinadora de Finagro, quien presenté conceptos
basicos y herramientas para fortalecer la gestién financiera personal y asociativa.

Las participantes demostraron interés, formularon preguntas y compartieron experiencias relacionadas
con el manejo de sus recursos. La jornada permiti6 sensibilizar y fortalecer conocimientos
fundamentales en educacion financiera entre las asociadas.

La participacion activa de las mujeres evidenci6é su motivacién por mejorar practicas administrativas y
econdmicas dentro de la organizacion.

La articulacion con Finagro contribuy6 al fortalecimiento institucional y al acceso a informacién util para
futuras iniciativas formativas.

ANEXO EVIDENCIA 6 DE REUNION CON ASOMEPOR




Reunién de 17 y 18 de noviembre de 2025

En el mes de NOVIEMBRE se desarrolld una charla con asociacicnes de pescadores enfocada en la
conservacion de humedales, en el marco del proyecto apoyado por Corantioquia.

Se abordaron temas relacionados con la importancia ecoldgica de los humedales, practicas de uso sostenible
y acciones comunitarias para su proteccion.

Los participantes mostraron interés y compartieron experiencias propias sobre el manejo de los ecosistemas
acuaticos.

La jornada se llevé a cabo en un ambiente de didlogo abierto y construccion colectiva.

La actividad permitié fortalecer el conocimiento y la sensibilizacién de los pescadores sobre la conservacion de
humedales.

Se evidencié el compromiso de las asociaciones para implementar practicas responsables que favorezcan la
sostenibilidad de estos ecosistemas.

El apoyo de Corantioquia contribuye al desarrollo de acciones formativas orientadas a la proteccion ambiental
y al fortalecimiento comunitario.

Anexo 5 reunion con la asociacion ASOPESCA

TIHE STAME

18 nov., 2025



28 DE NOVIEMBRE DE 2025 FORTALECIMIENTO DE ACVC (ASOCIACION DEL VALLE DEL RIO
CIMITARRA

Taller de Cultura Solidaria — ACVC en marco de entrega de propuesta de parcelacién. Socializacién con
porcicultores certificacion por competencias laborales de inyectologia.

socializacion de cultura solidaria Plantear a los porcicultores y ganaderos la certificacién de competencias
laboral en inyectologia de semovientes.

ANEXO EVIDENCIAS 7 CHARLA CON ACVC




29 de NOVIEMBRE Formalizacion de la Asociacion CATIPA

Para el mes de noviembre se llevo a cabo ia jornada de acompafiamiento a la Asociaciéon CATIPA en
el proceso de formalizacién y registro ante la Camara de Comercio. Durante la sesién, se revisaron
los estatutos finales, se brind6 orientacién juridica sobre los requisitos de constitucion y se diligencié
la documentacion correspondiente. Los miembros de la asociacién manifestaron entusiasmo por
consolidar su figura legal, con el fin de acceder a programas de fortalecimiento institucional y
comercial. La Unidad Solidaria apoyé la elaboracion de actas constitutivas, verificacion de firmas y
conformacion de la junta directiva.

Se logré la formalizacién efectiva de la Ascciacion CATIPA, quedando lista para su registro ante la
Camara de Comercio. El grupo mostro alto grado de compromiso con la legalidad y la gestién
transparente de sus procesos internos.

Anexo EVIDENCIAS 8 estatutos de la asociacion Catipaz
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ANEXO EVIDENCIA 10 Manual de convivencia ASVC hacienda Guadalupe
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ANEXO EVIDENCIA 9 Reglamento de ASVC hacienda Guadalupe
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Reunidn técnica con CATIPA y acompaiamiento a ASOMEPOR y FUNDAMIEX PARA
ASAMBLEA CAMPESINA PARA 21 DE DICIEMBRE

Como seguimiento a los procesos de fortalecimiento territorial y en virtud del compromiso demostrado, las
asociaciones campesinas que participaron en esta jornada han convocado a una Asamblea Campesina para el
préximo 21 de diciembre. Este espacio tendra como objetivo dar continuidad a las estrategias de dignificacion
de los saberes y la articulacién para la mejora continua en el territorio.

ANEXO FOTOGRAFIA Y LISTADO REUNION CON CATIPA, ASOMEPOR y FUNDAMIEX

4. Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los compromisos institucionales
adquiridos por la entidad, con los diferentes actores del sector y la institucionalidad
publica nacional, territorial y local.

Consolidacion de Informacién: Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El Bagre

Durante el mes de NOVIEMBRE, en el marco del Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El Bagre,
se continud con el proceso de consolidacion de informacion y fortalecimiento organizativo, avanzando
en la estructuracion de un convenio estratégico con la Corporacién Prosperitas. El propésito de esta
alianza es potenciar el trabajo de 15 asociaciones que actualmente se benefician de medios de
produccién, impulsando su desarrollo integral y su proyeccion en escenarios de economia solidaria.
A través de este convenio, se busca habilitar y fortalecer la participacion de estas asociaciones en una
Feria o Plaza de Mercado Solidario, espacio que funcionara como plataforma para la comercializacién
de productos y servicios locales, promoviendo la sostenibilidad econémica y la autonomia productiva
de las comunidades.

Por su parte, la Unidad Solidaria ha mantenido un rol activo durante este mes en el acompafamiento
y formacion de los miembros de las asociaciones vinculadas. Las acciones se centraron en el
fortalecimiento de habilidades blandas tales como la comunicacién asertiva, el trabajo en equipo, el
liderazgo, la resolucién de conflictos y la gestion del tiempo. Estas capacidades son fundamentales
para mejorar la gestion interna y promover la participacion efectiva en la feria solidaria.

En sintesis, las actividades desarrolladas durante octubre fortalecieron la coordinacion
interinstitucional y sentaron bases sdlidas para generar un impacto positivo y duradero en las
comunidades de Vegachi y El Bagre, promoviendo el desarrollo econémico y humano mediante la
colaboracién y el fortalecimiento de capacidades.

Articulacién Institucional y Fortalecimiento Organizativo

En cumplimiento de las labores programadas para el mes de octubre y con el compromiso permanente
de fortalecer los procesos territoriales en el marco de la economia solidaria y popular, se presenta el

reporte de los encuentros, gestiones y seguimientos realizados con las entidades interesadas en
articular esfuerzos con la Unidad Solidaria.



Durante este periodo se consolidaron avances significativos en la generacién de planes de trabajo
conjuntos, el reconocimiento de necesidades comunes y la identificacién de oportunidades para el
fortalecimiento institucional, organizativo y solidario. Se informé al lider regional sobre los progresos
en el acercamiento y vinculacién con seis organizaciones clave, con las cuales se viene desarrollando
un plan de trabajo colaborativo orientado al desarrollo de capacidades, la planificacion participativa y
la implementacion de estrategias de fortalecimiento. Estas organizaciones son:

Fundacién Fundamiex: entidad enfocada en el desarrollo comunitario con enfoque diferencial, inclusién
social y empoderamiento de mujeres vulnerables.

Asociacion ASOMEPOR: con experiencia en el ambito productivo textil, especialmente en
confecciones, destacando su vocacién asociativa y comunitaria.

Federacion de Pescadores: que agrupa asociaciones dedicadas a la pesca artesanal, actividad
esencial para la soberania alimentaria y la economia local.

Fundacion Somos Tierra: promotora de practicas agroecolégicas y sostenibilidad de las economias
campesinas.

Colectivos de Negritudes: actores clave en la defensa de los derechos étnico-territoriales y en el
fortalecimiento de la autonomia comunitaria.

Otras entidades locales que han manifestado su interés en integrarse al trabajo en red y participar en
procesos de articulacién y capacitacion.

Los encuentros realizados durante octubre se desarrollaron en un ambiente de didlogo franco y
constructivo, logrando establecer diagnosticos participativos, compartir experiencias y consensuar
lineas de accion prioritarias. Cada organizacién recibié acompafiamiento para identificar sus fortalezas
y desafios, con el fin de construir planes de trabajo realistas, pertinentes y sostenibles.

En este contexto, la Unidad Solidaria reafirma su papel central en la articulacién del ecosistema
solidario, no solo desde lo técnico o administrativo, sino también desde una dimensién politica y
estratégica, que fomenta la cooperacion, la confianza y la generacién de condiciones para que las
organizaciones de base consoliden su institucionalidad y amplien su impacto social y econémico.

La articulacion interinstitucional se consolida, asi como una estrategia estructural y sostenida para la
sostenibilidad del tejido solidario territorial. En este proceso, la Unidad Solidaria contribuye a superar
barreras comunes como la falta de acceso a informacién, la carencia de recursos técnicos, las
debilidades en gobernanza y la limitada participacion en espacios de decision.

Finalmente, esta labor desarrollada durante octubre tiene un alto valor pedagégico y transformador,
ya que promueve el aprendizaje colectivo, el intercambio de buenas practicas y la construccién
conjunta de una visibn compartida basada en los principios de solidaridad, equidad, autogestién y
participacion democratica.

5. Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz con
los diferentes actores e instituciones locales, regionales y nacionales en el territorio asignado.

Durante el mes de noviembre, se dio continuidad a la implementacién y ejecucion de la Agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz, fortaleciendo los procesos iniciados en el mes anterior mediante
la aplicacién de la metodologia “Teje Redes”. Este enfoque ha permitido consolidar alianzas
colaborativas y sostenibles con diversos actores locales, regionales y nacionales, impulsando el
desarrollo integral de las comunidades desde los principios de la economia solidaria.

Actividades Realizadas y en Ejecucion Durante NOVIEMBRE.

1. Consolidacién y Ejecucién de Alianzas:

Durante este mes, se materializaron acuerdos de cooperacién con organizaciones y entidades que
venian participando en los procesos de articulacion, avanzando hacia la ejecucion de compromisos
conjuntos. Estas alianzas se han fortalecido bajo los principios de reconocimiento mutuo, confianza
institucional y corresponsabilidad territorial, orientadas al desarrollo comunitario con enfoque de



sostenibilidad y paz

2. Encuentros de Seguimiento y Coordinacion:

Se realizaron reuniones de seguimiento con las organizaciones vinculadas a la Agenda, verificando
avances en los planes de trabajo definidos en septiembre. Estos espacios han permitido evaluar
resultados, ajustar estrategias y fortalecer la coordinacién interinstitucional, garantizando la
continuidad de las acciones en los territorios priorizados.

3. Implementacion de Planes de Trabajo:

Durante octubre se puso en marcha la ejecucion de los planes de trabajo colaborativos, definidos
previamente con cada organizacion, priorizando actividades de fortalecimiento organizativo,
acompafnamiento técnico y desarrollo de capacidades. Se han identificado avances concretos en la
gestion interna, la planeacion participativa y la articulaciéon con actores locales estratégicos.

4. Fortalecimiento de Redes y Procesos Asociativos:

En este periodo, se avanzd en la consolidacién de redes horizontales que promueven el trabajo
colectivo y solidario entre asociaciones del territorio. Estas redes estan permitiendo superar las
limitaciones histéricas de dispersion organizativa, fortaleciendo la capacidad de gestién, el intercambio
de experiencias y la construccién de proyectos comunes.

Organizaciones que Participaron Activamente en octubre

Fundacion FUNDAMIEX: continué fortaleciendo procesos comunitarios con enfoque diferencial,
especialmente en el empoderamiento de mujeres en situacion de vulnerabilidad.

Asociacion ASOMEPOR: avanzé en la produccién textil y en la consolidacion de su estructura
asociativa, generando encadenamientos productivos con participacién de mujeres lideres.
Federacion de Pescadores del Magdalena Medio: se articul6 en el desarrollo de estrategias para la
comercializacién de productos pesqueros y la promocion de la soberania alimentaria.

Fundacion Somos Tierra: dio continuidad a los procesos de acompafiamiento agroecolégico y
educacion ambiental, integrando nuevas asociaciones campesinas a su red.

Colectivos de Negritudes: fortalecieron sus procesos organizativos y de participacion, promoviendo el
reconocimiento étnico-territorial en los espacios de dialogo regional.

La Unidad Solidaria ha mantenido su rol articulador y acompafiante técnico, facilitando espacios de
concertacion, brindando asistencia metodolégica y generando confianza entre las organizaciones. Su
labor se ha enfocado en consolidar procesos autogestionarios y sostenibles, que aporten al
fortalecimiento de la economia solidaria como estrategia de paz y desarrollo local.

Avances y Retos en Ejecucion

Si bien los avances durante octubre han sido significativos, se continta trabajando en aspectos
esenciales para la consolidacion del ecosistema asociativo solidario, tales como:

Profundizacién en la Cultura de la Economia Solidaria: se siguen promoviendo espacios de formacién
y reflexién sobre los valores y principios solidarios, fortaleciendo la identidad colectiva de las
organizaciones.

Fortalecimiento Econdémico y Productivo: se ejecutan estrategias para mejorar la gestién de los medios
de produccién, ampliar el acceso a mercados locales y consolidar mecanismos de sostenibilidad
econdmica.

Gestion del Conocimiento y Comunicacion Solidaria: se estd avanzando en la sistematizacion de
experiencias y la creacion de canales de comunicacion entre las asociaciones, para potenciar el
aprendizaje mutuo y la cooperacién.

En conclusion, el mes de octubre se caracterizo por una etapa de consolidacion y ejecucién activa de
los procesos de articulacion iniciados en septiembre, evidenciando resultados concretos en el
fortalecimiento institucional, la cooperacion interorganizacional y la generacién de capacidades para
el desarrollo territorial con enfoque solidario y de paz.
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6. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y deméas escenarios de caracter técnico,
que permitan el impulso del fomento de organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando
la sistematizacion de los compromisos generados en la localidad o departamento asignado, para
su posterior

Durante el mes de noviembre, se continué y consolidé el proceso de mapeo de actores del territorio
en el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento de la economia popular y solidaria. Este
ejercicio, iniciado en meses anteriores, entré en una fase de validacion, actualizacién y analisis de
informacion, permitiendo una comprensién mas profunda y estratégica del ecosistema organizativo y
productivo presente en la region.

El mapeo de actores se consolidé como una herramienta esencial para identificar, reconocer y
caracterizar a las organizaciones, instituciones y colectivos que operan o tienen incidencia directa en
el ambito de la economia solidaria. Durante octubre, este proceso permitié ampliar el registro y afinar
la lectura territorial, reconociendo nuevas organizaciones y actualizando datos sobre su grado de
articulacién, capacidades técnicas y nivel de desarrollo organizativo.

A diferencia de un simple inventario, el ejercicio se mantuvo como una exploracion participativa del
tejido social, econémico y comunitario, orientada a reconocer los actores clave que actualmente
impulsan o pueden fortalecer procesos solidarios. Se avanzé en la clasificacion de actores por tipo
de actividad, enfoque de trabajo y potencial de articulacién, construyendo una visién mas completa
del ecosistema regional de economia solidaria.

Durante este periodo, se identificaron y actualizaron datos de organizaciones sociales de base,
asociaciones campesinas, cooperativas, colectivos comunitarios, fundaciones, instituciones
educativas, entidades publicas y privadas con enfoque social, asi como agencias de cooperacién
internacional con presencia activa en la regiéon. Todos estos actores representan potenciales aliados
estratégicos para la dinamizacion de redes solidarias, proyectos colaborativos y procesos de
desarrollo territorial sostenible.

Asimismo, el mapeo ha permitido identificar vacios territoriales y tematicos, lo que orienta la
planificacion de futuras acciones de acompafiamiento, formacién y articulacién institucional. Este
avance constituye un insumo clave para la construccién de agendas territoriales de economia
solidaria, y para la identificacién de oportunidades de cooperacion entre actores publicos, privados y



comunitarios.

En sintesis, las actividades desarrolladas en octubre reflejan una fase de ejecucion, actualizacion y
analisis del mapeo de actores, reafirmando el compromiso de la Unidad Solidaria con el
conocimiento profundo del territorio y con el impulso de modelos de desarrollo basados en la
equidad, la autogestién y la justicia social.

Conocer quiénes son los actores que integran la economia solidaria en la region continua siendo un
paso fundamental para fortalecer redes vivas, efectivas y transformadoras, que consoliden una
identidad territorial solidaria y garanticen la sostenibilidad a largo plazo de los procesos colectivos.

Anexo 12 mapeo de actores de la region
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7. Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de reporte de informacion de la
gestion local o departamental que le sean requeridos para informes internos y externos bajo los
lineamientos de la direccion técnica de desarrollo.

Como parte del proceso de seguimiento, control y rendicién de cuentas de las acciones territoriales
desarrolladas en el marco de la economia solidaria y popular, se realiza de manera periédica la diligencia de la
herramienta de Consolidado Mensual, cuyo objetivo es registrar, organizar y reportar todas las actividades
ejecutadas durante el mes en curso. Esta herramienta debe ser completada y enviada a mas tardar el dia 25 de
cada mes, cumpliendo con los lineamientos establecidos y en estricto seguimiento de las fechas establecidas por
la entidad.

Este consolidado mensual se reporta directamente al lider territorial de Antioquia-Choc6, quien es el encargado
de validar, revisar y retroalimentar el proceso, asegurando la trazabilidad y coherencia de las acciones
desarrolladas en los territorios asignados. En este consolidado, se detallan las actividades realizadas semana
a semana, se contextualizan los avances logrados, los actores involucrados, las dificultades encontradas y los
logros alcanzados, con el fin de mantener una vision clara, ordenada y sistematica del proceso territorial.
Paralelamente a la entrega de esta herramienta, se organiza y reporta la informacién correspondiente a los
soportes de las actividades realizadas, en cumplimiento de las pautas brindadas por el lider gestor de Antioquia-
Chocé. Esta documentacion incluye evidencias como listas de asistencia, registros fotograficos, actas de



reunion, informes tecnicos, materiales pedagégicos aplicados, enlaces de grabaciones (cuando aplique), entre
otros documentos que permiten dar cuenta de manera verificable y transparente del trabajo realizado.

8. Elaborar informes mensuales de caracter cualitativo y cuantitativo, con el seguimiento
a la gestion realizada en la localidad o el territorio asignado, de la articulacién de las

organizaciones del sector con la oferta y programas de entidades publicas y actores de
cooperacion.

Como parte de las responsabilidades asignadas en el marco del seguimiento territorial, se completé y entregd
al coordinador Milton Moreno el informe correspondiente al periodo de gestién en curso PARA EL MES DE
NOVIEMBRE Este informe consolida tanto datos cuantitativos como valoraciones cualitativas sobre las
actividades realizadas, ofreciendo una mirada integral al avance del trabajo territorial desarrollado.

El contenido del informe refleja los principales avances alcanzados durante el periodo, poniendo énfasis en los
procesos de articulacion establecidos entre las organizaciones comunitarias y sociales del territorio y las
distintas iniciativas impulsadas por entidades del sector publico y actores de cooperacién internacional. Esta
articulacion ha sido fundamental para potenciar la accién colectiva y ampliar el acceso de las organizaciones a
recursos, programas y capacidades institucionales.

Dentro del conjunto de reportes entregados se incluyen documentos clave, como el presente informe de
seguimiento y el reporte de avance del plan de trabajo, los cuales permiten identificar los logros alcanzados, los
retos aun presentes y las proyecciones de accion para los siguientes ciclos de intervencién. Estos insumos no
solo facilitan la evaluacién del impacto generado, sino que también orientan los ajustes estratégicos necesarios
para fortalecer la implementacion territorial desde un enfoque participativo y solidario.

9. Participar en escenarios de planeacion y seguimiento establecidos por la entidad a nivel
local o departamental.

Durante el ultimo periodo, se han consolidado esfuerzos clave para potenciar la economia popular y solidaria.
En Vegachi y El Bagre, se esta gestando un convenio estratégico con la Corporacion Prosperitas para
fortalecer a 15 asociaciones con medios de produccién, preparandolas para una Feria o Plaza de Mercado
Solidario. Paralelamente, La Unidad Solidaria se enfoca en el desarrollo de habilidades blandas esenciales
para estas asociaciones, mejorando su gestion y participacion.

En paralelo, se ha avanzado en la vinculacion de la Unidad Solidaria con seis organizaciones clave con las
que se desarrollan planes de trabajo colaborativos: Fundacién Fundamiex (desarrollo comunitario e inclusion
de mujeres), Asociacion ASOMEPOR (sector textil), Federacion de Pescadores (pesca artesanal), Fundacion
Somos Tierra (agroecologia y economias campesinas) y Colectivos de Negritudes (derechos étnico-
territoriales). Otras entidades también han mostrado interés en unirse a esta red de fortalecimiento
institucional y solidario.

Estos encuentros han facilitado diagnésticos participativos y la definicién de lineas de accién prioritarias. La
Unidad Solidaria juega un rol crucial como articuladora, superando barreras como la falta de informacién y
recursos, y promoviendo sinergias para consolidar la institucionalidad y el impacto social y econdémico de las
organizaciones. Esta articulacién es vista como una necesidad estructural para la sostenibilidad del
ecosistema solidario, fomentando el aprendizaje mutuo y la construccion colectiva de una vision sélida de la
economia solidaria.

10. Gestionar las convocatorias, logistica y difusion de los espacios y eventos institucionales que
la entidad lidere en la localidad o el departamento asignado, de manera coordinada con el lider
de la region.

Se plantea la convocatoria de las asociaciones pertenecientes al circuito asociativo solidario (CAS) de Vegachi
y el bagre para retomar con ellos labores de fomento y aprovechamiento de los medios de produccion
suministrados

Anexo 13 listado de organizaciones CAS Vegachi
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BASE DE DATOS. ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ECONOMIA SOLIDARIA, POPULAR Y COMUNITARIA
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Alvaro Elias Cooperativa
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11. Apoyar las acciones de supervision que le sean asignadas en las condiciones que para ellos
sean definidas.

Durante el periodo no se asignaron tareas relacionadas con la supervision

SEGUIMIENTO FINANCIERO:

N Periodo ; valor proyectado Valor ejecutado | % de avance
1 21 de febrero al 28 de febrero de 2025 880.000 880.000 2%
2 1 de marzo a 31 de marzo de 2025 4,400,000 4,400,000 12%
3 1 de abril al 30 de abril de 2025 4,400,000 4,400,000 22%
4 1 de mayo al 31 de mayo de 2025 4,400,000 4,400,000 32%
5 1 de junio al 30 de junio de 2025 4,400,000 4.400.000 2%
6 1 de julio al 31 de julio de 2025 4,400,000 4.400.000 52%




7 1 de agosto al 31 de agosto del 2025 4,400,000 4.400.000 62%
8 1 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 (4,400,000 4.400.000 2%
9 1 de octubre al 31 de octubre de 2025 4,400,000 4.400.000 82%
10 |1 de noviembre al 30 de noviembre de 2025 4,400,000 4.400.000 92%
11 |1 de diciembre al 24 de diciembre de 2025 -

total 44,000,000 .

RESUMEN DE PRODUCTOS

PRODUCTOS programados realizados faltantes

Un (1) documento de sistematizacién consolidando la
informacién de resultados y avances de los circuitos
asociativos solidarios, agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz, Consejos Pedagogicos y redes de
medios alternativos, comunitarios y digitales, de la
vigencia 2024 de la localidad o del departamento
asignado con propuestas de mejoramiento.

Un (1) documento mensual que dé cuenta del
seguimiento y evaluacién de las acciones realizadas
para la consolidacion de los componentes vinculados al
circuito y redes de la localidad o del departamento
asignado.

10

Una herramienta de seguimiento periédico local o
departamental diligenciada mensualmente con los
avances Yy resultados del plan de trabajo 2025 de la
localidad o del departamento asignado

10

Un (1) informe final de resultados de los compromisos
institucionales adquiridos con los diferentes actores del
sector y la institucionalidad publica nacional, territorial y
local, con corte a 2025, de la localidad o del
departamento asignado.

Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a nivel local
o departamental, en el marco del fortalecimiento y

acompafiamiento a las organizaciones, redes de
comunicacién, consejos pedagoégicos, circuitos
asociativos solidarios y Territorios Asociativos

Solidarios, detallando compromisos adquiridos, estado
de avance de la gestion,

oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones de
mejora.

Un (1) reporte final del seguimiento

y evaluacién mensual efectuado de las organizaciones
beneficiarias de los procesos de fomento vy
fortalecimiento adelantados por la Unidad Solidaria.




Un (1) informe final consolidado con los resultados
locales o departamentales de las articulaciones de las
organizaciones del sector promovidas por la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidaria,
con las ofertas o portafolios de otras entidades publicas,
con cierre a la vigencia 2025. Este informe debe estar
debidamente soportado con evidencias documentales,
sean estas actas de compromiso, certificados o
registros oficiales que confirmen la articulacién de las
organizaciones promovidas por la Unidad Solidaria a las
ofertas y portafolios de otras entidades.
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