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Bogota D.C., 01 de diciembre de 2025
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 
No Rad: 2025CI41660 
Fecha 2025/12/10 02:03 P.M
Asunto: INFORME No 10 DEL CONTRATO No 094 DE 2025 - 
CESAR AUGUST© LASCARRO 
Rem: DIRECCION DE DESARROLLO 
Dest: SUBDIRECCION NACIONAL
No. Anexos 00 No. Folios 10

Doctor
JHON FREDY LOPEZ FRANCO
Subdirector Nacional - Ordenador del Gasto (D)
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias. 
Ciudad

Asunto: INFORME No 10 DEL CONTRATO No 094 DE 2025.

Respetado Doctor;

De manera atenta y para los fines pertinentes adjunto, el informe de supervision e informe del 
contratista CESAR AUGUSTO LASCARRO RAMIREZ correspondiente al contrato N° 094 de 2025, 
del periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre de la presente vigencia, que representa el 
pago No 10.

ANA MARIA POSSE CAMARGO
Supervisora

Profesional especializada- Grupo Region Occidente

Anexos:
• informe de supervisidn
• informe tecnico del contratista y soportes respectivos

L
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SUB DIRECT?
LOtpZ FRANCO 

NipAraSOUDARIA 
~#y09/l2/2025r

I
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DATOS DEL CONTRATO O DEL CONVENIO
(senale con una X segun sea el caso y complete informacion)

Fecha del informe:
N 0 0094 21/02/2025xConvenio Contrato1/12/2025

IDENTIFICACION: NIT □ CC[X
CESAR AUGUSTO LASCARRO 
RAMlREZ

Nombre N°71.190.658
Objeto del contrato o del 
convenio:

Prestar servicios profesionales, con plena autonomia tecnica y administrativa, para 
realizar acciones dirigidas al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacion de 
las organizaciones, redes y circuitos de la economia solidaria, popular, comunitaria 
y social, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y poblaciones, promoviendo 
escenarios de articulacidn e integracion en el marco de la implementacidn de la 
Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacibn para la 
Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demas programas, estrategias y planes que 
defina la Unidad Solidaria en el territorio asignado.

Fecha de suscripcion del 
acta de inicio: 25/02/2025 Duracibn: Diez (10) meses
Lugar de ejecucibn: Antioquia: Nordeste

Fecha de terminaclbn: Valor: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($44.000.000)24/12/2025

DETALLE DE LA EJECUCION

Seguimiento Tecnico:
Partiendo del informe presentado por el contratista en el desarrollo de las obligaciones especificas del contrato 094 
de 2025 durante el period© comprendido entre el 01 al 30 de noviembre, y teniendo en cuenta las orientaciones 
brindadas por la coordinacibn del Grupo Region Occidente, el lider regional y la supervision para adelantar la gestibn 
territorial en el nordeste antioqueno y Magdalena Medio, se evidencia el siguiente avance:

1. Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la region y los demas gestores de su 
territorio, el cual debera actualizarse de manera periodica de acuerdo con la dinamica territorial.

Se llevb a cabo las reuniones virtuales todos los viernes de cada semana, estas fueron sincrbnica con el gestor 
lider territorial de Antioquia-Chocb, Milton Moreno, con el propbsito de planificar y disenar el Plan de Trabajo 
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, Ademas, se entregb una version actualizada y consensuada del Plan de 
Trabajo para dicho mes al gestor lider de Antioquia-Chocb.
De acuerdo con las directrices de la coordinacibn general, se establecib que durante el mes de NOVIEMBRE una 
de las principales prioridades sera MONITOREAR el convenio entre la corporacibn Prosperitas y los circuitos 
solidarios para esto se coordinara con los pares de la corporacibn Prosperitas. igualmente se plantea fortalecer las 
asociaciones en economia solidaria y articular con las entidades pertinentes para beneficios de las asociaciones, 
Asimismo, se anexan las evidencias de las cotizaciones replanteadas y el plan de trabajo correspondiente al mes 
de NOVIEMBRE
Anexo evidencia 1 plan de trabajo NOVIEMBRE
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2. Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance de los circuitos asociativos 
solidarios, organizaciones y redes, agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos 
Pedagogicos, SEAS y redes de medios alternatives, comunitarios y digitales existentes en su 
territorio emitiendo los reportes y alertas a que haya lugar.

En el Plan de Accion y las Macrometas que se anexan al presente informe, se definio el trabajo articulado con 
todas las asociaciones y, de manera prioritaria, con las pertenecientes al Circuito Asociativo Solidario (CAS). 
Dicho plan contempla la reactivacion y seguimiento del Convenio con la Asociacion Prosperitas, asi como el 
fortalecimiento del CAS de El Bagre y Vegachi, con el proposito de consolidar procesos de articulacion, 
fortalecimiento organizativo y desarrollo productive en el marco de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la 
Paz
Este seguimiento permitira evaluar el avance de las organizaciones, redes y asociaciones vinculadas, generando 
los respectivos reportes y alertas sobre su estado, conforme a las orientaciones establecidas en la estrategia de 
acompanamiento territorial.
Anexo evidencia 2 Plan de accion y macrometas MES DE NOVIEMBRE
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3. Acompahar los procesos de creacion, fomento e integracion de las organizaciones solidarias, redes 
y circuitos, asi como la implementacidn del SEAS y las redes de comunicacion solidaria 
identificadas en el territorio o que le sean asignadas por la direccidn nacional o la direccion de 
desarrollo segun el caso.

Durante el mes de noviembre, las actividades se centraron en la fase final del proceso de evaluacion y 
certificacibn, culminando con el cierre oficial del ciclo formative:

1. Desarrollo y Consolidacion de la Evaluacion Final
Evaluacibn Practica: La jornada inicib con la verificacibn de los participantes pendientes. Se procedib a 
desarrollar las pruebas practicas finales directamente en los cultivos demostrativos, bajo la supervisibn directa 
de los evaluadores del SENA.
Cierre Documental: Posteriormente, se consolidaron los resultados de las pruebas y se elaboraron las actas 
oficiales de evaluacibn, formalizando el cierre del proceso de certificacibn.

2. Cierre del Proceso y Socializacibn de Logros
Reunion de Cierre: En la jornada de la tarde, se efectub una reunibn de cierre donde se socializaron 
los aprendizajes y resultados del proceso.
Dignificacibn del Saber: Se destacb la importancia de certificar los saberes campesinos como mecanismo de 
dignificacibn, reconocimiento y fortalecimiento del territorio.
Acompafiamiento Logistic©: El Gestor Territorial acompanb la logistica de la jornada, garantizando 
la recoleccibn de los soportes y coordinando la sistematizacibn final de la informacibn.

3. Logro del Proceso
Se cumplieron satisfactoriamente los objetivos establecidos en la certificacibn. Los campesinos demostraron un alto 
nivel de apropiacibn del conocimiento y un firme compromise con la mejora continua de sus practicas. El proceso 
evidencib la efectividad del trabajo conjunto entre el SENA y la Unidad Solidaria

Reunibn 4 DE noviembre 2025 charla asociacibn asomag
• La jornada de trabajo con los habitantes de Altos Buenos Aires evidencib un alto nivel de compromiso e 

interbs en fortalecer los procesos organizativos locales. La asistencia fue representativa y permitib recoger 
diversas perspectivas.

• El proceso de elaboracibn de los estatutos de la Asociacibn de Productores Lecheros, ASOMAG se llevb a 
cabo mediante metodologias participativas. Los aportes de los asistentes enriquecieron los contenidos y 
facilitaron consensos en torno a los elementos esenciales de la estructura organizativa.

• Se logrb avanzar en la definicibn de los aportes, derechos y deberes de los asociados, as! como en los 
objetivos institucionales y la estructura de gobierno. Los participantes mostraron interes en asegurar que 
estos elementos reflejaran tanto las necesidades productivas como las dinamicas comunitarias.

• Las actividades se desarrollaron en un clima de respeto, cooperacibn y escucha activa, lo cual favorecib la 
recopilacibn de insumos relevantes para el fortalecimiento de la asociacibn.

• La jornada contribuyb significativamente al afianzamiento de ASOMAG como organizacibn comunitaria, 
permitiendo avanzar hacia una estructura mas sblida y coherente con la realidad del territorio.

• La participacibn directa de los futures asociados en la construccibn de los estatutos genera mayor sentido 
de pertenencia y garantiza que el document© final responda a las expectativas y necesidades del colectivo.

• La identificacibn de los derechos, deberes, aportes y objetivos permite consolidar los fundamentos que 
orientaran el funcionamiento interno de la asociacibn y su proyeccibn a mediano y largo plazo.

• Se reconoce la importancia de continuar con espacios de dialog© y asistencia tecnica que permitan finalizar, 
validar y socializar el documento estatutario, asi como avanzar hacia los siguientes pasos del proceso 
organizativo.

Anexo Evidencia 4 Fotografias Certificacion De Competencia Laboral
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Reunion 8 de noviembre 2025 accesoria fundamiex
• Se desarrollb una charla de educacion financiera dirigida a 23 mujeres asociadas de Fundamiex.
• La actividad fue orientada por Carolina Rengifo, coordinadora de Finagro, quien presento conceptos 

basicos y herramientas para fortalecer la gestion financiera personal y asociativa.
• Las participantes demostraron interes, formularon preguntas y compartieron experiencias relacionadas con 

el manejo de sus recursos. La jornada permitio sensibilizar y fortalecer conocimientos fundamentales en 
educacion financiera entre las asociadas.

• La participacion activa de las mujeres evidencio su motivacion por mejorar practicas administrativas y 
economicas dentro de la organizacion.

• La articulacion con Finagro contribuyo al fortalecimiento institucional y al acceso a informacion util para 
futuras iniciativas formativas.

Reunion de 17 y 18 de noviembre de 2025
• En el mes de NOVIEMBRE se desarrollo una charla con asociaciones de Pescadores enfocada en la 

conservacion de humedales, en el marco del proyecto apoyado por Corantioquia.
• Se abordaron temas relacionados con la importancia ecologica de los humedales, practicas de uso 

sostenible y acciones comunitarias para su proteccion.
• Los participantes mostraron interes y compartieron experiencias propias sobre el manejo de los 

ecosistemas acuaticos.
• La jornada se llevo a cabo en un ambiente de dialogo abierto y construccion colectiva.
• La actividad permitio fortalecer el conocimiento y la sensibilizacion de los Pescadores sobre la conservacion 

de humedales.
• Se evidencio el compromise de las asociaciones para implementar practicas responsables que favorezean 

la sostenibilidad de estos ecosistemas.
• El apoyo de Corantioquia contribuye al desarrollo de acciones formativas orientadas a la proteccion 

ambiental y al fortalecimiento comunitario

28 DE NOVIEMBRE DE 2025 FORTALECIMIENTO DE ACVC (ASOCIACION DEL VALLE DEL RIO 
CIMITARRA

• Taller de Cultura Solidaria - ACVC en marco de entrega de propuesta de parcelacion. Socializacion con 
porcicultores certificacion por competencias laborales de inyectologia.

• socializacion de cultura solidaria Plantear a los porcicultores y ganaderos la certificacion de competencias 
laboral en inyectologia de semovientes.

29 de NOVIEMBRE Formalizacion de la Asociacion CATIPA
• Para el mes de noviembre se llevo a cabo la jornada de acompahamiento a la Asociacion CATIPA en el 

proceso de formalizacion y registro ante la Camara de Comercio. Durante la sesion, se revisaron los 
estatutos finales, se brindo orientacion juridica sobre los requisites de constitucidn y se diligencio la 
documentacion correspondiente. Los miembros de la asociacion manifestaron entusiasmo por consolidar 
su figura legal, con el fin de acceder a programas de fortalecimiento institucional y comercial. La Unidad 
Solidaria apoyo la elaboracion de actas constitutivas, verificacion de firmas y conformacion de la junta 
directiva.

• Se logro la formalizacion efectiva de la Asociacion CATIPA, quedando lista para su registro ante la Camara 
de Comercio. El grupo mostro alto grado de compromiso con la legalidad y la gestion transparente de sus 
procesos internes.
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Reunion tecnica con CATIPA y acompanamiento a ASOMEPOR y FUNDAMIEX PARA ASAMBLEA 
CAMPESINA PARA 21 DE DICIEMBRE
Como seguimiento a los procesos de fortalecimiento territorial y en virtud del compromiso demostrado, las 
asociaciones campesinas que participaron en esta jornada han convocado a una Asamblea Campesina para el 
proximo 21 de diciembre. Este espacio tendra como objetivo dar continuidad a las estrategias de dignificacion de 
los saberes y la articulacibn para la mejora continua en el territorio.

4. Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los compromises institucionales adquiridos 
por la entidad, con los diferentes actores del sector y la institucionalidad publica nacional, territorial 
y local.

Consolidacibn de Informacion: Circuito Asociativo Solidario de Vegachl y El Bagre
• Durante el mes de NOVIEMBRE, en el marco del Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El 

Bagre, se continub con el proceso de consolidacion de informacion y fortalecimiento organizativo, 
avanzando en la estructuracion de un convenio estrategico con la Corporacibn Prosperitas. El 
propbsito de esta alianza es potenciar el trabajo de 15 asociaciones que actualmente se benefician 
de medios de produccibn, impulsando su desarrollo integral y su proyeccibn en escenarios de 
economia solidaria.

• A traves de este convenio, se busca habilitar y fortalecer la participacibn de estas asociaciones en 
una Feria o Plaza de Mercado Solidario, espacio que funcionara como plataforma para la 
comercializacibn de productos y servicios locales, promoviendo la sostenibilidad econbmica y la 
autonomia productive de las comunidades.

• Por su parte, la Unidad Solidaria ha mantenido un rol active durante este mes en el 
acompanamiento y formacibn de los miembros de las asociaciones vinculadas. Las acciones se 
centraron en el fortalecimiento de habilidades blandas tales como la comunicacibn asertiva, el 
trabajo en equipo, el liderazgo, la resolucibn de conflictos y la gestibn del tiempo. Estas 
capacidades son fundamentales para mejorar la gestibn interna y promover la participacibn efectiva 
en la feria solidaria.

• En si'ntesis, las actividades desarrolladas durante octubre fortalecieron la coordinacibn 
interinstitucional y sentaron bases sblidas para generar un impact© positive y duradero en las 
comunidades de Vegachl y El Bagre, promoviendo el desarrollo economic© y humano mediante la 
colaboracibn y el fortalecimiento de capacidades.

• Articulacibn Institucional y Fortalecimiento Organizativo
• En cumplimiento de las labores programadas para el mes de octubre y con el compromiso 

permanent© de fortalecer los procesos territoriales en el marco de la economia solidaria y popular, 
se presenta el reporte de los encuentros, gestiones y seguimientos realizados con las entidades 
interesadas en articular esfuerzos con la Unidad Solidaria.

• Durante este periodo se consolidaron avances significativos en la generacibn de planes de trabajo 
conjuntos, el reconocimiento de necesidades comunes y la identificacibn de oportunidades para el 
fortalecimiento institucional, organizativo y solidario. Se informb al llder regional sobre los progresos 
en el acercamiento y vinculacibn con seis organizaciones clave, con las cuales se viene 
desarrollando un plan de trabajo colaborativo orientado al desarrollo de capacidades, la 
planificacibn participativa y la implementacibn de estrategias de fortalecimiento.

Estas organizaciones son:
• Fundacibn Fundamiex: entidad enfocada en el desarrollo comunitario con enfoque diferencial, 

inclusibn social y empoderamiento de mujeres vulnerables.
• Asociacibn ASOMEPOR: con experiencia en el ambito productive textil, especialmente en 

confecciones, destacando su vocacibn asociativa y comunitaria.
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Federacion de Pescadores: que agrupa asociaciones dedicadas a la pesca artesanal, actividad 
esencial para la soberania alimentaria y la economla local.
Fundacion Somos Tierra: promotora de practicas agroecologicas y sostenibilidad de las economias 
campesinas.
Colectivos de Negritudes: actores clave en la defensa de los derechos etnico-territoriales y en el 
fortalecimiento de la autonomla comunitaria.
Otras entidades locales que han manifestado su interes en integrarse al trabajo en red y participar 
en procesos de articulacion y capacitacion.
Los encuentros realizados durante octubre se desarrollaron en un ambiente de dialog© franco y 
constructive, logrando establecer diagnosticos participativos, compartir experiencias y consensuar 
lineas de accion prioritarias. Cada organizacion recibio acompanamiento para identificar sus 
fortalezas y desaffos, con el fin de construir planes de trabajo realistas, pertinentes y sostenibles. 
En este contexto, la Unidad Solidaria reafirma su papel central en la articulacion del ecosistema 
solidario, no solo desde lo tecnico o administrative, sino tambien desde una dimension politica y 
estrategica, que fomenta la cooperacion, la confianza y la generacion de condiciones para que las 
organizaciones de base consoliden su institucionalidad y amplien su impacto social y economico. 
La articulacidn interinstitucional se consolida, asi como una estrategia estructural y sostenida para 
la sostenibilidad del tejido solidario territorial. En este proceso, la Unidad Solidaria contribuye a 
superar barreras comunes como la falta de acceso a informacion, la carencia de recursos tecnicos, 
las debilidades en gobernanza y la limitada participacion en espacios de decision.
Finalmente, esta labor desarrollada durante octubre tiene un alto valor pedagogico y transformador, 
ya que promueve el aprendizaje colectivo, el intercambio de buenas practicas y la construccion 
conjunta de una vision compartida basada en los principios de solidaridad, equidad, autogestion y 
participacion democratica.

5. Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz con los 
diferentes actores e instituciones locales, regionales y nacionales en el territorio asignado.

• Durante el mes de noviembre, se dio continuidad a la implementacidn y ejecucion de la Agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, fortaleciendo los procesos iniciados en el mes anterior mediante la 
aplicacion de la metodologia “Teje Redes”. Este enfoque ha permitido consolidar alianzas colaborativas 
y sostenibles con diversos actores locales, regionales y nacionales, impulsando el desarrollo integral 
de las comunidades desde los principios de la economia solidaria.

Actividades Realizadas y en Ejecucion Durante NOVIEMBRE 
Consolidacion y Ejecucion de Alianzas 
Encuentros de Seguimiento y Coordinacion:
Implementacion de Planes de Trabajo:
Fortalecimiento de Redes y Procesos Asociativos

✓

6. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas escenarios de caracter tecnico, que 
permitan el impulso del fomento de organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando la 
sistematizacion de los compromisos generados en la localidad o departamento asignado, para su 
posterior seguimiento.
Se continuo y consolido el proceso de mapeo de actores del territorio en el marco de las acciones orientadas 
al fortalecimiento de la economia popular y solidaria. Este ejercicio, iniciado en meses anteriores, entro en 
una fase de validacion, actualizacion y analisis de informacion, permitiendo una comprensidn mas profunda 
y estrategica del ecosistema organizativo y productive presente en la regidn.
El mapeo de actores se consolido como una herramienta esencial para identificar, reconocer y
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caracterizar a las organizaciones, instituciones y colectivos que operan o tienen incidencia directa en el 
&mbito de la economia solidaria. Durante octubre, este proceso permitio ampliar el registro y afinar la 
lectura territorial, reconociendo nuevas organizaciones y actualizando datos sobre su grado de 
articulacion, capacidades tecnicas y nivel de desarrollo organizativo.

A diferencia de un simple inventario, el ejercicio se mantuvo como una exploracion participativa del tejido social, 
economico y comunitario, orientada a reconocer los actores clave que actualmente impulsan o pueden fortalecer 
procesos solidarios. Se avanzb en la clasificacibn de actores por tipo de actividad, enfoque de trabajo y potencial 
de articulacion, construyendo una visibn mas completa del ecosistema regional de economia solidaria.

Durante este periodo, se identificaron y actualizaron datos de organizaciones sociales de base, asociaciones 
campesinas, cooperativas, colectivos comunitarios, fundaciones, instituciones educativas, entidades publicas y 
privadas con enfoque social, asi como agencias de cooperacibn internacional con presencia activa en la region. 
Todos estos actores representan potenciales aliados estrategicos para la dinamizacibn de redes solidarias, 
proyectos colaborativos y procesos de desarrollo territorial sostenible 
Anexo 12 mapeo de actores de la region

7. Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de reporte de informacibn de la gestibn 
local o departamental que le sean requeridos para informes infernos y externos bajo los 
lineamientos de la direccibn tecnica de desarrollo

• Como parte del proceso de seguimiento, control y rendicibn de cuentas de las acciones territoriales 
desarrolladas en el marco de la economia solidaria y popular, se realiza de manera peribdica la diligencia 
de la herramienta de Consolidado Mensual, cuyo objetivo es registrar, organizar y reportar todas las 
actividades ejecutadas durante el mes en curso. Esta herramienta debe ser completada y enviada a mas 
tardar el dia 25 de cada mes, cumpliendo con los lineamientos establecidos y en estricto seguimiento de 
las fechas establecidas por la entidad.

• Este consolidado mensual se reporta directamente al lider territorial de Antioquia-Chocb, quien es el 
encargado de validar, revisar y retroalimentar el proceso, asegurando la trazabilidad y coherencia de las 
acciones desarrolladas en los territorios asignados. En este consolidado, se detallan las actividades 
realizadas semana a semana, se contextualizan los avances logrados, los actores involucrados, las 
dificultades encontradas y los logros alcanzados, con el fin de mantener una vision clara, ordenada y 
sistembtica del proceso territorial.

• Paralelamente a la entrega de esta herramienta, se organiza y reporta la informacibn correspondiente a los 
soportes de las actividades realizadas, en cumplimiento de las pautas brindadas por el lider gestor de 
Antioqui'a- Chocb. Esta documentacibn incluye evidencias como listas de asistencia, registros fotogrbficos, 
actas de reunibn, informes tecnicos, materiales pedagbgicos aplicados, enlaces de grabaciones (cuando 
aplique), entre otros documentos que permiten dar cuenta de manera verificable y transparente del trabajo 
realizado

8. Elaborar de Informes mensuales de caracter cualitativo y cuantitativo, con el seguimiento a la 
gestibn realizada en la localidad o el territorio asignado, de la articulacion de las organizaciones del 
sector con la oferta y programas de entidades publicas y actores de cooperacibn.

• Este consolidado mensual se reporta directamente al lider territorial de Antioquia-Chocb, quien es el 
encargado de validar, revisar y retroalimentar el proceso, asegurando la trazabilidad y coherencia de las 
acciones desarrolladas en los territorios asignados. En este consolidado, se detallan las actividades 
realizadas semana a semana, se contextualizan los avances logrados, los actores involucrados, las 
dificultades encontradas y los logros alcanzados, con el fin de mantener una vision clara, ordenada y 
sistematica del proceso territorial.

g—
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• Paralelamente a la entrega de esta herramienta, se organiza y reporta la informacion correspondiente a los 
soportes de las actividades realizadas, en cumplimiento de las pautas brindadas por el llder gestor de 
Antioqula- Choco. Esta documentacion incluye evidencias como listas de asistencia, registros fotograficos, 
actas de reunion, informes tecnicos, materiales pedagogicos aplicados, enlaces de grabaciones (cuando 
aplique), entre otros documentos que permiten dar cuenta de manera verificable y transparente del trabajo 
realizado.

9. Participar en escenarios de planeacion y seguimiento establecidos por la entidad a nivel local o 
departamental.

• Durante el ultimo periodo, se han consolidado esfuerzos clave para potenciar la economfa popular y 
solidaria. En Vegachl y El Bagre, se esta gestando un convenio estrategico con la Corporacion Prosperitas 
para fortalecer a 15 asociaciones con medios de produccion, preparandolas para una Feria o Plaza de 
Mercado Solidario. Paralelamente, La Unidad Solidaria se enfoca en el desarrollo de habilidades blandas 
esenciales para estas asociaciones, mejorando su gestibn y participacion.

• En paralelo, se ha avanzado en la vinculacion de la Unidad Solidaria con seis organizaciones clave con las 
que se desarrollan planes de trabajo colaborativos: Fundacion Fundamiex (desarrollo comunitario e 
inclusion de mujeres), Asociacion ASOMEPOR (sector textil), Federacion de Pescadores (pesca artesanal), 
Fundacion Somos Tierra (agroecologia y economias campesinas) y Colectivos de Negritudes (derechos 
etnico- territoriales). Otras entidades tambien han mostrado interes en unirse a esta red de fortalecimiento 
institucional y solidario.

• Estos encuentros han facilitado diagnosticos participativos y la definicion de lineas de accion prioritarias. 
La Unidad Solidaria juega un rol crucial como articuladora, superando barreras como la falta de informacion 
y recursos, y promoviendo sinergias para consolidar la institucionalidad y el impacto social y economico de 
las organizaciones. Esta articulacion es vista como una necesidad estructural para la sostenibilidad del 
ecosistema solidario, fomentando el aprendizaje mutuo y la construccion colectiva de una vision solida de 
la economia solidaria.

10. Gestionar las convocatorias, logistica y difusion de los espacios y eventos institucionales que la 
entidad lidere en la localidad o el departamento asignado, de manera coordinada con el lider de la 
region.

Se plantea la convocatoria de las asociaciones pertenecientes al circuito asociativo solidario (CAS) de Vegachi y el 
bagre para retomar con ellos labores de fomento y aprovechamiento de los medios de produccion suministrados 
Anexo 13 listado de organizaciones CAS Vegachi

11. Apoyar las acciones de supervision que le sean asignados en las condiciones que para ellos sean 
definidas.

Durante el periodo no se asignaron tareas relacionadas con la supervision

Seguimiento Administrative:
• El contrato tiene acta de inicio con fecha del 25 de febrero de 2025
• Se aprobo el plan de trabajo y cronograma del contrato por parte de la supervisora Dolly Alvarez
• Se recibio notificacion de reasignacion de supervisibn 4 de marzo de 2025.
• Se habilitb una carpeta de Sharepoint para que cada contratista y miembro del equip© del Grupo Region 

Occident© cargue la informacion de la ejecucibn del contrato.
https://solidarias.sharepoint.com/sites/GestinReqinOccidente2025/SitePaQes/ProiectHome.aspx

• Se actualize la plataforma del Secop II subiendo los documentos correspondientes a la reasignacion de 
supervision.

If!
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• Dentro de lo proyectado y para el cumplimiento de las actividades administrativas ejecutadas durante el 
periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025, correspondiente al page 10, equivalente al 92% de la 
ejecucion contractual, el contrato se encuentra legalizado.

• Se suscribid la respectiva acta de inicio con fecha 25 de febrero de 2025.
• Se permite visibilizar las actividades y las gestiones adelantadas por el contratista durante este periodo.
• El contratista presenta las respectivas evidencias de las gestiones adelantadas, anexando los 

documentos que soportan esta gestibn para el pago, asi:
Informe de actividades No. 10 
Cuenta de cobro No. 10

• 1.1. Documentos digitales evidencias al periodo correspondiente.

Seguimiento Financiero: El avance al 30 de noviembre de 2025 es del 92%

N Periodo valor proyectado Valor ejecutado % de avance
25 de febrero al 28 de febrero de 20251 $ 880.000 $ 880.000 2%
1 de marzo a 31 de marzo de 20252 $4,400,000 $4,400,000 12%

3 1 de abril al 30 de abril de 2025 $4,400,000 $4,400,000 22%
4 1 de mayo a 31 de mayo $4,400,000 $4,400,000 32%

1 de junio al 30 de junio de 2025 $ 4.400.000 $4,400,000 42%
6 1 de julio al 31 de julio $4,400,000 $4,400,000 52%
7 1 de agosto a 31 de agosto $ 4.400.000 $4,400,000 62%
8 1 de septiembre a 30 de septiembre $4,400,000 $4,400,000 72%

1 de octubre a 31 de octubre9 $ 4.400.000 $ 4.400.000 82%
10 1 de noviembre al 30 de noviembre $4,400,000 $4,400,000 92%

total $44,000,000 $40,480,000
Seguimiento Contable:
Se adjunta la cuenta de cobro No 10 suscrita por el contratista, por valor de CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4,400,000) por concepto de pago de honorarios segun contrato No 094 
de 2025, de prestacidn de servicios profesionales correspondientes al noveno pago, periodo comprendido del 01 al 
30 de noviembre de 2025.

Ingresos y/o aportes recibidos en el periodo:
1. Recursos UAEOS $44.000.000

$ 44.000.000Total
Gastos ejecutados a la fecha:
Febrero $ 880.000
Marzo $4.400.000
Abril $4.400.000
Mayo $4.400.000
Junio $4.400.000
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$4.400.000Julio
$4.400.000Agosto
$4.400.000Septiembre
$4.400.000Octubre
$4.400.000noviembre

$40.480.000Total, pagado
$3.520..000Disponible

Seguimiento Juridico:
• Contrato 0094 de 2025 firmado el 21 de febrero a traves del Secop II por las partes.
• La Oficina Jundica de la Unidad Solidaria dio aprobacion de la poliza del contrato presentada por el 

contratista a traves del ID C01.WRT. 16553349
• Registro Presupuestal No 19125 de fecha del 21 de febrero de 2025
• El acta de inicio del contrato es de fecha del 25 de febrero de 2025
• Cumple con los pagos correspondientes por concepto de salud, pension y ARL, para el mes de noviembre 

de 2025.
• Se anexa en los documentos de avance y gestion requeridos para la realizacidn del pago por parte de la 

contratista Milton Eduardo Moreno Patino, tanto financieros como cuenta de cobro, certificado pago salud, 
pension y ARL, por parte de la supervisora el certificado de recibo a satisfaccion e informe de supervision.

NOTA: A los anteriores seguimientos: Tecnico, Administrative, Financiero, Contable y Jundico, se debe anexar los 
correspondientes soportes que evidencien el cumplimiento de la informacion que se reporta en este informe.
Porcentaje de avance del contrato o convenio a la fecha: 92%
Resumen de Productos: Diligenciar cuadro, conforme caracteristicas de los productos del convenio 0 contrato.

Convenidos / 
contratados

Entregad Pendient
Productos os es

Un documento de sistematizacion consolidando 
la informacibn de resultados y avance de los 
circuitos asociativos solidarios, agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos 
Pedagogicos y redes de medios alternatives, 
comunitarios y digitales, de la vigencia 2024 de 
la localidad 0 del departamento asignado con 
propuestas de mejoramiento 3 1 2

Un (1) documento mensual que de cuenta del 
seguimiento y evaluacion de las acciones 
realizadas para la consolidacion de los 
componentes vinculados al circuit© y redes de la 
localidad 0 del departamento asignado_______
Una herramienta de seguimiento periodico local 
0 departamental diligenciada mensualmente con 
los avances y resultados del plan de trabajo 
2025 de la localidad 0 del departamento 
asignado ______________________

10 2 8

10 2 8
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Un (1) informe final de resultados de los 
compromisos institucionales adquiridos con los 
diferentes actores del sector y la institucionalidad 
publica nacional, territorial y local, con corte a 
2025, de la localidad o del departamento 
asignado 3 0 3
Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a 
nivel local o departamental, en el marco del 
fortalecimiento y acompanamiento a las 
organizaciones, redes de comunicacidn, 
consejos pedagogicos, circuitos asociativos 
solidarios y Territorios Asociativos Solidarios, 
detallando compromisos adquiridos, estado de 
avance de la gestidn, oferta y aportes de los 
actores, riesgos y acciones de mejora

4 1 3

Un (1) reporte final del seguimiento y evaluacion 
mensual efectuado de las organizaciones 
beneficiarias de los procesos de fomento y 
fortalecimiento adelantados por la Unidad 
Solidaria 1 0 1
Un (1) informe final consolidado con los 
resultados locales o departamentales de las 
articulaciones de las organizaciones del sector 
promovidas por la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidaria, con las 
ofertas o portafolios de otras entidades publicas, 
con cierre a la vigencia 2025. 1 0 1

CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO: (Aplica para el ultimo desembolso)
Tratendose de ultimo informe de supervision, se debera desde la labor del supervisor, verificar que el contratista se 
encuentre a paz y salvo con los siguientes grupos internes:
Coordinacion Grupo de Conectividad Solidaria y Prensa: Vo. Bo._____________
Coordinador Grupo TIC: Vo. Bo.________________
Coordinador Grupo de Gestidn Administrativa: Vo. Bo.:__________________
Estos vistos buenos, desde la verificacion de devolucibn de bienes de propiedad de la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidarias por parte del contratista y que fueron puestos a su disposicion por la Unidad 
Solidaria para el desarrollo del objeto contratado.__________________________________________________
Observaciones:
El contratista entrego informe de los avances de ejecucion del contrato. De acuerdo con el informe del contratista, 
ha ejecutado 92.00% de las actividades contempladas en el cronograma de actividades del contrato, se precede 
solicitar el decimo (10) pago correspondiente a la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS 
MOTE ($4.400.000).
Nombre del supervisor: 
Ana Maria Posse Camargo
C.C. No.51.962.119

)-

Hi..
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Firma del supervisor
C.C. Oficina de Control Interne
C.C. Gerente del Proyecto de Inversion
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10 INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL CONTRATO N° 094 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales, con plena autonorma tecnica y administrativa, para realizar acciones dirigidas 
al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacidn de las organizaciones, redes y circuitos de la economla 
solidaria, popular, comunitaria y social, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y poblaciones, 
promoviendo escenarios de articulacion e integracidn en el marco de la implementacion de la Agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacion para la Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demas 
programas, estrategias y planes que defina la Unidad Solidaria en el territorio asignado.

PERfODO VALOR TOTAL DEL CONTRATO VALOR PAGO PERIODO No. PAGO

$44,000,000NOVIEMBRE $ 4.400.000 10 de 11 Gestor
Magdalena Medio y nordeste antioqueno 

Puerto Berrio Antioquia 
11 de 2025



OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el llder de la region y los demas gestores de 
su territorio, el cual debera actualizarse de manera periodica de acuerdo con la dinamica 
territorial.

Se llevo a cabo las reuniones virtuales todos los viernes de cada semana, estas fueron sincronica con el gestor 
Ifder territorial de Antioquia-Choco, Milton Moreno, con el proposito de planificar y disenar el Plan de Trabajo 
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, Ademas, se entrego una version actualizada y consensuada del Plan 
de Trabajo para dicho mes al gestor lider de Antioquia-Choco.
De acuerdo con las directrices de la coordinacion general, se establecio que durante el mes de NOVIEMBRE 
una de las principales prioridades sera MONITOREAR el convenio entre la corporacion Prosperitas y los 
circuitos solidarios para esto se coordinara con los pares de la corporacion Prosperitas. igualmente se plantea 
fortalecer las asociaciones en economia solidaria y articular con las entidades pertinentes para beneficios de 
las asociaciones, Asimismo, se anexan las evidencias de las cotizaciones replanteadas y el plan de trabajo 
correspondiente al mes de NOVIEMBRE

Anexo evidencia 1 plan de trabajo NOVIEMBRE
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2. Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance de los circuitos asociativos 
solidarios, organizaciones y redes, agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos 
Pedagogicos, SEAS y redes de medios alternatives, comunitarios y digitales existentes en su 
territorio emitiendo los reportes y alertas a que haya lugar.

En el Plan de Accion y las Macrometas que se anexan al presente informe, se definio el trabajo articulado 
con todas las asociaciones y, de manera prioritaria, con las pertenecientes al Circuit© Asociativo Solidario 
(CAS). Dicho plan contempla la reactivacion y seguimiento del Convenio con la Asociacion Prosperitas, as! 
como el fortalecimiento del CAS de El Bagre y Vegachi, con el proposito de consolidar procesos de 
articulacion, fortalecimiento organizativo y desarrollo productive en el marco de la Agenda de Asociatividad 
Solidaria para la Paz.
Este seguimiento permitira evaluar el avance de las organizaciones, redes y asociaciones vinculadas, 
generando los respectivos reportes y alertas sobre su estado, conforme a las orientaciones establecidas en la 
estrategia de acompanamiento territorial.

Anexo evidencia 2 Plan de accion y macrometas MES DE NOVIEMBRE
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ANEXO EVIDENCIA 3 CARACTERIZACION DEL CAS DEL MUNICIPIO DEL BAGRE Y VEGACHI
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3. Acompahar los procesos de creacion, fomento e integracion de las organizaciones solidarias, redes 
y circuitos, asi como la implementacion del SEAS y las redes de comunicacion solidaria identificadas 
en el territorio o que le sean asignadas por la direccion nacional o la direccion de desarrollo segun 
el caso.

Durante el mes de noviembre, las actividades se centraron en la fase final del proceso de evaluacion y 
certificacion, culminando con el cierre oficial del ciclo formative:
1. Desarrollo y Consolidacion de la Evaluacion Final
Evaluacion Practica: La jornada inicio con la verificacion de los part cipantes pendientes. Se procedio a 
desarrollar las pruebas practicas finales directamente en los cultivos demostrativos, bajo la supervision directa 
de los evaluadores del SENA.
Cierre Documental: Posteriormente, se consolidaron los resultados de las pruebas y se elaboraron las actas 
oficiales de evaluacion, formalizando el cierre del proceso de certificacion.
2. Cierre del Proceso y Socializacion de Logros
Reunion de Cierre: En la jornada de la tarde, se efectuo una reunion de cierre donde se socializaron los 
aprendizajes y resultados del proceso.
Dignificacion del Saber: Se destaco la importancia de certificar los saberes campesinos como mecanismo de 
dignificacion, reconocimiento y fortalecimiento del territorio.
Acompanamiento Logistico: El Gestor Territorial acompano la loglstca de la jornada, garantizando la 
recoleccion de los soportes y coordinando la sistematizacion final de la informacion.
3. Logro del Proceso
Se cumplieron satisfactoriamente los objetivos establecidos en la certificacion. Los campesinos demostraron un 
alto nivel de apropiacion del conocimiento y un firme compromiso con la mejora continua de sus practicas. El 
proceso evidencio la efectividad del trabajo conjunto entre el SENA y la Unidad Solidaria.



Anexo EVIDENCIA 4 FOTOGRAFIAS CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

Reunion 4 DE noviembre 2025 charla asociacion asomag

La jornada de trabajo con los habitantes de Altos Buenos Aires evidencio un alto nivel de compromiso 
e interes en fortalecer los procesos organizativos locales. La asistencia fue representativa y permitio 
recoger diversas perspectivas.
El proceso de elaboracion de los estatutos de la Asociacion de Productores Lecheros, ASOMAG se 
llevo a cabo mediante metodologias participativas. Los aportes de los asistentes enriquecieron los 
contenidos y facilitaron consensos en torno a los elementos esenciales de la estructura organizativa. 
Se logro avanzar en la definicion de los aportes, derechos y deberes de los asociados, asi como en 
los objetivos institucionales y la estructura de gobierno. Los participantes mostraron interes en 
asegurar que estos elementos reflejaran tanto las necesidades productivas como las dinamicas 
comunitarias.
Las actividades se desarrollaron en un clima de respeto, cooperacion y escucha activa, lo cual 
favorecio la recopilacion de insumos relevantes para el fortalecimiento de la asociacion.



La jornada contribuyo significativamente al afianzamiento de ASOMAG como organizacion 
comunitaria, permitiendo avanzar hacia una estructura mas solida y coherente con la realidad del 
territorio.
La participacion directa de los futures asociados en la construccion de los estatutos genera mayor 
sentido de pertenencia y garantiza que el documento final responda a las expectativas y necesidades 
del colectivo.
La identificacion de los derechos, deberes, aportes y objetivos permite consolidar los fundamentos que 
orientaran el funcionamiento interne de la asociacion y su proyeccion a mediano y largo plazo.
Se reconoce la importancia de continuar con espacios de dialogo y asistencia tecnica que permitan 
finalizar, validar y socializar el documento estatutario, asi como avanzar hacia los siguientes pasos del 
proceso organizativo.

ANEXO EVIDENCIA 5 EVIDENCES CHARLA ASOMAG



Reunion 8 de noviembre 2025 accesoria fundamiex

Se desarrollo una charla de educacion financiera dirigida a 23 mujeres asociadas de Fundamiex.
La actividad fue orientada por Carolina Rengifo, coordinadora de Finagro, quien presento conceptos 
basicos y herramientas para fortalecer la gestion financiera personal y asociativa.
Las participantes demostraron interes, formularon preguntas y compartieron experiencias relacionadas 
con el manejo de sus recursos. La jornada permitio sensibilizar y fortalecer conocimientos 
fundamentales en educacion financiera entre las asociadas.
La participacion activa de las mujeres evidencio su motivacion por mejorar practicas administrativas y 
economicas dentro de la organizacion.
La articulacion con Finagro contribuyo al fortalecimiento institucional y al acceso a informacion util para 
futuras iniciativas formativas.

ANEXO EVIDENCIA 6 DE REUNION CON ASOMEPOR
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Reunion de 17 y 18 de noviembre de 2025

En el mes de NOVIEMBRE se desarrollo una charla con asociaciones de Pescadores enfocada en la 
conservacion de humedales, en el marco del proyecto apoyado por Corantioquia.
Se abordaron temas relacionados con la importancia ecologica de los humedales, practicas de uso sostenible 
y acciones comunitarias para su proteccion.
Los participantes mostraron interes y compartieron experiencias propias sobre el manejo de los ecosistemas 
acuaticos.
La jornada se llevo a cabo en un ambiente de dialog© abierto y construccion colectiva.
La actividad permitib fortalecer el conocimiento y la sensibilizacion de los Pescadores sobre la conservacibn de 
humedales.
Se evidencib el compromiso de las asociaciones para implementar practicas responsables que favorezcan la 
sostenibilidad de estos ecosistemas.
El apoyo de Corantioquia contribuye al desarrollo de acciones formativas orientadas a la proteccion ambiental 
y al fortalecimiento comunitario.

Anexo 5 reunion con la asociacibn ASOPESCA



28 DE NOVIEMBRE DE 2025 FORTALECIMIENTO DE ACVC (ASOCIACION DEL VALLE DEL RIO 
CIMITARRA

Taller de Cultura Solidaria - ACVC en marco de entrega de propuesta de parcelacion. Socializacion con 
porcicultores certificacidn por competencias laborales de inyectologla.
socializacion de cultura solidaria Plantear a los porcicultores y ganaderos la certificacion de competencias 
laboral en inyectologla de semovientes.

ANEXO EVIDENCES 7 CHARLA CON ACVC



29 de NOVIEMBRE Formalizacion de la Asociacion CATIPA

Para el mes de noviembre se llevo a cabo la jornada de acompanamiento a la Asociacion CATIPA en 
el proceso de formalizacion y registro ante la Camara de Comercio. Durante la sesion, se revisaron 
los estatutos finales, se brindo orientacion juridica sobre los requisites de constitucion y se diligencio 
la documentacion correspondiente. Los miembros de la asociacion manifestaron entusiasmo por 
consolidar su figura legal, con el fin de acceder a programas de fortalecimiento institucional y 
comercial. La Unidad Solidaria apoyo la elaboracion de actas constitutivas, verificacidn de firmas y 
conformacion de la junta directiva.
Se logro la formalizacion efectiva de la Asociacion CATIPA, quedando lista para su registro ante la 
Camara de Comercio. El grupo mostrb alto grado de compromiso con la legalidad y la gestion 
transparente de sus procesos internes.

Anexo EVIDENCIAS 8 estatutos de la asociacion Catipaz
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ANEXO EVIDENCIA 9 Reglamento de ASVC hacienda Guadalupe
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ANEXO EVIDENCIA 10 Manual de convivencia ASVC hacienda Guadalupe
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Reunion tecnica con CATIPA y acompanamiento a ASOMEPOR y FUNDAMIEX PARA 
ASAMBLEA CAMPESINA PARA 21 DE DICIEMBRE

Como seguimiento a los procesos de fortalecimiento territorial y en virtud del compromiso demostrado, las 
asociaciones campesinas que participaron en esta jornada han convocado a una Asamblea Campesina para el 
proximo 21 de diciembre. Este espacio tendra como objetivo dar continuidad a las estrategias de dignificacidn 
de los saberes y la articulacion para la mejora continua en el territorio.

ANEXO FOTOGRAFIA Y LISTADO REUNION CON CATIPA, ASOMEPOR y FUNDAMIEX

4. Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los compromisos institucionales 
adquiridos por la entidad, con los diferentes actores del sector y la institucionalidad 
publica nacional, territorial y local.

Consolidacion de Informacidn: Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El Bagre 
Durante el mes de NOVIEMBRE, en el marco del Circuito Asociativo Solidario de Vegachi y El Bagre, 
se continuo con el proceso de consolidacion de informacidn y fortalecimiento organizativo, avanzando 
en la estructuracidn de un convenio estrategico con la Corporacidn Prosperitas. El propdsito de esta 
alianza es potenciar el trabajo de 15 asociaciones que actualmente se benefician de medios de 
produccidn, impulsando su desarrollo integral y su proyeccidn en escenarios de economla solidaria.
A traves de este convenio, se busca habilitar y fortalecer la participacidn de estas asociaciones en una 
Feria o Plaza de Mercado Solidario, espacio que funcionara como plataforma para la comercializacidn 
de productos y servicios locales, promoviendo la sostenibilidad econdmica y la autonomia productiva 
de las comunidades.
Por su parte, la Unidad Solidaria ha mantenido un rol active durante este mes en el acompanamiento 
y formacidn de los miembros de las asociaciones vinculadas, Las acciones se centraron en el 
fortalecimiento de habilidades blandas tales como la comunicacidn asertiva, el trabajo en equipo, el 
liderazgo, la resolucidn de conflictos y la gestidn del tiempo. Estas capacidades son fundamentales 
para mejorar la gestidn interna y promover la participacidn efectiva en la feria solidaria.
En sintesis, las actividades desarrolladas durante octubre fortalecieron la coordinacidn 
interinstitucional y sentaron bases sdlidas para generar un impacto positive y duradero en las 
comunidades de Vegachi y El Bagre, promoviendo el desarrollo econdmico y humano mediante la 
colaboracidn y el fortalecimiento de capacidades.
Articulacion Institucional y Fortalecimiento Organizativo
En cumplimiento de las labores programadas para el mes de octubre y con el compromiso permanente 
de fortalecer los procesos territoriales en el marco de la economia solidaria y popular, se presenta el 
reporte de los encuentros, gestiones y seguimientos realizados con las entidades interesadas en 
articular esfuerzos con la Unidad Solidaria.



Durante este periodo se consolidaron avances significativos en la generacion de planes de trabajo 
conjuntos, el reconocimiento de necesidades comunes y la identificacion de oportunidades para el 
fortalecimiento institucional, organizativo y solidario. Se informo al lider regional sobre los progresos 
en el acercamiento y vinculacion con seis organizaciones clave, con las cuales se viene desarrollando 
un plan de trabajo colaborativo orientado al desarrollo de capacidades, la planificacion participativa y 
la implementacion de estrategias de fortalecimiento. Estas organizaciones son:
Fundacion Fundamiex: entidad enfocada en el desarrollo comunitario con enfoque diferencial, inclusion 
social y empoderamiento de mujeres vulnerables.
Asociacion ASOMEPOR: con experiencia en el ambito productive textil, especialmente en 
confecciones, destacando su vocacion asociativa y comunitaria.
Federacion de Pescadores: que agrupa asociaciones dedicadas a la pesca artesanal, actividad 
esencial para la soberania alimentaria y la economia local.
Fundacion Somos Tierra: promotora de practicas agroecologicas y sostenibilidad de las economias 
campesinas.
Colectivos de Negritudes: actores clave en la defensa de los derechos etnico-territoriales y en el 
fortalecimiento de la autonomia comunitaria.
Otras entidades locales que ban manifestado su interes en integrarse al trabajo en red y participar en 
procesos de articulacion y capacitacion.
Los encuentros realizados durante octubre se desarrollaron en un ambiente de dialogo franco y 
constructive, logrando establecer diagnosticos participativos, compartir experiencias y consensuar 
lineas de accion prioritarias. Cada organizacion recibio acompanamiento para identificar sus fortalezas 
y desafios, con el fin de construir planes de trabajo realistas, pertinentes y sostenibles.
En este contexto, la Unidad Solidaria reafirma su papel central en la articulacion del ecosistema 
solidario, no solo desde lo tecnico o administrative, sino tambien desde una dimension politica y 
estrategica, que fomenta la cooperacion, la confianza y la generacion de condiciones para que las 
organizaciones de base consoliden su institucionalidad y amplien su impacto social y econbmico.
La articulacion interinstitucional se consolida, asi como una estrategia estructural y sostenida para la 
sostenibilidad del tejido solidario territorial. En este proceso, la Unidad Solidaria contribuye a superar 
barreras comunes como la falta de acceso a informacion, la carencia de recursos tecnicos, las 
debilidades en gobernanza y la limitada participacion en espacios de decision.
Finalmente, esta labor desarrollada durante octubre tiene un alto valor pedagogico y transformador, 
ya que promueve el aprendizaje colectivo, el intercambio de buenas practicas y la construccion 
conjunta de una vision compartida basada en los principios de solidaridad, equidad, autogestion y 
participacion democratica.

5. Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz con 
los diferentes actores e instituciones locales, regionales y nacionales en el territorio asignado.

Durante el mes de noviembre, se dio continuidad a la implementacion y ejecucion de la Agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, fortaleciendo los procesos iniciados en el mes anterior mediante 
la aplicacion de la metodologia “Teje Redes”. Este enfoque ha permitido consolidar alianzas 
colaborativas y sostenibles con diversos actores locales, regionales y nacionales, impulsando el 
desarrollo integral de las comunidades desde los principios de la economia solidaria.
Actividades Realizadas y en Ejecucion Durante NOVIEMBRE.

1. Consolidacion y Ejecucion de Alianzas:

Durante este mes, se materializaron acuerdos de cooperacion con organizaciones y entidades que 
venian participando en los procesos de articulacion, avanzando hacia la ejecucion de compromises 
conjuntos. Estas alianzas se han fortalecido bajo los principios de reconocimiento mutuo, confianza 
institucional y corresponsabilidad territorial, orientadas al desarrollo comunitario con enfoque de



sostenibilidad y paz

2. Encuentros de Seguimiento y Coordinacion:

Se realizaron reuniones de seguimiento con las organizaciones vinculadas a la Agenda, verificando 
avances en los planes de trabajo definidos en septiembre. Estos espacios ban permitido evaluar 
resultados, ajustar estrategias y fortalecer la coordinacion interinstitucional, garantizando la 
continuidad de las acciones en los territorios prlorizados.

3. Implementacion de Planes de Trabajo:

Durante octubre se puso en marcha la ejecucion de los planes de trabajo colaborativos, definidos 
previamente con cada organizacion, priorizando actividades de fortalecimiento organizativo, 
acompanamiento tecnico y desarrollo de capacidades. Se han identificado avances concretos en la 
gestion interna, la planeacion participativa y la articulacion con actores locales estrategicos.

4. Fortalecimiento de Redes y Procesos Asociativos:

En este periodo, se avanzo en la consolidacion de redes horizontales que promueven el trabajo 
colectivo y solidario entre asociaciones del territorio. Estas redes estan permitiendo superar las 
limitaciones historicas de dispersion organizativa, fortaleciendo la capacidad de gestion, el intercambio 
de experiencias y la construccion de proyectos comunes.
Organizaciones que Participaron Activamente en octubre
Fundacion FUNDAMIEX: continue fortaleciendo procesos comunitarios con enfoque diferencial, 
especialmente en el empoderamiento de mujeres en situacion de vulnerabilidad.
Asociacion ASOMEPOR: avanzo en la produccion textil y en la consolidacion de su estructura 
asociativa, generando encadenamientos productivos con participacidn de mujeres lideres.
Federacion de Pescadores del Magdalena Medio: se articulo en el desarrollo de estrategias para la 
comercializacion de productos pesqueros y la promocion de la soberanla alimentaria.
Fundacion Somos Tierra: dio continuidad a los procesos de acompanamiento agroecologico y 
educacion ambiental, integrando nuevas asociaciones campesinas a su red.
Colectivos de Negritudes: fortalecieron sus procesos organizativos y de participacidn, promoviendo el 
reconocimiento etnico-territorial en los espacios de dialogo regional.
La Unidad Solidaria ha mantenido su rol articulador y acompahante tecnico, facilitando espacios de 
concertacidn, brindando asistencia metodoldgica y generando confianza entre las organizaciones. Su 
labor se ha enfocado en consolidar procesos autogestionarios y sostenibles, que aporten al 
fortalecimiento de la economla solidaria como estrategia de paz y desarrollo local.
Avances y Retos en Ejecucion
Si bien los avances durante octubre han sido significativos, se continua trabajando en aspectos 
esenciales para la consolidacion del ecosistema asociativo solidario, tales como:
Profundizacidn en la Cultura de la Economia Solidaria: se siguen promoviendo espacios de formacion 
y reflexion sobre los valores y principios solidarios, fortaleciendo la identidad colectiva de las 
organizaciones.
Fortalecimiento Economico y Productive: se ejecutan estrategias para mejorar la gestion de los medios 
de produccion, ampliar el acceso a mercados locales y consolidar mecanismos de sostenibilidad 
economica.
Gestion del Conocimiento y Comunicacion Solidaria: se esta avanzando en la sistematizacion de 
experiencias y la creacion de canales de comunicacion entre las asociaciones, para potenciar el 
aprendizaje mutuo y la cooperacibn.
En conclusion, el mes de octubre se caracterizo por una etapa de consolidacion y ejecucion activa de 
los procesos de articulacion iniciados en septiembre, evidenciando resultados concretos en el 
fortalecimiento institucional, la cooperacibn interorganizacional y la generacibn de capacidades para 
el desarrollo territorial con enfoque solidario y de paz.



Evidencia 12 estrategia teje redes
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El Animometro* da cuenta de los estados de animo de los Partldpante* 
reipecto a la organizacidn o red en la qu® participan. Mlde y observa dos 
dimenilone* (m6trlca emoclonal}: individual y colectiva. Asi mismo. nos 
pcrmite eomparar el estado de animo at initio y al cierre de unaMm actlvidad.A %
CuAndn utiiaar mu* fter ramlema?
Se puede utili2ar esta heitanitenta al initio y cierre de cada erstuemro del 
eQuipo en un encuentro presenoal.

gE&UHtm tsui esta herramlenrai-
A travgs del uso tie pregtmtas, el amnidmetro invita a hater un examen 
individual de cdmo esioy aqui y ahora. rellexiOn que $e compane al grupo 
pemvitiendo hacer una medicion individual y colectiva de los estados de Animo 
presentes. Paia sudesanollo es necesario tontar con una lines horizontal 
dividida desde 0% al 100. donde se agregan los tres dibujos que encontrards 
en materiaies.

i?»r» q\w. *» usa is Ij^rramivnta?
Su utilaadon permite a los equipus conectarse desde conveisaciones 
humanas que probablemente no se tienen comunmente. Asi mismo 
empatizamos ton situaciones pei sonales o profesionales que nos afectan 
indlvidualmerHe, generando un espscio de contencidn, confianza y cuitiado. 
Otro punto relevante tiene que ver con la generation del espacio de confianza 
(espatio seguro) que se desarrolia ton las conversaooner. que ocurren, desde 
una escucha attiva, un silencio en aiencidn y un tompanir sincero.

Animometro humano

rt',1

•eguma alAsIstentc de IA
■

6. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas escenarios de caracter tecnico, 
que permitan el impulse del fomento de organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando 
la sistematizacion de los compromisos generados en la localidad o departamento asignado, para 
su posterior

Durante el mes de noviembre, se continue y consolido el proceso de mapeo de actores del territorio 
en el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento de la economia popular y solidaria. Este 
ejercicio, iniciado en meses anteriores, entro en una fase de validacion, actualizacion y analisis de 
informacion, permitiendo una comprension mas profunda y estrategica del ecosistema organizativo y 
productive presente en la region.
El mapeo de actores se consolido como una herramienta esencial para identificar, reconocer y 
caracterizar a las organizaciones, instituciones y colectivos que operan o tienen incidencia directa en 
el ambito de la economia solidaria. Durante octubre, este proceso permitio ampliar el registro y afinar 
la lectura territorial, reconociendo nuevas organizaciones y actualizando dates sobre su grado de 
articulacion, capacidades tecnicas y nivel de desarrollo organizativo.
A diferencia de un simple inventario, el ejercicio se mantuvo como una exploracion participativa del 
tejido social, economico y comunitario, orientada a reconocer los actores clave que actualmente 
impulsan o pueden fortalecer procesos solidarios. Se avanzo en la clasificacion de actores por tipo 
de actividad, enfoque de trabajo y potencial de articulacion, construyendo una vision mas completa 
del ecosistema regional de economia solidaria.
Durante este periodo, se identificaron y actualizaron datos de organizaciones sociales de base, 
asociaciones campesinas, cooperativas, colectivos comunitarios, fundaciones, instituciones 
educativas, entidades publicas y privadas con enfoque social, asi como agencias de cooperacion 
internacional con presencia activa en la region. Todos estos actores representan potenciales aliados 
estrategicos para la dinamizacion de redes solidarias, proyectos colaborativos y procesos de 
desarrollo territorial sostenible.
Asimismo, el mapeo ha permitido identificar vacios territoriales y tematicos, lo que orienta la 
planificacion de futuras acciones de acompahamiento, formacion y articulacion institucional. Este 
avance constituye un insumo clave para la construccion de agendas territoriales de economia 
solidaria, y para la identificacion de oportunidades de cooperacion entre actores publicos, privados y



comunitarios.
En sintesis, las actividades desarrolladas en octubre reflejan una fase de ejecucidn, actualizacion y 
analisis del mapeo de actores, reafirmando el compromiso de la Unidad Solidaria con el 
conocimiento profundo del territorio y con el impulse de modelos de desarrollo basados en la 
equidad, la autogestion y la justicia social.
Conocer quienes son los actores que integran la economla solidaria en la region continua siendo un 
paso fundamental para fortalecer redes vivas, efectivas y transformadoras, que consoliden una 
identidad territorial solidaria y garanticen la sostenibilidad a largo plazo de los procesos colectivos.

Anexo 12 mapeo de actores de la region
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7. Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de reporte de informacion de la 
gestion local o departamental que le sean requeridos para informes infernos y externos bajo los 
lineamientos de la direccion tecnica de desarrollo.

Como parte del proceso de seguimiento, control y rendicion de cuentas de las acciones territoriales 
desarrolladas en el marco de la economfa solidaria y popular, se realiza de manera periodica la diligencia de la 
herramienta de Consolidado Mensual, cuyo objetivo es registrar, organizar y reportar todas las actividades 
ejecutadas durante el mes en curso. Esta herramienta debe ser completada y enviada a mas tardar el dia 25 de 
cada mes, cumpliendo con los lineamientos establecidos y en estricto seguimiento de las fechas establecidas por 
la entidad.
Este consolidado mensual se reporta directamente al lider territorial de Antioquia-Choco, quien es el encargado 
de validar, revisar y retroalimentar el proceso, asegurando la trazabilidad y coherencia de las acciones 
desarrolladas en los territorios asignados. En este consolidado, se detallan las actividades realizadas semana 
a semana, se contextualizan los avances logrados, los actores involucrados, las dificultades encontradas y los 
logros alcanzados, con el fin de mantener una vision clara, ordenada y sistematica del proceso territorial. 
Paralelamente a la entrega de esta herramienta, se organize y reporta la informacion correspondiente a los 
soportes de las actividades realizadas, en cumplimiento de las pautas brindadas por el lider gestor de Antioquia- 
Choco. Esta documentacion incluye evidencias como listas de asistencia, registros fotograficos, actas de



reunion, informes tecnicos, materiales pedagogicos aplicados, enlaces de grabaciones (cuando aplique), entre 
otros documentos que permiten dar cuenta de manera verificable y transparente del trabajo realizado.

8. Elaborar informes mensuales de caracter cualitativo y cuantitativo, con el seguimiento 
a la gestion realizada en la localidad o el territorio asignado, de la articulacion de las 
organizaciones del sector con la oferta y programas de entidades publicas y actores de 
cooperacion.

Como parte de las responsabilidades asignadas en el marco del seguimiento territorial, se completb y entrego 
al coordinador Milton Moreno el informe correspondiente al periodo de gestidn en curso PARA EL MES DE 
NOVIEMBRE Este informe consolida tanto datos cuantitativos como valoraciones cualitativas sobre las 
actividades realizadas, ofreciendo una mirada integral al avance del trabajo territorial desarrollado.
El contenido del informe refleja los principales avances alcanzados durante el periodo, poniendo entasis en los 
procesos de articulacidn establecidos entre las organizaciones comunitarias y sociales del territorio y las 
distintas iniciativas impulsadas por entidades del sector publico y actores de cooperacion internacional. Esta 
articulacion ha sido fundamental para potenciar la accion colectiva y ampliar el acceso de las organizaciones a 
recursos, programas y capacidades institucionales.
Dentro del conjunto de reportes entregados se incluyen documentos clave, como el presente informe de 
seguimiento y el reporte de avance del plan de trabajo, los cuales permiten identificar los logros alcanzados, los 
retos aun presentes y las proyecciones de accion para los siguientes ciclos de intervencidn. Estos insumos no 
solo facilitan la evaluacion del impacto generado, sino que tambien orientan los ajustes estrategicos necesarios 
para fortalecer la implementacion territorial desde un enfoque participative y solidario.

9. Participar en escenarios de planeacion y seguimiento establecidos por la entidad a nivel 
local o departamental.

Durante el ultimo periodo, se han consolidado esfuerzos clave para potenciar la economia popular y solidaria. 
En Vegachl y El Bagre, se esta gestando un convenio estrategico con la Corporacion Prosperitas para 
fortalecer a 15 asociaciones con medios de produccion, preparandolas para una Feria o Plaza de Mercado 
Solidario. Paralelamente, La Unidad Solidaria se enfoca en el desarrollo de habilidades blandas esenciales 
para estas asociaciones, mejorando su gestion y participacion.
En paralelo, se ha avanzado en la vinculacion de la Unidad Solidaria con seis organizaciones clave con las 
que se desarrollan planes de trabajo colaborativos: Fundacion Fundamiex (desarrollo comunitario e inclusion 
de mujeres), Asociacidn ASOMEPOR (sector textil), Federacion de Pescadores (pesca artesanal), Fundacion 
Somos Tierra (agroecologia y economias campesinas) y Colectivos de Negritudes (derechos etnico- 
territoriales). Otras entidades tambien han mostrado interes en unirse a esta red de fortalecimiento 
institutional y solidario.
Estos encuentros han facilitado diagnosticos participativos y la definicibn de lineas de accion prioritarias. La 
Unidad Solidaria juega un rol crucial como articuladora, superando barreras como la falta de informacion y 
recursos, y promoviendo sinergias para consolidar la institucionalidad y el impacto social y econbmico de las 
organizaciones. Esta articulacion es vista como una necesidad estructural para la sostenibilidad del 
ecosistema solidario, fomentando el aprendizaje mutuo y la construccion colectiva de una vision solida de la 
economia solidaria.

10. Gestionar las convocatorias, logistica y difusion de los espacios y eventos institucionales que 
la entidad lidere en la localidad o el departamento asignado, de manera coordinada con el lider 
de la region.

Se plantea la convocatoria de las asociaciones pertenecientes al circuito asociativo solidario (CAS) de Vegachi 
y el bagre para retomar con ellos labores de fomento y aprovechamiento de los medios de produccion 
suministrados

Anexo 13 listado de organizaciones CAS Vegachi
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Coopetativa 
Agroindustrial 
de Vegachf

Alvaro Elias 
YepesPuerta

Vegachi 3106481804
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Asociacionde□lincer
Valderrama
Graciano

Productores 
de Cacao de 

Vegachi

Vegachi 3106481804
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Jose Luis 
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Asociacion de 
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Vcgachf

Joaquin Emilio 
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Asociacion de
Productores 

Agropecuarios 
Campesinos 
de Vegachi

Alvaro Elias 
Yepes Puerta Vegachi 3106481804

9 2 si si
Asociacionde

Juntas de 
Accion 

Comunal y 
Vivienda

Alma Glenis 
Gomez Henao Vegachi 3106481804 QtJ

Comunitaria10 1 2 si si
Asociacion de

Beatriz Elena 
Uribe Velez

Mujeres con 
Vision 

Humana de

Vegachi 3106481804 aroye^hotniasl c
11 2 si si
12
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11. Apoyar las acciones de supervision que le sean asignadas en las condiciones que para ellos 
sean definidas.

Durante el periodo no se asignaron tareas relacionadas con la supervision

SEGUIMIENTO FINANCIERO:

N Periodo valor proyectado Valor ejecutado % de avance
1 21 de febrero al 28 de febrero de 2025 880.000 880.000 2%
2 1 de marzo a 31 de marzo de 2025 4,400,000 4,400,000 12%
3 1 de abril al 30 de abril de 2025 22%4,400,000 4,400,000
4 1 de mayo al 31 de mayo de 2025 32%4,400,000 4,400,000
5 1 de junio al 30 de junio de 2025 42%4,400,000 4.400.000
6 1 de julio al 31 de julio de 2025 4,400,000 4.400.000 52%



7 1 de agosto al 31 de agosto del 2025 4,400,000 62%4.400.000
72%8 1 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 4,400,000 4.400.000

9 1 de octubre al 31 de octubre de 2025 82%4,400,000 4.400.000
10 1 de noviembre al 30 de noviembre de 2025 92%4,400,000 4.400.000
11 1 de diciembre al 24 de diciembre de 2025

total 44,000,000

RESUMEN DE PRODUCTOS

PRODUCTOS programados realizados faltantes

Un (1) documento de sistematizacibn consolidando la 
informacion de resultados y avances de los circuitos 
asociativos solidarios, agenda de Asociatividad 
Solidaria para la Paz, Consejos Pedagogicos y redes de 
medios alternatives, comunitarios y digitales, de la 
vigencia 2024 de la localidad o del departamento 
asignado con propuestas de mejoramiento. 3 1 2

Un (1) documento mensual que de cuenta del 
seguimiento y evaluacion de las acciones realizadas 
para la consolidacibn de los componentes vinculados al 
circuito y redes de la localidad o del departamento 
asignado.

10 2 8

Una herramienta de seguimiento peribdico local o 
departamental diligenciada mensualmente con los 
avances y resultados del plan de trabajo 2025 de la 
localidad o del departamento asignado 10 2 8

Un (1) informe final de resultados de los compromises 
institucionales adquiridos con los diferentes actores del 
sector y la institucionalidad publica nacional, territorial y 
local, con corte a 2025, de la localidad o del 
departamento asignado.

3 0 3

Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a nivel local 
o departamental, en el marco del fortalecimiento y 
acompanamiento a las organizaciones, redes de 
comunicacibn, consejos pedagogicos, circuitos 
asociativos solidarios y Territorios Asociativos 
Solidarios, detallando compromises adquiridos, estado 
de avance de la gestibn,
oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones de 
mejora.

1 34

Un (1) reporte final del seguimiento 
y evaluacion mensual efectuado de las organizaciones 
beneficiarias de los procesos de foment© y 
fortalecimiento adelantados por la Unidad Solidaria.

0 11



Un (1) informe final consolidado con los resultados 
locales o departamentales de las articulaciones de las 
organizaciones del sector promovidas por la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidaria, 
con las ofertas o portafolios de otras entidades publicas, 
con cierre a la vigencia 2025. Este informe debe estar 
debidamente soportado con evidencias documentales, 
sean estas actas de compromiso, certificados o 
registros oficiales que confirmen la articulacion de las 
organizaciones promovidas por la Unidad Solidaria a las 
ofertas y portafolios de otras entidades.

0 11

PAGO PARAFISCALES

VALOR EPS VALOR ARLMES VALOR FONDO DE 
PENSIONES

NOVIEMBRE 19.300294.000 230.000

CESAR AUGUSTO LASCARRO RAMIREZ
CC. No.71190658


