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Instrucciones generales de diigenciamiento.
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iormes 0 Geucion amerioes
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ninsumo fndamenal pra a claboracien el forme ce supervien
ontrato. Por ejemplo, si

mes es el 10%.

va se habi tado (el ultimo

realiza una mo ya se habia,

c
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por ejecutar e

1 40%, el cual deberé ser dividido por los 6 meses.

il mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd ser cumplido en el mes que st en ejecucion.

1 INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte NOmero-47007342024

Cupos: 416

presta: HCB -

[Fecha de Inicio e la Prestacion el Servicio: 31-12.2024

Periodo reportado: 01/02/2025 al 2810212025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: San Sebastian de Buenavsta Magdalena.

N de unidades de
servicio: 31

[Nombre e la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Manos Unidas Por el Magdalena

[Nombre el Representante Legal de la (EAS): Heidi Cecilia Arellano Hidalgo

Regional: Magdalena

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): £l Banco

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1 OBLIGACIONES GENERALES

ITEM

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

9 DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

2.1 Cumplr con e Gbjetoy 1as obigaciones 0l preserte conralo. acaando o Gspuesio en 1
Ley, normaiva, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las

Para el periodo reportado la ESAL dio cumplimiento a las

Servicios y sus anexos, asf como las demas orlentaciones técnicas

i contrato de aporte.
s 19 dias d ups

Para e periodo reportado [a entidad presento
Incomsntenss con sl procenn o remstic an onss

por el ICBF que se encuentren vigenies al momento de su celebracion, sus respectivas
actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y

derias a eto conrato en e municic de san sebastan ce

lena, siguiendo la inea 1 idas por el

contrato, los cuales hacen parte integral del son de obligatorio
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del
senvicio

po
1 la respectiva guia operativa del servicio o mocaluns
{amilary comumiaria.

conccivadatlo cual s notcado va corod seonico
|

I Formato de Regisiro de asistencia mensual (RAM)remitrse
al informe financiero mes de febrero. folio 111 al 140) tomo 1

2 Formato certi

fcacion decoberra atndidamesde febrero

(folio 161) tomo 1
proceso de prematricula (foli0162 a la 165 )tomo 1

7T%

LaEsAL

2.2 Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrat
ve\acmnsda conla seculin

financiera y juridica actualizad

Contratual
dministrat

La entidad no reporta inconvenientes para el cumplimiento
de esta

en el Manual de Conuratacién vigente, en el Manual Operativo de )
ocaicad o ccnespnndwenle el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia en sus|
versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

I
financiera y juridica relacionada con Ia ejecucuin del contrato

Acta del primer Comité Técnico Operativo de fecha 31 de

1
enero 2025 sof

rie en medio digital )

LVer Informe financiero mes de enero.

23 Comunicar alsupesor G conlo & s el medo auorizads pr f (COF f ngreso o

Para el ESAL

greso a
requiera dara

espacio donde se brinda la att cualquier persona ajena a la prestacion directa
i

del ICBF

enicio, 'l hvato de aioncon. e 1a Prmers anee, o of documents aue lo
modifique o derogue

escritas enla Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo

WA

LNo aplica para el periodo reportado

2.4 Abslenerse Ge ealizar o permin Gue 5e realen e Ia UDS aciidades prosefisas, como
jar o distibuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos polticos,

Para el periodo reportado a entidad dio cumplimiento a este deber

acividades no relacionadas con la prestacin del senvicio.

e se permitir en las 31 UDS.

q
adcitas a este contrato la presencia de anuncios y afiches alusivos al

actividades proselitstas

Para el periodo reportado la EAS o presento

Linforme

para el cumplimiento de este deber contractual

25 Garantzar Ta aplcacion e os rerios  TocalizacG, para s Geriicacin, pronzacion
Seleccion de los usuarios, segan lo establecido en la ‘G

a ESAL Fundacion Manos Unidas por el Magdalena, dio
on

LaEAS o

parael

ractual,

senvicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente rani suscripcion o ejecucion
conato ce aporte, o anierr sin pericio que deste el ICBF se adelane directamente el
ejercicio de

. segin ‘Guia para
de usuarios de los servicios de Primera Infancia’

T ver
focalizacion de I

toria informe de
los servicios (folio 165 al 171)

256, Permilir_y colaborar_en el ejercicio y desarrollo de las actidades de i
Supenvision ylo interventorfa del ICBF, enire olras acciones,

La ESAL permilira el desarrallo de Seguimiento supervision yio
ia del ICBF cuando

o aceso a oda I normaciin y documentacion relacionada con In prestacon el sendco,

el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los

dispuesto cabe resaltar que para el periodo reportado no se
par P

que e sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

te del ICBF visitas

WA

T Para e periodo reportado no se desarrollaron visitas de
Supervision para este contrato.

7%

2.7, Permitir la participacion del talento humano vinoulado a la ejecucion del contrato, previa
cordnacin co lasendades ferents,aos process do formacen, cualfcaci,capacacién

La ESAL da cumplimiento a este deber contractual realizando_[os,
procesos de formaci6n, cualficacion, capacitacion y fortalecimiento

 foralecimiets convecados por of CBF

por el ICBF y demas marco de la

o policn de Estado D6 Cero a Siempra conlorme a I nstucrionss y guios que mparta
enbad-scmve for respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la elapa de|
conormacién detjen e, se eorzer s coriuided d s cherscs parles aue cusan
procesos de formacion en los cuales haya destin recursos por parte del ICBF, al momento|
e porioccionamieno y legazacion, y duranie 1 socucion del Contto da aport. 1o cua 56
revisar y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los
comités técnicos operaiivos.

politica
conforme alo dispuesto en las obligaciones contractuales

La EAS no para el

este deber contractual

LVer informe

72) tomo 1

28 L EAS debe conlar con i e U nhcma en e deparaments donde opera, en Ia cual

Dando cumpiient ¢ OBgacion s urdacion ancs Uides

repase oda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos,
[rcicos asociacios a 1a fecucion ! corwera heponiies en formatos ok Yio digitales en el
momento que el supervisor los requie

or el Magdal I
contaos el 31 de enerodel 2025, Iaubicacion de a sede conde
rmatos y

técnicos, administrativos y juricicos).

FES

o parael
este deber contractual

I
de enero 2025

25 Con ol popds de coril  pocer fn 13 actoes ue e o ke el

ESAL para ol mes de a romueven

infanti, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio e de los planes
xcompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo mspuesm enla Ley
ias d

p

el buen maltrato

infantilEn articulacion con el sistema nacional de bienestar se dio
i

2089 de 2021, el Lmeamnenm para Ia prevencion de
primera.infancia y el ctuaciones ante alertas de amens
nabseniancia de derechos. en los senveios do st & 1 rimera, manca del 1GBF- o o1
documento que lo modifique o sustituya.

La EASL

i e para ol
este deber contractual

I
39) tomo 1

e las manos rojas ({olios 34 al
2.Acta

7T%

promueve el

Ia practica(ver folio 30-34 )

Resporder y rescver cporimnarerde § Gan efclanca (o3 halezgos que formian s
organismos de viglancia, inspeccidr

La ESAL en ol periodo reportado no tuvo hallazgo con referencia al
cumplimiento de sus obligaciones contractuales es de aclarar que
para ol periodo d referencia 1 o stas de seguimiento por pate

el ICRE  1as L

NA

2L Wormar Ge mnera Gl f supervior v a fas aulondades competenies de
inmediata y oportuna, las  siuaciones o exraordinarias  presentadas.

presentaron i

ico que pongen on iosgo el Eumplmieno 40 amele contacial on
ariculacién con las entidades competentes, cuando haya lugar.

n la prestacion
nide dara Eumplmieno & st demer conractual

2.12. Informar de manera oficial al supenvisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, Ios casos en que se ideniifiquen situaciones que pongan en riesgo
13 v o1 integridad d la mueresy personas on periodo de gesacion, s s y10s ios Y

las rutas
icincon. con s endades cumpwemes, descrias en el Lineamiento Trico para Ia
y & Procolo de

o0 Seracion
de Aoncion a a Primera Inanci del ICBF o 108 documentos e los modiiquen, sustiiyan o

deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.

La ESAL en ol periodo reportado no presento situaciones que
pongan en riesgo la vida o la integridad de las ninas y los niios por
Ia cual se certfico la no ocurrencia de hechos de violencia.

Sno paracl
este deber contractual

T Formato C
Hechos de

la No Ocurrencia de Presuntos.

Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los

Usuarios" (ver folio 40) tomo 1

77%




T o g s dor Go S0~ o UG o s U o Bt B o cotpmects e g ions oo e s [ para el v Tavzyomo T [100%
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instiuto dalens, el este deber conractual
= Bienesiar Faniliar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que Io modifque, susituya
derogue. Mo d Enfoque Drencia d Dereehos dlInsito Golomsan
de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017
217 o Sevones con i aridndes @l S Nacoral o Benesr Fami: o L3 o o S EASL o epor e para Lo T Getes |77
e, pra mejora  caltad el senvicoy e cuplimienta de las tenciones i, i y| idadss el Sstama Necionl d Bieneserpar o e de abre |ste dbr conmacual manos rojas (ver folis 34 al 39) tomo 1
M mires gosanics, de aceetdo con 1o esabiecido an a Polica e Estads para el Desartolls|oe conmemoro o diade 1as mancs rjes en odas as UDS gl
Integral de Ia Primera ifancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016), snvio e HCB modadd amitr y comaria en zom vl
cemas epacades renieson o o
715, Comunicar de manera inmediatay ormalizar  aves Gel correo elecienico a supervisor del Para e enicad aEAs o Pl GePresumos |77%
contrto la ocurrencia del presunto hecho de vilencia, accidente e s dowaencia accdomey este deber conractual Hiechos do Vieenci. Lesiones y Fallecminios o 104
de los seniclos de primera infanci, asi como diigenciar y entregar de maner los usurios en as 3 Usuarios® (ver folio 40)
portuna y con calidad mensualmente el “Formato de reparte de presuntos hechos de volencias, |contrato
accidentes y fllcimientos de Ios usuarios de 10s sencios de primera infanci” o el documen
que lo modiique o sustuya, sobre 0s presunos hechos de vilencia, accidentes, y fallecimientos
s de los usuaros actios que se presenten en cualquie lugar. En caso de no se presentarse Ia
Siuaciones mencionadas anteriormente.con los usuaros de 105 sencios de alencion, a EAS
leberd.reportar mensualmente & eo eleciénico al supevisor del contrato fa
ocutenca de ledas, acsideies  llecinerios. PARAGTAFO. En casdo presnarse
{fallecmientos de usuarios acivos, se deberd diigenciar y envar al supenisor a los dos dias|
ibles iguertes ae Gonocmieno del hecho. el Formto e 6 s Ancon A o
716 Garanizar las actuacionss qQue Ie_coriesponden Ge acuerdo a 1o dispuesto_on ol La Enidad da cumplimiento a ests deber contractual o parael Tver Ge enero (Lal 72) tomo T %
. PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA. VULNERACION do [oste deber convaciual
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA acuerdo alas
INFANGIA DEL
217, Cumplr con a3 rmas aborles spicae a tlnt oy o pricla. i con L e Fundacon aros Unidd por e agdera L& EAS o reporia inconverients para el cumplimiento de | L Copia de o3 Contaios del tlents humana (soparie en[7.7%
e obigaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y este deber conractual medio digiha)
7 Laborales, asi como con el pago de los aportes parafscales asociados a los contalos de requerido (mad ypago 2. nforme fianciero mensual (oo 1a 72) tomo 1
aue celebre,respecto de o ual se obiga a mantener indemne al ICBF. oporing al Sstema Genera de Segordad Soe en et
Pensiones y Riesgos Laborals, ast como con ef pago de s aportes|
CorT choname con s a3 powedos 3 presaies 60 enida Tpagode |LaEAS noreporia inconvenients para o cumplimiento de | LVer iforme fnanciera mensual %
. profesionales y écnicos que vincule a l operacion dl sr proveedores y prestaderes de sencios profesionales este deber conractual
715 Realzar o Tnicioy o fnal & seoin Unidas por o Magaa IoTecha deI 13 [A No apica para o perodo reportado 0%
M |a"Guia de Participacion Cludadana para 0s Senvcios de Primera nfanciat, y demés de marzo del aio en curso para la socialzacion d Ios servicios,
orentaciones establecidas por el ICBF, que hacen pate ntegra del p el primer comite
echa 31 de enero
220 Consiir e et Gecones ecanadas o otlecor a AU  erienc Lo cnbdad o cUmpITIEns & e e conracara que NA o apica para o perodo reportad 3
Sendco a ravés de un plan de geston de calicad de la atencin, durante Ia eecucion del plementa acciones para e
feiont o cueni o8 reslados 6 vt de nspeccion, Vglancay Conl 1 apicacon e Sonicios 64 revatar que para o peiod eporad 6
20 st de vrfcasin de condeiones e calda, oo vias e ercacion parte del ICBF isitas
condiciones de calidad en Unidades de Sendcio -UDS: Unidad de Atencion -UA y o
ciiavadorssce Senio A segin o senaiado an el W Téencsy G Opera el
221, Comunicar al supervsor del Conralo y a 12 asegurador que X Ta polia de|La enidad o presento siesiros cuando haya ugar 1a entdad dara [VA No apica para o perodo reporiad 3
cumpimieto e contrto de pores e I exstencia e sietos deno e o irco () s cumpimiento alo et por IG5
2 abiles siguientes a a fech a del
2 oot cuando e o lres cqivlrts por concepo 3o Conraprita (a1 e Lo erfdad v ere lores equvleries a coapaioao apca A WA 0%
Davanev onlgac cardo coresponda. como I dcioral sgin e evaluacion| para este conlrato de aportes
" el hiers g levr a0 ol de s acoidads 4o comurmmad con
o oeciminto ealzado por a EAS, sus mocifcaciones y actalzaciones que haya ug
2 contato, o en ulimas segin o pactado dentro de los conlratos de aporte suscritos segin los
versos numerales del Manual de Contatacion del ICBF vigente: para Io anterior e contratta
deverd resenar o supenvsor o erven el cntao I desein G [0 acdes e
componen cada valorde conrapartda y su cuanificacion i
por escito el WA A 3
St negoci s culters aue a6 s tpolota. s ic: reapecis a1 haposeo de|Comuntars o 4 v enda d o2 mthes comans
bien inmueble donde se prestard el senvicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo
conrato de anendamiento, contato de comodato, certficado de libertad y wadicién. o el
actedie dicha condicion segun corresponda),
= Lo Gemas obigaciones Qe o Geven de [ [ egamero. anles Operaiosy LA e da umplmients 3 s ogacines contactales | Lo EAS 10 Pl T %
icanmisatos vieartas oo doher comtaeinat
3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Obligaciones relacionadas con Ia prestacion del servicio fase preparatoria
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 96 DE AVANCE EN EL
mem
OBLIGACION oA P B o MO D L ko | ESPECIALES QUE AFECTENEL CUIPLIMENTO OE LA FUENTE DE VERIFICACION DEAVANCEEN
31 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA La EAS debe garanizar as o enidad no e para e P Toria verfoio {_[100%
condiciones necesarias para dar inico al senicio, segin lo establecido en el Manual Operaiivo este deber contractua, Lal72 tomo 1
Vigente e Ia Modaldad segin corresponda el seci, on referencia a las acthidades aue hacen| Durant I fase preparatora a enidad garaniizo las condiciones
parte de  Fase Preparatoria. necesarias para iiciar I prestacion delsenvcio, que incluyd las
Siguienes aciiidades: inculacion Laboral (madres comunitaias)
gestiony ariculacion inerinsttucional para el inico de la pestacion
e los senicios, formalizacion de la atencion.
2
311 (Aplica 5010 para Ias asociacionss o Cooperaiivas de padies yio madres comunitaras o de| No apica para este convato de aportes NA WA A
Hogares Comunitaios de Bisnestar, Asociaciones de Padfes ylo Madres usuaros del senicio
asociaciones o cooperaiivas miias enle padres yo padres usuarios del sencio y padres yio
madres comunitarias o de Hogares Comunitaros de Bienestar) Presentar a la supension del
contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente ala suscrpcion del contato los soports del
e las condiciones de conformacion de a organizacion acorde con 1o siguinte:
- a5 asociaciones o cooperaiivas de padres ylo mades comunitarias o de Hogares Comuniarios
de Bienestar se comprometen a estar conformadas.por minimo un 90% de pades yio madres
2 Comuniarias en eferccio. i la composicion es mixa enue paces o padres usuarios del senicio
| paces yio madres comuniarias o de Hogares Comunitaros de
Blenestar, de este 903 se debe contar con mirimo un 80% de padres yio maces de los ifios a
atender
-~ Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del senvico Se comprometen a esiar
conformadas por minimo un 90% de padres yio mades de los nifos a atender
32,0811 JRANTE LA FASE DE IMPL DEL CONTRATO,
3.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacisn de los servicios
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
TEm OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO | £5pEjat £ QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANGE EN EL

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

OBLIGACION

CUMPLIMIENTO




21T i RGN W 1 o Tte e T sencn gl i ¥ s n cl (o [0 et o cboacn ol L8 AL st sus [P e e oo et s sevios o o) %
senvciofs) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del conirao, de I 25 31, UDS del 1 o contato de debido que 2 Formatos de J RAM) Ver nforme:
feapecus hegonl, Ganizand 105 ot encion o 08 o ey s dependins e a1 s de releronln Gtz s ienio 4 Scved o | mclats onsi o5 e 14 d s e 2055 50— |imancre mes e et er o 111014
) iy o g o o Mkl Cpata oo do s Vol ce i o candats st e ordeno e ciere de a UDS CASA DE SCOT
corresponda, en a partr del
e los req i o ,
5212 ez s aoncionde o s cororne al GsTconde UDS UA cposy L ESAL Gandocompinioo o deit brindo a stencin Para of perods reporiado 1 enidad presio sus Sendcios en %
.54 [comome a a deibucio d 0 cups (13 cpos) por UDS dardo 51 UDS dsuestas paa o convit e frenia b aue
e gt Camuntas e Benears HCo 3003 . 154 upe) (o resolucion No. 26 | mediante resolucion No.26 del 1 de febrero de 2025 se |1 Informe Técnico y fnanciero
Bienesiar Famillar, Mujer e nfancia para el Benvenir 4 UDS- 60 cupos) el 14 de febrero de 2025 se ordeno el cierre de I UDS CASA DE  ordeno el ciere de la UDS CASA DE SCOT 2. certficacion de cobertura atendida mes de febero ver folo (
z SCOT ubicada en el corregimiento de San Valenin.dado Io anteror 161)tomo 1
e brindo atencion en 31 UDS aderias a este contrato
5213 Guanizr Ta Grauad G oo a s 3 s usuaios s padre: oa a Fundacion Manos Uridas por 6 | No se reporio ncanveriente para ol periodo reporiado | Lver nforme tecnica mes de febrero (ver folo 1 al 172)Tomo | 7.7%
rites, auido u ovas ptsone ralos s . poan c apores vorats. o Nagdolens Srarizo s raidaddo 0 Seicios o s 1
toncion 3 Io GRpUESI0 en &) Nanial Opeate vents s 1 Mecaiana
2 dependiendo del servici, a raves de cuotas de partcipacion (Resalucion 1908 de 2014) u 010s e los serviios de HCB
apore oo qu socncventan et do o eirse e coffanciacin: L ala Gy
de dichos aportes no consituye una causal para Impedir el ngreso del usuaio al senvio, para
v S atonign o et o o5,
32,14, Desarrolar esUaIegias GUE promUSVaN a permanencia de os USuaros on a UDS. TaESAL opar [ @ e peroda reporiada | LSopore en medio digial %
2 usuarios en as 31 UDS adscrtas a este contralo mediante videos en
medios allemaivos de comunicacion y redes sociales
3215 Coordinar con o3 agenies el Sistema Nacional de Blenesiar Familar en o vl lertoral|La ESAL presentara todos Ios soport P V7Y A T
Ia prestacion del senicio, de acuerdo con la orentaciones dadas en el Manual Operato I periodo reportado
Modaldad para la adecuacion de los servicos, en circunstancias especiales, para garantiza la especiales
" pertnencia en Ia tencién.
33 Obligaciones del Componente de Famila, Comunidad y Redes Sociales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
mEm
OBLIGACION REPORTADG FARA L CUMPLMENTO DF LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTENEL CUPLIMENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION DE AVANCE EN |
351 Dar_cumpimiento a cada una de Ias orentaciones relacionadas con o ESAL o ractual dand el periodo reporiada | LFichas de caracterizacion ailgenciada en cada una de a5 |7.7%
establecidas en el Manual Operativo de Ia Modaldad segin corresponda el sevicio y las ] o carpetas de los nifos y ifas en medo fsco.
5 orentaciones vl recomendaciones expecidas por el ICBF. delos unade la o amil una
UDS se encuentran las fichas de caracterizacion diigenciadas en de las.
mecio fisco.ademas se encuentra publicado el directoro de las
{iamitng achil oo  ioeneia
22 Con ol prpietodo cortr g 12 Rres e e o s lriascoria oo priodo oot ESAL sl achucacaces e perodo TFichas de %
rifas, nifos y mi EAS debera inclur en los_planes de.formacion ylen a guia oientadora de 05 servciosen el primer mes de atencion document sera Tihosyinas o med s 2ieha do
w companameno s famias:acion e pomian, senobiza & madics pades  cudedores| e 1 socializado el dia 3 de marzo del ano en curso caracterizacion en aigtal
e o usuatos el senvio sob la e do s dereho e i y i, frmas e LDigencamient  nais G eslados o a cha de
volen fectan la salud mental y su
33 La EAS deberd garantzar que su leo Numano se acoja a 105 prolocolos y reaice 1as| La ESAL dara cumplimiento con a pariipacion y aiculacion en | WA WA 7%
cepaciacones,talres o emés acidades ue desds o CBI se eflen on 1ocitn con lalespacio o aripacianaue desde bl e setlencan
» prevencion de posibles stuacianes de vilencia sexual en conira de los ninos y ninas, segun as  refeencia al companente de atencion
cationss Gue pra i electo emia a Dieceon do Pimera Wiancia o Superseor o
interventor del contrato
3.4 Obligaciones del Componente de Salud y Nutrcion
ALERTAS_INCONVENIENTES O SITUAGIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO %6 DE AVANCE EN EL
mEM
OBLIGACION REPORIADS PAAEL CUMPLMENTO BE LA OBLIGAGOn | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION DE AVANCEEN |
41_Dar cumplimiento a cada una e las orentaciones relacionadas con ¢l ED Lo enidad 0 e para o T daios olios &7a1 107 [7.7%
2 establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modaldad segin corresponda el senvci, y as | establecidos por e ICBF para.los senviios de HOB,en el primer mes |esta obligacion
demis orfenaciones o recomendaciones expecidas por o ICBF: e atencion e relizo ama de mddas anvopometicasen todes
ins 1 e R
342 Implementar oporlunaments 25 acciones Ge arlculacion y dé geston para 1a alencion en LaESALveanm\asamones de arlculacion y geston parala | La enidad i reporia inconverients para f cumplmiento de | LOfios de arculacion (oo 6141 86) 7%
los servicios de salud de las niflas y nifos con desnuticion aguda de los senicios de primer 1 los senicios de salud de los ifos y ifas segun esta obigacion
E Iancia de OB, s! oo procede de Conrmida ¢o s ohentacones e Mansl Opera| arsnacionss i recomendaciones cnias
gente de la Modalidad, y las_demas orienaciones ylo. recomendaciones tecnicas. y|
ovicer
4.3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan deLa ESAL dio cumplimiento a esta obligacion contractual con la La entidad no reporta inconveniente para el cumplimiento de | 1.Plan de saneamiento basico. (folios 126 al 138) 7%
Raneamieno béso (ropanss de rera y desimecoin, mare te resdos ats ooy e pn e saeaent asooe il esa sisoa | esabigacin 2 manual e buenas pracicas de manofactura (flios 113 al
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de los 125)
36 practicas de manufactura- BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, la guia
preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segin la Modalidad, de acuerdo con la|senvicio.
romatidad gete y con a Gufa tenca del component de almertain  uticion par os
ororwamas v enerios, el iR
S Nothcar o supersr gl contto o do o Girco assqrtes a que tngan gt [ L ESAL o cumpiTeto e obgackn convactal cargoas | Lxonldad o 1epor e para el 7%
- Ias actualizaciones de 05 proveedores e alimentos y a informacion complementara elacionada ichas tecnicas de 05 aimentos el da 27 de enero 2025 enla  esta obigacion aigran
o regisios y conceptas Santarios en o fomato defndo por & B, cada vez due 50 uashare pin.para e 0 se realzaron
et Joun nroeecor
45, Guanizas I enaega G o raones meraria prepaadas pra peparary efigercs Lo ESAL do cump\lm\enmaesm olgacon conraca Lo entdad no report e para p %
seqin aplique, en la canidad y calidad establecida para cada grupo de edad, e acione
el ciclo de mend elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los senvcios HCB, a frtd minuta p
[AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAM, HCB MULTIPLES) y aprobado por o
- (CBF(para ol caso de los sevcios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER),
wilzando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas,
dando cumplmiento a las buenas. prictcas de manufactura, a normaiiudad saniaria y de
rotulado nuticional vigentes; defa regiso documental  fologrfico de la relacion de alimentos
comprados y enregados a cada UDS o UA
545. Diatr o nplemerarseuin Qe Ge i con o senio, 1 I Ge ends G [EN CpITIeto s s GOl gacin Criaa L ESAL e o s | L endad 10 1ot e paa el cha 10 de enero 2025 ™
conformidad con a minuta parcn vigente de los seviios de Primera n CBF para el niclo de esta obigacion > Comite et opeates ener 5.4l 2025sopors on
3 atencion efectiva a los usuarios del senicio presacon d sonicioon o e i eb&1o 0251 cual e medio diga)
establecido en e comité tecnico realizado el 31 de enero del
oreseria oo
547, Paripa y i ol dosaralode e accione de educecon amentaayruionl Lo ESAL o o osa bgadonconiacu ol pimr L ondad 1 ot e para el o apica para f 7%
© el marco de las esvat para la saua. e a atencion en e marco de las estrategias de nformacion esta obigacion
imertara delICBF, &n il de 2 “Guts t6cica Dl Componerts De aimenackn  nuncon| amentaa
Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF".
545 Guanizar o umBIniero 3 1o s T Do Comprerie Do AUmentacen Y|(o ESAL guanizo o compiienio e e conracua e o epria et pra o cumpieo G |1 G sanarieroBesico o a modicadores (ocs (775
Nuticion Para Los Programas Y Proyecios Misionales Del ICBF", en lo_referido la“Guia Técrica 139 manual de
n complemeniacio lmentari, ewisios saniaics de seniiodesmei, manlde buena el omponent Do Amrizci oot e os Progamasy butnas pracice,sitoa molfcaanes (s 119 1128
prcicas de manufaciura y plan de saneamiento Bsico s buenas
3.4.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estad L posterior alo  |La entidad no Tt te para el 1 o o folios B1al86) |7.7%
nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo segin aplique el |anterior realizo I il Ia acti de ruta.
o vicio, de acuerdo con la *Guia técnica y operaiva sistema de seguimiento nutricional” y l
PROCEDIMENTO EVALUACION Y SEGUIMENTO AL ESTADO NUTRICIONAL Ios tiempos y|
periodos establecidos para est fin y sobre el 1003 de 05 usuarios atendidos durante el periodo
et oma
3.4.10. Disenar y digenciar en 6l Gocumento que e ICBF disponga, 1as acciones colecias e La ESAL presentara la nformacion de manera oporina para dar [N/A o apica para f perodo reportado 0%
w indivduales de educacion alimentaria y nuticional, de acuerdo con los restltados de_a|cumpliendo en los empos establecidos
clasifcacion antropomética de los usuaios, de acuerdo a lo senalado en ol Manual Operaiivo
iente de I Mol secin e senviio aue corresaond
3.4.11_ Reportar al supervsor del coniralo cuando se presenta una erfermedad transmiida por|La Fundacion Manos Unidas por el Magdalena eporara a VA o apica para of perodo reportado A
w“ almentos — ETAS, de acuerdo con lo descito del Manual Operaiio de la fermedat
correspondiente. ransmitda por alimentos — ETAS, de acuerdo can o descrito dl
Mt Nt
Jacionadas con la recepcion, suministro, inventarioy custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO %4 DE AVANCE EN EL
Em
OBLIGACION REPORTADS P L UL MIEMTO DE X ORI | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUIPLIMENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION DE AVANCE EN
35 Suminisar a 1a regional e CBF los datos e punto de nTega o punios E AL L ESAL o eporia incomeniente para e Tocha 15 de enero 2025, o0
o contatta Tedioa os Almenis de AT Valor Nuional (i B upeacen delpuri, G s¢ i los Almentos e Al VlrNusicioa Vain **{caia anisacion pueioave s o ms 4 e 5.
ot del resparsable y sulene,nimero de denicacn, ltonc, horao de e, esponsa ecepciono el Alimentos de Alo Valor Nuticional
s nGmero de cupos a atender en este punto). ASf mismo, informar oportunaimente [os cambios de

los daios del ponio de anega pimario & I Regional @ Centio Zonal en s primeras 15 das|
calendario del mes.




552 Uz o Aimentos de Al Valo NUToonal et pars cumpl 3 cabaidad e\ obieto
del presente contralo, y suministio de la alimentacion a las nifas y nifos u a lal
lidad de atencion, de  conformi directices, hneam\emos‘ nolmas

procedimintos estblcidos por e CEF. £ ingin cao, Se pard cona,vende, mbi
e Gostinar o en neral dispanet o o8 Ahento de A Valer Nutcionlen
o ierone 1 utozada por o Cor

La ESAL presentara 0s sopores para dar cumpliendo a esta

L2 ESAL 10 reporta omerient para & cumpimirto de
ra el mes de febrero no

i
obligacion contractualya que para el 0 se realizc
y|entrega del alimento de alto valor nutricional por parte de ICBF

Tecencions el Almentos de Ao alo Kuticone

No aplica para el periodo reportado

35,3 Recibir el Al ‘Alto Valor Nutricional

LaESAL tara I

r
ue para el mes de febrero no

Ia normatividad legal vigente, y e acuerdo con las instrucciones
garantizar su conservacion.

ICBF, con el fin de

a
se entrego el alimento de alto valor nutricional

ael

sta obligacion. puesto que para el mes de febrero no se.
recepciono el Alimentos de Alto Valor Nutricional

No apiica para el

35.4. Informar al ICBF_oportunamente (como méaxmo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del senicio y las que afecten la cantidad y calidad de los
Alimentos de Alto Valor Nuticional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de|
entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar
las acciones correspondientes.

La ESAL presentara los sopories para dar cumpliendo en el periodo
e atencion en el momento de presentar cualquier dificultad

L& ESAL n par
st ablgacion pussto que pra o mes e famro
recepciono el Alimentos de Alto Valor Nutricional

No aplica para el

35,5, Eniregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o
de senvicio o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro,

La ESAL presentara los sopories para dar cumpliendo en el periodo
e atencion,

LaESALno

para el
esta obligacion, puesto que para el mes de febrero no se.
Alimentns de Alto Valor Nuricional

No aplica para el

35,6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento

La ESAL presentara os sopories para dar cumpliendo e ef perodo

L2 ESAL 10 reporta ncomerient para o cumpimirto de

| Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos e Alto Valor Nutricional a
unidades ejecutoras o de senvicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos,
los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la
caniidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las
modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega.

ticional

ara el mes de febrero no se.
Tecencions el Almentos de Ao alo Kuticone

No aplica para el periodo reportado

35.7 Transportar los Almentos de Alto Valor Nulricional a 1as unidades ejeculoras o de Servicio
en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN,

La ESAL presentara 05 sopores para dar cumpliendo a esta

L2 ESAL 10 repora omerient para & cumpimirto de
a el mes de febrero no se.

obligacion contractual,ya que para el o se realizo
enirega del alimento de alto valor nutricional por parte de ICBF

P
Tecencions &l Almenio de e velo Nuricone

No aplica para el periodo reportado

3.5.8 Solicitar y aceptar el apoyo y Ia asesorfa técnica del ICBF en
recepcion, custodia y distribucion e los Alimentos de Alto Valor Nutricional,

a manejo,

[ por el Magdalena solicilara la asesoria
para dar cumpli

L2 ESAL 10 repora omerient para f cumpimirto de
ara el mes de febrero no se.

Tecencions el Almeniosde Ao valo Kuticone

No aplica para el periodo reportado

35,9 Realizar actvidades que promuevan el conlrol social para el adecuado uso de [os Almentos
e Ao Vel Nutricional e scuerdo conas indcaciones dadaspor ol ICBF s como it

La ESAL presentara [os sopories dando cumplimiento a esta

capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las
custes se e convonue vor e el ICBE:

L2 ESAL 10 repora comerient para & cumpimirto de
ra el mes de febrero no
fecencions &l Almeniosde Ao Valo Kuticone

No aplica para el periodo reportado

los ICBF realice,
vesnuesla ol organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizadas por la Inferventoria yio el ICBF.

La ESAL atendera oportunamente a 0 fequerimientos que el ICBF
realice siempre que se requiera

L ESAL no reporta inconveniente para el cumplimiento de
esta obligacion puesto que para el mes de febrero no se.
recepciono el Alimentos de Alto Valor Nutricional

No aplica para el periodo reportado

35,11 Cancelar al ICBF el valor de 05 Almentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal aimacenamiento, redistribucién de producto, hurto ol
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de entegarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional

La ESAL presentara [os Sopories que den cumplimiento al buen uso
ycorrecto manejo del AAVN.

L ESAL no reporta inconveniente para el cumplimiento de
sta obligacion puesto que para el mes de febrero no se.
recepciono el Alimentos de Alto Valor Nutricional

No aplica para el periodo reportado

35,12 Alender con oportunidad Ias visitas que s efectien por parte del ICBF ol

‘Unidas por el Magdal

contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nuticional y leer y firmar el acta

oportunidad as viitas que se efectien por parte del \eae. 0 ola

par
estacbigacion usto gue pra ol mes e lamra
Alimentos de Alto Valor Nutricional

de il actando e obseracones & cue hays et Asl e, dar i aportie, &
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas
producto de las o ol or & e e,

de Alto Valor Nutrcional y leer y irmar ef acta de visita il
obsenvaciones a que haya lugar

No aplica para el

35.13 Al finalizar el contralo, el contratista debera redistibuir por su cuenta (iansportar de un
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de
entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

La ESAL dara cumplimiento el |a etapa final del conirato.

LaESALno

e para ol
esta obligacion,puesto que para el mes de febrero no se.
recepciono el Alimentos de Alto Valor Nutricional

No aplica para el

3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion

TTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

9 DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

S61 Dar cumplimiento @ cada Una e les onenacines elacinadas con o comparerie
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin corresponda el senvicio, Anexo
Tecrico Desartllo nfanil on Estabiecmienios de Recusion (APLICA PARA EL SERVICIO DIER)
y las dems o expedidas por el ICBF

NA

WA

0%

562 L8 EAS dabo garaizar I accones encaminadas 1 denicacion. rdccion d fesgos
y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten
de a

La ESAL diseno el plan de gestion e riesgos el cual esta sujeto a
modificaciones luego de Ios resultados del ejercicio de.
caracterizacion, teniendo en cuenta las necesidades y

90
dems orientaciones yio
ccomenticiones éricas y aamiisratas oxpedias por & OB

ups
adcritas a este contrato.

L EASL no reporta inconveniente para el cumplimiento de
esta obligacion

L Plan de gestion e riesgos (ioios 45 al 77)

363 Lievar la contabiidad de 105 bienes muebles por “clasificacion de fuentes y Usos’. de
acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el
senvicio, en los casos que apliaue

LaESAL no ol

de las UDS

el periodo reportado

No aplica para el periodo reportado

3,6.4. Informar al supervisor del conlralo y a Ia aseguradora la existencia de siniestios dentro de.
los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

Enel ESAL

inmediada en el

el periodo reportado

No aplica para el periodo reportado

36,5, Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del conlralo, los elementos de propiedad de
la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Senvicio UDS.

La ESAL presento en comité operalivo de fecha 31 de enero 2025
que no cuenta con elementos de propied:

L& EAS no reporta inconveniente para el cumplimiento de
esta obligacion

1. Remitirse Informe tecnico mes de enero (f0lio66 )tomo 1

o5 cierres de 6 UDS adscrtas

356 Caranizraue, e casodewsiado o e e UDS, s lemrics
de propiedad del

g8, en presencia
Direccion

Enel
st conato mednee resluion s cusles cumpleron paiodo

del contrato, el
Regional cuando aplique.

o o la A5 ydel

et de oncio

WA

36.7. Garantzar como fichas (6 de los elementos,
a as directrices impartidas oo e para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez.

elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacién con recursos entregados por el ICBF.
deberd presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS
y las correspondientes facturas.

SAL por reposicion o

E:
adquisicion por primera vez,

WA

No aplica para el periodo reportado

358 Uiz 03 benes enregados por f ICBF /o adqurcos durant o iecucion del convao
mplimiento de las obhqacmnes contractuales.

La ESAL da cumplimiento a este deber contractual ya que 105 bienes.
aue reposan en cada UDS son de uso exclusivo para el

La EAS no paracl

1 febrero ver folio 1 al 172) tomo 1

36,9, Realzar I enla UDS

las nifias y nifios con discapacidad conforme a la P amsles razonables establecida en|

los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la informacién registiada en la ficha de
I idad ési.

ESAL

Jesa obligacion
WA

No aplica para el periodo reportado

510, A materal dicico accesie y mulisersorl para garaniza a parispacon o s
nifias n discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. Es de resaltar,
e Tt Coniciones part levar a €abo a SIS0 de ente matoldebon cstar aprobacas en o1
marco del Comité Técnico Operativo.

Enel ESAL i

No aplica para el periodo reportado

36,11, Verlicar y recepcionar el inventario enregado por el ICBF de los bienes de dot

parte de ICBF

LaEASLno
P

LaEAS o

parael

necesarios para la prestacion del servicio en el marco de Ia ejecucién del contrato,
buen uso de estos.

e garantiza el
buen uso de materiales de dotacion que reposan en cada UDS

Linform 70 ver folio 1 al 172) tomo 1

5613, Entegar s enes de ﬂmacmn en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro.
fuerza mayor o
Coirato o anero deber reaizaree rovio & i tnacio del sontat.

LaESAL &

fase de cierre

el periodo reportado

No aplica para el periodo reportado

3:6.14. Diligenciar al inicioy al final de Ia vigencia del presente contralo el “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento *Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion
Integral”, en su Gltima version; asi

cuatrimesual a la supervision del conrato,

La ESAL presentara soportes el cumplimiento e esta obligacion
I al recibir el

No apiica para el periodo reportado

No aplica para el periodo reportado

36,15, Actualizar el "Formalo Inventario e Dolaciones” en su version vigente, relacionado en el

LaESAL

el periodo reportado

I recibir el su

documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de

il en e Merco de una Alercien nlograr, en s dima versin caa vez que se realce
fotaci fe baja bienes muebles de acuerdo a I
o Bala Deliiva e Biencs Mueblos* & au i version on

o una e o ctapas do oucion del contatd

actualizacion

No aplica para el periodo reportado

Taar

PUNTG DF ENTARG

C T e R ]

PUNTG OF ENTREGA & UDS:

GG oL
NOMBAE PUNTO DE ENTREGA O U1

RESPONSABLE PUNTO DE ENTREGA O LOS:

DIRECEION PUNTO 0 ENTREGA O UDS.

‘CONGO PUNTD DE ENTREGA DE ORKGEN

WS B COMSIND

RO

SUPLENTE PUNTO DX ENTREGA

BARRIO,

TEroNG.

'NOMBAE PUNTO DE ENTREGA DE DRIGEN.

|

36.16. Dilgenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de

6n’" y el *Formato * on sus versiones vigentes,
para su posterior anlisis y toma de decisiones por parte de la supenision del contrato, con el
objetivo de identiicar los bienes de dotacin a adauirir

LaEAsL tara format

el periodo reportado

s de marzo,compromiso establecido en comite tecnico
operativo el dia 13 de marzo de 202

T Acta de comite tecnico operativo

chos




36.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia|lLa ESAL el periodo reportado No aplica para el periodo reportado 0% 2
Orientacira para la Compra de la Dotacion para las Modaiidades de Educacion inicial en o a
de una Atencion Integral®, en su Gltima version, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos| 3]
ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS ser responsable de| .
Ia reposicicn de los bienes muebles devolutvos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos:
7 i e echo bl scbranid ot s, ks i . cands o el J
el bir el suy,
1o reaponsabiitad Gl 2250 ot PARAGRATO SEGUNDO. La faa e reporie e o bience o
muebies devolutivos. adquiridos como dotacion en el marco del contato de a
evtucén' 1 inahiaciondelsonvat. navin il pevacr e esponsasiliad sonacies B
discipinaria,fiscal y penal
A
3.7 Obligaciones el Componente Proceso Pedagégico
5
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO - % DE AVANCE EN EL 1)
Tem P IENT! !
OBLIGACION REPORTADD PARA L CUMPLMIENTO DS LA OBLIGACION | ESPECILES QUE AFECTEN EL CLMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION D IANCE N
1
371 Dar_cumpimiento a cada una e las orieniaciones relacionadas con o idad da cump e de s oo Para e periodo reportado [ EAS 1o presento inconvenientes | 1. Seguiment l desarrolo (folo 166) 7% »
establecidas en el Manual Operativo de Ia Modalidad seqin corresponda el serviio. el comprone el manual opertivo contractual
” Teenico Dosanolo ifanilen Esablocimientos do Reclusion (Aplka paa of senacio DIER) y fa| o 1 modaldad famiar y comuriaria u
demés orentaciones ylo recomendaciones expecidas por el B
ul
372, Realizar acciones para garantzar el ransito arménico de rinas y minos al sistema de|La ESAL cumpia con s acciones para ol cumplimiento de esta | No apica para el perod eporiado o aplca para el periodo reportado o
educacion formal de auerdo con las orentaciones emiidas por a Direccion de Primera Infancia y oblgacién contractual cuando se requiera
Io establecido en Ia “Guia Orientadora para el ransito de los mifos y ninas desde los Prograr
s de atencion a a Primera Infancia del CBF al Sistema de Educacion Formal", o el documento que Antes de tmprimir este docamento... plehse en el medio ambiente!
la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la DATOS BENEACIARIO. Blanastanina® Oero AL OUIEN RECIBE
el Manual Of | senvcio. M e cneme roo]  wrooc e oonasns) | o | oo [ wion [ we | wwon | o | s o
3.7.3. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencién en un servicio lica para de el periodo reportado NIA NIA -]
inicial una vez los rifos y nifias egresen del senicio DIER, en artculacion con la familia y el|comunitaria senicios de HCE:
respecivo Centro Zonal. (Aplica para el seviio DIER). i
v
%
»
5
m
38 Obligaciones del Componente Talento Humano. 1|
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES =
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9 DE AVANCE EN EL
Tem P IENT! !
OBLIGACION REPORTAGD PARA L CUMPLMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECILES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION D ANCE N n
a‘
3T o cmpeTo @ caia v de 1 orevacones reRonads con o ica para apories de ST periodo reportado VA o
” establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el senicio, Anexo | comunitaria sencios de HCB: =
recnco Desarolo nianu en Caplecimioncs de Recsion Gplea pra o senvio DIER) y as|
s i exnediias nor ol i 1
5% Asequra 1a cpracin, ety coaiad eborar e ez 06 oo we Contraciual ara el periodo reportado T Ver informe financiero mensual To0]
Sl ‘roseme. conrae e las maces y padres comuniarios requeridos para el senvicios HCB n
Compimment ae ot de e contato v o encontaban nclados 1 50 4o emore i forme a las UDS ad Comtachalcave rsater e pvs o mes o eerencia o
s 202, n el marc e o Ineamienosy manales eibecidos, siempre qe aa echa sobr | conaio estaba habiltado el sistema de informacion cuentame =
adre comuniaria no se haya proferido acto administrativo de cierre de la Ur
Servco UDS-,en aencin a o ispueso del Ao “Procedimieno ce Apertu Clons 4o rv
Unicac - 1o actuaice, modifiaue,
"
353, Contratar un profesional de empo compleo segin 1os Gempos de aiencion dada 1a|Para el periodo de referencia la enidad no reporia s y nfias con | No apica para el perodo reportado o aplica para el periodo reporiado WA
estructura operaiiva de cada serviio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para multple,por o anteror
compatamieio en Ia aienian de s s que peseen dcapacidod milipe e eqira
7 uieran apoyos para  realzacion de actvidades de lavida diaria y favorecer la paricipacion en
o tlectoll 4o 1as experioncis pedagigicas. (o abIgacn apica dncaments para as 20nae| Amtes d (mpriratr exie plense en el medio ambiente!
54 Cumpir con To_ esiablecido en el ariculo 22.1242.16 del Decrelo 1082 de 2015, Para o periodo reportad | EASL da cumplmiento a este deber | Para o periodo reportado | EASL no presento T Ver informe financiero mensual To0]
odicaio pr o Decrto 1850 do 201 n a2 aue o Enied Adinsvarade Senicioconactal aserani I nclocnabral d 1as 2 makes | onienientes paa o cumplmiento de et deer
EAS contrate para fa ejecucion del conrato de aporte 5%, entre owos, ) convactual
viimasde conco amato o, mjeres cabeca e it adlos mayores, personas on
condicion de_discapacidad, asi como poblacion de las comunidades  indigena. negra,
ccomsana, rasah paneera. Rrom'o. gianas. come. supios de- espacil potecaon
consiuciona. Lo aner encumplmienn 2o Esindres 30y 35, e oo, e o anuales
écnicos, Guias Operativas de atencién. PARAGRAFO PRIMERO I supenisor o el inerventor,
50 seain @ caso, elar o segmenio yvevmcara que las personas vinculadas al inicioy durante
Ia ejecucion del contato an a los grupos poblacionales enunciados en Ia presente|
obigacion. . PARAGRAFO'SEGUNDO Sin perico do s sanciones que puecen decrerseon
caso de numpimnt sicado o nusicaio G la prsenc oblgacen, en f marco &
Comité Técnico Operativo, Dvesen ré por parte de la EAS la (s )hoja (s) de vida del Uos]
candidato (s) con todos oo portes que acrediten la experiencia y formacion académica del
personal seleccionado (que no penenezf.an alos grupos poblacionales enunciados en la presente
obligacicn), de acuerdo con lo estabiecido los Estandares 30 y 33, entre otos, de los Manuales
Teécnicos, Guias Operativas de atencion, y se cumplira con la actividades establecidas al.
3.9 Obligaciones del Componente Adminisirativo y de Gestién.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . 9 DE AVANCE EN EL
Tem
OBLIGACION REPORTADD PARA L CUMPLMIENTO DL LA OBLIGACION | ESPECILES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION D AANCE N
591, Ow campinienio 3 cata ua Ge e oenacones 1oadonadas con o ESAL nade WA VA
o establecidas en el Manual Operativo de Ia Modalidad segin corresponda el servicio. Anexo| stabiecidas en el manual operativ de Ia modaldad familar y
récnco Desavmlm ani on Es!ameclm\emos de Reclusion (Aplica para el senvicio DIER) 1o cual no aplica
it oo o1 1CRE
55 Responder  saper” i 1005 de"los emermenios reaTEados o a1 svpenisar 1e L2 ESAL 3¢ ompromets 3 responder WA WA
o contrato en el plazo ndicado por este el supervsor de
e para el periodo de referencia no s reportaron requerimientos
oot nare del sunenisiny de contrate
3.10 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : % DE AVANCE EN EL
Tem
OBLIGACION REP O A P UL MIEATO D X Ao | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION DE AVANCE EN
3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los | Para el Contrato de ref L ver informe. Tal172)tomo L
recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios|a este deber contractual invirtiendo el 30% de los recursos esta obligacion
productores agropecuarios locales, productores de la icultura campesina, familiar o|ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos | directamente a los pequefios productores.
agroalimentarios que procesen materias primas adquirdas directamente a estos product
5 locales. Estas compras debordn realizarse apicando y cumpliendo con lo dispuesto en Ia guia

“G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales" y|
deberdn ser reportadas mensualmente al
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adauisicion de|
bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema
o e ract




3102 & Contatita deberd paga Conr enirega e, o os prodccs adgriios a s e
res y product

de los productos adauiri

La EASL no reporta inconveniente para el cumplimiento de

de la Agriculura Campesina, Famiiar y Comunitaria, o de
por el Contratista para realizar el pago de los|

ina, familiar y|

rencia bancaria al

mal
1o informes de ejecucion del contrato. Las|
aaiciones de sl debe cumpin con a rematidad saar Hgene

T ver informe financiero mensual

3.11 Obligaciones del registro y presentacion de informacion

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

9 DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

3111, Realizar el regisiro y aclualizacion permanente en las platalormas tecnologicas que el
ICBF defina de forma veraz, completa, exacla, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de
acuerdo con la poltica piblica de primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de la
sniin gt os proescs daformacin s s d os benefcaris conkim o ar

Infancia, y sean requeridos
de acerds con s necesdades yia mision e B cumplions con 1 caand requerida.

La entidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual de
manera veraz, completa y confiable una vez habilitada la plataforma.

No aplica para el periodo reportada

o

112 Realizar al inicio del conrato y cada vez que la operacion 1o requiera el regisiro y|
informacion en las plataformas y/o herramientas tecnoldgicas que el ICBF|
tos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segin recibos|
(direccion y teléfono exacto de la sede principal).

La entidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual
manera veraz, completa y confiable na vez habilitadala mmmrma

No apiica para el periodo reportado

3113 Remilir a la administacion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, yio sistema o

a entidad dio cumplimiento mediante correo a mis aplicaciones 1.

L& EASL no reporta inconveniente para el

herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del conlralo y cada vez que exista.
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato,

obados por el ICBF, la actualizacion de I

contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la.

contractualmente

cupos, valores y
d do con

1 mis 13 de enero
2025 (soporte en medio digiral)

100%]

3114 Remitr ame yio sistema

et
aue el (CBF defna Jos datos cnaizados 3o s U5 sl e o dl conval y cada vz que el

forme a los recibos de Servicios Duhllms del respo
Heune'evenmauon en coordenadas geogvarcas con Latind ¥ Longitud expresado en grados,
segund

o5 tiempos
cceblocos coando habiten  platafoma dspucsta por (CBr

el periodo reportado

3115 Reglstvav la vlm:u\acmn e las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la infor
de las ninas y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una

o108 Sonaios do aencian a 1 prmera o,y & ez relza I geswinculacon do 1a moje|
lactarte.

con 5 Tos tiempos
ceamincion

el periodo reportado

1L6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con 1as)| L

. lugar
T geoneferentacion en coo geograficas|
maiud exresado eh grados, mimaos y segundos. (Cuanda aple) y vegisro
{ovgrafica do beneicirc

Py con Tos tiempos
establecidos,

el periodo reportada

SIL7 Fosiar & Taguo Y acilaciin permanents o o Homiacen an 1o pliioria
tecnolégica que el ICBF defina del tal

[ con

Tos tiempos

segiin el Manual Operativo de la Modaigad s formacion P y expenenma‘ incluyendo la|
informacion a los procesos de y el marco del presente
contrato.

el periodo reportada

3118 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéniame, de 105 beneficiaios y| L

talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando a atencion asi Io requiera o una vez|

finaice Ia prestacion del senvicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportunal

del beneficiario, la EAS tendrd la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5),

dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la
tema C

con Tos tiempos
establecidos,

el periodo reportado

3119 Reportar a la administiacion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, yio sistema o| L

herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el
fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio,
para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

con Tos tiempos
establecidos,

el periodo reportado

311,10 Solcitar oportunamente y de manera oficial al ICBF 1a creacion, actvacion o inact
de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéniame ylo sistema o herramienta que el ICBF
defina o sistemas integrados para lo cual la EAS deberd garantizar la idoneidad, capacitacion y|
gesti6n del conocimiento del talento humano usuario del sistema.

L con Tos tiempos
establecidos,

el periodo reportada

L1 Rugiakar (s iiomacin do e sssmrca daia de (e banetcerios iendccs cursrte )

La mediante

periodo reportado, una vez el ICBF solicite el
tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supemsev de conuato determine lal
imposibilidad del diligenciamiento del RAM digita, la EAS debera presentar al supervisor del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacin de cada mes de ejecucion,
lo ormato dergirosdo sistencia mensual (AW e fsico, gurantzando  coferencia enre|
RAMyel beneficiarios.

d en cada una de las UDS.
adcritas a este contrato,para el mes de febrero se reportaron 31
unidades de senvicio activas para el periodo e atencion

La ESA para el
esta obligacion contractual.

cual se evidencia en el informe
inancir et mes e ewere 2025 (Folio 111 - 140)

77%

31 Tt

con Tos tiempos
una vez habilitada |

de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacin en Modalidad
educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF.

tecnologica

el periodo reportado

3.11.13 Diigenciar y firmar el formato de “Compromiso de. e la| L

informacion, version vigente', en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad
de la nformacién. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible

vegistrar en el Sistema de Informacion en las plaiaformas tecnoldgicas que el ICBF defina la tomal
nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacién
de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de
formacion a las familias segin el Manual Operativo vigente de cada Modalidad, la Entidad|
Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dichal
situacion, Ia cual ser validada por el supervisor del contrato del ICBF PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte
dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de Ia informacion, la EAS
deberd aportar a justificacion con el nimero de caso, Ia cual sera validada por el supenvisor del
contrato, PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de
la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del
contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tpificado en la Ley 599 de 2000
“Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalla General de la Nacion.

cual
en comité operaiivo el dia 31 de enero 2025,

La entidad no report
esta obligacion

te para el

Lver Informe tecnico mes de enero

100%|

3.12 Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos.

1TEm

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACK

FUENTE DE VERIFICACION

9% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO




3121 Presentar en el primer Comité Técnico Operalivo para su aval, el presupuesto de)
operacién de Ios servicios contratados, en [0s formatos financieros establecidos por el ICBF,

La entidad dio cumplimiento a esta obligacion contractual
presentando en comité tecnico operativo del 31 de enero 2025 el
A d

realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberdn ser presentados ante el Comité Técnico
tevisifn v anrohacién

La entidad no report e para ol

esta obligacion

Tver

3.12.2. Mantener un control presupuestal y_financiero

par
miistacion y maneio g 10 16cusos aslgnados on it Gl presente corrato yﬂe los dems|
recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificaré a través de los informes

[ obligacion
conractual.

La entidad no report te para el

esta obligacion

Ter

3.12.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de I
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete
entregar al ICBF debidamente diligenciado y fimado, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certficacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utlizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar
certficada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de
ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la
conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera se una
cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exgido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a traves de las Resoluciones 8300 del 4
de noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen.
Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato,

ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez
sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion

cuenta maestra tendrd el érmino perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
ramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato 5o pena de las actuaciones|
administrativas a las que haya lugar.

[ obligacion
conractual.

La entidad no report te para el
esta obligacion

Ter

3.12.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados Gnica y exclusivamente para el

las objeto del

La Entidad cumple desde el inicio del contrato con esta obligacion
contractual.

La entidad no report te para ol
esta obligacion

Ter

3125, Abstenerse de pactar y realizar Cobios no aulonzados a 105 USUAIOS 0 & IerCeros por

concepto de los sencios prestados, salvo lo establecido en relacién con los recursos de
en el Manual Op la

La entidad se abstiene de cobr0s a USUANIOS pOr CONCeplo 0e
prestacion de los servicios.

Lz entidad no
esta obligacion

parael

LVer informe.

103

126 Provisionar_mensualmente, en el marco de la ejecucion el conraio, fos
o

Lo entidad no

Tver

para el

3
correspondientes a las prestaciones sociales y del talento humano
demas q

esta
o pago de I de febrero

3.12.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes.
personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del

esta
ol pago de I de febrero.

La entidad no

para el

de honorarios para el talento humano vinculado mediane|

efectivo,la EAS informard en la planilla de némina que hace parte del informe fnanciero, el medio

Ter

515, Realaar de manera oporiuna 05 pagos 2 proveedors

por
encaria oo por condiiones excapeionaes (gooarfices ¥ dicacon) o ea posidle 2ue o
tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismol
que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo

entidad da cumpl para el
periodo reportado

La entic

iad paracl
e obigacion

Ter

3.12.9. Presentar informe financiero mensuaimente al supenvisor, los primeros cinco (5) dias
e sl ol mes fecttnc, e tangn camo sopores as cericcionas do pego 2
proveedores y senvicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
pres(acmnes Saciales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los rabajadores a su|
cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
cona da prestcén da senicis, cacat> 2 deberé ser emiido por el Rewsor Fiscal,
Contador Pablico de la Entidad lique; y copia del

o informe de los movimientos bancarios, segin aphque de la cuenta exclusiva para el manejo de
los recursos aportados por el ICEF

La EASL da cumplimiento a esta obligacion contractual para el
periodo reportado

Lo entidad no report e para el

Tver

esta obligacion

3.12.10. Consignar en Ia cuenta bancaria definda por el ICBF, 105 fendimientos financieros de 1os
aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remiti copia de

La EASL da cumplimiento a esta obligacion contractual para el

consignacion bancaria al supenvsor del contrato.

La entidad no report e para el

TVer informe

312,11 Incorporar en el informe financiero la_recepcion de recursos de. del

cuiquer ente dstnados a1 gjecucidn dl oo, ncados los ngresos por 1 cuctes ol
partcipacion para el senvicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas.

No aplica para po

3.12.12. Discriminar en el informe financiero el valor (otal del componente aimentario, en aras de
verificar desde la supervision ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales paral
cada periodo.

La entidad da cumplimiento a esta obligacion conlractual para el
periodo reportado.

L& entidad no report e para el
esta obligacion

2.11.13. Presentar al supenvisor del contralo 105 Informes de ejecucion (écnica, administrativ y|
financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los téminos y especificaciones
establecidos por el ICBF para ello.

La entidad da cumplimienta a esta obligacion contractual en los
tiempos establecidos,

La entidad no report e para el

esta obligacion

Informe

31214 Garantzar f cubmintode T o0z e Segr en caso e accietes 100 o s
nites y mujres gesants, desde of primer dia do atencion y vincuacién al Siiema do
inormacion Cuériame en el senicio yio sistama o Heramienta que o CBF dutoa, ovend
cuenta el plazc n del contrato 3 s respecins modtcasones " nvegar a
supervisor del plladiynts Fespociim sopore do

En el periodo reportado la EAS cumplio con esta obligacion
contractual,

La entidad no report e para ol

esta obligacion

(flios 41 al 44)tomo 1

100%|




51215 Abstenerse de Wilza 105 ursos aporados por o CBF y demas [ienes que 1eiba o] L2 enidad s abse de lIar 16cUr05 para sunos plicos. [ La enidad o repor niente para el T 7%
adquiera en el marco del pr esta obligacion
12
31216, Reintegrar a a cuenta bancaria que defina o ICBF al Grmino el contrato de aporte, 105 La entidad dara cumpimiento a esta obigacion conactual enla | La entidad no e para el T Tnanciero 7%
ecursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en I05 desemboisos,ejecucion del conlrato esta obiigacion
i lberados durante la vigencia, i reinvertdos. Dichos recursos podrn corresponder entre oiros:
13 a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del senicio. c) Talento humano no|
contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos|
Variabies de la canasta asociados a bajas coberturas. ) UDS cerradas o trasladadas sin
autoizacion del Comité Técnico Operativ.
312.17. Reintegrar 105 recursos desinados a 1a prestacion del senvcio, que hayan sido objelo de| La enidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual enla | La entidad T forme financiero 7%
14 pérdida por cualquier causa airbuible a a EA ejecucion del contrato en la ejecucion del contrato
31216 Presentar e informe final de ejecucion con todos los Sopories de cada una de 1as| La enidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual enla | La entidad T forme financiero 7%
115 obiigaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente conlrato, conforme a las ejeccion del contral. en la ejecucion del contrato
d das por la contrato.
312,19, Reiniegrar al ICBF Ios 5aldos Que resulten a su favor en Contractalenla |La enidad T Tnanciero 7%
de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando s identifiquen recursos por concepto de |ejecucion el conlrato. enla ejecucion del contrato
16 s o necuianes que no ean eSS o emenios carome a o dspuesio o o
realizara otrosi
2210, Obligaciones especificas dela entidad administradora del servicio relacionadas con el Sistema Integrado de Gestion
3. Eje de calidad
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO g 9 DE AVANCE EN EL
mEm
OBLIGACION RERGRTADO PARA L CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CLIPLIMIENTO OE LA FUENTE DE VERIFICACION e
331 Asoquar aue o personel eaueid ara I presacon 0l seicio cuee con o perl G Paraofperiodo reporadoa enidad 0o urplTent a i debr | La idad 10 e para el T 1 7%
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), ormacion s las hojas devida [ esta obligacion
17 b o devaras coma. dplomadcn Sembaion e anve Oy0% o e pra] et argaden y smeades mearts comre i operaite
qarantizar 1a optima prestacion del serviio
312 Socalizar con el equipo de rabajo que realiz las achvidades defnidas en el conlalo, 1a| En a fase preparatona a eniidad realzo jornada de induccion con 1 | La entidad o o para el T 7%
informacion basica del ICBF (Wisién, Vision, Normatiidad interna vigente, Objetivos Estratégicos, | tematica requerida, esta obligacion
18 Politcas y Sistema Inegrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los iferentes documentos.
(ineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos enie olros) necesarios para la
operacion de los senvicios.
3.1.3 Entregar 105 esullados de 1a pefcepcion del benefciaio iene a la prestacion del senicio o La eniidad dlo cumplmiento en el periodo esiablecido mediante | La entidad o report e para el TSopories i 7%
bien adquirido encuesta de dia para su aplicacion (soporte en medo digital)
119
314 vo Qe decuada la prestacion| La enlidad da cmplimiento a este eber Conlraciual en 1a etapa e | La entidad no 1eporia Inconveniente para el cumplimiento de | No aplica para el periodo repartado 7%
de senvicio caracterizacion el primer mes de ejecucion esta obligacion
120
315 Contar con informacion documentada para a recepcion, traiamiento y respuesta a contractual el periodo reporiado No aplica para el periodo reportado o)
121 peiciones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de Ia ejecucion del objeto|cumplimiento durante el periodo de atencion del mes de marzo
contractual
316 Asegurar que Ios equip izad Chieio | La enidad no pro el periodo reportado o aplica para el periodo reportado 7%
contractual o I o e 1o o s 1 U3 pts 1 el de e
122 intermedias. deber contractual
317, Contar con unregistio de 105 documentos utizados para 1a operacion del servicio, a e lizados para el | La entidad no racl No apiica para el %)
incluyendo de ser necesari, el control e s cambios realizados cumplimiento de este deber conractual esta obligacion,para el periodo del mes de marzo se
123 presentaran los soportes que den cumplimento
3.2. Eje de seguridad de la informacion.
321, Certficar_el cumpimiento, Segumiento y rewsion Ge 105 asunios aLa entidad da Contrato La enidad o report e para el Tinforme T , 100%
Seguridad de la informacion enmarcado en la normativa intera del ICBF vigente en virtud de la
120 ejecucion del objeto del contrato este deber contractual
322 Suscribir un e el cual deberd ser a ‘Geber contractual en primer | La entidad no e para el T 31 de enero 2025 oo 100%
supenvisor del contrato una vez se firme el contrato. |comité operativo 31 de enero 2025. esta obligacion (162-165)
125
323 Informar al supenvsor, en el mamento que ocurTan Incidentes de seguridad o se material La entidad no report e para el No apiica para el A
Tesgo do_ sequricad G Ia Infomacion que alecen . isponibidad. imegndad
126 confidencialidad de Ia informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato incidentes en referencia a a seguridad de a informacion
324 Preverd Gl Para el S presentaron et el periodo reportado o aplica para el periodo reportado A
o iedan aiecr o ol do 1 eovein o e ol q
incidentes se dara cumplimiento a este deber contractual
33, Ejo de Seguridad y Salud en el Trabajo
731 Ceicar due cuetacon i epresarate G Segincady Sl e o i, e oL enad reseroen o eico 6o 31 e ereo e La entidad no report e para el Tver 100%
con el peri establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique fesional de
128 ol absjo e gul esia e Cargada s a rta SharePom dspucsia.
ejecucion del contato o convenio y la normaiiidad vigente. por
332 Presentar 1a 10entiicacion de pelgios, Valoracion 06 1290 y G controles,| 005 v L2 entdad no report e Thande Toios 5 aTn 775
documentados, en el marco de la Sequidad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion una defas UDS el contrato delas
129 contrato o convenio o5 g do & dagrosico ave ol s caacenzacon
333 Realizar [a induccion al equipo de empleara Gel convato| La Drofesional de segundad y | La enlidad no reporia inconveniente para e cumplimiento de | L Pian de estion e riesgos (10s 45 al 77) 100%
o convenio en materia de Sequridad y Salud en el Trabajo sl enl o con priner espondencenlpln e esta obligacion
130 emergencia,cuenta con un plan de gestion de rlesgo proyectado
Sto a modifcaciones uege el cerdico de Ia caracensacion
istar & Ta ejecucion del 2 entidad da cumplmiento a este deber contraclualy suminisirara | La entidad no report e para ol cumpl T E olios 113 a1 7%
I personal [ ividac p personal en el periodo de atencion. | esta obligacion 128)
131
335 Prasentar o concepto médico ocupacional favorable de | parata 2 entdad o o para el T (Soporte en medio digial) T00%

ejecucion del contrato o conveno.

[ este deber contractual cargando a la ruta los.
examentes medicos ocupacionales

esta obligacion
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aplican las medidas necesarias con la separacion y manejo de los
residuns

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

HEIDI ARELLANO HIGALDO

Nombre y firma de quien reviso

Nombre y firma de quien aprobo

Antes de ttmprimir este documento. .. plense en el tmedio amblente!




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados

2. En el caso de que se requiera indicar nUmeros estos se deben expresar sin punto

s y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte NUmero:47007342024 Cupos:416

Servicio que presta: HCB - modalidad familiar y comunitaria

Fecha de Inicio de la Prestaciéon del Servicio: 31-12-2024

Periodo reportado: 31/12/2024 al 31/01/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio:San Sebastian de Buenasvista Magdal

ena.

N° de unidades de servicio: 31

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Manos
Unidas por el Magdalena.

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Heidy Cecilia Arellano Higaldo

Regional:Magdalena.

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): El Banco

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Melissa Arraut Arevalo - Profesional Universitario 2044-09

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
SPECTO U NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 416
Total de nifias y niflos atendidos en el periodo 405 97%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
0 0%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 0 0%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 0 0%
periodo 0
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 0 0%
periodo de lactancia) 0
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 0 #NOMBRE?




Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 405 97%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 0 0%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
% DE AVANCE EN
N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL PRESENTAR -
ASPECTO A EVALUAR INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE RESOLUCION DE SITUACIONES ALERTAS Y OBSERVACIONES
ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #DIV/0!
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/0!
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 0 #DIV/O!
salud
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 #DIV/O!
Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 0 0 #DIV/O!
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 0 0 #DIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricién 1 1 100%
o TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR N* DE CAESLORSEAE)LOE$ESENTAR REPORTADOS DURANTE LA ALERTfASS()ABC:SCI?g:V/égl,SIID\IEELSAT\l'FI?,ESXgAEN DE
VIGENCIA DEL CONTRATO
Desnutricion
Numero de casos de malnutricion reportados a las
Entidades correspondientes
Sobrepeso u Obesidad
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN ALERTII’—-\AS\S(/)A\EE:SCI?SI\\I/QEI/SSIEEAT“?ESXQAEN DE
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda #DIV/0!
Desnutricion Crénica #DIV/O!
Desnutricion Global #DIV/0!
Descripcion cuantitativa del diagndstico nutricional ~ |Normal o eutrofico #DIV/O!




(Reportar trimestralmente) Sobrepeso #DIV/O!
Obesidad | #DIV/0!

Obesidad I #DIV/0!

Obesidad Il #DIV/0!

TOTALES 0 #DIV/0!

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos

NUMERO DE CASOS DE

N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS

CORRESPONDIENTES

SITUACIONES DE MALTRATO

Violencia intrafamiliar 0
Maltrato infantil 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la V|ole_nC|a §exual 0
Unidad de Servicio Negligencia 0
Explotacion sexual 0
Otros 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

Para el mes de febrero nos encontrabamos en diligenciamiento y analisis de la ficha de caracterizacion cabe resaltar que el proyecto pedagogico debende de los resultados y analisis que desprende este
ejercicio, si dio cumplimiento a las planeaciones teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploraciéon del Medio,segun las orientaciones impartidas por el enlace de primera infancia
brindadas en capacitacion virtual

. N° TOTAL DE ACTIVIDADES ,
ACTIVIDADES ADELANTADAS N DREEQEITZ'\A/'[')DAASDES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA | BREVE DESCRLFE)CQSEN?ng ACTIVIDADES
VIGENCIA DEL CONTRATO

Procesos de formacion con familias o cuidadores

ejecutadas en el POAI para el periodo reportado N/A




Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o N/A
familias
6. DESARROLLO DEL POAI
Componente Pedagogico N/A
Compgnente de Salud y N/A
Nutricion
Componente de ambientes
. . . N/A
Enuncie las dificultades que encontraron para educativos y protectores
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI Componente de familia, NIA
comunidad y redes
Componente y NiA
administrativo y de gestiéon
Componente de talento N/A
humano
7. INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES COMUNITARIAS
N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 0
Agentes educativos 0 maestros 0
Profesionales de Atencion Psicosocial 1
Profesionales de Nutricion 1
Auxiliares Pedagdgicos 0
Manipuladores de Alimentos 0
Auxiliares de Servicios Generales 0
Auxiliares Administrativos 0
Otros (especificar cuales) 32
Total 34 0 0




N° DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Procesos de formacion con agentes educativos
Primera jornada de
cualificacion

Se realizo jornada de cualificacion con madres

31 comunitarias y equipo interdisciplinario de la EASL

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades

2. Copia de la remisién de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

HEIDI CECILIA ARELLANO HIGALDO

Hﬁ@\? 'f;\v dlaxno .

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




